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“[...] mas reconhecer que as mulheres negras séo intelectuais
em varios campos do pensamento, produzem artes em varias
modalidades, o imaginario brasileiro pelo racismo né&o
concebe. Para uma mulher negra ser escritora, é preciso

fazer muito carnaval primeiro.”

(Conceigdo Evaristo em entrevista para Carta Capital)
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feminismos negros como sendo esse estilhacar, romper,
desestabilizar, falar pelos orificios da mascara.”

(Conceigdo Evaristo em entrevista para Carta Capital)

“A nossa escrevivéncia ndo pode ser lida como histéria de
ninar oS da casa-grande, mas sim para incomoda-los em seus

sonhos injustos.”

(Conceigéo Evaristo, Becos da Memoria)



RESUMO

Nesta tese, proponho e desenvolvo o conceito de Fazer Pedagégico Amefricano como
uma pratica educativa antirracista, utilizando a cartografia (Deleuze & Guattari, 1995)
como metodologia para articular minhas experiéncias pessoais, trajetéria docente e os
referenciais da intelectualidade negra. O estudo esta organizado em trés linhas principais
que se complementam. Na primeira linha, realizo uma escrita autocartografica para
compreender e expressar minha trajetéria enquanto mulher negra e educadora,
atravessada por marcadores identitarios e sociais desde a infancia até a atuagao
docente. Essa narrativa evidencia a construgdo de uma didatica pautada na
intelectualidade amefricana e em praticas antirracistas, ressaltando o lugar da
experiéncia vivida como fundamento para minha agédo pedagdgica. Na segunda linha,
desenvolvo e fundamento o conceito de Fazer Pedagdgico Amefricano, articulando a
criacdo de conceitos de Deleuze e Guattari com a nogdo de Amefricanidade de Lélia
Gonzalez (1988). Essa articulacdo visa propor uma pratica educativa situada, ética e
comprometida com a transformacéo social, oferecendo um referencial teérico inovador
para a educacgao antirracista. Na terceira linha, investigo as possibilidades e desafios da
implementagao da educacao antirracista na educacao basica, por meio da analise das
legislagdes vigentes, das contribuicdes de intelectuais negras e das praticas pedagdgicas
concretas. Apresento exemplos de escolas e educadoras que incorporam o Fazer
Pedagdgico Amefricano em suas agoes, ressaltando a importancia da formagao docente
comprometida com a equidade racial e a valorizagédo da diversidade. Ao longo do texto,
destaco a multiplicidade das minhas vivéncias enquanto mulher, negra, docente,
formadora e pesquisadora, produzindo uma cartografia que se apresenta como uma
abertura para novas proposi¢coes e praticas coletivas. Este estudo visa evidenciar a
relevancia de praticas pedagogicas que acolhem as especificidades de estudantes de
contextos periféricos e que contribuem para a formacao de educadores comprometidos
com a luta antirracista.

Palavras-chave: educacao antirracista; fazer pedagoégico amefricano; amefricanidade;
praticas educativas; cartografia.



ABSTRACT

This thesis proposes and develops the concept of Amefrican Pedagogical Practice as an
antiracist educational approach, using cartography (Deleuze & Guattari, 1995) as a
methodology to articulate my personal experiences, teaching trajectory, and the
references of Black intellectuality. The study is organized around three complementary
lines. In the first line, | undertake an autocartographic writing to understand and express
my trajectory as a Black woman and educator, shaped by identity and social markers from
childhood through my teaching career. This narrative highlights the construction of a
pedagogy grounded in Amefrican intellectuality and antiracist practices, emphasizing lived
experience as the foundation for my pedagogical action. In the second line, | develop and
substantiate the concept of Amefrican Pedagogical Practice, articulating Deleuze and
Guattari’s concept-creation with Lélia Gonzalez’s notion of Amefricanity (1988). This
articulation aims to propose a situated, ethical educational practice committed to social
transformation, offering an innovative theoretical framework for antiracist education. In the
third line, | investigate the possibilities and challenges of implementing antiracist
education in basic education through an analysis of current legislation, contributions from
Black intellectuals, and concrete pedagogical practices. | present examples of schools
and educators who incorporate Amefrican Pedagogical Practice in their actions,
highlighting the importance of teacher training committed to racial equity and diversity
appreciation. Throughout the text, | emphasize the multiplicity of my experiences as a
Black woman, educator, trainer, and researcher, producing a cartography that opens
paths for new propositions and collective practices. This study aims to highlight the
relevance of pedagogical practices that embrace the specificities of students from
peripheral contexts and contribute to the formation of educators committed to the
antiracist struggle.

Keywords: antiracist education; Amefrican pedagogical practice; Amefricanity;
educational practices; cartography.
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MAPA PREVIO OU HORIZONTE DA PESQUISA

O que é e para que serve uma tese? ou O que pode uma tese escrita por uma

professora intelectual negra? ou O que pode uma tese negra?

Peco-te o prazer legitimo

E o movimento preciso
Tempo, tempo, tempo, tempo
Quando o tempo for propicio
Tempo, tempo, tempo, tempo
De modo que o meu espirito
Ganhe um brilho definido
Tempo, tempo, tempo, tempo
E eu espalhe beneficios
Tempo, tempo, tempo, tempo

Caetano Veloso,1979, Oragao ao Tempo

Uma escrita que corre contra o tempo, como dizem os versos de Caetano na sua
Oracgao ao Tempo; submetemo-nos ao tempo para tentar dar conta de todos os prazos
estipulados, mesmo aqueles que n&o levam em consideracédo o tempo da escrita. Uma
mulher, professora e intelectual negra que tenta buscar o prazer académico, muitas vezes
sem sucesso na corrida do tempo, entre preparar aulas, estudar e escrever uma tese. O
tempo que dispde mostra que é necessario um tempo maior, mais largo e demorado. E
preciso dar vazao aos movimentos da vida. Escutar o tempo das coisas. Rezar o tempo,
bater cabeca para aprender com ele. Pensar o tempo como aliado, mas também como
prazo, como meta. Definir o tempo da escrita e dos que esperam por ela. Guardar e
multiplicar o tempo, ainda que isso seja praticamente impossivel. A escrita € uma espécie
de cura, mas a cura leva tempo, € um processo. Trago por aqui o relato de um processo
de pesquisa, iniciado em 2017, ainda no mestrado, que teve seus percalgos e
aprendizados, passou por um tempo pandémico, diferente, pavoroso, apressado, o
tempo da morte!

Este doutorado, que se iniciou em 2020, durante a pandemia, sem interagdes
presenciais com pesquisas outras, com pares, viveu esses siléncios e auséncias. No
decorrer destes ultimos anos, especialmente no pds-covid 2019, percebi-me uma

professora doutoranda sofrendo de exaustao (ou burnout) durante parte desse periodo,



no qual experimentei mudanca nas relagdes afetivas, de enderego e de emprego. Mesmo
assim, ndo deixei de me compreender como uma intelectual negra em construgao de si,
que ora tem certeza de sua condi¢do como intelectual, ora € engolida pelo rodo cotidiano
e essa certeza se esvai. Percebo-me como uma educadora que, atualmente na minha
escola, oportuniza caminhos que saem pela boca. Os processos vividos por mim no meio
académico, e fora dele, reverberam na minha fala e nas minhas atitudes, tal como a bandeira
criada pela artista Rosana Paulino, que abre esta tese. As inquietagcdes que me
acompanham potencializam as praticas antirracistas, desde dentro da sala de aula onde
atuo, porém os efeitos do que proponho no meu discurso tém ultrapassado esse lugar de
ensino, envolvendo outros educandos/as ou educadores/as. Sou uma mulher, negra,
professora, doutoranda e intelectual que precisou de um tempo nesse percurso
académico para cuidar de si e olhar com carinho para essa trajetoria e compreender os
motivos, que estdo para além da razido, que a colocaram no lugar em que ocupa hoje.

Ao dar inicio a escrita deste texto penso justamente nos desvios naturais das rotas
de vida, retomo quando em 2020 a pandemia foi decretada no territorio brasileiro e as
aulas passaram de presenciais para online, tanto as das universidades quanto as das
escolas de educacao basica. Eu, como docente da educagao basica, precisei me ajustar
as diversas demandas impostas pelas escolas. Tive que fazer escolhas, mais
especificamente me desliguei de uma das escolas particulares nas quais trabalhava e de
toda uma maquinacéao da estrutura de saber e poder que as arranjava: plataformas online
de aula, contabilizagado de atividades, fiscalizacdo das aulas feitas por pais, maes e gestao
escolar.

Ao ingressar ao doutorado me percebi envolvida em um longo caminho, que inclui
repensar as trajetérias de estudo, de vida, dos valores, e que envolve desisténcias,
mudancas, cansacgos e doencgas. Para além da pandemia e das aulas e cobrancgas online,
foi preciso lidar com uma doencga que teve seu apice nesse periodo, 0 que me exigiu parar
ou diminiur o envolvimento no trabalho, e, para poder trata-la, por um periodo me
concentrei em um tratamento continuo, terapia, atividade fisica, uso de medicamentos,
alimentacgao diferenciada, dinheiro e tempo. Digo isso pois s&o esses o0s sentimentos que

reverberam a escrita e a organizagéo de pensamento desta tese.



A escrita de uma tese ndo nasce em um dia, ela ndo acontece simplesmente, pelo
menos nao esta. Na dissertagdo do mestrado procurei sempre trazer as questdes da
intelectualidade negra como se ela ndo me fosse parte, como se eu nado fosse uma
intelectual, como se precisasse ler e citar a Lélia Gonzalez, Nilma Lino Gomes ou Sueli
Carneiro, e me parecer com elas, ser como elas. Diante disso travei, algo congelou em
minha escrita e nas minhas ideias.

Desde novembro de 2021, fui convidada a assumir 40 horas semanais em sala de
aula em uma escola social da Rede Marista, o que se deu em meio a esse processo de
doutoramento. Essa experiéncia profissional com a qual tenho me envolvido desde entéo
se torna o acontecimento que me faz rever o percurso e até mesmo reinaugura minha
relacdo com a pesquisa. Ao ser demandada a preparar e atuar em tantas horas em um
taballho continuo de sala de aula, alguns projetos meus foram se estilhagando, acredito
que em todos os sentidos. Fiz uma virada na minha vida e, desde entdo, de segunda a
sexta feira acordo as 6 horas da manha, dirijo-me para escola as 7h e, quando as 17:15,
encerro meu trabalho semanal, fico refletindo sobre a vulnerabilidade social e econdmica
das criancas com as quais atuo, vindas das comunidades presentes no municipio de
Almirante Tamandaré, regidao metropolitana de Curitiba, Estado do Parana. O publico
atendido pela escola é formado por criangas e adolescentes, com idade entre 11 e 16
anos, e dar aulas, ensinar conteudos formais para esses sujeitos singulares, devido as
condigdes sociopoliticas, tem me colocado muitas vezes em situagao de exaustao fisica
e mental; sinto falta de animo para frequentar até mesmo momentos de lazer.

Nesse ambiente escolar onde encontro sentidos para fazer de meus estudos uma
pratica, também me deparo cotidianamente com multiplos problemas, tais como:
violéncia de diversos niveis, distor¢cao idade/série, defasagem educacional, questbes
psiquiatricas e neuroldgicas, exclusao social, privagdo de alimentacdo e moradia de
qualidade basica. Todo dia entro em contato direto com vidas vulneraveis e seus
demarcadores sociais e emocionais que, em certos momentos, capturam-me por
completo. Entre uma aula e outra me percebo passiva, com minhas energias sendo
exauridas, pois 0os problemas que se apresentam me causam esgotamento de forgas.

Tento me manter ativa, com uma postura positiva, modo de atuar que é constantemente



demandado por ali, e, geralmente, chego em casa com um sentimento de culpa por ndo
produzir academicamente. Afinal, como escrever artigos e produzir conhecimento
académico com a rotina de professora da educacao basica de uma escola da periferia?
O que me conduz a perguntar: por que, diante deste esgotamento, ndo posso considerar
que o meu trabalho de pensar as atividades escolares, as que executo semanalmente e
através das quais busco acessar e transformar as sensibilidades dos estudantes que
passam por mim, ja seja em si um trabalho intelectual, uma pratica de resisténcia? Esses
questionamentos, feitos por mim e para mim, mas que provavelmente perpassam
pesquisas e praticas de diversas outras pesquisadoras negras, trazem-me forga para que
essas palavras se tornem escritas.

Penso que os lugares que ocupo hoje, a saber, de discente e pesquisadora em um
Prograrma de Pds-graduagao na Universidade Federal do Parana e, concomitantemente,
de docente da disciplina de Histéria em uma escola de cunho social, mantida por um
grupo educacional catdlico confessional, que se localiza no municipio com muitos casos
de violéncia do Estado do Parana, refletem-se um no outro. Esses lugares, no que tenho
compreendido, colocam em dialogo a pesquisa e a pratica, favorecem compreender que
a escola basica € um espaco institucional privilegiado para refletir, ampliar, acolher
experiéncias e problematizar certos acontecimentos, propondo um agir didaticamente
orientado por agdes pedagdgicas antirracistas. Ao mesmo tempo em que a escola basica
€ o lugar no qual me coloco a observar a face mais violenta e perversa das desigualdades
sociais, a divida impagavel (Silva, 2019) da colonizagao, a necropolitica (Mbembe, 2011)
exacerbada nas trajetorias de educandos/as, como pesquisadora da propria pratica e
professora, observo, também, possibilidades, ainda que timidas, ainda que pequenas,
mas possibilidades de que através da educacado se possa operar uma abertura para
diferentes formas de integracéo e equiparacgéo social.

O trabalho que venho desenvolvendo, no contexto no qual estou inserida, vai muito
além de transpassar algum tipo de conhecimento que esta programado e organizado nas
apostilas, € um trabalho que posso chamar de intuitivo, mas nao sé, tenho investido tanto
na teoria, nas leituras que fiz e fago fora da sala de aula, como na pratica em um propdsito

antirracista, envolvimento que € de ambito inclusive pessoal.



Superando o cansaco fisico e psicoldgico, o estresse e a exaustao causados pelo
contato diario com questdes sociopoliticas e psicossociais complexas, tenho realizado
um enfrentamento, como pesquisadora e educadora, cotidiano no que refere as tematicas
sociais e raciais, sem negligenciar as situagdes concretas e reais que emergem e sao
vividas em sala de aula. Estar nesse lugar de educadora, em uma escola ao mesmo tempo
particular e periférica, tem me convocado a fazer alguma coisa o tempo todo em relacéo a
mediagao de questdes de classe, raga, género, o que torna exaustiva a pratica. Afinal, a
situacao diaria dos estudantes para os quais leciono, acompanhados por vulnerabilidades
e conflitos, reverbera no meu bem estar. Mesmo nos momentos em que deixo a sala de
aula e sigo para casa, a dor (deles e delas) ainda déi em mim. E bem comum, ouvir de
algumas meninas narrativas que descrevem (com muitos detalhes) os diversos abusos
que sofrem em casa, a violagdo de suas condi¢des fisicas e psicoldgicas, entre elas: a
falta de comida, as doencgas que nao sao curadas porque nao ha remédio suficiente no
posto de saude, as condigdes insalubres de suas residéncias, moveis mofados,
estragados, inexistentes devido aos alagamentos que frequentemente acontecem, por
falta de saneamento basico e escoamento de esgoto da rua, é todo um contexto com o
qual convivo e nao consigo ficar indiferente.

O dia a dia nessa escola tem me mostrado que nao é possivel viver de modo
impassivel ao mundo a minha volta. No comeco desta experiéncia me envolvi
exclusivamente no trabalho com os/as educandos/as, € pouco a pouco percebi que
ressignificava minha pratica e recorria a alguma teoria, para que fizesse sentido em
relacéo a realidade em que esse grupo esta inserido. Cada vez mais meu modo de agir e
interagir foi se modificando, capturado por por um devir (Deleuze; Guattari, 1980) que
habita essa escola. Tem uma forma de existir que se faz em camadas como um rizoma
(Deleuze; Guattari, 2011). A geografia dessa escola, o lugar onde ela se localiza e a
urbanidade que a rodeia, produz um mapa das relagdes que nela se estabelecem, mapa
cuja superficie esta em constante forma de tensao, porém essa tensédo ativa em mim
modos de subverter e ndo se sucumbir as situacdes enfrentadas.

Nessa escola, a que atuo, disfargca-se diariamente um estado de guerra, de
beligerancia; fui tentando aos poucos desenvolver uma proposta de trabalho com mais

profundidade, um modo de colocar em pratica o que mais me afetava, despertava maior



interesse; investi em criar um ambiente seguro para atuar na sala de aula, ouso acolher
e movimentar opinides sobre tematicas consideradas polémicas. Nao demorou muito para
que assuntos como racismo, desigualdade social e orientagdo sexual aparecessem em
praticamente todas as aulas, principalmente com os oitavos e nhonos anos, os mais velhos
da escola. Esse modo de conduzir uma aula de histoéria conflui para um experimento que
se expande para toda a escola. A partir destas vivéncias, passo a desenvolver projetos
com as tematicas enfrentadas, organizo e planejo praticas que passam a ser avaliadas e
validadas pela gestao.

Na medida em que a gestao foi acolhendo minha proposta e me incentivando a
partilha-la, passo a desenvolver um olhar ainda mais gentil sobre as agbes que fui
construindo a partir do que nédo pude ignorar em sala de aula. Isso me faz recordar do
potente texto proferido por Sojourner Truth, em 1851, nos Estados Unidos da América, E
eu ndo sou uma mulher?' Desse texto, do questionamento da autora sobre o género e
raca, o desloco e dobro a mim, fazendo uma pequena brincadeira/ ginga com o seu titulo;
tenho me questionado: E eu professora negra em uma escola social, ao construir praticas
antirracistas validas, ndo fago uso de certa intelectualidade? N&o estou potencializando
novos e possiveis modos de atuar em sala de aula, que ndo ignoram, mas acolhem, as
vulnerabilidades de sujeitos periféricos?

As praticas que construo tém por base mulheres negras intelectuais que me
perpassam e me constituem. Sendo assim, deixo explicitado que, na escola privada social
e periférica onde atuo, tomo com todo respeito a orientacao de vozes negras e periféricas
que vieram antes de mim e habitam meu pensar e agir. Vozes que acessei por meio de
estudos e que interferem nestas praticas de uma educacgao antirracista; com elas me vejo
enfrentando um destino inalteravel, vindo da vida da populacao periférica. Elas séo o
suporte e a arma de enfrentamento, quando me vem a questdo me entrego ou tomo uma
atitude? Desse questionamento outros se sobrepusseram: passo a interrogar os modos
de preparar aulas, a selecionar leituras e estudos, a refletir sobre a organizagao de

conteudos, de modo que esse conjunto de a¢des faga sentido ao publico que frequenta

' Esse discurso foi proferido como uma intervengdo na Women'’s Rights Convention em Akron, Ohio,
Estados Unidos, em 1851.



esta escola. Nisso, ja ndo posso considerar minha pratica uma forma de enfrentamento ao
racismo e a outras formas de exclusdo que o atravessam?

Foi principalmente durante o periodo do Mestrado Profissional na linha de Teoria
e Pratica de Ensino, realizado entre os anos de 2017 e 2019, no Programa de Poés-
Graduagcao em Educacgao da Universidade Federal do Parana, que acessei intelectuais
negras brasileiras, pesquisei os conceitos que essas mulheres pesquisadoras cunharam,
mais especificamente os conceitos de Amefricanidade (Gonzalez, 1988) e Epistemicidio
(Carneiro, 2005). O contato com esses conceitos e obras foi me conduzindo a produgao
de um discurso e de pratica antirracista, que se tornaram ferramentas para atuar em sala
de aula, elementos que seleciono de estudos anteriores e fagco uso para expandir certas
dindmicas de resisténcia as opressdes sociopoliticas vividas por uma sociedade que é
produto de um processo econdmico de colonizagdao (Mbembe, 2018).

O que chamo de praticas didaticas antirracistas, que desenvolvi com o tempo e que
fazem sentido com a realidade territorial e escolar da qual fago parte, baseia-se em trés pontos
principais, sdo eles: (1) a escuta sensivel dos siléncios e tensdes presentes nas narrativas
dos/as educandos/as sobre a tematica; (2) trocas no coletivo sobre as situagdes vividas; a
partir dessas trocas, incentivo a compreensao de que ndo ha um discurso unilateral sobre
temas como racismo, vulnerabilidade social, miséria e abuso de género. Estes ndo séo vividos
de forma individual, mas refletem uma estrutura social que impde essas condi¢des negativas
a vida de determinados grupos; (3) destituo a delimitagéo rigida do espago e do tempo,
propondo didlogos e escutas sensiveis que podem comecar na ponta da mesa da professora
durante uma aula, mas que se estendem pelo corredor, pelo patio da escola e outros espacos.
Quando uma aula termina mas o assunto fica no ar, tomo notas, para facilitar voltar ao ponto
da discussao, amadurecé-la, para poder voltar a pensar nos seus pontos de tensao e propor,
se possivel, alguma intervencdo de modo responsavel e interessado.

Esses trés momentos envolvem atividades praticas e agcdes com as quais busco
dar respostas as contingéncias e emergéncias de uma escola social, oferecendo
alternativas e encaminhamentos para situagcbes conflitantes. Compreendo esses
momentos como algo direcionador, ndo engessado. Ndo necessariamente vao acontecer
nessa ordem.O espaco escolar € vivo e esta sempre em movimento, assim devem também

estar as praticas que presentes nele estdo. Confesso que, ao retomar o processo com o qual



venho atuando na escola social, percebo-,e novamente motivada para seguir a escrita e
a dar continuacao a este processo de formacao continuada ao nivel de doutorado.

Posto essa breve contextualizagao, proponho como metodologia a cartografia
(Deleuze; Guattari, 1995) para o desenvolvimento desta tese intitulada: A Constru¢do do
Fazer Pedagdgico Amefricano como Pratica Antirracista; entendo que os procedimentos
de uma cartografia podem ser uteis para abordar um tema que inclui e expressa a minha
prépria trajetéria pessoal e profissional. Tendo por objetivo tornar visivel o como
determinadas praticas no interior de uma escola social periférica podem permear um
trabalho de resisténcia, trago parte do que realizo como professora negra de filosofia e
histéria, em uma escola periférica situada em um territério vulneravel da regiéo
metropolitana da cidade de Curitiba.

Para além do cansaco fisico e mental, a educagao destes estudantes socialmente
frageis reinventou meus anseios profissionais, trouxe novos sentidos para minha pratica
docente, novos modos de compreender o papel social de uma educadora negra e,
atualmente, formadora de outros docentes. Esses sentidos me incentivam a problematizar
e a fazer avancar uma trajetoria académica que comega em 2009, ano em que ingresso
na filosofia. Busco potencializar a pertenca a uma comunidade de pensadores e
pensadoras negros e negras, e evidenciar o trabalho didatico de educagdo de outras
professoras, que cotidianamente inventam modos de ensinar e de aprender que resistem
a ser simples representacao, a ser apenas resposta as imposic¢oes institucionais.

A ideia deste trabalho é ampliar o olhar sobre esse fazer docente que € criativo,
afetivo, e também uma forma de resistir aos exterminios das vidas invisiveis, o que vou
chamar durante essa escrita de Fazer Pedagogico Amefricano. Espero conseguir elucidar
nesta tese alguns aportes fundantes para a pratica de uma educacgao antirracista, pratica
que associo a uma determinacdo para novas agdes e novos discursos no interior das
salas de aulas, patios, corredores; uma educacao antirracista possivel na comunidade
escolar e no entorno da escola, educagcédo que expanda o antirracismo para outros
horizontes. Percebo-me sendo multipla, mulher, negra, estudante, pesquisadora,
professora, militante, pessoa cujos sentidos de ser foram permeados de muitas outras

pessoas € me percebo especialmente semeada de valores éticos, estéticos e politicos



vindos de outras pensadoras mulheres, que me fizeram rupturar com os padrbes
eurocentrados que me formaram academicamente na filosofia.

Tenho sido surpreendida por um crescente, ainda que tardio, movimento de
algumas escolas que tém buscado por profissionais que sejam capazes de ofertar
palestras, minicursos e outros tipo de formagao continuada de professores, no objetivo
de ampliar as praticas de uma Educacéo Antirracista. Para minha surpresa, tenho sido
indicada por colegas para desenvolver alguns percursos formativos com educadores e
educadoras, o0 que tento fazer com muita ética e profundidade, sendo parte, inclusive,
deste estudo.

Retomando, e atualizando, o problema proposto: Eu, professora negra em uma
escola social, ao construir praticas antirracistas e fazer uso de certa intelectualidade
negra, nao estou potencializando novos e possiveis modos de atuagao em sala de aula?
Modos esses que nao ignoram, mas acolhem as vulnerabilidades de sujeitos periféricos.
Modos diretamente relacionados com a acdo, o fazer, a pratica. Através dos meus
instrumentos conceituais, das minhas ferramentas antirracistas e de minhas agées como
docente e formadora de docente, desenvolvo, portanto, o que venho a chamar de Fazer
Pedagdégico Amefricano.

Portanto, para fins de organizagcao do que sera escrito nas proximas paginas, esta
pesquisa se desdobra em trés importantes momentos que tentam trazer e refletir a
complexidade da educacao antirracista e suas praticas.

Em um primeiro momento, ou linha desta cartografia, realizo um processo de
autocartografia, trago a histéria do como fui tendendo a uma didatica que faz uso da
intelectualidade amefricana (Gonzalez, 1988); a proposigdo das praticas antirracistas
colabora para a construgcao de uma intelectualidade que participa e me autoriza a esta
escrita. Ao adotar essa abordagem, busco entender e expressar as complexidades de
minha trajetoria de vida enquanto pessoa negra e profissional da educagéo basica, dizer
do como os elementos de minha identidade se entrelagam em minhas vivéncias
experimentadas em diversos contextos. Para tal, elenquei trés marcadores que considero
fundamentais para refletir sobre a minha relagdo com a familia e com a educacéao formal,
pois s&o0 momentos que, de maneira indelével, contribuiram para a formagado de quem

sou hoje. Esses marcos sdo: primeiro, a infancia, a adolescéncia, momentos de formagéao



de minha identidade pessoal e de reconhecimento das influéncias sociais; segundo, o
ingresso na universidade, a formagao profissional, a licenciatura em filosofia representou
a transicao para um novo espaco de conhecimento e reflexio critica; e, por fim, o terceiro,
a experiéncia e vida profissional como docente, fase em que pude, de maneira mais
concreta, pensar e atuar nas questdes raciais e desenvolver praticas que considero
antirracistas, bem como, experienciar o trabalho de formacgao de outros docentes.

Em um segundo momento, desenvolvo o debate conceitual propriamente dito.
Inicio com a nogao de conceito de Gilles Deleuze e Félix Guattari (2010), explorando a
ideia da criagao de conceitos como forma de intervengao no mundo. A seguir, introduzo
a intelectual Lélia Gonzalez e sua no¢ao de Amefricanidade (1988), uma nova categoria
analitica que propde uma reflexdo sobre os povos colonizados. A partir dessas
referéncias conceituais, apresento o que venho denominando, e que da titulo a este
trabalho, de Fazer Pedagdgico Amefricano. Esse conceito é fruto das praticas que
desenvolvo como docente em uma escola social e como formadora de outros educadores,
um conceito e uma acao que me orientam na pratica de uma Educagao Antirracista.

Em um terceiro e ultimo momento, terceira linha, sdo explorados os caminhos para
uma educacao antirracista na educacao basica, abordando a relagdo do sujeito negro
com a educacao formal e as implicacdes das leis 10.639/03 e 11.645/08. Este momento
destaca ndo apenas o0s avangos, mas também as lacunas que ainda persistem,
promovendo uma reflexao critica sobre as metodologias e perspectivas historicas que
sustentam essa pratica. Para além desses topicos, abordo também as definicbes de
educacao antirracista a partir dos estudos de Nilma Lino Gomes, Kabengele Munanga e
do grupo de estudos e pesquisas EréYa, da Universidade Federal do Parana. Nessa
terceira linha, agrego alguns estudos que compreendem o antirracismo como um ato que
exige uma diversidade de pratica e teoria, para fins de combater o racismo, ndo s6 nos
ambientes formais de educagao, mas também para além deles. Nessa se¢ao, também,
apresento exemplos praticos de escolas antirracistas de ensino regular da cidade de
Salvador na Bahia; a primeira é a Escola Municipal Eugénia Anna dos Santos, que opera
no mesmo territorio do terreiro 11&é Axé Opéa Afonja; a segunda € a Escola Maria Felipa,
particular, que traz em seu curriculo as praticas antirracistas. Por ultimo, mas ndo menos

importante, faco uma breve analise das entrevistas concedidas por trés mulheres negras,



educadoras antirracistas, e aproximo suas praticas do conceito criado no capitulo anterior,
Fazer Pedagogico Amefricano, dando movimento, reverberacdes e atualizacbes ao

termo.

Ao longo dos proximos capitulos, a cartografia aqui adotada servira como
ferramenta para mapear as trajetorias pessoais, as influéncias tedricas e as praticas
cotidianas que moldam minha atuagcdo enquanto professora negra em um contexto
escolar social e periférico. A intengao €, além de dar visibilidade a essas praticas,
destacar as possibilidades de transformacgao que surgem quando se inscreve, dentro do
espacgo escolar, uma abordagem que se distancia dos padrbes eurocéntricos e integra as
contribuigdes de uma intelectualidade negra e periférica, o que venho chamar de Fazer
Pedagodgico Amefricano. A partir dessa cartografia, espero também contribuir para a
formacdo de educadores e educadoras, ampliando o horizonte de uma educagao
antirracista que nao se limita a intervengdes pontuais, mas que se estabelece como uma
pratica continua de resisténcia, questionamento e mudanca dentro e fora das salas de

aula.



LINHA 1: AUTOCARTOGRAFIA DE UMA INTELECTUAL AMEFRICANA EM
CONSTRUCAO

Pretendo, nesta linha desta cartografia, dar vazao aos processos que constituiram,
e constituem, essa intelectual amefricana (Gonzalez, 1988) em construgado que escreve
sobre o que vem experienciando em sua pratica. Propor modos de atuar na sala de aula,
modos considerados antirracistas, que envolvem processos ramificados, pois sao tanto
pessoais, como académicos e profissionais, instancias que em nds se misturam aos
movimentos da vida, produzindo encontros e escolhas que causam transformacoes e
culminam em importantes decisoes.

Para tal, utilizarei a metodologia cartografica, proposta pelos intelectuais Gilles
Deleuze e Felix Guattari (2011) no Mil Platos, Volume 1. A geografia entende a cartografia
como algo que acompanha os movimentos; diferentemente do mapa, que é estatico, a
cartografia se faz e desfaz conforme as paisagens, sociais e naturais, se transformam. A
partir dessas defini¢cdes, Deleuze e Guattari desenvolveram estudos sobre a cartografia e
os cartégrafos que a produzem; na atualidade essa metodologia é bastante utilizada no
campo das ciéncias humanas.

Para isso, conforme ja mencionado, recorro a um processo de pesquisa cartografica,
baseado no conceito de rizoma formulado por Deleuze e Guattari (2011). Essa
metodologia, amplamente utilizada nas ciéncias humanas, é descrita por Costa (2014, p.
70) em um de seus estudos, que contribui para a consolidagao da cartografia como
meétodo e abordagem ético-estética de pesquisa, como “[...] uma pratica investigativa que,
em vez de buscar um resultado ou conclusao final, foca em acompanhar o processo [...]".
Pensando a partir da cartografia, e trazendo a circularidade de uma escrita de si, essa
autocartografia que por aqui apresento traz marcadores importantes que me constituem,
nao como escritora da pesquisa, mas também como territério dela; segundo o professor

Luciano Bedin da Costa:

[...] a cartografia ndo tem um unico modo de utilizacdo, ndo busca
estabelecer regras ou caminhos lineares para que se atinja um fim. O
pesquisador/cartografo tera que inventar os seus na medida em que
estabelece relacbes e passa a fazer parte do seu proprio territério de
pesquisa (Costa, 2014, p. 71).



Compreendo também a metodologia cartografica como forma de resisténcia, uma
vez que sua multiplicidade permite dar visibilidade a situa¢des comuns do cotidiano,
situagdes da docéncia que serdo narradas nesta escrita, segundo a professora Claudia

Madruga Cunha:

O modo operatério da cartografia € a resisténcia, quando propde dar
visibilidade a como determinadas situag¢des sao vividas e compreendidas,
envolvem planos e sobreposicdes que podem conduzir a um novo ponto
de vista. A cartografia deleuze-guattariana (1995) acessa forcas e pode
tracar vetores de onde estas se originam, distinguir diferencas de
intensidade de grau e de natureza, de intensidades e de velocidades que
perpassam o campo das praticas e dos entendimentos, os devires se
esbogam nas linhas que escapam, fogem a representagéo (Cunha, 2025,
p. 28).

Seria impossivel em algumas paginas narrar 33 anos, mas elencarei momentos
importantes que acredito terem sido fundamentais para a pratica e intelectualidade
antirracista a qual me disponho. Para tal, os trés marcadores, que aqui determino como
marcos essenciais, sao eles: infancia e adolescéncia, entrada na universidade e vida

profissional como docente.

1.1 UM BEBE NEGRO EM UMA FAMILIA ITALIANA

O conhecimento que tenho sobre a minha histéria inicia na ilegalidade e, ainda que isso
nunca tivesse me importado, ele € um ponto de partida um tanto quanto peculiar. Nada sei
sobre a minha mae bioldgica; alias, sei um nome, bastante comum, que me foi passado.
Fui adotada pelos meus cuidadores com um dia de vida, esse nunca foi um segredo de
familia e nem poderia ser, tenho pele escura e eles sao brancos descendentes de italiano,

algo que a minha avo paterna nunca me deixou esquecer.



Figura 1 - INFANCIA

Fonte: acervo pessoal da autora.

Nao nego que essa histéria da adogao, a minha histodria, ja foi mote para algumas
crises existenciais e de ansiedade; inclusive durante a escrita da dissertacao fui atras de
algumas informacgdes, justamente porque pensava ser importante saber da minha origem
para pensar aonde quero ir. Fui atras; entretanto, as informacdes também se
movimentaram, como se se ocultassem de mim. Entendi, naquele momento, que nao era
a hora. Por ndo saber de onde sou, gosto de dizer que sou de todos os lugares que visito e
me sinto bem; nessa ideia ja disse que vim da Bahia, do Maranh&o, do Marrocos e do
México; muito provavelmente ndo sou de nenhum desses locais. O pouco que sei de
minha familia biolégica é que alguns nasceram no interior do Parana.

O fato é que fui uma crianga negra em uma familia branca. Minha pele nao é retinta,
sei dos privilégios que tenho usufruido por causa deste tom de pele, mas meu cabelo
crespo, minha boca grande e meu nariz largo ndo mentem. Esses tragos foram alvos
constantes de notagdo para alguns familiares; eu ndo entendia muito bem qual era o
problema disso, quando crianga; ndo compreendia também o motivo da minha avé italiana
dar presentes mais simples para mim, do que para as minhas primas. Minha mae
entendia, eu ndo. Assim como ndo entendia como alguns colegas de escola ficavam
abismados quando visitavam a minha casa e conheciam meus pais; perguntavam por~que
eu era tao diferente deles; o meu discurso sempre era muito tranquilo ao dizer que tinha

sido adotada, geralmente essa revelagao era seguida de olhares de pena.



Na adolescéncia alisei cabelo, como quase toda menina negra, desejei fazer cirurgia
plastica no nariz, para que ele afinasse, sonhava em ter olhos verdes e pele mais clara.
Como nao convivia com representatividade negra em casa, apegava-me as que acessava
vendo televisao, principalmente o canal MTV. Nos anos 2000, fui fa do R&B, ritmo e blues,
era um tipo de musica dos mais escutados no Brasil, e 0 mais ouvido por mim. Cantoras
como Mariah Carey, Beyoncé, Rihanna, Kelly Rowland e grupos como Destiny’s Child e
TLC dominavam as minhas fitas de radio e, posteriormente, os saudosos mp3/mp4 player.
Essas referéncias, ainda que em sua maioria estadunidenses, foram importantes para
pensar que a minha consciéncia de ser negra se compde em parte por essa cultura, de
alguma maneira as via como semelhantes e desejava ser parecida com elas e usar suas
vestimentas.

Aos meus 16 anos, estudava em uma escola publica, assim como foi toda a minha
educacao, do bairro em que morava. Quando cheguei ao final da educacao basica, notei,
estando no terceiro ano do ensino médio, que poucos alunos de fato queriam tentar
vestibular na Universidade Federal do Parana; a maioria ndo buscava fazer o vestibular pois
entendia que dificilmente passaria. Naquele tempo, a principio me imaginava atuando
como advogada, porém, depois de identificar a quantidade de candidatos que tentavam esse
curso, desisti e decidi tentar filosofia. As aulas de filosofia me agradavam, o professor era
jovem e divertido, fazia parecer o exercicio do pensamento algo leve. Pensei que poderia
ser uma outra maneira de entrar no curso de direito; poderia, por exemplo, iniciar filosofia
e depois mudar de curso. Lembro do dia em que falei para o professor que tentaria
filosofia, a felicidade dele, e que eu faria por cotas sociais, ja que sou oriunda da educacgao
publica. Na época, esse professor me trouxe a orientacdo de que devia fazer minha
inscrigao no vestibular da UFPR por meio das cotas raciais. Lembro, como se fosse hoje,
da minha incredulidade aquela proposta.

A questao € que eu ja sabia que era negra; talvez tenha sido a nomeacéao indireta,
que me atingia diretamente como a primeira memdéria de um terceiro me dizendo quem
eu era; soube naquele instante que, para esse professor, eu era uma menina negra. Esse é
o lugar de duvida que sempre me coloquei e que me acostumei a habitar pelo contexto em

que fui criada, uma menina negra de pele clara, uma negra mas nao tado negra assim.



Acreditei que nado passaria em uma banca de heteroidentificagdo, ndo era negra o

suficiente para tal; inscrevi-me pelas cotas sociais, essa sim eu conseguia provar.

1.2 UMA UNIVERSITARIA NEGRA EM UM CURSO BRANCO

Aos 17 anos adentrei a Universidade Federal do Parana no curso de Filosofia, recém
saida do ensino médio; fiz a inscricdo com 16, mas o que se sabe com 16 anos sobre
mundo profissional? Eu ndo sabia nada, nunca havia trabalhado. Interessei-se por filosofia
pois como ja disse acima, tinha na memoaria as aulas de filosofia ministradas por um étimo
professor. Alguns podem alegar que esse nao foi o unico motivo, mas nesse caso foi, era o
que eu tinha por referente.

O meu ingresso no ensino superior posso dizer que foi vivido com muitos choques,
de realidade e de espanto. Espanto por ser um curso em que as aulas eram de periodo
completo, a mesma aula a manha toda ou a noite toda, espanto porque os professores
imaginavam que todos que estavam ali partiam de um mesmo lugar, isto é, tinham
familiariadade com diversas linguas e facilidade para leitura de textos e estudos, tinham
as mesmas condi¢cdes econdmicas, dinheiro para adquirir livros, que, mesmo para comprar,
eram dificeis de encontrar. Para mim foi um choque de realidade, nunca tinha saido do
meu mundo, dos meus amigos de escola do bairro Boqueirdo, onde todos tinham niveis
de vida muito parecidos.

Na filosofia tive contato com os mais abastados, cujos pais eram advogados,
diplomatas, grandes jornalistas, entre outras dessas profissbes que geralmente sao
destaque. Contato com aqueles que estudaram a vida toda na escola privada e que, esses
sim, ja tinham feito francés e alemao, em algum momento da vida, que ndo precisavam
pedir para os professores deixar os artigos e livros no xerox e que ndo se importavam se o
Restaurante Universitario, o RU, que serve almogo por R$1,30, estava aberto ou nio.

Para além do choque social, o ambiente académico me causou desejos. Desejei
fazer mestrado. Desejei fazer doutorado. Desejei estudar fora. Grande parte desses
desejos realizei, outra parte sei que ainda vou realizar. Os primeiros anos da graduagao

foram dificeis, reprovei algumas vezes nas mesmas disciplinas, quis desistir quase que



diariamente. Trabalhava em shopping, ou seja, feriados e finais de semana eram todos
ocupados.

No quarto ano, consegui uma bolsa para atuar no Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo a Docéncia/ PIBID; em paralelo a isso consegui umas aulas como substituta
no Estado. Naquele ano vivi a docéncia, tinha 20 anos e meus alunos 15, era tudo novo
para mim: planejar aulas, pensar nas melhores formas para ensinar, didatizar conteudos
complexos. Errei muito; pensando agora, estava no processo de aprender a ensinar, e
aprendi ao dar aulas, e, nesse experimento, acho que derrapei muitas vezes.

Passei a pensar em como ensinar conteudos que na pratica nao faziam sentido,
foram tentativas e erros, hoje reconsidero o que nao deu certo e tento nao propor mais. A
graduagao em licenciatura ndo nos prepara para a sala de aula, a minha ndo preparou; so
no PIBID e nos estagios que me dei conta do curso que escolhi, da dificuldade de ensinar
filosofia, da perseguicdo que esse componente sofre no curriculo do ensino basico e,
principalmente, do como os/as estudantes viam a filosofia. E a partir desse Gltimo ponto, de
como a filosofia é vista pelos/as alunos/as, que a minha trajetéria muda e culmina na
pesquisa sobre as relagdes raciais e a consciéncia de minha prépria racialidade.

Posso dizer, com muita certeza, que meus/minhas educandos/as me
desterritorializaram, e ainda fazem isso (ainda bem!). Nos primeiros meses como docente
fui questionada, provocada, instigada a trazer sentidos ou motivos, justificar o ensino de
filosofia, para que essa disciplina servia, ou melhor, a utilidade dela na vida pratica. Até
aquele momento, eu nao havia parado para pensar na aplicabilidade social da filosofia. A
resposta classica que nds docentes de filosofia em geral utilizamos é que a filosofia Ihe da
insumos para a reflexdo da vida, de si, dos outros e da sociedade. Porém, sentia que
faltava agregar algo a mais nessa resposta. Afinal, quais sdo esses insumos? Sao
oriundos de onde? O que a filosofia tem de especial? Digo isso pois ndo € somente nesse
componente que exercitamos o pensar, a religido oferece isso, a sociologia também, a
literatura, entre outras.

A partir desses questionamentos, voltei meu olhar para as aulas do curso de
bacharelado e licenciatura, e direcionei essas mesmas questdes para o que recebia da
universidade. Analisando as disciplinas que tive durante os 5 anos da graduagéao, lembro

que apenas uma tentou introduzir um pensamento diferente da l6gica eurocentrada, e,



por incrivel que pareca, langcando mé&o de intelectuais europeus. Era uma optativa em
cuja ementa constavam antropologos europeus que estudavam comunidades indigenas
brasileiras; ndo lemos os indigenas em si, mas lembro dos comentarios nos corredores
sobre a ousadia do docente em trazer essas questdes.

Compreendi portanto, durante o exercicio da docéncia, que a dificuldade de meus
estudantes se refletia na minha dificuldade como estudante do curso de filosofia; esse foi
um processo de reflexdao, de autoconhecimento importante e fundamental para que eu
pudesse, de fato, pensar em algo que fizesse sentido para eles e que provavelmente faria
para mim. Nao quero, de forma alguma, desconsiderar toda a filosofia europeia que me
foi ensinada, afinal, foi ela que possibilitou um olhar para o que vem se delineando de um
modo singular e tem se configurado como momentos de um processo de aprendizado
profissional e transformacéo pessoal. No entanto, percebi que, para continuar nos estudos
académicos, precisaria escolher uma tematica que dialogasse com a minha prépria
realidade.

Conclui, finalmente, a Licenciatura e o Bacharelado em Filosofia em 2014. Em 2016
tentei 0 mestrado em outra area, na Educagdo, mas sem sucesso. Em 2017, tentei em
Educacao novamente, mas dessa vez no Programa de Pés-Graduacéao: Teoria e Pratica
de Ensino, cursei um mestrado profissional. Tive a sorte de encontrar uma orientadora, a
Professora Dra Claudia Madruga Cunha, que aceitou orientar um projeto que, a principio,
tinha como objetivo analisar no curriculo da educacao basica o componente de filosofia e
propor relagdes com a tematica de género. Por sugestao da propria orientadora, durante a
entrevista do processo seletivo, as questdes raciais também foram incorporadas a
pesquisa.

Iniciei, portanto, o percurso do mestrado no departamento de Educacéo;
percorrendo esse trajeto de construgcéo profissional, dou-me conta que tive que sair da
filosofia para questiona-la. Afinal, nao havia ninguém que aceitasse, no curso de filosofia,
orientar essa pesquisa voltada para a docéncia, ou melhor, para o questionamento do
curriculo da educacéo basica. Pouco se falava de docéncia no departamento de filosofia,
mesmo ele formando diversos/as professores/as da area.

Durante o mestrado participei de muitas atividades académicas, diria que até

demais. Porém, foram essas atividades que me proporcionaram entrar em contato e



pensar as possibilidades de uma intelectualidade amefricana (Gonzalez, 1988); falo
melhor disso mais para frente. As aulas das disciplinas eletivas, principalmente,
mobilizaram e viabilizaram conceitualmente a pesquisa que foi defendida em 2019. Foram
nelas, inclusive, que tive aula, pela primeira vez, com uma professora negra na
universidade, a professora Dra. Lucimar Rosa Dias. Para além desse grande momento,
percebi também a naturalidade que outros/as professores/as tinham ao tratar das
questdes de diversidade em suas aulas.

Sentindo-me muito a vontade no curso, propus algumas mesas de debate, participei
de outras. Criamos, eu e um amigo da filosofia, o Dr. Pedro Augusto Pereira Gongalves,
um grupo de estudos de leituras pos coloniais e decoloniais; filiei-me ao Movimento Negro
Unificado/ MNU, do Parang; fui incluida como pesquisadora no grupo no Nucleo de
Estudos Afro Brasileiros/ NEAB da UFPR; coordenei um projeto chamado Quinta Preta,
que tinha como objetivo reunir pesquisadores/as negros/as para discutir sua tematica de
estudo, e até ganhei um prémio por minha atuagdo no NEAB/UFPR, em 2020, e fui
considerada personalidade afro da Universidade Federal do Parana.

Todas essas movimentagdes se refletiram nas aulas e no que eu gostaria de levar,
enquanto profissional em formacao, para minha sala de aula, contribuindo para a
transformacao dos/das estudantes que convivo. Aos poucos fui me percebendo em um
estudo comprometido com as questdes raciais e de género, algo que passou a fazer,
desde entdo e cada vez mais, sentido para mim como mulher negra e para eles como
jovens periféricos. Minha negritude foi sendo construida em conjunto com a professora; a
pessoa e a profissional se transformaram nesse processo de estudo, na academia e nos
movimentos sociais. Nas leituras de Nilma, Lélia, Sueli, bell hooks, Djamila, Beatriz,
Lucimar, e tantas outras, fui readequando pontos de vista. Alguns homens que abordam a
questao racial também tiveram fundamental importancia nessa constru¢do; a exemplo,
lembro quando pela primeira vez li Césaire, ninguém passa indiferente por ele; muito
mesno da para ignorar o impacto da leitura dos textos de Fanon. Alguns desses, li no
grupo de estudos, outros em aula, em casa. Todos/as perpassam minha docéncia.

Minha movimentagao e construgdo de mulher intelectual negra se da ao mesmo
tempo em que me coloco como uma educadora antirracista. Processo que fica ainda mais

intenso na finalizagdo da dissertacao e inicio do percurso no doutorado. Defendi uma



dissertacao intitulada “Intelectuais negras e o movimento do conceito como intervengao no
mundo”, em 2019; nela meu objetivo foi estudar duas intelectuais negras, Sueli Carneiro e
Lélia Gonzaléz, e suas producgdes intelectuais. Entrei no mestrado querendo pensar a
relacao entre género e filosofia, sai dele relacionando filosofia com género, raga, classe e
outros.

No doutorado foi diferente, eu sabia o que queria, que precisava falar sobre as
questodes raciais, afinal elas me atravessavam. Nas escolas em que trabalhei, mesmo as
gestadas por fomento privado, era incentivada a tratar sobre diversidade, felizmente.
Nesses ambientes educativos ndo me dei o direito de abordar de maneira tao profunda o
tema racial, com o temor de desestruturar, causar cancelamentos de matriculas ou
reclamacgdes de alunos e pais.

Como foi exposto na introdugéo, o processo do doutoramento foi longo, precisou de
pausa, de tempo, de um olhar mais cuidadoso para o0 meu corpo e minha saude. Pausei
inclusive as atividades académicas em que eu tdo avidamente havia participado durante
o mestrado. Mantendo o tom de balango desta narrativa, vivi as transformacdes pessoais,
sociais e politicas, o conjunto de acontecimentos que desestabilizaram a democracia e
sociedade brasileira, nos ultimos 5 anos. Experimentei um tipo de amadurecimento, algo
que se mostrou para mim uma virada ao sair da casa dos pais, pois passei a assumir as
demandas e os cuidados que vém com as novas relagdes afetivas; aproximei-me da
religiosidade e aprendi que posso sobreviver a uma pandemia e aos seus efeitos nefastos.
Tudo o que n&o cabe no Curriculo Lattes, mas cabe nesta escrita, nesta autocartografia.
Chego a este momento do doutoramento, momento que eu achava que nao
aconteceria, escrevendo e revisando este texto, reflito que em poucos dias estarei
defendendo em uma banca, de pessoas muito queridas e competentes, uma tese. Penso
nesta pesquisa, nesta escrita, como um lembrete do que posso fazer e aonde posso
chegar. Eu, que nem achava que entraria em uma universidade publica, ca estou, desde
20009.



1.3 ACONSTRUGAO DE UMA DOCENCIA ANTIRRACISTA

Nas paginas anteriores, descrevi as muitas provocagdes que foram feitas pelos

estudantes de uma escola publica e, depois, 0s que passaram por mim, em uma escola de
classe média, situada no centro de Curitiba, ambiente educativo no qual inciei minha
experiéncia como docente de filosofia. Essas primeiras experimentagdes docentes,
consequentemente, movimentaram-me a pensar em outras filosofias, que ndo aquela
eurocentrada. Gosto de pensar que esse foi o pontapé inicial para a constru¢gao de uma
docéncia antirracista e que acaba por culminar, ou se reinventar, no que venho a defender
nesta pesquisa nas proximas paginas, uma intelectualidade amefricana.
Um outro dado desta retomada é que ja sou professora ou exer¢co a docéncia ha mais
de 10 anos e, nessa minha construcdo profissional, passei por escolas publicas
periféricas, por escolas privadas centrais e, atualmente, com certeza a mais desafiadora,
uma escola social e periférica mantida por uma instituicao particular.

Frequentei as escolas publicas como discente em toda minha formacgao basica,
como docente durante apenas um ano. Esse tempo vivido nesse espaco me desafiou a
pensar a aplicabilidade social do componente de filosofia, questdo extremamente
fundamental que ja se imp0Os na primeira experiéncia docente. Nas escolas privadas nas
quais lecionei, localizadas em bairros centrais, desenvolvi diferentes métodos e didaticas,
tanto para o ensino de filosofia quanto para o ensino de histdria, que vim a completar a
graduacéo posteriormente, vivendo a dupla carga, estudo e trabalho. Nessas escolas, em
que iniciei meu percurso como professora formadora, houve situagdes nas quais fui
chamada a fazer conversas com os pais € as maes, com os/as colegas de escola, sempre
tendo por tema a mediacdo de questbes ligadas a diversidade, principalmente as
situagdes que envolviam conscientizagao racial.

Ja cursando o doutorado, em 2021, final do ano, fez-se para mim um importante giro
profissional, uma experiéncia que teve inicio no segundo ano do curso, e que me encontro
nela até os dias de hoje. Participei de um processo seletivo para entrar em uma escola,
sustentada por uma grande rede catdlica da cidade e fui selecionada. A escola Marista
em que atuo se localiza em Almirante Tamandaré, regido metropolitana em relagéo a

cidade de Curitiba, lugar onde vivo e é a capital do Estado do Parana. Quando comecei a



trabalhar na escola Marista, ndo entendi o motivo de incluirem a palavra "social” em seu
nome. Foi sem compreender completamente essa designagao que passei a conhecé-la.
Eu, que até entdo achava conhecer bem as escolas da regido, ndo sabia que essa
instituicao financiava escolas sociais para bolsistas em areas vulneraveis. O projeto, de fato,
€ encantador.

Quando adentrei a escola, e conheci a base curricular e alguns estudantes, fiquei
extasiada com a oportunidade de trabalhar em um local onde pudesse contribuir com a
transformacao social, e econémica, daqueles que eram parecidos comigo, depois de tanto
tempo ensinando os mais privilegiados. Estava de certo modo em casa, entre os
racialmente e socialmente parecidos comigo.

No ano de 2022, com 44 horas-aula por semana, tentando equilibrar vida
profissional, pessoal e académica, iniciei de fato os dias letivos com todos/as os/as
alunos/as presencialmente. Na primeira semana fui surpreendida com uma “revelagao
espontanea”, conceito muito utilizado na escola e, posteriormente, explicado para mim
pela psicéloga que atua na instituigdo. O primeiro relato veio de uma menina negra de 13
anos que me disse que nao queria retornar para casa pois la era abusada pelo padrasto.
Logo que ouvi, procurei a assistente social e a psicdloga para que me ajudassem a pensar
em algo; ambas ouviram meu relato, registraram e encaminharam para o nucleo de
protecao do municipio. Naquele momento ndo havia nada que pudesse ser feito, apenas
o encaminhamento. O caso era sério e urgente, mas era preciso esperar 0 maquinario
municipal agir. Alguns meses depois obtive retorno do caso, mas antes disso a jovem
estudante precisou sair da escola e interromper seus estudos.

Hoje, depois de 4 anos atuando na unidade social, posso colocar na casa das
dezenas o numero de vezes que ouvi historias similares. Foram incontaveis os momentos
em que parei o conteudo programatico da aula e mudei a rota, falei sobre protegcao e sexo
seguro, atividade sexual consentida e conscientizagdo de raga e classe. Acredito na
escola social como, provavelmente, a maior chance de ascensao social e cultural para
esse publico em especifico. Entendo essa escola, por isso o trabalho que exerco nela me
convoca diariamente, como um lugar no qual se consegue acessar estudantes
vulneraveis e encaminha-los/as para um ensino médio de qualidade, tanto em escolas

publicas quanto com bolsas em escolas privadas. E aqui que eles experenciam atividades



que certamente nao o fariam em outros lugares, tais como: oficinas de circo, danca,
museus, esportes elitizados (badminton, langamento de disco, ténis, entre outros), e tantas
outras agoes.

Vejo essa escola como um terreno fértil para trabalhar as questées sociais. No ano
de 2023, fizemos um pequeno censo na hora da matricula com as familias, perguntando,
dentre outras coisas, a raga da qual se declarava; mais de 60% responderam que sao
negros. Tal censo foi incentivado por mim e pela minha curiosidade verbalmente
demonstrada nas reunides entre os docentes. Essa, ainda que nao se pode chamar de
documentado oficial, foi uma enquente temporaria, que trouxe um primeiro numero
importante para pensarmos em estratégias e acdes de inclusdo e permanéncia no ensino
basico de alunos/alunas vulneraveis.

No ano de 2024, alguns docentes da escola, inclusive eu, trouxeram casos de
racismo que aconteciam durante as aulas. A partir dessas informagdes, a gestao criou
uma Comissao de Educacao Antirracista, formada por sete profissionais que atuam na
escola, e me chamou para participar, aceitei o convite sem titubear. Na nossa primeira
reunido, abril de 2024, estavam presentes dois representantes do corpo docente; o grupo
foi composto por mim, pelo professor Patrick de lingua inglesa, que também se mostra
interessado pela tematica, a pastoralista Suzy Calixto, a equipe psicossocial - uma
assistente social e uma psicologa - e as representantes da gestdo, a coordenagao
pedagdgica e a diregdo da escola. Tragamos possiveis planos de acédo envolvendo as
familias, educandos/as e, principalmente, os/as docentes. A formacao continuada foi a
principal bandeira levantada por mim e pelo outro colega da representacédo dos docentes;
defendemos a ideia de uma formacao tedrica e pratica que pudesse expandir o
embasamento cultural e social dos profissionais que atuam na escola, entre outras
medidas que potencializassem modos agir com a tematica racial na sala de aula.

Meu percurso académico tem se feito envolvido com esta tematica, e, porja ser do
grupo docente, foi-nos encomendado um percurso formativo de trés encontros. Estes trés
encontros tiveram por objetivo proporcionar aos nossos colegas docentes uma teoria que
se alie com modos praticos, aplicaveis a socializacdo de diferentes conhecimentos em
sala de aula. Desenhamos, apagamos e redesenhamos esses encontros ao menos 10

vezes, uma imensiddo de conteudo poderia ser tratada. Depois de muita reflexdo e



debate, selecionamos alguns poucos, mas ndao menos importantes, topicos para
discussao, tais como: possiveis definicdes de educacao antirracista, a criminalizagcao do
racismo, as bases legais e a obrigatoriedade de falar a tematica em sala de aula, o papel
da docéncia frente a essa necessidade do meio sociocultural no qual se situa a escola,
entre outros.

Retomando o que ja foi dito nas paginas anteriores, e contextualizando melhor
essa especifica escola, durante a escrita deste texto, atuo como docente do componente
de histéria em uma escola que € mantida por uma instituicdo particular, catélica, mas
nessa, em especifico, s6 sao aceitos bolsistas, por isso ela é tida como uma escola social.
Os bolsistas que aqui estudam sao todos moradores do entorno, das comunidades, e é
uma regiao metropolitana da cidade de Curitiba.

Para além disso, é importante dizer que a escola € em tempo integral, perfazendo
dez aulas diarias. Os/as educandos/as recebem quatro refeicbes por dia, material
didatico, uniforme, transporte fornecido pelo municipio e, nos casos mais extremos,
alimentos que sao produzidos na horta da escola para que levem para suas familias.

Posta essa breve contextualizacdo, voltamos ao percurso que teve trés encontros
com docentes e um com a equipe escolar que nao atua em sala de aula. Com os docentes
fizemos nos horarios de formacao e reunido, que acontecem toda segunda das 15h00
até as 16h30. Participaram desse percurso todos os professores que atuam no
fundamental Il anos finais, Unico segmento ativo na escola, com aproximadamente 45
docentes. Com os outros funcionarios, também educadores, mas que atuam fora da sala
de aula, equipe administrativa, higienizacao, segurancga e cozinha, fizemos uma reuniao
com duragao de 1h30.

Foi esse percurso, e 0 engajamento que ele causou, o motor para a busca pelo
termo Educacao Antirracista. Claro, ja havia interesse de minha parte na tematica, mas
acredito que pensar na confluéncia do que eu havia estudado no mestrado, a saber,
conceitos cunhados por intelectuais negras e os movimentos desses conceitos, como
instrumentos para a pratica de uma educagéao antirracista foi o que realmente intensificou

minha pesquisa e reflexao.



Abaixo, documento por meio de algumas fotografias, momentos desta formagao:

Figura 2 - FORMACAO
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Fonte: acervo pessoal da autora.

Nos encontros posteriores tratamos sobre diversos conceitos envolvendo as
questdes raciais; para que se pudesse ter uma ideia mais abrangente, escolhemos sete
especificamente: racismo estrutural, cultural, religioso, linguistico, cientifico, ambiental e
recreativo. Apresentamos possiveis definicdes de cada um desses, e a proposta para
aplicabilidade em sala de aula era para que cada grupo, previamente selecionado pela
gestao, escolhesse um tipo de racismo especifico para ser o ponto de partida do seu
projeto do terceiro trimestre de 2024. A partir dessa proposta, todas as turmas
trabalhariam concomitantemente a tematica racial na escola.

A proposta, bem como o percurso completo, foi bem aceita pelo grupo de
docentes, recebemos varios elogios e comentarios positivo relacionados a didatica e,
inclusive, a imposigcao da tematica para o trimestre que viria a seguir; alguns disseram que
ja gostariam de ter trabalhado essa tematica ha algum tempo, mas que sé agora sentiam-

se confortaveis para tal, tanto pela formagdo quanto pelo posicionamento da gestao.



Naquele momento, entendi que talvez o grande primeiro passo para que esse assunto seja
tratado nas escolas, especialmente as particulares, € a aceitagao por parte da gestéo.

O resultado da formagao culminou no maior evento que temos na escola,
nominado de Despertar. A principio, a temética que seria trabalhada, em 2024, seria a da
sustentabilidade, assim como em tantos outros anos anteriores, entretanto, o que
dominou os trabalhos apresentados pelos professores e estudantes foram as questbes
raciais. Talvez nesse primeiro momento, liberando energias sufocadas, a tematica vem se
impondo. Seja ela, a tematica, em numeros através de tabelas, trazendo a territorialidade
junto com o conceito de Racismo Ambiental. Nos esportes, trazendo atletas negros e
negras e suas dificuldades e vitérias ao longo da vida; uma das discussdes era, inclusive,
sobre o atleta Lewis Hamilton conquistar seu lugar dentro de um esporte tdo elitizado
quanto a Formula 1. Em meu grupo, 6° ano, trabalhamos com a confec¢cado de um jornal
sobre o continente africano, a fim de desconstruir os esteredtipos acerca do continente; o
jornal elaborado pelos educandos trazia “colunas” sobre tecnologia, arte contemporanea,
pontos turisticos, entre outros.

Nas imagens abaixo ilustro um pouco do que foi o evento Sarau Negro,
protagonizado pelos alunos mais velhos dos 9°s anos, no qual recitaram poesias de
intelectuais negros e negras, e apresentaram o trabalho sobre os simbolos realizado nas

aulas de artes e a pequena curadoria feita pelo bibliotecario da escola sobre a tematica.



Figura 3 - EVENTO DESPERTAR
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Fonte: acervo pessoal da autora.

Seria uma atitude egoica dizer somente sobre a emogao que senti ao ver os
trabalhos compartilhados pelos colegas naquele evento; quero dizer também sobre a
emocao que vi nos olhos de algumas familias e dos proprio educandos se reconhecendo
em seus trabalhos. Nao tenho uma visao romantizada da educacao e do papel docente,
mas ali, aquele momento, foi especial. Eu, que ndo sou de chorar; eu, filha de Ogum, do
ferro, da faca; fiquei emocionada. Percebi-me apoiada naquilo que tenho investido, e quase
nao acreditei no tamanho da propor¢ao que essa tematica, que me é tao cara, atingiu.

Pode parecer pequeno esse movimento, e de certa forma ele é, pois se trata de uma
experiéncia que vem sendo vivida em uma escola social em Almirante Tamandaré, com 12
turmas e 350 alunos, porém, o tamanho do lugar que recebe esse evento, e o numero de
pessoas que a atividade envolve, nao desfaz a forga que por ali opera. Nao foram so6 os
350 alunos que passaram por ali, as familias o visitaram, os professores compraram a
ideia e trabalharam, a fio, para que o evento fosse realizado. Uma equipe de 55 docentes

se reuniu em torno da tematica antirracista. Esses me emocionaram muito; professores



mais velhos que dificilmente saem do seu roteiro tradicional e eu, cada vez mais os entendo,
pois a vida docente é dura.

Ao final do evento, em forma de apresentacao, foi feita uma roda de capoeria; os
préprios alunos se organizaram, muitos fazem aos finais de semana, pois € um projeto
forte e gratuito do muncipio. Apéds, fizemos um desfile afro, alguns alunos foram
convidados, professores também, inclusive eu.

As fotos do percurso e do evento foram compartilhadas em minhas redes sociais e
nas da escola. Repercutiram no grupo educacional, rendendo um convite muito especial:
escrever, em colaboragdo com outros profissionais, um documento interno que
estabelecesse direcionamentos para a Educacédo Antirracista, nas mais de 90 escolas
pertencentes ao Grupo Marista. Para além disso, fizemos uma apresentacao da ideia da
Comissao e sua execucdo na Pontificia Universidade Catolica/PUC de Curitiba,
universidade que faz parte do mesmo grupo da escola.

O envolvimento e a aposta na tematica antirracista, assim como os esforgos por mim
empreendidos para movimentar o antirracismo na escola basica, com o apoio da gestdo e
dos colegas, foi se expandindo. Recentemente recebi alguns convites vindos de outras
escolas particulares para falar sobre a tematica, com professores e estudantes.
Profissionalizei o percurso pensado anteriormente e passei a cobrar pelas formacgodes e
palestras. Adicionei mesas de experiéncias/vivéncias, desenhei esquemas a partir do que
as escolas pediam, fui avangando nessa area, que, sinceramente, eu hem esperava que
tivesse algum retorno financeiro. Percebi, também, a falta de profissionais que falam
sobre a tematica, tenham vivéncia em sala de aula de instituicdo particular e, ao mesmo
tempo, sejam académicos.

Abaixo trago uma imagem de uma formacdo antirracista que ofertei para
educadores/as e gestao na Escola Projeto 21, localizada no bairro Seminario em Curitiba,

no més de janeiro de 2025.



Figura 4 - FORMAGCAO ANTIRRACISTA
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Fonte: acervo pessoal da autora.

Durante a argui¢ao da banca de qualificagédo, do que era ainda uma proposta desta

tese, foi que me percebi atuando em um contexto tdo especifico, o da escola particular. Nao
poderia ser diferente, € nesse contexto que se da meu desenvolvimento profissional. A
escola publica, além de ter sido frequentada por mim durante toda a vida como estudante
da educacao basica, foi também o pontapé inicial para a vida profissional. Foi
especialmente no ambiente da escola publica que me percebi questionada, pela questao
do sentido de se acessarem certos conteudos e conhecimentos, enquanto se ignoram
sistematicamente as condi¢des de recepcao vindas da vida pratica, nas quais diferentes
sujeitos/as e suas singularidades estdo submersos. Buscar o sentido da filosofia me fez
buscar novas teorias que, sem deixar de ser conceituais e filosoficas, permitiram-me
repensar minha pratica de sala de aula. Como deixo intuido anteriormente, foram os
estudantes da escola publica que mais me movimentaram para uma filosofia de cunho
social. Porém, o desenvolvimento como docente e, agora, formadora, deu-se nas condi¢cbes
de uma instituicao particular, nesse caso especifico, voltada aos estudantes vulneraveis.
Ainda que eu nunca tenha frequentado as instituigcdes particulares como aluna, séo

elas que me abrem portas para a docéncia, apoiam a emergéncia do tema que
movimento, remuneram meus saberes e mantém o meu direito de tratar e abordar

questdes raciais.



Desistir desta pesquisa e do percurso académico foi tema para muita sessao de analise
e autoreflexdo. Porém, sinto que ha sempre algo que me movimenta, na diregdo de conclui-
la. E acho isso bom! Hoje, o que movimenta o andamento desta pesquisa é justamente
a qualificacao deste trabalho que € muito caro para mim, da formacéao de professores. Sou
essa formadora amefricana em construgao, com uma dificuldade imensa de precificar seu
proprio trabalho intelectual. Essa educagao antirracista, em construgao também, que tenta,
tenta, tenta, falha, consegue e tenta de novo. Essa formadora que encontrou nessa nova
atuacao novo papel, um jeito de ndo desistir. Quando cansei da sala de aula, pois mediar
adolescentes o tempo todo é extremamente fatigante, encontrei essa outra fungao dentro
da educacgao. Passeio por e entre elas, docéncia e formagao. Quando uma me cansa, a

outra me alimenta. Assim consigo seguir, também, na pesquisa.



LINHA 2: PRODUGAO CONCEITUAL COMO FERRAMENTA ANTIRRACISTA

Na segunda linha desta cartografia pretendo, no lugar que ocupo de uma professora
de filosofia e histéria, pensar a criagao do conceito como modo de intervengcédo no mundo;
quero, de fato, ampliar o entendimento do conceito de Amefricanidade (Gonzalez, 1988).
Meu intuito é dirigi-lo para as discursividades e atividades que se fazem dentro da sala
de aula; busco atualizar esse conceito, que ha muito tempo me acompanha, nos meus
estudos académicos, mas que ultimamente venho utilizando no sentido pratico, na aula,
no dia a dia, nas formacoes.

Como disseram Deleuze e Guattari na obra O que é filosofia? (2010), o estudo da
filosofia passa pelos conceitos criados pelos filésofos, embora existam outras criacbes
que nao sao filosoficas. Portanto, o instrumento dos docentes de filosofia e das ciéncia
humanas, de modo geral o que se movimenta em sala de aula, sao diferentes pontos de
vista sobre conceitos que aparentemente sdo compreendidos por todos de mesmo jeito.
Pois bem, como ja foi dito anteriormente nesta pesquisa, fui buscar modos de movimentar
conceitos que mais se adequassem a realidade dos estudantes para os quais leciono. A
proposta ndo é ensinar a pensar, mas a reconhecer e a diferenciar as formas de
argumentar sobre os acontecimentos que lhes sucedem, especialmente os que envolvem
preconceitos, violéncia de todo tipo. Qual conceito se apresenta em determinada situacao
e como esses podem ser usados em sala de aula e que rendessem algum tipo de
engajamento nas discussoes.

Retomo, nesse momento, parte da dicussdo que desenvolvi na pesquisa
defendida no Mestrado Profissional em Educagao, em 2019, no PPGE: Teoria e Pratica
de Ensino da Universidade Federal do Parana, dissertacao que também foi orientada pela
professora Dra. Claudia Madruga Cunha. Um mestrado profissional que refletiu as
minhas questdes profissionais daquele momento. Nesse estudo, em especifico, pesquisei
a importancia da criagdo dos conceitos para a filosofia, defendida pelos intelectuais
franceses Gilles Deleuze e Felix Guattari (2010), e apresentei dois conceitos cunhados
por intelectuais negras, a saber, Amefricanidade, de Lélia Gonzalez, e Epistemicidio, de
Sueli Carneiro. Tentando avangar o que foi posto no estudo do mestrado, pretendo

resgatar o conceito de Amefricanidade e atualizar para o que vou chamar de um Fazer



Pedagdgico Amefricano.

Esta atualizagdo nio pretende ser apenas discursiva, uma vez que para mim nao
diz respeito somente as questdes académicas, mas também ao que venho
desenvolvendo profissionalmente como docente e formadora de outros docentes. Como
antes expus, numa espécie de autocartografia, percorri um caminho que perpassa
algumas escolas filoséficas, das mais tradicionais até as que considero um movimento
de abertura para os meus estudos das relacdes étnico-raciais.

Intenciono retomar o que aprendi durante a licenciatura em Filosofia, quando fui
apresentada a uma lista de autores classicos, como Platdo, Aristételes, Descartes, Kant,
entre outros. Embora eu considere que os conceitos propostos por esses filésofos sejam
fundamentais para compreender a histéria da filosofia ocidental, na pratica,
especialmente em minha sala de aula, esses conceitos ndo geravam “boas discussoes”.
E claro que a nocdo de boas discussdes é totalmente subjetiva, e eu ndo conseguiria
sequer apresentar dados académicos para apoiar essa afirmag¢ao. No entanto, o que
quero destacar € que essa realidade serviu como um motivador para buscar outros
estudos, outros filésofos, conceitos e filosofas.

A partir desse incbmodo, encontrei autores/as que se comunicavam melhor com
os problemas éticos e politicos da contemporaneidade; estudei Michel Foucault e me
encantei, academicamente, com sua nog¢ao de Biopolitica (1976), pois se consegue
pensar em uma aplicabilidade social real e semelhante ao que meus alunos periféricos
viviam. Depois de Foucault, ainda na graduacéao, tive aulas sobre Gilles Deleuze, o
filésofo da diferenga. O encantamento, que antes havia sentido com Michel Foucault, foi
alargado quando li Deleuze e seu parceiro Guattari. Essa filosofia, a da diferenca, fazia
sentido com o que eu pensava que poderia ser estentido para uma aula de filosofia.

Felizmente, durante a busca para possiveis orientadores/as de mestrado,
encontrei exatamente alguém que tinha seus estudos nessa area. Compreendi, naquele
momento, que a Filosofia da Diferenga, seria um caminho proficuo para chegar nas
relagdes raciais e de género. Uma abertura de caminhos. Esse, ao menos, foi o caminho

percorrido por mim dentro da filosofia.



2.1. A CRIACAO DO CONCEITO COMO INTERVENCAO NO MUNDO

Ao desenvolverem uma Filosofia da Diferenca, Gilles Deleuze e Félix Guattari
abriram caminho para uma nova maneira de criar, entender e estudar filosofia. O século
XX foi marcado por essa revolugdo no pensamento, que trouxe uma abordagem
audaciosa que (re)definiu a fungao da filosofia: criar conceitos. Diversos conceitos foram
elaborados pelos autores em suas varias obras, alguns originados da naofilosofia e
outros reinventados a partir da prépria Historia da Filosofia, como: rizoma, agenciamento,
imanéncia, desterritorializacdo, reterritorializacdo, territorializacdo, nomadismo e
sedentarismo, menor e maior, linhas de fuga, molar e molecular, devir, entre outros.

No entanto, o foco deste trabalho é explorar as potencialidades do conceito, ou
melhor, da criagao do conceito, pois, para ambos os intelectuais, a fungao da filosofia é
justamente a criagao, como fica claro em passagens como: “Se ha um lugar e tempo para
a criacao dos conceitos, a essa operacao de criagao sempre se chamara filosofia, ou nao
distinguira da filosofia, mesmo se for lhe dado outro nome” (Deleuze; Guattari, 2010.p.
15). Portanto, € com esse enfoque, o conceitual, que esta escrita se desenvolvera.

Na obra, ja citada, O que é a filosofia?, escrita em 1991, e publicada
posteriormente pela editora n-1 em lingua portuguesa em 2010, Gilles Deleuze e Félix
Guattari formulam o que, segundo eles, s6 pode ser colocado “tardiamente, quando chega
a velhice” (Deleuze; Guattari, 2010, p. 7), 0 que pode-se dizer que ¢é a tarefa da filosofia.
Essa obra em especifico nos traz questdes como: O que ¢é a filosofia? (como bem diz o
titulo) e, consequentemente, o que nédo é a filosofia? A resposta para o primeiro
questionamento ja esta posta nas paginas iniciais; segundo eles, “a filosofia é a arte de
formar, de inventar, de fabricar conceitos”(Deleuze; Guattari, 2010, p. 8).

O que se segue no livro é a construgdo do conceito, como mencionado
anteriormente. Poucos fildsofos se dedicaram de maneira tdo intensa, quanto Deleuze e
Guattari, a tarefa de refletir sobre a constru¢ao do conceito. Em algumas abordagens, o
conceito é tratado como algo dado, certo, que n&o necessita de problematizagdes. Em
relacdo a segunda questao levantada, sobre o que a filosofia ndo é, Deleuze oferece uma

resposta em uma entrevista realizada com Raymond Bellour e Frangois Ewald em



setembro de 1988, publicada na Magazine Littéraire n® 257, e que foi posteriormente

compilada na obra Conversacgées, langcada no Brasil em 1992. De acordo com Deleuze:

A filosofia ndo é comunicativa, assim como nao é contemplativa nem
reflexiva: ela &, por natureza, criadora ou mesmo revolucionaria, uma vez
que nao para de criar novos conceitos. A Unica condi¢cdo é que eles
tenham uma necessidade, mas também uma estranheza, e eles as tém
na medida em que respondem a verdadeiros problemas. O conceito é o
que impede que o pensamento seja uma simples opini&do, um conselho,
uma discussdo, uma tagarelice. Todo conceito € forgosamente um
paradoxo (Deleuze, 2013, p. 174).

A filosofia ndo € comunicagao, nem contemplagcdo e muitos menos reflexao. Nao
€ comunicacgao, pois ndo visa a um consenso, a constru¢do do conceito ndo é algo
consentido por mais de uma parte, muitas vezes é dissenso e ndo consenso (Gallo, 2003).
Nao é contemplagao, visto que tal ato mata a poténcia criativa e incentiva apenas a
admiracao pelo que ja esta dado. Nao é reflexao, pois tal atividade nao é especifica da

filosofia e do filosofo, é possivel que qualquer um reflita. Ainda Deleuze e Guattari:

A filosofia ndo contempla, nao reflete, ndo comunica, se bem que ela tenha
de criar conceitos para estas agdes ou paixdes. A contemplagdo, a
reflexdo, a comunicagéo nao sao disciplinas, mas maquinas de constituir
Universais em todas as disciplinas (Deleuze, 2010 p. 13).

Vamos agora, de fato, refletir sobre o conceito de conceito que, segundo a logica
de Deleuze e Guattari, ndo deve se tornar universal, pois é fruto de acontecimentos, e esses
sao singularidades. Talvez essa seja uma das principais contribuigdes de Deleuze e
Guattari: a ideia de um conceito que deve ser constantemente reformulado,
problematizado, trabalhado e construido a medida que surgem novos problemas.

De maneira geral, a historia da filosofia europeia tem se dedicado a conceitos que
se pretendem universais, conceitos derivados de representagdes e generalizagdes, que
nao incorporam em si as consideragdes sobre os acontecimentos. Como bem aponta
Giuseppe Bianco (2002, p.194).

Deleuze parece, portanto, distinguir dois conceitos de conceito: o
primeiro, aquele classico e pertencente ao mundo da representagao, que
diz as Esséncias estaveis, a determinacao, os estados de coisas; um
outro, flexivel e moével, que exprime os devires e é fruto do encontro com



0s signos, é contingente porque, de algum modo, depende das ocasides
que o geram, mas absoluto e necessario em si mesmo .

O proprio fildsofo reforca essa distingdo na entrevista sobre o Mil Platés concedida
a Christian Descamps, Didider Eribon e Robert Maggiori em 23 de outubro de 1980 para

a revista Libération. Segundo ele:

A filosofia sempre se ocupou de conceitos, fazer filosofia é tentar inventar
ou criar conceitos. Ocorre que o0s conceitos tém varios aspectos possiveis.
Por muito tempo eles foram usados para determinar o que uma coisa &
(esséncia). Nés, ao contrario, nos interessamos pelas circunstancias de
uma coisa: em que casos, onde e quando, como etc? Para nds, o conceito
deve dizer o acontecimento, e ndo mais a esséncia (Deleuze, 2013, p.37).

Temos, por um lado, os conceitos Universais que pretendem dizer esséncias e,
por outro, os conceitos que exprimem encontros, contigéncias. Posto isso, a tarefa de
criar conceitos ndo é facil, bem como é designada aos filésofos e intelectuais. E preciso
uma construcdo minuciosa para que ndo seja uma mera opinido. O conceito € uma
intervencdo no mundo, intervencdo de sua realidade, seus problemas, suas
multiplicidades, uma intervencdo nossa no mundo. Uma maquina que reage ao senso
comum, a comunicagao, a doxa. Ainda sobre o significado do conceito, Silvio Gallo (2003,

p. 43) nos diz:

O conceito € um dispositivo, uma ferramenta, algo que € inventado,
criado, produzido, a partir das condi¢des dadas e que opera no admbito
mesmo destas condi¢des. O conceito € um dispositivo que faz pensar, que
permite, de novo, pensar. O que significa dizer que o conceito ndo indica,
nao aponta uma suposta verdade, o que paralisaria 0 pensamento; ao
contrario, o conceito é justamente aquilo que nos pde a pensar. Se o
conceito é produto, ele é também produtor: produtor de novos
pensamentos, produtor de novos conceitos; e, sobretudo, produtor de
acontecimentos, na medida em que €& o conceito que recorta o
acontecimento, que o torna possivel.

Ainda na obra O que é a filosofia?(2010), Deleuze e Guattari apresentam um termo
que, no minimo, soa surpreendente para seus leitores mais atentos. Os autores propdem
uma pedagogia do conceito. Assim, acreditamos que, além de uma proposta, essa
pedagogia se configura como uma postura filosofica. Para entender essa postura, €

necessario retornar a obra que originou a tese de doutorado de Deleuze, Diferenga e



Repeticdo, publicada em 1968, que realiza uma critica contundente a representagao e ao
pensamento que limita a criatividade, impedindo a producao de poténcias. A proposta se

torna um pouco mais clara na seguinte passagem de Giuseppe Bianco (2002, p. 180):

[...] a pedagogia do conceito € apresentada como a unica postura do
pensamento, a qual, em nossa contemporaneidade, pode permitir a
filosofia fugir do niilismo da doxa do discurso pseudofiloséfico da disciplina
da comunicagao, contra o qual Deleuze lutou durante toda sua trajetoria
filosofica e, especialmente, nos ultimos dois decénios de sua vida.

A pedagogia do conceito ndo s6 € apresentada como uma postura, mas como a
unica postura possivel para rebater a opinido generalizada, a doxa. Nado € uma pratica
pedagdgica que usa o conceito como principal instrumento didatico, mas sim um conceito
que é pedagdgico, que precisa se mover, a pedagogia é o movimento do conceito. E essa
pedagogia, esse movimento, que retira do conceito o carater representativo e o insere no
carater criativo. Talvez o espanto causado com o termo pedagogia na obra deleuziana
seja o de pensar na figura filoséfica do pedagogo, o mestre que da ordens, que impde
teorias, mas vé-se, justamente, o inverso desse significado. Vemos uma pedagogia que

movimenta. Para Bianco (2002, p.82):
Deleuze se volta, sobretudo, contra o pensamento representativo: a
representacao € incapaz de pensar a diferenga em si mesma, uma vez

que, estruturalmente, subordina a diferenga "livre e selvagem"”, objeto de
temor e horror, a reconfortante identidade do conceito.

Retomando Bianco (2002, p.196):



Da mesma maneira, a fim de salvar-se do "desastre absoluto do
pensamento”, a filosofia deve voltar-se para a "pedagogia do
conceito", que propde conceitos que sao fruto de um encontro
contingente e de experimentacao e que, por sua vez, esperam devir
outrem, suscitando a criagao conceitual.

A pedagogia representa o movimento do conceito, evitando que ele se torne rigido,
permitindo-lhe encontrar contingéncias, devires e geografias. Como os problemas séo o
que impulsionam a criagdo dos conceitos, e esses problemas estdo sempre se
deslocando e se renovando, os conceitos também precisam acompanhar esse
movimento.

O apreco pelo conceito e pela teoria como pratica de vida e liberdade nao é
exclusivo de Deleuze e Guattari. Podemos tragcar algumas conexdes com a intelectual
negra bell hooks, cujas obras tém como tema central a situagdo das mulheres negras
diante de um feminismo europeu, elitizado e branco. Leitora e admiradora de Paulo Freire,
bell hooks "ensina a transgredir', como o titulo de uma de suas obras sugere,
transgredindo a academia, os movimentos sociais, a linguagem, entre outros.

Para bell hooks, a teoria € uma forma de cura, um refugio dos processos

discriminatérios, e um processo continuo de libertagdo. Como ela mesma afirma:

Cheguei a teoria porque estava machucada- a dor dentro de mim era tao
intensa que eu nao conseguiria continuar vivendo. Cheguei a teoria
desesperada, querendo compreender- apreender o que estava
acontecendo ao redor e dentro de mim. Mais importante, queria fazer a
dor ir embora. Vi na teoria, na época, um local de cura (hooks, 2018, p.
83).

O elo entre teoria e a pratica fica mais evidente nesta outra passagem da autora:

Quando nossa experiéncia vivida da teorizagéo esta fundamentalmente
ligada a processos de autorrecuperacéo, de libertagc&o coletiva, ndo existe
brecha entre a teoria e a pratica. Com efeito, o que essa experiéncia mais
evidencia é o elo entre as duas — um processo que, em ultima analise, é
reciproco, onde uma capacita a outra (hooks, 2018, p. 85).



A autora destaca ndo apenas a relagao entre teoria e pratica, mas também a
fundamentagao mutua entre elas. Como a tradi¢ao filoséfica europeia usava a teoria como
um instrumento de dominacéo, bell hooks propde que se utilizem praticas de libertacao
para ressignificar a teoria, colocando-a em movimento com problemas concretos,
especialmente os enfrentados pelas mulheres negras.

Existem semelhancgas notaveis entre a filosofia de Deleuze e Guattari e a de bell
hooks. De acordo com os filésofos franceses: “Mas, mesmo na filosofia, n&o se cria
conceitos, a ndo ser em fungao dos problemas que se consideram mal vistos ou mal
colocados” (Deleuze, 2010, p. 24). Nesse contexto, a criagdo de conceitos exige um
problema, que, para bell hooks, deve emergir do concreto, da realidade. A intelectual
defendia que a teoria € uma pratica social e deve ser pensada a partir das experiéncias
vividas, enraizada na realidade. Para ela, a missdo dos movimentos sociais ndo € apenas
desconstruir as teorias opressoras, mas também construir teorias libertarias. Como ela
afirma:

Dentro dos movimentos feministas revolucionarios, dentro das lutas
revolucionarias pela libertagdo dos negros, temos de reivindicar
continuamente a teoria como uma pratica necessaria dentro de uma
estrutura holistica de ativismo libertador. Ndo basta chamar a atencao
para os modos

pelos quais a teoria € mal usada. Nao basta criticar o uso conservador, e
as vezes reacionario, que algumas académicas fazem da teoria feminista.
Temos de trabalhar ativamente para chamar a atenc&o para a importancia
de criar uma teoria capaz de promover movimentos feministas renovados,
destacando especialmente aquelas teorias que procuram intensificar a
oposicao do feminismo ao sexismo e a opressao sexista. Fazendo isso,
nos necessariamente celebramos e valorizamos teorias que podem ser, e
sdo, partilhadas ndo sé na forma escrita, mas também na forma oral
(hooks, 2018, p. 97).

Para construir determinado elo, bell hooks constr6i uma teoria acessivel ao
publico, mesmo que criticada pela academia devido ao uso de uma linguagem nao formal.
A autora aproxima de suas teorias até mesmo os leitores ndo académicos, confluindo
assim com o pensamento freiriano, um jeito de ensinar em que todos possam aprender,
uma teoria sempre em movimento que possibilite a pluralidade de ideias. Uma teoria que

nao sirva mais como opressao ou elitizagdo, mas sim como cura e libertagao.



Assim como bell hooks, a intelectual brasileira Lélia Gonzalez também construiu
seu pensamento de maneira a subverter a logica colonialista e dar luz a sujeitos
historicamente marginalizadas. Ambas as autoras compartilham a ideia de uma teoria em
constante movimento, com conceitos em movimentos, conceitos que respondem aos
problemas sociais. Essa confluéncia de ideias se reflete, de maneira singular, na trajetéria
de Gonzalez, cuja visao sobre as questdes de raca e género a tornaram uma figura
essencial no debate sobre a cultura afro-brasileira. As proximas paginas desta secao
serado dedicadas a trajetoria e obra de Lélia Gonzalez, uma intelectual amefricana que,
assim como bell hooks, desafiou as teorias e conceitos ditos universais, propondo novas

categorias de analise e, com isso, novas formas de ver e agir no mundo.

2.2  LELIA GONZALEZ: UMA INTELECTUAL AMEFRICANA

Lélia Gonzalez, nascida em 1935 em Belo Horizonte, foi uma intelectual, politica,
professora e ativista que construiu uma trajetéria multifacetada. Formada em historia,
geografia e filosofia, ela também concluiu 0 mestrado em comunicagéo social e obteve
doutorado em antropologia, além de ter participado de diversos cursos livres em
psicanalise.

Reduzir sua trajetoria académica a uma simples narragcéo é resumir a vida de uma
das figuras mais emblematicas da historia brasileira e, sobretudo, negligenciar o processo
de sua conscientizagao sobre a identidade negra, um percurso que esta profundamente
conectado a sua formacéo intelectual e ao seu ingresso no ambiente universitario como
discente e, posteriormente, como docente.

Ao se inserir no contexto académico, Lélia passou a fazer parte de um sistema
predominantemente branco. Em suas palavras: "Na faculdade eu ja era uma pessoa de
cuca, ja perfeitamente embranquecida, de dentro do sistema" (Gonzalez, 1994, p. 383).
Foi com a formagao em filosofia que seus questionamentos e contradigdes comegaram a
se intensificar. Seu ingresso no universo académico a colocou entre um numero restrito
de pessoas negras intelectualmente formadas. A pesquisa de Carlos Hasenbalg revela o

cenario da época: “em 1950, os brancos - representando 63,5% da populacao total -



detinham 97% dos diplomas universitarios, 94% dos secundarios e 84% dos diplomas da
escola primaria” (Hasenbalg, 2005, p. 193).

Esse processo de intelectualizagao afastava Lélia das mulheres negras de sua
origem social, 0 que evidenciava que ela ndo se conformaria em permanecer nesse
espaco, sendo suas contradigdes um fator que a levariam a novas jornadas. Sua vida
profissional como professora comegou apos a conclusao de sua primeira graduagao. Lélia
lecionou filosofia e histéria em escolas publicas e privadas do Rio de Janeiro. Durante
esse periodo, ainda com os cabelos alisados, conheceu Luiz Carlos Gonzalez, um
espanhol com quem se casou e adotou o sobrenome como forma de homenagem. Ele
teve um papel crucial na vida de Lélia, sendo a primeira pessoa a questionar o processo
de embranquecimento pelo qual ela passara ao longo de sua formagao académica. Lélia,
filha de pai negro e mae indigena, possuia pele retinta e, agora casada com um europeu,
encontrava-se imersa em um ambiente predominantemente branco e eurocéntrico, o da
academia.

Apesar da tragica morte de Luiz, que cometeu suicidio, foi ele quem despertou Lélia
para as questdes raciais em sua propria vida e trajetoria. Esse encontro a levou a se
aproximar da psicanalise, que posteriormente se tornaria uma ferramenta essencial para

o desenvolvimento de suas teorias. Lélia (1986, p. 10) declarou:

Meu lance na psicanalise foi muito interessante, a psicanalise me chamou
atencdo para meus préprios mecanismos de racionalizagdo, de
esquecimento, de recalcamento, etc. Foi inclusive a psicanalise que me
ajudou neste processo de descobrimento da minha negritude.

Em 1975, Lélia participou da fundagdo do Colégio Freudiano do Rio de Janeiro,
ao lado de Magno Machado Dias e Betty Milan. Foi com o trabalho desses psicanalistas,
especialmente de MD Magno, que Lélia desenvolveu o conceito de Amefricanidade, um
dos temas que sera abordado nesta pesquisa. Ainda na década de 1970, Lélia também
se aproximou do candomblé, e suas produgdes intelectuais passaram a refletir essa
influéncia, que se tornou uma referéncia poética e simbdlica (Ratts; Rios, 2010).

Como docente universitaria, Lélia passou a ministrar aulas sobre a cultura popular
brasileira e a introduzir textos que destacavam a importancia do candomblé e do carnaval

para a constru¢cao da identidade negra. Durante as décadas de 1970 e 1980, ela se



consolidou como uma figura central na reflexdo sobre género e raca, sendo amplamente
reconhecida e convidada para palestras no Brasil e no exterior. Além disso, sua
participagdo nos movimentos sociais se intensificou, com Lélia desempenhando papel
fundamental na fundagcdo de importantes organizagdes, como o Movimento Negro
Unificado (MNU), o Instituto de Pesquisa das Culturas Negras (IPCN), o Coletivo de
Mulheres Negras N'Zinga e o Olodum. Sua militAncia em defesa das mulheres negras
levou-a a integrar o Conselho Nacional dos Direitos das Mulheres (CNDM) de 1985 a
1989. Também se candidatou a deputada federal pelo Partido dos Trabalhadores (PT),
sendo eleita primeira suplente.

Apesar de sua vasta formacao e complexidade intelectual, Lélia foi invisibilizada
nas academias brasileiras devido a sua condigdo de mulher negra e de origem humilde,
0 que a colocou em oposi¢ao ao projeto eurocéntrico e colonialista, tanto por sua presenca
fisica quanto pela interpretacdo de seus textos. O feminismo negro no Brasil se
concretizou a partir do pensamento de Lélia, cujas reflexdes impulsionaram o MNU a
debater questdes raciais conectadas as tematicas de género, estabelecendo um
posicionamento antirracista e antissexista. No campo académico, ela criou categorias
analiticas, como Amefricanidade e Pretugués, para apoiar suas ideias sobre a
interseccionalidade entre racismo, sexismo e classe?.

Nas conclusées de seu artigo fundamental Racismo e sexismo na cultura
brasileira, Lélia Gonzalez sugere que “a batalha discursiva, em termos de cultura
brasileira, foi ganha pelo negro” (Gonzalez, 1984, p. 241), justamente porque nao é
possivel compreender as caracteristicas sociais do Brasil sem considerar a grande
quantidade de pessoas escravizadas provenientes da Africa, que contribuiram para
formar o ethos, modo de ser, de nossa sociedade.

De acordo com as estimativas do IBGE de 20223, 55,5% da populagéo brasileira
se declara preta ou parda; a soma desses dois perfaz o numero da populagéo negra. No

entanto, essa estatistica revela ndo uma celebragao da diversidade, mas uma profunda

2 Tive a oportunidade de escrever, junto com o Dr. Pedro Augusto Pereira Gongalves, um capitulo de livro
sobre Lélia Gonzalez e seu conceito de Amefricanidade em uma coletanea publicada pelo NEIAB da
Universidade Estadual de Maringa, (cf. Giuseppe; Gongalves, 2020).

3Ver gréafico completo: https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-
noticias/noticias/38719-censo-2022-pela-primeira-vez-desde-1991-a-maior-parte-da-populacao-do-brasil-

se- declara-parda.



desigualdade social, uma vez que a populagédo negra € a mais marginalizada, com menos
acesso aos direitos e garantias constitucionais, como saude, educagéo, cultura, moradia,
alimentacdo e, especialmente, a igualdade de condigdes — o que se traduz na tao
desejada equidade.

Além disso, é fundamental destacar que, junto a exclusdo e negacéao sistematica
sofridas pelas pessoas negras no Brasil, surgem as violéncias de género, que estao
constantemente presentes nos noticiarios, mas que tém raizes profundas nos processos
de miscigenagdo. Segundo Lélia, esses processos de miscigenagdo “se de[ram] as
custas da violentacdo da mulher negra” (Gonzalez, 1982, p. 90), uma violéncia que se
perpetuou ao longo do tempo, invadindo corpos e impondo condigdes de trabalho
extremamente precarias para essas mulheres. Lélia afirma ainda que, “na medida em que
existe uma divisao racial e sexual de trabalho, ndo é dificil concluir sobre o processo de
triplice discriminacdo sofrido pela mulher negra (enquanto raca, classe e sexo)’
(Gonzalez, 1982, p. 96).

Em meio a esse cenario de perpetuagao das injusticas sociais, Lélia propde uma
categoria para repensar a formacao social brasileira e restituir o lugar das pessoas
historicamente marginalizadas. Esse novo espaco de reflexao é articulado pela ideia de
amefricanidade. Para Lélia, a América Latina, na verdade, € muito mais influenciada pelas
culturas amerindias e africanas do que se costuma pensar. Ela afirma: “a chamada
América Latina que, na verdade, € muito mais amerindia e amefricana do que outra coisa”
(Gonzalez, 1988, p. 72). Conforme Lélia (1988, p. 71):

Essas e muitas outras marcas que evidenciam a presenga negra na
construcao cultural do continente americano, levaram-me a pensar a
necessidade de elaboragdo de uma categoria que nao se restringisse
apenas ao caso brasileiro e que, efetuando uma abordagem mais ampla,
levasse em consideracao as exigéncias da insterdisciplinaridade. Desse
modo, comecei a refletir sobre a categoria de amefricanidade.

Esse conceito, a Amefricanidade, questiona a visdo dominante do ordenamento
juridico que propaga a ideia de que “todos s&o iguais perante a lei, assum[indo-se] um

carater nitidamente formalista em nossa sociedade” (Gonzalez, 1988, p. 73). Tal



formalismo garante a igualdade de condi¢des no papel, mas na pratica, o que ocorre é

uma perpetuagéo da desigualdade. Como Lélia observa (1988, p. 75),

[...] o racismo latino-americano, ao ser “sofisticado” em sua atuacao,
mantém negros e indios em condigdes de subordinacdo dentro das
classes mais exploradas. A ideologia do branqueamento, disseminada
pelos meios de comunicagao e outros aparelhos ideoldgicos, perpetua a
crenca de que os valores e classificacbes do Ocidente branco sao os
unicos legitimos e universais.

Portanto, o que Lélia propde é uma rejeicao desse formalismo, pois ele nao
garante uma verdadeira igualdade, incapaz de concretizar a autonomia das pessoas
afetadas pela ideologia do branqueamento. Esta ideologia apaga as memorias de
resisténcia e despotencializa tentativas de autodeterminacéo, tratando-as como questdes
menores.

Luzia Bairros, por sua vez, destaca que, para Lélia Gonzalez, “a chave para
entender a questdo racial no Brasil estd na compreensdo das matrizes da cultura
brasileira, onde a vertente negra exerce influéncia quase que total” (Bairros, 2000, p. 4).0
nucleo da amefricanidade, para Lélia, € formado pela cultura negra, que atravessa toda a
cultura brasileira e se expressa em aspectos do cotidiano, como fala, gestos, movimentos
e modos de ser, os quais frequentemente nem percebemos. Isso é o que define a cultura
viva de um povo (Bairros, 2000).

Refletir sobre a amefricanidade é desafiar a ideia convencional de pertencimento
do Brasil a América Latina. Lélia argumenta que, antes de nos definirmos pela latinidade,
devemos entender que o Brasil tem um pertencimento mais amplo, que inclui os povos
originarios amerindios. A amefricanidade, portanto, deve ser vista como ligada as ideias
de democracia e a heranga do pensamento negro, ampliando a propria concepgao

geografica da América. Ela observa:

As implicacbes politicas e culturais da categoria de Amefricanidade
("Amefricanity”) sao, de fato, democraticas; exatamente porque o proprio
termo nos permite ultrapassar as limitagcbes de carater territorial,
linguistico e ideoldgico, abrindo novas perspectivas para um
entendimento mais profundo dessa parte do mundo onde ela se
manifesta: A AMERICA e como um todo (Sul, Central, Norte e Insular)
(Gonzalez, 1988, p. 76-77).



Para além das ideias relacionadas a democracia e geografia, a Amefricanidade
tem profundidade suficiente para ser poténcia pedagogica, politica e epistemolégica. Ela
permite interrogar nossos processos de producdo de conhecimento e legitimacdo de
poder, questionando assim saberes cristalizados. Essa compreensdo ampliada,
conforme aponta a professora Claudia Pons Cardoso, vai além de um conceito estatico,
aproximando a Amefricanidade das praticas de resisténcia e construgdo de identidades
coletivas. Segundo a professora sobre Amefricanidade, ela “se refere a experiéncia
comum de mulheres e homens negros na diaspora e a experiéncia de mulheres e homens
indigenas contra a dominagéao colonial” (Cardoso, 2014, p. 971).

E a partir desse movimento do conceito de Amefricanidade, proposto por Lélia
Gonzalez, e dessa poténcia educacional do qual ele pode ser motor, que escrevo as

proximas paginas desta se¢ao, tentando atualiza-lo para a realidade em que vivo e atuo.

2.3. FAZER PEDAGOGICO AMEFRICANO COMO PRATICA ANTIRRACISTA

A partir da reverberacao do conceito de Amefricanidade na minha vida profissional,
entendo esse movimento como uma pedagogia do conceito, uma atualizagao dele para a
realidade na qual me encontro, pelas escolas que passo como educadora de
adolescentes ou formadora de docentes, e acessando as escritas da Lélia Gonzalez,
iniciei um movimento em minhas aulas que vou chamar aqui de Fazer Pedagdgico
Amefricano.

Acredito que a minha pratica e a busca por intelectuais que fizesse sentido para e
com ela ja demonstrava ao menos uma atitude amefricana, a recusa dessa historia
eurocentrada, ou ao menos a duvida de que ela € a unica narrativa possivel. Porém,
depois das leituras, das idas ao grupo de estudos, da entrada no Programa de Poés-
Graduacdao em Educacao/PPGE/UFPR, essas ideias que antes eram duvidas, se
tornaram instrumentos de trabalho e pratica. Os textos académicos, néo sé da Lélia, mas

principalmente dela, abriram uma dimensdo de entendimento de mundo e,



consequentemente, de sala de aula e docéncia, que os textos lidos na graduacéo ainda
nao haviam acessado.

Quando falo de Lélia Gonzéalez para meus alunos ou colegas, gosto de dizer que
ela foi um divisor de aguas para mim; ha uma vida antes de Lélia e outra depois de Lélia,
ha um entendimento anterior e outro posterior. Nao estou sozinha nesse sentimento e
admiracdo; lembro que quando lemos Lélia no grupo de estudos de leituras Pos-
Coloniais e Decoloniais, coordenado por mim e pelo Dr. Pedro Gongalves, tal sentimento
tomou o coletivo. Nao sabiamos se tudo havia sido compreendido, e nao foi; toda vez que
volto aos textos dela, especialmente o intitulado de A Categoria Politico-Cultural de
Amefricanidade (Gonzalez, 1988) ha algo novo, mas sabiamos que ela, naquele
momento, dava nome, conceituava, algumas reivindicagbes nossas como coletivo de
estudos e minhas como docente.

Conforme fui estudando Lélia, fui incorporando, também, sua escrita em meus
fazeres pedagodgicos. Gosto deste termo, fazer pedagdgico, pois nele nao ha limitacao
somente do trabalho em sala de aula, € tudo que envolve uma pedagogia, o movimento
do ensinar e aprender, uma postura docente, que vai muito além de um comportamento
que se espera de um professor, mas uma atitude de buscar conhecimento. O fazer
pedagdgico perpassa os planejamentos das aulas, as aulas em si, os questionamentos
feitos diretamente a gestdo, as conversas nos corredores entre docentes e a atitude
para/com os/as educandos/as, nao s6 no que tange as tematicas do componente
curricular, mas as duvidas e comentarios outros, que por vezes inflam e tomam as aulas.
Seria muito simplista de minha parte afirmar que somente as minhas aulas
mudaram depois de acessar essas intelectuais negras ja citadas durante o texto, em
especial, Lélia Gonzalez. As aulas mudaram, sim, mas a relacdo com o conteudo
trabalhado e o olhar que tenho com a escola também mudou. Meu fazer pedagdgico foi
encharcado de amefricanidade. Por isso, seria tao dificil, neste momento, n&do o chamar
de Fazer Pedagogico Amefricano. As préoximas paginas desta secao serao dedicadas a
construgcado desse termo que, apesar de ser a minha pratica, ainda € muito recente na
minha escrita.
Entendo o Fazer Pedagogico Amefricano como o ato de pensar a amefricanidade

em tudo que envolve a docéncia. E melhor, e esperado, que ele seja feito no e com o



coletivo. O movimento isolado enfraquece a intensidade desse fazer pedagdgico. Alias,
quando falamos de Amefricanidade, falamos também de circularidade, do coletivo, de
comunidade. Quando Lélia Gonzalez (1988) nos provoca no sentido de repensar nossa
histdria e cultura a partir dos povos amerindios e africanos e afirma que 0 nosso racismo
“a brasileira” tenta eliminar justamente aqueles que sao testemunhos vivos da
inexisténcia da democracia racial, ou seja, pessoas negras, ela nos convoca a agir

enquanto coletivo.

Quanto a nés, negros, como podemos atingir uma consciéncia efetiva de
noés mesmos, enquanto descendentes de africanos, se permanecemos
prisioneiros, “cativos de uma linguagem racista”? Por isso mesmo, em
contraposicao aos termos supracitados, eu proponho o de amefricanos
(“Amefricans”) para designar a todos nés (Gonzalez, 2018, p. 329).

Esse agir amefricano de Lélia Gonzalez gerava tensionamentos; por onde passou,
tensionou, rachou estruturas. Seja na politica no Partido dos Trabalhadores (PT), seja no
Movimento Negro Unificado (MNU), seja na academia, na escola freudiana do Rio de

Janeiro ou nas escolas de samba.

Quando a maioria das militantes do MNU ainda nao tinha uma elaboragao
mais aprofundada sobre a mulher negra, era Lélia que servia como nossa
porta voz contra o sexismo que ameagava subordinar a participagao de
mulheres no interior do MNU, e o racismo que impedia nossa insercéao
plena no movimento de mulheres (Gonzalez, 2018, p. 429).

Acredito no Fazer Pedagégico Amefricano, também, como um ato que causa
tensionamentos dentro das instituicbes escolares. Ele tensiona os curriculos quando
duvida dos saberes postos, tensiona metodologias ditas ativas, centralizadas no
individualismo, quando preza pelo coletivo e saberes circulares e tensiona, também,
formacdes continuadas para docentes quando essas néo versam sobre a diversidade que
se tem em uma escola, seja ela particular ou publica, trazendo um modelo de educando/a
que inexiste em sua totalidade.

Compreendo o Fazer Pedagdgico Amefricano como pratica antirracista, afirmacao
que é o titulo desta pesquisa, se pensamos, portanto, em uma educagao antirracista com
as definigdes que serao fornecidas, com mais detalhes no préximo capitulo, pelo grupo
EréYa (2021), pela Nilma Lino Gomes (2010) e pelo Kabengele Munanga (2004).

Retomando, em linhas gerais, seria um conjunto de praticas que visa combater o racismo,



que faca do espaco escolar um lugar fértil para a discussdo das questdes raciais, que
ndo seja uma mera inclusdo ou uma atividade isolada, mas uma pratica coletiva de
responsabilidade institucional. Logo, o Fazer Pedagodgico Amefricano perfaz essa
educacgao antirracista, pois invoca a coletividade, o compromisso institucional e o espago

para dialogo, reflexdo e, impreterivelmente, acao.

Para além dessas breves definigdes sobre o Fazer Pedagégico Amefricano, ele
tem um ponto de partida tedrico, anticolonialista. Ele parte de um conceito criado por uma
mulher negra brasileira, um territério demarcado pelas questdes de género, raga e classe
e sua definicdo, bem como sua pratica, ndo passa despercebida a isso. O Fazer
Pedagodgico Amefricano é a acdo docente, dentro ou fora de sala de aula, que nao
consegue ignorar os demarcadores sociais ja ditos anteriormente; € a teoria e pratica que

venho, durante a minha docéncia, construindo e tentando, cada vez mais, aprofundar.



LINHA 3 - PROCESSOS DE UMA EDUCAGAO ANTIRRACISTA

A terceira linha que trago desta cartografia se ramifica com as outras duas e serve
para pensar acerca da relagdo de pessoas negras com a educacgéao formal. Nessa borda
resgato que durante a minha trajetoria como docente me deparei com varias questdes
advindas dos/as educandos/as, brancos/as e negros/as, sobre a importancia da escola
para suas vidas ou até mesmo para a sociedade no geral. Muitas dessas questdes nos
foram colocadas a partir de uma certa resisténcia ao modo como se organiza o sistema
educacional e as rotinas que nos impde, tais como: acordar cedo, fazer atividades
extraclasse, trabalhos em grupos, deslocamentos, entre outras questdes. Para incentivar
a manutencio desses habitos e rotinas impostos pela escola, meu discurso versava em
algo como “vocé precisa estar na escola para construir um futuro melhor para si e sua
familia” ou “é preciso estar aqui para socializar e aprender”; ainda que essas respostas
sejam simples e, aparentemente, rasas, elas seguem como um mantra para os/as
profissionais da educacao que, assim como eu, socializaram, aprenderam e, de fato,
ascenderam economicamente a partir de seus estudos.

Os questionamentos advindos de meus educandos, largamente ja expostos aqui,
fizeram-me ndo sé questionar a utilidade da escola, e a aplicabilidade social da filosofia
na vida deles, mas também moveu uma curiosidade no que se trata da relacdo da
educacao formal com a pessoa negra no Brasil. Essa curiosidade, ainda que nao dentro
da minha area, pois versa sobre a historiografia da educacgao, faz parte desta pesquisa.
Falar, pesquisar e escrever sobre o que venho chamar de fazer pedagdgico amefricano,
conduz a uma pesquisa de cunho historico. Trato reforco de uma educacao antirracista,
que se esforca em formar docentes nessa tematica, sem deixar de remeter a uma
reflexdo sobre a histdria desses termos e da legislagdo que valida tais formacdes. Afinal,
€ sabido que os movimentos sociais foram responsaveis pela aprovacao e
implementacgéo das leis 10.639/03 e 11.645/08 e, também, sobre essa relagdo de uma
populagao que por muito tempo foi proibida de frequenter as instituicbes de ensino. Esse
caminho se iniciou no periodo colonial, como resposta as imposi¢coes de proibicoes e

privagdes de qualquer tipo de ensino, e que hoje se segue com politicas publicas



afirmativas que obrigam a tratativa das tematicas. Tento, de maneira breve, percorrer

esse caminho nesta secéo.

3.1 ARELACAO DO/A NEGRO/A COM A EDUCACAO FORMAL.

Compreendo a educacgdo para além dos muros escolares e das formalidades
legislativas, mas como esta pesquisa parte de uma professora da educagéo basica
pensando seu lugar e pratica, € exatamente essa educagédo, a formal, que sera
pesquisada. As experiéncias de educacao formal que perpassam este estudo nao sao
somente as minhas como docente, mas também as de quem foi, e ainda €&, estudante do
sistema publico de ensino, tanto no ensino basico quanto no ensino superior. Penso que
0 meu retorno a escola como docente se relaciona e retoma diretamente os incobmodos
que vivi como discente; é através deles que minha docéncia se forga a pensar.

Sempre tive um certo apreco pelas disciplinas da area de humanas,
especificamente por historia e filosofia, disciplinas essas que busquei estudar e hoje as
leciono. Entretanto, lembro pouco, quase nada, do que se falava sobre a histéria da
populacdo negra, fosse ela africana ou brasileira, e menos ainda da producédo de
conhecimento, do pensamento filosofico, da arte, da compreensdo de si e dessa
populacao. Esse também nao era um questionamento feito por mim e por meus/minhas
colegas; convivia com os conteudos da histéria de maneira romantizada; quando fazia
contato com o tema da Revolugéo Francesa, sonhava em ir a Franga, quando lia e ouvia
sobre Maquiavel, desejava ter poder (nem sabia ao certo qual).

Quando olho para a minha experiéncia com a educacao formal, sobretudo no
ensino superior, lembro que com 17 anos, e via cotas sociais, adentrei a Universidade
Federal do Parana no curso de Filosofia. Talvez tenha sido esse 0 momento em que a
educacao formal me desestabilizou; reprovei em diversas disciplinas e as que eu passei,
passei na média. Foi sofrido e, na maioria das vezes, nao via sentido em todo aquele
sofrimento; persisti, talvez por um orgulho ou pela consciéncia social de estar ocupando
uma vaga em uma universidade publica, paga a partir dos impostos da sociedade. No
terceiro ano do curso tive contato, e pela primeira vez a possibilidade, de me ver como

docente, em uma sala de aula. Foi nessa experiéncia que pude compreender que a filosofia



que tentava aprender na universidade, ndo € a mesma que tentava ensinar na sala de aula
em que atuava. Foi a experiéncia de me tornar professora em uma escola da periferia de
Curitiba o motor para finalizar a graduacado e pensar nas tematicas em que hoje me
debruco.

A passagem pelo mestrado e os estudos sobre as intelectuais negras me
renderam bons frutos académicos, como ja mencionado nas paginas anteriores. Para
além deles, venho potencializando minha experiéncia profissional por meio de leituras e
da pesquisa. Compreendo a sala de aula da educacdo basica como a experiéncia
genuina de desterritorializacao e reterritorializagcao (Deleuze; Guattari, 1980); & nela que
o conhecimento que aprendemos durante os anos de licenciatura é posto & prova. E ali
que, durante as diversas mediacdes de conflitos, compreendemos o quao importante sao
os momentos de estagio e os programas que levam os futuros docentes para a sala de
aula, mesmo antes da conclusdo do curso. Os conteudos que aprendemos na
universidade muitas vezes se mostram ausentes de sentido e de interesse em outros
ambitos da vida.

Como disse, os textos filosoficos ndo sao faceis, empreendi um esforco em
compreendé- los, mas ao tentar resgata-los para ensinar seus temas as criangas e aos
jovens, percebi que suas abordagens se perdiam, ndo produziam encontro ou algum tipo
de atravessamento que perpassem o dia a dia dos estudantes, sujeitos que, muitas vezes,
nao viam neles utilidade alguma. Afinal, quais conhecimentos, conceitos, teorias sdo uteis
de se ensinar para um adolescente em vulnerabilidade socioeconémica? Quais temas
esse grupo deseja aprender? A reprodugao de mais um conceito filosofico criado por
intelectuais que nao os representam ou a ideia de que negros/as, como eles/as, podem
produzir conhecimento? Essas questdes me movimentaram e me trouxeram as acgdes
antes elencadas, que se realizam na escola em que atuo. Nunca deixo de pensar na
relagdo da populagao negra com a educacgao formal, essa educagao que excluiu e ainda
exclui muitos de nés.

Motivada pelas questdes antes postas que estdo alinhadas com a minha trajetoria,
fui em busca de saber mais sobre o acesso a formagdo basica, profissionalizante e

acesso ao nivel superior da populagao negra no Brasil. Encontrei em pesquisas realizadas,



tanto por Barros* (2005; 2016) quanto por Fonseca® (2016), que denunciam a auséncia
de interesse e, consequentemente, de pesquisa com a tematica racial nesse nicho
especifico que € a historiografia da educagao brasileira da populagdo negra, causando
assim a auséncia dessas questdes nos manuais utilizados amplamente nas graduagdes

e magistérios. Segundo Barros (2016, p. 54):

Ainda que compondo um importante segmento da populagéo brasileira, e
sendo objeto de pesquisas em diversas areas das ciéncias humanas, a
populacdo negra, durante muito tempo, ndo fez parte dos sujeitos
pesquisados pela histéria da educagao. Em 1992, a pesquisadora Regina
Pahim Pinto, ao realizar um balango das pesquisas que tratavam da
questao racial e educacdo, denunciava a auséncia da categoria raca entre
os trabalhos de histéria da educagao. Manuais de Histéria da Educacéo,
como Histéria da educacao brasileira: a educagao escolar, de Maria Luisa
Santos Ribeiro (1963) ou Histdria da educacgao e da pedagogia - Geral e
Brasil, de Maria Lucia de Arruda Aranha (2006), editados, reeditados e
utilizados em cursos de magistério, Pedagogia e outras Licenciaturas,
formando varias geragcbes de pesquisadores e de educadores, pouco
tocam na questdo da educacdo da populagcdo negra. Mesmo quando
reconhece a existéncia negra, o que € raro nessa producao, a tendéncia
foi de ndo observar a presenga negra na escola.

O apagamento da categoria raga nessas pesquisas e documentos comentados
por Barros (2016) mostra que o desinteresse dos orgaos publicos em ndo s6 acessar
essa populacao, ausente no passado recente da estrutura escolar, como aponta para um
processo de democratizagao do ensino basico e publico que se fez de modo parcial, uma
vez que, proposta a Constiuinte de 1988, ndo houve um esforco na construgcao de
estratégias que evitassam a falsa inclusdo e outras formas de exclusdo do ambiente
escolar. Embora tenha avancado bastante na erradicacdo do analfabetismo e na
construcéo de politicas de inclusao de raga, classe, genero, etnia e outros, nas ultimas
duas décadas, a falta de dados sobre a escolarizagao da populagéo negra € notadamente
o resquicio de um processo de dominagao e colonizacéo, que desde o império “coisifica”
a pessoa negra, tenta tirar sua humanidade e subjetividade. A escassez de dados, aliada

a falta de recursos e ao desinteresse em pesquisas voltadas para esse tema, resulta em

4 Historiadora, mestra e doutora em educagdo com formacéo realizada na Universidade de S&o Paulo
(USP), atualmente professora do departamento de Educacao da Universidade Federal da Paraiba.

5 Filosofo, mestre e doutor em Educacgédo pela Universidade Federal de Minas Gerais e Universidade de
Sao Paulo (USP), atualmente professor do departamento de Educagéo da Universidade Federal de Ouro
Preto (UFOP).



uma manutencao forgada e intencional da imagem dessa populacéo, a qual permanece
atrelada a um passado escravagista que perdurou por quase quatro séculos. Esse
cenario contribui para a auséncia de informagdes que evidenciem como esse grupo foi
marginalizado no processo de escolarizagao, o qual ja se desenvolvia entre as pessoas
brancas (Barros, 2016).

Posto isso, Barros (2016) ainda nos diz que a escolarizagdo de negros e negras
se deu no objetivo de controle ou, como diria Foucault (1970; 1988), um dispositivo, ou,
Deleuze e Guattari (1995), agenciamentos para controle do Estado. Durante o periodo
abolicionista, e apés a Lei Aurea de 1888, foi preciso pensar em uma sociedade do
progresso econdémico, onde ndo houvesse grandes rebelides, onde o chicote fosse outro,

segundo a historiadora:

O temor em relagdo a uma emancipagcao demasiado abrupta, que nao
preparasse 0s escravos para uma nova légica de trabalho — o trabalho livre
— fazia parte dos debates referentes a questao da mao-de-obra. Em outras
palavras, uma das maiores preocupagdes durante o periodo era: de que
maneira manter os trabalhadores escravos em seus postos de trabalho
ap6s a libertacdo? Lendo mais profundamente o debate, podemos
perceber que uma preocupacao dos homens do periodo era: como manter
0 controle sobre essa massa que nao teria mais o chicote como forma de
coergao? (Barros, 2005, p. 80).

Nesse sentido, entende-se que o inicio da escolarizacdo da populagdo negra nao
teve o objetivo de emancipagdo de si e de suas condigbes, mas de articulagdo de
discursos de violéncia, a ideia da formacdo de uma nagao considerada “civilizada” aos
moldes europeus a fim de atingir o progresso econédmico e, acima de tudo, de coercao,
de silenciamento de possiveis revoltas a luz de tudo que se tinha vivido até entéo.

Em uma pesquisa mais aprofundada sobre a escolarizagéo da populagao
negra de Sao Paulo, a historiadora Surya (2016) nos interpela no sentido
de que, dentro da comunidade negra, existiam distingbes quanto a
valorizagdo da instrugdo formal, uma vez que a sobrevivéncia ocupava
lugar mais imediato em muitas vidas negras:

Portanto, se por um lado é possivel afirmar que havia uma valorizagdo da
instrucdo por parte da camada negra, uma analise mais acurada permite
perceber, também, que essa valorizagdo nao era disseminada entre a
totalidade da populacao negra paulistana. Uma explicagao possivel é que
uma parte dela estaria inserida na realidade das popula¢des mais pobres
que, preocupadas com a sobrevivéncia mais imediata ou ainda com uma
apreenséo diferente da importancia da escolarizagao, ndo buscavam a
escola da maneira como esperavam os responsaveis por ela (professores,
inspetores, Estado). Estes depositavam uma grande esperanga de



regeneragao dessa populagao através de seu acesso a instrugcao formal.
Isso posto, podemos perceber que realmente a educacédo escolar nao
estava presente para a totalidade da camada negra de Sao Paulo, como
demonstram também os artigos da imprensa negra citados anteriormente
(Barros, 2005, p. 89).

Além das questdes ja mencionadas, 0s negros e as negras que tinham interesse
na formagado escolar enfrentavam enormes dificuldades ja na matricula, pois as
pronvincias legislavam de forma diferente em relagao a essa situagao da escolarizagao
negra durante o periodo abolicionista no Brasil. Embora a educagédo formal fosse
obrigatéria, em diversas provincias havia restricbes especificas para pessoas negras
(libertas ou ndo) quanto ao acesso e permanéncia nas escolas.

Fonseca (2016) apresenta, em outro contexto, uma pesquisa detalhada que
mapeia a legislagéo educacional de alguns estados brasileiros, analisando o tratamento
dado a populagéo negra na educacao formal a partir de documentos histéricos. Com base
nesses registros e nos dados ja referenciados por Primitivo Moacir (apud Fonseca, 2016),
0 pesquisador identifica uma lei de 1837, na provincia de S&o Pedro do Rio Grande do Sul,
que proibia a presenca nas escolas publicas de duas categorias de pessoas:
portadores/as de doengas contagiosas e negros/as (libertos ou n&o). Na provincia de
Minas Gerais, por sua vez, na legislacdo de 1835, por exemplo, pessoas negras podiam
frequentar as escolas publicas, desde que néo fossem escravizadas. Em Alagoas, 1871,
foi criado o periodo noturno para negros/as escravizados/as ou nao, o objetivo era a
segregacao por raga para nao afugentar pessoas brancas que frequentavam a escola no
periodo diurno. Na provincia do Rio de Janeiro, em 1837, a restricdo era para negros/as
africanos/as, ainda que livres. Em algumas dessas legislacbes negros/as e

escravizados/as eram entendidos da mesma maneira, conforme Marcus Fonseca (2016,
p. 11):

Negros e escravos foram compreendidos como sinénimos. Isso resultou
na construcdo de concepgdes que reduziram ambos a condigcdo de
objetos, ou seja, individuos em situagdo de absoluta dependéncia, sem
nenhuma capacidade de agdo dentro da sociedade escravista. Desta
forma, a condigdo de sujeito foi negada, cedendo lugar a narrativas que
delimitaram lugares sociais especificos para os membros desse grupo
racial.



Quando falamos especificamente da provincia do Parana, territério geografico,
politico e social no qual esta tese € localizada, € possivel encontrar, a partir dos estudos
de Barros (2016), o processo de legislagdo educacional para negros e negras durante o
século XIX. Essa provincia foi criada em 1853 e, no ano seguinte, aprovou sua primeira
lei educacional, mas nessa n&do havia mencao a populagcdo negra. Somente em 1857 se
apresenta uma legislacdo que traz questbes sobre a exclusédo da populagdo negra.
Vemos escravizados/as e portadores/as de doengas contagiosas proibidos de frequentar
as instituicdes escolares, assim como pessoas n&o vacinadas e menores de 5 anos,
nesse periodo.

Ainda em 1871, segundo a legislagao, qualquer um poderia realizar a matricula
desde que estivesse com pai, mae ou tutor responsavel; eram excluidos os/as
escravizados/as. Em 1872, assim como em Alagoas, foi criado o periodo noturno na
escola, mas mesmo esse era proibido para escravizados/as. Apenas em 1871, os
negros/as nascidos de escravizadas apds a aprovagao da Lei do Ventre Livre puderam
ser incluidos no sistema escolar da provincia do Parana. Importante ressaltar que
estamos falando das questdes legislativas, a inclusdo dessa populagéo nas escolas por

lei ndo confirma a sua participagéo de fato no sistema, conforme Barros (2016, p. 603):

Tendo consciéncia dos limites de um trabalho panorémico, nosso objetivo
foi uma mirada geral, comparativa. Ndo tomamos a legislagdo como
totalidade das relagdes. Se institui praticas, a lei também é resultado de
processos, de disputas e conflitos. E burlada, alterada e descumprida —
seja quando permite, seja quando proibe. A obrigacdo de escolarizar os
ingénuos no Parana, por exemplo, nao significa que todos os ingénuos
daquela provincia tiveram acesso a escola, como a proibicao de matricula
nao excluiu todos os escravizados em todos os periodos e regides do
processo de escolarizagdo —episodios que vém sendo investigados por
muitos pesquisadores.

A partir dessa breve reflexdo com a qual resgato partes especificas de uma histéria
da educacgéo da populagao negra no Brasil, alcango a compreensao de que a relagéo dos
negros e das negras com a educacao formal foi marcada por diversos tensionamentos.
Esses tensionamentos envolvem, por um lado, o controle dos corpos negros, e, por outro,
a impossibilidade de acesso ao sistema escolar, devido a questbes legais e de
sobrevivéncia fisica. O que ndo apenas impacta nos dados que temos hoje sobre a
ocupacéo profissional dessa populagdo, como permite tracar uma linha molar (Deleuze;



Guattari, 2011b), que aponta para uma limitagdo de origem e de destino no percurso
histérico desse grupo marcado politica e socialmente por inumeros desfavorecimentos.
Se em uma cartografia a linha molar € aquela que ndo se pode evitar, diz de um mundo
que ja estava em processo quando chegamos nele, as outras duas linhas, a molecular e
a fuga (Deleuze; Guattari, 2011b), apontam para formas de se organizar coletivamente e
para estratégias de resisténcia. Nesse sentido, uma cartografia da histéria da educacéao
da populugéo negra envolve ressignificar essa origem, o que se fez no Brasil gragas a
luta dos movimentos negros e suas demandas nos curriculos escolares, esforgos que

com o passar dos anos alcagaram estabelecer as leis 10.639/03 e 11.645/08.

3.2 “PRECISA DEIXAR A MILITANCIA DE LADO E ESTUDAR”: MOVIMENTO
NEGRO, ACOES AFIRMATIVAS NA EDUCACAO E A INSERCAO DAS LEIS 10.639 E
11.645.

Na secdo anterior abordei, alguns dados localizados em pesquisas que se
detiveram em documentos historicos, tragando as primeiras interagbes do/a negro
brasileiro/a com a educagao formal e seus tensionamentos. Nesse segundo momento,
faco um salto historico, do periodo abolicionista e pds abolicdo no Brasil, e me debruco
no final dos anos 90 e inicio dos anos 2000, para fins de pensar a construgao das agdes
afirmativas e a luta dos movimentos sociais para a concretizacdo das mesmas. Posto
isso, o ponto de partida sera algumas reivindicagdes, relacionadas a educacao, feitas
pelos movimentos sociais negros, desde o periodo pds abolicionista e o de chegada a
insergao das leis 10.639/03 e 11.645/08.

O titulo desta sec¢ao faz alusdo a um comentario dirigido a mim durante a entrevista
do processo seletivo para o doutorado, na época eu estava bastante envolvida com

eventos da universidade, coordenava um encontro mensal chamado de Quinta



Preta® e um grupo de estudos de leituras pos coloniais e decoloniais’’. Hoje penso que,
esse argumento que me foi dirigido, feito por uma doutora em educagéo, denuncia uma
ideia de que estar na militdncia nao tem relagédo com a produgao de conhecimento ou
com o estudo propriamente dito, que € preciso estar em um lugar social ou em outro, ou
até mesmo que é preciso “parar” de ser militante para ser intelectual ou, nesse caso, uma
doutoranda considerada exemplar.

Como ja disse anteriormente, o que esta nesta escrita se move a partir de
experiéncias proprias, e essa passagem, para além de infeliz, foi um importante motor
para pensar na pratica, na experiéncia, como producao de intelectualidade. Adentrar ao
movimento social negro, mais especificamente o Movimento Negro Unificado/ MNU do
Parana, foi um marco em minha vida. Nesse ambiente, estudei, ouvi as histérias dos
mais velhos, conheci trajetdrias semelhantes a minha, viajei para dar oficinas, critiquei o
gue me incomodava e, sem duvida alguma, vi a producao de conhecimento acontecendo
em cada encontro, uma espécie de intelectualidade viva e em movimento.

O Movimento Negro Unificado/MNU, no Parana, surgiu na década de 1980, como

parte de um movimento nacional que buscava combater o racismo e lutar pelos direitos
da populagéo negra. Inspirado por outras frentes de resisténcia no Brasil, o MNU Parana
se destaca por ofertar a organizagao de eventos, palestras e manifestagoes, além de
fortalecer a atuagdo de militantes negros no estado. O movimento teve um papel
importante na denuncia das desigualdades sociais e raciais, promovendo debates sobre
a tematica, e também reivindicando politicas publicas para a melhoria da qualidade de vida
da populagao negra. Considero que o MNU € um movimento vivo da negritude no Parana.
Para Petrénio Domingues, um historiador e um expoente importante da
intelectualidade negra brasileira, as diversas organiza¢gdes com base na identidade racial
no Brasil podem ser classificadas a partir de fases. No artigo intitulado de “Movimento

Negro Brasileiro: alguns apontamentos histéricos” (Domingues, 2007), o autor fala

6 Evento realizado por Ma. Aline Di Giuseppe e pelo Dr. Pedro Augusto Pereira Gongalves, coordenado
pela Dra. Lucimar Rosa Dias e que tinha como objetivo trazer pessoas negras para falar sobre suas
pesquisas e praticas, a maior parte dos encontros ocorreu online pois foi durante a pandemia. Tal evento,
fazia parte das acdes implementadas pela Superintendéncia de Inclusdo, Politicas Afirmativas e
Diversidade (SIPAD) e o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) da Universidade Federal do Parana.

7 O Grupo de estudos Pés Coloniais e Decoloniais,era coordenado por Ma. Aline Di Giuseppe e Dr. Pedro
Augusto Pereira Gongalves, tinha como objetivo a reunido quinzenal a fim de discurtir e ler textos das
tematicas pds coloniais e decoloniais.



especificamente de trés fases e elabora hipoteses de que estamos, a partir de 2000,
vivendo a quarta fase.

Na primeira fase (1889-1937), o movimento negro se organizou por meio de
"clubes, grémios literarios, centros civicos, jornais e outras entidades" (Domingues,
2007), promovendo atividades sociais e culturais. Ja na segunda fase (1945-1964), com
a Unido dos Homens de Cor e o Teatro Experimental do Negro, a luta pela conquista dos
direitos civis se intensificou. A terceira fase (1978-2000), com o Movimento Negro
Unificado (MNU), marcou uma aproximagao do movimento com "sindicatos e partidos",
adotando uma postura mais classista e antirracista. Sobre a terceira fase, segundo
Petrénio Domingues (2007, p. 114):

No Programa de Acado, de 1982, o MNU defendia as seguintes
reivindicagdes “minimas”: desmistificagdo da democracia racial brasileira;
organizagao politica da populagéo negra; transformagao do Movimento
Negro em movimento de massas; formagao de um amplo leque de aliangas
na luta contra o racismo e a exploragao do trabalhador; organizacéo para
enfrentar a violéncia policial; organizagdo nos sindicatos e partidos
politicos; luta pela introducdo da Histéria da Africa e do Negro no Brasil
nos curriculos escolares, bem como a busca pelo apoio internacional
contra o racismo no pais.

Observo, portanto, tomando a citagao acima, que houve uma preocupacao do
Movimento Negro Unificado com a agenda educacional e a inclusdo da Historia Africana
e Afro-brasileira nos curriculos da educagdo basica. Nesse sentido, e penso em
corroboracdo com a educadora e ex-ministra Nilma Lino Gomes (2017), fez-se um
direcionamento importante de cunho intelectual das rela¢des étnico-raciais, com o intuito
de defender o valor e importancia do Movimento Negro como um agente politico e
educador, justamente porque, dentre outras questdes, esse grupo politiza a ideia de raca
e, com isso, inclui a tematica racial na pauta educacional. Destaco abaixo os argumentos

descritos pela autora:

No caso do Brasil, o Movimento Negro ressignifica e politiza
afirmativamente a ideia de raca, entendendo-a como poténcia de
emancipagdo, e ndo como uma regulacdo conservadora; explicita como
ela opera na construgéo de identidades étnico-raciais (Gomes, 2017, p.
21).



Entende Gomes que o Movimento Negro € produtor de conhecimento e saberes
emancipatérios, além de, em seu interior, oportunizar a construcao de intelectuais e de
uma intelectualidade capaz de protagonizar através do estudo e novos saberes, assim como
a sistematizagdo do conhecimento das questdes raciais no Brasil. Nao somente é
responsavel por isso, mas pelas reivindicacbes que hoje sdo politicas publicas para a
populacdo negra. Os/as militantes desse movimento social impuseram suas criticas em
diversas camadas e agendas da sociedade; convém destacar as criticas a agenda
educacional. Para o MNU esse sistema por séculos dificultou o acesso as pessoas
negras, quando os/as inseriu ndo o fez de uma forma efetiva, mas com o objetivo de controle
dos corpos. E essa virada/giro que por aqui interessa visibilizar, pois da forma de excludente
a uma educacgao, que se detém em ser controle e ndo um meio da transformagao social.
Retomar esse perfil do sistema educativo que passa pelo controle, apontar ao menos nos
documentos os processos de manipulagdo de um grupo que € parte da populagao
brasileira, pode se tornar potente para tratar sobre antirracismo. Nao foi por acaso, foi
por forga politica e social do movimento negro, dos/as militantes que dele participaram e
participam, que alcangou determinadas politicas reparatorias, estas sdo efeito da acao
dos/as intelectuais, que de fato se mobilizam e colocam em pratica sua intelectualidade.
Segundo os pesquisadores Paulo Vinicius Baptista da Silva®, José Eustaquio de Brito e
Nilma Lino Gomes (2021, p. 5):

A partir dos anos 2000, o movimento negro intensificou ainda mais o
processo de critica ao modelo de politica educacional adotado que néo
considerava as desigualdades raciais como parte das desigualdades
escolares. As acdes afirmativas como caminho possivel para a diminuigao
dessa situacdo, levando a mudancas internas na estrutura do Estado,
avangaram como ponto de concordéancia entre as diferentes organizagées
do movimento negro e, aos poucos, as entidades se unem no
reconhecimento da urgéncia de implementagdo das cotas raciais como
uma modalidade de acdo afirmativa para a correcdo das
desigualdades raciais, a curto e médio prazos, no ensino superior.

8 Durante a escrita desta tese, fomos pegas de surpresa com o falecimento do pesquisador e docente Dr.
Paulo Vinicius Baptista da Silva, ocorrido no dia 30 de outubro de 2024. Para além de ser uma referéncia
intelectual, o professor Paulo foi um grande incentivador dos meus, e de muitos outros, estudos sobre as
tematicas raciais na Universidade Federal do Parana.



Quando se trata de agdes afirmativas, é possivel pensar nos termos de uma definicéo
geral que implica um conjunto de politicas, estas por sua vez se utilizam de recursos
financeiros e estruturais para beneficiar pessoas que pertencem a grupos discriminados.
Essas medidas tém como objetivo combater as exclusbes sociais e aumentar a
participacdo dessa populagdo no processo politico. Trago abaixo disposto em topicos,
alguns marcos educacionais importantes para as questdes raciais, sédo eles:

1995: Cerca de 30 mil pessoas se reunem em Brasilia, na Marcha Zumbi, para denunciar
0 preconceito, o racismo e a auséncia de politicas publicas para a populagdo negra. No
mesmo dia, o presidente, até entdo, Fernando Henrique Cardoso recebeu a marcha e
assinou o decreto que instituiu o Grupo de Trabalho Interministerial para a Valorizacao da
Populagao Negra.

2000: Fundacao da Associacao Brasileira de Pesquisadores Negros (ABPN) A
ABPN foi criada para reunir pesquisadores que estudam as relacdes raciais e temas
relacionados a populacédo negra, promovendo a producao de conhecimento cientifico e o
reconhecimento académico das experiéncias do movimento negro no Brasil.

2003: Criagao da Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial (Seppir) Em 21
de margo, Dia Internacional Contra a Discriminagdo Racial, foi criada a Seppir com a
missao de promover politicas publicas voltadas a igualdade racial no Brasil, focando em
areas como educacgéao, saude e seguranga publica. A Seppir foi um avango significativo
nas politicas de promog¢ao da igualdade racial no pais.

2003: Sancionamento da Lei n°® 10.639. Sancionada pelo presidente Luiz Inacio Lula da
Silva e pelo ministro Cristovam Buarque, a Lei n° 10.639 tornou obrigatério o ensino de Histéria
e Cultura Afro- brasileira e Africana nas escolas publicas e privadas de Ensino Fundamental e

Médio, marcando um marco na valorizagdo da cultura e histéria negra nas instituicbes

educacionais.

2004: Aprovacgao da Resolugao CNE/CP n° 01/2004 e Parecer CNE/CP n° 03/2004 O
Conselho Nacional de Educacdao (CNE) aprovou diretrizes que ampliaram a
obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana para todas as
etapas e modalidades de ensino, fortalecendo a implantacdo e implementacdo de
conteudos que abordam a diversidade racial e cultural no Brasil.

2004: Criagcao da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacido e Diversidade

(Secad). A Secad foi criada no Ministério da Educagao com o objetivo de implementar



politicas de diversidade e inclusao social, além de atuar de forma transversal nas politicas
educacionais, garantindo maior representatividade e inclusdo para a populagdo negra e
outros grupos marginalizados.
2008: Alteracao da Lei n° 10.639 pela Lei n° 11.645 A Lei
n°® 10.639 foi modificada pela Lei n® 11.645, que incluiu a tematica indigena, além da afro-
brasileira e africana, reconhecendo a pluralidade étnica e cultural do Brasil e ampliando
a importancia da educacgao para a valorizagdo das culturas indigenas e afro-brasileiras.
2012: Sancionamento da Lei n° 12.711 (Lei de Cotas nas Universidades Publicas) A Lei
n°® 12.711, sancionada em 29 de agosto de 2012, estabeleceu a reserva de vagas em
universidades e instituicbes federais de ensino técnico para estudantes oriundos de
escolas publicas, com cotas especificas para negros, pardos e indigenas. Essa lei
representou uma importante politica de inclusdo social e racial, visando reduzir a
desigualdade educacional e aumentar o acesso de grupos historicamente marginalizados
ao ensino superior.
2014: Sancionamento da Lei n® 12.990. A Lei n° 12.990 estabeleceu cotas raciais para
concursos publicos da administragao federal, com o objetivo de promover a inclusao de pessoas
negras no servigo publico e combater as desigualdades historicas presentes nas relagdes raciais
no Brasil.
2023: A Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusao
(SECADI) foi recriada no Ministério da Educagédo (MEC) no inicio de 2023. A Dr?. Lucimar
Rosa Dias, professora da Universidade Federal do Parana (UFPR), assumiu a posi¢ao
de Diretora de Politicas de Educacdo Etnico-Racial e Educacéo Escolar Quilombola na
SECADI.
2024: Criagdo da Politica Nacional de Equidade para as Relacdes Etnico-Raciais e
Educacédo Escolar Quilombola (PNEERQ). Criada pela Portaria n® 470/2024, o PNEERQ
objetiva implementar agdes e programas educacionais destinados a superagdo das
desigualdades étnico-raciais e do racismo nos ambientes de ensino, bem como a
promogao da politica educacional para a populagao quilombola.

A introducéo de politicas afirmativas voltadas para a promogéao da igualdade racial
provocou uma reconfiguragao significativa na luta pelo direito a educagao no Brasil. A

inclusdo de individuos oriundos de coletivos diversos e historicamente marginalizados e



ausentes do ensino superior publico brasileiro, especialmente nas universidades federais
e estaduais, possibilitada pela implantacéo das cotas raciais em virtude da Lei 12.711/12,
tem sido marco relevante nesse processo. Além disso, as varias iniciativas que
promovem o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana nas escolas da
Educacgao Basica, juntamente com os direitos assegurados pelo Estatuto da Igualdade
Racial, tém propiciado a emergéncia de uma rica gama de conhecimentos e experiéncias
provenientes das vivéncias comunitarias, politicas, sociais, culturais e artisticas dos
sujeitos negros. Esses conhecimentos, enraizados na ancestralidade e na luta contra
desigualdades e violéncias, tém contribuido para uma transformacao profunda na ciéncia,
na educacgao e na sociedade como um todo.

Reforgo, portanto, que os movimentos negros produtores de conhecimento
protagonizam a luta por essas e outras acdes afirmativas. Volto a esse ponto que sera o
mote das proximas digressdes deste texto, ao destacar as leis 10.639/03 e 11.645/08, a
saber, a norma que traz a obrigatoriedade da inclusdo das tematicas relacionadas a
Histéria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena em todos os segmentos
educacionais das instituicobes de Ensino publicas e privadas do pais. Segundo a

intelectual Lucimar Rosa Dias (2018, p. 13):

A lei n°® 10.639 apresentada de imediato teve como fungao precipua
responder a antigas reivindicagdes do Movimento Negro ou distrai-lo com
novas preocupagodes principalmente com a implantagdo da mesma. Com
isso 0 governo consegue o intento de nao ser pressionado de imediato
por este seguimento da sociedade que ao meu ver poderia causar
constrangimentos ao inicio da gestdo Lula. Parece que a estratégia foi
acertada, mas nao impediu que as pressdes internas e externas
impedissem a criacdo do prometido 6rgao responsavel por promogao de
igualdade racial no pais. Cria-se na estrutura de governo a SEPPIR-
Secretaria Especial de Politicas de Promocéao da Igualdade Racial no dia
21 de marco de 2003, data em que se comemora o dia internacional
contra a discriminacao racial.

A criagao da instituicdo da Secretaria de Politicas de Promocgédo da Igualdade
Racial (Seppir), em 2003, simboliza de forma eloquente o inicio de uma profunda
transformacao no panorama das politicas publicas brasileiras. Essa medida ndo apenas
marca o surgimento de um novo governo democratico e popular, mas também se constitui

como uma resposta concreta aos incessantes movimentos reivindicatérios que, ao longo



de décadas, clamavam pela inclusao e reconhecimento da participacao africana e afro-
brasileira na construcéo da histéria e cultura nacional e mundial.
Nesse sentido € que a Lei 10.639/2003 passa a ser pioneira, em nivel federal, ao
se tornar a primeira legislagdo a promover a obrigatoriedade do ensino da Historia e
Cultura Afro- Brasileira e Africana nos niveis de Ensino Fundamental e Médio. Essa
legislac&o surgiu como uma resposta direta as demandas historicas por um tratamento
mais equitativo e representativo das contribuicées afrodescendentes na educacgao formal.
A importancia dessa lei foi reconhecida e respaldada pelo Conselho Nacional de
Educacéo, que, no ano de 2004, aprovou o Parecer 03/2004 e a Resolugao 01/2004.
Esses documentos expandiram o escopo da lei, estendendo sua aplicagao a todas as
etapas e modalidades de ensino e detalhando os fundamentos e diretrizes necessarias
para a implementacdo efetiva através das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. Esse avanco ndo sé consolidou a
obrigatoriedade do ensino desses conteudos, mas também forneceu uma estrutura clara
para sua integragao no curriculo escolar.

No mesmo ano de 2004, a criagcdo da Secretaria de Educagdo Continuada,
Alfabetizagao e Diversidade (Secad) dentro do Ministério da Educagéo representou um
passo significativo na execugdo de uma agenda progressista voltada para a diversidade
e a inclusao social. Essa secretaria tinha como proposta fundamental atuar de maneira
transversal, colaborando com outras secretarias e integrando as politicas educacionais
para promover uma educacao que abracasse e refletisse a diversidade cultural e étnica
do Brasil.

Ao longo dos anos seguintes, a Secad nao apenas expandiu sua atuagdo, mas
também desempenhou um papel crucial na implementagao de politicas educacionais
voltadas para a inclusao social e a igualdade racial. O impacto dessa secretaria nas
politicas educacionais foi profundo e abrangente, promovendo mudangas substanciais
na forma como as questdes de diversidade e igualdade racial foram abordadas e
integradas no sistema educacional brasileiro. Dessa forma, essas iniciativas ndo sé
reforcaram o compromisso com a inclusdo, mas também ajudaram a moldar uma
educacdo mais equitativa e representativa para todos. Segundo Nilma Lino Gomes, José
Brito e Paulo Vinicius (2021, p. 11), “Por tudo isso, ndo podemos retroceder. As a¢des



afirmativas como politicas de promocgao da igualdade racial na educagao representam
uma das maiores inflexdes democraticas na educacgao brasileira dos ultimos 20 anos”.
Portanto, podemos pensar, assim como o pesquisador Petrénio Domingues (2005),
que as acodes afirmativas no Brasil sdo, de fato, o inicio de uma reparacao histérica e,
para este estudo, interessa-nos o0 que se seguiu, e ainda segue, a partir das leis
10.639/03 e 11.645/08, e o que comumente nas escolas é chamado de Educacao

Antirracista.

3.3 AVANCOS E LACUNAS POS LEI 10.639/03

Na secao passada, pensamos as acgdes afirmativas como uma possibilidade,
mesmo que minima e de direito, de reparacdo histérica, especialmente no campo
educacional. A insercado da lei 10.639/03, posteriormente alterada para 11.645/08, que
obriga o ensino da histéria e cultura africana e afrobrasileira em todos os segmentos
educacionais publicos e particulares, trouxe-nos um maior respaldo juridico para tratar
das tematicas. Como educadora, principalmente em escolas particulares, mesmo as
garantias legais podem nao ser cumpridas pela gestao escolar e, principalmente, aceitas
pelos pais pagantes, que séo os clientes. Nos 10 anos de trajetoria na educacgao, tive a
sorte de fazer parte de escolas consideradas progressistas em Curitiba. Afinal, era
permitido falar sobre o racismo, muitas vezes incentivado, desde que nao causasse mal-
estar entre os/as estudantes, desde que ndo mexesse fundamentalmente com as
estruturas familiares, ou seja, desde que ndo complicasse para o lado da escola e nem
para o meu. Desde que nao fosse polémico. Quando reflito que ca estamos, mais de 20
anos apoés aprovacgao da lei 10.639/2003, e ainda iniciando formagdées com docentes e
alunos/as sobre a tematica, ao menos nas escolas particulares pelas quais circulei, fico
um tanto decepcionada, o que me leva a pensar melhor sobre essas instituicdes, as
particulares. O orcamento era inexistente para investir em formacéao continuada para o
corpo docente. Com muito esforgo e perseveranga, consegui, em algumas delas, abrir
espagco para palestras, mas, infelizmente, essas iniciativas eram oferecidas

gratuitamente, o que acabava por desvalorizar toda uma atividade intelectual. Essa



realidade ressalta a sensacao de estar sempre enfrentando resisténcias ao abordar
temas como o racismo, mesmo em instituicdes que se consideram progressistas.
Pensando nesses caminhos abertos a partir da aprovagao da lei 10.639/2003,
exploraremos nesta secdo duas pesquisas importantes, uma em ambito nacional
(chamaremos de pesquisa 1) e outra estadual (chamaremos de pesquisa 2), depois
relacionaremos os dados de ambas as pesquisas para pensar os deslocamentos e

tensbes movimentadas pds aprovacao da lei.

PESQUISA 1: NIVEL FEDERAL

A primeira pesquisa, realizada em 2023, teve duas importantes instituicdes de
educacao nao formal do pais como proponentes, a saber, Geledés- Instituto da Mulher
Preta (liderado por Sueli Carneiro) e Instituto Alana. Ambas s&o reconhecidas
nacionalmente pela preocupagdo com a qualidade do ensino, especialmente o ensino
publico. Conforme descrito no documento intitulado de “Lei 10.639/03: a atuagdo das
Secretarias Municipais de Educagao no ensino de histdria e cultura africana e afro-
brasileira”:

O entendimento partilhado de que uma educagao de qualidade deve ser
comprometida com a perspectiva antirracista, garantida desde a
educacao infantil e mantida durante toda a vida escolar, motivou as duas
organizacdes arealizacdo desta pesquisa sobre a atuagcdo das
Secretarias Municipais de Educagdo no ensino de histéria e cultura
africana e afro brasileira (Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 6).

Esta pesquisa analisa a implementacao da Lei 10.639/03 junto as Secretarias
Municipais de Educagéao, que altera a LDB e que passou a estabelecer, em seu artigo
26-A, a obrigatoriedade do ensino de historia e cultura africana e afro brasileira no
curriculo oficial da educacéo brasileira.

A pesquisa intitulada de “Lei 10.639/03: a atuagao das Secretarias Municipais de
Educacao no ensino de histdria e cultura africana e afro-brasileira” teve como proposta a
coleta de dados na esfera municipal, pois entende-se que é nessa onde € concentrado o
maior numero de estudantes. Houve uma taxa de resposta de 21% dos municipios de
todo o Brasil, ou seja, 1.187 Secretarias Municipais de Educagao. O documento tragou o
perfil das secretarias respondentes:
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 36.

No grafico acima observa-se, portanto,que a maior participagcado é dos municipios
de baixo porte, até 20 mil habitantes, localizados no Nordeste e que tém o ensino
fundamental | (anos iniciais) como seu principal segmento. Quando se analisam as
informacgdes apresentadas abaixo, veremos niumeros ainda muito alarmantes, tais como:
apenas 26% dos municipios respondentes possuem uma equipe responsavel pela
tematica, 8% tem orgcamento para a tematica, o que impossibilita pensar e planejar

grandes eventos e percursos educativos para a formacao de profissionais.

Gréafico 2 - PRINCIPAIS ACHADOS
Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 41.
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A pesquisa também explorou a adaptagdo das normas federais no contexto
municipal e focou principalmente em responder as seguintes perguntas: 1) As Secretarias
Municipais de Educacgédo integraram o atendimento a Lei 10.639/03 em suas estruturas
administrativas? 2) Se a Lei 10.639/03 foi incorporada, de que maneira ela se reflete na
estrutura administrativa, pedagdgica e de planejamento das redes municipais de ensino?

Os graficos abaixo nos mostram melhor essas informacgoes:
Graéfico 3 - REFERENCIAL CURRICULAR
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E—
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 42

Graéfico 4 - ADAPTAGCAO DO REFERENCIAL CURRICULAR

Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 42

No grafico acima temos um resultado interessante: 58% dos municipios
respondentes afirmam ter readaptado o referencial curricular a partir da Lei 10.639/03,
pesando no referencial como um conjunto de fontes e informacgdes para a elaboragéo dos

cursos e planos de aula. Na regiao Sul, por exemplo, esse numero € bem menor e passa

Grafico 5 - SECRETARIAS COM AREA OU PROFISSIONAL ESPECIFICO



a ser apenas que 22% dos municipios que responderam a pesquisa consideram o fator
raga no processo de aprendizagem. Porém, quando confrontado com o dado que sera
mostrado no grafico abaixo, podemos nos questionar sobre essa adaptagao curricular,

visto que em 74% dos municipios respondentes ndo ha profissional ou equipe
especializada na tematica.
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 44.

Outro dado alarmante que os dados que estdo presentes no grafico abaixo
mostram se refere ao fato de que mais da metade dos municipios respondentes (52%)

nao disponibilizam recursos financeiros para eventos e a¢des relacionados a tematica.

Gréfico 6 - INVESTIMENTO
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 45.

Grafico 7 - DISPONIBILIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 45.

Um cenario preocupante se esboga nas redes municipais de ensino e revela que
mais da metade das secretarias (53%), como mostram os numeros do grafico abaixo,
reconhecem nao implementar agdes consistentes e continuas para a aplicagao da Lei
10.639/03. Esta pesquisa, que cobriu 21% dos municipios brasileiros, também indicou
que 18% deles ndo adotam nenhuma medida para garantir um curriculo racialmente

equitativo e que traga as questdes relacionadas a diversidade.

Gréfico 8 - SEGMENTACAO
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Fonte: Benedito; Carneiro; Portella, 2023, p. 66.

Apos mais de 20 anos de modificagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
(LDB), o desafio de transformar as praticas educacionais ainda se concentra em
abordagens momentaneas ou especificas em algumas datas. Os dados revelam que,
apesar da inclusao de temas como diversidade e relagdes étnico-raciais ser considerada
importante, ele sdo abordados de forma mais confortavel, em vez de confrontar questbes
mais profundas como a hierarquizagao de povos e saberes, espagos de poder e tomadas
de decisao. Isso sugere que a reflexdo sobre a educacgéo para as relagdes étnico-raciais

frequentemente evita a reavaliagdo dos privilégios existentes. Essas escolhas podem



evidenciar um panorama mais amplo sobre a percepg¢ao de baixo apoio e engajamento

para a implementacio plena das leis 10.639/03 e 11.645/08.

PESQUISA 2: NiIVEL ESTADUAL

Os outros dados, que trago a seguir, referem-se ao que antes nominei pesquisa 2,
iniciada em 2014, através de um questionario, com 18 questdes enviado, via Ministério
Publico do Parana/ MPPR, para todas as escolas do Estado do Parana; até 2017 o MPPR
ainda recebia os questionarios. Essa analise teve como objetivo a fiscalizacdo da Lei
10.639/03, intitulada de “Fiscalizagao do cumprimento da Lei 10.639/2003 nas Escolas
do Estado do Parand”.

Tal questionario faz parte do Procedimento Administrativo n°® 0046.14.000.922-9
instaurado pelo MPPR e, a partir desses dados, foram produzidos alguns textos
académicos, tais como: a dissertacao de mestrado, de Celso José dos Santos (2015),
que teve como obejtivo investigar as Equipes Multidisciplinares das Escolas Estaduais
da Regiao Noroeste do Parana, analisando suas praticas pedagdgicas e a aplicagéo da
Lei 10.639/03; a dissertacao de mestrado de Elba Cristina Ferreira da Silva, defendida
em 2017, cuja escrita problematizava a atuagdo do Ministério Publico do Parana na
promog¢ao de uma educacao antirracista, destacando a importancia do questionario como
ferramenta para fortalecer agdes de diversidade nas escolas; no ano seguinte, em 2018,
Liliana Cotinho de Assis defendeu sua dissertacao de mestrado utilizando os dados do
Processo Administrativo MPPR 0046.14.000922-9 (2014) e de pesquisa de campo com
escolas do municipio de Curitiba/PR, e teve como objetivo construir referentes
politico-normativos com uso pratico em escolas, sistemas educacionais, movimentos
sociais e familiares na orientacao para a execucado de uma educacgao antirracista. A tese
do educador Dr. Wilker Solidade da Silva, escrita em 2020, também utilizou as respostas
dos formularios e a tabulagdo dos dados; seu estudo teve como objetivo a analise do
cumprimento do Artigo 26A e 79B da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao

Nacional/LDBEN, a partir da proposta de um indicador de verificagdo de praticas



pedagdgicas e de gestdo reconhecidas como de promog¢ao da Educagao das Relagdes
Etnico-raciais (ERER) como politica educacional.

Apos todo o procedimento de envio dos questionarios para as escolas, dialogo com
as Secretarias de Educacdo municipais, e inicio da recepgdao das informacdes
angariadas pela pesquisa, o MPPR, através do CAOP de Protecdo aos Direitos
Humanos, contatou o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros da Universidade Federal do
Parana (NEAB/UFPR) para propor um convénio entre as instituicbes para o trato
analitico dos dados arrolados. Os dados, recepcionados pelo MPPR em formato digital
(documentos digitalizados com respostas manuais), foram encaminhados a Universidade
Federal do Parana via parceria firmada, entre ela e o MPPR, por meio do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) em 2016. Esses dados, depois de mais de um ano de
trabalho, foram transcritos, tabulados e disponibilizados para analise.

No ano de 2018, sob organizagao de pesquisadores do NEAB/UFPR, foi publicado
o relatério intitulado “Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais nas escolas paranaenses:
uma analise sobre o cumprimento da Lei n°. 10.639/2003”, tomando por referéncia o
questionario aplicado pelo Ministério Publico do Parana as instituicbes escolares do
Estado (2018), que sintetiza analises globais sobre os principais dados angariados a
partir das respostas disponibilizadas pelas escolas ao questionario enviado pelo MPPR
no ano de 2014.

Os dados tratados e tabulados pelos pesquisadores do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros/ NEAB, da Universidade Federal do Parana/UFPR, passam a ser utilizados
nessa analise sobre a relacdo sobre a educacao da populagao negra do Brasil, no caso
no estado do Parana. Abaixo temos uma tabela com as escolas ativas no Parana; em
2015, vemos, portanto, que 53,7% séo de dependéncia administrativa municipal e, logo

em seguida, com 23,4%, as escolas privadas.



Tabela 1 - ESCOLAS ATIVAS NO PARANA EM 2015 POR

DEPENDENCIA
Lusti es Atvasem 2015
Dependéncia administrativa Total | Porcentagem sobreo |
; L total de escolas ativas
Estadual 2147 22,6%
Federal 32 0,3%
Municipal 5.104 53.7%
Privada (conveniadas e ndo convenizdas) | 2.228 234%
Toral 9.511 100%

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 24.

Porém, ha uma taxa de resposta maior na esfera estadual, perfazendo 71,2% das
escolas estaduais ativas em 2015, enquanto no municipio apenas 36,1%, conforme tabela

abaixo.

Tabela 2 - ESCOLAS PARTICIPANTES NO LEVANTAMENTO
POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

Dados levantamento
Dependéncia administrativa Mﬁmrd: :“b“"“:ﬂ“

PORCENTES | ativas em 2015
| Estadual . 1.528 71.2%

| Federal i 0 0,0%

| Municipal | 1841 36,1%
Privada (conveniadas e nio conveniadas) . 781 35, 1%

| Total | 4150 | 43.6%

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 25.

No total, essa investigagdo conseguiu obter 43,6% de taxa de respostas das
escolas ativas no Estado do Parana em 2015, aproximadamente 4.150 respostas.

O documento mostra que no Estado do Parana ha um certo pioneirismo em
relagdo a adequagido em dimenséo estadual da Lei 10.639/03. A Deliberagao 04/2006°
do Sistema Estadual de Ensino do Parana, por exemplo, instituiu a necessidade de

articular Equipes Multidisciplinares (EMs) para a constru¢ao dos trabalhos voltados as

° Deliberacdo completa:
https://www.cee.pr.gov.br/sites/cee/arquivos_restritos/files/migrados/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao
_04_06.pdf.



questdes étnico-raciais nas escolas do estado. Tal ordenamento, nesse periodo

analisado, sistematiza e articula, dentre outros, os seguintes artigos:

Art. 2°. O Projeto Politico Pedagdégico das instituicdes de ensino devera garantir
que a organizagcado dos conteudos de todas as disciplinas da matriz curricular
contemple, obrigatoriamente, ao longo do ano letivo, a Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana na perspectiva de proporcionar aos alunos uma educagéo
compativel com uma sociedade democratica, multicultural e pluriétnica.

Art. 6°. A Secretaria de Estado da Educacdo, assim como as Secretarias
Municipais, providenciardo para que os Nucleos Regionais de Educacdo ou
estruturas similares de base, componham equipes multidisciplinares de carater
permanente, que, no ambito de sua abrangéncia, dardo suporte aos professores
para o desempenho do que preceitua a presente Deliberagdo (Parana, 2006b).

Sobre as Equipes Multidisciplinares, € possivel encontrar uma resolugao mais
recente aprovada em 2023'° no que tange a composicéo das equipes: Resolugdo SEED
n°807/2023. Nela constam, dentre outros, os seguintes artigos:

Art. 2.°. A Equipe Multidisciplinar para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais
da Secretaria de Estado da Educacgéo devera ser composta por até 18 (dezoito)
integrantes, preferencialmente por técnicos de Departamentos essencialmente
pedagdgicos.

Art. 3.°. As Equipes Multidisciplinares para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais nos NRE deverdo ser compostas por até 12 (doze) integrantes, sendo 10
(dez) pertencentes aos setores do NRE e 2 (dois) convidados representantes dos
movimentos sociais negros e/ou indigenas (Parana, 2023).

10 Resolugédo completa:

https://lwww.legislacao.pr.gov.br/legislacaollistarAtosAno.do?action=exibir&codAto=288725&indice=6&totalR
eg istros=312&anoSpan=2023&anoSelecionado=2023&mesSelecionado=0&isPaginado=true



Apesar da Deliberagdo 04/2006, que prevé a instituicdo das EMs em todas as
escolas do Parana (publicas e privadas), o que se observa na tabela abaixo é que apenas as
escolas de esfera estadual apresentam um numero consideravelmente alto (91%),
enquanto das escolas municipais e privadas ndo conveniadas, apenas 31% possuem
EMs.

Figura 6 - EQUIPES MULTIDISCIPLINARES E COMISSOES DE DIVERSIDADE POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

Privada - nSo conveniada 31% 41% 18% 9%

Privada - conveniada 68% 23% 1% 1 | 2%
s o 1o
4%
3%
0 20 40 60 80 100 120
mPossui CONaopossui OEm composicdo [CNao Informou

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 30.

Como citado anteriormente, o artigo 2° do Parecer institui que a Educagao para as
Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e o Ensino de Histéria e Cultura Africana e Afro-
brasileira precisam estar contemplados no Planejamento Politico Pedagdgico das
instituicoes, a fim de garantir sua organizagédo em todos os componentes curriculares. O
que se pode perceber e localizar, portanto, na tabela a seguir, que corresponde a 93,4%
das escolas respondentes, é que estas ja possuem essa tematica em seu PPP. Logo, &
passivel de se crer que novamente as escolas de esfera estadual saem na frente nesse
aspecto, ainda que, teoricamente, as escolas do Estado do Parana garantem que essas
tematicas perpassam seus documentos mais importantes institucionais.

Figura 8 - INSERGCAO DA ERER E ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, AFRICANA NOS PROJETOS POLITICOS-PEDAGOGICOS



Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 36.
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Ja sobre a formacdo continuada, na tabela abaixo, para as Equipes
Multidisciplinares, observamos que 70,2% das escolas respondentes investem;

novamente as instituicdes estaduais perfazem um numero superior, 86,6%.

Figura 10 - FORMAGCAO CONTINUADA (FC) DA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

Municipal 59,3% 40,7%

Estadual 86,6% 13,4% |

Privada ndo conveniada 58,1% 41,9% |

Privada conveniada 76,2% 23,8% |

Total 70,2% 29,8%

mRealzou FC sobre ERER oN&o realizou FC sobre ERER

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 42.

Tomando de empréstimo outros dados da pesquisa realizada pelo NEAB/UFPR,
acesso perguntas a possiveis realizacbes de eventos sobre as tematicas.
Aproximadamente 20% das escolas paranaenses, das respondentes, ndo realizam
eventos dedicados a ERER; um numero ainda muito alto posto que, na divulgacéo desta
pesquisa, a lei ja tinha sido aprovada ha mais de 10 anos. E interessante pensar e cruzar
as informagdes dos ultimos graficos, pensando que ha um numero satisfatério da
tematica nos PPP das instituicdes, ou seja, na teoria, mas na pratica esse numero decai

bastante.



Figura 12 - REALIZAGAO DE EVENTOS RELATIVOS A ERER E AO ENSINO
DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA

Total Estadual Municipal Privada ndo Privada
conveniada conveniada

m Realizou evento sobre a ERER ON3ao realizou evento sobre a ERER

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 50.

Em uma ultima tabulacdo de dados da pesquisa NEAB/UFPR se encontra que ha
disponibilidade de material didatico-pedagogico para implementar a ERER e o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Nesse sentido, 30% das escolas respondentes nao
dispdem de materiais necessarios. Sendo que a recomendacao do Parecer 04/2006 é
que anualmente a escola possa adquirir materiais para compor esse arcabougo de

instrumentais disponiveis para os docentes.



Figura 14 - DISPONIBILIDADE DE MATERIAL DIDATICO (MD) PEDAGOGICO
PARA IMPLEMENTAR A ERER E O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA

% 41% 41% "
239, 30% 29%

Estadual Municipal Privada Privada ndo Total

Conveniada Conveniada

ONao dispde de MD para ERER mDispde de MD para ERER

Fonte: Silva; Cunha; Borba; Dias; Silva, 2018b, p. 53.

A analise dos dados obtidos na pesquisa, que iniciou em 2014 e recebeu respostas até
2017, oferece um panorama detalhado da implementacgéo da Lei 10.639/03 nas escolas
do estado do Parana, evidenciando avancos significativos, principalmente nas questbes
relacionadas a presenca de equipes multidisciplinares nas instituicoes estaduais, mas
também destacando areas que necessitam de aprimoramento, especialmente nas
esferas privadas e municipais. A elevada taxa de adesao nas escolas estaduais, com
91% das instituicbes possuindo Equipes Multidisciplinares (EMs), demonstra
compromisso com a promogao da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. No entanto,
a discrepancia notavel na conformidade entre diferentes esferas administrativas,
especialmente a baixa adesao nas escolas municipais e privadas ndo conveniadas, revela
a necessidade de um esforgco mais direcionado para garantir a efetivagcdo da Lei
10.639/03. A presenga de ERER nos Projetos Politicos Pedagogicos de 93,4% das
escolas contrastada com a falta de eventos e materiais adequados em muitas institui¢des,
sugerindo que, embora as politicas estejam formalmente instituidas, sua efetividade
pratica ainda é insatisfatéria.



Esses resultados sublinham a importancia de uma abordagem integrada e
continua para a implementacao das politicas educacionais sobre relagdes étnico-raciais.
A discrepancia entre a teoria e a pratica observada nesta pesquisa indica a necessidade
de estratégias mais eficazes para garantir que todas as escolas, independentemente de
sua esfera administrativa, possam n&o apenas atender as exigéncias legais, mas também
promover de maneira efetiva uma educacao inclusiva. Com base nestas constatacgoes, o
proximo capitulo ira explorar propostas e recomendacdes para fortalecer a execugao da
Lei 10.639/03, focando em estratégias que possam superar as barreiras identificadas e
assegurar uma educacao que reflita verdadeiramente a diversidade cultural e étnica da
sociedade brasileira.

Quando comparo a primeira pesquisa, realizada pelo Geledés e Instituto Alana,
com a segunda, realizada pelo Ministério Publico do Parana e tratada e tabulada por
pesquisadores do NEAB/UFPR, deparo-me com um contraste significativo na forma
como a Lei 10.639/03 é abordada em diferentes contextos e esferas administrativas,
destacando tanto avancgos quanto desafios persistentes na implementacao da politica de
educacgao para as relagdes étnico-raciais. A primeira pesquisa, que cobriu o territério
nacional, conduzida em 2023, tem como objetivo focar nas Secretarias Municipais de
Educacao, a fim de alertar e ao mesmo tempo visualizar o cenario preocupante da baixa
implementacédo da Lei 10.639/03. Realizada ha dois anos atras, a analise comentada
obteve o0 acesso a 21% dos municipios e conseguiu destacar indicadores alarmantes, tais
como: 74% dos municipios nao possuindo equipes especializadas e 52% sem orgamento
adequado para a tematica, a pesquisa evidencia uma fragilidade estrutural nas redes
municipais de ensino. A falta de recursos e a auséncia de profissionais dedicados
demonstram uma dificuldade significativa em transformar a teoria das diretrizes
curriculares em praticas educacionais concretas e sustentaveis.

Em contraste, a segunda pesquisa antes citada, realizada em 2015 por agentes
do Ministério Publico do Estado do Parana e que abrangeu um territério menor, consegue
destacar nuances de um contexto mais positivo nas escolas estaduais, com uma taxa de
resposta de 43,6% e uma adesao mais robusta a Lei 10.639/03. A presenca de Equipes
Multidisciplinares (EMs) em 91% das escolas estaduais e a inclusdo da tematica de

Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER) em 93,4% dos Projetos Politicos



Pedagdgicos (PPP) demonstram um compromisso mais soélido e uma implementagao
mais avangada. No entanto, ainda existem desafios notaveis, como a discrepancia na
aplicagao pratica e a falta de materiais didaticos adequados em 30% das escolas. Esses
resultados sugerem que, enquanto o Parana mostra um avango significativo, a
efetividade das politicas educacionais ainda é prejudicada por lacunas na execugao € na
disponibilizacéo de recursos.

Cada vez mais envolvida como docente e formadora no campo de estudos das
questodes raciais, abro-me a considerar que, especialmente nas instituicdes educacionais
privadas de Curitiba, cidade em que atuo, as escolas nao se organizam financeiramente
e estruturalmente para que essas tematicas cheguem em seu corpo docente. Algumas
fazem eventos esporadicos no dia 20 de novembro, de modo geral promovem agdes de
viés cultural folclorizado, outras nem isso. Ha um numero muito baixo de escolas que
chegam a mobilizar a¢des sistematizadas durante o ano todo, que dirigem uma proposta
que culmina em um evento mais significativo em novembro. Acredito que isso se deve ao
fato da tematica ndo ser uma “vitrine” para angariar mais clientes, assim como séo outros
assuntos, tais como, bullying, cyberbullying, inclusdo, entre outros. Os panoramas
apresentados pelos numeros detalhados na secdo anterior ajudam a compreender a
relevancia do assunto. Mas, ao mesmo tempo, deixam mobilizados em seus dados um
plano de auséncias; isto €, conduzem a se acessar um horizonte no qual as abordagens
sobre a tematica antirracista permanecem de modo geral invisibilizadas, mesmo apods
mais de 20 anos de aprovacgao da legislacdo de cunho federal que obriga esses temas
nas escolas do pais. Avanco ao localizar dados que me permitam refletir sobre o que
podemos definir como uma Educacéo Antirracista e sobre a importancia de popularizar
nas instituicbes de ensino praticas com esse perfil, que possam ser efetivamente
implementadas. Por isso, minha preocupagao em apresentar alguns exemplos propostos

para profissionais da educagéo basica ligados a instituicbes educacionais.



3.4 EDUCAGAO ANTIRRACISTA: POSSIVEIS DEFINICOES E EXPERIENCIAS EM
ESCOLAS DE ENSINO REGULAR.

Como a pesquisa com a cartografia permite que em um mesmo plano ou tematica
se desdobrem diferentes abordagens, como um vetor ou uma linha menor que compdem
com a segunda linha ou plano 2, busco trazer uma reflexdo sobre a Educagao
Antirracista, fundamentada nas contribuigdes de Nilma Lino Gomes, Kabengele Munanga
e representantes do grupo de pesquisa EréYa da Universidade Federal do Parana, cuja
coordenacao é realizada pela Dra. Lucimar Rosa Dias. A partir dessas definicoes,
apresento modelos de escolas que introduzem em seus curriculos praticas e estruturas
fisicas com possibilidades de uma educacéo que priorize as questdes raciais; sao elas:
Escola Municipal Eugénia Anna dos Santos e Escola Maria Felipa. Passo a buscar
possiveis definicdes do conceito de Educagao Antirracista. Nilma Lino Gomes, em
"Educacdo e Relacdes Etnico-Raciais: Contribuicdes para uma Pratica Educativa
Antirracista" (2010), enfatiza que a Educac&o Antirracista ndo se limita a uma mera
inclusdo de conteudos sobre a cultura negra nos curriculos escolares. Para autora a "a
educacao deve ser um espaco de resisténcia, capaz de problematizar e transformar as
relagdes étnico-raciais" (Gomes, 2010, p. 15). Na sua compreensao, a formagao docente
deve incluir uma conscientizagao sobre a historia e a cultura africana e afro-brasileira, a fim
de promover um ensino que respeite e valorize a diversidade.

Destaca também a necessidade de que as instituicbes educacionais sejam
espacos de dialogo e reflexdo sobre a diversidade cultural e étnica. Em determinado
trecho da obra citada, ela afirma que "o enfrentamento do racismo e das desigualdades
sociais exige uma educagao que promova a valorizagado das identidades e a construcéo
de saberes diversos" (Gomes, 2010, p. 22). Nesse sentido, propde que as escolas
implementem politicas de educacgéo inclusiva que garantam a participacao ativa de
alunos de diferentes origens étnicas. Para tanto, argumenta que essa inclusdo ndo deve
ser apenas simbolica, mas deve se traduzir em praticas pedagogicas concretas que
permitam aos estudantes reconhecerem suas histérias e culturas. Essa abordagem
busca n&o apenas a diminuicdo do racismo nos ambientes escolares, mas também a

construgdo de um ambiente escolar onde a pluralidade seja celebrada, contribuindo para



a formacédo de cidadaos criticos e conscientes de suas identidades.Por sua vez,
Kabengele Munanga, em "A Construgdo da Identidade Nacional e a Educacéo” (2004),
complementa essa visdo ao destacar a importancia da construcdo de identidades
positivas. Nesse estudo afirma que "a educagao deve proporcionar aos estudantes
negros a oportunidade de se reconhecerem em sua histéria e cultura, desafiando assim
as narrativas coloniais" (Munanga, 2004, p. 32). Munanga dispbe de argumentos que
conduzem uma critica a invisibilidade da histéria africana nas escolas, que, no seu
entendimento, contribui para perpetuar a marginalizagdo de individuos e grupos.
Portanto, "a Educagao Antirracista deve ser um compromisso institucional, envolvendo
toda a comunidade escolar em um processo de conscientizacao e transformacao social"
(Munanga, 2004, p. 45).

Nessa mesma obra destaca ainda a importancia da desconstrucao de esteredtipos
e preconceitos que permeiam a sociedade; assim como, observa que "a Educagao
Antirracista deve ir além da conscientizagao sobre a cultura negra; deve também envolver
a critica aos padrbes de discriminagao e a promog¢ao de um ambiente educacional que
respeite e valorize a diversidade" (Munanga, 2004, p. 51). O intelectual defende que a
educacdo ndo deve ser vista apenas como um instrumento de transmissdo de
conhecimento, mas como um espaco de transformacéao social. Tanto para Munanga como
para Nilma, a formacao de professores deve incluir uma formacao critica e reflexiva que
0s capacite a lidar com as questdes raciais em sala de aula. Desse modo, ao promover
uma educacdo que desconstréi esteredtipos e incentiva a reflexdo, € possivel
potencializar os estudantes e fomentar um compromisso coletivo contra o racismo.

O ja citado grupo de estudos EréYa, da Universidade Federal do Parana, nesse
caso especificamente, representado pelas pesquisadoras Lucimar Rosa Dias, Valéria
Pereira da Silva, Sandra Aparecida da Silva e Ranna Emanuelle de Almeida, descreve
no artigo Educacgéo Antirracista: uma pratica para todos/as, um compromisso ainda de
poucos/as, publicado em 2021, o que para as autoras seria uma possivel definigao para

Educacgao Antirracista; segundo elas:

Para nés, ser antirracista € uma posi¢ao politica assumida perante a vida
e se configura em praticas que ocorrem em espacos escolares ou fora
deles. Para a realizacdo de uma educacdo antirracista € necessario
explicitar veemente contrariedade com o discurso racista presente: no



curriculo escolar, nas propagandas disseminadas em meios midiaticos,
nos modos como pessoas negras e indigenas sao tratadas socialmente e
produzir outro curriculo, outras representacdes destes grupos que
reconhegcam nele beleza, inteligéncia, enfim a humanidade na sua
plenitude tanto quanto (Dias; Silva; Silva; Almeida, 2021, p. 303).

Compreendendo, portanto, a Educacdo Antirracista como uma postura ética e
politica, dentro e fora da sala de aula, um compromisso com as relagdes étnico-raciais e
entendendo que, nas instituicbes escolares, ela se compde a partir do conjunto de
praticas que visa combater o racismo, veremos na proxima secdo exemplos de trés
escolas que adotaram essa postura antirracista.

Para ilustrar as possiveis experiéncias antirracistas em escolas de ensino regular,
ou seja, reguladas pelo Ministério da Educagdo e que seguem uma padronizagao de
séries e curriculos, falarei especificamente de duas, ambas da mesma cidade, Salvador
na Bahia. Uma privada e outra publica, cada uma com as suas particularidades que serao
exploradas nas proximas linhas deste texto, mas as duas destacando suas experiéncias
antirracistas e sendo reconhecidas por elas.

A primeira instituicdo que gostaria de destacar € a Escola Municipal Eugénia Anna
dos Santos, localizada na comunidade Sao Gongalo do Retiro, no bairro Cabula, na
cidade de Salvador na Bahia. Ela é instalada em um terreiro de candomblé, o 11é Axé Opd
Afonja. A escola comegou a tomar forma em 1978, com a construgdo da creche Mini
Comunidade Oba Biyi para criangas com idade entre 6 meses e 5 anos. O prédio da
escola, que oferecia cursos de 12 a 42 série, virou realidade em 1986, gracas a captacao
de recursos e a assinatura de convénios. A incorporacado da unidade a rede municipal
ocorreu em 1998. O projeto politico-pedagdgico Iré Ayo, desenvolvido pela doutora em
educacdo Vanda Machado, foi uma das agdes inovadoras da Eugénia Anna dos Santos.
Durante a passagem e a incorporagao para a rede municipal, a “nova escola” foi alvo de
tensionamenos dentro da propria comunidade do terreiro, segundo o pesquisador Thiago
dos Santos Molina (2011, p. 35):

Mesmo a Mini Comunidade Oba Biyi ndo sobreviveu e encerrou suas
atividades em 1986. Depois de reformado, o prédio construido para
abrigar a primeira experiéncia de educacao pluricultural no Brasil passou
a ser utilizado como uma escola publica municipal e estadual ao mesmo
tempo, tendo seu nome redefinida como Escola Eugénia Anna dos
Santos. Ocorre que a “nova” escola, atuando indiferente ao local onde



esta situada, deu espago ao surgimento de uma certa insatisfacao da
comunidade do terreiro nos anos seguintes ao fim da Mini, um processo
crescente que deixou escorrer sua gota d’agua por volta do final de 1997:
uma professora vestida de preto em plena sexta-feira mostrou o quanto a
escola oficial ndo se importava (ou simplesmente ignorava) as
particularidades do lugar onde esta inserida.

A partir desse fato, e de outros similares recorrentes, a gestdo da escola buscou
um referencial afrobrasileiro para operar em seu curriculo e planejamento politico
pedagdgico. Para tal, a educadora Vanda Machado foi acionada para gestar o projeto Iré
Ayo (Caminhos da Alegria em ioruba'"), escolhida pela mae de santo que regia o terreiro
na época, Mae Stella. A partir da publicagdo e divulgagcéo desse documento, a escola
passou a unificar seus discursos em relagdo a tematica racial, unificar no sentido de
direcionar educadores e educadoras.

Vanda Machado, convocada pela propria méae de santo do terreiro para escrever
o projeto, tornou-se parte da comunidade do terreiro 11é Axé Opd Afonja. A escrita do
projeto, para além do uso aplicado na escola, resultou na sua pesquisa de mestrado,
publicada em 2002 e defendida no Programa de Pdés-Graduacdo em Educagao da
Universidade Federal da Bahia/UFBA. Tive acesso apenas a segunda edi¢ao, que foi
editada em livro intitulado “llé Axé: vivéncias e invengao pedagdgica: as criangas do Opd
Afonja”, resultado de sua tese de doutorado intitulada de Aqueles que tém na pele a cor
da noite: ensinancias e aprendancias com o pensamento africano recriado na diaspora,
defendida em 2006 pelo mesmo programa.

Atualmente a escola atende criangas da educagao infantil e fundamental | (anos
iniciais), além do programa de regularizagao de fluxo chamado de Acelera, que é voltado
para o aluno alfabetizado, com distor¢ao de conteudo. Segundo os ultimos dados do
IDEB'?, em 2017, a escola tem um indice de 83% de aprovacgéo, 15.2% de reprovagao e
1.8% de abandono.

A segunda instituicdo que gostaria de destacar nesta pesquisa é a Escola Maria
Felipa, localizada em Salvador, na Bahia, e que abrira sua segunda sede em 2025 no Rio
de Janeiro. Idealizada e dirigida por Barbara Carine, essa instituigdo se tornou uma

" Ver noticia da inauguragao do Projeto Iré Ayo: https://www.vandamachado.com.br/2015/10/21/projeto-
ire- ayo-propoe-educacao-valorizando-cultura-afro/.
2 Indice completo: http://educacao3.salvador.ba.gov.br/escolas/emeugenial.



referéncia na promocdo de uma educacdo que valoriza a cultura afro-brasileira,
especialmente entre as escolas privadas. Barbara, reconhecida por sua produc¢ao literaria
e seu ativismo nas redes sociais, desenvolveu uma proposta pedagodgica que integra a
historia e a cultura africana de forma ampla e contextualizada.

Acessando o sitio eletrénico da Escola Maria Felipa, Ié-se em uma aba anunciada

como “quem somos” a seguinte definicdo de proposta educacional:

Propomos uma escola afro-brasileira, pois compreendemos que grande
parte da nossa origem ancestral reside na diaspora africana para as
Américas. Um episdédio macabro e doloroso da historia universal, mas que
precisa ser recordado e analisado para compreendermos a condi¢&o atual
da populagdo negra no Brasil. Nao se trata apenas de fazer memodria e
mengao honrosa as nossas € aos nossos ancestrais, mas trata-se de
compreendermos de onde viemos para entendermos aquilo que somos e
articularmos os  passos de para onde queremos ir.
(https://escolamariafelipa.com.br/quem-somos/, 2024)

O curriculo da Escola Maria Felipa é estruturado de forma a abordar a diversidade
étnica de maneira critica, promovendo debates sobre racismo, desigualdade e as
contribuigdes da cultura afro-brasileira para a sociedade. As atividades pedagdgicas sao
diversificadas, incluindo desde oficinas de arte até rodas de conversa que permitem a
expressao das experiéncias dos alunos.

Os projetos anuais da Escola Maria Felipa sao desenvolvidos de forma a integrar
a Educacao Infantil ao Ensino Fundamental, promovendo uma educacéo integralizada e
colaborativa. Um dos destaques €& o Afrotech, uma Feira de Ciéncia Africana e
Afrodiaspdrica, que estimula a curiosidade cientifica dos alunos através da exploragao de
conhecimentos e inovacgdes oriundas da cultura africana. Outro projeto significativo é a
Mariscada, uma mostra artistico-cultural decolonial que valoriza as expressoées artisticas
africanas e afro-brasileiras. Durante a Semana da Arte Negra, os estudantes tém a
oportunidade de se aprofundar nas contribuicbes da arte negra para a sociedade,
enquanto a Formatura, para criangas do ensino fundamental, no Quilombo celebra a
conclusao de ciclo escolar em um ambiente que resgata a ancestralidade e a cultura afro-
brasileira. As Aulas de Campo Afrocentradas proporcionam experiéncias praticas de
aprendizado fora da sala de aula, enriquecendo a formagao dos alunos. Além disso, o

projeto EMF Convida promove discussdes sobre a intelectualidade negra e indigena,



desconstruindo mitos e preconceitos. Por fim, as praticas de aproximagao através da
culinaria afetiva, como o preparo do mingau de Nana e da feijoada de Ogum, reforcam a
importancia da cultura alimentar como um meio de conexdo e aprendizado entre os
alunos. Essas iniciativas refletem o compromisso da escola em promover uma educagao
que valoriza a diversidade e a identidade cultural.

Para além da questao diretamente com os/as educandos/as, um dos principios da
escola € a valorizagéo da formagao continuada para os docentes, o que, em tese, garante
a atualizacao dos saberes antirracistas para que a sua implementacgao, de fato, aconteca
com eficacia. Segundo a pesquisadora Luana Lérdelo Cunha, que defendeu sua
dissertagdo em danca pela Universidade Federal da Bahia a partir de um trabalho de

campo realizado na Escola Maria Felipa:

[...] ao longo de todo o ciclo em que estive |a, pude perceber a liberdade
também por parte de toda equipe, como professores e coordenadores de
se colocarem politicamente diante das coisas. No sistema t&o racista que
vivemos, poder ocupar nossos espacgos de trabalho, utilizando o cabelo
que nos faz bem, a roupa e até os acessorios, ja torna esse ensino
revolucionario. Sobretudo quando trabalhamos com criancas, o olhar
moral da colonizagao € ainda maior. A Escolinha Maria Felipa, torna-se
ousada e inovadora por trazer seu posicionamento politico antirracista em
todas as suas atividades (Cunha, 2022, p. 75).

Apesar de recente, a Escola Maria Felipa desafia estereoétipos, principalmente por
ser da iniciativa privada. Para efetiva-la como escola, as socias Dra. Barbara Carine e
Maju Passos fizeram diversas reunides com possiveis futuros clientes da comunidade
aos sabados, para que pudessem ouvi-los no sentido de desenhar um projeto coletivo,
ainda que privado. Em 2019 a Escola Maria Felipa teve seu primeiro ano letivo com 38
educandos/as, 8 deles eram bolsistas integrais. Segundo relatado pela sécia proprietaria,
Dra. Barbara Carine, junto com outras pesquisadoras da escola, Cristiane Coelho e
Lorena Lacerda:

No ano de 2020, em janeiro a escola iniciou com um intenso ciclo de
formacgdes para a equipe de profissionais da escola contemplando estudos
sobre a BNCC, sobre o brincar, o cuidar e o educar na infancia, sobre
Decolonialidade, Pedagogia Historico-Critica e sobre questdes de raga e
género e suas articulagbes com o ensino, contando com participacdes
como a da grande intelectual brasileira Eliane Cavalleiro (Pinheiro;
Lacerda; Coelho, 2022, p. 158).



A Escola Maria Felipa despertou interesse de pesquisadoras e pesquisadores,
grupos de professores e professoras e coletivos negros de diversos lugares do pais e do
mundo; a sdcia, Dra. Barbara Carine, relata em suas redes sociais que, inclusive, € bem
movimentado o dia a dia da escola e dos funcionarios que nela trabalham. Algo que
chama atencéao no sitio eletrénico da instituicdo e nas redes € a criagao de um calendario

decolonial. Segundo as educadoras:

Um ponto importante de ser destacado nesses 2 anos de funcionamento
da Escola Afro-Brasileira Maria Felipa é o calendario decolonial proposto
pela instituicdo. Uma iniciativa pioneira na vivéncia escolar brasileira e que
torna visivel acontecimentos importantes ocorridos no pais, mas que
foram escamoteados. O calendario decolonial da Escola Afro-Brasileira
Maria Felipa destaca momentos como a Revolta dos Malés (1835) e a
Festa indigena intiRaymi. Para a instituicdo, o dia 22 de abril deve ser
visto como o “Dia da Memodria dos Povos Originarios”, e ndo como
descobrimento do Brasil (Pinheiro; Lacerda; Coelho, 2022, p. 160).

Vale destacar também que a Escola Maria Felipa se autointitula trilingue,
trabalhando, assim, a lingua inglesa, portuguesa e a de sinais. Reforgando seu
compromisso com a diversidade.

Tanto a Escola Municipal Eugénia Anna dos Santos quanto a Escola Maria Felipa,
cada uma em sua medida e seu publico, trazem experiéncias (e esperanga) de escolas
regularizadas pelo Ministério da Educacdo que possuem como tema central de seus
curriculos o viés antirracista. Formacao continuada, estrutura fisica, festejos escolares,
materiais didaticos, todos pensados e perpassados pelo antirracismo. Provando que é
possivel ndo so6 trabalhar com atividades antirracistas de modo individual ou em projetos
solos na escola, mas pensando a tematica atravessada nos conteudos e vivéncias.

Nas préoximas paginas desta pesquisa sera retomado o conceito apresentado no
final do capitulo anterior, 'Fazer Pedagdgico Amefricano', com o objetivo de coloca-lo em
movimento a partir das falas de educadoras antirracistas que foram entrevistadas por
mim. Essas falas serdo analisadas para compreender como elas articulam praticas
pedagogicas que desafiam as estruturas racistas presentes nas instituicbes de ensino.
Além disso, busca-se explorar como essas educadoras pensam e agem no cotidiano
escolar e em suas vidas pessoais, movimentando seus desejos e esperangas por uma

Educacio Antirracista.



3.5 OMOVIMENTO DO FAZER PEDAGOGICO AMEFRICANO

Durante esta secao, intitulada “Processos de uma Educacéo Antirracista”, percorri
historicamente a relagdo entre negros/as e a educacdo formal, destacando o
protagonismo dos movimentos sociais de negritude na criagédo e no avango da agenda
educacional focada nas questdes raciais. Também analisei a implementagédo das leis
10.639/03 e 11.645/08, seus avancos e lacunas, com base em dados de duas pesquisas
realizadas em periodos e localidades distintas. Além disso, explorei possiveis definicoes
para o termo 'Educacgao Antirracista' e apresentei exemplos de duas escolas de ensino
regular que adotam esse tema como motor de seu processo de ensino e aprendizagem.
Finalizo, portanto, esta tese com o desenvolvimento do conceito que cunhei ao final da
linha 2, ou seja, o conceito de Fazer Pedagégico Amefricano.

Em minha trajetéria como educadora e formadora de docentes me inspirei em
pares, outras mulheres educadoras e formadoras. Mulheres negras que realizam
trabalhos de exceléncia, dentro e fora da academia, que movimentam essa educacao na
qual acredito e que venho amplamente defendendo nesta pesquisa, uma educacéao
verdadeiramente e radicalmente transformadora. Uma Educacdo Antirracista que, de
fato, rompe as estruturas institucionais, transborda os saberes ditos cristalizados e
perpassa nao so6 pelos/as educandos/as, mas pela comunidade escolar como um todo.

Essas mulheres produzem conhecimento em sala de aula, essas mulheres sao
inspiragcdes para a minha pratica. Tenho a sorte de observar de perto 0 que essas
educadoras realizam.

Inicio, portanto, a apresentacao delas por uma colega com a qual convivo diariamente:
Suzy Mary Calixto, uma mulher negra, educadora fisica, teéloga e pastoralista. Atuamos
juntas na mesma instituicdo e ja elaboramos alguns projetos antirracistas em conjunto;
ela também faz parte da comissdo de educacao antirracista instaurada na escola no ano
de 2024, citada anteriormente neste trabalho.

A segunda colega, Sara da Silva Pereira, mulher negra, pedagoga, diretora do
departamento de educacgao infantil do municipio de Sdo José dos Pinhais, integrante do
grupo de estudos e pesquisa EréYa da Universidade Federal do Parana e recém-doutora
pelo Programa de Pdés Graduagdo em Educagdo. Eu e Sara nos conhecemos na



Universidade Federal do Parana, quando faziamos, em conjunto, atividades para o
NEAB. Ela, também formadora, atua na area da literatura infantil e desempenha um
trabalho excepcional nesse segmento.

Por ultimo, mas ndo menos importante, uma grande inspiragao, uma mais velha
que acolheu e orientou desde a primeira formacdo que ministrei. Lucilene Aparecida
Soares, mulher negra, historiadora, mestra em Educacgao pela Universidade Federal do
Parana, formadora de docentes, docente da Secretaria de Educacdo do Estado do
Parana, atua em escolas na regiao periférica de Curitiba.

Essas trés mulheres, que aceitaram prontamente participar desta pesquisa, para
além de toda admiragéo, séo pessoas que em momentos distintos da minha trajetéria
profissional e pessoal tiveram grande influéncia. Portanto, esta pesquisa esta encharcada
de contribuicdo delas, ndo s6 nessas proximas paginas com partes das entrevistas
proferidas por elas, mas também pela tematica trabalhada no doutoramento, pela
trajetdria de formadora que escolhi trilhar e pelo aporte tedrico que hoje utilizo.

As entrevistas em questdo foram conduzidas através do WhatsApp, um meio que
facilitou a comunicacdo e a troca de experiéncias, visto o tempo limitado das
participantes. As educadoras tiveram um més para responder as perguntas, permitindo
um tempo adequado para refletirem sobre suas vivéncias e elaborarem respostas
detalhadas. O formato escrito das respostas assegurou que as falas das entrevistadas
fossem registradas de forma precisa, possibilitando uma analise mais aprofundada, a
partir de suas proprias escritas, dos temas discutidos. Apesar das opg¢des em audio ou
video, as trés entrevistadas mandaram suas respostas em um documento escrito.

As perguntas/provocagdes’® enviadas foram organizadas em trés blocos, mas as
respostas poderiam ultrapassar os limites dessas questdes, no sentido de oferecer mais
do que o que foi solicitado ou até mesmo responder a perguntas néo presentes. Durante
a conversa online, pude esclarecer que, na verdade, o que estava sendo enviado eram
provocacgdes, demarcadores de pensamento, mas que o conteudo ali ndo deveria
aprisionar ou cristalizar as respostas. As provocagdes enviadas foram:

e Como vocé se tornou professora? Que fatores envolvem sua trajetéria na educagao?

3 O card eletrénico enviado para as entrevistadas com o convite e as perguntas estdo no apéndice Ae B
deste trabalho.



e Quando e como vocé passou a se identificar como educadora antirracista? O que é
ser educadora para vocé? O que marcou na sua trajetéria em relagao a tematica?

¢ Quais sédo suas referéncias na pratica pedagogica antirracista? Quais discursos e
praticas te inspiram?

Usaremos, neste momento, alguns destaques nas respostas fornecidas pelas
entrevistadas', tentando trazer as nogbes que foram apresentadas anteriormente sobre
o conceito de Fazer Pedagdgico Amefricano e perpassando pelas trajetdrias das
educadoras.

Ha diversos pontos em comum sobre a trajetéria das trés mulheres entrevistadas,
ainda que elas atuem em diferentes segmentos e instituicbes. Todas afirmaram ter
passado por episodios de racismo em suas trajetérias pessoais e profissionais, e que
ocupar esse lugar de docente € um desafio nesse sentido. A afirmagdo como mulher
negra no ambito educacional, mais especificamente, em uma sala de aula, foi um
tensionamento, ao mesmo tempo que também foi, e €, motor para a criagao de praticas
antirracistas. Segundo Suzy Calixto, "As experiéncias de preconceito que vivi me
motivaram a buscar formas de compreender e valorizar minha prépria identidade"
(Calixto, 2025). Foi a partir de suas experiéncias pessoais com as questdes raciais que
as entrevistadas adotaram a postura antirracista em sala de aula; ainda Suzy: “Com o
tempo, percebi que minha presenca nesses espagos era uma oportunidade de
transformacao. Adotei uma postura ativa contra o racismo, trazendo discussdes sobre
igualdade racial e valorizagao da cultura negra para a sala de aula”(Calixto, 2025).

A compreensao do espaco escolar como espacgo de transformacao também foi
perpassado pelas outras entrevistadas. Quando questionadas sobre suas identificacbes
como educadoras antirracistas e o0 que esse termo significa para elas, temos em

unanimidade a agao, a pratica. Conforme Sara da Silva Pereira (2025):

Ser uma professora antirracista é ser uma mulher engajada contra toda e
qualquer forma de discriminagdo e preconceito seja de racga, classe,
género, idade. E ser inclusiva no sentido mais amplo da palavra. Nao
basta se dizer antirracista, é preciso trazer para a pratica, inserido a
tematica em nossa atuacgao, seja por meio dos artefatos culturais de

4 As entrevistas na integra estao no apéndice C deste trabalho.



matriz africana e afro- brasileira (livros, bonecas, tecidos, brinquedos,
imagens, musicas, brincadeiras, jogos, dentre outros/as) ou mesmo pela
defesa daqueles/as que sofrem o racismo em nosso cotidiano.

O Fazer Pedagogico Amefricano € a acao. Acao direcionada, intencionalizada,
bem alimentada de teoria. Da-se na agdo, ndo somente na sala de aula. Transborda a
escola. E pedagdgico no sentido da dinamica do ensinar e aprender. E o compromisso
radical, em todas as situacdes, com a amefricanidade. Esse compromisso diario fica
evidente na fala de Calixto (2025):

Ser uma educadora antirracista, para mim, € mais do que educar sobre
diversidade; € uma missado diaria de provocar reflexdes, desconstruir
esteredtipos e criar um ambiente onde todas as criangas e adolescentes,
especialmente aqueles que, como eu, vém de contextos historicamente
marginalizados, possam se sentir vistos, acolhidos e valorizados.

E também na fala de Lucilene Soares (2025):

Ser uma educadora antirracista € assumir o compromisso da educagao
como pratica transformadora, assumir a tarefa de estudar sempre,
compreender o carater estrutural e estruturante das relagbes sociais,
entender as desigualdades sociais, como socio raciais, abordando
desvantagens herdados pela populagé&o negra e indigena e privilégios da
populagao branca.

As trés entrevistadas destacam a necessidade dos estudos para a renovacgao de
suas praticas, a tarefa continua de leitura, e nos dizem também sobre suas referéncias
tedricas, muitas compartilhadas entre elas. Penso na movimentagcdo do Fazer
Pedagodgico Amefricano a partir do que foi compartilhado por elas, esse fazer que nao
ignora o que foi dito e sentido, por elas e por outros. Esse fazer que, ndo ignorando, traz
para o profissional as questées. Intelectualiza essas questdes, mas, principalmente, age.

E na agdo que essas educadoras se entrelacam, e eu também. Afinal, a escrita
deste trabalho se deu a partir das agdes empreendidas por mim, na academia, na escola
e fora desses espacos. Fui convocada pela agao, pela pratica, a finalizar esse trabalho de
doutoramento. E assim o fago, finalizo esta escrita, mas ndo a pesquisa, essa nao tem fim.
Continuarei pesquisando e me alimentando de teorias, movimentando meu Fazer
Pedagogico Amefricano, seja com educandos/as ou educadores/as. Finalizo esta escrita

com muito orgulho da educadora antirracista que venho me tornando. O percurso de



aprendizagem e transformacéao é continuo, e € no constante movimento da pratica que a
pesquisa se renova e se reafirma, sempre comprometida com a construgdo de uma

educacao verdadeiramente antirracista.



EPILOGO

Quando nao souberes para onde ir,
olha para tras e saiba pelo menos de onde vens.

Provérbio Africano

Enfim, chegamos ao final desta escrita. Ha um misto de alegria, pela finalizagao
desta longa etapa, e ansiedade, para o que ha de vir. Ndo compreendo este texto como
uma verdade cristalizada, longe de mim. Entendo como uma abertura para novos
caminhos, novas proposigdes, proje¢des, por isso hao cabe, neste momento, escrever as
consideragdes finais, justamente por ndo estarem finalizadas.

A escrita deste texto tomou uma importancia de grande propor¢gédo em minha vida,
e um desespero maior ainda. Empreendi muito tempo pensando em qual seria o objetivo
geral e especifico da escrita, demorei a entender que nds ndo vivemos para a tese, € ela
que adentra nossa vida pessoal e profissional, e que é na escrita o nosso refugio para os
questionamentos e respostas que fora dela ndo encontramos. A escrita pode fazer parte
de um processo de cura, ainda que esse leve tempo.

Tentei, nessas trés linhas, produzir uma cartografia cujo fio condutor sdo as minhas
experiéncias e vivéncias, na multiplicidade que sou e atuo, como mulher, negra, docente,
formadora e pesquisadora. Uma autocartografia que tem como ultimo momento de
destaque a entrada na universidade publica, seguida do que me nutre nesse espaco:
meus questionamentos e a busca por um pensamento diferente do que me era proposto,
meu encontro com intelectuais negras e, consequentemente, o alimento conceitual que
me acompanha e serve de aporte tedrico para a minha pratica, para o meu Fazer
Pedagodgico Amefricano. Por fim, a pesquisa de cunho histérico, que se encerra com
exemplos concretos de escolas que promovem em seu cerne uma Educacao Antirracista
e de mulheres, colegas de profissdo, que desenvolvem seus fazeres pedagodgicos
amefricanos de forma magistral.

E assim, deixo esta escrita como um ponto de partida, ndo um término. Um ponto
que pulsa, que ecoa, que chama para o que ainda esta por vir, que nao esfrie. Encerro
este momento, do melhor jeito possivel, com o poema escrito por Beatriz Nascimento em

1990, intitulado Antirracismo.



Antirracismo [06.02.1990]

Ninguém fara eu perder a ternura
Como se os quatro besouros
Geragao da geragéao
Gestagao da liberdade
Voo de garga, seguro
Ninguém fara eu perder a dogura
Seiva de palma, plasma de coco
Péndulo em extensao
Em extensivo mar — aberto
Cavala escamada em leito de areia
Ninguém me fara racista
Haste seca putrificada
Sem veias, sem sangue quente
Sem ritmo, de corpo, dura?
Jamais fara que em mim exista

Cancer tao dilacerado

Beatriz Nascimento
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APENDICE C: RELATOS DE EXPERIENCIA

RELATO DE EXPERIENCIA: SUZI MARY CALIXTO

Eu sou Suzi Mary Calixto, uma mulher negra, de 35 anos, nascida no interior de
Sao Paulo, na cidade de Eldorado, no Vale do Ribeira. Minha trajetéria como professora
e pastoralista comegou a ser moldada desde cedo, em meio as dificuldades que minha
familia enfrentava. Crescendo em um ambiente humilde, com meu pai pedreiro e minha
mae dona de casa, aprendi desde cedo o valor do esforgo e da resiliéncia. Apesar de nao
haver muitos debates sobre diversidade ou relagdes étnico-raciais nas escolas da minha
infancia, essas questdes comecaram a se evidenciar conforme fui crescendo e
enfrentando preconceitos e discriminagdes em diversos espacos.

As experiéncias de preconceito que vivi me motivaram a buscar formas de
compreender e valorizar minha propria identidade. Quando me mudei para Curitiba e
iniciei minha formacao académica, percebi a importancia de trazer essas discussoes a
tona e fui abragada por programas de bolsas raciais e sociais, que me permitiram concluir
as graduagdes em Educacdo Fisica e Teologia. Tais oportunidades foram essenciais
para que eu pudesse nao apenas me tornar a primeira pessoa da minha familia a se
formar, mas também a encontrar minha vocacao dentro da educacao e da pastoral.

Os fatores que envolveram minha trajetéria como professora sao multiplos: o
desejo de impactar vidas, a consciéncia racial que adquiri ao longo do tempo, e a vontade
de promover a justica social. No ambiente em que atuo, uma escola social que acolhe
criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, tenho a oportunidade de
trabalhar com projetos que promovem a valorizagao da diversidade, dos valores cristaos,
e do desenvolvimento humano.

Eu me identifiquei como educadora antirracista ao enfrentar os desafios de ser
uma mulher negra em um colégio particular, onde a falta de representatividade e o
racismo velado afetavam como eu era vista e tratada. Com o tempo, percebi que minha
presenga nesses espagos era uma oportunidade de transformagao. Adotei uma postura
ativa contra o racismo, trazendo discussdes sobre igualdade racial e valorizagdo da
cultura negra para a sala de aula. Ser uma educadora antirracista, para mim, é mais do

que educar sobre diversidade; € uma missao diaria de provocar reflexdes, desconstruir



esteredtipos e criar um ambiente onde todas as criangas e adolescentes, especialmente
aqueles que, como eu, vém de contextos historicamente marginalizados, possam se
sentir vistos, acolhidos e valorizados. Trata-se de combater o racismo de forma ativa,
oferecendo uma educacgao critica e empoderadora, que ensina a importancia da
igualdade, da dignidade e dos direitos humanos.

O que mais me marcou na minha trajetoria em relacédo a essa tematica foi perceber
que muitos dos meus educandos nao tinham referéncias positivas sobre sua propria
identidade racial e de consciéncia de classe. Eles ndo compreendiam como eram vistos

pela sociedade. Ao trabalhar com eles questdes de valorizagao da sua historia, cor e
cultura, testemunhei o impacto transformador que isso teve em sua autoestima e na forma
como passaram a se posicionar no mundo, com mais confianga e orgulho de quem séo.

Minhas referéncias na pratica pedagogica antirracista incluem Paulo Freire, com

sua pedagogia libertadora, a valorizagdo do dialogo e da consciéncia critica, uma
educagao provocadora e que produz questionamentos sobre as injusticas sociais e
raciais, e bell hooks, que enfatiza a inclusdo e o respeito as diferengas. Angela Davis,
com seu ativismo contra o racismo estrutural. Artistas como Racionais MC's, Emicida e
Criolo ouvindo desde crianga, me proporcionaram uma nova perspectiva sobre a
realidade das periferias, as lutas raciais e a importancia da identidade cultural. Suas letras
profundas e engajadas ressoam com as experiéncias que muitos de meus educandos
vivem, servindo como uma poderosa ferramenta para discutir questdes sociais, raciais e
de classe na sala de aula. Esses discursos me ajudam a criar um ambiente educacional

onde a valorizagao da cultura negra e a justica social sdo centrais.

RELATO DE EXPERIENCIA: SARA DA SILVA PEREIRA

Eu me tornei professora para realizar um sonho de infancia. Sempre quis ser
professora, essa é a minha identidade. Digo e repito: sei fazer muitas coisas na vida, mas
nao faria outra coisa que nao fosse seguir a carreira do Magistério. Ja na infancia eu
sempre brincava de escolinha com minhas irmas e amiga e o papel de professora era

vivenciado por mim. Sempre me identifiquei e projetei meu futuro nessa profisséo.



Minha mae é professora aposentada. Ela foi minha primeira professora, nao
oficialmente na escola, mas na vida. Foi ela quem me ensinou a ler e escrever. Quando
ingressei na escola primaria eu ja era alfabetizada.

Das lembrancgas que trago na vida, meus pensamentos vagueiam pelo estado do
Mato Grosso do Sul, de uma época em que tanto minha mae quanto meu pai lecionavam
para os filhos dos colonos que trabalhavam na fazenda em que eles trabalhavam. Nos
crescemos dentro de uma sala de aula. Nao tinhamos com quem ficar. Entdo, desde
bebés, iamos para a sala com a m3e. E assim, crescemos e aprendemos. Posso afirmar
que isso influenciou em minhas escolhas.

Aos 16 anos eu ainda cursava o Magistério, mas ja trabalhava. De vez em
quando, eu assinava um contrato com a prefeitura, pois haquela época isso era possivel.
Assim, eu cobria licenga de professores/as e iniciava minha carreira. Aos 17 anos passei
em meu primeiro concurso e fiz carreira na profissao.

Desde o inicio da minha carreira, eu me identifiquei com a pauta antirracista, mas
naquela época eu nao tinha letramento racial. Eu era uma menina procurando me
estabelecer, eu possuia a estima baixa, ndo era empoderada. No entanto, eu sabia que
a educacao iria mudar a minha vida. Sempre fomos muito pobres. Minha mae estudou
depois que casou porque meu avo acreditava que filha mulher nao precisava de estudos.
Assim, ela se emancipou depois do casamento. Quando eu tinha 7 anos ela comecgou a
trabalhar como professora. Meu pais nos abandoou quando eu tinha 15 anos. Entéao, ela
ficou com a tarefa de cuidar dos quatro filhos e eu como a filha mais velha a ajudava
nessa tarefa. Assim, sempre tive responsabilidades na vida. Desde que me conhecgo por
gente, eu cuido das pessoas. Cuidei dos meus irmaos, cuidei do meu pai em seus ultimos
anos de vida, cuidei dos meus alunos/as e hoje cuido da minha méae.

O fato é que isso influenciou e influencia muito em minha vida, tanto pessoal
quanto profissional. Logo, passei a ser a defensora das criangas mais vulneraveis, das
criangas negras, daquelas que eram consideradas com dificuldade de aprendizagem.
Sempre foram protagonistas em minhas apresentagdes, nas festas, nas aulas, mas eu
nao nomeava isso como antirracismo. Eu s6 queria que aquelas criangas soubessem que

por meio da educacao elas poderiam mudar a vida delas como eu mudei a minha. Tudo



o que tenho na vida foi adquirido por meio do meu trabalho como professora. Sem contar,
o conhecimento que € um bem que nenhum dinheiro compra.
Ao iniciar no primeiro emprego, fui trabalhar em uma escola que ficava em meio
a uma area de extrema vulnerabilidade. Nao havia transporte, andavamos mais de dois
quildbmetros para chegar la. As casas eram feitas de pau a pique e cobertas com lona
plastica e as pessoas utilizavam agua de mina tanto para beber quanto para outros
afazeres. Havia problemas com trafico e o indice de criminalidade era grande. Perdi
muitas criangas por conta disso, mas muitos resistiram.
Eu saia da minha casa e pensava: hoje, eu quero dar a melhor aula da minha
vida, por elas, as criangas. Sempre gostei do que fago e fazia com amor e crenga de
transformar o mundo em um lugar melhor. No entanto, naquele tempo, eu nao tinha
consciéncia da minha negritude como tenho hoje. Ja havia me descoberto negra, pois
cresci em meio a tradigcdes de uma familia negra: como a Folia de Reis e 0 samba. Desde
crianga eu acompanhava meus pais no carnaval. Desfildvamos em uma escola de samba
de nossa cidade, inclusive fui madrinha de bateria e rainha da escola na década de 1990.
Contudo, eu ainda nao sabia reagir frente ao preconceito que por diversas vezes
sofri. Na escola, diziam que eu s6 gostava das criancas feias e por isso as defendia.
Adivinhem quais eram as criangas consideradas feias? Um dia, numa festa junina, uma
das professoras estava desenhando bigodinhos nos meninos para caracteriza-los.
Quando chegou a vez de uma crianga que era preta retinta, ela disse sem pestanejar que
ele nao precisava, pois nado ia aparecer mesmo. Esse menino chorou
desconsoladamente. Foi dificil convencé-lo a dancgar. Eu nunca me esqueci disso. Se
fosse hoje, eu teria chamado a policia para ela, mas na época apenas repreendi. Quem
me dera ter o conhecimento e o empoderamento que tenho hoje! Muitas vezes baixei a
cabeca para elas, pois assim como 0 menino eu também era alvo de racismo em diversas
ocasides, ainda que naquele tempo eu nao nomeasse assim.
Portanto, sempre trabalhei a mais para ser aceita e reconhecida e tudo veio muito
tarde em minha vida. Porque enquanto uma pessoa branca tem caminhos abertos, nés
temos que criar as oportunidades e provar que somos capazes. Todos os dias, uma

provacgao. Atualmente, tenho demarcado essa atuagao antirracista. Em 2006 ingressei



minha vida profissional em Sao José dos Pinhais, bem mais empoderada e consciente
de pautas como o racismo, o feminismo e as infancias, que sdo multiplas e diversas.

Ser uma professora antirracista € ser uma mulher engajada contra toda e
qualquer forma de discriminac&o e preconceito seja de raca, classe, género, idade. E ser
inclusiva no sentido mais amplo da palavra. Nao basta se dizer antirracista, € preciso
trazer para a pratica, inserido a tematica em nossa atuagao, seja por meio dos artefatos
culturais de matriz africana e afro-brasileira (livros, bonecas, tecidos, brinquedos,
imagens, musicas, brincadeiras, jogos, dentre outros/as) ou mesmo pela defesa
daqueles/as que sofrem o racismo em nosso cotidiano.

Em relagcdo a tematica, dois fatos me marcaram. Um deles foi essa defesa e
aproximagao que sempre tive com as criangas negras, auxiliando-as a se perceberem e
valorizarem no intuito de se tornarem protagonistas. Se eu consegui, sei que elas também
podem. Trabalhei 23 anos na Educacdo especial por acreditar na capacidade de
aprendizagem do ser humano. N6s temos potencial. Todos/as temos vozes, basta que
nos ougam. O que separa as pessoas, muitas vezes, sdo as oportunidades.

Outro fato que me marcou e me empoderou foi quando passei a reconhecer
outras pessoas negras. Por exemplo: quando conheci a professora Lucimar Rosa Dias
em uma palestra, eu pensei: “Um dia, serei como ela, que mulher maravilhosa!”. Foi assim
que eu me interessei pelos estudos raciais, € que passei a ler o que ela produzia e a
conhecer mais sobre mim mesma, sobre a negritude e sobre as formas de romper as
amarras.

A Lucimar é umas mulheres em quem me inspiro nessa luta antirracista pelo seu
trabalho com a Educacdo para as Relacdes Etnico-raciais. Outra grande inspiracdo é a
Flavia Rodrigues da Rocha que além de defender a ERER ainda trabalha de forma
decolonial a Histéria e Cultura africana e afro-brasileira. Me inspiram os discursos que
defendem uma literatura para as infancias em que os personagens negros e indigenas
sao protagonistas, como pautam em seus estudos: Eliane Debus, Débora Araujo e Maria
Andria Oliveira. Sigo nesse caminho aprendendo com mulheres incriveis e espero um dia
ser inspiragdo para outras mulheres, seguindo os passos destas que sao fonte de

sabedoria e guiam meu trabalho.



RELATO DE EXPERIENCIA: LUCILENE APARECIDA SOARES

Minha familia é crista, entdo desde de muito cedo convivi com as Comunidades
Eclesiais de Base — CEBs, expressao da Teologia da Libertagdo, embora os nomes e
conceitos s6 vieram depois. De dentro da igreja me envolvi com a pratica politica de luta
pela transformacéao social. Neste contexto comecei a fazer teatro, dentro de grupo de
Jovens, espacgos onde nos apropriavamos da palavra, imersa na palavra, no teatro e
pratica politica, comegamos, varios integrantes do grupo de jovens, a participar
politicamente do Partido dos Trabalhadores — PT, e fundamos o PT Jovem, na década
de 90. Na sequéncia me aproximei das pautas feministas e mesmo sendo uma pessoa
negra, n4o consegui me inserir no movimento negro e suas lutas.

Somente em 2006 participei de um curso de pés-graduacéao lato sensu intitulado
Historia e Cultura Africana, Afro-Brasileira, Educacéo e Acdes Afirmativas, este curso foi
uma experiéncia piloto e deveria ser replicada em outras edi¢gdes. O curso foi proposto e
organizado pelo Instituto de Pesquisa da Afrodescendéncia, em parceria com o MEC e a
Universidade Tuiuti, e reunia um corpo docente muito potente, referencias na luta
antirracista: Henrique Cunha Junior — UFC; Eliane Cavalleiro, na época vinculada a USP;
Eduardo Oliveira — UFBA; Paulo Vinicius Baptista da Silva — UFPR; Hélio Santos — UFBA,;
Petronilha Beatriz Gongalves e Silva — UFSCAR. relatora do Parecer do CNE/CP 3/2004,
que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; entre outros
nomes.

A partir dos estudos realizados no curso, assim como da convivéncia com os/as
cursistas, que eram integrantes histéricos do movimento negro de Curitiba, regiao
metropolitana e outras cidades do Parana, comecei a me impactar pela pratica e
experiéncia antirracista comungada por mim e meus colegas e me aproximar do campo
tedrico que fundamenta a Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais — ERER. Antes do
curso que ocorreu entre os anos de 2006 e 2007, eu me posicionava contraria as praticas
racistas, porém depois da formagao eu dominava os conceitos que me davam segurancga
de enfrentar a ideologia racista de maneira qualificada. Esta formagao me construiu como

formadora de professores/as, atuando na formagao continuada de docentes, a convite



de movimentos sociais, sindicatos, secretarias estaduais e municipais, escolas e
estudantes.

Ser uma educadora antirracista € assumir o compromisso da educagdo como
pratica transformadora, assumir a tarefa de estudar sempre, compreender o carater
estrutural e estruturante das relagdes sociais, entender as desigualdades sociais, como
sécio raciais, abordando desvantagens herdados pela populacédo negra e indigena e
privilégios da populagdo branca. E considerando o papel pedagdgico da presenga negra
no espaco escolar, para além de fungdes subalternas de limpeza e cantinall, nas funcdes
de professora, pedagoga, diretora, como possibilidade do por vir, expectativas outras de
futuros e de sonhos para nossos educandos e educandas. Ser uma educadora antirracista
é formar os/as estudantes para reconhecer e denunciar praticas racistas que ocorrem na
sociedade e no espacgo escolar. Educar nossos/as estudantes brancos a usarem seus
privilégios na luta antirracista. E num primeiro momento “aceitar” o lugar de referéncia no
debate e buscar a construcdo de outras referéncias, descentralizar este papel
pedagdgico como obrigacdo de todos/as os/as integrantes do espaco escolar. E
desenvolver a diplomacia para aproximar aliados e ter coragem de denunciar praticas
discriminatérias de colegas de trabalho, encaminhando de forma mais séria os desafios
que aparecem. E educar estudantes e colegas de trabalho. Buscar o fortalecimento nas
experiéncias dos movimentos sociais negros e na ancestralidade, este coletivo atemporal
que nos nutri de poténcia e esperanca. Ser uma educadora antirracista € assumir a luta
contra as diferentes formas de discriminagdes que compde a estrutura da sociedade, nao
somente o racismo, mas a LGBT fobia, o sexismo, o capacitismo.

Nestes 20 anos muitas vivéncias me marcarem como educadora, porém duas
experiéncias singelas mas muito significativas me acalantam a memoria.

Na primeira situagao vivenciei o poder da representatividade. No 8° ano do fundamental
Il, tive a honra de trabalhar com uma estudante negra, em situagao de vulnerabilidade
social, cuja mae faleceu e era cuidada somente pelo pai e que vinha com o cabelo preso
e sempre de capuz. Eu na época usava meu cabelo Black Power com uma flor. A
estudante sempre elogiava meu cabelo e tive a oportunidade de presentea-la com uma
flor de cabelo, que ela comegou a usar sempre. Um dia esta estudante esteva me

procurando pela escola e um professor tentando ajudar perguntou:



Professor: _ Qual professora vocé esta procurando? Estudante: _ Aquela negra com o
cabelo igual o meu?

O professor me procurou para contar o ocorrido, fazendo referéncia a construgao positiva
da identidade e do pertencimento étnico-racial.

Em outra situagdo, vivenciada na Educacédo de Jovens e Adultos — EJA, um
educando pardo, muito participativo e critico, mas com a trajetéria atravessada pela
vulnerabilidade social, morte da mae e pelo alcoolismo, enfrentou o desafio de
testemunhar sua trajetéria académica e ao mesmo tempo meu trabalho, enquanto
educadora. No Ensino Médio da EJA, busco o dialogo com a educagao superior, as
politicas afirmativas, principalmente as cotas sociais e raciais, pois ha EJA as dificuldades
do contexto sdcio racial imprimem um fatalismo que condiciona as mentalidades dos
educandos/as a nem tentarem o vestibular, por entenderem que o espago da
universidade € interditado a eles e elas. Naquela oportunidade levei minhas turmas para
assistir a aula inaugural do Mestrado Académico e na finalizagdo do evento, este
estudante pediu a palavra para dizer que aquela era a primeira vez que entrava na UFPR,
que achava que aquele espago nao era pra ele, até voltar a estudar na EJA e
coletivamente vislumbrar outros horizontes. Falou também que antes das aulas de
historia, era muito machista, homofobico e mesmo sendo pardo, tinha uma visao racista.
E no decorrer do processo de formacao o estudante percebia seu avango no processo
de consciéncia. Este depoimento foi um dos maiores retorno que tive de meu trabalho.

Na luta antirracista sou herdeira de muitas mulheres e homens, militantes de
movimentos sociais, pesquisadores/as de instituicdes e universidades, artistas,
sacerdotes e sacerdotisas, negros e negras em movimento, nomes atemporais e
contemporaneos, nacionais e da diaspora. Neste universo de contribuigdes me aproximei
de algumas produgdes dentre as quais posso citar: Lélia Gonzales, Beatriz Nascimento,
Kabenguele Munanga, Sueli Carneiro, Azoilda Loretto da Trindade, Franz Fanon, Neusa
Santos, Eliane Cavalleiro, Grada Quilomba, Angela Davis, Nilma Lino Gomes, Débora
Cristina de Almeida, Marcos Moore, Cida Bento, Henrique Cunha Jr, bell hooks, Megg
Rayara Gomes de Oliveira, entre outros.



