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RESUMO

Esta pesquisa investiga o ensino voltado para pessoas idosas, com énfase na relagao entre
as competéncias e habilidades docentes e as praticas educacionais nas Universidades
Abertas da Pessoa Idosa (UAPI). Considerando que competéncias sao entendidas como a
capacidade de agir de forma eficaz em contextos especificos, integrando conhecimentos,
atitudes e habilidades, torna-se necessario desenvolver metodologias educacionais
adaptadas as particularidades desse publico. A preparacdo dos profissionais de ensino
pode influenciar diretamente a permanéncia e o engajamento dos alunos idosos nos
programas educacionais. O objetivo deste estudo é compreender quais habilidades e
competéncias docentes sdo mais valorizadas por alunos de uma UAPI. Para isso, foi
realizado um estudo qualitativo, transversal e exploratério, com a aplicagdo de um
questionario sociodemografico a 43 participantes, complementado por entrevistas
semiestruturadas com 10 desses participantes da UAPI localizada em uma Universidade
Estadual na cidade de Curitiba. As entrevistas foram transcritas com o auxilio do software
SoundType Al e analisadas conforme as etapas da analise de conteudo propostas por
Bardin: pré-analise, exploracdo do material e tratamento dos resultados. A analise utilizou
o software Atlas t.i.,, que, por meio de diagramas de Sankey e tabelas de frequéncia e
magnitude, possibilitou a identificacdo da coocorréncia de palavras e expressdes nas falas
dos participantes. A analise gerou 8 categorias e 118 cddigos, distribuidos em 325 citagdes.
Os resultados indicaram que os alunos idosos valorizam, especialmente, competéncias
relacionadas ao relacionamento interpessoal (26,9% das citagdes), ao conhecimento
(17,7%) e a comunicagao (14,9%). Destacam-se também atributos como: construgcao de
uma relagdo de parceria com os alunos (17 mengdes); dominio do conteudo e
conhecimento das especificidades do envelhecimento (15 mencgbes cada); aplicacao dos
conteudos no cotidiano e clareza na apresentagdo dos conteudos (12 meng¢des cada);
respeito e valorizacdo das experiéncias de vida dos alunos e afetividade (11 mencgdes
cada); empatia, estimulo a participagao ativa e promogéo de debates (10 mengdes cada);
e escuta ativa (9 mencgdes). Os resultados foram discutidos com a literatura de educagao e
as perspectivas dos participantes foram apresentadas, evidenciando desafios e demandas
especificas desse publico. Os relatos apontaram, por exemplo, que alguns alunos se
sentem infantilizados em determinadas abordagens pedagodgicas. Essa percepg¢ao pode
impactar a motivagao dos estudantes e gerar frustracdo. Além disso, a necessidade de
incluir as experiéncias de vida dos alunos no processo de ensino-aprendizagem foi
amplamente mencionada. Muitos participantes ressaltaram o desejo de compartilhar seus
conhecimentos adquiridos ao longo da vida e de participar ativamente das discussdes em
sala de aula. Ao final, foram apresentadas quatro recomendacdes para o ensino de pessoas
idosas.

Palavras-chave: educacao; aprendizagem; pessoa idosa; competéncias e habilidades
docentes.



ABSTRACT

This research investigates education for older adults, emphasizing the relationship between
teaching competencies and educational practices in Open Universities for Older Adults
(UAPI). Considering competencies are understood as the ability to act effectively in specific
contexts by integrating knowledge, attitudes, and skills, it is essential to develop educational
methodologies adapted to the particular characteristics of this group. The preparation of
teaching professionals can directly influence the retention and engagement of older students
in educational programs. This study aims to understand which teaching skills and
competencies are most valued by students in a UAPI. A qualitative, cross-sectional, and
exploratory study was conducted, involving the application of a sociodemographic
questionnaire to 43 participants, complemented by semi-structured interviews with 10 of
these participants from the UAPI located at a State University in Curitiba. The interviews
were transcribed using SoundType Al software and analyzed according to the content
analysis steps proposed by Bardin: pre-analysis, material exploration, and results
processing. The analysis was conducted using Atlas.ti software, which, through Sankey
diagrams and frequency and magnitude tables, enabled the identification of word and
phrase co-occurrence in the participants' statements. The analysis generated 8 categories
and 118 codes, distributed across 325 citations. The results indicated that older students
particularly value competencies related to interpersonal relationships (26.9% of citations),
knowledge (17.7%), and communication (14.9%). Other notable attributes include building
a partnership with students (17 mentions); subject mastery and knowledge of aging-specific
aspects (15 mentions each); applying content to everyday life and clarity in presenting
content (12 mentions each); respect and appreciation for students' life experiences and
affection (11 mentions each); empathy, encouragement of active participation, and
promotion of debates (10 mentions each); and active listening (9 mentions). The findings
were discussed in light of educational literature, highlighting the challenges and specific
demands of this group. The participants' reports pointed out, for example, that some
students feel infantilized by certain pedagogical approaches. This perception can influence
student motivation and lead to frustration. Moreover, the need to incorporate students' life
experiences into the teaching-learning process was widely mentioned. Many participants
emphasized their desire to share the knowledge they have acquired throughout life and to
engage in classroom discussions actively. Finally, four recommendations for teaching older
adults were presented.

Keywords: education; learning; older adults; teaching competencies and skills.



RESUMEN

Esta investigacion analiza la ensenanza dirigida a personas mayores, con énfasis en la
relacion entre las competencias y habilidades docentes y las practicas educativas en las
Universidades Abiertas para Personas Mayores (UAPI). Considerando que las
competencias se entienden como la capacidad de actuar de manera eficaz en contextos
especificos, integrando conocimientos, actitudes y habilidades, se hace necesario
desarrollar metodologias educativas adaptadas a las particularidades de este publico. La
preparacion de los profesionales de la ensefianza puede influir directamente en la
permanencia y el compromiso de los estudiantes mayores en los programas educativos.

El objetivo de este estudio es comprender qué habilidades y competencias docentes son
mas valoradas por los estudiantes de una UAPI. Para ello, se llevo a cabo un estudio
cualitativo, transversal y exploratorio, aplicando un cuestionario sociodemografico a 43
participantes, complementado con entrevistas semiestructuradas a 10 de estos
participantes de una UAPI ubicada en una Universidad Estatal en la ciudad de Curitiba. Las
entrevistas fueron transcritas con la ayuda del software SoundType Al y analizadas
siguiendo las etapas del analisis de contenido propuestas por Bardin: preanalisis,
exploracion del material y tratamiento de los resultados. El analisis utilizé el software Atlas.ti,
que, mediante diagramas de Sankey y tablas de frecuencia y magnitud, permitio identificar
la coocurrencia de palabras y expresiones en los discursos de los participantes. El analisis
genero 8 categorias y 118 cddigos, distribuidos en 325 citas. Los resultados indicaron que
los estudiantes mayores valoran especialmente competencias relacionadas con la relacién
interpersonal (26,9% de las citas), el conocimiento (17,7%) y la comunicacién (14,9%).
También se destacan atributos como la construccion de una relacion de colaboracion con
los estudiantes (17 menciones); el dominio del contenido y el conocimiento de las
especificidades del envejecimiento (15 menciones cada uno); la aplicacién de los
contenidos en la vida cotidiana y la claridad en la presentacion de los contenidos (12
menciones cada uno); el respeto y la valorizacion de las experiencias de vida de los
estudiantes y la afectividad (11 menciones cada uno); la empatia, el estimulo a la
participacion activa y la promocién de debates (10 menciones cada uno); y la escucha activa
(9 menciones). Los resultados fueron discutidos en relacion con la literatura en educacion
y se presentaron las perspectivas de los participantes, evidenciando desafios y demandas
especificas de este publico. Los relatos sefialaron, por ejemplo, que algunos estudiantes se
sienten infantilizados en ciertas estrategias pedagodgicas. Esta percepcion puede impactar
su motivacién y generar frustracion. Ademas, se mencioné ampliamente la necesidad de
incluir las experiencias de vida de los estudiantes en el proceso de ensefanza-aprendizaje.
Muchos participantes destacaron su deseo de compartir los conocimientos adquiridos a lo
largo de su vida y de participar activamente en las discusiones en el aula. Al final, se
presentaron cuatro recomendaciones para la ensefianza de personas mayores.

Palabras clave: educacion; aprendizaje; personas mayores; competencias y habilidades
docentes.
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1 INTRODUGAO

O envelhecimento € um processo universal, que se manifesta de modo
particular em cada individuo. Nele, estdo envolvidos fatores genéticos, ambientais e
econdbmicos, além de estar diretamente relacionado aos habitos adotados no decorrer
de toda a vida (Papalia; Feldman, 2013). Esse processo tem sido pauta de diversas
discussdes nos ultimos anos, tendo em vista 0 aumento da expectativa de vida a nivel
nacional e mundial. A Organizagao Mundial da Saude (OMS) aponta que a expectativa
de vida no mundo, atualmente, é de cerca de 73 anos, sendo que, nos anos 2000 era
de 66 (OMS, 2020). Esse aumento implica uma nova configuragéao contextual, na qual
a populacéao idosa representa uma parcela significativa, o que influencia a criacéo de
novas politicas publicas e programas voltados para a saude e o bem-estar desses
individuos.

O Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n® 14.423/2022) define a pessoa idosa como
aquela com idade igual ou superior a sessenta anos (Brasil, 2022). Nessa idade, o
processo de envelhecimento atinge um grau em que ha a necessidade de um
acompanhamento mais cuidadoso, visto que uma das principais preocupagdes € o
declinio cognitivo. Conforme apontado por Antoniou, Gunasekera e Wong (2013, p.
2690), ele esta relacionado a trés fatores principais: (a) atrofia cerebral, especialmente
nas regides frontais e nas areas de memodria declarativa, (b) perda de ligagdes
sinapticas neuronais e (c) presenga dos sinais de neuropatologia associados a
deméncia. As consequéncias destes processos degenerativos do sistema nervoso
fazem com que os idosos acabem por perder a sua independéncia, contando com
terceiros para viver a sua vida em seguranga (Antoniou; Gunasekera; Wong, 2013, p.
2690).

Ao mesmo tempo evidéncias apontam que idosos que praticam atividades
intelectualmente estimulantes como ler, resolver quebra-cabecas e ir a museus, de
maneira regular, podem retardar ou até mesmo reduzir a ocorréncia de complicagdes
cognitivas (Antoniou; Gunasekera; Wong, 2013; Ramos et al. 2017; Valis et al. 2019).

Nesse sentido, Bertola et al. (2023), apontam que a deméncia acomete cerca 1,76
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milhdo de pessoas no Brasil e, dentre estas, a prevaléncia em pessoas com alto grau
de escolaridade é de apenas 2,1%.

De modo a propiciar um ambiente onde a pessoa idosa possa se manter fisica
e intelectualmente ativa, programas como a Universidade Aberta da Pessoa ldosa
(UAPI)! estao espalhados por todo pais e se configuram como uma modalidade de
educacao permanente e de natureza nao-formal, visto que sua finalidade nao é a de
certificacdo ou profissionalizagdo da pessoa idosa, mas sim a viabilizagdo da
aprendizagem ao longo da vida, por meio da troca de experiéncias, socializagao e
resgate da cidadania (Cachioni, 2012).

Destaca-se que, nesse contexto, areas de estudo como a Gerontologia tém
contribuido significativamente para a compreensao do envelhecimento. A referida
area se caracteriza como um campo de natureza multi e interdisciplinar?, abarcando
areas como a fisioterapia, a medicina e a psicologia. Um dos ramos da gerontologia é
conhecido como educacdo gerontoldgica, gerontagogia, ou ainda, gerontologia
educacional, sendo definida por Cachioni e Neri (2004, p. 104) como um “campo
interdisciplinar que se desenvolve no contexto da evolugado da educagao de idosos,
da formacdo de recursos humanos para lidar com a velhice e na mudanga das
perspectivas das sociedades em relagdo aos idosos e ao envelhecimento”. Dentro da
proposta gerontagdgica, o docente € visto como um ‘animador sociocultural’ ou
‘educador social’, sendo aquele que “conecta os individuos ao seu ambiente e provoca
neles atividades de pesquisa, analise, criatividade, reflexdo e organizagcédo social’
(Cachioni; Neri, 2004, p. 106).

Dessa forma, embora a universidade aberta se apresente como um ambiente

positivo para a pessoa idosa, a falta de qualificacdo por parte dos professores pode

" De acordo com Cachioni (2018, p. 59) “sdo varias as denominagdes que as instituicdes de ensino
superior em todo o mundo adotaram para designar o trabalho educacional dirigido ao adulto maduro e
ao idoso.” Por exemplo, algumas instituicdes adotam o nome de Universidade da Terceira Idade (UNATI
ou U3A). No texto, sera adotada a sigla UAPI e/ou 0 nome de Universidade Aberta da Pessoa Idosa,
visto que é esse o nome utilizado na instituicdo onde foram realizadas as entrevistas.

2 De acordo com Cachioni e Neri (2004) a gerontologia, como campo de estudo, caracteriza-se por sua
natureza multi e interdisciplinar. A multidisciplinaridade envolve a justaposicdo de duas ou mais
disciplinas com objetivos multiplos, sem relagdo ou coordenagéo entre elas. Ja a interdisciplinaridade
representa a interagao entre duas ou mais disciplinas, desde a simples troca de ideias até a integracao
de epistemologias, métodos e dados relativos ao ensino e a pesquisa.
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representar um problema para a retencédo dos estudantes, podendo até ocasionar a
evasao destes (Alves, 1997). Além disso, na pesquisa de mestrado conduzida por
Lopes (2023), que teve como objetivo analisar as implicagdes das emogdes
vivenciadas no ambiente educacional para a qualidade de vida de estudantes idosos,
os participantes de uma UAPI destacaram que a presenca de um professor capacitado
foi um fator motivador, fortalecendo os vinculos dos alunos com a Universidade.
Assim, esta pesquisa busca compreender as expectativas de um grupo de alunos
idosos, participantes de uma universidade aberta, em relagdo as competéncias e
habilidades que espera de seu professor ou sua professora. Philippe Perrenoud
(2000) define habilidades e competéncias docentes como capacidades especificas
que um professor desenvolve para facilitar o processo de ensino e aprendizagem,
envolvendo tanto aspectos técnicos quanto interpessoais. Por outro lado, as
competéncias docentes abrangem um conjunto mais amplo de conhecimentos,
habilidades e atitudes que um professor precisa possuir para atender as demandas
variadas e complexas dos contextos de ensino contemporaneos. Estas incluem nao
apenas o dominio do conteudo, mas também a capacidade de criar um ambiente de
aprendizagem inclusivo, promover a participagdo dos alunos, adaptar-se as

necessidades individuais dos estudantes e utilizar estratégias pedagodgicas eficazes.

1.1 JUSTIFICATIVA

Ao longo da minha trajetéria académica, dediquei meus esforgos ao
desenvolvimento de estratégias que facilitassem o acesso a informagéo e
contribuissem para a qualidade de vida de adultos e pessoas idosas. Ao ingressar no
curso de Letras na Universidade de Sao Paulo (FFLCH-USP), optei pela habilitagao
em Linguistica com o objetivo de investigar questbes relacionadas as linguas
humanas. Meu interesse concentrou-se, especialmente, na aquisicdo de segunda
lingua, buscando compreender como esse processo pode auxiliar pessoas mais
velhas e fora do periodo critico, influenciando sua autoestima e suas habilidades

cognitivas de forma ampla.
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Minha experiéncia profissional como professora de inglés ampliou esse
interesse ao me aproximar da formagao continuada de professores. Participei de
reunides pedagogicas, cursos de treinamento e eventos nacionais de capacitagao,
onde tive a oportunidade de aprender com docentes experientes que sistematizavam
suas aulas de maneira estratégica, tornando o aprendizado mais engajador e
significativo para os alunos.

Nesses contextos, aprofundei meus conhecimentos sobre metodologias
ativas, estratégias para ampliar a percepc¢ao de progresso na aprendizagem e projetos
que personalizavam o ensino de acordo com os interesses dos alunos. Ao
implementar essas abordagens na minha atuagdo como coordenadora pedagdgica,
observei um aumento no engajamento e na satisfagao dos estudantes, refletindo-se
em um aprendizado mais eficaz e na criagado de um ambiente positivo e empatico em
sala de aula. Essa experiéncia, aliada a proximidade com professores e alunos de
diferentes faixas etarias, despertou meu interesse em aprofundar meus estudos sobre
as habilidades e competéncias docentes, o que me levou a desenvolver esta pesquisa
no mestrado em educacao.

Além disso, considerando o atual contexto de envelhecimento populacional e
a crescente importancia da educagao continuada para a pessoa idosa, esta pesquisa
pode contribuir para o campo emergente da gerontologia educacional e da
gerontagogia®, oferecendo uma investigacdo acerca das expectativas dos alunos
idosos em relacédo aos seus professores.

Enquanto estudos anteriores abordaram a importancia da educacao e da vida
fisica e cognitivamente ativa para a pessoa idosa (Cachioni, 2002; Gomes et al., 2020;
Lopes, 2023; Souza, 2023), ha uma lacuna significativa de conhecimento sobre as
expectativas especificas dos alunos idosos em relagdo aos professores na UAPI.
Nesse contexto, foram realizadas, em 2024, duas revisdes sistematizadas — uma de
escopo e outra integrativa — com o objetivo de investigar a literatura cientifica sobre o

papel do professor e a educacao para a pessoa idosa. Na revisao de escopo, entre os

3 As diferencas tedricas e praticas das duas areas de investigacdo serdo brevemente discutidas no
item 2.2 desta dissertagéo.
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10 artigos que atendiam aos critérios de inclusdo, nenhum abordava diretamente as
expectativas dos alunos em relacdo a universidade ou aos professores (Nobre de
Oliveira; Alves; Lopes; Vagetti, 2024). Ja na revisdo integrativa*, dos 40 artigos
selecionados, apenas 8 tratavam especificamente das expectativas dos participantes
quanto ao ambiente educacional e as experiéncias de aprendizagem, mencionando a
figura do professor. No entanto, esses estudos nao se aprofundaram nas expectativas
em relagdo ao docente. Nenhum desses 8 artigos foi publicado em portugués ou
conduzido com a populacéao idosa brasileira. Além disso, teoricamente, esta pesquisa
pode contribuir para o desenvolvimento de novos modelos conceituais que descrevam
a dindmica das interacbes entre alunos idosos e professores na UAPI.
Adicionalmente, as descobertas praticas desta pesquisa podem informar a formacéao
e capacitagdo de professores que atuam nesse contexto, promovendo praticas
educacionais mais eficazes e inclusivas para a pessoa idosa.

Esta pesquisa também tem relevancia social significativa ao contribuir para a
promogao do envelhecimento ativo e saudavel. Em 2020 a Assembleia Geral da
Organizagdo das Nagbes Unidas (ONU) declarou a década do envelhecimento
saudavel entre os anos de 2021 e 2030, tendo em vista a necessidade de ajustar as
praticas e preocupacgdes para a crescente populagdo idosa no mundo. Desse modo,
ao entender melhor as expectativas dos alunos idosos em relagao aos professores na
UAPI, esta pesquisa pode ajudar a informar politicas e praticas educacionais que
atendam melhor as necessidades dessa populagdo. Assim, a relevancia social deste
estudo pode ser identificada em trés instancias: (a) para profissionais que trabalham
com pessoas idosas e (b) para o entendimento da populagéo geral acerca da velhice
e as caracteristicas inerentes a essa etapa da vida e (c) para participantes da
universidade aberta.

Desse modo, as descobertas desta pesquisa podem ter aplicacdes praticas
para profissionais que trabalham com pessoas idosas, como professores, educadores
sociais e profissionais de saude. Visto que, ao compreender as expectativas dos

alunos idosos, os professores podem adaptar suas praticas pedagogicas para

4 A descricdo detalhada e os resultados desta revisdo serdo apresentados no item 2.3.1.
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promover uma experiéncia educacional mais positiva e satisfatéria para essa
populacao.

Sobre a contribuigdo, Cachioni (2018) destaca a relevancia social da formagéao
de recursos humanos em gerontologia, incluindo a capacitagéo de professores. Essa
formagao nao apenas proporciona beneficios aos idosos, mas também desempenha
um papel na educagao de longo prazo sobre velhice e envelhecimento. A atuacéo
educacional continua pode contribuir para mudancgas culturais nas concepgdes sociais
predominantes, ampliando a compreensao sobre as possibilidades de
desenvolvimento na velhice e valorizando o potencial cultural desse grupo
populacional.

Por fim, esta pesquisa pode beneficiar diretamente os participantes da UAPI,
capacitando-os a expressar suas necessidades e expectativas em relacdo ao
ambiente educacional. Ao promover uma maior compreensao entre alunos e
professores, esta pesquisa pode contribuir para a melhoria da qualidade de vida e

bem-estar dos participantes da UAPI, além de melhorar a aderéncia ao programa.

1.2 PROBLEMA DE PESQUISA

O aumento da expectativa de vida e o envelhecimento da populagao tém
gerado um interesse crescente na promogao de programas educacionais voltados
para a pessoa idosa, visando promover o envelhecimento ativo e saudavel. Nesse
contexto, a Universidade Aberta da Pessoa Idosa (UAPI) emerge como uma
importante iniciativa para oferecer oportunidades de aprendizado continuo e
participac&o social para os idosos. No entanto, apesar da crescente adogao desses
programas, ainda ha lacunas de conhecimento significativas sobre as expectativas
dos alunos idosos em relagcdo aos professores que ministram essas atividades
educacionais.

A falta de compreensao das expectativas dos alunos idosos em relagao aos
seus professores na UAPI ja foi associada como um obstaculo para o sucesso desses
programas, contribuindo com a evasao desses alunos (Alves, 1997). Portanto, é

essencial investigar mais profundamente quais sdo as competéncias e habilidades
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docentes mais valorizadas pelos participantes idosos da UAPI, compreendendo suas
expectativas acerca destes profissionais. Essa investigacdo pode ser relevante para
informar o desenvolvimento e aprimoramento dos programas educacionais,
garantindo que eles atendam adequadamente as necessidades dos alunos idosos e
evitando sua evasao.

Assim, o problema de pesquisa que este trabalho se propde a discutir pode
ser expresso da seguinte maneira: quais sdo as competéncias e habilidades docentes
mais valorizadas pelos alunos participantes de uma Universidade Aberta da Pessoa
Idosa (UAPI)?

1.3 PERGUNTAS NORTEADORAS

¢ Quais as expectativas de pessoas idosas em relagcdo ao desempenho de seus

professores?

¢ O envelhecimento pode influenciar as preferéncias de estudantes em relagcéo

aos seus professores?

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo Geral

Compreender quais sdo as habilidades e competéncias docentes mais
valorizadas por um grupo de alunos participantes de uma Universidade Aberta da

Pessoa ldosa.

1.4.2 Objetivos Especificos

e Caracterizar o perfil sociodemografico da populacao investigada;
¢ Identificar as expectativas de alunos idosos com relagcido aos seus professores;
e Entender se o envelhecimento modifica as preferéncias dos estudantes sobre

as competéncias de seus professores;
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e Listar quais as competéncias e habilidades docentes valorizadas por alunos

idosos;

Para atender aos objetivos propostos, esta dissertacéo esta estruturada em
cinco partes principais. No item 2, é apresentado o referencial tedrico, que reune
dados de estudos anteriores que fundamentam esta investigacdo. Essa parte é
composta por dois elementos centrais: a revisdo narrativa, que aborda o
envelhecimento humano, a educacdo para a pessoa idosa e as competéncias e
habilidades docentes; e a revisao integrativa, que expde os resultados da busca
realizada com base no problema de pesquisa deste estudo. O item 3 descreve a
metodologia adotada, incluindo a caracterizagdo dos participantes, critérios de
inclusao e exclusao, lécus da pesquisa, além dos instrumentos e procedimentos de
coleta e analise dos dados. No item 4, sdao apresentados os resultados e a discussao
dos achados, organizados conforme os objetivos especificos do estudo. Por fim, o
item 5 traz as consideragdes finais, destacando as principais conclusdes e sugestoes

para estudos futuros.
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2 REFERENCIAL TEORICO

A fundamentagédo tedrica deste trabalho esta dividida em trés nucleos
principais: 1) envelhecimento humano, que perpassa questdes como o aumento na
expectativa de vida e teorias do envelhecimento humano; 2) Universidade Aberta da
Pessoa ldosa, onde se contextualizam aspectos da gerontologia, o surgimento das
organizagbes e movimentos para a pessoa idosa e seus principais modelos
educacionais; e, por fim, 3) competéncias e habilidades docentes, que faz uma breve
apresentacao destes conceitos e do professor na educacéo para a pessoa idosa.

O topico acerca do envelhecimento humano tem como objetivo definir
envelhecimento de uma maneira geral, assim como suas diferentes classificacoes.
Além disso, apresentam-se ainda dados sobre o aumento da expectativa de vida,
comparando dados de diferentes décadas, bem como os impactos sociais e
econdmicos que propiciaram tal mudancga. Por fim, sdo apresentadas as teorias do
envelhecimento humano e a hipétese da reserva cognitiva, conceito que auxilia no
entendimento de doengas neurodegenerativas e preservagao do estado cognitivo de
pessoas idosas.

Ja o tépico Universidade Aberta da Pessoa Idosa apresenta as diferentes
visdes e interpretagcdes da investigacdo do envelhecimento e da educagao para a
pessoa idosa, a partir da gerontologia, gerontagogia e gerontologia educacional. Além
disso, disserta-se sobre o surgimento e a configuragdo das Universidades Abertas da
Pessoa Idosa, descrevendo e apontando as diferengas e principais caracteristicas dos
modelos vigentes. Por fim, o ultimo item discorre sobre o conceito de competéncia e
as definicdes de habilidade no contexto das praticas docentes e como estas podem
ser aplicadas na educacao para a pessoa idosa. Além disso, o tépico 2.3.1 apresenta
a revisao integrativa realizada, discutindo a literatura existente que faz referéncia a
figura do professor no ensino da pessoa idosa.

O quadro 1 apresenta as principais referéncias utilizadas em cada um desses

nucleos.

QUADRO 1 — PRINCIPAIS REFERENCIAS UTILIZADAS NESTE ESTUDO
Tema Principais referéncias
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Envelhecimento Humano Papalia e Feldman (2013); Reis (2015);
Aumento na Expectativa de Vida IBGE (2020); Omran (2005); Vaupel (2010)

Teorias do Envelhecimento

Nascimento (2020); Paula, Oliveira e Vagetti (2024)
Humano

Albert (2007); Cabeza et al. (2018); Walley, Deary,
Appleton e Star (2004)
Educacédo da Pessoa ldosa Cachioni (2002, 2018); Cachioni e Neri (2004)

Reserva Cognitiva

Universidade Aberta da Pessoa
d Cachioni (2018); Flauzino e Cachioni (2023)
osa

Competéncias e Habilidades
Perrenoud (1995, 1999, 2000); Durand (1998)
docentes

Metodologia Gil (2002); Minayo (2010); Sampieri, Collado e Lucio (2013)

FONTE: a autora (2024).

O quadro acima apresenta os autores referéncia para cada tépico articulado
na revisdo de literatura. No entanto, outros autores também serdo utilizados para
compor o corpo tedrico deste estudo e/ou complementar aspectos especificos. Desse
modo, o item a seguir inicia a apresentacéao tedrica deste estudo, discorrendo sobre

os aspectos relacionados ao envelhecimento humano.

2.1 ENVELHECIMENTO HUMANO

O envelhecimento € um processo complexo e multifacetado que se manifesta
de maneira uUnica em cada individuo. Biologicamente, o envelhecimento resulta do
acumulo de danos celulares e moleculares ao longo da vida, levando a diminuigao
gradual das capacidades fisicas e mentais. No entanto, esse processo nao € linear e
nao corresponde diretamente a idade cronoldgica (OMS, 2022).

A literatura classifica o envelhecimento de diversas maneiras. Reis et al.
(2015) identificam dois grupos de pessoas idosas: 0 "idoso jovem" e o "idoso velho".
Os idosos jovens, entre 60 e 75 anos, tendem a ser mais ativos e vigorosos, enquanto
os idosos velhos, a partir de 76 anos, sao geralmente mais propensos a doengas e

apresentam maiores dificuldades na execucao de atividades da vida diaria (AVDs),
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como alimentar-se sozinho, vestir-se e realizar tarefas domésticas. Em um estudo com
118 idosos do Nordeste do Brasil, Reis e colaboradores (2015) observaram que os
idosos velhos apresentavam maior incidéncia de perda do companheiro, doencas
crénicas nao transmissiveis e dependéncia de terceiros para a realizacdo das AVDs.

Papalia e Feldman (2013) propdem a distincdo entre dois tipos de
envelhecimento: o envelhecimento primario e o envelhecimento secundario. O
envelhecimento primario refere-se a deterioragao natural e inevitavel do corpo fisico
ao longo do tempo, ocorrendo de maneira gradual. O envelhecimento secundario, por
outro lado, resulta de doengas ou praticas prejudiciais, como vicios e maus habitos, e
pode ser mitigado por meio de mudangas no estilo de vida.

Hamczyk et al. (2020) introduzem a diferenciagdo entre idade cronoldgica e
idade bioldgica. A idade cronoldgica é a medida simples da diferenga entre o ano atual
e 0 ano de nascimento do individuo. Em contraste, a idade biologica avalia o
envelhecimento vascular por meio de escores fenotipicos e funcionais ou
biomarcadores moleculares, permitindo prever a suscetibilidade a doencas
vasculares, cardiacas e oncoldgicas.

Dessa forma, o envelhecimento humano possui caracteristicas peculiares e
deve ser compreendido de maneira multidimensional. Um equivoco comum &
homogeneizar os individuos dessa faixa etaria, ignorando que o tempo cronolégico
nao € o unico fator determinante. Assim, é pertinente reconhecer que a maturidade
resulta de processos interdependentes que sao politicos, econdmicos, culturais e
bioldgicos, gerando diversas formas de envelhecer (Paula; Oliveira; Vagetti, 2024).
Portanto, o envelhecimento deve ser visto ndo como um segmento populacional fixo,
mas como um fendmeno construido ao longo de um percurso existencial, moldado

pelas interacdes e relagdes ao longo da vida.
2.1.1 Aumento na expectativa de vida
A expectativa de vida, também conhecida como esperanga de vida ao nascer,

€ definida pelo DATASUS (Brasil, 2023, item 1) como o “numero meédio de anos de

vida esperados para um recém-nascido, mantido o padrao de mortalidade existente,
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em determinado espacgo geografico, no ano considerado”. Para calcular a expectativa
de vida ao nascer, utiliza-se um conjunto de dados conhecidos como "tabuas de vida",
que séo elaboradas para cada area geografica. Inicialmente, considera-se um numero
hipotético de nascimentos em uma geracéo inicial, representado por . Em seguida,
calcula-se o tempo cumulativo vivido por essa geragao até uma idade limite,
representado por To, que é a soma de todos os anos vividos por todos os individuos
dessa geragdo ao longo de suas vidas. A expectativa de vida ao nascer é obtida®
dividindo-se To pelo numero inicial de nascimentos lo. Desse modo, o calculo fornece
a média do tempo que se espera que os membros dessa geragao vivam, considerando
todas as idades em que ocorrem os O6bitos, sendo uma medida abrangente da
longevidade média esperada de uma populacao especifica, refletindo os padrdes de
mortalidade observados.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2023),
a esperancga de vida do brasileiro aumentou 30 anos desde 1940, sendo de 29,1 anos
para os homens e 30,7 para as mulheres. A tabela 1 abaixo demonstra a progressao

deste numero no passar das décadas.

TABELA 1- COMPARATIVO DA EXPECTATIVA DE VIDA AO NASCER ENTRE OS ANOS DE 1940

A 2022

Ano Expectativa de vida ao nascer — 1940/2022 Diferencial entre
Total Homem Mulher os sexos (anos)
1940 45,5 429 48,3 54
1950 48,0 45,3 50,8 5,5
1960 52,5 49,7 55,5 5,8
1970 57,6 54,6 60,8 6,2
1980 62,5 59,6 65,7 6,1
1990 66,9 63,2 70,9 7,7
2000 69,8 66,0 73,9 7,9
2010 73,9 70,2 77,6 7,4
2022 75,5 72,0 79,0 7,0

Total 30,0 29,1 30,7

FONTE: adaptado de IBGE (2023).

. P . . T( P . s qe
5 A férmula resultante é: Expectativa de vida ao nascer = l—° sendo /o= numero hipotético de
0
nascimentos de uma regido, e To= soma de todos o0s anos vividos por individuos na mesma regido.
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Dado aumento pode ser explicado por diversos fatores como a melhoria na
qualidade de vida, deteccao de doencas e redug¢ao da mortalidade infantil. Além disso,
houve ainda a pandemia de COVID-19, em 2020, que afetou o numero de &bitos
registrados nos ultimos anos, provocando uma queda no aumento previsto.

Em relagcdo a qualidade de vida, houveram melhorias substanciais que
desempenharam um papel significativo como o acesso ampliado a saneamento
basico, agua potavel e nutricdo adequada (Omran, 2005). A infraestrutura de
saneamento melhorada reduziu a incidéncia de doencas infecciosas, como diarreia e
célera, que eram comuns na primeira metade do século XX (Papalia; Feldman, 2013).
Além disso, as condi¢des de trabalho melhoraram, reduzindo a exposicao a riscos
ocupacionais que poderiam levar a lesdes e doencas precoces (Vaupel, 2010).

Paralelamente, os avangcos na medicina revolucionaram o tratamento e a
prevencao de doencgas. A popularizagdo de antibidticos e vacinas, juntamente com o
desenvolvimento de tratamentos para doengas cronicas, como a hipertensdo e o
diabetes, contribuiram significativamente para o aumento da expectativa de vida
(Murray; Lopez, 2013). A expansao dos sistemas de saude publica garantiu que um
maior numero de pessoas tivesse acesso a cuidados médicos de qualidade,
promovendo uma vida mais longa e saudavel (Omran, 2005).

Além disso, a detecgao precoce de doengas por meio de exames preventivos
e tecnologias de diagndstico avangadas permitiu intervengdes mais eficazes e
oportunas. A mamografia, colonoscopia e exames de sangue especificos para
detectar canceres e outras doengas crbnicas exemplificam como a medicina
preventiva evoluiu, reduzindo a mortalidade associada a essas condigdes (Roser;
Ortiz-Ospina; Ritchie, 2013). Esses fatores combinados corroboraram para o aumento
observado na expectativa de vida ao longo das décadas. Esse progresso destaca a
importancia das condicdes de vida e dos avangos meédicos na promog¢ao da
longevidade e na melhoria da saude publica.

Outro fator consideravel para o aumento da expectativa de vida foi a
significativa redugcdo na taxa de mortalidade infantil. A taxa de mortalidade infantil
calcula a proporg¢ao de obitos entre criangcas com menos de um ano de idade em

relacdo ao numero de nascimentos. De acordo com dados do IBGE, em 1940, a
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mortalidade infantil no Brasil era consideravelmente alta, com 146,6 Obitos para cada
mil nascidos vivos (IBGE, 2020). Esta alta taxa refletia as precarias condi¢gbes de
saude publica, a falta de acesso a cuidados médicos adequados e a prevaléncia de
doengas infecciosas e parasitarias que afetavam gravemente a populagéo infantil
(Papalia; Feldman, 2013).

No entanto, ao longo das décadas seguintes, com a melhora notavel nas
condicbes de vida e na qualidade dos servigos de saude, houve uma queda
significativa na mortalidade infantil. Em 2019, a taxa de mortalidade infantil havia caido
para 11,9 obitos por mil nascidos vivos, representando uma diminuicdo de cerca de
91,9% (IBGE, 2020). Essa redugdo também pode ser atribuida a varios fatores,
incluindo a implementacdo de programas de vacinagdo em massa, melhorias no
saneamento basico, acesso ampliado a agua potavel, campanhas de nutricao infantil
e a promogao de praticas de amamentacgéo (Murray; Lopez, 2013).

Adicionalmente, a criacdo de politicas de saude publica focadas na saude
materno-infantil, a formagao de profissionais de saude capacitados para atender
emergéncias pediatricas e o fortalecimento do sistema de atengao primaria a saude
foram fundamentais para essa melhoria (Vaupel, 2010). A reducao da mortalidade
infantil ndo apenas aumentou a expectativa de vida ao nascer, mas também contribuiu
para o desenvolvimento saudavel das criangas, possibilitando uma populagao adulta
mais robusta e saudavel no futuro (Omran, 2005).

Em 2020, a crise sanitaria global causada pela pandemia de COVID-19
resultou em um aumento significativo no numero absoluto de ébitos no Brasil. De
acordo com dados oficiais, o numero de mortes registradas subiu para 1,556 milhdo,
um aumento substancial em comparagao aos anos anteriores (IBGE, 2023). Esta
tendéncia de alta continuou em 2021, atingindo um pico de 1,832 milhdo de obitos,
refletindo o impacto do virus na populagao brasileira e a sobrecarga nos sistemas de
saude (OMS, 2022).

Entretanto, em 2022, houve uma diminuicdo no numero absoluto de oObitos
registrados, totalizando 1,542 milhdo. Embora haja uma diminuigdo em relagao ao ano
anterior, os valores ainda permanecem elevados quando comparados as tendéncias

histéricas pré-pandemia (OMS, 2022). Esse declinio pode ser atribuido a ampla
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campanha de vacinagdo, as medidas de controle da propagac¢ao do virus e a
adaptacao do sistema de saude para lidar melhor com a pandemia (CDC, 2024).

Por fim, de acordo com os dados apresentados, é possivel notar também uma
diferenga entre a expectativa de vida masculina e feminina. De acordo com dados do
IBGE, em 2019, um homem de 20 anos tinha 4,6 vezes mais chances de nao chegar
aos 25 anos comparados a uma mulher da mesma faixa etaria. A maior disparidade
nas taxas de mortalidade entre homens e mulheres ocorre na faixa etaria de 15 a 34
anos, principalmente devido a maior incidéncia de mortes por causas externas ou nao
naturais, como homicidios, suicidios, acidentes e afogamentos, que afetam mais
intensamente a populagédo masculina (IBGE, 2020).

Portanto, os dados sobre expectativa de vida, mortalidade infantil e a diferencga
na mortalidade entre géneros ilustram avancgos significativos na saude publica e nas
condigdes de vida ao longo das ultimas décadas. Esses avangos tém contribuido para
um aumento geral da longevidade e uma reducéo das taxas de mortalidade em varias
faixas etarias. No entanto, a pandemia de COVID-19 destacou vulnerabilidades
persistentes, especialmente entre as populagbées mais idosas, demonstrando a
importancia de um enfoque continuo na saude publica e no bem-estar das pessoas
em todas as fases da vida.

O conceito de envelhecimento bem-sucedido (sucessful aging) emerge nesse
contexto como um objetivo central das politicas de saude e bem-estar. O
envelhecimento bem-sucedido ndo se refere apenas a extensao da expectativa de
vida, mas também a qualidade de vida nos anos adicionais (Merchant et al., 2022).
Ele envolve a manutengao da funcionalidade fisica e mental, o0 engajamento social e
a satisfacdo com a vida (Alexandre, 2020). De acordo com Neri (2002), o
envelhecimento bem-sucedido pode ser entendido como um processo que inclui a
prevencao de doencgas e incapacidades, a manutencao de altas capacidades fisicas
e cognitivas, e o envolvimento ativo na vida. Essas trés dimensdes sdo fundamentais
para assegurar uma velhice plena e de qualidade.

Portanto, ao examinar as melhorias nas taxas de mortalidade e na expectativa
de vida, é possivel observar como esses indicadores estdo interligados com os

principios do envelhecimento bem-sucedido. Essas melhorias refletem a capacidade
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da sociedade de criar ambientes que apoiem a saude e o bem-estar ao longo da vida.
No préoximo tépico, serdo exploradas as teorias do envelhecimento, que buscam
compreender o processo de envelhecimento, assim como propiciar melhores

condicdes de saude para a pessoa idosa.

2.1.2 Teorias do Envelhecimento Humano e Reserva Cognitiva

Devido a transicao demografica e ao rapido aumento do numero de idosos, 0
interesse cientifico em tépicos relacionados ao envelhecimento humano cresceu nas
ultimas décadas. Os pesquisadores desenvolveram um numero substancial de teorias
psicologicas, sociais e bioldgicas com o objetivo de expandir o entendimento e
tratamento dos fatores associados e responsaveis pelo processo de envelhecimento
(Paula; Oliveira; Vagetti, 2024). Em uma revisao feita em 1990, ja haviam sido
encontradas mais de trezentas teorias e investigacbes realizadas acerca do
envelhecimento. Este acumulo de investigagcbes se deve, em parte, pelos avangos na
area bioldgica, desenvolvendo novos métodos e técnicas de investigagédo desta etapa
da vida (Medvedev, 1990).

Posteriormente, Nascimento (2020) apresenta uma revisdo integrativa,
agrupando os dados encontrados em doze artigos tratando sobre as teorias do
envelhecimento. A partir deste conjunto de informagdes, o autor reuniu as teorias em
quatro grupos: teorias evolutivas, teorias programadas, teorias de danos e teorias
combinadas. Essa revisao ressalta a auséncia de uma compreensao definitiva sobre
o processo de envelhecimento, uma vez que os fatores associados sao diversos e
abrangentes, nao podendo ser negligenciados. O autor destaca que "é desafiador
desenvolver uma teoria unificada que seja capaz de integrar todas as pecas do
quebra-cabega responsavel pelo envelhecimento humano" (Nascimento, 2020, p.
162).

Em um panorama, Nascimento (2020, p.166-167) apresenta as linhas gerais
de cada teoria. As teorias evolutivas baseiam-se na selecao natural de Darwin,
explicando o envelhecimento como um subproduto da selecdo de genes que

favorecem a reproducdo precoce, resultando em deterioragao pos-reprodutiva, assim,
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“a fungao reprodutiva se apresentaria como marcador para o inicio da senescéncia,
ou seja, quanto mais cedo ocorrer a fase de reproducéo, mais cedo seria o inicio da
senescéncia” (p. 166). As teorias programadas, por outro lado, sugerem que o
envelhecimento é um processo geneticamente programado por meio de um
cronograma bioldgico, regulado por fatores de ordem interna como horménios e
senescéncia celular. Ja as teorias de danos postulam que o envelhecimento resulta
do acumulo de danos ao longo do tempo, como os danos oxidativos e falhas na
reparacao do DNA. Por fim, as teorias combinadas integram elementos das teorias
programadas e de danos, reconhecendo a complexa interagdo entre genética e
fatores ambientais no processo de envelhecimento. O quadro 2 abaixo apresenta um

resumo das caracteristicas das principais teorias:

QUADRO 2 — RESUMO DAS PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DAS TEORIAS DO
ENVELHECIMENTO HUMANO, BASEADO EM NASCIMENTO (2020)

Tipo de teoria Principais caracteristicas
Baseiam-se na selegéo natural, destacando o aspecto biolégico do
envelhecimento humano.
Sugerem que o envelhecimento segue um cronograma biolégico,
influenciado por fatores internos e externos.
Propdem que o envelhecimento resulta do acumulo de danos
celulares e teciduais ao longo do tempo.
Integram elementos das teorias programadas e de danos para
Teorias Combinadas explicar o envelhecimento, combinando aspectos biolégicos e
acumulativos.

FONTE: a autora (2024).

Teorias Evolutivas

Teorias Programadas

Teorias de Danos

A hipotese da reserva cognitiva, proposta por Albert (2007), sugere que
individuos com maior reserva cognitiva, adquirida por meio de educagao, ocupagoes
intelectualmente estimulantes e atividades cognitivas, sdo capazes de compensar
melhor os danos cerebrais associados ao envelhecimento e patologias como a doencga
de Alzheimer. Segundo essa hipotese, individuos com maior reserva cognitiva
apresentam um declinio cognitivo mais lento e menor impacto funcional de lesdes
cerebrais.

Levando em consideragao os pressupostos de cada teoria do envelhecimento,
€ possivel inferir que a hipotese da reserva cognitiva se alinha mais fortemente com

as teorias de danos e teorias combinadas. Dentro das teorias de danos, a reserva
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cognitiva atuaria como um mecanismo de compensacao para os danos acumulativos
no cérebro. Individuos com maior reserva cognitiva possuiriam redes neurais mais
eficientes e adaptaveis, permitindo a manutencédo das fungdes cognitivas normais
apesar dos danos acumulados (Walley; Deary; Appleton; Star, 2004).

No contexto das teorias combinadas, a reserva cognitiva integra fatores
biologicos e ambientais, proporcionando uma visao mais completa do envelhecimento
cognitivo. Cabeza et al. (2018) argumentam que a reserva cognitiva envolve uma
interacdo entre predisposicao genética e influéncias ambientais, oferecendo uma
perspectiva integrada sobre como os fatores de programacgédo genética e danos
acumulativos que contribuem para o envelhecimento.

Desse modo, a partir da hipétese da reserva cognitiva é possivel sugerir que
a educacao e a atividade intelectual ao longo da vida podem aumentar a capacidade
cerebral de compensar os danos neurolégicos (Antoniou; Gunasekera; Wong, 2013).
Essa hipétese combina predisposigdes genéticas e influéncias ambientais. Dentro do
aspecto ambiental, surge a gerontologia educacional e as Universidades Abertas da
Pessoa Idosa. As UAPIs oferecem programas educativos que promovem a
aprendizagem ao longo da vida, fornecendo estimulos cognitivos e oportunidades de
socializagdo. Esse ambiente ndo apenas apoia a manutencéo e o aumento da reserva
cognitiva, mas também melhora o bem-estar emocional e social dos idosos (Paula,
2020; Lopes, 2023; Souza, 2023).

Portanto, a integracdo da hipotese da reserva cognitiva com a pratica
educacional nas UAPIs destaca a importancia da educagao continua como ferramenta
essencial para um envelhecimento bem-sucedido (Gomes et al., 2023). No préximo
item, serdo explorados o surgimento e as diferentes linhas de educagéao para a pessoa
idosa e a criagdo das universidades abertas, assim como seus diferentes modelos e

linhas.

2.2 EDUCACAO PARA A PESSOA IDOSA

A educacdo continuada para pessoas idosas desempenha um papel

fundamental na promogdo da saude cognitiva, na socializagdo e na melhoria da
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qualidade de vida (Antoniou; Gunasekera; Wong, 2013). Desse modo, conforme
discutido anteriormente, o engajamento em atividades educacionais ao longo da vida
esta positivamente associado a manutencéo das habilidades cognitivas e a redugao
do risco de deméncia. Por exemplo, um estudo longitudinal realizado por Wilson et al.
(2009) descobriu que idosos que participaram de atividades educacionais tiveram
taxas significativamente mais baixas de declinio cognitivo em comparagdo com
aqueles que nao participaram. Esse efeito protetor da educacao continuada é
atribuido a estimulagao cognitiva proporcionada por atividades de aprendizagem, que
podem ajudar a preservar a integridade do cérebro e a promover a plasticidade
neuronal (Valenzuela; Sachdev, 2006).

Além dos beneficios cognitivos, a educacdo continuada oferece
oportunidades importantes para a socializagdo e o envolvimento comunitario.
Participar de programas educacionais para idosos n&o apenas proporciona interagdes
sociais significativas, mas também ajuda a construir redes de apoio social e a
fortalecer o senso de pertencimento e identidade pessoal (Havighurst, 1961; Lopes,
2023). Pesquisas sugerem que o isolamento social estd associado a um maior risco
de depressdo, ansiedade e declinio cognitivo em idosos (Cacioppo et al., 2006),
destacando assim a importancia da educagado continuada como uma intervencao
multifacetada para promover o bem-estar psicossocial em idades avangadas.

O ensino para adultos mais velhos requer abordagens pedagdgicas
especificas que levem em consideragcao as caracteristicas e necessidades dessa
populacdo. Ao longo das ultimas décadas, diversas metodologias de ensino foram
desenvolvidas para atender as demandas uUnicas dos alunos idosos.

A andragogia, ou educagao de adultos, proposta por Malcolm Knowles (1973),
€ um modelo educacional que enfatiza o autodirecionamento, a experiéncia
acumulada e a relevancia do conteudo para a vida dos alunos como principios
fundamentais do ensino de adultos. Em contraste com abordagens mais tradicionais
de ensino, que sao centradas no professor, a andragogia coloca o aluno no centro do
processo de aprendizagem, reconhecendo sua autonomia e responsabilidade pelo
proprio aprendizado. Isso implica criar ambientes de aprendizagem que sejam

colaborativos, participativos e centrados no aluno, permitindo que os idosos assumam
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um papel ativo em seu proprio processo de aprendizagem. Merriam et al. (2019)
argumentam que a andragogia é especialmente eficaz para adultos mais velhos, pois
respeita sua experiéncia de vida e incentiva a aplicagao pratica do conhecimento em
situacdes do cotidiano.

Além disso, outras linhas educacionais e teoricas voltadas para a pessoa
idosa comegaram a se configurar. Em 1976, surge o termo “gerontologia educacional”,
sendo definido como a area responsavel pelo estudo e pela pratica das tarefas de
ensino de pessoas idosas, aplicando o que se conhece sobre a educagdo e o
envelhecimento em prol do aumento e da melhoria da vida dos idosos. Dada a
conceitualizagdo, David Peterson (Cachioni, 2018) ainda apresenta uma triplice
classificagdo dos conteludos que tangem a gerontologia educacional: (a) educagao
para a pessoa idosa, constituindo programas educacionais pensados para atender as
necessidades da populacédo idosa, considerando as caracteristicas deste grupo etario;
(b) educacéo para a populagéo geral sobre a velhice e a pessoa idosa, propiciando
uma ressignificacdo dos conceitos de envelhecimento para além da visado
estereotipica; e (c) formacéao de recursos humanos para o trabalho com idosos a partir
da capacitagao técnica dos profissionais e da formacao dos pesquisadores (Cachioni,
2018).

Diversos autores discutem as diferentes ramificacbes e implicagdes tedricas
do uso de nomes como gerogogia critica, gerontagogia, educagéo gerontologica e
gerontologia educacional (cf. Portero, 1999; Martinez, 1998; Lemieux, 2000). A
distingao entre gerontologia educacional e gerontagogia apresentada por Cachioni
(2018), afirma que a gerontologia educacional é considerada uma especialidade
dentro da gerontologia, enquanto a gerontagogia se configura como uma disciplina
das ciéncias da educacido. Cada uma delas adota perspectivas e contextos cientificos
diferentes. A gerontologia educacional parte do pressuposto de que existe uma
disciplina preexistente — a gerontologia — cujo foco é o estudo dos fatores relacionados
ao envelhecimento. Além disso, a teoria e a pratica da educacéao para a terceira idade
sdo enquadradas na esfera gerontologica. O envelhecimento € o elemento que define,
desde o inicio, o processo educativo. Ja na gerontagogia, a questao da educagao vem

antes da referéncia ao envelhecimento e aos individuos idosos. Isso ocorre porque a
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gerontagogia, como ciéncia social, se preocupa mais com O processo de
ensino/aprendizagem do que com o fato de os alunos serem pessoas idosas. Abaixo,

a figura 1 elenca as principais diferencas entre as duas areas.

FIGURA 1 - COMPARAGAO ENTRE AS CARACTERISTICAS DA GERONTOLOGIA
EDUCACIONAL E GERONTAGOGIA
( )

*Especialidade da gerontologia

Gerontologia educacional *Envelhecimento como ponto de partida

)
ﬁ
*Disciplina da educagéao
Gerontagogia *Processos de ensino/aprendizagem como ponto de
partida
\ J

FONTE: adaptado de Cachioni (2018).

Desse modo, para além das definicbes tedricas, a pesquisa e a pratica da
educagdo de pessoas idosas devem transcender os limites da gerontologia,
incorporando insights de varias disciplinas, como psicologia, filosofia, antropologia,
histéria, sociologia e economia (Cachioni, 2018). Esta abordagem interdisciplinar é
essencial para compreender plenamente os objetivos, métodos e finalidades da

educacao para idosos:

A interdisciplinaridade deve ser a base da educagéo permanente, fundamento
ideal da educacgao dirigida aos idosos. Esta deve considera-los como donos
de uma histdria pessoal e de uma bagagem de conhecimentos constituida ao
longo da vida, a qual ndo deve ser preterida em favor de conteudos
formatados pela universidade, mas aproveitada e potencializada por ela.
(Cachioni, 2018, p. 25)

Portanto, a contextualizacdo da educacgao da pessoa idosa, assim como seu
enquadramento tedrico pode ser realizado a partir de diversas perspectivas. No
entanto, a discussao tedrica destes aspectos excede o escopo desta pesquisa (ver
mais em Cachioni, 2018; Cachioni; Neri, 2004). No proéximo item sera explorada a

formacéo e os diferentes modelos de universidades para a pessoa idosa.
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2.2.1 Surgimento das Universidades Abertas da Pessoa ldosa

O esforco em promover ambientes que estimulem cognitivamente os idosos
remonta as décadas de 1960 e 1970, quando novas politicas publicas surgiram na
Franca, visando a alfabetizagao e a disseminacao de informacdes de saude para essa
parcela da populagdao. Em 1973, um marco significativo foi estabelecido com a criagéao
da Université du Troisiéme Age, dentro da Universidade de Ciéncias Sociais de
Toulouse, com o objetivo de integrar os mais velhos a sociedade, proporcionando-lhes
um ambiente propicio a saude e vitalidade e retirando-os do isolamento social
(Cachioni, 2012).

Atualmente, faz-se a distingdo entre dois modelos principais de organizagao da
universidade aberta: o francés e o inglés. O modelo francés tem como principal
objetivo o ensino ao idoso com base no conhecimento cientifico, desenvolvendo uma
visdo critica sobre o envelhecimento e a velhice. Sua principal caracteristica € o
desenvolvimento de atividades de educacao nao formal em estruturas educacionais
formais. Este modelo esta presente em paises como o Brasil, Alemanha, Argentina,
Bélgica, Italia e outros (Cachioni, 2018; Flauzino; Cachioni, 2023).

Ja o modelo inglés surgiu em Cambridge em 1981, com uma proposta que se
distinguia significativamente do modelo francés. Nele, os idosos poderiam ser tanto
os alunos, quanto os professores, podendo tomar parte em pesquisas e levando em
consideragao o montante de experiéncias e conhecimento acumulados pela pessoa
idosa ao longo da vida. Esse modelo esta presente em paises como a Australia, a
Nova Zelandia e na Republica Checa (Cachoni, 2018).

De acordo com Flauzino e Cachioni (2023) existe, ainda, a mistura ou a
adaptacado dos dois modelos, nos chamados modelo hibrido e modelo préprio. O
modelo hibrido mistura caracteristicas dos dois modelos europeus, sendo
caracterizado como uma educacdo nao formal diversificada em instituicbes
comunitarias ou universitarias. Este modelo esta presente em paises como o Canada,
a Espanha e em Portugal. Por fim, o modelo proprio leva em consideragdo as
necessidades educativas dos idosos participantes da comunidade a ser atendida,

além de se adaptar as estruturas institucionais locais. Este modelo € seguido por
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paises como China, Estados Unidos e Japao. Abaixo, o quadro 3 apresenta uma

comparagao entre os quatro modelos, seus principais objetivos e caracteristicas e os

paises que adotam cada um deles.

QUADRO 3 - PRINCIPAIS MODELOS DE UNIVERSIDADES ABERTAS DA PESSOA IDOSA

Modelo Francés

Modelo Inglés

Modelo Hibrido

Modelo Préprio

Objetivo Ensino ao idoso Ensino ao idoso Ensino ao idoso Atender as
principal com base em em sua proépria em diferentes necessidades
conhecimento comunidade contextos e educativas
cientifico instituicoes especificas dos
académico idosos
comunitarios
Caracteristica | Educacao nao Ideal de Educacgao nao Criagdes originais

Nigéria, Polbnia,
Suécia, Suica e
Ucrénia

principal formal em autoajuda, Idosos | formal fundamentadas
estruturas assumem papéis diversificada em nas necessidades
educacionais como alunos e instituicoes e estruturas
formais: como professor € | comunitarias ou institucionais
universidades no processo de universitarias locais

aprendizagem

Paises que Alemanha, Australia, Gra- Canada, China, Estados

adotam o Argentina, Bélgica, | Bretanha, india, Dinamarca, Unidos, Japéo.

modelo Brasil, Eslovaquia, | Nova Zelandia e Espanha, Austria e Canada
Finlandia, Franga, | Republica Checa | Portugal e
Holanda, Italia, Finlandia

FONTE: adaptado de Flauzino e Cachioni (2023, p. 42).

Diante da diversidade de modelos de universidades abertas para a pessoa

idosa, observa-se que cada estrutura reflete ndo apenas diferentes concepcdes de
ensino e aprendizagem, mas também as especificidades socioculturais e institucionais
de cada contexto. A existéncia de abordagens distintas — como o modelo francés,
voltado para a disseminacao do conhecimento cientifico; 0 modelo inglés, que valoriza
a troca intergeracional e a autonomia dos idosos; o modelo hibrido, que combina
caracteristicas de ambos; e 0 modelo préprio, que se adapta as necessidades locais
— sugere uma preocupacao crescente em nivel global com a oferta de oportunidades
educacionais para essa populagao.

Nesse sentido, a educacdo de idosos no Brasil tem se estruturado em
diferentes modelos, refletindo abordagens diversas quanto a formagao continuada e

ao papel social da aprendizagem ao longo da vida. Segundo Cachioni (2018), os
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programas destinados a esse publico podem ser categorizados em diferentes
modalidades, que variam de acordo com sua estrutura, objetivos e vinculo
institucional. Em uma busca realizada pela autora no ano de 2017, foram encontrados
202 programas voltados para a pessoa idosa inseridos em universidades, faculdades
e centros educacionais. Dentre os principais modelos, destacam-se as universidades
abertas a terceira idade, programas inspirados no modelo francés de Pierre Vellas,
iniciativas interdisciplinares e propostas voltadas para a formagao em saude e bem-
estar.

O primeiro programa brasileiro voltado especificamente para a educagao de
idosos surgiu em 1982 na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), com a
criacao do Nucleo de Estudos da Terceira Idade (NETI). Esse modelo enfatiza a
educacao para a saude e a formagao de agentes gerontolégicos, tendo forte vinculo
com nucleos de pesquisa na area (Cachioni, 2018). Ja o programa da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), iniciado em 1984, adotou um formato distinto,
permitindo que idosos cursassem disciplinas regulares da graduagao.

Outro modelo amplamente difundido no Brasil € o inspirado em Pierre Vellas,
criador da Universidade da Terceira Idade de Toulouse. Esse formato, que busca
integrar os idosos ao ambiente académico por meio de cursos estruturados em
modulos, foi adotado pela Pontificia Universidade Catdlica de Campinas (PUC -
Campinas) em 1990 e, posteriormente, pela Universidade Metodista de Piracicaba
(UNIMEP) em 1992. A PUC Campinas foi pioneira na adogdo do modelo, mas
enfrentou desafios administrativos que impactaram a continuidade do programa,
levando a UNIMEP a se consolidar como referéncia na implementacido dessa
abordagem (Cachioni, 2018).

Além dessas iniciativas, ha modelos que valorizam a autonomia e o
protagonismo do aluno idoso, como o Programa CREATI, da Universidade de Passo
Fundo (UPF), baseado na proposta de educacdo permanente e em atividades
intergeracionais inspiradas na Universidade de Genebra. Ja a Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UERJ) estruturou seu programa como uma microuniversidade
tematica, oferecendo cursos e palestras voltados especialmente para a area da saude

e qualidade de vida.
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Por fim, destaca-se a Universidade Aberta a Terceira ldade da Universidade
de Sao Paulo (USP), criada em 1995 e presente em varios campi da instituicao. Esse
modelo permite que idosos participem de disciplinas regulares em areas como
Engenharia Agrondmica e Florestal, além de oferecer atividades complementares
ligadas ao lazer, turismo, cultura e arte (Cachioni, 2018).

Esses s&o apenas alguns exemplos de iniciativas voltadas para a pessoa
idosa que permeiam o Brasil. A diversidade desses programas evidencia que a
educacgao voltada para idosos no Brasil ndo segue um modelo unico, mas sim
diferentes propostas alinhadas as necessidades e expectativas desse publico. Essa
pluralidade reforga a importancia de compreender quais competéncias docentes sao
mais valorizadas por esses estudantes e como os professores podem adaptar suas
praticas para promover um aprendizado significativo e inclusivo. Desse modo, no
préximo tépico, serao discutidos os conceitos de competéncias e habilidades docentes
e como eles sdo mencionados no contexto da educacao de idosos e das universidades

abertas.

2.3 COMPETENCIAS E HABILIDADES DOCENTES

O conceito de competéncias e habilidades tem sido amplamente discutido e
definido na literatura educacional, especialmente apds sua inclusdo nos planos da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para a educagéo basica. Embora o termo
tenha aparecido pela primeira vez no histérico da BNCC nos anos 2000, no documento
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (PCNEM), a definicdo do
termo ndo estava presente naquela época. Nele, o desenvolvimento de competéncias
e habilidades basicas comuns a todos os brasileiros foi destacado como uma garantia
de democratizagdo educacional, servindo como parametro para a avaliacdo da
Educacao Basica em nivel nacional (Brasil, 2000). Essa abordagem visa assegurar
que todos os estudantes, independentemente de sua origem, tenham acesso a um
conjunto de habilidades e competéncias fundamentais, promovendo a equidade e a

qualidade da educacéao no pais:
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O desenvolvimento de competéncias e habilidades basicas comuns a todos
os brasileiros é uma garantia de democratizacdo. A definicdo destas
competéncias e habilidades servira de parametro para a avaliagdo da
Educacéo Basica em nivel nacional. (Brasil, 2000).

Atualmente, a BNCC define competéncias como:

[...] a mobilizacdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos),
habilidades (praticas cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da
cidadania e do mundo do trabalho (Brasil, 2017)

Desse modo, dentro da concepcédo apresentada pela BNCC, competéncia
pode ser definida como um conceito macroestrutural, ou seja, ideia ou principio que
abrange uma estrutura ampla e complexa, influenciando significativamente a
organizacédo, funcionamento e inter-relagdes dentro de um sistema maior (Van Dijk,
1980). Visto que nele estdo contidas no¢gdes como a de habilidades, atitudes e valores
necessarios para a realizagdo de tarefas e resolugdo de problemas em contextos
variados.

Segundo Perrenoud (2000), competéncia é a capacidade de agir eficazmente
em um tipo especifico de situagdo, baseando-se em conhecimentos, mas nao se
limitando a eles. Para lidar com uma situacédo de forma ideal, € necessario mobilizar
varios recursos cognitivos complementares. No uso comum, conhecimentos sao
representacdes da realidade que acumulamos por meio de experiéncias e formagao.
Quase toda acao mobiliza algum nivel de conhecimento, variando de elementar e
disperso a complexo e organizado (Finck, 2003).

O conceito de competéncias, como apresentado por Perrenoud € criticado,
especialmente, dentro de uma abordagem histoérico-critica (Amaral, 2021), visto que a
chamada “pedagogia das competéncias” estaria focada no processo de “aprender a
aprender”, de modo a proporcionar uma mao de obra qualificada para atender as
necessidades de um sistema politico e econbémico corrente.

No entanto, Freire (2021, p. 23) em seu livro Pedagogia da Autonomia:

saberes necessarios a pratica educativa, afirma que:
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Devo deixar claro que, embora seja meu interesse central considerar neste
texto saberes que me parecem indispensaveis a pratica docente de
educadoras e educadores criticos, progressistas, alguns deles sé&o
igualmente necessarios a educadores conservadores. Sao saberes
demandados pela pratica educativa em si mesma, qualquer que seja a
opgao politica do educador ou educadora (grifo nosso).

A partir dessa definicdo geral, Freire (2021) elenca nove necessidades do
processo educativo: 1) rigorosidade metddica; 2) pesquisa; 3) respeito aos saberes
dos educandos; 4) criticidade; 5) estética e ética; 6) corporificagdo das palavras pelo
exemplo; 7) risco, aceitagdo do novo e rejeicao de qualquer forma de discriminagao;
8) reflexao critica sobre a pratica; e 9) reconhecimento e assung¢ao da identidade
cultural. Dadas necessidades foram interpretadas por Consolo e Porto (2011) e
Sobrinho e Bruno-Faria (2021) como sendo competéncias necessarias para um bom
trabalho pedagdgico.

Freire (2021) ainda afirma que ensinar exige seguranca, competéncia
profissional e generosidade, apresentando a nogdo de competéncia como a

seguranca e autoridade docente a partir da qual se firma sua capacidade profissional:

O professor que nao leve a sério sua formagao, que nao estude, que nao se
esforce para estar a altura de sua tarefa, nao tem forga moral para coordenar
as atividades de sua classe. Isso nao significa, porém, que a opgao e a pratica
democratica do professor ou professora sejam determinadas por sua
competéncia cientifica. O que quero dizer é que a incompeténcia profissional
desqualifica a autoridade do professor (Freire, 2021, p. 89-90).

Desse modo, a nogao de competéncias adotada nesta dissertagéo parte da
definigdo base apresentada por Perrenoud (2000), no entanto, leva em consideragao
que ela esta dentro de um contexto semantico que faz referéncia a mobilizacdo de
capacidades, conhecimentos e outros recursos cognitivos que tornam o profissional
apto para executar determinada tarefa.

Assim, competéncias utilizam, integram e mobilizam conhecimentos, mas nao
sao simplesmente a aplicacdo racional de conhecimentos, modelos de ag¢do ou
procedimentos. A construgdo de competéncias ndo pode ignorar a assimilacado de
conhecimentos, ja que possuir muitos conhecimentos ndo garante sua mobilizagdo

eficaz em situagbes praticas. Segundo Perrenoud (2004), a construgcdo de
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competéncias esta ligada a formacdo de esquemas que permitem a mobilizagcao
discernida dos conhecimentos em tempo real, para acoes eficazes. Esses esquemas
se constroem por meio de treinamento, experiéncias repetidas e estruturantes, e sao
mais eficazes quando associados a uma postura reflexiva (Finck, 2003).
Corroborando com esta perspectiva, no século XIX, Pestalozzi, pedagogo
suico, apresentava o ato educativo como sendo composto por trés partes
fundamentais a partir da analogia com a cabeca, a mao e o coragao (Soétard, 2010).
Dada analogia € interpretada por Durand (1998) como as trés dimensodes:
conhecimento, habilidades e atitudes, exprimidas pela sigla CHA. No que concerne ao
conhecimento, Durand (1998) o define como um conjunto de informagdes
organizadas, dotadas da capacidade de transformar dados em informagdes utilizaveis,
representando os saberes. Habilidades, por sua vez, referem-se a aptidao para agir
de maneira concreta em direcdo a objetivos pré-determinados, n&do prescindindo do
conhecimento, porém tampouco requerendo um entendimento completo da
operacionalizagao correta das capacidades, configurando, portanto, uma dimensao
empirica caracterizada pelo saber fazer. Ja as atitudes sdo delineadas por acdes e
comportamentos impulsionados pela intencdo de alcangar determinado objetivo,
simplificado como querer fazer. Em consonancia com Perrenoud (1999), Durand
(1998) concebe que as trés dimensodes sao interdependentes e complementares.
Sendo assim, o conceito de competéncia pode ser representado pela figura

abaixo:
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FIGURA 2 — ELEMENTOS DA COMPETENCIA

Conhecimentos

Habilidades

Competéncia

FONTE: adaptado de Ribeiro (2013, p. 58).

Como visto acima, a habilidade € um componente fundamental da
competéncia, representando o saber-fazer, que esta intimamente ligado a aplicagao
pratica do conhecimento. Trata-se da capacidade do individuo de executar tarefas
especificas, como observar, interpretar e montar, aplicando conhecimentos tedricos
em agdes praticas (Ribeiro, 2013).

Segundo Moretto (2002), a habilidade é uma acao fisica ou mental que reflete
uma capacidade adquirida, manifestando-se em atividades como identificar variaveis,
compreender fendmenos, relacionar informagdes, analisar problemas, sintetizar,
julgar, correlacionar e manipular. Perrenoud (1999) descreve a habilidade como uma
inteligéncia capitalizada, uma sequéncia de modos operatorios e esquemas mentais
que facilitam a tomada de deciséao.

Apesar de ser considerada menos ampla do que a competéncia, a habilidade
€ um de seus elementos constitutivos. Enquanto uma competéncia é formada por
varias habilidades, uma habilidade pode contribuir para o desenvolvimento de
multiplas competéncias (Perrenoud, 2000). Portanto, a habilidade, embora especifica,
€ versatil e essencial para a realizagao eficaz de tarefas diversas e para a construgao
de competéncias mais complexas.

Nesse contexto, ambos os conceitos de competéncias e habilidades também

podem ser transferidos para aquele que ensina. De acordo com Marques (2017), as
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competéncias na area docente estao diretamente ligadas ao propdsito da educagéao e
influenciam significativamente a relacdo ensino-aprendizagem. Quando os
professores desenvolvem competéncias especificas, a interacdo entre professor e
aluno torna-se mais eficiente e produtiva, facilitando a construgdo do conhecimento.
Este conhecimento, por sua vez, € um instrumento importante para que os alunos
possam compreender e intervir na realidade em que estdo inseridos. Assim, as
competéncias docentes ndo s6 melhoram a dindmica educacional, mas também
capacitam os alunos para uma participagdo mais ativa e consciente na sociedade.

A utilizacdo do conceito de competéncias e habilidades como definidas por
Perrenoud (1995, 1999, 2000) e Durand (1998), tem sido validada e refor¢ada por
meio de sua aplicacédo em diversos estudos recentes sobre a pratica docente em
variadas areas (e.g. Vergara; Villardi; Santos; Fernandes, 2012; Costa; Silva; Silva;
Leone; Silva, 2020; Sobrinho; Bruno-Faria, 2021; Cantillo, 2023; Juaréz; Avila; Batiz,
2023; Souza; Silva; Araujo, 2023). Essa abordagem n&o apenas proporciona uma
estrutura tedrica robusta para compreender a atuacado dos professores, mas também
demonstra sua relevancia e eficacia na promogcao de um ensino de qualidade,
adaptado as exigéncias contemporaneas e as necessidades especificas dos alunos.

A luz deste referencial tedrico, Sobrinho e Bruno-Faria (2021) realizam um
estudo com o objetivo de identificar as competéncias docentes percebidas por alunos
do curso de graduagdo em Administragcdo de uma universidade publica brasileira. A
coleta aconteceu em duas etapas: uma entrevista semiestruturada com oito discentes
e, ha segunda etapa, um survey onde os discentes avaliaram o grau de importancia
de cada competéncia em uma escala Likert de cinco pontos, sendo 1 “nenhuma
importancia” e 5 “totalmente importante”.

A partir dos dados obtidos nas entrevistas, foram extraidas oito competéncias,
avaliadas no survey e organizadas a partir de seu grau de importancia, de acordo com
os alunos. A saber: C1) planejar as aulas, apresentando o conteudo de forma
organizada, em uma sequéncia logica, alinhado a ementa da disciplina; C3) ministrar
o conteudo, de forma segura, alinhando conhecimentos tedricos e praticos e
esclarecendo duvidas dos alunos; C5) realizar avaliagbes de desempenho

compativeis com o conteudo ministrado na disciplina; C2) relacionar-se com os
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alunos, de forma educada, demonstrando preocupacdo com sua aprendizagem,
respeitando suas caracteristicas individuais; C7) comunicar-se, com clareza,
apresentando tom de voz e ritmo de fala compreensiveis pelo aluno; C4) empregar,
sempre que possivel, diferentes estratégias de ensino-aprendizagem ou formas
diversas de explicar o mesmo conteudo, a fim de despertar a participacao ativa do
aluno; C8) desenvolver atividades que estimulem a realizagéo de pesquisas ou busca
de informagdes que contribuam para a aquisicdo de novos conhecimentos e C6)
atender alunos extraclasse, a fim de orientar em atividades relacionadas a disciplina.

Souza, Silva e Araujo (2023) analisaram a influéncia das competéncias
docentes no comprometimento dos discentes da Universidade Federal de Goias. Para
tanto, os autores utilizaram os questionarios de “Avaliagao do docente pelo discente”
e “Autoavaliagao discente” do segundo semestre de 2018 respondidos por 883 alunos
do curso de Administracédo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas. Os autores
optaram por conduzir a analise levando em consideragao o referencial apresentado
por Perrenoud e o modelo tripartite de competéncia (atitudes, conhecimentos e
habilidades) proposto por Durand (1998). Os trés componentes da competéncia
foram, ainda, subdivididos em dimensdes e classificados como variaveis.

Sendo assim, a variavel “atitudes do professor” foi apresentada como a juncao
das dimensbes comprometimento, ética, proatividade, empatia e flexibilidade; a
variavel “habilidades do professor” era composta pelas dimensdes do relacionamento
interpessoal, trabalho em equipe, criatividade, visdo sistémica, comunicagao,
lideranga e planejamento; por fim, a variavel “conhecimento do professor” foi definida
como o dominio da area de conhecimento. De acordo com os resultados obtidos,
verificou-se que ha influéncia positiva das competéncias docentes sob o
comprometimento do aluno. O coeficiente de determinacao (R?) encontrado foi de
0,218, indicando que 21,8% da variagao no comprometimento do aluno é explicada
pelas variaveis “Atitudes do Professor”, “Habilidades do Professor” e “Conhecimento
do Professor”. Esse valor é considerado médio e reflete a relevancia dessas
competéncias para o engajamento dos alunos. A variavel “Atitudes do Professor” foi

apontada como sendo a que mais exerce influéncia sob o comprometimento do aluno.
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O estudo de Costa et al. (2020) coletou dados de 120 discentes do curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), com
0 objetivo de evidenciar a valorizagdo e a presenga de dadas competéncias nos
professores do curso. Assim, percebeu-se que a competéncia que os alunos estavam
mais satisfeitos, ou seja, aquela apresentada com mais frequéncia pelos docentes do
curso, foram as atividades conjuntas com outros docentes (integracdo do
conhecimento) e solugdes inovadoras nas atividades de ensino (criatividade e
flexibilidade no processo de ensino). Os autores ainda conduziram uma analise a fim
de compreender quais os fatores determinantes para a competéncia docente do curso
de Ciéncias Contabeis, de acordo com a natureza de predominancia da jungéo das
variaveis, estabelecidas na perspectiva dos discentes, dividindo-as em seis fatores:
didatica—pedagdgica, comprometimento, proatividade, relacionamento interpessoal e
criatividade. A interacdo destes fatores com a nocdo de competéncia pode ser

representada como na Figura 3:

FIGURA 3 - INTERACAO DOS FATORES DETERMINANTES PARA AS COMPETENCIAS
DOCENTES NO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DA UERN

Proatividade
Comprometimento Relacionamento
P interpessoal
Didatica- L o
Pedagogica Competéncias Criatividade

FONTE: adaptado de Costa et al. (2020).
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O estudo de Vergara, Villardi, Santos e Fernandes (2012), estudiosos da area

de administragdo, sintetizam as competéncias docentes em quatro competéncias

principais: humanizante, tedrico-conceitual, instrumental e social, cada uma delas com

praticas docentes e habilidades correlatas. A partir desta classificagdo, Marques

(2017) em sua tese de doutorado, elaborou um quadro que resume as competéncias

docentes juntamente com habilidades e praticas docentes correspondentes.

QUADRO 4 — RESUMO DAS COMPETENCIAS DOCENTES A PARTIR DE MARQUES (2017)

Competéncia

Habilidades

Praticas docentes

Competéncia
humanizante

Olhar Holistico da totalidade;
Reconhecimento da
Interdependéncia entre
organizagdes, mercado e
sociedade;

Etica;

Empatia;

e Educacgao além do instrucionismo;

e Foco no contexto, inputs e processos de
aprender;

e Participagao ativa na prépria aprendizagem e a
de seus estudantes;

e Aprendizagem auto direcionada,;

e Redesenho de relagdes de autoridade em sala
de aula;

e Aprendizagem relacional;

e Estimulo a aprendizagem continua;

e Ampliagéo critica da consciéncia e da
corresponsabilidade no processo de aprender;

Competéncia
teorico-
conceitual

Capacidade de associar teorias e
conceitos a sua realidade;
Capacidade de abstracao e de se
atualizar;

Capacidade de articulagao de
teorias;

Dominio da area de
conhecimento;

e Conhecimentos sélidos da disciplina que
ministra;

¢ Realizacao de pesquisas relacionadas a sua
prépria pratica e competéncia docente;

Competéncia
instrumental

Planejamento, organizacéo e
controle dos encontros
pedagdgicos;

Aspectos técnicos de ensino;
Metodologia de ensino;

Utilizagao de recursos materiais e
virtuais;

Didatico-Pedagdgica;

e Participacdo em cursos de atualizacao e
treinamento didatico

e Conhecimento de conceitos didaticos e

pedagogicos

Elaboragédo de ementas

Utilizagao de recursos informatizados

Elaboragado de material didatico

Organizagéo do contetido ministrado
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Competéncia
social

Compreender as distintas
realidades sociais, culturais e
demograficas;

Saber lidar com as diferencgas;
Capacidade de provocar essa
competéncia em seus alunos;
Consciéncia do impacto social de
suas acgoes;

Relacionamento Interpessoal

Estabelecer relacionamento harménico com
seus alunos;

Administragéo de conflitos;

Interagdo com os pares e alunos;

Reflexdo sobre aspectos globais da ciéncia e
sua interagdo com a sociedade;
Compreender as diferentes necessidades dos
alunos e capacidade de fornecer feedback
adequado;

integrador; Criar relagao de confianga;
e Trabalho em equipe; e Colocar-se no lugar do outro e estabelecer
e Visao sistémica; intersubjetividade entre os alunos;
e Comunicacgao;
e Empatia;

FONTE: adaptado de Marques (2017).

Dadas habilidades foram categorizadas por Marques (2017), discutindo as

competéncias, habilidades e praticas pedagdgicas esperadas para um docente de

graduacado na area da administragdo. Ao observar a populagdo alvo dos estudos

supracitados, € possivel perceber que todos eles estdo voltados para os alunos de

graduacao, que, apesar de contar com uma maior variabilidade de idades, concentram

participantes entre 18 e 30 anos. No estudo de Costa et al. (2020), por exemplo, dos

120 participantes, apenas 8 (6,7%) tinham 36 anos ou mais.

Em se tratando da pessoa idosa, Garcia (1998), apresenta os tragos principais

de um bom educador da terceira idade. Segundo ele, sdo trés as caracteristicas

essenciais para tanto:

Vocacdo e habilidade para se adaptar a qualquer modelo de
envelhecimento, organizando e integrando-o a sociedade;
Conhecimento aprofundado do ambiente para direcionar acoes
adequadas;

Formagao abrangente em diversas disciplinas que compdem o
curriculo de um gerontdlogo, como pedagogia, psicologia, medicina e

sociologia.

Ao comparar os tragos apresentados por Garcia (1998), é possivel

estabelecer um paralelo com as competéncias discutidas por Vergara et al. (2012), o

primeiro item, a vocagao para se adaptar, pode ser considerada uma competéncia
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humanizante e/ou social, visto que o docente deve ter um olhar holistico e abrangente
para compreender as necessidades daquele grupo especifico. J& o segundo item
pode ser considerado uma competéncia instrumental, dado que, para desenvolvé-la é
necessario conhecimento sobre as metodologias e ambientes de ensino, além do
controle dos encontros pedagdgicos, de modo a direcionar a agao. Por fim, o terceiro
item pode ser relacionado com a competéncia tedrico-conceitual, ja que conta com o
dominio de determinadas areas relevantes para sua atuagao.

Segundo Cachioni (2018), o educador que trabalha com adultos maduros e
idosos deve possuir uma formacido adequada para desempenhar suas funcdes. Ter
apenas iniciativa pessoal, gostar de idosos e ser capaz de improvisar nao é suficiente
para garantir a qualidade do trabalho com essa faixa etaria. Uma preparagao robusta
e especifica é essencial para assegurar o desenvolvimento de programas
educacionais eficazes e significativos para os idosos.

Desse modo, faz-se necessario investigar como esta sendo a formagao
desses profissionais e como esta a relacdo destes com a comunidade e os alunos.
Para tanto, o préoximo topico apresenta e discute os resultados de uma revisao
integrativa, que buscou entender como o professor € mencionado em estudos nas —

e sobre as — Universidades Abertas da Pessoa Idosa e/ou sobre envelhecimento.

2.3.1 Revisao Integrativa: o professor na educagao da pessoa idosa

Esse estudo apresentou uma revisao integrativa da literatura, realizada por
meio da busca em bases de dados. Esta revisao teve como objetivo entender como o
professor € mencionado em estudos na, e sobre a, universidade aberta da pessoa
idosa ou sobre 0 ensino de pessoas idosas e envelhecimento. Nesta busca, procurou-
se entender os tipos de estudo e principais objetivos que emergem nestas pesquisas.
Para tanto, usou-se as recomendacodes descritas pelo Preferred Reporting Items for
Systematic Reviews and Meta-Analyses (PRISMA, Page et al., 2020) que, apesar de
ter sido criado para revisdes sistematicas, € amplamente aplicado para as revisdes

integrativas (Toronto; Remington, 2020).
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A pergunta de pesquisa definida para esta revisdo foi “como o professor &
mencionado em pesquisas sobre a Universidade Aberta da Pessoa |dosa ou sobre
envelhecimento?”. Também foram tecidas algumas perguntas norteadoras, a saber:
a) em quais paises estes estudos foram realizados? b) quais os principais objetivos
destes estudos? c) quais tipos de estudo aparecem nas buscas? d) quais os métodos
utilizados ao pesquisar este tema? e) quais os principais resultados encontrados
nesses estudos?

Para construcéo da string de busca, procurou-se os descritores utilizados para
se referir as pessoas idosas, cogni¢ao e as UAPIs, valendo-se das bases de dados
de descritores Thesaurus APA (American Psychological Association - Psyclnfo),
Thesaurus ERIC e Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS), além dos operadores
booleanos AND e OR.

A fim de delimitar a estratégia de busca, utilizou-se a estratégia Populacéo,
Conceito e Contexto (PCC) de recuperacédo de informagao, para extrair os descritores
e sistematizar a busca. De acordo com Oliveira Araujo (2020), a populagao responde
a pergunta de “quem compde e quais as caracteristicas da populagdo a ser
pesquisada?”. Ja o conceito se refere a questao central a ser examinada e o contexto
diz respeito a detalhes, fatores geograficos, de género, raciais ou outros relacionados
a populagao. Foi utilizado o quadro de extragdo apresentado por Oliveira Araujo
(2020), de modo a delimitar a ordem e a organizagao dos termos na string de busca,

como pode ser observado no quadro 5 abaixo:

QUADRO 5 — EXTRAGAO DA STRING DE BUSCA A PARTIR DO OBJETIVO DELINEADO PARA A

REVISAO
Objetivo/ problema Como o professor € mencionado em pesquisas sobre a pessoa idosa, a
Universidade Aberta da Pessoa Idosa ou sobre envelhecimento?
Estratégia de P (populagao) C (conceito) C (contexto)
extragao
Extracao pessoa idosa professor universidade aberta da
pessoa idosa
Conversao elderly teacher university for the
elderly
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Combinacao elderly; older adults; teacher behavior; university for the
seniors; aging teacher attitudes; elderly; educational
population; aged; teacher characteristics; gerontology; U3A
elderly students; older teaching skills;
students; senior educator abilities
learners
Construgao (elderly OR "older (“teacher behavior’ OR ("university for the
adults" OR seniors OR | “teacher attitudes” OR elderly” OR
"aging population" OR “teacher “educational
aged OR "elderly characteristics” OR gerontology” OR U3A)
students" OR "older "teaching skills" OR
students" OR "senior "educator abilities”)
learners")
Uso ((elderly OR "older adults" OR seniors OR "aging population" OR aged

OR "elderly students" OR "older students" OR "senior learners") AND
(“teacher behavior’ OR “teacher attitudes” OR “teacher characteristics”
OR "teaching skills" OR "educator abilities") AND ("university for the
elderly" OR “educational gerontology” OR U3A))

FONTE: a autora (2024) adaptado de Oliveira Araujo (2020).

Tendo definido a string de busca, definiu-se também as bases de dados que
seriam utilizadas para efetuar a busca por estudos, sendo elas a Education Resources
Information Center (ERIC), Web of Science, Scopus, SciELO, PubMed e o Portal de
Periédicos CAPES. As buscas foram realizadas em pares (SSLNO e JAS) em maio
de 2024.

Conforme recomendado pelo PRISMA (Page et al., 2020), também foram
delimitados os critérios de inclusdo e exclusdo. Assim, para serem incluidos nesta
revisado integrativa, os estudos poderiam ser artigos ou literatura cinzenta (teses,
dissertagdes, capitulos de livro, etc.) e deveriam: estar em lingua inglesa, portuguesa
ou espanhola e tratarem do tema do professor na universidade aberta da pessoa
idosa. Ja para os critérios de exclusdo, se enquadram os estudos que n&o estejam
disponiveis na integra, documentos duplicados em diferentes bases de dados ou que
nao estejam relacionados ao tema de estudo, por exemplo, existe uma diferenca entre

a percepcao dos professores sobre envelhecimento (participantes de uma UAPI) e
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alunos de graduacgao ou poés-graduagao. Os textos que se enquadram no segundo
caso foram excluidos. Além disso, nao foi estabelecido um recorte temporal, com o
intuito de compreender a progressao das pesquisas realizadas nesta area ao longo
dos anos.
Este estudo seguiu as recomendacdes apresentadas pelo Preferred Reporting
Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses (PRISMA, Page et al., 2020) que
estabelecem as boas praticas e informacdes para a elaboragdo de revisdes
sistematicas e integrativas. O protocolo desta revisao foi registrado na base cientifica
Open Science Framework (OSF), (Nobre de Oliveira; Alves; Vagetti, 2024).
Inicialmente, a busca resultou em 235 estudos, que passaram por um
processo de triagem em trés etapas: (a) leitura dos titulos, resultando em 65 estudos;
(b) leitura dos resumos, reduzindo para 40 estudos; e (c) leitura integral, culminando
em 18 textos selecionados. Apds a analise integral desses 18 textos, foi realizada uma
avaliacdo das referéncias citadas em cada um deles, 0 que levou a selecdo de mais
22 estudos alinhados ao problema de pesquisa e aos critérios de inclusao e exclusao.
Esse processo resultou em um total de 40 materiais incluidos na revisdo. O aumento
expressivo de textos apds a analise das referéncias pode ser explicado por fatores
como a presenca de estudos relevantes em bases ndo indexadas, a inclusao de textos
mais antigos ou 0 uso, nesses trabalhos, de palavras-chave que nao estavam
contempladas na string de busca inicial, mas que se mostraram pertinentes a

investigacdo. O processo de selegédo pode ser demonstrado pela Figura 4.
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FIGURA 4 - FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO DOS ESTUDOS DA REVISAO
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FONTE: adaptado de PRISMA (2020).

ApoOs a etapa de selegéo, foi elaborado um questionario a fim de extrair as
informacgdes principais de cada texto. Os documentos eleitos tiveram seus dados
extraidos e transcritos, e, a partir das perguntas norteadoras, os dados foram
organizados em quadros para melhor visualizagédo e serdo apresentados a seguir. A

Tabela 2 apresenta os titulos dos artigos, autores, ano e local de publicagao.

TABELA 2 - TEXTOS SELECIONADOS ORGANIZADOS POR AUTOR, ANO, TiTULO E PAIS DE
ORIGEM, EM ORDEM CRONOLOGICA

N° Autoria Titulo do artigo Pais

1 Perkins e Retirees return to college: an evaluative study at  Estados Unidos
Robertson-Tchabo  one university campus
(1981)
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2  Kalab (1986) University teachers in senior community Estados Unidos
agencies
3  Davenport (1986) Learning style and its relationship to gender and  Estados Unidos
age among Elderhostel participants
4  Twitchell, Cherry e  Educational strategies for older learners: Estados Unidos
Trott (1996) suggestions from cognitive aging research
5 Chené e Sigouin Reciprocity and older learners Canada
(1997)
6  Jones e Bayen Teaching older adults to use computers: Estados Unidos
(1998) recommendations based on cognitive aging
research
7  Clavijo (1999) La formacién de formadores para los programas  Espanha
universitarios de mayores
8 Truluck e Learning style preferences among older adults Estados Unidos
Courtenay (1999)
9 Simson, Thompson Who is teaching Lifelong Learners? Estados Unidos
e Wilson (2002)
10 Cachioni (2002) Formagao profissional, motivos e crengas Brasil
relativas a velhice e ao desenvolvimento pessoal
entre professores de Universidades da Terceira
Idade
11 Ginsberg (2002) An Analysis of Learning Styles Among Young- Estados Unidos
Old Adults (Age 65-74) and Old-Old Adults (Age
75-99) and the Effect on Aging
12 Brady, Holte Welt  Peer teaching in lifelong learning institutes Estados Unidos
(2003)
13 Purdie e Boulton- The learning needs of older adults Australia
Lewis (2003)
14 Lam e Brady Participation in Lifelong Learning Institutes: what  Estados Unidos
(2005) turn members on?
15 Chaffin e Harlow Cognitive learning applied to older adult learners ~ Estados Unidos
(2005) and technology
16 Duay e Bryan Learning in Later Life: What Seniors Want in a Estados Unidos
(2008) Learning Experience
17 Delahayne e Ehrich Complex Learning Preferences and Strategies of ~ Australia
(2008) Older Adults
18 Choi (2009) The meaning of older adult's peer teaching: a Coréia do Sul
phenomenological study
19 Villar et al. (2010) The Teacher's Perspective in Older Education: Espanha
The Experience of Teaching in a University for
Older People in Spain
20 Boulton-Lewis Education and Learning for the Elderly: what, Australia
(2010) how and why
21  Kim e Merriam Situated learning and Identity Development in a Coréia do Sul

(2010)

Korean Older Adults' Computer Classroom
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22

Levaque (2012)

An examination of instructor's perceptions of
older adult learners

Estados Unidos

23 Tam (2014) A distinctive theory of teaching and Hong Kong
learning for older learners: why and
why not?

24 Cachioni, Ordonez; Metodologias e estratégias pedagogicas Brasil

Batistoni e Lima-
Silva (2015)

utilizadas por educadores de uma Universidade
Aberta a Terceira |ldade

25

Heenan (2016)

Learning Styles of Older Adults in Educational
Settings

Estados Unidos

26 Wang etal. (2016)  Back to school in later life: Older Chinese adults’  China
perspectives on learning participation barriers
27 Boulton-Lewis e Issues in teaching and learning for older adults in  Australia
Tam (2018) Hong Kong and Australia
28 Grotek (2018) Student Needs and Expectations Concerning Polbnia
Foreign Language Teachers in Universities of the
Third Age
29 Klimczak-Pawlaka  Language learning over 50 at the Open Polénia
e Kossakowska- University in Poland: An exploratory study of
Pisarekb (2018) needs and emotions
30 Kuklewicz e King "It’s never too late”: A Narrative Inquiry of Older Polénia
(2018) Polish Adults’ English Language Learning
Experiences
31 Nascimento e Active aging through the University of the Third Brasil
Giannouli (2019) Age: the Brazilian model
32 Eguz (2019) Learning a second language in late adulthood: Irlanda
benefits and challenges
33 Ko (2020) Teaching older adults: an instructional model Singapura
from Singapore
34 Meinertz, Sellers, Gerontology education offerings: experiences of  Estados Unidos

Schainker e Lee

lowa Human Sciences Extension and Outreach

(2020) educators
35 Lin (2020) Support matters: predictors of intrinsic motivation — Taiwan
in older learners in Taiwan
36 Harvey e Griffin Group fitness instruction for older adults: toward ~ Canada

(2021)

a substantive, grounded theory of age capital

37

Kacetl e Klimova
(2021)

Third-Age Learners and Approaches to
Language Teaching

Republica Checa

38 GengeJin (2022)  Anxiety and Enjoyment of older learners of China
English in Chinese Universities of the Third Age

39 Lee eWang (2024) Online Learning for Older Adults: Teachers’ Taiwan
Transition During the Pandemic in Taiwan

40 Wei, Wang e Wang Exploring English learning motivation among China

(2024)

Chinese older adults

FONTE: os autores (2024).
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A partir da analise dos manuscritos, é possivel perceber que os estudos estao
concentrados majoritariamente nas Américas, somando 21 dos 40 artigos
selecionados. Dentre os paises da América, os Estados Unidos se destaca, com 16
artigos publicados, seguida pelo Brasil com 3 manuscritos, sendo uma tese de
doutorado e dois artigos e pelo Canada, com 2 artigos. Australia, China, Coréia do
Sul, Espanha, Hong Kong, Irlanda, Polbnia, Republica Checa, Taiwan e Singapura
também apresentaram estudos. O grafico abaixo ilustra a distribuicdo dos paises:

GRAFICO 1 - DISTRIBUICAO DOS ESTUDOS DA REVISAO INTEGRATIVA POR LOCAL DE
PUBLICAGAO

Distribuicéo por local de publicagao

Estados Unidos
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FONTE: os autores (2024).

E importante destacar que, apesar da auséncia de um recorte temporal pré-
estabelecido, o estudo mais antigo identificado foi o de Perkins e Robertson-Tchabo
(1981). Além disso, dois outros estudos datam da década de 1980 (Kalab, 1986;
Davenport, 1986). Na década de 1990, foram encontrados cinco estudos: Twitchell,
Cherry e Trott (1996); Chené e Sigouin (1997); Jones e Bayen (1998); Clavijo (1999);
e Truluck e Courtenay (1999). Entre 2000 e 2009, foram publicados 10 estudos. E

interessante notar que o periodo de 2010 a 2019 concentrou 14 publicagdes, enquanto



61

o intervalo de 2020 a 2024 ja soma 8 estudos. Isso sugere um aumento na produgéo
académica sobre o tema, considerando que, em apenas quatro anos, foi possivel
alcangar metade da quantidade de estudos produzidos ao longo dos nove anos da
década anterior. O grafico abaixo ilustra a distribuicdo dos materiais selecionados por

ano de publicagao:

GRAFICO 2 - DISTRIBUICAO DOS ESTUDOS DA REVISAO INTERGRATIVA POR ANO DE
PUBLICAGCAO
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FONTE: os autores (2024).

A distribuigao temporal dos estudos apresentados no grafico acima evidencia
o crescimento do interesse académico pelo tema ao longo das ultimas décadas. Com
base nesse levantamento, foi realizada uma analise descritiva dos principais aspectos
de cada artigo incluido na revisdo, como objetivos, metodologias e principais
resultados. O item a seguir apresenta uma sintese dessas caracteristicas, a qual esta

organizada em eixos tematicos.

2.3.1.1 Sintese descritiva das produgdes selecionadas

Para melhor entender as contribuicbes existentes na literatura, esta reviséo

integrativa classifica os estudos em quatro eixos tematicos principais: (1)
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envelhecimento e aprendizagem, (2) a participagao do professor em ambientes para
a pessoa idosa, (3) o perfil e as crengas do professor que atua em universidades
abertas da pessoa idosa (UAPIs), e (4) as expectativas dos alunos em relagdo ao
ambiente de ensino.

O primeiro eixo tematico, envelhecimento e aprendizagem, aborda os
aspectos unicos do processo de envelhecimento que influenciam a aprendizagem e a
participacdo em atividades educacionais, sendo um eixo mais amplo e abrangente.
Este eixo inclui estudos sobre as barreiras enfrentadas pelos idosos, a importancia do
ensino entre pares, a resiliéncia emocional e as motivacdes para o aprendizado
continuado na terceira idade. Além disso, discute como as experiéncias de vida e os
impedimentos relacionados a idade podem ser integrados e superados em ambientes
educacionais.

O segundo eixo tematico, a participagao do professor em ambientes para
a pessoaidosa, explora como os professores se envolvem com a educacao de idosos
em diferentes contextos, incluindo universidades, agéncias comunitarias e areas
rurais. Este eixo abrange estudos que destacam a importancia da adaptagdo das
estratégias de ensino para atender as necessidades especificas dos alunos idosos e
os beneficios percebidos pelos professores ao trabalhar com essa populagao.

O terceiro eixo tematico, o perfil e as crengas do professor que atua em
UAPIs, analisa as caracteristicas dos docentes que trabalham em universidades
abertas da pessoa idosa, suas formagdes académicas, experiéncias anteriores e
atitudes em relacdo ao envelhecimento e a educacao de idosos. Este eixo também
aborda como esses professores percebem seu papel e os impactos de seu trabalho
tanto em termos pessoais quanto profissionais.

O quarto eixo tematico, as expectativas dos alunos em relagcao ao
ambiente de ensino, examina o que o0s idosos esperam e valorizam em suas
experiéncias educacionais. Este eixo inclui investigacbes sobre os estilos de
aprendizagem preferidos, os desafios enfrentados pelos alunos idosos em cursos
especificos, como idiomas estrangeiros, e as estratégias que tornam as experiéncias

de aprendizado mais envolventes e eficazes para essa faixa etaria.
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A seguir, portanto, volta-se para a observacao dos tipos de texto e seus

objetivos, organizados a partir dos eixos tematicos e apresentados na Tabela 3:

TABELA 3 — TIPOS DOS TEXTOS SELECIONADOS, OBJETIVOS E EIXOS TEMATICOS

Eixo tematico Autoria Tipo de texto Objetivo
Davenport Artigo Determinar se o estilo de
(1986) aprendizagem estava relacionado ao
género e a idade entre os participantes
do Elderhostel.
Twitchell. Cherry  Artigo Apresentar uma visdo geral dos
e Trott (1996) declinios relacionados a idade e as
implicagcbes destes nos processos de
ensino-aprendizagem de pessoas
idosas.
Jones e Bayen Artigo Revisar as teorias sobre
(1998) envelhecimento e discutir as
implicagbes para o ensino do uso de
computadores para pessoas idosas.
Clavijo (1999) Artigo Discutir as praticas pedagodgicas para
ensinar alunos mais velhos.
Truluck e Artigo Determinar as preferéncias de estilo de
Courtenay aprendizagem de pessoas idosas e a
(1999) associagao de género, idade e nivel
educacional a essas preferéncias.
Envelhecimento e Ginsberg (2002) Tese de Compreender quais sao as diferengas
aprendizagem doutorado nos estilos de aprendizagem entre os
idosos entre 65 a 74 anos e os idosos
entre 75 a 99 anos.
Purdie e Artigo Identificar as necessidades de
Boulton-Lewis aprendizagem das pessoas idosas, as
(2003) barreiras que as pessoas idosas
percebem para satisfazer suas
necessidades de aprendizagem e até
que ponto elas se sentem eficazes em
satisfazer suas necessidades de
aprendizagem.
Chaffin e Harlow Artigo Discutir as necessidades de pessoas
(2005) idosas que estdo aprendendo
habilidades de informatica e o lugar da
tecnologia, especialmente o
computador, na melhoria de suas
vidas.
Delahayne e Artigo Investigar o ensino de adultos e

Ehrich (2008)

pessoas idosas no que tange temas

como fatores de pressao, o ambiente
educacional, métodos de instrugdo e
técnicas para os facilitadores.
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Kim e Merriam
(2010)

Artigo

Compreender como o aprendizado de
informatica de pessoas idosas
coreanas em uma sala de aula é uma
atividade situada e como esse
aprendizado influencia as identidades
das pessoas idosas.

Wang et al.
(2016)

Artigo

Examinar as barreiras que afetam o
nivel de participagédo em atividades
educacionais na China.

Nascimento e
Giannouli (2019)

Artigo

Destacar o papel das UAPIs na
promocéao do envelhecimento ativo e
na melhoria da qualidade de vida da
populagao idosa no Brasil.

Eguz (2019)

Artigo

Discutir os beneficios e desafios de
aprender uma segunda lingua tanto
para os alunos mais velhos quanto

para os professores de idiomas.

Harvey e Giriffin
(2021)

Artigo

Explicar como os instrutores de
condicionamento fisico poderiam
ensinar de forma a aumentar a inclusdo
dos ambientes sociais de exercicios
para idosos.

Kacetl e Klimova
(2021)

Artigo

Identificar abordagens pedagdgicas,
metodos de ensino ou estratégias
adequadas para o ensino de idiomas
estrangeiros para alunos da terceira
idade.

Geng e Jin
(2022)

Artigo

Avangar a compreensao dos
pesquisadores e educadores sobre a
ansiedade e o prazer na sala de aula
de lingua estrangeira entre pessoas
idosas chinesas em um contexto
educacional raramente discutido da
U3A.

Lee e Wang
(2024)

Artigo

Explorar a transformacao de
professores adultos do ensino
presencial para o ensino on-line, com
foco em suas motivagdes, desafios
encontrados, estratégias de
enfrentamento e a influéncia desses
fatores.

Wei, Wang e
Wang (2024)

Artigo

Examinar a motivagao de aprendizado
de inglés de pessoas idosas no
contexto chinés de inglés como lingua
estrangeira.

A participacgao do
professor em

Kalab (1986)

Artigo

Discutir a participacao de professores
nas agéncias comunitérias para idosos.
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ambientes para a
pessoa idosa

Chené e Sigouin  Artigo Examinar a reciprocidade nas relagdes

(1997) educacionais entre adultos mais velhos
e seus professores, explorando o
conteudo e as dindmicas dessa troca.

Simson, Artigo Investigar quem s&o os professores no

Thompson e Instituto de Aprendizagem ao Longo da

Wilson (2002) Vida na Aposentadoria (/nstitutes of
Learning in Retirement - ILRs).

Brady, Holt e Artigo Entender como ocorre a aprendizagem

Welt (2003) por pares (Peer teaching) em diferentes
Institutos de Aprendizagem ao Longo
da Vida.

Lamb e Brady Artigo Investigar os beneficios percebidos em

(2005) um grupo de ensino por pares entre
pessoas idosas.

Choi (2009) Artigo Investigar as experiéncias de ensino de
pares de pessoas idosas e examinar
suas reflexdes sobre essas
experiéncias, a fim de entender o
significado mais profundo do ensino
entre pares de pessoas idosas.

Villar e Celdran Artigo Explorar as descri¢gdes dos professores

(2010) universitarios sobre sua experiéncia de
ensino com alunos mais velhos

Cachion, Artigo Caracterizar as estratégias

Ordonez, pedagdgicas utilizadas nas atividades

Batiston e Lima- educativas em um programa de

Silva (2015) educagdo permanente para idosos.

Boulton-Lewis e Artigo Abordar os temas: aprendizagem e

Tam (2018) envelhecimento, escolhas de
aprendizagem, uma visdo de
processamento de informacgdes da
aprendizagem, aprendizagem profunda
e superficial, abordagens de ensino e
aprendizagem, aprendizagem formal,
nao formal e informal, fungdes de
ensino, avaliac&o e tecnologia.

Ko (2020) Artigo Investigar as estratégias utilizadas por
instrutores bem-sucedidos para lidar
com pessoas idosas no contexto da
sala de aula, a partir de suas
perspectivas

Meinertz, Artigo Compreender a experiéncia do

Sellers, envelhecimento rural por meio da

Schainker e Lee
(2020)

perspectiva da interagao dos
educadores da HSEO da Universidade
Estadual de lowa com pessoas idosas
de areas rurais
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Cachioni (2002) Tese de Analisar e descrever diferentes
doutorado aspectos da vida e experiéncia dos
professores de universidades da
pessoa idosa
Levaque (2012) Tese de Examinar a relagéo entre o instrutor e
) doutorado os alunos idosos em relagéo aos
O perfil e as esteredtipos, tendéncia de separacéo e
crencas do atitude afetiva dos professores para
professor que atua com os alunos mais velhos e se essas
em UAPIs percepgdes variam de acordo com a
idade, género e experiéncia de ensino
do instrutor.

Tam (2014) Artigo Apresentar argumentos contra e a favor
de uma teoria de ensino-aprendizagem
exclusiva para pessoas idosas.

Perkins e Artigo Identificar quais as caracteristicas dos

Robertson- alunos matriculados e como eles

Tchabo (1981) avaliam sua experiéncia no programa.

Duay e Bryan Artigo Explorar a percepgao de pessoas

(2008) idosas acerca de experiéncias de
aprendizagem efetivas e ndo-efetivas.

Boulton-Lewis Artigo Discutir por que, como e o que 0s

(2010) idosos querem aprender.

Heenan (2016) Tese de Determinar o estilo de aprendizagem

doutorado de alunos mais velhos.

Grotek (2018) Capitulo de Investigar as necessidades e

livro expectativas de alunos idosos em
Expectativas do~s ;eslte;gra:; eai(r)as. seus professores de lingua
a'::gfni'ir:};zagzo Klimczak- Artigo Explorar as necessidades, atitudes e
. Pawlaka e emocodes de alunos na casa dos
ensino Kossakowska- cinquenta anos que frequentam cursos

Pisarekb (2018) de inglés na Universidade Aberta da
Universidade de Varsévia (OUUW).

Kuklewicz e King  Artigo Explorar as experiéncias de

(2018) aprendizado de inglés como segunda
lingua entre adultos mais velhos
poloneses, destacando objetivos,
desafios e recomendacgdes para
professores.

Lin (2020) Artigo Explorar as motivagdes de uma

amostra de alunos taiwaneses mais
velhos, com foco na motivagao
intrinseca (MI) para investigar seus
preditores.

FONTE: os autores (2024).

De acordo com a tabela acima, € possivel apreender algumas informacdes

acerca da producao cientifica no tema de interesse nessa dissertacdo. Primeiramente,
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pode-se observar a predominancia de artigos cientificos em detrimento de outras
formas de divulgacao, ainda assim, tém-se a presenca de trés teses de doutorado
(Cachioni, 2002; Levaque, 2012; Heenan, 2016) e um capitulo de livro (Grotek, 2018).

Em relagdo aos eixos tematicos estabelecidos e definidos acima, pode-se
perceber que a distribuigdo das producdes ndo € homogénea, havendo uma maior
concentragao no eixo tematico 1 (envelhecimento e aprendizagem), que conta com 17
estudos. Essa distribuicdo € esperada, visto que o primeiro eixo é também o mais
abrangente dos quatro. Em seguida, o eixo 2 (a participagdo do professor em
ambientes para a pessoa idosa), apresenta 12 textos. Os eixos tematicos que
apresentaram uma menor quantidade de textos foram o eixo 3 (o perfil e as crengas
do professor que atua em UAPIs), com 3 estudos e, por fim, o eixo 4 (expectativas dos
alunos em relagao ao ambiente de ensino), com 8. Vale ressaltar que esta dissertagao
esta alinhada com este ultimo eixo, voltando-se para essa lacuna, especialmente em
relacao as expectativas concernentes ao professor.

O eixo envelhecimento e aprendizagem aborda os desafios e caracteristicas
unicas do envelhecimento que influenciam a aprendizagem. Alguns exemplos
incluem: Wang et al. (2016) tém como objetivo examinar as barreiras a participacéo
em atividades educacionais na China; Eguz (2019) busca discutir os beneficios e
desafios de aprender uma segunda lingua para idosos. Nascimento e Giannouli (2019)
tém como objetivo destacar o papel das UAPIs na promog¢ao do envelhecimento ativo
no Brasil. Harvey e Griffin (2021) pretendem explicar como instrutores de
condicionamento fisico podem aumentar a inclusdo em ambientes sociais de
exercicios para idosos. Kacetl e Klimova (2021) procuram identificar abordagens
pedagodgicas adequadas para o ensino de idiomas estrangeiros a idosos, e Geng e Jin
(2022) visam avangar a compreensao sobre ansiedade e prazer na sala de aula de
lingua estrangeira entre idosos chineses. Lee e Wang (2024) tém como objetivo
explorar a transicdo de professores adultos do ensino presencial para o online,
enquanto Wei, Wang e Wang (2024) buscam examinar a motivagdo de idosos
chineses para aprender inglés.

No eixo a participagao do professor em ambientes para a pessoa idosa,

os estudos tém como objetivo discutir a atuacdo dos professores em diversos
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contextos educacionais voltados para idosos. Entre os exemplos, destacam-se: Kalab
(1986) busca discutir a participacao de professores em agéncias comunitarias,
enquanto Choi (2009) procura investigar as experiéncias de ensino entre pares de
idosos. Villar e Celdran (2010) visam explorar descri¢des de professores sobre suas
experiéncias de ensino com alunos mais velhos. Ko (2020) pretende investigar
estratégias de instrutores para lidar com idosos na sala de aula, e Meinertz, Sellers,
Schainker e Lee (2020) buscam compreender a experiéncia de envelhecimento rural
a partir da interacéo dos idosos com educadores.

No eixo o perfil e as crengas do professor que atua em UAPIs, os estudos
tém como objetivo analisar as caracteristicas e atitudes dos professores que
trabalham em universidades abertas a terceira idade. Cachioni (2002) busca analisar
diferentes aspectos da vida e experiéncia desses professores, enquanto Levaque
(2012) procura examinar a relagdo entre instrutores e alunos idosos, explorando
esteredtipos e atitudes afetivas. Por fim, Tam (2014) visa discutir a necessidade de
uma teoria de ensino-aprendizagem especifica para idosos.

Finalmente, o eixo expectativas dos alunos em relagao ao ambiente de
ensino inclui estudos que tém como objetivo analisar o que os idosos esperam de
suas experiéncias educacionais. Alguns exemplos sao: Duay e Bryan (2008) procuram
explorar a percepcao de idosos sobre experiéncias de aprendizagem eficazes e nao
eficazes, enquanto Heenan (2016) visa determinar os estilos de aprendizagem
preferidos por alunos mais velhos.

Para atender a estes objetivos, cada um dos estudos apresenta caminhos
metodoldgicos especificos, com diferentes instrumentos e procedimentos. Assim, a
tabela 4 apresenta os tipos de estudo, participantes e procedimentos metodologicos

dos textos selecionados, organizados a partir dos eixos tematicos que se enquadram:

TABELA 4 - TIPO DE ESTUDO, PARTICIPANTES E METODOLOGIA DOS TEXTOS
SELECIONADOS E EIXO TEMATICO

Eixo tematico Autoria Tipo de Participantes Metodologia
estudo
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Envelhecimento
e aprendizagem

Davenport
(1986)

Quantitativo, de
natureza
descritivo-
exploratoria

103 participantes,
provenientes de 3
Elderhostels:
Laramie, Centennial e
Riverton

Coleta: questionario
Gregorc's Style Delineator.
Analise: Estatistica
inferencial a partir de
analise de variancia e
regressdo multipla.

Twitchell.
Cherry e Trott
(1996)

Teodrico

Nao se aplica

Nao se aplica

Jones e
Bayen (1998)

Tedrico

Nao se aplica

Nao se aplica

Clavijo (1999)

Teodrico

Nao se aplica

Nao se aplica

Truluck e
Courtenay
(1999)

Quantitativo,
descritivo

172 pessoas idosas,
participantes de
grupos comunitarios
de idosos

Coleta: Inventario de Estilo
de Aprendizagem de Kolb
(1985). Analise: estatistica
inferencial por meio do
teste de qui-quadrado.

Ginsberg
(2002)

Quali-quanti, de
natureza
descritivo-
exploratoria

10 pessoas idosas

Coleta: Inventario de Estilo
de Aprendizagem de Kolb
(1985), diario de campo e
Entrevista sobre o Estilo de
Aprendizagem
Autopercebido,
desenvolvida pelo
pesquisador. Analise:
analise tematica e
triangulacéo dos dados

Purdie e
Boulton-Lewis
(2003)

Quanti-quali, de
natureza
descritiva

17 pessoas idosas
acima de 70 anos
foram entrevistadas e
160 responderam um
questionario

Coleta: entrevista e
questionario desenvolvido
pelos pesquisadores que
investigavam as
necessidades de
aprendizagem, as barreiras
que percebiam para
atender a essas
necessidades e sua
eficacia para superar essas
barreiras. Anadlise: para as
entrevistas, foram utilizados
metodos comparativos e
analise de conteudo e para
0s questionarios foi
utilizada estatistica
inferencial a partir de testes
como analise de fator e
analise multivariada de
variancia (MANOVA)

Chaffin e
Harlow (2005)

Tedrico

N&ao se aplica

Nao se aplica

Delahayne e
Ehrich (2008)

Quantitativo, de
natureza
descritiva

123 alunos

Coleta: questionario
elaborado pelos
pesquisadores sobre a
motivagdo para aprender e
estratégias de
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aprendizagem; Analise:
estatistica inferencial por
meio de andlise de fator

Kim e Qualitativa, de 10 alunos idosos Coleta: observacgao direta e

Merriam natureza entrevistas

(2010) descritiva semiestruturadas. Analise:
método comparativo de
Glaser e Strauss (1967)

Wang et al. Qualitativo, de 43 pessoas idosas Coleta: cinco grupos

(2016) natureza com idade acima de focais, organizados a partir

descritivo- 55 anos do género e nivel de

exploratoria

participacao. Analise:
analise tematica a partir de
codigos e categorias

Nascimentoe Teodrico Nao se aplica Revisao narrativa
Giannouli

(2019)

Eguz (2019) Teorico Nao se aplica Discussao tedrica sobre os

beneficios e desafios de
pessoas idosas ao
aprender uma lingua
estrangeira

Harvey e
Griffin (2021)

Qualitativo, de
natureza
descritivo-
exploratoria

22 instrutores de
condicionamento
fisico

Coleta: entrevista
semiestruturada e analise
textual de cinco curriculos
de certificagao dos Estados
Unidos e do Canada.
Analise: analise
comparativa a partir de
codigos e categorias

Kacetl e Teorico Nao se aplica Revisao narrativa
Klimova
(2021)
Geng e Jin Quali-quanti, de 578 pessoas idosas Coleta: Escalas de FLCA e
(2022) natureza responderam o FLE e entrevistas abertas.
descritivo- questionario e 34 Analise: ANOVA para a
exploratoria foram entrevistadas analise dos resultados
quantitativos e abordagem
orientada por dados em
pares para os dados
qualitativos
Lee e Wang Qualitativo, de 10 professores Coleta: entrevista
(2024) natureza semiestruturada. Analise:
descritivo- A analise de dados

exploratoria

envolveu um método
comparativo constante,
uma abordagem
sistematica para criar e
refinar categorias e temas
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Wei, Wang e
Wang (2024)

Quali-quanti, de
natureza
descritivo-
exploratoria

510 estudantes mais
velhos responderam o
questionario e 21
foram entrevistados

Coleta: questionario online
de motivagao e entrevista
semiestruturada. Analise:
analise multivariada para os
dados quantitativos e
analise de conteudo para
os dados qualitativos.

A participagao

do professor em

ambientes para
a pessoa idosa

Kalab (1986)  Tedrico N&o se aplica Discussao tedrica sobre o
tema do professor em
agéncias comunitarias para
idosos a partir do Foster
Grandparent Program

Chené e Meta-analise 55 participantes, Coleta: Entrevistas

Sigouin qualitativa. incluindo 11 grupos semiestruturadas; Analise:

(1997) de 4 estudantes mais  qualitativa de 567

velhos e seus declaragdes relacionadas a

professores. reciprocidade educacional,
agrupadas em dimensbes
afetiva e cognitiva.

Simson, Quantitativo, de 76 educadores que Coleta: questionario

Thompson e natureza atuam em Institutos elaborado pelos

Wilson (2002)  descritivo- de Aprendizagem ao  pesquisadores. Analise:

exploratoria

Longo da Vida na
Aposentadoria

estatistica descritiva a partir
de tendéncia central,
dispersao e frequéncia
percentual.

Brady, Holt e
Welt (2003)

Qualitativo, de
natureza
descritiva

48 educadores de 5
Institutos de
Aprendizagem ao
Longo da Vida

Coleta: grupo focal.
Analise: inducgao analitica
a partir de Creswell (1998)

Lamb e Brady

Qualitativo, de

45 membros do

Coleta: grupo focal e

(2005) natureza Instituto Osher de questionario
descritiva Aprendizado ao sociodemografico. Analise:
Longo da Vida (Osher andlise de conteudo
Lifelong Learning
Institute - OLLI)
Choi (2009) Qualitativo, 8 pessoas idosas (5 Coleta: entrevistas
com mulheres e 3 individuais seguindo o
abordagem homens), com idade formato de entrevista
fenomenoldgica entre 60 e 79 anos fenomenoldgica de
e de natureza Seidman (2006). Analise:
descritivo- analise tematica.
exploratoria
Villar e Qualitativo, de 10 professores de Coleta: entrevistas
Celdran natureza uma UAPI (6 individuais abertas e
(2010) descritivo- mulheres e 4 questionario
exploratéria homens) com idade sociodemografico. Analise:
entre 41 e 68 anos analise de conteudo
Cachioni, Quantitativa, de 82 Coleta: questionario
Ordonez, natureza professores/monitores elaborado pelos autores;
Batiston e exploratorio- Analise: andlise de
Lima-Silva descritiva conteudo e estatistica

(2015)

descritiva
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Boulton-Lewis
e Tam (2018)

Teodrico

Nao se aplica

Nao se aplica

Ko (2020) Qualitativo, de 9 instrutores (sete Coleta: entrevistas
natureza mulheres e 2 semiestruturadas e
descritivo- homens) observacéo nao-
exploratoria participante. Analise:

analise a partir das
transcrigdes e anotagdes
das observacgdes

Meinertz, Quanti-quali, de 28 educadores Coleta: Escala Fraboni de

Sellers, natureza preencheram a escala discriminagao etaria e uma

Schainker e descritiva e 13 foram entrevista de follow-up.

Lee (2020) convidados para a Anadlise: testes de

entrevista posterior estatistica descritiva e

(follow-up) analise MAXQDA das
entrevistas a partir de
codificagdo e categorizagcéo

Cachioni Quantitativo, de 102 docentes de Coleta: Questionario

(2002) natureza programas para a sociodemografico; Escala
descritivo- pessoa idosa. diferencial semantica de
exploratéria crengas sobre a velhice;

Escala de Desenvolvimento
Pessoal; Questionario de
levantamento do perfil
educacional em
gerontologia; Questionario
de avaliacao de
O perfil e as conhecimentos em
crengas do gerontologia. Analise:
professor que testes estatisticos
atua em UAPIs (descritivos e inferenciais)

Levaque Quantitativo, de 525 membros do Coleta: Escala Fraboni de

(2012) natureza corpo docente de discriminacéo etaria.
descritiva uma universidade Andlise: testes de

publica do estado de  estatistica descritiva
Nova York
Tam (2014) Teorico Nao se aplica Discussao tedrica sobre
questdes pedagogicas e
aspectos especificos
relacionados a pessoa
idosa

Perkins e Quali-quanti, de 160 aposentados Coleta: questionario

Robertson- natureza participantes do sociodemografico contendo

Tchabo descritivo- programa metas educacionais e

(1981) exploratoria preencheram o pessoais, sentimentos e

Expectativas
dos alunos em
relagdo ao
ambiente de
ensino

questionario e,
destes, 139 foram
entrevistados

relacionamentos dos alunos
com instrutores e colegas e
suas avaliagdes da
experiéncia educacional e
uma entrevista de
acompanhamento. Anadlise:
estatistica descritiva e
analise de conteudo
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Qualitativo, de
natureza
descritivo-
exploratoria

Duay e Bryan
(2008)

36 pessoas idosas
(26 mulheres e 10
homens), entre 65 e
88 anos

Coleta: entrevistas
individuais e observagao de
situagdes de
aprendizagem. Analise:
método comparativo a partir
de cddigos e categorias

Boulton-Lewis  Teobrico Nao se aplica Nao se aplica

(2010)

Heenan Quantitativo, de 101 pessoas idosas Coleta: Questionario

(2016) natureza com idade acima de sociodemografico e o
descritiva 65 anos delineador de estilos de

aprendizagem, proposto
por Gregorc (1983).
Analise: testes estatisticos
de frequéncia e qui-
quadrado

Grotek (2018)  Qualitativo, de
natureza

descritiva

87 alunos de Inglés
como lingua
estrangeira em uma
U3A na Polbnia

Coleta: entrevistas
semiestruturadas. Analise:
analise tematica

Klimczak- Qualitativo, de 54 alunos dos cursos  Coleta: questionario e

Pawlaka e natureza de inglés na entrevista

Kossakowska- exploratoria Universidade Aberta semiestruturadas. Analise:

Pisarekb da Universidade de andlise de conteudo e

(2018) Varsoévia (OUUW) estatistica descritiva

Kuklewicz e Qualitativo, de 7 aprendizes Coleta: Entrevistas

King (2018) natureza poloneses de inglés, semiestruturadas, Analise:

exploratoria em diferentes narrativa de "pequenas

configuracdes de histérias" derivadas das
estudo (grupos, aulas  entrevistas, categorizacéo
individuais, de padrées emergentes.
autodidatismo).

Lin (2020) Quantitativo, de 816 alunos Coleta: questionario de 28

natureza
exploratéria

perguntas em escala Likert
sobre motivagao intrinseca,
variaveis preditoras
pessoais e variaveis
preditoras institucionais.
Analise: estatistica
inferencial a partir de testes
como analise de regressao.

FONTE: os autores (2024).

No que tange aos métodos e tipos de estudo, os

estudos do eixo

envelhecimento e aprendizagem, a maioria dos estudos adotou uma abordagem

tedrica (Twitchell; Cherry; Trott, 1996; Jones; Bayen, 1998; Clavijo, 1999; Nascimento;

Giannouli, 2019), com destaque para os estudos quantitativos de Davenport (1986) e
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Truluck e Courtenay (1999), que analisaram aspectos do envelhecimento e as
estratégias de aprendizagem dos idosos, com o0 uso de escalas e questionarios.

Os estudos do eixo a participagao do professor em ambientes para a
pessoa idosa apresentam uma diversidade metodoldgica. Em termos de abordagem
tedrica, destacam-se trés estudos (Kalab, 1986; Boulton-Lewis; Tam, 2018), os quais
discutem questdes pedagdgicas e a participagdo do professor em ambientes
destinados a pessoa idosa a partir de diferentes perspectivas. Além disso, foram
realizados estudos qualitativos descritivo-exploratorios, como os de Choi (2009), Villar
et al. (2010), Ko (2020), e Brady et al. (2003), que utilizaram entrevistas, observacdes
e grupos focais para investigar as experiéncias dos instrutores e a interagdo com
alunos idosos. Em contrapartida, dois estudos quantitativos (Simson; Thompson;
Wilson, 2002; Cachioni; Ordonez; Batiston; Lima-Silva (2015) fizeram uso de
questionarios para levantar dados sobre a experiéncia e percep¢des dos educadores,
focando em areas como formagdo e motivacdo. Também se destacam os estudos
quanti-quali, como o de Meinertz et al. (2020), que combinaram questionarios e
entrevistas para explorar a discriminagao etaria e o perfil dos educadores.

Com relagao ao eixo o perfil e as crengas do professor que atua em UAPIs,
dois estudos quantitativos de Cachioni (2002) e Levaque (2012) abordaram o perfil e
as crengcas dos educadores, utilizando questionarios para analisar atitudes,
conhecimentos e crengas sobre o ensino para a pessoa idosa. Por fim, no que se
refere ao eixo expectativas dos alunos em relagdao ao ambiente de ensino, um
estudo qualitativo de Perkins e Robertson-Tchabo (1981) e outro de Duay e Bryan
(2008) investigaram, por meio de entrevistas e observagoes, a percepgao dos alunos
idosos sobre suas experiéncias educacionais. Em contraste, Heenan (2016) utilizou
uma abordagem quantitativa para examinar as preferéncias de aprendizagem dos
idosos a partir de um questionario estruturado, enquanto Lin (2020) aplicou uma
analise mais abrangente com um questionario de motivagéao.

Os grupos e a quantidade de participantes variaram amplamente, incluindo
pessoas idosas, instrutores e professores universitarios. Estudos qualitativos, como
os de Choi (2009), Villar et al. (2010), Ko (2020), Duay e Bryan (2008), Harvey e Giriffin

(2021), Lee e Wang (2024) e Wang et al. (2016), contaram com um numero menor de
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participantes, visto que utilizaram entrevistas e observagbes para coletar dados

detalhados de participantes. Estudos quantitativos, como os de Heenan (2016),
Cachioni (2002), Levaque (2012), Geng e Jin (2022) e Wei et al. (2024), envolveram

grandes amostras utilizando questionarios para obter dados estatisticos. Estudos

quanti-qualitativos, como os de Meinertz et al. (2020), Geng e Jin (2022) e Wei et al.

(2024), combinaram abordagens quantitativas e qualitativas, optando por convidar

parte da amostra para a entrevista. A seguir, serao discutidos os principais resultados

elou conclusdes obtidas a partir de cada um destes estudos, conforme apontado na

Tabela 5:

TABELA 5 - AUTOR, ANO E PRINCIPAIS RESULTADOS/CONCLUSOES DOS TEXTOS
SELECIONADOS, ORGANIZADOS POR EIXO TEMATICO

Eixo tematico Autoria Principais resultados/conclusdes

Davenport Os resultados do estudo indicaram que o género estava relacionado

(1986) ao estilo de aprendizagem em dois dos quatro canais componentes.
Os dados indicaram que os homens obtiveram pontuagéo
significativamente mais alta no canal Sequencial Abstrato do que as
mulheres, e as mulheres obtiveram pontuagéao significativamente mais
alta no canal Aleatério Abstrato do que os homens. No entanto, ambos
0s géneros obtiveram a pontuagdo mais alta no canal Sequencial
Concreto. Nao houve relacéo entre idade e estilo de aprendizagem.

Twitchell. A aplicagado das técnicas mencionadas no artigo pode proporcionar um

Cherry e Trott ambiente de aprendizado melhor para todos os alunos; a maioria

(1996) dessas técnicas mostra os mesmos efeitos positivos em condicdes de
pesquisa para alunos mais jovens.

Jones e Os professores precisam projetar sua instrugdo em resposta a reducao

Envelhecimento
e aprendizagem

Bayen (1998)

da velocidade cognitiva e aos recursos limitados de processamento
dos alunos mais velhos.

Clavijo (1999) Os professores podem utilizar as praticas apresentadas no artigo para
refletirem sobre sua préatica pedagdgica, agregando a sua experiéncia
na area.

Truluck e Os resultados mostraram que as pessoas idosas desse estudo se

Courtenay distribuiram de forma bastante homogénea entre os estilos

(1999) Acomodador, Assimilador e Divergente, com menos preferéncias pelo

estilo Convergente, que envolve pensar e fazer durante o aprendizado.
Embora ndo tenham sido encontrados resultados significativos entre
as preferéncias de estilo de aprendizagem e género, idade ou nivel
educacional, foram observadas algumas tendéncias de idade. Mais
pessoas na faixa etaria de 55 a 65 anos preferiram o estilo de
aprendizagem Acomodador (aprender sentindo e fazendo), mais
pessoas na faixa etaria de 66 a 74 anos preferiram o estilo Divergente
(aprender sentindo e observando), enquanto a faixa etaria de 75 anos
ou mais preferiu o estilo Assimilador (aprender pensando e
observando).
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Ginsberg Os resultados mostram que as pessoas idosas tém estilos de

(2002) aprendizagem predominantemente divergentes e assimiladores e que
a mudanga nesses estilos nao parece ocorrer a medida que as
pessoas envelhecem de Jovem-idoso para idoso.

Purdie e As necessidades menos importantes foram as associadas a

Boulton-Lewis
(2003)

tecnologia; as mais importantes foram as associadas a transporte,
saude e seguranga. As barreiras mais fortes foram as associadas a
limitagdes fisicas; as mais fracas foram as associadas a outras
pessoas. Em geral, os participantes estavam confiantes de que
poderiam atender com sucesso as necessidades relacionadas a
saude, seguranga, lazer e transporte, mas ndo aquelas associadas a
tecnologia.

Chaffin e
Harlow (2005)

Este artigo detalhou um modelo que considera fatores significativos no
ensino de tecnologia para alunos idosos. O modelo deve ser
considerado como um processo dinamico com todos os fatores
interagindo continuamente. O resultado ideal € um processo
confortavel para as pessoas idosas que estao aprendendo habilidades
de informatica: em seu ritmo, em seu tempo e de maneira prazerosa.

Delahayne e
Ehrich (2008)

Os resultados indicam que alunos idosos usam tanto a motivacao
intrinseca quanto extrinseca, sendo que a motivagao intrinseca é
composta tanto por fatores gerais quanto especificos. As estratégias
de aprendizado foram 4: procura ativa por conhecimento,
aprendizagem independente, aprendizagem dependente e recepgao
passiva de conhecimento.

Kim e Esse estudo revelou que as interacdes sociais, as ferramentas de
Merriam aprendizagem, o ambiente fisico e a cultura coreana estavam

(2010) incorporadas ao curso e moldaram os processos de aprendizagem.
Wang et al. Os resultados demonstraram que as barreiras associadas a fatores
(2016) situacionais foram as mais relatadas; as barreiras informacionais e as

barreiras disposicionais foram percebidas como as menos obstrutivas.
O grupo ativo foi caracterizado como mais otimista ao lidar com essas
barreiras de aprendizado. O estudo também sugere que o modelo de
otimizagado seletiva com compensacgao do envelhecimento bem-
sucedido pode ser util para explicar a estratégia dos idosos para lidar
com as barreiras de aprendizagem.

Nascimento e
Giannouli
(2019)

As UAPIs desempenham um papel importante na promocéao da saude
e da qualidade de vida de uma parcela significativa da populagao
brasileira, especialmente porque seus servigos sao gratuitos,
apresentando excelente padrdo de qualidade de infraestrutura
material, profissional e cientifica.

Eguz (2019)

Os alunos mais velhos ndo conseguem encontrar aulas de idiomas
noturnas suficientes, em diferentes niveis, que sejam projetadas para
suas necessidades. A falta de metodologia, materiais e instalagdes
também afeta os professores de idiomas de forma negativa.

Harvey e
Griffin (2021)

As observacdes revelaram a necessidade de os instrutores de
condicionamento fisico entenderem melhor e desenvolverem
competéncias de ensino que levem em consideragao as experiéncias
corporais e socioculturais do envelhecimento, bem como ensinar de
uma maneira que equilibre o fato de chamar a ateng¢ao para o corpo
por meio da educagao com a distragcao da experiéncia afetiva do
exercicio por meio do desempenho enérgico.
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Kacetl e
Klimova
(2021)

Embora o aprendizado de idiomas estrangeiros na terceira idade tenha
se tornado popular, as abordagens pedagdgicas e os métodos de
ensino variam significativamente. Por outro lado, pode-se generalizar
que o ensino de idiomas estrangeiros entre a geragdao mais velha deve
ser centrado no aluno e um método comunicativo deve ser
implementado. Além disso, é aconselhavel incorporar experiéncias e
conteudos da vida real.

Geng e Jin
(2022)

Embora o FLCA e o FLE tivessem apenas uma correlagdo muito fraca,
os alunos chineses mais velhos comentaram sobre uma crenga
compartilhada de que a ansiedade geralmente precede e,
posteriormente, aumenta o prazer em aprender, indicando um sinal de
resiliéncia emocional mais tarde na vida.

Lee e Wang
(2024)

Os resultados indicaram o descrito a seguir: (a) os professores fizeram
a transicao para o ensino on-line principalmente porque os alunos
desejavam continuar participando do aprendizado e porque o bem-
estar fisico e psicoldgico de seus alunos poderia diminuir se a
educacéo deles fosse interrompida. Além disso, (b) os professores
encontraram varias dificuldades, incluindo a falta de acesso dos
alunos mais velhos a equipamentos essenciais ou uma conexao
estavel com a Internet, sua falta de familiaridade com a operacao de
telefones celulares e dificuldades técnicas que interromperam a
experiéncia de aprendizado on-line.

Wei, Wang e
Wang (2024)

Os resultados mostraram que (1) as variaveis sociobiograficas
selecionadas influenciaram a motivacédo das pessoas idosas para
aprender inglés em diferentes graus, entre as quais a educagéo, a
frequéncia de uso do inglés e o status socioecondmico (SES) surgiram
como preditores muito importantes; e (2) quatro motivadores para o
aprendizado de inglés por pessoas idosas foram: viajar ou visitar
parentes no exterior, manter o cérebro em forma, apoiar a
comunicagao entre geracoes e ter interesse geral no idioma alvo.

A participagao

do professor

em ambientes
para a pessoa

idosa

Kalab (1986) Sao diversas as possibilidades de atuagdo do professor como
voluntario em agéncias comunitarias para idosos

Chené e A reciprocidade foi caracterizada pela troca afetiva (amor, apoio

Sigouin emocional) e cognitiva (participagédo ativa, competéncia do instrutor).

(1997) Professores tendem a reconhecer mais os aspectos afetivos, enquanto
aprendizes enfatizam o conteuddo cognitivo.

Simson, Os resultados apontam que é mais provavel que os ILRs (/nstitutes for

Thompson e Learning in Retirement) atraiam membros com formagao universitaria

Wilson (2002)

que tenham tido experiéncia de aprendizado em ambientes
universitarios e estdo buscando continuar seu aprendizado em
ambientes com os quais estejam familiarizados. O conforto com o
aprendizado no ensino superior e com os ambientes de aprendizado
sao fatores provaveis em suas decisdes de participar dos ILRs e
liderar grupos de estudo.

Brady, Holt e
Welt (2003)

Os resultados deste estudo indicam que quando um aluno professor
(peer-teacher) entra em uma sala de aula de um Instituto de
Aprendizagem ao Longo da Vida, seu modelo mental de educacgéao e
seus métodos de ensino sdo desafiados. O grande entusiasmo dos
alunos mais velhos pelo aprendizado, bem como suas expectativas
(de muitos individuos) por um discurso atencioso e estimulante,
representam um desafio intimidador para o instrutor voluntario.
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Lamb e Brady
(2005)

Os beneficios foram elencados em 4 categorias: estimulo intelectual;
relagbes de comunidade de apoio e suporte; aumento na autoestima e
oportunidades de transcendéncia.

Choi (2009) Os participantes consideram seu ensino uma forma de interagao
humanistica e sdo motivados por uma "ética de ocupagao" como
norma social para a vida na aposentadoria. Além disso, o ensino entre
pares é importante para os adultos mais velhos como uma experiéncia
de aprendizado e descoberta.

Villar et al. Os professores descreveram sua experiéncia como extremamente

(2010) positiva e gratificante e, com frequéncia, compararam os alunos mais
velhos ativos, interessados e agradecidos com os alunos mais jovens
regulares e relativamente passivos. Os professores também
mencionaram como adaptaram seu ensino para atender a um publico
mais motivado e participativo nas aulas para as pessoas mais velhas.

Cachioni, As emissdes referentes ao que facilita a aprendizagem da pessoa

Ordonez, idosa geraram trés grupos de respostas: Categoria 1. Pedagogia

Batiston e Participativa Problematizadora; Categoria 2. Estratégias cognitivas

Lima-Silva considerando os declinios associados a idade; Categoria 3. Pedagogia

(2015) da Transmissao. Concluiu-se que durante o processo educacional,

deve-se encorajar uma apropriagao ativa e critica, em vez do acumulo
estatico de conhecimento por parte das pessoas idosas.

Boulton-Lewis
e Tam (2018)

Antes de iniciar os cursos de ensino propostos, € preciso haver uma
discusséo preliminar sobre as motivagdes e os interesses dos alunos.
O aprendizado para pessoas idosas geralmente é voluntario e deve
ser prazeroso. Os processos e fungdes de ensino sugeridos devem
aumentar a sensagéo de empoderamento dos alunos, ou seja, de que
eles sdo responsaveis por seu proprio aprendizado, estdo aprendendo
no nivel que escolheram e fazem parte da era tecnoldgica e, portanto,
capazes de buscar informagdes por si mesmos.

Ko (2020) A capacitagéo progressiva dos alunos surgiu como a proposicao
central da teoria gerada pelo estudo. Compreendendo as trés fases de
empatia, envolvimento e capacita¢ao, a teoria desenvolvida fornece
um modelo instrucional sistematico e orientado para o processo, para
orientar os profissionais atuais e futuros que ministram aulas para
pessoas idosas.

Meinertz, Os educadores expressaram o desejo de usar materiais ou programas

Sellers, atuais adaptados para atender as necessidades das pessoas idosas,

Schainker e sugerindo a necessidade de mais recursos que abordem questdes

Lee (2020) sérias de envelhecimento dentro da ISU Extension and Outreach.

O perfil e as Cachioni Predominancia de diplomados em ciéncias humanas/sociais e em
crencas do (2002) ciéncias bioldgicas/saude. A maioria nao trabalhava com idosos
professor que anteriormente. A maioria ndo participou de nenhum curso de
atua em UAPIs gerontologia nos ultimos cinco anos; relataram sentirem-se motivados
e beneficiados pessoal e profissionalmente pelo trabalho com idosos.
Houve tendéncia geral positiva quanto as crencgas sobre o
envelhecimento.
Levaque A analise das respostas a pesquisa on-line revelou que o género
(2012) desempenhou um papel nas respostas dos participantes as

declaragoes sobre esteredtipos e atitude afetiva
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Tam (2014)

A educacgao para alunos mais velhos deve levar em conta o fato de
que eles sao idosos, deve vincular suas ricas experiéncias de vida a
sala de aula e facilitar a superagao dos impedimentos relacionados a
idade para o aprendizado eficaz por meio de uma abordagem e pratica
baseadas no dialogo entre instrutores e alunos para facilitar a
comunicagao, a abertura, a confianga e o comprometimento. Essa
abordagem e pratica exige que os instrutores se tornem sensiveis as
caracteristicas dos alunos mais velhos e fornegam instrugées que
levem em conta sua diversidade e heterogeneidade.

Expectativas
dos alunos em
relagdo ao
ambiente de
ensino

Perkins e
Robertson-
Tchabo
(1981)

Nas entrevistas, os alunos da Golden ID expressaram entusiasmo
universal, elogios, apoio e apreciagéo do programa. Eles apreciaram
especialmente as oportunidades que o programa Golden ID
proporcionou ao estimula-los a permanecer intelectualmente ativos e
alertas, a explorar interesses académicos. Em relagao aos
professores, os alunos afirmaram serem "amigaveis e dispostos a
ajudar", sendo que somente cinco teceram comentarios negativos
sobre os instrutores.

Duay e Bryan
(2008)

Trés conclusdes principais emergiram dos dados: 1) experiéncias de
aprendizado eficazes séo envolventes, 2) o instrutor € um componente
essencial na sala de aula e 3) tépicos familiares ou relevantes séo
interessantes.

Boulton-Lewis
(2010)

O autor aponta os principais motivos, formas e assuntos procurados
por pessoas idosas e afirma que é necessario realizar investigagdes
empiricas para obter mais dados sobre a relagao desta faixa etaria
com a educagao

Heenan
(2016)

A educagao para alunos mais velhos deve levar em conta o fato de
que eles sao idosos, deve vincular suas ricas experiéncias de vida a
sala de aula e facilitar a superagao dos impedimentos relacionados a
idade para o aprendizado eficaz por meio de uma abordagem e pratica
baseadas no dialogo entre instrutores e alunos para facilitar a
comunicagao, a abertura, a confianga e o comprometimento. Essa
abordagem e pratica exige que os instrutores se tornem sensiveis as
caracteristicas dos alunos mais velhos e fornegam instrugdes que
levem em conta sua diversidade e heterogeneidade.

Grotek (2018)

Os resultados sugerem que os professores de linguas estrangeiras
nas Universidades da Terceira Idade devem ser profissionais que nao
s6 respondam as necessidades dos seus alunos em termos de lingua
e de técnicas de ensino, mas que também tenham em conta os
aspectos cognitivos e afetivos da aquisi¢cao de linguas na idade
avangada.

Klimczak-
Pawlaka e
Kossakowska-
Pisarekb
(2018)

A maioria dos participantes do estudo gosta de aprender inglés e tem
emocdes e atitudes predominantemente positivas em relagéo a
experiéncia de aprendizado. Entretanto, sentimentos de limitagao,
frustragdo e humilhacao também estao presentes. As emogoes
negativas precisam ser percebidas, reconhecidas e acomodadas no
processo de ensino. Esta claro que o papel do professor é
extremamente importante e que mesmo os alunos na faixa dos 50
anos precisam que os professores estejam preparados para atender
as suas necessidades especificas para que sua experiéncia de
aprendizagem seja otimizada.
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Kuklewicz e Aprendizes mais velhos sdo motivados e conscientes dos desafios

King (2018) (como memodria e audi¢gdo), mas permanecem resilientes.
Recomendam abordagens pedagdgicas mais adaptadas as suas
necessidades, incluindo paciéncia dos professores e uso de
estratégias como contextualizagao de vocabulario.

Lin (2020) Os resultados indicaram que esses alunos mais velhos classificaram
suas motivagdes intrinsecas como altas (3,97/5 no total) e que tais
motivagdes poderiam ser diferenciadas em motiva¢des cognitivas e
sociais. Os preditores mais importantes das motivagdes intrinsecas
para os entrevistados foram as variaveis institucionais, especialmente
0 apoio do professor e o apoio dos colegas.

FONTE: os autores (2024).

Em suma, os estudos sobre envelhecimento e aprendizagem revelam uma
gama de aspectos relevantes para profissionais que trabalham com a pessoa idosa:
Eguz (2019) discute a falta de aulas de idiomas adequadas para idosos. Nascimento
e Giannouli (2019) discutem a importancia das UAPIs na promogdo da saude e
qualidade de vida da populagao idosa brasileira. Harvey e Griffin (2021) destacam a
necessidade de instrutores de condicionamento fisico entenderem melhor as
experiéncias de envelhecimento. Kacetl e Klimova (2021) sugerem que o ensino de
idiomas para idosos deve ser centrado no aluno e comunicativo. Geng e Jin (2022)
indicam que a ansiedade precede e aumenta o prazer em aprender idiomas entre
idosos chineses. Lee e Wang (2024) discutem as motivagdes e desafios enfrentados
pelos professores na transigdo para o ensino on-line, enquanto Wei, Wang e Wang
(2024) identificam variaveis sociobiograficas que influenciam a motivagao dos idosos
para aprender inglés, com quatro principais motivadores identificados.

O eixo tematico a participagao do professor em ambientes para a pessoa
idosa revela uma diversidade de conclusdes sobre o papel e a experiéncia dos
educadores nesse contexto. Kalab (1986) destaca as varias possibilidades de atuagao
voluntaria dos professores em agéncias comunitarias para idosos. Choi (2009) revela
que os participantes consideram seu ensino uma forma de interacdo humanistica,

motivados por uma "ética de ocupacéao". Villar et al. (2010) enfatiza que os professores
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universitarios consideram sua experiéncia com alunos mais velhos extremamente
positiva e gratificante, frequentemente comparando-os de maneira favoravel com
alunos mais jovens. Ko (2020) propde uma teoria de capacitagdo progressiva para
guiar profissionais que ministram aulas para idosos, enquanto Meinertz et al. (2020)
sugerem a necessidade de recursos adaptados para educadores que lidam com o
envelhecimento.

O eixo o perfil e as crengas do professor que atua em UAPIs apresenta
estudos como o de Cachioni (2002), que identifica a predominancia de professores
diplomados em ciéncias humanas/sociais e bioldgicas/saude, com pouca experiéncia
anterior com idosos e uma tendéncia positiva quanto as crencas sobre a velhice.
Levaque (2012) revela que o género influencia as respostas dos professores sobre
esteredtipos e atitudes afetivas. Tam (2014) argumenta que a educagao para alunos
mais velhos deve ser baseada em suas experiéncias de vida, promovendo
comunicacao, confianga e comprometimento entre instrutores e alunos.

Por fim, no eixo expectativas dos alunos em relagao ao ambiente de
ensino, Duay e Bryan (2008) identificam trés conclusdes principais: experiéncias de
aprendizado eficazes sao envolventes, o instrutor é essencial, e topicos relevantes
sdo mais interessantes. Heenan (2016) enfatiza a importancia de vincular as
experiéncias de vida dos alunos idosos a sala de aula, facilitando a superagao dos
impedimentos relacionados a idade por meio de um dialogo aberto e sensivel entre
instrutores e alunos.

Deste modo, € possivel notar que, atualmente, existem diversas pesquisas
que investigam diferentes aspectos da educacédo para a pessoa idosa, gerando
conclusoes e inferéncias sobre diversos fendmenos neste campo. No entanto, apesar
de ja haverem sido encontradas pesquisas sobre as expectativas dos idosos em
relacdo ao ambiente educacional e pesquisas especificas sobre métodos de ensino e
preparacdo do professor para lidar com a pessoa idosa, nenhum dos estudos
encontrados até agora tratam das competéncias docentes valorizadas pelos idosos,
ou seja, das expectativas dos alunos idosos em relagéo aos seus professores.

Desse modo, no proximo item, sera apresentada a metodologia deste estudo,

que visa compreender quais as competéncias e habilidades docentes mais
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valorizadas por um grupo de alunos participantes de uma Universidade Aberta da
Pessoa Idosa. Para tanto, sdo descritas a caracterizacdo do estudo, o lécus e
participantes, descrevendo os critérios de inclusdo e exclusdo destes, assim como os

instrumentos e procedimentos para a coleta e analise dos dados.
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3 METODOLOGIA

3.1. CARACTERIZAGAO DO ESTUDO

O problema de pesquisa deste estudo é: quais sao as competéncias e
habilidades docentes mais valorizadas por um grupo de alunos participantes de uma
universidade aberta da pessoa idosa? Junto a esta, € possivel derivar perguntas
norteadoras como: Quais as expectativas de pessoas idosas em relacdo ao
desempenho de seus professores? Como o envelhecimento pode influenciar as
preferéncias de estudantes em relagcdo aos seus professores? A fim de responder
essas questdes, essa pesquisa se caracteriza como qualitativa (Minayo, 2010;
Sampieri; Collado; Lucio, 2013), exploratdria (Gil, 2002) e transversal.

Segundo Minayo (2010, p. 57), o método qualitativo pode ser utilizado na
analise da historia, dos vinculos entre pessoas, das representacdes, das convicgoes,
das visdes pessoais, e das interpretacdes que as pessoas desenvolvem sobre suas
vidas, sentimentos e pensamentos. Além disso, de acordo com Sampieri, Collado e
Lucio (2013, p. 32) a abordagem qualitativa € recomendada em pesquisas cuja meta
€ “descrever, compreender e interpretar os fendmenos por meio das percepc¢des e dos
significados produzidos pelas experiéncias dos participantes” estando, portanto,
alinhada aos objetivos e a investigagédo que se pretende conduzir.

Além de qualitativa, trata-se também de uma pesquisa exploratéria, como
definido por Gil (2002, p. 41), estas pesquisas tém como objetivo proporcionar maior
familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a construir
hipoteses. Este tipo de pesquisa geralmente envolve, dentre outros fatores, a
entrevista com pessoas que tiveram experiéncias praticas com o problema

pesquisado.

3.2. LOCUS E PARTICIPANTES

Para compor o grupo de participantes desta pesquisa, foram convidados(as) 43
alunos(as) idosos(as) de uma Universidade Aberta da Pessoa Idosa (UAPI), vinculada
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a uma Universidade Estadual da cidade de Curitiba, PR. A seleg&o dos participantes
foi realizada por amostragem de conveniéncia (Gil, 2008, p. 94).

ApoOs a coleta inicial de dados via questionario, 10 participantes foram
convidados a participar de uma entrevista semiestruturada. Essas entrevistas
ocorreram no mesmo prédio onde s&o realizadas as atividades da UAPI. A mensagem
compartilhada pelo WhatsApp continha uma breve descri¢gao do estudo, informacdes
sobre a entrevista e o contato da pesquisadora (WhatsApp e e-mail), para
esclarecimento de duvidas.

A participacdo foi inteiramente voluntaria, com os alunos manifestando
interesse e concordando livremente em participar. Antes da aplicagdo dos
questionarios, os alunos realizaram o Mini-Exame do Estado Mental (MEEM)® para

rastrear o nivel das fungdes cognitivas dos participantes.

3.2.1 Critérios de inclusao

Os critérios determinados para a inclusao de um participante na pesquisa sao,
respectivamente:

1. Pessoas idosas (com idade igual ou superior a 60 anos), de ambos os
géneros, residentes de Curitiba e participantes da UAPI;

2. Pessoas idosas elegiveis que se apresentem voluntariamente para
participar da pesquisa e que concordem em assinar o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido e o Termo de Autorizagao de uso de
imagem e voz;

3. Pessoas idosas elegiveis que obtenham pontuagao suficiente no Mini-
Exame do Estado Mental (MEEM)’

6 O Mini Exame do Estado Mental (MEEM) foi utilizado para avaliar a saude cognitiva e verificar a
elegibilidade dos participantes do estudo, garantindo que estivessem aptos a compreender e responder
aos instrumentos de pesquisa. No entanto, os dados obtidos por meio desse instrumento n&o serao
utilizados na analise, pois seu objetivo foi apenas a triagem inicial dos respondentes.

7 A pontuacdo de corte muda de acordo com a escolaridade do participante, sendo considerada
suficiente pontuacédo igual ou superior a 18, no caso de pessoas idosas com baixa ou média
escolaridade e igual ou superior a 26, no caso de pessoas idosas com alta escolaridade. (Melo;
Barbosa, 2015).
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3.2.2 Critérios de exclusao

Foram determinados os seguintes critérios de exclusdo de participantes da
pesquisa:

1. Pessoas com idade abaixo de 60 anos;

2. Pessoas idosas que nao participem da UAPI;

3. Pessoas idosas que nao se apresentem voluntariamente para participar da
pesquisa ou que nao concordem em assinar o Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido;

4. Pessoas que nao obtenham pontuacao suficiente no Mini-Exame do Estado
Mental (MEEM).

3.3. INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

Esta pesquisa utilizou trés instrumentos para coleta de dados: o Mini-Exame
do Estado Mental (MEEM), um questionario sociodemografico e o roteiro para a
entrevista semiestruturada.

O Mini-Exame do Estado Mental (MEEM) tem como objetivo efetuar o rastreio
das fung¢des cognitivas, avaliando sete diferentes dominios cognitivos, a saber: (1)
orientacao temporal e espacial; (2) memoria imediata e de evocagao; (3) calculo; (4)
atencéo; (5) linguagem; (6) habilidade visoespacial; e (7) apraxia®.

O questionario sociodemografico foi adaptado de Mazo (2003), contando com
doze perguntas e tem como objetivo coletar dados que identifiquem aspectos que
possam caracterizar os participantes, situando-os em um contexto social e econdmico
a partir de informacdes tais como género, idade, situagao conjugal, e escolaridade e
aspectos relativos a participacdo na UAPI e preferéncias em relacdo aos seus

professores.

8 De acordo com o Manual MSD, a apraxia pode ser definida como a incapacidade para realizar
tarefas que exijam recordar padrdes ou sequéncias de movimento (Huang, 2023).
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Ja o roteiro para a entrevista semiestruturada foi criado levando em
consideragao as recomendacgdes de Gil (2008), os tipos de perguntas apresentados
em Sampieri et al. (2013) e os objetivos desta pesquisa, como pode ser observado no

quadro abaixo:

QUADRO 6 — MATRIZ PARA A CONSTRUGAO DA ENTREVISTA A PARTIR DOS OBJETIVOS

Objetivo Tipo de questao Questdes para Entrevista
(Sampieri et al., 2013)
Caracterizar o perfil Pergunta geral Como foi a sua formagao?
sociodemografico da (Escola publica, particular, area
populacao investigada de formagéo, grau de

escolaridade)

Pergunta de antecedentes Como eram as escolas que
vocé passou? Vocé tinha aulas
em outros lugares? (cursos,
grupos de estudo...)

Pergunta sensitiva Qual era a sua matéria favorita
na escola? O que vocé gostava
nela?
Entender o papel do Pergunta de antecedentes Quem foi seu professor
envelhecimento em relagao as preferido? Como ele dava aula?
preferéncias dos estudantes Quantos anos vocé tinha?
em contextos de ensino- - _ - . . -
Pergunta de simulagéo Vocé acredita que hoje vocé

aprendizagem .
gostaria de ter aulas com esse

professor? Ou preferiria um
professor diferente? Por qué?

Identificar as expectativas de Pergunta de expressao de Durante a aula, existe algo que
alunos idosos com relagéo aos sentimentos o professor faga que te
seus professores incomode ou te faca perder o
foco? O que?
Pergunta de opinido Hoje, como vocé definiria
um bom professor?
Listar quais as competéncias e Perguntas de expresséao de Comente sobre as habilidades
habilidades docentes sentimentos e competéncias que te
valorizadas por alunos idosos agradam em um professor.

FONTE: a autora (2024).

Este roteiro foi pensado para seguir a ordem de formulagéo de perguntas,

proposta por Sampieri et al. (2013), a saber:
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FIGURA 5 — ORDEM DE FORMULAGAO DAS PERGUNTAS EM UMA ENTREVISTA QUALITATIVA

Perguntas Perguntas Perguntas

faceis e gerais complexas sensiveis Perguntas finais

FONTE: adaptado de Sampieri et al. (2013).

Assim, para a construgdo das perguntas do roteiro para a entrevista
semiestruturada, Sampieri et al. (2013), apresenta uma classificacao de diferentes
tipos de perguntas. Desse modo, este roteiro conta com: uma pergunta geral (gran
tour), caracterizada por partir de uma informagéao global, nesse caso, qual a formagao
do entrevistado; duas perguntas de antecedentes, que sdo questdes interessadas em
experiéncias anteriores do entrevistado, no caso desta pesquisa, relacionadas
especialmente com a sua formagao e seu tempo na escola; uma pergunta sensitiva,
ou seja, relacionada aos sentidos, interessada em entender o que lhe interessava e
qual era sua matéria favorita; uma pergunta de simulagdo, que pontua o caso
hipotético de ter aulas com um professor favorito novamente; uma pergunta de
opinido, que abarca o tema do que faz um bom professor na perspectiva do
entrevistado; por fim, também estdo presentes no roteiro duas perguntas de
expressao de sentimentos, uma na qual o entrevistado é convidado a falar sobre o
que nao Ihe agrada e uma a comentar quais competéncias e habilidades lhe agradam

em um professor.

3.4. PROCEDIMENTO DE COLETA DE DADOS

A coleta dos dados foi realizada em trés etapas: (a) avaliagao da elegibilidade
dos participantes a partir do Mini-Exame do Estado Mental (MEEM - Anexo B) e da
concordancia por meio da assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE — Apéndice B) e do Termo de Autorizagao para o Uso de Imagem e Voz (TAUIV
— Apéndice C); (b) preenchimento do questionario sociodemografico e (c) entrevista.
O convite para as primeiras duas etapas ocorreu durante uma atividade letiva, em que

a pesquisadora apresentou a pesquisa pessoalmente aos participantes, explicou seus
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objetivos e compartilhou o questionario por meio do grupo de WhatsApp da UAPI.
Além disso, aqueles que nao estavam presentes na atividade também puderam
acessar e responder ao questionario pelo link enviado no grupo. Todos os
participantes responderam um questionario online, sendo que, destes, 10
participantes foram convidados® a participar de uma entrevista semiestruturada por
meio de uma mensagem compartilhada pelo WhatsApp que continha uma breve
descricdo do estudo, informacdes sobre a entrevista e o contato da pesquisadora
(WhatsApp e e-mail), para esclarecimento de duvidas.

As entrevistas foram realizadas individualmente, em horarios previamente
agendados, de acordo com a disponibilidade dos participantes. Nove dos dez
participantes optaram por realizar as entrevistas de maneira presencial, antes ou
depois das atividades da UAPI, enquanto um participante preferiu a modalidade
online, utilizando a plataforma Google Meet.

Em todas as entrevistas, a pesquisadora iniciou com a leitura dos Termos de
Consentimento Livre e Esclarecido e do Termo de Autorizagédo para Uso de Imagem
e Voz. Apds a assinatura de ambos os documentos, a gravagao de voz foi iniciada.
Para as entrevistas presenciais, utilizou-se um celular (Samsung S22+) como
dispositivo principal e um tablet (Samsung Tab S6 Lite) como reserva. No caso da
entrevista online, a gravacéao foi realizada por meio do software Open Broadcaster

Software (OBS). As entrevistas seguiram o roteiro apresentado no Apéndice A.

3.5 PROCEDIMENTO DE ANALISE DE DADOS

Apoés a coleta, os dados foram transcritos e organizados em duas etapas.
Inicialmente, foi realizada uma transcrigio automatica utilizando o software
SoundType Al (Innosquares Limited, 2025). Em seguida, as transcrigdes foram
exportadas como documentos individuais no formato Word (.doc) e submetidas a uma

revisdo manual pela pesquisadora. Essa etapa permitiu a inclusdo de detalhes

9 A selecdo dos 10 participantes se deu por conveniéncia (Gil, 2008), considerando apenas sua
disponibilidade para participar do estudo.
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relevantes, como entonacgdes e hesitagdes, bem como a correcdo de eventuais erros
gerados pelo processo automatizado, garantindo maior precisao e fidelidade as falas
dos participantes. A analise dos dados obtidos foi realizada com base na analise de
conteudo proposta por Bardin (2016). Segundo a autora, a sistematizacéo dos dados
coletados em entrevistas segue um processo composto por trés etapas distintas: pre-
analise, exploragcao do material e tratamento dos resultados, incluindo inferéncias e
interpretacao.

Na fase inicial de pré-analise, foi feita a organizacao e operacionalizagcao das
ideias iniciais da pesquisa, o que ocorreu apoés a definicdo dos objetivos especificos e
a selecao do corpus do estudo, que neste caso sdo as entrevistas. Durante essa
etapa, Bardin (2016) destaca a importancia das leituras flutuantes, que permitem ao
pesquisador se familiarizar com os textos e formar impressées preliminares. Apds a
coleta dos dados, iniciou-se o processo de organizagao das entrevistas, transcrigdes,
identificacdo e edi¢do, visando facilitar a analise posterior. As transcrigdes revisadas
foram processadas no software de analise de dados qualitativos Atlas TI.

Na etapa subsequente, conhecida como exploragdo do material, o foco recaiu
sobre o processo de codificacdo, decomposicao e enumeracdo dos dados. Aqui,
estabeleceram-se as categorias e codigos que capturam os elementos essenciais do
conteudo das entrevistas. Uma vez que os cédigos foram definidos, o proximo passo
foi selecionar a unidade de registro, que, segundo Bardin (2016, p. 134), € “a unidade
de significacdo codificada e corresponde ao segmento de conteudo considerando a
unidade de base, visando a categorizacdo e a contagem frequencial’. Ou seja, a
unidade de registro € o fragmento do texto que sera analisado e classificado dentro
de uma categoria especifica. Por exemplo, em um estudo sobre a percepg¢ao dos
idosos sobre os professores na universidade aberta, uma unidade de registro poderia
ser uma frase ou conjunto de frases em que um participante menciona diretamente
uma caracteristica valorizada em um professor, como "paciéncia" ou "capacidade de
explicar bem os conteudos". Esse trecho poderia ser codificado sob a categoria
"competéncias pedagogicas", e a frequéncia das mengbes a essas competéncias
poderia, entdo, ser contabilizada e analisada.

Por fim, na fase de tratamento dos resultados, a atencdo se voltou para a
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interpretacao dos dados brutos. Este € 0 momento em que o pesquisador busca extrair
significados mais profundos dos dados, procurando construir uma compreensao
robusta e valida do fendmeno em estudo. E durante essa fase que as inferéncias s&o
feitas e as interpretacbes sao desenvolvidas, contribuindo para a producdo de
conhecimento significativo no campo da pesquisa (Bardin, 2016).

A analise dos dados foi conduzida utilizando o software Atlas.ti 9.0 (ATLAS. i,
2025). Por meio dessa ferramenta, foram realizadas as etapas de codificagdo e
categorizagdo das entrevistas, permitindo a geracdao de redes de conexdes, a
visualizacdo da frequéncia das citagcbes, a criagdo de tabelas de frequéncia e

magnitude e a constru¢ao de diagramas de Sankey codigo-documento.
3.6 CRITERIOS ETICOS DO ESTUDO

Este projeto foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Estadual do
Parana (CEP/Unespar) em 24 de maio de 2024, em consonancia com a Resolugao N.
196/96 do Conselho Nacional de Saude (1996), que trata de pesquisas envolvendo

seres humanos, recebendo a autorizagdo numero 6.847.589.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados apresentados nesta secdo foram obtidos por meio de dois
instrumentos de coleta de dados: um questionario sociodemografico, respondido por
43 participantes da Universidade Aberta da Pessoa ldosa (UAPI), e entrevistas
semiestruturadas conduzidas com um subgrupo de 10 respondentes, selecionados
com base em critérios de conveniéncia e disponibilidade.

O objetivo geral desta pesquisa € compreender quais sdo as habilidades e
competéncias docentes mais valorizadas por um grupo de alunos participantes de
uma Universidade Aberta da Pessoa ldosa. Para alcancgar esse proposito, esta secao
esta organizada a partir dos objetivos especificos delineados: (1) caracterizar o perfil
sociodemografico da populacao investigada; (2) identificar as expectativas de alunos
idosos em relagao aos seus professores; (3) entender se o envelhecimento modifica
as preferéncias dos estudantes sobre as competéncias de seus professores; e (4)
listar as competéncias e habilidades docentes mais valorizadas por alunos idosos.

Para a analise de conteudo das entrevistas, foram inicialmente estabelecidas,
de forma dedutiva, oito categorias e oitenta cédigos, baseados na literatura revisada
e no referencial tedrico adotado. Esse processo partiu de uma estrutura prévia
elaborada a partir dos estudos sobre competéncias e habilidades docentes (Vergara
et al., 2012; Costa et al.,, 2020; Sobrinho; Bruno-Faria, 2021), bem como das
particularidades da educagao voltada para a pessoa idosa (Garcia, 1998; Cachioni,
2018). No entanto, durante o processo de codificagdo, novos cédigos emergiram de
forma indutiva, sendo identificados a partir das falas dos participantes. Esses codigos
foram adicionados ao livro de cédigos preexistente, resultando em uma ampliagéo
significativa do escopo inicial.

Como resultado, a analise de conteudo gerou, ao todo, 113 cddigos,
organizados em oito grupos. Dentre esses, sete correspondem as categorias
tematicas preestabelecidas (comunicagao, conhecimento, inclusdo e diversidade,
metodologia, motivacao, planejamento e organizagao e relacionamento interpessoal),

enquanto um grupo foi criado especificamente para a localizagdo de informagdes
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externas e o registro de perguntas. Os cddigos foram aplicados a 325 citacdes,
extraidas das entrevistas transcritas.

O Apéndice D apresenta a relagdo completa das categorias, codigos e as
referéncias tedricas que embasaram sua criagao, demonstrando a articulagao entre

os elementos extraidos da literatura e os achados emergentes no campo.

4.1 CARACTERIZACAO DO PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA AMOSTRA

A etapa inicial da pesquisa envolveu o preenchimento de um questionario
sociodemografico, que resultou em 43 respostas validas, além de duas duplicatas que
foram retiradas do banco de dados. Esse instrumento teve como objetivo caracterizar
o perfil dos frequentadores da UAPI. Os resultados sao apresentados e discutidos a
seguir, na tabela 6, organizados por temas principais. A segunda coluna exibe os
valores absolutos referentes a frequéncia das respostas, enquanto a terceira coluna

apresenta a distribuigdo percentual correspondente a cada pergunta.

TABELA 6 - CARACTERIZACAO SOCIODEMOGRAFICA DA AMOSTRA

N %
Género
Feminino 39 90,7
Masculino 4 9,3
Idade
60 - 75 anos 39 90,7
> 75 anos 4 9,3
Cor/raga
Branca 33 76,7
Parda 7 16,3
Amarela 1 2,3
Preta 2 4,7
Naturalidade
Nao informado 3 6,9
Nordeste 1 2,3
Origem internacional 2 4,7
Sudeste 10 23,3
Sul 27 62,8
Estado Civil
Separado(a) ou divorciado(a) 13 30,2
Viavo(a) 10 23,3

Casado(a) ou com companheiro(a) ou em uniao estavel 13 30,2
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Solteiro(a) - nunca casou 7 16,3
Escolaridade

Primario completo/ Ensino Fundamental Incompleto 1 2,3
Ensino Fundamental incompleto/ Ensino Médio incompleto 1 2,3
Ensino Médio completo/ Curso Superior incompleto 9 20,9
Curso Superior completo 15 34,9
Curso Técnico completo 1 2,3
Pdés-graduacéao 15 34,9
N&o informou 1 2,3

FONTE: os autores (2025).

A amostra foi composta, em sua maioria, por brasileiros (95,6%), entre 60 e
75 anos de idade (90,6%), do género feminino (91%), de cor/raga branca (76,7%),
casados ou separados (ambos com 30,2%) e com ensino superior completo ou pos-
graduagao (34,9% cada). Os achados demograficos refletem padrdes frequentemente
observados em pesquisas realizadas com publicos que frequentam iniciativas
educacionais voltadas para idosos, como as Universidades Abertas da Pessoa Idosa
(Molierno, 2012; Fujita, 2020; Paula, 2020; Lopes, 2023; Souza, 2023). Esses dados
podem ser analisados com base em fatores sociais, culturais e econdmicos,
considerando também a literatura sobre envelhecimento e educagao para idosos.

A concentragao de participantes entre 60 e 75 anos (90,6%) € consistente com
a faixa etaria mais ativa e propensa a participar de atividades educativas e sociais.
Estudos indicam que, nesse periodo da vida, os individuos frequentemente buscam
atividades que promovam socializagdo, aprendizado e qualidade de vida,
especialmente apds a aposentadoria (Pinto; Neri, 2017).

A predominéncia feminina (91%) na amostra reflete uma tendéncia
amplamente documentada em estudos sobre programas para idosos. Mulheres
tendem a participar mais de atividades educacionais e sociais, muitas vezes
motivadas pela busca de novos vinculos sociais e pelo interesse em aprendizagem ao
longo da vida (Pinto; Neri, 2017). Além disso, a maior expectativa de vida feminina no
Brasil pode contribuir para esse resultado (IBGE, 2022).

A prevaléncia de participantes brancos (76,7%) pode ser interpretada
considerando fatores histéricos e socioecondmicos. No Brasil, o acesso a
oportunidades educacionais e sociais tem sido historicamente desigual, com pessoas

brancas geralmente apresentando maior acesso a esses recursos (IBGE/Pnad, 2020).
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Os participantes s&o predominantemente casados (30,2%) ou separados (30,2%), o
que pode indicar que o estado civil ndo é necessariamente um fator limitante para o
engajamento em atividades educacionais.

A proporc¢ao de participantes com ensino superior completo ou pés-graduagao
(34,8% cada) é relativamente alta, considerando a média nacional para essa faixa
etaria. Esse dado sugere que as UAPIs podem atrair um publico com maior capital
cultural e econbmico, alinhado com o conceito de envelhecimento ativo, que
pressupde a busca por oportunidades de aprendizado continuo (OMS, 2002). Esse
perfil de escolaridade também reflete uma tendéncia de maior envolvimento de
individuos que valorizam a educagao e tém habitos de aprendizado ao longo da vida,
dado corroborado por outros trabalhos como os de Moliterno et al. (2012), Paula
(2020) e Lopes (2023).

Esses dados demograficos indicam um publico especifico que se beneficia
das atividades promovidas pela UAPI. Eles sugerem que essas instituicbes, apesar
de desempenharem um papel significativo na inclusdo social e no aprendizado
continuo, podem alcancgar ainda mais diversidade ao adotar estratégias que atraiam
publicos mais diversos, com menor escolaridade e que enfrentam barreiras sociais ou

econdmicas.

4.2 EXPECTATIVAS EM RELAGCAO AOS PROFESSORES

A segunda parte do questionario sociodemografico foi direcionada a questdes
mais especificas relacionadas ao segundo objetivo desta pesquisa, a saber, identificar
as expectativas de alunos idosos em relagao aos seus professores. Os participantes
foram questionados sobre o tempo de participacdo na UAPI, o impacto da UAPI em
suas vidas e aspectos particulares do comportamento docente, como o tom de voz, o
uso de recursos visuais e a organizagao das aulas, buscando compreender elementos
qgue contribuem para uma experiéncia educacional significativa. O grafico 3, abaixo

apresenta a distribuicdo da permanéncia dos respondentes no projeto:
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GRAFICO 3 - DISTRIBUIGAO DO ANO DE INGRESSO DOS RESPONDENTES

14
12

10

Desde 2021 1° semestre 2° semestre 1° semestre 2° semestre 1° semestre 2° semestre
de 2022 de 2022 de 2023 de 2023 de 2024 de 2024

FONTE: os autores (2024).

Os dados referentes ao periodo de ingresso dos participantes na UAPI
demonstraram um aumento significativo no numero de participantes que ingressaram
no primeiro semestre de 2024 (12 participantes), seguido por uma queda acentuada
no segundo semestre do mesmo ano (2 participantes). A quantidade de respondentes
dos anos anteriores permaneceu relativamente estavel, com numeros que variaram
entre 4 e 8 participantes por semestre, com excegdo do segundo semestre de 2023,
que apresentou o menor numero participantes (2).

Ao analisar as respostas dos participantes sobre como a participagao na UAPI
afetou suas vidas, € possivel identificar alguns nucleos tematicos principais que
agrupam as ideias e experiéncias relatadas. Esses nucleos podem ser descritos como
comunidade, aprendizado, bem-estar emocional e cultura e arte.

Muitos respondentes destacaram a socializagdo e a criagdo de novas
amizades como os principais impactos positivos da UAPI. Frases como "Muito bom
para interagir e fazer novas amizades”, "Permitiu conhecer pessoas de diferentes
formagbes”, e "Tornou-se um objetivo para socializar, divertir e aprender” evidenciam
como os lagos sociais formados na UAPI sdo valorizados. A conexao entre colegas é
vista como um beneficio central, promovendo a troca de experiéncias e o

fortalecimento de vinculos. Esse aspecto é especialmente relevante para alunos
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idosos, que podem enfrentar isolamento social em outras esferas de suas vidas
(Lopes, 2023).

Outro nucleo relevante é o aprendizado. Participantes ressaltaram o quanto a
UAPI amplia seus horizontes e traz novas perspectivas. Exemplos incluem
comentarios como: "Abriu novos horizontes, conheci pessoas incriveis”, "Trouxe mais
conhecimento, entretenimento, amizades”, e "Desenvolvimento da memodria, atengéo,
socializagdo, motivagcdo". Esses relatos mostram que as aulas e atividades
proporcionam nao apenas novos conhecimentos académicos, mas também
ferramentas para o desenvolvimento cognitivo (Paula et al., 2022; Souza, 2023).

O impacto emocional positivo também foi destacado por muitos respondentes.
Sentimentos de felicidade, alegria e renovagao foram frequentemente mencionados,
como em: "Fiquei mais animada, menos depressiva e com vontade de aprender novas
coisas", "Hoje sou mais sociavel"”, e "Minha participagdo na UAPI me renovou”. A UAPI
parece desempenhar um papel importante na promocdo de saude mental e
emocional, funcionando como um espaco acolhedor e inspirador para os participantes
(Lopes, 2023).

Finalmente, a valorizac&o da cultura e das artes aparece como um ponto forte.
Participantes relataram o prazer de participar de atividades como musica, teatro e
dancga, destacando o impacto dessas experiéncias na qualidade de vida (Vagetti et al.,
2014, Costa et al., 2018). Exemplos incluem: "Vontade de aprender coisas novas,
fazer novas amizades, alegria ao encontrar com os professores e alunos auxiliares da
Universidade. Cantar, dancar é tudo de bom", e "[me impactou] de forma muito
positiva, tendo oportunidade de socializar, conhecer as artes em geral e acolhimento
por parte de todos que estao envolvidos no projeto”.

De forma geral, os relatos refletem o papel abrangente da UAPI como espacgo
de interacdo, aprendizado e desenvolvimento pessoal, evidenciando seu impacto
positivo na vida dos idosos. Esses resultados sao consistentes com a literatura sobre
educacgao ao longo da vida, que destaca a importancia de experiéncias educacionais
significativas para o bem-estar integral de alunos idosos (Vagetti et al., 2014, Costa et
al., 2018; Paula et al., 2022; Lopes, 2023; Souza, 2023).
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Durante a entrevista, ao pensar em seus professores, alguns desses nucleos
também se apresentaram, conectando os impactos positivos relatados sobre a UAPI
as caracteristicas valorizadas nos educadores. A fala de P3, que destaca aspectos
como conhecimento, boa comunicagcdo e capacidade de interacdo, reforca a

relevancia da socializagao e da troca de experiéncias no ambiente educacional:

Bom, primeiro ele [o professor] tem que ter conhecimento e tem que ter uma
boa comunicacgao, interagir bastante com os alunos, expor o assunto e poder
dialogar sobre esse assunto [...] Ah, saber interagir, assim, saber escutar,
conversar, esse que é o principal. (P3)

Essa perspectiva evidencia como a atuacao dos professores contribui nao
apenas para o aprendizado formal, mas também para a criagdo de um ambiente
acolhedor e participativo, alinhado as expectativas e necessidades dos alunos idosos.
Dessa forma, a interagdo professor-aluno emerge como um elemento central,
permeando os nucleos tematicos de socializacido, aprendizado, bem-estar emocional
e cultura e arte. Nesse sentido, a Tabela 7 evidencia as preferéncias dos alunos em
relagdo ao comportamento e as praticas pedagdgicas dos professores na UAPI,
coletadas a partir das respostas a segunda parte do questionario sociodemografico.
Os dados indicam aspectos que promovem um ambiente de aprendizado mais
acolhedor e dinédmico. A seguir, sdo apresentados e discutidos os resultados,
agrupados por temas principais. Na segunda coluna é possivel observar os valores
absolutos para frequéncia de respostas e na terceira coluna, a distribuicao percentual

das respostas para cada pergunta.

TABELA 7- PREFERENCIAS PEDAGOGICAS DOS RESPONDENTES

N %
Professores que falem mais alto 19 442
Professores que falem mais baixo 6 14,0
Outro 18 41,9
Professores que usam slides ou recursos visuais 33 76,7
Professores que NAO usam slides ou recursos visuais 0 0,0
Outro 10 23,3

Professores que deem explicagdes mais breves 7 16,3



Professores que deem explicagdes mais longas e com diversos exemplos
Outro

Professores que fagam perguntas a turma
Professores que NAO fagcam perguntas a turma
Outro

Professores que apresentam no comeco da aula todas as atividades que serao

realizadas
Professores que apresentam as atividades no momento que serao realizadas
Outro

Vocé gosta que o professor ande pela sala?
Sim

Nao

Outro

Vocé gosta que o professor conte piadas?
Sim

Nao

Outro

Vocé gosta que o professor conte histérias ou traga informagdes de sua vida
pessoal?

Sim

Nao

Outro

Vocé gosta que o professor gesticule enquanto fala?
Sim

Nao

Outro

Vocé gosta que o professor te chame pelo nome?
Sim

Nao

Outro

Vocé gosta que o professor se mostre disponivel antes e/ou depois da aula?
Sim

Nao

Outro

27

32

a

24
13

N

24

14

30

28

11

39

62,8
20,9

74.4
11,6
14,0

55,8
30,2
14,0

81,4
9,3
9,3

55,8
11,6
32,6

69,8
11,6
18,6

65,1
9,3
25,6

90,7
23
7,0

97,7
0,0
2,3

98

FONTE: os autores (2025).

A tabela apresentada fornece uma visdao geral dos dados coletados,

destacando a frequéncia absoluta e a distribuicdo percentual das respostas em

relacdo aos temas abordados. Esses resultados permitem identificar padroes e
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tendéncias relevantes, que serdao analisados em maior detalhe nas préximas secgoes.

A sequir, discute-se cada tema principal e sua relacdo com os objetivos deste estudo.

4.2.1 Tom de voz

Os dados sugerem que 44,2% dos respondentes preferem professores que
falem mais alto, enquanto 14,0% optam por aqueles que falem mais baixo'?, e 41,9%
indicaram "outro". Essa dispersao pode refletir a necessidade de adaptacdo a
heterogeneidade das condi¢des auditivas entre os alunos. Comentarios no campo
"outro" esclarecem preferéncias situacionais, como o desejo por equilibrio entre
clareza e volume, ou o uso de microfones: “mais alto, mas que n&o gritem”, "que falem
claramente” ou “que falem alto e sem microfone”. Além disso, alguns participantes
enfatizaram a importancia de uma variagao contextual, como exemplificado pela fala:
“‘depende da aula e da matéria’.

A luz do conceito de teacher intensity, que se refere & habilidade do professor
em transmitir energia, entusiasmo e clareza para captar e manter a atengéo dos
alunos (Gorham, 1988; Chesebro; McCroskey, 2001), os dados revelam como
aspectos relacionados ao tom de voz, volume e clareza influenciam a percepcao de
eficacia pedagogica. A dispersao nas preferéncias de volume vocal entre os
respondentes pode ser interpretada como uma manifestacdo da diversidade de
necessidades entre os alunos, especialmente no que tange as condi¢gdes auditivas e
contextos de ensino, mesmo que, de modo geral, parece haver a preferéncia da

maioria para professores que nao falem baixo.

4.2.2 Uso de recursos visuais

A grande maioria (76,7%) valoriza professores que utilizam slides ou recursos

visuais, enquanto nenhum participante indicou preferéncia por aulas sem estes

0 Embora as expressoes 'falar alto' e 'falar baixo' ndo sejam tecnicamente precisas para descrever o
volume da voz, elas foram utilizadas neste questionario por serem amplamente compreendidas pelos
respondentes, minimizando possiveis ambiguidades na interpretagdo das perguntas.
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recursos. No entanto, 23,3% escolheram "outro", enfatizando que o professor deve
fazer o que se sente mais confiante: “que utilizam recursos e tenham pleno dominio
do conteudo explicativo. Experiéncia na area” ou “o que for necessario”. No contexto
dos idosos, assim como no estudo de Husmann e O'Loughlin (2018), os dados
sugerem que a confianga do professor e 0 uso de recursos pertinentes e bem
dominados sado fundamentais, sendo mais impactantes do que uma tentativa de
ajustar o conteudo especificamente ao estilo de aprendizagem do aluno''. O fato de
23,3% dos participantes indicarem que o professor deve adaptar os recursos conforme
a sua proépria confianga também ressoa com a ideia de que a seguranga do professor

no uso de recursos € tdo importante quanto a escolha desses recursos.

4.2.3 Estilo de explicagao

Dos alunos pesquisados, 62,8% indicaram uma preferéncia por explicacdes
mais longas e detalhadas, com exemplos variados, enquanto 16,3% pareceram
preferir explicagdes mais breves. Ja 20,9% sugeriram a necessidade de flexibilidade,
apontando que o estilo de explicagao poderia ser ajustado conforme a complexidade
do conteudo abordado. Um respondente, por exemplo, observou: “Desde que néo seja
muito repetitivo ou cansativo”. Esses resultados podem ser interpretados a luz das
categorias de comportamentos pedagogicos identificadas por Murray (1983), que
sugere que o comportamento docente mais eficaz envolve ndo apenas a captura da
atencao dos alunos, mas também a oferta de explicagbes bem estruturadas, que
favorecam uma compreensdo mais profunda do conteudo. A preferéncia por

explicagbes mais detalhadas, observada na maioria dos alunos, poderia indicar que,

11 A hipétese dos estilos de aprendizagem sugere que os alunos tém preferéncias individuais por
diferentes formas de processamento e assimilagdao de informagdes, e que adaptar o ensino a esses
estilos pode melhorar o aprendizado. O modelo VARK, desenvolvido por Fleming e Mills (1992), € um
dos modelos mais conhecidos e divide os estilos de aprendizagem em quatro categorias: visual
(aprendem melhor com imagens, graficos e diagramas), auditivo (preferem aprender por meio de
palestras e discussoées), leitura/escrita (preferem aprender por meio de textos e escrita), e cinestésico
(aprendem melhor por meio da pratica e da experiéncia direta). Apesar de sua popularidade, estudos
recentes tém questionado a eficacia dessa adaptagéo, sugerindo que o alinhamento entre o estilo de
aprendizagem e as estratégias de ensino pode ndo ser determinante para o sucesso académico
(Riener; Willingham, 2010; Husmann; O'Loughlin, 2018).
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para esse grupo, uma exposicao mais minuciosa e rica em exemplos pode ser vista
como mais adequada para a assimilacdo e retengdo do conhecimento,
particularmente em contextos de aprendizagem que envolvem temas mais complexos.
Além disso, a flexibilidade mencionada por 20,9% dos participantes parece alinhar-se
a ideia de Murray de que o estilo de explicagdo deve ser adaptado a complexidade do

conteudo.

4.2.4 Interagdo com a turma

A interacado é amplamente valorizada, com 74,4% preferindo professores que
fagcam perguntas a turma. Apenas 11,6% indicaram preferéncia por aulas sem
perguntas, e 14,0% escolheram "outro", reforcando sua preferéncia por interagao:
“Criem oportunidade de troca de experiéncia entre os participantes” ou “Depende do
momento. Se for para enriquecer, perguntas sdo necessarias”. A preferéncia por
interacédo sugere que as perguntas sao vistas como um estimulo ao engajamento e a
troca de ideias em sala de aula. Duay e Bryan (2008) destacam a valorizagdo da
participacado ativa em experiéncias de aprendizagem por parte de pessoas idosas.
Segundo os autores, a interagdo em sala de aula ndo apenas facilita o envolvimento
com o conteudo, mas também promove conexdes sociais significativas, reforcando a
sensacgao de pertencimento e engajamento com o mundo ao redor. Ademais, como
apontado por Duay e Bryan (2008), embora a interagdo seja amplamente valorizada,
ela deve ser gerida de maneira eficaz. Comentarios como “Depende do momento”
evidenciam que a utilizagdo de perguntas deve considerar o contexto e o objetivo
pedagdgico, mantendo um equilibrio entre interacdo e controle apontado pelos

autores.

4.2.5 Planejamento das atividades

Sobre a maneira com que as aulas séo organizadas, 55,8% preferem que os

professores apresentem no inicio da aula todas as atividades que serao realizadas,

enquanto 30,2% preferem que as atividades sejam introduzidas no momento de sua
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execucdo. Os 14,0% que indicaram "outro" apontaram que nao tem preferéncias a
esse respeito. Essa preferéncia pode ser discutida a partir dos tipos de pratica,
conforme apresentado por Lima, Moletta, Pereira e Ramos (2024). A teoria da pratica
deliberada de Ericsson e Pool (2017), enfatiza o uso de objetivos claros e especificos
como um de seus sete principios fundamentais. A apresentacdo antecipada do
planejamento permite aos participantes compreender os objetivos da aula e as etapas
necessarias para alcanga-los, proporcionando maior clareza e foco durante o
processo de aprendizagem. Segundo Ericsson (2021), o planejamento estruturado é
um componente essencial da pratica deliberada, diferindo da pratica ingénua ou
reativa, que carece de objetivos definidos e estratégias explicitas.

No entanto, os 30,2% que preferem a introdugao das atividades no momento
de sua execugdo sugerem que nem todos os aprendentes tém as mesmas
expectativas em relagao a estruturagao do aprendizado. Esse grupo pode valorizar a
flexibilidade e a adaptabilidade do processo pedagodgico, caracteristicas que se
aproximam de modalidades como a aprendizagem reativa, que n&o envolve a
definicdo de estratégias explicitas, baseando-se em planos intuitivos desenvolvidos
durante a propria execucao (Hatfield, 2016; Hatfield; Halvari; Lemyre, 2017). Por fim,
a auséncia de preferéncia em 14,0% dos participantes reforca a importancia de
aprendizados individualizados e adaptados as necessidades e expectativas do

publico-alvo.

4.2.6 Comportamento do professor

4.2.6.1 Andar pela sala

No que tange o uso do espago, 81,4% gostam quando o professor anda pela
sala, indicando que o movimento pode transmitir dinamismo e proximidade. Apenas
9,3% nao gostam, e outros 9,3% indicaram "outro", sugerindo a preferéncia em
situagdes pontuais: “Se for pra orientar um trabalho em grupo acho necessario que
ande pela sala” ou “Se for uma estratégia para esclarecimentos”. A teoria de carga

cognitiva de Sweller (2011) pode ser util para discutir a preferéncia dos alunos pelo
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movimento do professor na sala de aula, considerando como a presenca fisica e o
dinamismo do professor podem influenciar a gestao da carga cognitiva dos alunos.

De acordo com a teoria, a carga cognitiva pode ser dividida em trés tipos: a
carga intrinseca (associada a complexidade do conteudo), a carga extrinseca
(proveniente da forma como o conteldo é apresentado) e a carga germanica'?
(relacionada ao processamento ativo e a aprendizagem significativa). O movimento
do professor pela sala pode ser interpretado como uma estratégia para otimizar a
carga extrinseca, especialmente quando o professor interage diretamente com os
alunos.

Quando 81,4% dos participantes expressam gostar do movimento do
professor, isso pode indicar que o dinamismo fisico ajuda a reduzir a carga cognitiva
extrinseca, tornando a aula mais interessante e mantendo a atengao dos alunos. Além
disso, o movimento pode facilitar a comunicagado n&o-verbal, ajudando a reforgar a
clareza das explicagbes e oferecendo suporte individualizado, como sugerido pelos
9,3% que indicaram preferir 0 movimento para orientar trabalhos em grupo ou para
esclarecimentos pontuais.

Por outro lado, a pequena porcentagem que ndo gosta do movimento ou
prefere apenas em situacdes especificas pode refletir que, para alguns alunos, o
movimento pode se tornar uma distragdo ou aumentar a carga cognitiva
desnecessariamente. Isso reforca a importancia de adaptar o comportamento do
professor conforme as necessidades do momento e o contexto da aula, evitando que
0 movimento se torne excessivo ou desnecessario, 0 que poderia sobrecarregar a

carga cognitiva dos alunos.

4.2.6.2 Contar piadas

No que concerne o humor, 55,8% apreciam professores que contam piadas,

enquanto 11,6% nao gostam e 32,6% optaram por "outro", e dentre eles, alguns

12 A carga germanica estd relacionada ao processamento ativo e a aprendizagem significativa,
referindo-se ao esfor¢o cognitivo empregado na construgédo e organizagao de esquemas mentais que
facilitam a retencao e transferéncia de conhecimento (Sweller, 2011).
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apontaram que a escolha deve levar em consideragdo o assunto que esta sendo
trabalhado, enquanto outros enfatizaram a necessidade de manter o ambiente
respeitavel. Os dados corroboram as descobertas de Frymier, Wanzer e Wojtaszczyk
(2008), que observaram que o humor percebido como apropriado pelos estudantes é
geralmente relacionado ao conteudo académico, enquanto formas de humor ofensivas
ou néo relacionadas ao contexto sao frequentemente consideradas inapropriadas.

O estudo de Frymier et al. (2008) sugere que normas culturais e expectativas
em relagdo ao papel do professor influenciam significativamente a percepgéo de
humor. Nesse sentido, o dado de que 32,6% dos participantes consideram o tema e o
ambiente como fatores determinantes para a aceitacdo do humor reforca a
importancia de uma abordagem cuidadosa. Além disso, Frymier et al. (2008) destacam
qgue o humor ofensivo ou depreciativo é percebido de maneira negativa, especialmente
quando direcionado a grupos ou individuos com os quais os estudantes se identificam.
Este ponto dialoga com a énfase dos participantes do presente estudo sobre a
necessidade de manter o ambiente respeitavel, o que demonstra que o humor deve
nao apenas ser relevante ao conteudo, mas também respeitar as normas sociais e

interpessoais.

4.2.6.3 Contar histérias pessoais

Os dados apontam que 69,8% dos participantes valorizam histérias ou
informacgdes pessoais compartilhadas pelos professores, reforcando a importancia de
uma abordagem mais humana e proxima no ensino. Apenas 11,6% nao gostam desse
comportamento, e 18,6% indicaram "outro", afirmando que a relevancia das histérias
ao conteudo deve ser analisada. Isso esta alinhado com a proposta de Barone (2000),
que defende a utilizacdo da narrativa como ferramenta critica na educacao, pois as
histérias podem ajudar a criar uma conexao mais intima e humana entre professor e
aluno. Essa perspectiva é especialmente relevante ao considerar a importancia de um
ensino que leve em conta o contexto sociopolitico e as experiéncias individuais dos

alunos, como sugerido por Harkins et al. (2009).
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4.2.6.4 Uso de gestos

Os dados apontam que 65,1% dos respondentes apreciam professores que
gesticulam enquanto falam, enquanto 9,3% preferem que ndo gesticulem, e 25,6%
escolheram "outro", apontando que nao tém preferéncia nesse aspecto. A
gesticulagao durante a fala € uma forma de expressao emocional e engajamento fisico
que pode fortalecer a conexao entre professor e aluno. De acordo com a teoria de
teacher intensity (Gorham, 1988; Chesebro; McCroskey, 2001), o uso de gestos pode
ajudar a transmitir a energia e o envolvimento emocional do professor. Nesse sentido,
a comunicagao nao-verbal (como gestos, expressdes faciais e postura) pode ser uma
ferramenta para estabelecer uma relagdo empatica e emocionalmente significativa
entre o professor e seus alunos e entre os alunos e o conteudo. Quando o professor
se expressa fisicamente, ele intensifica a mensagem que esta sendo transmitida,

tornando o conteudo mais compreensivel.

4.2.7 Interagdo com o aluno

4.2.7.1 Chamar pelo nome

Uma grande parcela dos alunos, 90,7%, gostam de ser chamados pelo nome,
destacando a importancia da personalizacdo na relacdo professor-aluno. Apenas
2,3% nao gostam, e 7,0% optaram por "outro" e enfatizaram que ndo consideram uma
necessidade, como em caso de professores convidados que nao conhecem a turma:
“Ele ndo é obrigado a saber’. Os dados estédo alinhados com os achados de estudos
que indicam que o uso do nome dos alunos por parte dos professores pode melhorar
a percepgao de pertencimento e de valorizagao dos estudantes (Tanner, 2013; Frisby;
Martin, 2010). Além disso, a pesquisa de Cooper et al. (2017), evidenciou que, mesmo
quando os instrutores n&do sabem os nomes dos alunos, a percepg¢éo de que 0s nomes
sao conhecidos pode ter impactos positivos na experiéncia dos alunos.

Por outro lado, a pequena porcentagem de alunos (2,3%) que nao gostariam
de ser chamados pelo nome e os 7,0% que optaram por "outro" e destacaram que nao
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consideram essa pratica uma necessidade, indicam que a personalizacdo deve ser
adaptada ao contexto. A mengao de que, em aulas com professores convidados, o
conhecimento dos nomes néo é essencial, sugere que em determinados cenarios a
personalizagao pode ser menos relevante ou até dispensavel, especialmente quando

a relagao entre professor e aluno nao é continua.

4.2.7.2 Disponibilidade do professor

A disponibilidade antes e/ou depois da aula é altamente valorizada, sendo
unanime entre os participantes. 97,7% dos respondentes assinalaram o campo “sim”
e um respondente utilizou 0 campo “outro” para dar mais detalhes & sua resposta: “As
vezes gostaria de parabenizar pelo trabalho ao final ou fazer algum apontamento”.
Esses resultados podem ser compreendidos a luz do estudo de Mottet et al. (2005),
que aponta que as percepg¢oes dos alunos sobre a disponibilidade do professor estao
intimamente ligadas a percepgdo da imediaticidade ou proximidade (teacher
immediacy) nao verbal do docente. Nesse estudo, os alunos que percebiam seus
professores como mais imediatos (ou seja, mais atentos e disponiveis) tendiam a ter
maiores expectativas de disponibilidade por parte desses professores. A
disponibilidade do professor antes e depois das aulas pode ser interpretada como uma
extensao dessa imediaticidade nao verbal, uma forma de os alunos sentirem que o
professor esta acessivel e engajado, tanto em termos de comunicagao verbal quanto
nao verbal.

Com base na analise dos dados coletados por meio do questionario,
apresenta-se uma sintese geral das principais observagées. Os resultados dessa
secao indicam que os alunos da UAPI valorizam comportamentos que promovam
interacao, acolhimento e acessibilidade. Comentarios no campo "outro" reforcam a
necessidade de equilibrio e adaptacdo as necessidades individuais da turma,
indicando que os professores devem manter uma postura flexivel e empatica. Esses
resultados ressaltam a importancia de praticas pedagodgicas que alinhem
planejamento e execucdo, de forma a atender as expectativas e necessidades

especificas de um publico mais experiente e diverso.
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Dando continuidade a analise, o proximo tépico abordara a questdo dos
efeitos do envelhecimento nas preferéncias pedagdgicas de alunos idosos, analisando

os dados obtidos por meio das entrevistas.

4.3 ENVELHECIMENTO E PREFERENCIAS PEDAGOGICAS

O terceiro objetivo dessa dissertacdo visava entender se o envelhecimento
modifica as preferéncias dos estudantes sobre as competéncias de seus professores.
Nesse topico essa questdo sera avaliada. E importante apontar que ha uma diferenca
entre as preferéncias atuais dos alunos em relagdo as competéncias de seus
professores, e suas memorias e expectativas sobre como essas competéncias eram
preferidas no passado.

Um aspecto interessante identificado nas entrevistas foi a diversidade de
respostas dos participantes ao refletirem sobre professores marcantes de sua
trajetdria académica. Enquanto alguns manifestaram um forte desejo de reviver essas
experiéncias educacionais, outros demonstraram hesitagcdo, apontando para uma
percepcao mais critica sobre a aplicabilidade dessas relagbes no presente. P9, por

exemplo, expressou uma resposta emocional ao imaginar um reencontro:

E: E vocé acredita que hoje vocé gostaria de ter aula com esses professores
de novo?

P9: Se fossem eles? Sim! Nossa, me emocionei. Me emocionei. Gostaria
muito de rever.

Por outro lado, P5 demonstrou incerteza sobre a possibilidade de recriar a
mesma conexao ou experiéncia com os professores, sugerindo uma diferenciacao

entre a expectativa e a realidade:

E: E hoje, se vocé tivesse oportunidade, vocé gostaria de ter aula com esses
professores de novo?

P5: Eu gostaria de ter [aulas] com [o professor de] portugués, sociologia e
matematica. Esses trés eu gostaria. E teatro, porque [me] marcou também,
mas eu gostaria... mas eu... [hesita] na verdade... ai... eu n&o sei se seria a
mesma coisa porque de repente naquela época eu gostava e hoje eu ja
mudei. A gente vai mudando, pode ser que eu nao fosse gostar tanto.
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Esses relatos ilustram uma possivel tensdo entre a expectativa de gostar e a
percepcao real de uma experiéncia que, por ora, permanece apenas no campo da
memoria. Essa diferenca levanta questionamentos importantes: até que ponto os
alunos realmente sabem ou estdo supondo o que valorizam? Seriam suas
preferéncias atuais uma extensdo de memorias idealizadas ou uma reconstrugéo
informada pelo envelhecimento e pelas mudancas em suas prioridades e
necessidades educacionais?

Essa questao encontra suporte em Chaffin e Imreh (2001), que destacam que
auto-relatos frequentemente refletem percepgbes subjetivas e narrativas pessoais,
podendo diferir da realidade pratica ou experiencial. Isso é especialmente relevante
ao considerar que os participantes, ao relembrar seus professores, podem estar
reconstruindo suas memorias de forma seletiva, atribuindo novos significados as
experiéncias passadas com base em suas vivéncias atuais.

Adicionalmente, € importante considerar que os relatos refletem percepcdes
individuais que podem nao corresponder a realidade caso essas interagdes fossem
de fato recriadas no presente. Por exemplo, o desejo de reencontrar um professor
pode estar mais ligado a dimensao afetiva e simbdlica dessa relagdo do que a uma
avaliacdo objetiva das competéncias que o educador possuia ou que o aluno
valorizava na época. Nesse sentido, P1 ressaltou que o vinculo emocional
estabelecido com os professores transcende o ambiente formal, assumindo uma
dimensao mais pessoal, mas sem necessariamente retornar ao contexto de uma sala

de aula:

E: Vocé gostaria de ter aulas com esses professores mais uma vez? E se
houvesse essa oportunidade em um mundo hipotético, vocé gostaria de ter
aula com esses professores de novo?

P1: Eu ndo sei se ter aulas, mas eu gostaria de té-los de novo. Alguns eu
tenho escritos, eu tenho coisas, assim, que estdo vivas na minha memoaria,
mas praticamente eu gostaria que as pessoas com quem eu convivo [hoje]
conhecessem essas pessoas.
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Essa perspectiva reforca a ideia de que a relagao estabelecida transcende o
papel tradicional de professor-aluno, aproximando-se mais de uma conexao pessoa a
pessoa, marcada por respeito mutuo e afetividade (Sloboda; Howe, 1992). Esse
fendmeno pode ser interpretado a luz de discussdes sobre modelos alternativos de
relagdes pedagodgicas, como o de mentor/amigo, apresentado por Woody (2022), e a
nocao de igualdade intelectual defendida por Jacques Ranciére (2007). Ambas as
abordagens sugerem que a interagdo educacional ndo se limita a transferéncia de
conhecimento, mas envolve o reconhecimento do outro como um sujeito pleno, capaz
de contribuir com suas experiéncias e perspectivas.

Dessa forma, os dados parecem corroborar com a ideia de que as preferéncias
podem ser modificadas ao longo do tempo e também que a pessoa idosa pode preferir
reencontrar os professores na figura de amigos ou outro papel social. Estudos futuros
poderao explorar mais profundamente a relacdo entre expectativa e percepgao no
contexto educacional, investigando até que ponto as preferéncias declaradas pelos
alunos idosos se alinham as suas experiéncias reais em sala de aula. Tal abordagem
podera contribuir para um entendimento mais soélido sobre como as relacdes
pedagdgicas sdo percebidas e construidas ao longo da vida, bem como sobre sua
influéncia no engajamento e na motivagdo em contextos educacionais voltados para

0 publico idoso.

4.4 COMPETENCIAS E HABILIDADES DOCENTES MAIS VALORIZADAS

A seguir, é apresentado um mapa conceitual (figura 6) que reune os codigos
mais citados pelos participantes na analise de conteudo. Em consonancia com o
objetivo desta dissertagcao, o né “bom professor” foi inserido no centro, ao redor do
qual se organizam os codigos destacados pelos entrevistados ao serem questionados

sobre as caracteristicas que, em sua visédo, definem um bom professor.
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FIGURA 6 - DISTRIBUICAO DOS CODIGOS MAIS CITADOS NAS 10 ENTREVISTAS SOBRE
PREFERENCIAS DE COMPETENCIAS E HABILIDADES DOCENTES

i
w

FONTE: os autores (2025).

A categoria relacionamento interpessoal ocupa uma posi¢cao de destaque,
com elementos como a construgao de uma relagao de parceria com os alunos (17
mengodes), a afetividade (11 mengdes), e a demonstragao de empatia (10 mencgdes.
Isso reflete a importancia de estabelecer conexées humanas no processo de ensino,
valorizando o respeito, a empatia e a colaboragao entre professores e alunos. Esses
elementos sdo essenciais no contexto da educagao de adultos, especialmente idosos,
gue buscam um ambiente acolhedor e de confianga para aprender (Ko, 2020).

A categoria conhecimento também aparece fortemente conectada ao

conceito de "bom professor", evidenciada pela énfase no dominio do contetudo e no
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conhecimento das especificidades do envelhecimento (ambos com 15 mencgdes).
Esses aspectos indicam que, além de habilidades interpessoais, os alunos idosos
parecem preferir que o professor domine os conteudos abordados e compreenda as
particularidades do publico idoso, como suas experiéncias de vida, necessidades e
desafios relacionados ao aprendizado de maneira critica (Cachioni et al., 2015).

Comunicagao também parece ser um aspecto valorizado, com destaque para
a clareza na apresentagao do conteudo (12 mencdes) e a habilidade de escuta
ativa (9 mencgdes). Isso enfatiza a importancia atribuida pelos alunos idosos de que o
professor ndo apenas transmita o conhecimento de forma acessivel, mas também seja
capaz de ouvir e compreender as demandas dos alunos, promovendo um dialogo
construtivo (Tam, 2014).

A categoria metodologia, representada pela promog¢ao de debates (10
mengdes), sinaliza que estratégias pedagogicas ativas e participativas séo altamente
valorizadas, especialmente aquelas que incentivam o envolvimento dos alunos no
processo de aprendizagem. Isso reforga a ideia de que o ensino deve ser dinamico e
adaptado as necessidades dos estudantes (Eguz, 2019; Meinertz et al., 2020).

Por fim, a inclusdo de categorias como motivagdao (com o estimulo a
participacao ativa, 10 mencdes) e inclusdao e diversidade (com o respeito e
valorizagao das experiéncias de vida dos alunos, 11 mencdes) reflete a relevancia
de criar um ambiente de aprendizado que seja inclusivo, participativo e que valorize
as trajetorias individuais dos alunos (Kacetl; Klimova, 2021). Esses aspectos sdo
particularmente significativos no ensino de adultos e idosos, que possuem vivéncias
ricas e diversificadas que podem enriquecer o processo educacional (Knowles, 1973).

Em sintese, o mapa conceitual destaca que o "bom professor" é aquele que
combina competéncias técnicas, como dominio do conteudo, com habilidades
interpessoais e comunicativas, promovendo um ensino inclusivo, acolhedor e
motivador. Essa visdo integra o conhecimento tedrico e a pratica pedagogica,
adaptando-se as especificidades do publico e criando um ambiente propicio para a
aprendizagem significativa.

A seguir, sdo apresentadas as analises dos codigos de cada categoria,
acompanhadas de trechos das entrevistas que ilustram as mencgdes. As categorias
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estdo organizadas em ordem decrescente de frequéncia, da mais citada a menos
citada: relacionamento interpessoal (26,9%), conhecimento (17,7%), comunicagao
(14,9%), metodologia (13,6%), motivacdo (12%), inclusdo e diversidade (8,4%) e

planejamento e organizagéo (6,1%).

4.4.1 Categoria Relacionamento interpessoal

A categoria relacionamento interpessoal foi a mais citada, com 105 mencbes,
representando 26,9%. Esse dado aponta para como a construgao de lagos humanos
entre professores e alunos pode ser essencial para o sucesso do processo de ensino-
aprendizagem no contexto da educagdo de pessoas idosas. Nesse cenario, 0s
participantes destacaram o impacto positivo de uma relagdo baseada em confianca,
empatia e afetividade, que promove nao apenas o aprendizado, mas também o bem-
estar emocional dos alunos.

Conforme representado no diagrama de Sankey (Figura 7), observa-se a
distribuicdo dos cdédigos principais ligados a categoria relacionamento interpessoal
nas entrevistas realizadas. A figura evidencia a frequéncia e o alcance das discussoes,
destacando os pontos que receberam maior atengdo no debate sobre o

relacionamento interpessoal na educagao para alunos acima de 60 anos.
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FIGURA 7 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
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FONTE: os autores (2025).

Nesse contexto, o codigo mais citado foi a construgao de uma relagao de
parceria com os alunos, com 17 mengdes. Um exemplo marcante é a experiéncia
narrada por P1, que descreve o apoio recebido de um professor ao longo de sua

trajetéria educacional:

Entéo, o [professor] chegava, me via sentadinha |4 no corredor [e dizia] ‘O
que voceé esta fazendo ai, guria?’ Eu estou esperando o meu orientador, que
eu ndo sei se ele vem. ‘Vamos la para a minha sala’. Ele me levava para a
sala dele, me compartilhou a biblioteca. Eu estudava Ia nos livros dele. Ele
me emprestava livros para trazer para Curitiba e devolver na semana
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seguinte. Aprendi muito com ele sobre didatica. (P1)

Além da parceria, os participantes valorizaram fortemente a afetividade nas

interagbes com os professores, cédigo citado 12 vezes. Segundo P8:

Nés tivemos professores excelentes na UAPI, professores com muito
conteudo, amaveis, acolhedores, e quando a gente viu, a gente estava
aprendendo com varias coisas diferentes, com aquela amorosidade, com
aquela descontragao, que nao precisa aquela rigidez, sabe?

Para os entrevistados, a presenca de um professor que alia dominio do
conteudo a uma abordagem leve e acolhedora é fundamental, especialmente
considerando as experiéncias de vida acumuladas e os desafios enfrentados por esse
publico ao longo dos anos. A demonstragao de empatia também é destacada como
um traco indispensavel no relacionamento interpessoal, sendo mencionada 10 vezes

pelos participantes. P9 reflete sobre a importancia dessa caracteristica, afirmando:

Eu acredito que foi primeiro a empatia conosco, né, entdo compreender o
aluno, eu nédo sei se cada um, mas ele compreendia até onde a gente podia
ir, eu acho que isso era legal, o incentivo, entdo essa linguagem, essa coisa
do pra cima, do positivo, de acreditar na gente, eu acho que isso sempre foi
muito importante pra mim, da forma de aprender (P9).

Nesse sentido, os alunos valorizam professores que sdo capazes de se
colocar no lugar deles, compreender suas limitagcdes e oferecer incentivo de maneira
genuina e inspiradora (Freire, 2021). O relato de P6 complementa essa ideia ao
destacar a importadncia da sensibilidade e da empatia para criar um ensino mais

inclusivo:

E a questdo da emocéo, da inteligéncia emocional, da empatia, etc. Entéo,
ele tem que ter, eu acho que mais do que o conhecimento, ele tem que ter
essa sensibilidade para entender, [...] primeiro vocé tem que entender que
publico vocé esta falando, porque o publico é diverso, entao é claro que vocé
tem que pegar a balancga e tentar, e s6 vai saber isso na medida que vocé
estiver com eles, saber ouvir, etc (P6).

Por fim, os participantes apontaram que o relacionamento interpessoal nao se

limita a interagao entre professores e alunos, mas também se estende ao vinculo entre
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os proprios alunos, formando uma rede de apoio e amizade que fortalece a

experiéncia educacional como um todo. P4 ressalta esse aspecto ao dizer:

Essa amizade que a gente fez, principalmente com essa turma, quando eu
entrei, nés mais antigas, nos temos uma amizade fora daqui, isso é
importante. [...] E ai tem vocés que s&o uma graga, que a gente se da super
bem, como se fosse da familia, né? (P4).

Esses relatos evidenciam que, no contexto da educagao de pessoas idosas,
o relacionamento interpessoal € um componente essencial que transcende a
transmissao de conteudos e reflete o papel do ensino como uma experiéncia de
conexao humana (Lin, 2020; Freire, 2021; Souza et al., 2023). Professores que
demonstram empatia, afetividade e disposicéo para construir lagos significativos criam
um ambiente de aprendizado acolhedor e transformador, no qual os alunos se sentem
valorizados e motivados a participar ativamente do processo educativo (Villar et al.,
2010).

O diagrama de Sankey complementa a discussao sobre a categoria,
detalhando como diferentes aspectos dessa relacdo foram mencionados pelos
participantes e conectados aos seus relatos. Ele demonstra como elementos
especificos, como carisma/simpatia, acolhimento, amizade, afetividade e
demonstracao de empatia, se inter-relacionam para compor a experiéncia interpessoal
no ensino.

O cédigo amizade também aparece de forma expressiva no diagrama,
sugerindo que, além de relagdes estritamente pedagdgicas, as interagdes sociais e
afetivas entre professores e alunos — e entre os proprios alunos — desempenham um
papel influente na experiéncia de aprendizado. Essa ideia esta refletida na fala de P4,
que valoriza os lagos construidos entre colegas e professores, comparando-os a uma
relacao familiar.

Ademais, os codigos relacionados ao acolhimento e ao respeito as
diferencgas individuais também apresentam uma presenca consideravel, reforgando
a necessidade de uma abordagem inclusiva e receptiva no ensino de idosos.

Portanto, diagrama de Sankey ilustra como multiplos aspectos do

relacionamento interpessoal se entrelacam e como os participantes percebem a
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relevancia de cada um deles. Ele reforca a ideia de que um ensino eficaz e
transformador para idosos requer mais do que dominio de conteudo; é indispensavel
que o professor construa relacées de confianca, empatia e afetividade, promovendo
um ambiente de aprendizado acolhedor e significativo (Freire, 2021). A seguir, sao

discutidos os principais codigos emergentes da analise da categoria conhecimento.

4.4.2 Categoria Conhecimento

A categoria conhecimento foi a segunda mais citada durante as entrevistas,
com 69 citagdes, que correspondem a 17,7%. Esta categoria abrange nédo somente o
conhecimento tedrico da disciplina ministrada, mas também aspectos como a
articulagdo entre teoria e pratica, a aplicagdo do conhecimento ao cotidiano e a
compreensao das especificidades relacionadas ao envelhecimento e a metodologia
adequada para o publico idoso.

O diagrama de Sankey desta categoria (Figura 8) evidencia a distribuicdo e
inter-relacbes entre os codigos e os participantes que mencionaram aspectos
relacionados ao conhecimento. A esquerda, estdo representados os cédigos da

categoria "conhecimento”, e a direita, os participantes entrevistados.
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FIGURA 8 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA CONHECIMENTO
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FONTE: os autores (2025).

Os codigos dominio do conteudo e conhecimento das especificidades do
envelhecimento se destacaram pela maior ocorréncia, sendo mencionados 15 vezes

cada. Em relag&o a importancia do dominio do conteudo, P8 relatou:

Eu acho que entra, para mim, uma coisa muito importante, primeiro, € o
conhecimento do professor. Ele tem que [...] dominar totalmente o contetdo,
dominar assim de forma que ele saiba usar qualquer estratégia interessante
para que chegue até vocé, sabe, € isso que eu penso. [...] Todos os bons
professores que passaram pela UAPI, eles tinham seguranga no que eles
estavam [ensinando], essa seguranga, o dominio do conteudo. Entéo, eu
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defino assim o bom professor, primeiro, ele tem que conhecer muito bem o
conteudo dele, ele tem que ter uma bagagem muito boa de leitura, de cursos,
ele tem que dominar totalmente aquele conteido a que ele se dispbe a
apresentar. (P8)

P5 reforgou essa perspectiva, destacando a relagdo entre o dominio do

conteudo e a qualidade das aulas:

Quando eu cheguei no magistério, porque eu tinha uma professora bem
brava. Mas ela era muito boa, as aulas dela eram interessantes, era uma aula
que prendia a gente, ela era extremamente brava, meu Deus, tinha uma cara
amarrada, ela ndo sorria, mas a aula dela era boa. Ela acabou me
conquistando mais ainda, né? E ela te prendia justamente por dominar o
contetdo. Dominar o conteudo — e o que € muito sério —, o dominio de
conteudo nao é facil, sabe? (P5)

Outro aspecto relevante foi a necessidade de o professor compreender as

especificidades do envelhecimento e as caracteristicas do publico idoso. Essa

competéncia foi amplamente discutida pelos participantes:

E também:

[O professor tem que] tentar se colocar no lugar deles [alunos idosos] diante
das dificuldades que encontram. Porque os idosos, eles estdo em uma faixa,
por exemplo, se eu pegar uma pessoa de 30 hoje, pegar uma pessoa de 60,
70 ou 80, eu vou colocar um ponto: a tecnologia, a informatica, por exemplo.
O que a gente tem visto? A paciéncia de ensinar o idoso. O idoso, ndo € que
ele é burro, ele ndo é burro. Ele foi muito bom até ali. S6 que novas
tecnologias, as vezes ndo é nem capacidade intelectual, € uma resisténcia
emocional que a pessoa tem de medo. Eu entendo assim. E os jovens nao
entendem isso, né? As vezes ndo tem paciéncia. Entdo, acho que com o
idoso tem que ter paciéncia. Ele tem que ler um pouquinho mais sobre
psicologia da pessoa idosa, né? Como € que sdo os comportamentos. E
observar os idosos, com quem convivem, como € que eles reagem. (P2)

Eu me incomodo muito quando o professor entra numa sala 60+, e nao fez
nenhum tipo de pesquisa do perfil de 60+. Me incomoda profundamente. Eu
chego a me irritar, sabe? (P9)

Além do dominio tedrico e da compreensdo do publico, a aplicagao do

conhecimento ao cotidiano também foi destacada, com 12 citagbes. Os
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participantes reforcaram a necessidade de que o aprendizado tenha significado

pratico:

A gente teve um professor que falou de coisas maravilhosas para a nossa
vida, para o nosso dia a dia. A gente quer isso! E nos ensinar o que ¢ legal,
0 povo que estuda a nossa idade e vao passar para a gente coisas que eles
leram, sabe? (P5).

E ainda:

Eu acho que o aprendizado s6 é relevante quando tem significado. [...] Hoje,
com essa mudanga toda que a gente esta tendo, se nao trouxer significado,
nao tem muita razdo. Entdo, eu acho que a educacgédo tem que trazer
significado (P6).

A analise da categoria em questido destaca a relevancia do conhecimento no
processo de ensino voltado ao publico idoso, mostrando que nao se trata apenas da
transmissao de informagdes, mas da necessidade de um saber amplo e
contextualizado. Esse conhecimento abrange, de forma integral, tanto o dominio do
conteudo especifico da area de ensino quanto a compreenséao das singularidades do
envelhecimento, como as mudangas cognitivas, fisicas e emocionais que podem
afetar o aprendizado da pessoa idosa. A abordagem do envelhecimento como um
fendbmeno complexo e multifacetado permite aos educadores adaptar suas
metodologias, considerando n&o apenas o conteudo académico, mas também as
condicdes de vida e as experiéncias prévias dos alunos.

De acordo com Klimczak-Pawlak e Kossakowska-Pisarek (2018), um ensino
eficaz para idosos deve ir além da simples exposicdo de teorias e conceitos. E
essencial que os educadores compreendam as particularidades do processo de
envelhecimento, como as mudangas na memoria, na capacidade de concentracio e
na percepcgao de tempo, para, assim, ajustar as abordagens pedagdgicas de maneira
mais sensivel e eficaz. Isso implica ndo apenas em saber o0 que ensinar, mas também
em como, quando e de que forma cada conteudo pode ser apresentado de maneira a
ressoar com as necessidades e caracteristicas dessa faixa etaria. Além disso, a

habilidade de aplicar o conhecimento ao cotidiano dos alunos é importante, pois
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garante que o aprendizado ndo seja apenas tedrico, mas tenha uma conexao direta e
pratica com a vida dos idosos, o que fortalece a aplicabilidade e relevancia do
conteudo.

Esse enfoque pedagdgico ndo apenas qualifica a experiéncia de
aprendizagem, mas também € essencial para a criagado de uma relagao mais estreita
e colaborativa entre professores e alunos. Como enfatizado por Grotek (2018), o
conhecimento dos educadores sobre as especificidades do publico idoso fortalece a
conexao afetiva e cognitiva, o que, por sua vez, pode potencializar a motivacéo e o
engajamento dos alunos no processo educativo.

Além dos cédigos ja4 mencionados, que concentram a maior parte das
citacdes, aspectos como articulagdo entre teoria e pratica e preparagcao técnica
para questoes metodolégicas, também contribuem para a composi¢ao da categoria,
reforcando a complexidade e a multidimensionalidade do conhecimento enquanto
competéncia essencial para o ensino para a pessoa idosa. A seguir, sdo apresentados

os resultados da categoria comunicagao.

4.4.3 Categoria Comunicagao

A comunicagao esta entre as competéncias com maior numero de citagdes
nas falas dos entrevistados, com 58 mencgdes (14,9%). A comunicagdo compreende
nao somente a habilidade de transmitir informacdes de forma clara, mas também a
capacidade de interagir de maneira eficaz, promovendo um ambiente participativo e
acolhedor. A partir do Diagrama de Sankey (figura 9) abaixo, é possivel observar a
ocorréncia dos atributos’ da competéncia entre os participantes. As linhas no
diagrama indicam a intensidade das conexdes entre os codigos e os relatos de cada

participante.

3 Como os cddigos utilizados na analise englobam habilidades, atitudes e elementos que, em alguns
casos, ndo podem ser claramente definidos, optou-se pelo termo atributos. Esse termo é empregado
no sentido de "recursos cognitivos", conforme a passagem de Perrenoud (2000, p. 13): "listar os
recursos cognitivos (saberes, técnicas, savoir-faire, atitudes, competéncias mais especificas, etc.)".
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FIGURA 9 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA COMUNICAGCAO
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FONTE: os autores (2025).

Desse modo, a analise revelou que, dentro desta categoria, a clareza na
apresentagdo do conteudo foi o cédigo mais mencionado, com 12 citagdes. E
interessante perceber que o cédigo mais citado € também o que esta mais distribuido
entre os participantes (sendo citado por todos os participantes, com excecéo de P2),
ou seja, ao pensar em um bom professor, a maioria dos participantes mencionou pelo
menos uma unidade de registro relacionada a clareza da apresentagao do conteudo.

Isso pode indicar que os alunos valorizam professores capazes de organizar e
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transmitir o conhecimento de forma acessivel, sem ambiguidades, como pode ser

observado na fala de P6:

As vezes [0 professor] é doutor, mas ndo sabe transmitir. A habilidade de
ensinar é outra coisa. (P6)

Em seguida, os cddigos promogao e manejo das interacdes em sala e
habilidade de escuta ativa foram citados 9 vezes cada. Essas competéncias
destacam a importancia de professores que incentivam a participacao ativa dos alunos
e que demonstram interesse genuino em ouvir suas contribui¢cdes (Brady et al., 2003).

Em relacéo as interagdes, um participante apontou:

Bom, o bom professor é aquele que interage bastante com a pessoa. Nao fica
Ia na frente s6 palestrando, mas interage. S6 procura fazer pergunta, procura
dar espaco para a pessoa 60+, falar o que ela esta percebendo, sentindo ou
querendo saber. Acho isso muito importante, essa interacao, né? (P2)

Ao mencionar um professor que foi considerado pelo participante como
marcante na UAPI, este se referiu a habilidade que o professor apresentava de
manejar as interacbes de modo a manter o foco na atividade que estava sendo

desenvolvida:

Ah, eu acho que ele era bem comunicativo, ele sabia, por exemplo, a hora
que tinha que... As vezes a gente se alvoroca ali, fica conversando paralelo e
tal, ele sabia como fazer para pedir para a gente, né? Para voltar a gente para
aquilo que ele estava dando [de conteudo]. (P4)

Por fim, em relagao a escuta ativa, P1 define como:

Eu acho que a escuta, a escuta amorosa, a escuta acolhedora, que eu chamo
de escuta ativa. Que é diferente de ouvir. Eu acredito que essa é a principal,
porque na medida em que vocé escuta, vocé consegue discernir se vocé
precisa responder ou nao, porque as vezes as pessoas SO querem ser
ouvidas. (P1)

P8 reforgou a importancia dessa competéncia como uma via de aprendizado e

reflexao, tanto para o aluno quanto para o professor:
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O bom professor [...] ele tem que ter uma abertura para ouvir. Com o que ele
ouvir, ele tem que estabelecer as estratégias para atingir o objetivo que ele
quer. [...] Porque ensinar é isso, vocé aprende muito também. Vocé recebe e
vocé vai colocando naquele processo as duas coisas, né? O que o teu aluno
traz e onde vocé quer que ele chegue. (P8)

Além disso, o diagrama contribui para uma visualizagcdo mais ampla das
caracteristicas que também integram a categoria da comunicagédo, destacando
elementos como o bom humor e a descontragao, que foram enfatizados por P7, com
duas ocorréncias em sua fala, e P8, com uma ocorréncia, como evidenciado pela
espessura das linhas que ligam o atributo “bom humor” com ambos os participantes.

Essas caracteristicas, embora possam parecer secundarias em um primeiro
momento, revelam-se relevantes para criar um ambiente de aprendizado mais
acolhedor e engajador, como ja apontado por Duay e Bryan (2008). O objetivo de seu
estudo foi explorar a percepcdo de pessoas idosas acerca de experiéncias de
aprendizagem efetivas e n&o-efetivas. Segundo os autores, 75% dos estudantes
disseram que o professor deveria ter entusiasmo e bom humor. O bom humor pode
atuar como um catalisador para diminuir tensbes e fortalecer os vinculos
interpessoais, enquanto a descontracao facilita a participagao ativa dos estudantes,
reduzindo barreiras que possam surgir em interagcées formais (Duay; Bryan, 2008).
Assim, ao observar essas dimensdes no diagrama, evidencia-se a importancia de uma
comunicagao que ndo se limita a transmissao de conteudo, mas que também promove
um clima emocional positivo, favorecendo a motivagao e o engajamento dos alunos.

Dessa forma, ao compreender a comunicacdo como um elemento
multifacetado, torna-se possivel estabelecer conexdes com outras categorias
igualmente relevantes no contexto pedagdgico. Entre elas, destaca-se a metodologia,
gue emerge como um pilar relevante para sustentar e enriquecer a pratica docente,
compondo uma base solida que complementa as estratégias de interacéo e

acolhimento ja discutidas. Os resultados desta categoria sdo apresentados a seguir.

4.4.4 Categoria Metodologia
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A categoria metodologia foi a terceira mais citada, com 53 mengdes, o que
corresponde a 13,6%. Na Figura 10, o diagrama de Sankey apresenta a distribuigao
dos principais cédigos relacionados a categoria metodologia, com base nas
entrevistas realizadas. Essa ferramenta grafica ilustra a frequéncia e a dispersao das
tematicas, indicando os topicos mais destacados sobre aspectos metodolégicos no

contexto educacional voltado para alunos 60+.

FIGURA 10 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA METODOLOGIA

Uso de metodologias ativas/
participativas

Reflexdo sobre sua pratica
pedagogica

Dialogo intergeracional

Exploracdo de experiéncias
pessoais

Criatividade

Uso de arte

Promocdo de debates

FONTE: os autores (2025).
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Dentro desta categoria, o codigo mais citado foi a promog¢ao de debates, com
10 citagbes. Essa énfase na promogao de debates sugere que os alunos idosos
preferem aulas nas quais o professor prepare atividades que proporcionem maior
espaco para a expressao de suas opinides, alinhando-se ao que foi apresentado por
Brady et al. (2003). Esse tipo de abordagem € valorizado por permitir o dialogo e a

troca de ideias, como exemplificado no relato de P3:

N&o s6 pde ‘goela abaixo’ o que eles dizem, mas vocé pode ter um dialogo,
pode questionar (P3).

Além disso, aulas mais dinamicas, que alternem entre exposi¢cao de conteudo
e atividades praticas parecem ser melhor aceitas por alunos 60+, favorecendo a
fixagdo do aprendizado. P7 reflete sobre essa preferéncia ao comparar métodos

expositivos com praticas que promovem a interagao e o engajamento:

Ah, eu gosto de dindmica. O ano passado teve bastante aula expositiva, mais
falada. Tinha alguns assuntos que eram interessantes, outros eu ndo gostava
muito, né? Mas eu prefiro o dindmico, ndo sei. Falou uma coisa? Vamos
comentar, ou vamos fazer alguma atividade, sabe? Porque dai vocé aprende.
Se s6 uma pessoa fala, fica aquela coisa que nem no meu tempo de crianga,
s6 o professor falava e a gente ficava ‘uhum, uhum’. Hoje em dia n&o, né?
Hoje em dia tem a troca que € maravilhosa (P7).

Outro aspecto importante destacado pelos participantes € a exploragao das
experiéncias pessoais, codigo que obteve 9 mengbes dentro da categoria
metodologia. Esse cddigo evidencia a valorizagdo de praticas que promovam a
interagdo e o compartilhamento de vivéncias entre os alunos (Knowles, 1983), como

observado no relato de P4:

E no nosso caso, por exemplo, é importante isso, é ter paciéncia, € ouvir, é
permitir também que as pessoas interajam, que contem suas experiéncias.
Teve uma época que foi feita, uma época ndo. Eu acho que uma aula ou duas
s6 [na qual] foi feita, de fazer as pessoas contarem alguma experiéncia. Ai a
gente diz, nossa, é muito importante isso. (P4)
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No mesmo viés, as historias e experiéncias compartilhadas por professores
também sdo apontadas como um diferencial que pode enriquecer o aprendizado. P5

relata como as histérias de um professor de sociologia impactaram sua formacéo:

Eu tive um professor de sociologia. Ele me marcou muito pelas histérias que
ele contava, como era o exilio, e ele foi, era ditadura, e o tanto que ele sofreu,
e o tanto que ele lutou para poder sair da prisdo, que ele vivia preso, porque
ele vivia fazendo manifestagdes. Entéo, esse professor me marcou bastante
enquanto adolescente, porque eu ja estava com 15, 16 anos, entdo as
historias dele eram muito interessantes. Uma vida bem dura por causa da
ditadura. Entao, esse professor realmente me marcou. La no ensino médio.
(P5)

A troca de experiéncias € vista pelos alunos 60+ ndao apenas como uma forma
de aprender, mas também de contribuir com o grupo. P8 reforca a importancia de

validar e integrar as vivéncias dos alunos nas atividades propostas:

Entdo, o que a gente precisa? O que a gente quer? Contribuir com o que a
gente sabe. Entédo, quando o professor vem, ndo importa a area, ele tira de
nés nossas experiéncias. E isso que a gente quer. Que tirem nossas
experiéncias, que nossas experiéncias sejam validas em outros projetos. Que
a gente contribua. Porque o idoso nao quer receber sé. Ele quer contribuir.
Porque ele tem histéria (P8).

Esses relatos evidenciam como métodos dinamicos, a valorizagdo das
experiéncias dos alunos e a interacdo humana podem ser elementos fundamentais
para engajar os idosos no contexto educacional e promover um aprendizado mais
integral. Além disso, estdo alinhados com a proposta andragdgica de Malcolm
Knowles (1973), que sugere que a experiéncia tem um papel fundamental na
aprendizagem de adultos, servindo como um recurso valioso para construir novos
conhecimentos e reflexdes. Essa abordagem andragdgica reforca a ideia de que os
alunos idosos ndo apenas buscam absorver informagdes, mas também desejam
compartilhar suas vivéncias, construindo coletivamente o aprendizado.

A valorizagao das histérias individuais e a promogao de dinamicas interativas
criam um ambiente de aprendizagem colaborativo, no qual o conhecimento é
construido a partir do dialogo entre professores e alunos, bem como entre os proprios

estudantes. Isso vai ao encontro das observagbes de Brady et al. (2003), que
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destacam a importancia do espago para a expressdo individual em contextos
educacionais voltados para publicos mais velhos.

Dessa forma, o papel do professor torna-se essencial ndo apenas como
mediador do conteudo, mas também como facilitador de trocas interpessoais, capazes
de fortalecer os vinculos entre os participantes e ampliar o significado das atividades
propostas. Esses elementos, quando integrados a uma metodologia bem planejada e
centrada no aluno, demonstram seu potencial para transformar a sala de aula em um
espaco de troca, aprendizado e crescimento mutuo, atendendo as necessidades
especificas do publico idoso.

Por fim, os dados apontam que a metodologia, quando orientada pela
interacao, pela dinamicidade e pela valorizagdo das experiéncias pessoais, hao sO
atende as expectativas dos alunos 60+, mas também contribui para o fortalecimento
de uma pratica pedagodgica mais inclusiva e motivadora. Esses aspectos se
apresentam como norteadores para educadores que buscam fomentar a autonomia e
o protagonismo dos alunos idosos em ambientes educacionais.

Além das categorias discutidas acima, que estdo amplamente distribuidas
entre os entrevistados, alguns participantes ainda enfatizam escolhas metodologicas
como o uso da arte, criatividade, reflexao sobre sua pratica pedagdégica e dialogo
intergeracional como fatores a serem considerados por um bom professor.

Dessa forma, o diagrama de Sankey permite visualizar a amplitude e a
diversidade das estratégias pedagodgicas tidas como importantes para os
entrevistados, reforcando a importancia de praticas que valorizem o engajamento
ativo, a reflexdo sobre as vivéncias pessoais e a troca de ideias. O proximo item
discute os achados relacionados a categoria de motivagédo e os principais codigos

encontrados nela.

4.4.5 Categoria Motivacéo

A categoria motivagao foi citada 47 vezes, o que corresponde a 12% das

citagdes no corpus. Dentro desta categoria, os codigos estimulo a participagao ativa

e infantilizagao foram os mais citados, com 10 e 8 mencgdes, respectivamente. O
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diagrama de Sankey (Figura 11) retrata a distribuigdo dos codigos centrais associados
a categoria motivagéo entre os participantes das entrevistas. A representag&o visual
evidencia as tematicas mais abordadas, revelando as areas que receberam maior

atencado em relacdo a motivagcado no ambito educacional de alunos idosos.

FIGURA 11 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA MOTIVAGAO
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FONTE: os autores (2025).

O estimulo a participagado ativa pode ser compreendido como o uso de

estratégias pedagdgicas que promovem o envolvimento efetivo dos alunos no
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processo de ensino-aprendizagem. Trata-se de uma abordagem que desloca o foco
do professor como unico transmissor de conhecimento, colocando o aluno no centro
da construcao do saber (Brady et al., 2003). Tal estimulo busca fomentar a interagao,
a colaboracgéo e a reflex&o critica, o que dialoga com o cédigo promogao de debates,
mencionado anteriormente na categoria metodologia, e que, no entanto, diz respeito
ao planejamento das interagdes antes das atividades, enquanto aqui o codigo esta
mais relacionado com o modo com que o professor conduz as discussées no momento

de aula. Essa diferenciagao pode ser evidenciada na fala de P2:

Bom, o bom professor é aquele que interage bastante com a pessoa. Nao fica
Ia na frente sé palestrando, mas interage. S6 procura fazer pergunta, procura
dar espacgo para a pessoa 60+ falar o que ela esta percebendo, sentindo ou
querendo saber. Acho isso muito importante, essa interagdo, né? (P2)

A infantilizagdao também foi amplamente mencionada, em uma chave
negativa, enfatizando algo que um bom professor ndo deveria fazer. No contexto
académico e pedagodgico, infantilizagdo pode ser definida como o tratamento de
individuos adultos, particularmente idosos, de forma paternalista ou condescendente,
como se fossem incapazes de compreender ou participar de situagdes que exigem
autonomia e responsabilidade (Floriano et al., 2012). Essa pratica frequentemente se
manifesta em comportamentos que desconsideram a capacidade cognitiva, a
experiéncia de vida e a autonomia desses individuos, reduzindo-os a uma posicao de
dependéncia ou passividade similar a de uma crianga (Serra, 2010).

Na pratica educacional, a infantilizacdo pode ocorrer, por exemplo, quando
professores adotam um tom excessivamente simplificador, utilizam atividades sem
complexidade ou relevancia para o publico-alvo, ou evitam engajar os alunos em
discussoes criticas, sob a suposi¢cao de que nao seriam capazes de acompanhar ou

contribuir de maneira significativa. Nas palavras de P8:

A gente ndo quer ser infantilizada. Tratar a gente como crianca é a pior coisa
para um 60+. Eu sou 70+. Mas a pior coisa € vocé meio que ser tratada como
crianga, ou como se Vocé nao soubesse, ou como se a tua experiéncia nao
valesse. Todos nos, ali, temos um know-how de vida pessoal, de ‘perrengues’
na vida e de trabalho. Todas, cada uma na sua area, sabem muita coisa.
Entdo, a gente ndo vem aqui para a UAPI sem saber nada. A gente sabe e
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bastante. Fala de cada um na sua area, mas sabe bastante. Ali [na UAPI],
nds temos doutores, né? Em educagdo, tem muita gente, doutores em
comunicagao, tem muita gente boa. (P8)

P5 reforca a importancia de evitar praticas pedagogicas que possam ser
percebidas como infantilizadoras, reforcando o valor da bagagem de vida e do
conhecimento prévio dos alunos idosos. O participante aponta que, por vezes, o0s

idosos sdo tratados de forma desrespeitosa ou subestimados. Conforme expressa:

N&o pense que a gente é crianga! [...]. Nao trate a gente como qualquer
pessoa que nao tem pensamentos proprios. Pense que nos temos uma
bagagem grande de vida. Tem gente aqui que tem doutorado, que tem
mestrado. Tem gente que é psicéloga. Nos temos psicélogas, nds temos
professores. A maioria ali dentro sdo professores ou do ensino médio, ou de...
Tem gente de faculdade, entendeu? Nao pode tratar a gente como uma
pessoa que nido tem conhecimento de nada. Sabe? Porque as vezes vem ali
e trata a gente como se a gente ndo conhecesse nada de nada. (P5)

Esse relato evidencia como atitudes infantilizadoras, mesmo que nao
intencionais, podem gerar desconforto. Esse sentimento pode ser percebido na fala
de P1, que se mostra constrangida ao mencionar aulas infantilizadoras e que néao

estdo alinhadas as suas expectativas enquanto aluna na UAPI:

Mas, por exemplo, a gente tem algumas aulas, ndo é que elas nao séo boas,
elas sdo agradaveis. Mas néo € isso que eu vim buscar. Por exemplo, que
nos infantilizam muito, coisas [aulas e atividades] que nos infantilizam. Eu
acho que tudo bem, a gente gosta também de viver isso, mas a expectativa
era poder aproveitar melhor essas... Essas questdes, né? (P1)

Essa declaragao reflete uma frustracdo com praticas que, embora possam
parecer agradaveis, ndo atendem as expectativas de aprendizado dos participantes,
revelando uma desconexao entre as estratégias pedagdgicas adotadas e as
necessidades do publico-alvo. Isso reforca a relevancia de planejar atividades
desafiadoras e alinhadas aos interesses e experiéncias dos alunos, de modo a evitar
simplificagbes excessivas ou descontextualizadas.

Dessa forma, a analise da categoria motivagéo evidencia uma tensao entre
praticas que efetivamente estimulam o engajamento dos alunos e aquelas que

desconsideram sua capacidade critica, perpetuando estere6tipos negativos sobre o
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envelhecimento. As falas destacam a necessidade de uma formagao docente que
compreenda as especificidades da educagdo para o publico idoso, priorizando
estratégias que promovam autonomia, reflexdo critica e reconhecimento das
trajetérias individuais.

Entre as mencdes menos frequentes, mas ainda relevantes, destacam-se
incentivo ao desenvolvimento pessoal, reconhecimento do esforgo e exploragao
dos interesses dos alunos, que apontam para praticas de validacdo e
encorajamento. Embora tenham menor frequéncia, esses codigos podem indicar uma
conexdo importante entre o feedback positivo, a conexdo com os alunos e o
fortalecimento da motivag&o. A teoria de autodeterminacao (Decy; Ryan, 2000) afirma
que existem trés necessidades psicolégicas para a motivagdo: competéncia,
autonomia e relacionamento. No contexto educacional, praticas como o
reconhecimento do esfor¢co e o incentivo ao desenvolvimento pessoal podem
contribuir diretamente para a satisfacdo da necessidade de competéncia, ao destacar
0 progresso e as habilidades adquiridas pelos alunos. Além disso, o reconhecimento
dos interesses e a promogdo de um ambiente de aprendizagem que favorega a
exploracao de temas que ressoam com os alunos podem fortalecer a sensacao de
autonomia, ao permitir que os alunos se sintam no controle de seu aprendizado. Por
fim, o encorajamento e o feedback positivo podem ser vistos como estratégias que
atendem a necessidade de relacionamento, ao promoverem um vinculo positivo e de
confianca entre o professor e os alunos. Dessa forma, embora esses aspectos tenham
sido menos mencionados, eles podem representar dados relevantes na construgao de
um ambiente que favoregca a motivagao intrinseca e o engajamento dos alunos,
atendendo as suas necessidades psicologicas basicas dos alunos. A seguir, a

penultima categoria discute os codigos relacionados a inclusdo e diversidade.

4.4.6 Categoria Incluséo e diversidade

A categoria inclusao e diversidade teve 33 citagdes, que correspondem a

8,4%. Apesar de sua menor frequéncia, o tema abrange questdes relacionadas as
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interagdes em sala de aula e as habilidades docentes para lidar com temas sensiveis,
como idade, religido e as experiéncias de vida dos alunos.

O diagrama de Sankey (Figura 12) apresenta a distribuicdo dos principais
cédigos relacionados a categoria inclusdo e diversidade entre os participantes
entrevistados. Esta representacéo visual demonstra a frequéncia e a disperséao das
tematicas abordadas pelos entrevistados, indicando quais aspectos receberam maior
énfase em relagéo a inclusédo e a diversidade no contexto educacional para alunos
60+.

FIGURA 12 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA INCLUSAO E DIVERSIDADE
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Entre os codigos analisados, respeito e valorizagao das experiéncias de
vida dos alunos foi o0 mais mencionado, com 11 citagdes. Essa énfase reflete a
importancia de reconhecer e incorporar as trajetérias individuais dos estudantes
idosos ao processo pedagogico, evitando abordagens paternalistas ou

desconsideragao por seus saberes. Conforme apontado por P8:

Ouga as pessoas, ouca, respeite a histéria delas, sabe? Nunca olhe para um
idoso como se ele fosse um coitadinho ou infantilize aquele idoso. Reconhega
todo o potencial que ele tem. Ele tem um potencial enorme. Vocé esta
trazendo uma coisa nova, mas ele tem também a histéria dele. (P8)

Essa perspectiva se alinha aos principios da educacao libertadora de Freire
(2021), que defende uma relagao dialdgica entre educador e educando, reconhecendo
qgue todos sao sujeitos de saber. Similarmente, Knowles (1973) destaca, na educagao
de adultos, a relevancia das experiéncias vividas como fontes valiosas de
aprendizado. O respeito pelas experiéncias prévias também foi reiterado por P4, que

evidenciou o desejo de aulas que valorizem o conhecimento dos idosos:

N&o pode tratar a gente como uma pessoa que ndo tem conhecimento de
nada. [...] Os 60+ tem conhecimento de vida e tem gente que tem
[conhecimento] de informagéo, né? Entdo, assim, a gente quer ver coisa
diferente, coisa que nos chame a atengao, entendeu? Ensinar coisa boa pra
nos também, mas ensinar com qualidade. (P4)

by

Outra dimensao importante da inclusdo esta relacionada a abertura para
discussdes que valorizem tanto a teoria ou o conhecimento dos professores, quanto
a pratica e a vivéncia dos alunos 60+, um equilibrio frequentemente apontado como

essencial pelos participantes. Nesse contexto, P9 observou:

Quando entra o professor fechado pra discussao. Porque eu acho que vocés
tém uma experiéncia em arte mais profunda que a gente. Mas existem
algumas coisas que vocés tém a teoria e nds temos a pratica, a gente viveu
aquilo.

O segundo coédigo mais citado, com 5 mengdes, foi o reconhecimento da
pluralidade etaria, que destaca a necessidade de abordar a heterogeneidade entre

os idosos. Embora sejam classificados em uma mesma faixa etaria (60+), os alunos



134

possuem diferentes niveis de conhecimento, habilidades e limitagdes, como aponta
P2:

E claro, o professor que vai lidar com 60+, ele tem que entender que as vezes
tem varias dificuldades ali, né? Tem pessoas que tém mais facilidade, tem
pessoas com mais dificuldade. Nao é porque é 60+, que todo mundo esta
igual, ndo é7? [...] Entao, as dificuldades, as facilidades continuam na vida da
pessoa (P2).

Esse reconhecimento €& especialmente relevante para desconstruir
esteredtipos de envelhecimento e promover uma visdo mais individualizada, como

discutido por P9:

Entdo tirar o esteredtipo, incentivar que ele [0 idoso] seja ele. [...] Ele [o
professor] estereotipou a gente. Ele trouxe um conceito de velho. (P9)

A fala de P9 reflete o desafio de superar conceitos preconcebidos sobre como
uma pessoa idosa deve agir, vestir-se ou participar das atividades. Esse aspecto
encontra ressonancia nas reflexdes de Perrenoud (2000), que destaca a importancia
de praticas pedagogicas inclusivas que reconhegcam as diversidades individuais,
considerando ndo apenas diferencas de aprendizado, mas também aspectos culturais
e sociais.

Assim, a categoria inclusao e diversidade reforca a necessidade de praticas
pedagodgicas que respeitem e valorizem as trajetorias de vida, a pluralidade etaria e a
desconstrucdo de esteredtipos, criando um ambiente de aprendizado
verdadeiramente inclusivo (Tam, 2018).

Além dos cédigos ja discutidos, observa-se que o cddigo conexao com a
realidade também foi abordado de maneira significativa, especialmente por P10, com
trés citagdes. Isso pode evidenciar a relevancia de uma pratica educacional que n&o
apenas reconhecga as experiéncias passadas dos alunos, mas também contextualize
o ensino de forma que dialogue com suas realidades atuais, aproximando o ensino as
vivéncias concretas dos alunos.

A predominancia de preocupagdes com o respeito as experiéncias de vida

e a conexao do ensino com a realidade dos alunos, evidenciada no diagrama de
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Sankey, destaca um elemento central para a educag¢ao do publico idoso: a valorizagao
do individuo como portador de uma trajetéria unica (Knowles, 1973; Duay; Bryan,
2008). A énfase no respeito as experiéncias de vida n&o se limita ao reconhecimento
dessas historias, mas envolve integra-las ao processo educativo como uma fonte de
saber.

Contudo, a menor énfase dada a reflexao sobre praticas excludentes e a
adaptacao cultural ndo deve ser negligenciada, pois tais aspectos podem ser
relevantes para a formulagao de uma educagao inclusiva (Freire, 2021). A exclusao
pode manifestar-se de diversas formas, como a negligéncia de demandas especificas
de minorias dentro do grupo etario, a imposi¢cao de conteudos que nao dialoguem com
as realidades culturais dos alunos ou até mesmo a falta de acessibilidade fisica e
cognitiva. A adaptacao cultural, nesse contexto, refere-se a sensibilidade dos
educadores em compreender e trabalhar com as diferengas culturais, sociais e
econdmicas presentes na populagdo idosa. Como apontado por Davenport (1986) e
Heenan (2016), a pluralidade etaria engloba ndo apenas a diversidade de idades
dentro do envelhecimento, mas também as diferencas nas formas como os individuos
vivenciam esse processo, marcadas por fatores interseccionais, como género, classe,
etnia e trajetoria de vida.

Essa abordagem nao apenas empodera os alunos idosos, mas também
desafia educadores e instituicbes a repensarem suas praticas, promovendo um
aprendizado que seja ao mesmo tempo individualizado e comunitario, respeitando as
pluralidades que caracterizam a experiéncia do envelhecimento.

A seguir, apresentam-se questdes relacionadas ao ambiente de sala de aula,
a partir da analise da categoria planejamento e organizagdo que descrevem o0s
achados mais relevantes apontados pelos entrevistados sobre os elementos
essenciais tanto na etapa de planejamento quanto na execugao de uma aula bem

estruturada.

4.4.7 Categoria Planejamento e organizagao
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A categoria planejamento e organizacdo foi a menos citada pelos
participantes, com 25 mengdes, que correspondem a 6,1% das citagdes feitas. Apesar
de sua frequéncia reduzida, as competéncias e habilidades associadas a este eixo
podem ser resumidas como o conjunto de praticas, estratégias e competéncias
utilizadas pelo docente para estruturar, antecipar e conduzir o processo de ensino de
forma eficaz. Essa categoria abrange tanto o preparo prévio das aulas quanto a
capacidade de adaptar o conteudo e as atividades as necessidades e caracteristicas
dos alunos, imprevistos e cronograma.

A distribuicdo dos principais codigos referentes a categoria planejamento e
organizagcao entre os participantes entrevistados € apresentada no diagrama de
Sankey (Figura 13). Essa representacao grafica permite visualizar tanto a frequéncia
quanto a dispersdao das tematicas abordadas, apontando os aspectos mais

destacados no contexto da educacao para o publico 60+.
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FIGURA 13 - DIAGRAMA DE SANKEY DA CATEGORIA PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO
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Os cdédigos mais destacados dentro desta categoria foram a adaptacao as
necessidades dos alunos e estruturagao clara das aulas, com quatro mengdes
cada. O primeiro dado reflete a percepcao de que a sensibilidade do professor para
compreender e acolher as demandas especificas dos alunos é fundamental no

contexto educacional de pessoas idosas. Segundo o participante P1:

O bom professor seria aquele que tem essa receptividade e essa
sensibilidade, essa habilidade de perceber as demandas. Acho que é isso,
porque cada um de nds aqui esta vindo, e pelo que eu escuto para muitas
pessoas, é um desafio e, além de um desafio, € uma ousadia, a palavra néo
é ousadia. E abrir mao de um dinheiro para vir, de um tempo, de coisas que
poderia ocupar de outra maneira. Em busca de uma demanda que as vezes
nao é percebida ou ndo é acolhida. Entdo acho que o bom professor para a
pessoa idosa é aquele que tem essa capacidade, essa habilidade de
entender essa demanda. E ndo resolver, mas quem sabe ajudar que a gente
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mesmo encontre isso que esta buscando, entendeu? (P1)

Ja o segundo dado sugere que a falta de clareza gera inseguranca e
compromete a confianga dos alunos no processo educacional. Neste ponto, foi
enfatizada a importancia de o professor demonstrar preparo e clareza em relagao aos
objetivos e atividades propostas. A fala de P4 revela as consequéncias negativas da

auséncia de um planejamento claro:

Entéo, eu acho que passa para a gente a impressao é que ela nao vem muito
preparada para o que ela quer. Porque dai ela fala muito: ‘ah, eu ndo tenho
bem certeza, mas eu acho que é isso, sabe?’ Entéo, vocé ja fica na duvida,
né? Agora, ela chegou ali para nds, fomos fazer [a atividade], mas nédo sabia
0 que era para fazer direito. (P4)

Embora o planejamento tenha sido mencionado em menor frequéncia pelos
participantes, ele pode ser considerado um fator relevante do processo de ensino. A
estruturacédo das aulas, por exemplo, pode contribuir para a clareza na apresentacao
do conteudo, o que, por sua vez, poderia diminuir a incerteza e aumentar a confianca
dos alunos no processo educacional. Quando os objetivos e atividades sao
claramente estabelecidos, os alunos podem se sentir mais seguros e motivados para
se engajar com o conteudo, como sugeriu o participante P4. Além disso, o
planejamento permite ao professor antecipar as necessidades dos alunos, adaptando
o conteudo e as atividades para atender a essas demandas, 0 que poderia contribuir
para a criagdo de um ambiente de aprendizagem mais inclusivo e acolhedor. Nesse
sentido, o planejamento pode ser visto ndo apenas como uma estratégia
organizacional, mas também como uma ferramenta que potencialmente possibilita a
criacdo de um espago pedagogico mais adaptado as caracteristicas dos alunos
idosos, considerando suas limitagdes e suas expectativas. Assim, o planejamento e a
organizagdo, embora talvez ndo sejam amplamente valorizados pelos alunos,
parecem ser uma ferramenta que pode possibilitar uma maior seguranga na
apresentacao dos conteudos e andamento da aula de maneira geral — caracteristica

que foi apontada como importante pelos entrevistados (vide itens 4.2.2 € 4.4.2).
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Em sintese, os resultados obtidos nesta pesquisa evidenciam a complexidade
e a riqueza das expectativas e percepc¢des dos alunos idosos em relacéo as praticas
pedagogicas. A partir da andlise das categorias principais — relacionamento
interpessoal, conhecimento e comunicagao — e também das categorias secundarias,
foi possivel identificar aspectos-chave que contribuem para um ambiente de
aprendizagem significativo, alinhado as caracteristicas e necessidades desse publico
especifico.

Na categoria relacionamento interpessoal, destacou-se a relevancia de uma
abordagem empatica e afetiva, capaz de criar vinculos e fortalecer a confianga entre
professores e alunos. Ja a categoria conhecimento apontou para a importancia de
professores que demonstrem dominio do conteudo aliado a capacidade de
contextualiza-lo de maneira significativa para a pessoa idosa. Os relatos evidenciam
que o uso de exemplos praticos e a habilidade de conectar o conteudo ao momento
de vida dos alunos contribuem diretamente para um aprendizado mais profundo e
relevante. No que diz respeito a comunicacgao, a clareza na exposicao e a habilidade
de escuta ativa emergiram como elementos fundamentais para promover um clima
seguro e estimulante, favorecendo a participagao ativa e a motivacédo dos estudantes.

De maneira geral, os dados corroboram os pressupostos da andragogia,
especialmente no que tange a centralidade da experiéncia como um recurso de
aprendizado, conforme proposto por Knowles (1973). Além disso, os achados estao
alinhados a estudos prévios que destacam a importancia de praticas pedagdgicas que
promovam a autonomia, o protagonismo e a interagao, elementos essenciais para a
motivacdo e engajamento de alunos 60+ (Brady et al., 2003; Duay; Bryan, 2008;
Heenan, 2016; Klimczak-Pawlak; Kossakowska-Pisarek, 2018; Lin, 2020).

Esses resultados n&o apenas ampliam o entendimento sobre as
competéncias e habilidades docentes valorizadas por esse publico, mas também
oferecem subsidios praticos para o planejamento de praticas educacionais mais
inclusivas e eficazes. Ao reconhecer a riqueza das contribuicées dos alunos idosos e
integrar essas perspectivas ao ensino, os educadores podem transformar o ambiente
de aprendizagem em um espago de troca, crescimento mutuo e fortalecimento de

vinculos intergeracionais.
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4.5 RECOMENDAGOES PRATICAS PARA O ENSINO A IDOSOS: IMPLICACOES
PARA EDUCADORES EM UAPIS

Com base nas analises realizadas, apresentamos uma sintese das principais
descobertas que podem, de forma geral, orientar educadores interessados em
trabalhar com idosos, especialmente no contexto das Universidades Abertas da
Pessoa ldosa (UAPIs). Embora as conclusbées sejam baseadas em um numero de
respondentes e entrevistados relativamente pequeno, as recomendacgdes a seguir
tentam elucidar aspectos frequentemente mencionados pelos alunos e sugerem como
essas praticas poderiam ser ajustadas para potencializar a motivagdo e o

engajamento dos estudantes. As principais conclusdes incluem:

e Foco no relacionamento interpessoal: sugere-se que o
desenvolvimento de competéncias como empatia, afetividade e
amizade com os alunos contribui para a criagdo de um ambiente de
confianga e respeito mutuo. Esses elementos tém um papel importante
na formacéao de vinculos entre educador e aluno, o que, provavelmente,
favorece um ambiente de aprendizagem mais agradavel e atrativo.

e Seguranca na exposi¢gdao do conteudo: Embora a forma como o
conteudo é apresentado — como o uso de slides ou a definicdo de
objetivos — ndo tenha se mostrado como um fator decisivo para as
preferéncias dos alunos idosos, parece ser relevante que o educador
demonstre seguranga e dominio no conteudo. Além disso, os alunos
parecem valorizar a contextualizagao pratica do conteudo, ligando-o ao
seu cotidiano e necessidades mais imediatas. Dessa forma,
recomenda-se que o professor dedique tempo a preparacéo das aulas,
garantindo ndo apenas o dominio do conteudo, mas também a
capacidade de o apresentar de maneira clara e adaptada ao publico
idoso. Estratégias como o uso de exemplos praticos, atividades que

reflitam situagdes cotidianas e discussdes que permitam a troca de
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experiéncias entre os participantes parecem ser particularmente
eficazes.

e Cuidado com praticas infantilizadoras: A preocupagao com atitudes que
possam ser percebidas como condescendentes ou reforcem
esteredtipos sobre a velhice foi amplamente mencionada pelos
participantes. Assim, sugere-se que o educador adote uma postura
respeitosa e cuidadosa, evitando falas ou comportamentos que
possam infantilizar os alunos. Praticas como simplificar
excessivamente os conteudos, usar termos que diminuam a autonomia
dos alunos ou presumir falta de capacidade podem causar desconforto
e desmotivacdo. Nesse sentido, € importante que os professores
considerem a individualidade e a capacidade de cada aluno, ajustando
suas abordagens de maneira equilibrada e inclusiva. Recomenda-se o
uso de uma linguagem clara e acessivel, mas sem subestimar o
potencial dos estudantes.

e Valorizagao das experiéncias e conhecimentos prévios: A riqueza das
vivéncias acumuladas pelos alunos idosos foi amplamente destacada
como um recurso valioso para o processo de ensino-aprendizagem.
Recomenda-se que o professor reconheca e incentive a participagao
ativa dos alunos, promovendo atividades que permitam o
compartilhamento de experiéncias e a troca de saberes. Estratégias
como debates, estudos de caso relacionados ao contexto dos
participantes e dinamicas que estimulem a resolugao colaborativa de
problemas podem ser particularmente eficazes. Além disso, parece ser
relevante que o educador procure demonstrar interesse pelas
contribuigdes dos alunos, considerando-as, sempre que possivel, como
elementos importantes para a construcao coletiva do conhecimento.

Essas praticas, embora ainda demandem estudos adicionais para serem
generalizadas, podem ajudar a promover um ambiente de aprendizado mais

significativo e motivador.
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Em sintese, as conclusdes desta pesquisa oferecem uma visdo mais clara
sobre as necessidades e expectativas de alunos idosos no contexto educacional das
UAPIs a partir de uma amostra com estudantes da cidade de Curitiba. Professores
que busquem adotar uma abordagem sensivel e fundamentada, que priorize o
respeito, a valorizagado das experiéncias e o desenvolvimento de um ambiente seguro
e participativo, estardao mais bem preparados para fomentar um processo de
aprendizagem engajador e eficaz. Assim, espera-se que as recomendagdes
apresentadas nesta dissertagdo possam contribuir para o aprimoramento da pratica
pedagodgica, promovendo uma educagao que respeite as singularidades dos idosos e
que favoreca sua motivacao e participacao ativa. Essas reflexdes serdo retomadas
nas consideragdes finais, com vistas a sintetizar as contribuicdes do estudo, bem
como apontar caminhos para futuras investigacdes e aplicagdes praticas no campo da

educacgao para idosos.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Este estudo teve como objetivo compreender quais sao as habilidades e
competéncias docentes mais valorizadas por um grupo de alunos participantes de
uma Universidade Aberta da Pessoa ldosa (UAPI). Para alcancar esse propésito, foi
adotada uma abordagem metodoldégica que combinou um questionario
sociodemografico e a realizagao de 10 entrevistas semiestruturadas, permitindo uma
analise mais aprofundada das percepgdes e experiéncias dos participantes.

Os dados obtidos a partir do questionario sociodemografico sugerem que a
UAPI n&o apenas promove o desenvolvimento cognitivo e cultural, mas também atua
como uma rede de apoio social, reforcando vinculos interpessoais e criando
oportunidades de interacao e troca de experiéncias. Além disso, as caracteristicas
valorizadas nos professores — como boa comunicagido, capacidade de interagao,
conhecimento e sensibilidade — destacam o papel dos educadores como mediadores
fundamentais desse processo. A preferéncia por professores que utilizam recursos
visuais (76,7%), promove interagées por meio de perguntas a turma (74,4%) e

estabelecem um contato mais proximo, chamando os alunos pelo nome (90,7%) ou
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se mostrando disponiveis além do horario de aula (97,7%), evidencia que o ensino
voltado para a pessoa idosa deve ir além da transmissdao de conhecimento,
considerando também fatores relacionais e metodoldgicos.

A expressividade e a comunicagdo também se mostraram relevantes, com a
movimentacéao do professor pela sala (81,4%) e a gesticulagéo durante a fala (65,1%)
sendo amplamente apreciadas. Do mesmo modo, a maioria dos participantes
demonstrou preferéncia por explicagbes mais detalhadas e contextualizadas, com
diversos exemplos (62,8%), o que reforca a necessidade de um ensino que privilegie
conexdes com a realidade e experiéncias dos alunos. Esses achados indicam que,
mais do que um ambiente de ensino tradicional, a UAPI se configura como um espago
de acolhimento e troca, onde o processo de aprendizagem € enriquecido pela
afetividade e pela interacao social.

Além disso, os relatos coletados nas entrevistas evidenciam que os alunos
valorizam, predominantemente, competéncias docentes relacionadas ao
relacionamento interpessoal e ao conhecimento. Entre os aspectos mais
mencionados, destacam-se a empatia, a afetividade, o dominio do conteudo e o
conhecimento das especificidades do envelhecimento. A habilidade de escuta ativa, a
clareza na apresentacgao do conteudo e o respeito e valorizagao das experiéncias dos
alunos também emergiram como fatores essenciais para a construgdo de um
ambiente de aprendizagem significativo e motivador. Esses achados reafirmam a
centralidade do professor como mediador desse processo, sendo sua atuacao
fundamental para estimular o engajamento e a permanéncia dos alunos nas atividades
educacionais.

Diante desses resultados, futuras pesquisas poderiam ampliar o escopo
geografico da amostra, incorporando participantes de UAPIs de diferentes regides do
pais para explorar possiveis variagées culturais e institucionais na percepg¢ao das
competéncias docentes. Além disso, estudos longitudinais poderiam contribuir para
uma compreensao mais aprofundada dos impactos da UAPI ao longo do tempo,
investigando como a relagéao professor-aluno influencia a motivagao, a continuidade
dos estudos e o desenvolvimento pessoal dos idosos. A inclusdo de abordagens

quantitativas complementares também poderia fornecer dados mais sistematicos
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sobre a influéncia das competéncias docentes na experiéncia educacional dos alunos,
permitindo comparagdes e analises mais detalhadas.

Por fim, este estudo reforga a relevancia de iniciativas como a UAPI, que
transcendem a transmissdo de conhecimento e promovem inclusdo social,
envelhecimento ativo e valorizagdo da trajetéria e do saber dos idosos. Investir na
qualificagcdo docente voltada para esse publico e no aprimoramento das praticas
pedagogicas pode contribuir significativamente para o fortalecimento da educagéao ao
longo da vida. A continuidade de investigagcdes nesse campo nao apenas amplia o
embasamento tedrico da area, mas também pode subsidiar politicas publicas e
estratégias educacionais mais eficazes para atender a essa populagéo crescente e

diversificada.
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APENDICES

APENDICE A — ROTEIRO PARA A ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

As questdes que nortearédo a entrevista serao:

1. Como foi a sua formagao? (Escola publica, particular, area de formagao, grau
de escolaridade)

2. Como eram as escolas que vocé passou? Vocé tinha aulas em outros
lugares? (cursos, grupos de estudo...)

3. Qual era a sua matéria favorita na escola? O que vocé gostava nela?

4. Quem foi seu professor preferido? Como ele dava aula? Quantos anos vocé
tinha?

5. Vocé acredita que hoje vocé gostaria de ter aulas com esse professor? Ou
preferiria um professor diferente? Por qué?

6. Durante a aula, existe algo que o professor faga que te incomode ou te faga
perder o foco? O que?

7. Hoje, como vocé definiria um bom professor?

8. Comente sobre as habilidades e competéncias que te agradam em um

professor.
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
Prezado(a) Colaborador(a),

Vocé esta sendo convidado a participar da pesquisa intitulada Competéncias
e Habilidades docentes sob a ética de participantes de uma Universidade Aberta
da Pessoa Idosa, que faz parte do curso Mestrado em Educacido, sob a
responsabilidade de Gislaine Cristina Vagetti da instituicao UNESPAR.

O objetivo geral € compreender quais sdo as habilidades e competéncias
docentes mais valorizadas por um grupo de participantes de uma Universidade Aberta
da Pessoa Idosa.

Os objetivos especificos sdo: caracterizar o perfil sociodemografico da
populagao investigada; identificar as expectativas de alunos idosos com relagao aos
seus professores; entender o papel que o envelhecimento tem em relagdo as
preferéncias dos estudantes em contextos de ensino-aprendizagem; listar quais as
competéncias e habilidades docentes valorizadas por alunos idosos;

O presente projeto de pesquisa foi aprovado pelo CEP UNESPAR.

DADOS DO PARECER DE APROVACAO

Emitido Pelo Comité de Etica em Pesquisa, CEP UNESPAR.
Numero do parecer: 6.847.589

Data da relatoria: 24/05/2024

PARTICIPAGCAO NA PESQUISA: A sua participacdo é muito importante, e
ela se dara da seguinte forma: vocé comparecera a UAPI, localizada na UNESPAR
Campus Curitiba Il, como de costume. Apds o encerramento das atividades da UAPI,
vocé sera convidado(a) para uma outra sala, onde faremos a entrevista. Neste
momento, sera solicitada sua autorizacado por meio do Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido, Termo de autorizagédo de uso de imagem e voz (TAUIV) e do Termo de
Compromisso de utilizagao de dados. Caso concorde com todos os termos, passamos

para a proxima etapa que é consiste em responder o questionario sociodemografico,
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composto de 12 (doze) perguntas. Apos o preenchimento do questionario,

comegaremos a entrevista de maneira individual. A entrevista € composta por

perguntas com temas relacionados a sua formacgado, experiéncias escolares

anteriores, preferéncias no andamento e aspectos especificos das aulas e a sua

percepcao sobre competéncias e habilidades de professores durante sua trajetoria

académica.

1.

RISCOS E DESCONFORTOS: Informamos que poderdo ocorrer os
riscos/desconfortos a seguir: constrangimento ou expressao intensa ao
recordar momentos de sala de aula e/ou o trato de professores especificos.
A pesquisadora, sendo professora ha 8 anos, sabera acolher e ajudar o(a)
participante a processar esses conteudos, com suporte individualizado
durante e apds a entrevista. Além disso, o grupo de pesquisa envolvido
neste estudo conta com uma psicéloga (CRP 08/31.866) que se coloca a
disposicdo para fornecer apoio técnico. Lembramos, ainda, que a
participacdo do participante é totalmente voluntaria, podendo este se
recusar a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento sem que isto

Ihe acarrete qualquer énus ou prejuizo.

BENEFICIOS: Os beneficios esperados s&o: expressao de sentimentos e
alivio consequente; troca de vivéncias que proporcionam aprendizado e

sabedoria; e resgate de lembrangas de momentos significativos da vida.

CONFIDENCIALIDADE: Informamos ainda que as informagdes serao
utilizadas somente para os fins desta pesquisa, e serdo tratadas com o
mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a preservar as
identidades. O material gravado em audio e video sera armazenado em
um drive particular pertencente a uma conta virtual Gmail do pesquisador.
Apods cinco anos, todo este material sera expurgado por fracionamento
(papéis A4) e por delecao (dados digitais). Os dados pessoais e imagens
permanecerao em sigilo e os nomes dos participantes ndo aparecerao em

lugar nenhum dos questionarios ou das gravagoes de audio e video das
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entrevistas e nem quando os resultados forem apresentados. Os dados
coletados s6 serao utilizados para fins de publicagdes cientificas,

reservando a confidencialidade e seguranga de todos os participantes.

4. ESCLARECIMENTOS: Caso vocé tenha mais duvidas ou necessite
esclarecimentos adicionais sobre o estudo e suas consequéncias, enfim,
tudo o que queira saber antes, durante e depois da sua participacao, pode
nos contatar nos enderecos abaixo ou procurar o Comité de Etica em
Pesquisa da UNESPAR, cujo enderec¢o consta deste documento. Qualquer
duvida com relagao a pesquisa podera ser esclarecida com o pesquisador

responsavel, conforme o enderego abaixo:

Nome do pesquisador responsavel: Dra. Gislaine Cristina Vagetti
Endereco: Rua dos Funcionarios, 1357 — Cabral — Curitiba/PR
Telefone para contato: +55 41 99956-2673

E-mail: gislainevagetti@hotmail.com

Horario de atendimento: horario comercial

Qualquer duvida com relagao aos aspectos éticos da pesquisa podera
ser esclarecida com o Comité Permanente de Etica em Pesquisa (CEP)
envolvendo Seres Humanos da UNESPAR, no endereco abaixo:

CEP UNESPAR

Universidade Estadual do Parana.

Avenida Gabriel Esperididao, S/N - Sala 20 — Jardim Morumbi, Paranavai
— PR; CEP: 87.703-000;

Telefone: (44) 3424-0100;

E-mail: cep@unespar.edu.br

5. RESSARCIMENTO DAS DESPESAS: Caso o(a) Sr.(a) aceite participar

da pesquisa, ndo recebera nenhuma compensacao financeira.
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6. CUSTOS: Foi esclarecido de que ndao ha nenhum valor econémico, a
receber ou a pagar, por sua participagao na pesquisa, tendo em vista que

sua participagao € voluntaria

7. PREENCHIMENTO DO TERMO: Este termo devera ser preenchido em
duas vias de igual teor, sendo uma delas, devidamente preenchida e
assinada entregue a vocé. Além da assinatura nos campos especificos
pelo pesquisador e por vocé, solicitamos que sejam rubricadas todas as
folhas deste documento. Isto deve ser feito por ambos (pelo pesquisador

e por vocé), como garantia do acesso ao documento completo.

TERMO 1
Pelo presente instrumento que atende as exigéncias legais, o

Sr.(a) , declara que, apos leitura minuciosa do

TCLE, teve oportunidade de fazer perguntas, esclarecer duvidas que foram
devidamente explicadas pelo (a) pesquisador(a), ciente dos servigos e
procedimentos aos quais sera submetido e, ndo restando quaisquer duvidas
a respeito do lido e explicado, firma seu CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO em participar voluntariamente desta pesquisa. E, por estar de
acordo, assina o presente termo.

Cidade, de de

Assinatura ou impresséao datiloscépica

TERMO 2
Eu

(nome

do pesquisador ou do membro da equipe que aplicou o TCLE), declaro que
forneci todas as informacdes referentes ao projeto de pesquisa supra-

nominado. Cidade, de de
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Assinatura ou impressao datiloscépica
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APENDICE C — TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA O USO DE IMAGEM E VOZ

Titulo da pesquisa: Competéncias e Habilidades docentes sob a ética de
participantes de uma Universidade Aberta da Pessoa Idosa

Local de pesquisa: Universidade Aberta a Pessoa Idosa (UAPI)

Nome do pesquisador responsavel (Orientadora): Gislaine Cristina Vagetti

Nome do pesquisador (académico): Samantha Stefani Lino Nobre de Oliveira
Responsavel pelo local de realizagao da pesquisa: Noemi Nascimento Ansay (diregao
UNESPAR Campus Curitiba Il) e Lydio Roberto Silva (vice-coordenador da UAPI)

Apresentagcdo da pesquisa: Esta pesquisa visa compreender quais sao as
competéncias e habilidades docentes mais valorizadas por um grupo de participantes
de uma Universidade Aberta da Pessoa Idosa. Serao realizados encontros individuais
nos quais serao realizadas entrevistas semiestruturadas acerca de suas experiéncias
com aulas e preferéncias em relagao aos comportamentos de seus professores.
Objetivo Geral: O objetivo geral é compreender quais sdo as habilidades e
competéncias docentes mais valorizadas por um grupo de participantes de uma
Universidade Aberta da Pessoa ldosa.

Os objetivos especificos sdo: caracterizar o perfil sociodemografico da
populagao investigada; identificar as expectativas de alunos idosos com relagéo aos
seus professores; entender o papel que o envelhecimento tem em relagcdo as
preferéncias dos estudantes em contextos de ensino-aprendizagem; listar quais as
competéncias e habilidades docentes valorizadas por alunos idosos;

Serao relacionados abaixo os riscos contidos na realizagdo do projeto, bem

como as precaugoes que serao adotadas, e os possiveis beneficios:

RISCOS E DESCONFORTOS: Informamos que poderdo ocorrer o0s
riscos/desconfortos a seguir: constrangimento ou expressado intensa ao recordar
momentos de sala de aula e/ou o trato de professores especificos. A pesquisadora,
sendo professora ha 8 anos, sabera acolher e ajudar o(a) participante a processar

esses conteudos, com suporte individualizado durante e apds a entrevista. Além disso,



170

o grupo de pesquisa envolvido neste estudo conta com uma psicologa (CRP
08/31.866) que se coloca a disposi¢cao para fornecer apoio técnico. Lembramos,
ainda, que a participacado do participante é totalmente voluntaria, podendo este se
recusar a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento sem que isto lhe acarrete
qualquer 6nus ou prejuizo.

BENEFICIOS: Os beneficios esperados sdo: expressdo de sentimentos e
alivio consequente; troca de vivéncias que proporcionam aprendizado e sabedoria; e
resgate de lembrancas de momentos significativos da vida.

CONFIDENCIALIDADE: Informamos ainda que as informacdes serao
utilizadas somente para os fins desta pesquisa, e serao tratadas com o mais absoluto
sigilo e confidencialidade, de modo a preservar as identidades. O material gravado em
audio e video sera armazenado em um drive particular pertencente a uma conta virtual
Gmail do pesquisador. Apds cinco anos, todo este material sera expurgado por
fracionamento (papéis A4) e por delegdo (dados digitais). Os dados pessoais e
imagens permanecerao em sigilo e os nomes dos participantes n&o aparecerdo em
lugar nenhum dos questionarios ou das gravagdes de audio e video das entrevistas e
nem quando os resultados forem apresentados. Os dados coletados sé serao
utilizados para fins de publicagdes cientificas, reservando a confidencialidade e

seguranga de todos os participantes.

Eu, )

RG , concordo em participar desta pesquisa voluntariamente e

autorizo o uso de minha imagem e voz para fins que envolvam a pesquisa ou
apresentagao da conclusao da mesma, regida pelos pesquisadores Samantha Stefani
Lino Nobre de Oliveira, RG 38.810.158-1 e Gislaine Cristina Vagetti, RG: 4.631.238-
4. Caso eu me sinta desconfortavel com as formas de registro expostas acima, estou
ciente de que posso sugerir que uma ou as duas nao sejam utilizadas.

Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos — UNESPAR.

Unespar Campus Paranavai — Avenida Gabriel Esperidido, S/N - Sala 20 Jardim
Morumbi, Paranavai — PR; CEP: 87.703-000; Telefone: (44)3424-0100; celular:
(44)999734064; E-mail: cep@unespar.edu.br).
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Assinatura do participante Assinatura pesquisador Assinatura pesquisador

(membro da equipe)
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ANEXOS

ANEXO A — QUESTIONARIO SOCIODEMOGRAFICO ADAPTADO DE MAZO (2003)

~ /N /S~~~

L T e e e N B S N (o)

Nome:
Naturalidade:
Nacionalidade:
Género: () Feminino ( ) Masculino ( ) Outro
Data de nascimento:
Idade:

Sua cor ou raca é:

) Branca

) Preta

) Amarela

) Parda

) Outra: Qual?

. Estado civil atual:

) Solteiro/solteira (nunca casou)

) Casado/casada ou com companheiro/companheira ou uniao estavel
) Separado/separada ou divorciado/divorciada

) Vilvo/viuva

) Outro: Qual?

. Mais alto nivel de escolaridade alcancado:

) Analfabeto

) Primario incompleto

) Primario completo/ Ensino Fundamental incompleto

) Ensino Fundamental incompleto/ Ensino Médio incompleto
) Ensino Médio completo/ Curso Superior incompleto

) Curso Superior completo

) Curso Técnico incompleto

) Curso Técnico completo
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( ) Pds-graduacgao: Nivel?
( ) Outra: Qual?

10.Quantos anos de escolaridade?

11.Em relagao aos professores, vocé prefere:
a. ( ) professores que falem mais alto
( ) professores que falem mais baixo

b. ( ) professores que usam slides ou recursos visuais

( ) professores que NAO usam slides ou recursos visuais

c. ( ) professores que deem explicagbes mais breves
() professores que deem explicagbes mais longas e com diversos

exemplos

d. ( ) professores que fagam perguntas a turma
(

) professores que NAO facam perguntas a turma

e. ( ) professores que apresentam no comego da aula todas as atividades
que serao realizadas
() professores que apresentam as atividades no momento que serao

realizadas

12. Vocé gosta que:
a. O professor ande pela sala?
( )Sim ( )Nao

b. O professor conte piadas?
( )Sim ( )Nao
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c. O professor conte historias ou traga informacgdes de sua vida pessoal?
( )Sim ( )Nao

d. O professor gesticule enquanto fala?
( )Sim ( )Nao

e. O professor te chame pelo nome?
( )Sim ( )Nao

f. O professor se mostre disponivel antes e/ou depois da aula?
( )Sim ( )Nao
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ANEXO B — MINI-EXAME DO ESTADO MENTAL (MEEM)

MINI EXAME DO ESTADO MENTAL

Nome:

Data da Avaliacéo: __/ _/  Avaliador:

ORIENTACAO:

i Digzda:Semanai( 1 POnto).«ommmnnnnmnmannenanmmnsis ()
*Diadomeés (1 Ponto) ... ()
& MeS1 POl ) cumrnnmmsnnsennesmmsnsms s g pmssyess ()
% 15T 1| >0 o R USSR ()
+ Hora Aproximada (1 Ponto)......cooooi e ()
+ Local Especifico (aposento ou setor) (1 Ponto).......................... ()
+ Instituicao (residéncia, hospital, clinica) (1 Ponto)............................. ()
+ Bairro ou Rua préxima (1 Ponto).......ooooooooeeeeee e ()
s Cidade (1 PONtO) ..o )
fEstado (1 Ponto) ... ()
MEMORIA IMEDIATA

+ Fale 3 palavras ndo correlacionadas. Posteriormente pergunte ao paciente sobe as 3
palavras. D& um ponto para cada resposta correta........... ()

Depois repita as palavras e certifique-se de que o paciente aprendeu, pois mais adiante vocé
ira pergunta-las novamente.

ATENCAO E CALCULO

+ (100-7) Sucessivos, 5 vezes sucessivamente
{1 ponto para cada calculo correto) ... ()
(alternativamente soletrar mundo de tras pra frente)

EVOCACAO
+ Pergunte ao paciente pelas 3 palavras ditas anteriormente

{1 pente porpalavia).cussnsannenmres s ren s ntass ()
LINGUAGEM
+ Nomear um relégio e uma caneta (2 pontos) .........ccccoooviiiiee .. ()
+ Repetir: “Nem aqui, nem ali, nem |a) (1 ponto)..........cccoooiiiii. ()
+ Comando: Pegue este papel com a mao direita,

dobre ao meio e coloque no chao (3 pontos)........cccceeeeeiieee. .. )
+ Ler e obedecer: “feche os olhos” (1 ponto)............oooevimiiiiiieiieeenee. ()
+ Escreveruma frase (1 ponto) ... ()
+Copiar um desenho (1 ponto) ... ()

ESCORE ( / 30)
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ANEXO C — APROVACAO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO £ Plataforma
PARANA - UNESPAR %oﬂl

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Competéncias e habilidades docentes sob a otica de participantes de uma
Universidade Aberta da Pessoa |dosa

Pesquisador: Gislaine Cristina Vagetti

Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: T9087824.2.0000.9247

Instituigao Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Namero do Parecer: 6.847.589

Apresentagao do Projeto:

Esta proposta de pesguisa de Mestrado em programa de Educacdo da UFPR tem por objetivo compreender
quais sd3o as competéncias e habilidades docentes mais valorizadas por um grupo de participantes de uma
Universidade Aberta da Pessoa ldosa, localizada em Curitiba/PR. Esta pesquisa se caracteriza como
qualitativa de natureza exploratdria e transversal. Serdo selecionados, por conveniéncia, 30 participantes
voluntarios, estudantes de uma

UAPI, que obtenham o escore minimo no Mini-Exame do Estado Mental (MEEM). Os dados serdo coletados
a partir de uma entrevista semiestruturada individual acompanhada de um guestionario sociodemografico
que serde analisados por meio de Analise de Conteldo.

Objetivo da Pesquisa:

Compreender guais sdo as habilidades e competéncias docentes mais valorizadas por um grupo de
participantes de uma Universidade Aberta da Pessoa ldosa.

Especificos:

Caracterizar o perfil sociodemografico da populagio investigada;ldentificar as expectativas de alunos idosos
com relagao aos seus professores;Entender o papel do envelhecimento em relagdo as preferéncias dos
estudantes em contextos de ensinoc-aprendizagem;Listar quais as competéncias e habilidades docentes
valorizadas por alunos idosos;

Enderego: Av:Gabriel Esperidido s/n sala 20

Bairro: Jardim Morumbi CEP: g7.703-000
UF: PR Municiplo: PARANAVAI
Telefone: (44)99973-4064 Fax: (44)3141-4334 E-mall: cep@unespar.edu br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO £ Plabaforma
PARANA - UNESPAR %cﬂl

Continuagéo do Parecer: 6.847_.589

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Informamos que poderdo ocorrer os riscos/desconfortos a seguir: constrangimento ou expresséo intensa ao
recordar momentos de sala de aula e/ou o trato de professores especificos. A pesquisadora, sendo
professora ha 8 anos, sabera acolher e ajudar o(a) participante a processar esses contelidos, com suporte
individualizado durante e apds a entrevista. Além disso, o grupo de pesquisa envolvido neste estudo conta
com uma psicologa (CRP 08/31.866) que se coloca a disposigao para fornecer apoio técnico. Lembramos,
ainda, que a participagio & totalmente voluntaria, podendo este se recusar a participar, ou mesmo desistir a

qualguer momento sem gue isto Ihe acarrete qualguer 4nus ou prejuizo.

Beneficios:
Os beneficios esperados sdo: expressdo de sentimentos e alivio consequente; troca de vivéncias gue

proporcionam aprendizado e sabedoria; e resgate de lembrangas de momentos significativos da vida.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Pesquisa no campo da Educagao que traz a participagao de alunos de um programa Unoversidade Aberta a
pessoa idosa como protagonistas na avaliagao dos professores que ministram aulas no programa.A
participagio sera por meio de entrevista semiestruturada com questdes apresentadas dentro do projeto.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagio obrigatoria:

Documentos apresentados: Folha de rosto assinada; Termo de compromisso de dados; termos de ciéncia
do responsavel pelo local, vice coordenador do Programa UAPI; Termo de autoriazagdo de uso da imagem
e voz;TCLE;Prgjeto brochura.

Recomendacgbes:

No Texto do TCLE citam que o participante deve ter ciencia do Termo de compromisso de dados. Esse
procedimento ndec € comum, mas ndo interfere nos aspectos da etica na pratica de pesquisa.

Conclusbes ou Pendéncias e Lista de Inadequagbes:
Sem pendéncias.

Enderego: Av:Gabriel Esperidido sin sala 20

Bairro: Jardim Momnumbi CEP: g7.703-000
UF: PR Municiplo: PARANAVAI
Telefone: (44)99973-4064 Fax: (44)3141-4334 E-mall: cep@unespar edu br
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Continuagao do Parecer: 6.847 589

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Ressalta-se que cabe ao pesquisador responsavel encaminhar os relatorios da pesquisa, por meio da
Plataforma Brasil, via notificagio do tipo 4relatérioy para que sejam devidamente apreciadas no CEP,
conforme ResolugGo CNS n® 466/12, item XI.2.d e Resolugdo CNS n® 510/16, art. 28, item V.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Argquivo Postagem Autor Situacio
Informacdes Basicas [PB_INFORMACOES_BASICAS DO _P | 03/04/2024 Aceito
do Projeto ROJETO 2311360.pdf 19:17:22
Outros TERMO_COMPROMISSO_DADOS pdf | 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito
19:15:02 | Vagetti

Outros TERMO_CIENCIA_RESPONSAVEL.pdf| 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito
19:14:20 | Vagetti

Outros TERMO_AUTORIZACAO_TAUIV pdf 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito
19:13:13 | Vagetti

TCLE / Termos de |[TERMO_COMNSENTIMENTO_TCLE.pdf | 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito

Assentimento / 19:09:50 [Vagetti

Justificativa de

Auséncia

Projeto Detalhado / |PROJETO.pdf 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito

Brochura 19:08:30 |Vagetti

Investigador

Folha de Rosto FOLHA_ROSTO.pdf 03/04/2024 |Gislaine Cristina Aceito
19:08:05 [Vagetti

Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nio

PARANAVAI 24 de Maio de 2024

Assinado por:

Willian Augusto de Melo

(Coordenador(a))

Endarago: Av:Gabriel Esperidido s/n sala 20

Bairro: Jardim Morumbi

CEP: g7.703-000

UF: PR Municiplo: PARANAVAI
Telefone: (44)99973-4064 Fax: (44)3141-4334 E-miail:

cepi@unespar edu.br
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