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RESUMO

A presente monografia propde-se a uma discussao inaugural sobre a necessidade e
a possibilidade de concessao do direito a aposentadoria especial para pessoas
resgatadas de trabalhos escravizantes, como forma de reparacdo a logica
superexploratéria da forca de trabalho no Brasil, a qual é norteada essencialmente
pela légica do capitalismo dependente. Nesse sentido, demonstrando como a busca
pela extracao do mais-valor absoluto se da aqui através da superexploracao da forca
de trabalho local, este trabalho objetiva tragcar uma relagdo entre a consequente
degradacao das condicbes minimas de trabalho e o dever estatal de assegurar
condi¢gbes dignas de trabalho a toda a populagdo ou prover a reparacao aqueles
afetados pela sua ineficiéncia preventiva. Assim, para além das graves
consequéncias que a submissdo as condicbes degradantes pode causar na
integridade fisica, psiquica e emocional dos trabalhadores, propde-se aqui uma
analise para além do dano causado ao individuo objetivamente, dando igual foco ao
dano causado a dignidade dos trabalhadores superexplorados, pois a garantia desta
é fator de essencial protecao nas relagdes de trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Trabalho escravizante; Superexploracdo; Capitalismo

dependente; Aposentadoria especial, Dignidade humana.



ABSTRACT

This monograph sets out to initiate a discussion about the need and possibility of
granting special retirement rights to individuals rescued from slave labor, as a form of
reparation for the superexploitative logic of the workforce in Brazil, which is
essentially guided by the logic of dependent capitalism. In this regard, by
demonstrating how the pursuit of absolute surplus value extraction occurs through
the superexploitation of the local workforce, this work aims to establish a relationship
between the consequent degradation of minimum working conditions and the state's
duty to ensure dignified working conditions for the entire population or provide
redress to those affected by its preventive inefficiency. Hence, beyond the severe
consequences that submission to degrading conditions can cause to the physical,
psychological, and emotional integrity of workers, this analysis proposes to delve
deeper into the damage caused not only to individuals objectively but also to the
dignity of superexploited workers. Guaranteeing this dignity is an essential protective
factor in labor relations.

Key-words: Slave labor; Superexploitation; Dependent capitalism; Special retirement;
Human dignity.
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INTRODUGAO

O trabalho precarizado ou em condi¢cdes degradantes no Brasil € uma
realidade ainda inegavel e muito vivida. O numero de resgates de trabalhadores em
condi¢cbes analogas ao de escravizados tem crescido indubitavelmente ao longo dos
anos. Programas de fiscalizacdo e de controle facilitam uma ampla divulgacao dos
numeros e ampliam a percepg¢ao acerca do tamanho do problema, possibilitando um
maior foco em determinadas regides e atuagdes; um exemplo dos meios de
divulgacado é o Painel de Informagbes e Estatisticas da Inspecéo do Trabalho no
Brasil, disponibilizado no site oficial do Governo Federal, o qual oferece informacdes
atualizadas sobre as condi¢gbes do trabalho realizado no pais em diversas analises.
Esses meios comportam informagdes que variam desde os numeros de acidentes de
trabalho até estatisticas relacionadas ao trabalho infantil ou identificagcbes de
situagdes analogas a escravidao. Assim, este € apenas um dos diversos meios de

comunicacao e exposi¢cao das condi¢gbdes do trabalho brasileiro.

Conforme relatério atualizado até os dados desta pesquisa, o referido painel
contabiliza um total de 61.711 mil casos identificados até hoje de trabalhadores em
condicbes extremas de exploracéao’, incluindo analogos a escravidao. Anualmente,
destaca-se o aumento significativo de resgates de condi¢des insalubres dentro
desse numero, os quais tém crescido ao longo dos anos. Entre esses casos,
destaca-se a apuracao feita pelo Ministério do Trabalho e Emprego no ano de 2023,
que por meio da Fiscalizagdo do Trabalho, resgatou de janeiro a junho deste ano um
total de 1.443 trabalhadores em condigbes de trabalho analogo a escravidao no
Brasil®.

Diante desses dados brevemente expostos, tornam-se inegaveis as
dificuldades que boa parte da populagédo brasileira ainda enfrenta no acesso ao
trabalho seguro e digno. Tais indices apresentados podem ser diretamente

associados aos avassaladores dados das desigualdades no pais, principalmente

" BRASIL. Radar SIT. Painel de Informagoes e Estatisticas da Inspegio do Trabalho no Brasil.

[Brasilia]: Disponivel em <https://sit.trabalho.gov.br/radar/#> Acesso em 04 dez. 2023.

2 BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. MTE resgatou 1.443 trabalhadores de condigcoes

analogas a escravidao em 2023. [Brasilia]: Ministério do Trabalho e Emprego, 16 jun. 2023.

Disponivel em:

<https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/mte-resgatou-1-443-tra
hadores-de-condi -an -a-escravidao-em-2023> Acesso em: 04 dez. 2023.
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econdmicos, dos quais é possivel aqui destacar, por exemplo, os exorbitantes 7,5
milhdes de pessoas que vivem com renda mensal menor que R$ 150,00°, o que
demonstra como a necessidade torna-se motivacao suficiente para pessoas em
situagcdes precarias “se submeterem” a trabalhos degradantes na minima

expectativa de obter sua subsisténcia.

Frente a essa realidade, o presente trabalho propdem-se inicialmente a uma
analise tedrica dos fundamentos do capitalismo dependente e do
subdesenvolvimento nacional como principais determinantes para o estado de
superexploracao da forca de trabalho no Brasil, de forma que objetiva-se assim
elaborar um exame em relacdo aos motivos estruturantes que condicionam a
persisténcia da utilizacdo de mao-de-obra escravizante, esta que no correr dos

ultimos anos teve uma crescente significativa, conforme demonstram os dados.

Nesse sentido, apresentada a problematica social que estrutura a razao
critica deste trabalho, o ponto central da discussao localiza-se na busca por meios
de reparacao aqueles trabalhadores que ja se viram submetidos a légica exploratéria
do trabalho, de forma que objetiva-se assim um meio de reparacado a dignidade
humana do trabalhador resgatado de trabalhos escravizantes através da garantia a

seguranca social.

Partindo da efetivacdo do direito fundamental da seguridade social,
discute-se aqui a possibilidade de concessao do direito a aposentadoria especial
aquelas pessoas resgatadas isso para além da adequacao desses trabalhadores
enquanto essencialmente segurados, afinal, a garantia desse direito &€ a
compreensao da atuacdo do Estado e da sociedade na tarefa de erradicacéo e
reparacao dos danos sociais causados pela ainda existéncia de trabalhos téo
degradantes a ponto de serem equiparados a de escravizados.

Nessa toada, viabilizando uma analise qualitativa acerca da construcao
tedrica das relagbes de trabalho a fim de alcancar posteriormente uma reflexao
aprofundada no recorte tematico proposto, o primeiro capitulo deste trabalho

3 LACERDA, Nara. Mais de 7,5 milhdes vivem com menos de R$ 150 por més no pais, mostra
Observatorlo das Desigualdades. Brasil de Fato, Sao Paulo 30 ago. 2023. Disponivel em:

S-no-pais- mostra observatorlo das-desigualdades#:~:text=0%20rendimento%20m%C3%A9dio%20m

%2 %20mais%20im %20n0%20Brasil> Acesso em 04 dez. 2023.
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propde-se em tracar as linhas gerais acerca da formulagao do ideario social de que
o trabalho € inerente a existéncia humana a fim de justificar a necessidade de
condicionar o individuo a uma légica voltada essencialmente ao desempenho
laboral, o que viria a justificar assim a exploragdo da mao-de-obra desmedida em
prol da razédo central de busca pelo reconhecimento social e satisfagao individual do
sujeito a partir do trabalho, isto que ao final acaba sendo apenas uma mascara para
o produtivismo capitalista fundado na exploracdo da mao-de-obra barata.
Seguidamente, ainda neste capitulo, buscara-se associar a criacao desse ideario em
localidades estratégicas, como a América Latina, mais especificamente o Brasil, o
que vai ser retratado pela Teoria da Dialética da Dependéncia.

O segundo capitulo pretende abordar especificamente o trabalho analogo ao
de escravizado uma vez que este €& a representacéo clara da superexploragéo da
forca de trabalho e da forma a todas as caracteristicas teéricas apresentadas no
capitulo anterior. Nesse sentido, pretende-se analisar como o trabalho escravizado
foi sendo reinventado no correr da histéria a fim de serem mantidas as légicas
exploratérias sem a necessidade de coacao fisica propriamente dita; serao
analisadas aqui as consequéncias dessa forgcosa atividade laboral a dignidade da

pessoa humana.

Por fim, o terceiro capitulo visa promover a discussdo acerca das
possibilidades reparatérias aos danos causados por relacbes de trabalho
escravizantes, vez que esses trabalhos causam graves danos nao apenas a
dignidade humana - embora esse em principio - mas também causa moléstias
fisicas, psiquicas e emocionais aos individuos submetidos a essas situagbes, de
modo a considerar que a exposi¢cao a condi¢des danosas a saude ainda que nao
apenas no desempenho da atividade laboral em si, mas considerando também os
locais cedidos para moradia e demais outras condigcdes degradantes, seriam
suficientes para o entendimento de que essas pessoas foram expostas a trabalhos
que causam terriveis danos, impedindo ou dificultando a reinser¢cdo no mercado de
trabalho; nesta toada € que funda-se a argumentacdo em prol da concesséo da
aposentadoria especial como meio reparador a dignidade humana como garantia de
bem-estar e prolongamento da qualidade de vida das pessoas resgatadas.
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1. A MERCADORIZACAO DO SUJEITO E A SUPEREXPLORACAO DO
TRABALHO NA LOGICA DEPENDENTE

Este primeiro capitulo propde-se a abordar brevemente o processo de
construcdo da identidade do ser humano como sujeito digno a partir da
compreensao deste - social e individual - enquanto trabalhador, de modo a fazer um
resgate dos fundamentos argumentativos que estruturam a sociedade moderna a
partir do trabalho do individuo e do valor econdmico deste, a fim de que seja
possivel tecer uma analise critica acerca dos mecanismos utilizados para justificar a

estrutura econémica-social pautada na superexploragéo da forga de trabalho.

Enquanto linha estrutural para a discussdao da tematica, destaca-se a
necessidade de adentrar na formulagéo teorica acerca da centralidade do trabalho
na vida do ser humano, este nao apenas como funcionalizagao da atividade humana
€ sua expropriacdo em prol da sobrevivéncia e convivio, mas sim como uma forma
de atribuicdo de “sentido” a vida humana como meio subjetivo de instrumentalizacédo
da necessidade identitaria atrelada ao natural desempenho de atividades laborais
para a garantia da subsisténcia, isso em proveito da construcdo de uma ideia
socialmente difundida de que o ser humano é naturalmente condicionado ao
trabalho e como isso garante acepc¢éao a sua vida e |he atribui dignidade perante seu

meio social.

Para essas formulagbes foram utilizados alguns dos importantes marcos
tedricos nas discussdes acerca da centralidade do trabalho na razdo social
econdmica e as relacdes de trocas capitalistas, dentre eles destacam-se os escritos
de Karl Marx, Friedrich Engels e Evguiéni Pachukanis, dos quais extrair-se-a uma
analise acerca da critica a razdo econdmica da construcao das relacbes de trocas

ditas capitalistas.

Consequentemente, compreendidas as razées de condicionamento da vida
humana a uma razao de atividade produtiva como forma de atribuir dignidade a sua
existéncia, parte-se para a assimilacdo dessa centralidade a compreensao da
instrumentalizacdo da estrutura produtiva do capital baseada nas relagcbes de trocas,
atribuindo sentido a vida humana e a consequente submissao do sujeito as relagdes
exploratérias das atividades laborais. Assim, motivada a sujeicdo da existéncia
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humana a uma légica exploratéria como forma de atribuicdo de dignidade e
buscando uma racionalizagdo desse processo, pretende-se também compreender
como esse sistema tornou-se amplamente naturalizado e tido como ordem natural
do desenvolvimento social e individual, momento da analise que sera trazida para
um contexto brasileiro a fim de identificar a construgdo das narrativas nacionais

acerca da centralidade do trabalho no desenvolvimento do pais.

Ademais, aprofundando a analise teérica, € importante pontuar que o estudo
se localiza num ponto de vista de paises ditos subdesenvolvidos ou em
desenvolvimento, ndo tomando em conta regiées onde se concentram a distribuicao

do capital, apenas onde este é produzido.

Para tanto, ressalta-se que dessa perspectiva tomara-se como importante
ponto de analise o ramo tedrico latino-americano da Teoria Marxista da
Dependéncia®, protagonizada aqui pelos estudos de Ruy Mauro Marini e Vania
Bambirra, no intuito de fazer uma analise do marxismo a luz da realidade
latino-americana no tocante aos limites do desenvolvimento da regido e da

subordinacao desta regiao a légica capitalista mundial em grau colonial exploratério.

Diante da necessidade de confluéncia de tematicas para chegar a um
entendimento uno e essencial para a base construtiva das ponderagcées que se
objetivam neste trabalho, partira-se de uma divisdo do capitulo em trés grandes
blocos analiticos:

No item 1.1 sera abordado o processo de constru¢cao da identidade do ser
humano regida pela légica produtiva e pelo desempenho da atividade laboral como

razao individual e coletiva de reconhecimento e pertencimento ao meio social.

Ja no item 1.2, a partir do que fora exposto no anterior, formulara-se uma
linha continua acerca da instrumentalizacédo dessa identidade produtiva do ser
humano associada a lbégica colonizadora imperialista implantada na regido

latino-americana - observado mais aprofundadamente o desenvolvimento desta no

4 A Teoria da Dependéncia traduz-se por dois matizes bem distintos. Ha o marxista acima descrita e o
weberiano. Este ultimo & protagonizada por Fernando Henrique Cardoso e Enzo Faletto e segue em
partes a linha da CEPAL, ganhando projecdo internacional. (MARTINS, Carlos Eduardo.
Globalizacdao, Dependéncia e Neoliberalismo na América Latina. Sdo Paulo: Boitempo, 2011. p.
229). Neste trabalho sera analisada essencialmente a visdo marxiana do tema.
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contexto brasileiro - como forma de consolidacdo de uma razao capitalista

dependente pautada na superexploragédo de uma mao-de-obra mais barata.

Na sequéncia e como engate deste capitulo com o préximo, no item 1.3
pretende-se aprofundar na analise das relacbes exploratérias do trabalho no
contexto das periferias dependentes e trazer as conclusdes para o contexto
brasileiro, de modo a demonstrar como a sociedade brasileira, construida
basilarmente a partir do trabalho escravizante colonial, se manteve hodiernamente
sobre um discurso meritocratico de incentivo a submissao continua ao trabalho,
mascarando a miserabilidade da populacao e a infindavel necessidade de garantia
da sobrevivéncia, o que levou - e ainda leva - a populacao submeter-se a relagées

de trabalho exploratérias.

1.1 A CENTRALIDADE DO TRABALHO NA CONSTRUGCAO DA IDENTIDADE DO
SUJEITO

Uma ideia que tem sido amplamente difundida por toda a histéria, advinda
de referenciais filoséficos bem marcados, € a de que o homem é um animal
naturalmente social’, instigado por suas convicgdes naturais a manter relagbes
interpessoais em rede como forma de sobrevivéncia, seja por uma razdo da
afetividade ou como forma de subsisténcia e consequente manutencdo da sua

espécie. De toda forma, o homem necessita viver em sociedade.

Nessa logica, estudar a formagdo das sociedades & compreender os
processos de associacdao do ser humano em redes relacionais, seja para a
continuidade da espécie em razao de interesses afetivos ou para colaboragado mutua
na busca por meios materiais a fim de garantir a sobrevivéncia. Assim, pensando em
uma légica primitiva da sobrevivéncia humana, logo destaca-se a necessidade da
busca por recursos, para a qual € imprescindivel o dispéndio de atividades, sejam

elas de coleta, producao ou modificacdo destes recursos.

O simples dispéndio dessa atividade de alocacéo de materiais advindos da

natureza €& compreendida como trabalho, sendo este o principal ponto de

5 ARISTOTELES. A politica. Trad. Antonio Campelo Amaral e Carlos Gomes. Editora Vega. 1998. p.
21. (Politica, I, 1253a2-3, 15)
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transformacdo do macaco em homem, como pontua Friedrich Engels®. E a

racionalizacéo de agbes em proveito proprio, ndo apenas instintivas.

Podemos distinguir os homens dos animais pela consciéncia, pela religido,
por tudo o que se quiser. Mas eles comegam a se distinguir dos animais
assim que comegam a produzir os meios de vida [...] Ao produzirem os seus
meios de vida, os homens reproduzem a sua prépria vida material. [...].
Como exprimem a sua vida, assim os individuos s&o, coincide, portanto,
com a sua produgdo, com o que produzem e também com o como
produzem. Aquilo que os individuos sdo depende, portanto, das condi¢des
materiais da sua produgéo.”

Karl Marx destaca que a interagdo ou a transformagdo da natureza em
proveito da satisfacdo das necessidades humanas, enquanto valores de uso, & pura

e simplesmente a compreensao do que é trabalho®.

Cabe ressaltar ainda que embora as agées humanas racionalizadas sejam
importantes para essa compreensao do que é trabalho, estas nao se restringem a
ela, porém sao compreendidas a partir do seu direcionamento a um fim objetivo e
nao de mero fazer, defendido por Marx como um processo em que “[...] o homem,
por sua propria acao media, regula e controla seu metabolismo com a natureza. [...]
Ele desenvolve as poténcias nela adormecidas e submete o jogo de suas forgcas ao

préprio dominio™.

Assim, apesar de a atividade humana nao se limitar apenas ao trabalho, isso
foi passivel de ser entendido, gragcas a visdo inaugurada por Marx, como o principal
intermediario entre o ser humano e o meio ambiente e também como a forma inicial
de todas as atividades humanas. E nesse sentido que, sendo uma atividade
essencial, sua extingdo acarretaria na ruina dos fundamentos que viabilizam a
prépria existéncia humana, pois, conforme entendimento do préprio autor, homem e
natureza sao determinacgdes relacionais condicionantes, quando uma depende da
outra para existir ao mesmo tempo que influencia a existéncia da outra, conforme

longamente explicitado:

® ENGELS, Friedrich. O papel do trabalho na transformagao do macaco em homem. 2.ed. Sdo
Paulo: Global Editora, 1984.

T MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. A Ideologia Alema. Tradugdo de Alvaro Pina. S3o Paulo:
Expressao Popular, 2009. p. 24

8 MARX, Karl. O capital: critica da economia politica: Livro I: o processo de produc&o do capital. Trad.
Rubens Enderle. Sao Paulo: Boitempo, 2013, p. 153.

° Ibid., p. 149.
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Vimos como, sob o pressuposto da propriedade privada positivamente
suprassumida, o homem produz o homem, a si mesmo € ao outro homem;
assim como [produz] o objeto, que é o acionamento (Betatigung) imediato
da sua individualidade e ao mesmo tempo a sua prépria existéncia para o
outro homem, [para] a existéncia deste, e a existéncia deste para ele.
Igualmente, tanto o material de trabalho quanto o homem enquanto sujeito
s&o tanto resultado quanto ponto de partida do movimento (e no fato de eles
terem de ser este ponto de partida reside, precisamente a necessidade
histérica da propriedade privada). Portanto, o carater social é o carater
universal de todo movimento; assim como a sociedade mesma produz o
homem enquanto homem, assim ela é produzida por meio dele. A atividade
(Tatigkeit) e a fruicdo, assim como o seu contetido, sdo também os modos
de existéncia segundo a atividade social e a fruicdo social. A esséncia
humana da natureza esta, em primeiro lugar, para 0 homem social; pois é
primeiro aqui que ela existe para ele na condi¢gdo de elo com o homem, na
condicdo de existéncia sua para o outro e do outro para ele; é primeiro aqui
que ela existe como fundamento da sua prépria existéncia humana, assim
como também na condicdo de elemento vital da efetividade humana. E
primeiro aqui que sua existéncia natural se Ihe tornou a sua existéncia
humana e a natureza [se tornou] para ele o homem. Portanto, a sociedade &
a unidade essencial completada (vollendete) do homem com a natureza, a
verdadeira ressureicdo da natureza, o naturalismo realizado do homem e o
humanismo da natureza levado a efeito.™

Partindo desta nocéo € que se norteia a teoria do Materialismo Histérico de
Marx, a qual compreende o individuo como ser ativo na histéria que ao mesmo
tempo que é condicionado pelas relagdes sociais, também atua ativamente sobre
elas, assim transformando-as, de forma a ampliar o entendimento dessa légica ao
trabalho, por meio do qual o individuo estabelece uma relagao com a natureza, que
através de atividades, extrai dela as condi¢bes materiais necessarias para a
existéncia social''. Ou seja, € uma relacao de interdependéncia e desenvolvimento

do homem com a natureza'.

De todo modo conclui-se que o ser humano nao € um produto que sofre as
influéncias da histéria imutavel e definida, um simples agente da natureza e das
relacbes, mas sim um agente da prépria histéria geral, capaz de mudar a realidade
em seu entorno, de forma que fomenta-se uma relacao dialética entre a natureza, as

relagdes sociais e a atividade propriamente dita dos individuos'.

© MARX, K. Critica da filosofia do direito de Hegel. S&o Paulo: Ed. Boitempo, 2010, p. 106-107

" HARNECKER, Marta. Os conceitos elementares do materialismo histérico. SZo Paulo: Global,
1981.

2 MARX, Karl. Contribuigdo a critica da economia politica. Tradug&o e introducdo de Florestan
Fernandes. 2. ed. S&do Paulo: Expressao Popular, 2008, p. 47

3 SIQUEIRA, S. M. M.; PEREIRA, F. Introducg&o. In: Laboratério de estudos e pesquisas marxistas. O
ser humano é um ser ativo, é condicionado pelas relagcbes sociais e as transforma. Caderno LeMarx
n. 2. Salvador, setembro de 2019, p. 29
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Motivo pelo qual Engels afirma que “o trabalho é mais do que o ato de
transformar a matéria-prima em riqueza, € o fundamento da vida humana” haja visto

que a vida humana se condiciona a essa relagdo com a natureza.

A concepcao marxiana propde a centralidade ontolégica do trabalho como
meio viabilizador da interacdo do individuo com a natureza, ao passo que isso
proporciona a constituicdo de outras relagdes fundadas no desempenho das
atividades humanas sob um objeto, o trabalho, que é a relagao entre individuos.

Assim, as sociedades sao fundadas a partir da légica de desempenho da
atividade humana sob um instrumento que visa a transformacado de um objeto em
produto™, constituindo-se assim o manejo do homem sobre a natureza e vice-versa,
de modo que tal idéia é utilizada entre os individuos das suas mais diversas
maneiras a fim de suprir suas necessidades individuais, formando assim vinculos
sociais.

Os individuos — que nas sociedades fundadas na propriedade privada dos
meios de producdo fazem parte de classes sociais -, nas condi¢des sociais,
econdmicas, politicas e culturais existentes, por meio de incontaveis acdes
individuais e coletivas, constroem a histéria, como parte de uma sociedade
historicamente determinada, produzindo, mediante o trabalho, as condi¢gbes
materiais de existéncia social, os seus meios de vida. E, ao agirem sobre a
natureza, nas condi¢ées de relagdes sociais constituidas entre eles, os

individuos transformam o meio natural e social em que vivem e transformam
a si proprios como individuos.'

Dessa satisfacao das necessidades humanas individuais ou coletivas, sejam
elas fisicas ou psiquicas, € que se depreende a razdo de autodefinicdo e
autoafirmacdo do ser perante a natureza através do trabalho. A partir do
empreendimento da atividade humana para realizagdes especificas, foi criando-se
uma significacdo dessas atividades e uma consequente individualizacdo, ao passo
que cada individuo passou a desempenhar atividades no meio social em que
compunham, de modo que a mercadoria - o produto oriundo desse trabalho -
passava a ter um valor de uso e era trocada por outra de igual valor, isso
considerando que esse referido valor de uso aqui refere-se a utilidade do produto,

motivo pelo qual “o trabalho representa um dos fundamentos do desenvolvimento do

“ HARNECKER, Marta. Os conceitos elementares do materialismo historico. S4o Paulo: Global,
1981, p. 28.

5 SIQUEIRA, S. M. M.; PEREIRA, F. Introducg&o. In: Laboratério de estudos e pesquisas marxistas. O
ser humano é um ser ativo, é condicionado pelas relagcbes sociais e as transforma. Caderno LeMarx
n. 2. Salvador, setembro de 2019, p. 32
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homem em sociedade, mas s6 passa a ser valorizado quando adquire valor de

troca”'®.

Os individuos passam a ser identificados socialmente a partir das atividades
que desempenham nas sociedades, quando é possivel assim dizer que a identidade
do individuo passa a formular-se na atividade desempenhada. A exemplo disso sao
as atividades de sapateiro, artesdao, marceneiro e tantas outras atividades que

marcaram as épocas antigas, anteriores a industrializagcéo das sociedades.

Entretanto, com a ascendéncia dos mercados econdmicos mundiais, as
primeiras expedi¢cdes imperialistas, o colonialismo e consequentemente o inicio do
capitalismo, as atividades passaram a adotar um valor que ultrapassava o de uso,
de modo que a mercadoria oriunda do trabalho nao mais se igualaria ao produto da
atividade humana pura e simplesmente, afinal, a esta primeira passa a ser atribuido
valor monetario, quando ndao mais se troca o produto material por outro equivalente
mas sim pelo valor econdmico equivalente, em tese, a forca de trabalho

desempenhada para a produgéo.

Aqui vale destacar que essa ultima relacao de producéao, venda e compra da
mercadoria ndo € mais a mesma da implicagdo de atividade humana sobre um
instrumento para obter-se o produto; na logica do capitalismo o trabalho é
compreendido, erroneamente, como sinbnimo de emprego da forga de trabalho que
proporciona a acumulagao de riqueza a partir da exploracao desse trabalho e que a
partir de um desnivel entre o valor que € pago pela for¢ca de trabalho (poténcia) e o
valor do trabalho extraido (ato) dessa forca de trabalho, o individuo aliena-se do

valor da mercadoria por ele produzida'’.

Em outras palavras, o trabalhador passa a ser pago pelo valor de troca de
sua forca de trabalho e acaba por alienar o valor de uso dessa mesma forca de
trabalho™.

A dependéncia reciproca e multilateral dos individuos mutuamente
indiferentes forma sua conexao social. Essa conex&o social & expressa no

6 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigoes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 79

7 MARX, Karl. Manuscritos econdémico-filoséficos. Traducdo de Alex Marins. S&o Paulo: Martin
Claret, 2006, p. 111.

8 MARX, Karl. O capital: critica da economia politica: Livro I: o processo de produgéo do capital.
Trad. Rubens Enderle. Sao Paulo: Boitempo, 2013, p.167.
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valor de troca, e somente nele a atividade propria ou o produto de cada
individuo devem uma atividade ou produto para si; o individuo tem de
produzir um produto universal — o valor de troca, ou este ultimo por si
isolado, individualizado, dinheiro. De outro lado, o poder que cada individuo
exerce sobre a atividade dos outros ou sobre as riquezas sociais existe nele
como proprietario de valores de troca, de dinheiro. Seu poder social, assim
como seu nexo com a sociedade, [o individuo] traz consigo no bolso. A
atividade, qualquer que seja sua forma de manifestagdo individual, e o
produto da atividade, qualquer que seja sua atividade particular, é valor de
troca, i.e., um universal em que toda individualidade, peculiaridade, é
negada e apagada. Na verdade, essa é uma situacdo muito distinta daquela
em que o individuo, ou o individuo natural ou historicamente ampliado na
familia ou tribo (mais tarde, comunidade) reproduz-se diretamente com base
na natureza ou em que sua atividade produtiva e sua participagdo na
producédo sdo dependentes de uma determinada forma de trabalho e de
produto, e sua relagdo com os outros & determinada da mesma forma.®

Atrelada a essa alienacao do valor da mercadoria, identifica-se também a
perda da individualidade do desempenho das atividades, dos trabalhos, vez que a
busca pelo equivalente econémico faz com que haja mais de um desempenho da
mesma atividade dentro do mesmo nicho social. Assim, € possivel concluir que o
processo capitalista extrai ndo apenas o valor diferencial entre a forga de trabalho e
o real valor do trabalho empreendido, como também a propria identidade do sujeito
formulada a partir do trabalho, ao passo que também instrumentaliza esta mesma
identidade em prol da acumulagdo do valor diferencial sob a razdo do incentivo a
necessidade de obter o valor econémico do trabalho para assim obter as

mercadorias que antes obtinha através da troca.

De todo modo, fomenta-se a disputa e faz com que os individuos
submetam-se a exploracdo da for¢ca de trabalho por um valor abaixo do seu real
valor, sob o perigo de ndo obter o minimo necessario para sua sobrevivéncia na

sociedade.

1.2 A SUPEREXPLORACAO DA MERCADORIA BARATA NAS SOCIEDADES
DEPENDENTES

Diante do que fora apresentado no subcapitulo anterior, cabe agora
aprofundar a analise acerca da instrumentalizagdo da identidade e da necessidade
de subsisténcia do individuo como forma de potencializagdo da acumulacéo
econbémica sobre a exploragéo da forgca de trabalho, processo esse que culmina na

" MARX, K. Critica da filosofia do direito de Hegel. S&o Paulo: Ed. Boitempo, 2010, p. 105.
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mercantilizacdo do préprio sujeito, ao passo que ele distancia-se do valor do produto
do seu trabalho e consequentemente do seu proéprio trabalho - ao fim, de si

mesmo?. E a incidéncia do poder do mercado.

[...] o fetichismo do trabalho/mercadoria passa a ser limitado apenas a
necessidade e utilidade a explorar/consumir, ou seja, o tomador de servigos
s contratara forca-de-trabalho limitadamente naquilo que realmente for
necessario e util, pois se assim ndo se comportar, estara agindo em
desacordo com a légica da produgdo, deixando de buscar a maximizagdo
dos lucros e a minimizagao dos custos, o que dificilmente ocorrera em razéao
dos interesses egoisticos do individuo, que embora reserve seu papel de
ser social, ndo deixa de ser individualista na busca de seus prazeres
pessoais utilitaristas tipicos do ser humano. Com isso, fortalece-se para
manter-se competitivo em face das “regras do jogo’, isto €, do direito da
troca, mas, especificamente tratando-se de mercado de trabalho, essa
forma de direito [ao trabalho], inicialmente, € mantenedora de um fenémeno
gerador de formas de poder manifestada por trocas desiguais entre tomador
e prestador de servigos, onde este é oprimido a submeter-se as condi¢des
impostas por aquele, isto €, uma relacdo material de subordinacdo social
oriunda a um direito fatico-social garantindo o colonialismo e uma regulagao
omissa e em desacordo racional com a solidariedade.?'

Insta destacar que a alienacgao, resultado da divisdo social do trabalho, &
correspondente a dissociacdo entre o exercicio do trabalho no seu sentido
ontolégico e a proépria exploracdo da forca de trabalho, de forma que é o
desprendimento do individuo da compreensao do produto-fim do seu trabalho,
levando-o a se afastar das etapas de desenvolvimento do produto até que

desconheca seu resultado®.

Diante das impostas “regras do jogo” e da alienacao do sujeito do real valor
do seu trabalho, na vigéncia de légica de mercado onde o trabalho se torna uma
mercadoria e se insere no sistema por meio da oferta da méao-de-obra, o individuo
aguarda o retorno econémico pelo dispéndio da mercadoria forga-de-trabalho, o que
se torna um objetivo socialmente amplo a fim garantir meios de subsisténcia.
Todavia, uma vez que nao ha mais individualizagdo das atividades e a venda da
forca-de-trabalho se torna o ponto central do mercado, independente do produto fim,

gera um enorme contingente na oferta dessa forga-de-trabalho, o que culmina num

20 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigées
analogas a de Escravo. S&o Paulo: Editora Dialética, 2022, p.27.

2! CIOFFI, Leandro. Trabalho e dignidade humana: mudangas nas relagcbes de produgdo na
realidade socioecondémica brasileira. Dissertacdo (mestrado em direito).

Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho. Franca: UNESP, 2009. Disponivel em:
<http://www.dominiopublico.gov.br/download/teste/arqs/cp119213.pdf> Acesso em: 06 dez. 2023.

2 MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. A Ideologia Alema. Tradugdo de Alvaro Pina. S&o Paulo:
Expresséo Popular, 2009, p. 49.
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maior desequilibrio do sistema, onde os detentores do controle dos meios de
producdo tomam as rédeas do sistema e estipulam o valor dessa mercadoria

abundante no mercado?®.

Esse desequilibrio no sistema e a estipulagdo do valor da mercadoria
indiscriminadamente, sem atender ao seu real valor, gera uma precarizagao e
desregulamentacdo das condigdes de trabalho, ao passo que cada individuo, na
atencdo a sua necessidade individual de sobrevivéncia, se submete as
oportunidades a ele concedidas sem preocupagdo com garantias minimas, o que

gera uma reducao da qualidade de vida dos trabalhadores®.

O mercado de trabalho € um dos muitos mercados de produtos em que se
inscrevem as vidas dos individuos [...] em todos os mercados valem as
mesmas regras. Primeira: o destino final de toda mercadoria colocada a
venda & ser consumida por compradores. Segunda: os compradores
desejardo obter mercadorias para consumo se, € apenas se, consumi-las
for algo que o potencial consumidor em busca de satisfagao esta preparado
para pagar pelas mercadorias em oferta dependera da credibilidade dessa
promessa e da intensidade desses desejos.?

Essa légica gera uma relagéao de troca — de mercadoria em valor econédmico
— completamente desigual, quando o individuo que esta vendendo sua mercadoria
forca-de-trabalho desconhece o real valor da sua mercadoria e submete-se as
regras do jogo impostas, de forma que em troca de garantir o minimo necessario,

submete-se ao valor ofertado.

1.2.1 A troca desigual

A ideia de venda da forca de trabalho por um valor “equivalente” é a
simplificacdo do sistema econOmico capitalista mundial, fato que molda as
organizagbes econdmicas e a distribuicao social e politica mundial, de forma que a
sociedade capitalista sendo, antes de tudo, uma sociedade de proprietarios de
mercadoria, as relagdes entre individuos assume uma forma coisificada medida pelo
seu valor; ou seja, compreende-se como uma relagdo econémica entre aqueles que

vendem e aqueles que compram a mercadoria, ou seja, o trabalho. Partindo dessa

2 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigdes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022, p.32.

2 Ibid., p. 33.

% BAUMAN, Zigmunt. Vida para consumo: a transformagdo das pessoas em mercadoria. Trad.
Carlos Alberto Medeiros. Rio de Janeiro: 2008, p. 18.
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ideia, alguns importantes autores ressaltam a importancia dessa relacao mercantil

para a formulagdo da propria ordem juridica e a construgcdo da forma da

subjetividade juridica.
Mas, se a mercadoria se manifesta como valor independentemente da
vontade do sujeito que a produz,a realizagdo do valor no processo de troca
pressupde um ato voluntario,consciente,por parte do possuidor da
mercadoria (...) Dessa maneira, o0 vinculo social entre pessoas do processo
de producgao,reificado nos produtos do trabalho e que assume a forma de
principio elementar,requer para a sua realizacdo uma relagdo particular
entre as pessoas enquanto individuos que dispdem de produtos, como
sujeitos “cuja vontade reside nessas coisas” (...) Por isso, ao mesmo tempo
que um produto do trabalho adquire propriedade de mercadoria e se torna

portador de um valor, o homem adquire um valor de sujeito de direito e se
torna portador de direitos.?®

Pachukanis ressalta que para a construgéo do “fato econémico da troca” &
essencial a existéncia de sujeitos, de forma que essa forma-sujeito se constitui ndo
apenas para que ocorra o circuito de trocas mercantis em geral, mas especialmente,
para que possa circular uma mercadoria especial, historica e socialmente
determinada, que é a mercadoria forgca de trabalho, a qual advém essencialmente de
uma pré-ordenada composicado da subjetividade humana, esta que deve ter uma
forma especifica para que o sujeito ao dispor-se da sua capacidade de trabalho
como mercadoria, mantenha os atributos da sua personalidade. Todavia, o autor
ressalta especialmente que nas sociedades burguesas capitalistas a relagcéo
econémica de exploracdo advinda desse sistema é juridicamente formatada como
um contrato, concedendo assim uma falsa ideia de equivaléncia a troca da
mercadoria. Esse é um aprofundamento das linhas ja apresentadas anteriormente
no tocante a constituicdo das sociedades a partir das relagdes sociais entre

individuos, mas formulada essencialmente pela relacao entre individuo e natureza.

Dessa relacdo importa saber que existe uma correspondéncia entre o
detentor da mercadoria e o sujeito de direito, ao passo que a disposicao da
forca-de-trabalho € tida aqui como um ato voluntario diretamente proporcional ao ato
de compra da outra parte da relagdo. Como dito, € um processo de troca formulado
sob a égide de uma relacao contratual, conforme assim explicita Marx:

As mercadorias ndo podem ir por si mesmas ao mercado e trocar-se umas
pelas outras. Temos, portanto, de nos voltar para seus guardides, os

2% PACHUKANIS, Evguiéni Bronislavovich. Teoria geral do direito e marxismo. Trad. Paula Vaz de
Almeida; revisdo técnica Alysson Leandro Mascaro, Pedro Davoglio. 1. ed. S&o Paulo: Boitempo,
2017, p. 120.
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possuidores de mercadorias. Elas séo coisas e, por isso, ndo podem impor
resisténcia ao homem. Se ndo se mostram solicitas, ele pode recorrer a
violéncia; em outras palavras, pode toma-las a forca. Para relacionar essas
coisas umas com as outras como mercadoria, seus guardides tém de
estabelecer relagdes uns com o0s outros como pessoas cuja vontade reside
nessas coisas e agir de modo tal que um s6 pode se apropriar da
mercadoria alheia e alienar a sua prépria mercadoria em concordancia com
a vontade do outro, portanto, por meio de um ato de vontade comum a
ambos. Tém, portanto, de se reconhecer mutuamente como proprietarios
privados. Essa relacgao juridica, cuja forma é o contrato, seja ela legalmente
desenvolvida ou ndo, € uma relagio volitiva, na qual se reflete a relacédo
econdmica. O conteudo dessa relagdo juridica ou volitiva é dado pela
prépria relagdo econdémica. Aqui, as pessoas existem umas para as outras
apenas como representantes da mercadoria e, por conseguinte, como
possuidoras de mercadorias. Na sequéncia de nossa exposi¢cdo, veremos
que as mascaras econdmicas das pessoas ndo passam de personificacdes
das relagbes econdmicas, e que as pessoas se defrontam umas com as
outras como suportes dessas relagdes.?’

Por conseguinte, afirma-se que essa vontade € construida com base na
coercdo e na necessidade do individuo, conforme apontado por Tiago Muniz

Cavalcanti:

Nao é mera coincidéncia o fato de que o trabalho designadamente livre
tenha como pano de fundo a sociedade do mercado, na qual as relagdes
contratuais s&o identificadas como liberdade: enquanto o produtor extrai
“livremente” seu rendimento do mercado, também nele o consumidor o
despende “liviemente”. %

Exposto isso, vislumbra-se desde logo que nesta relagado capitalista de
compra e venda, essencialmente desigual, o afastamento do trabalhador da sua
prépria subjetividade & parte fundamental para a manutencao da desigualdade,
afinal, quando o trabalhador se distancia de si proprio consequentemente ele se
afasta do controle sobre seu tempo dispendido de forca de trabalho e o produto
resultado deste, além de afastar-se da sua propria autonomia fundada no poder de
escolha; assim, o valor a ser recebido em troca deste é relativizado pelo comprador.

Essa € a esséncia do sistema capitalista: a alienagao trabalhista.

Dessa forma, além de afastar-se do valor da sua propria forga de trabalho, o
trabalhador aliena-se de si e da sua propria dignidade humana, vez que a dignidade
do trabalhador origina-se no valor do que ele produz e da sua consequente
autonomia de poder sobre a escolha de seu dispéndio, afinal, o trabalho é uma

27 MARX, Karl. O capital: critica da economia politica: Livro I: o processo de produgdo do capital.
Trad. Rubens Enderle. Sao Paulo: Boitempo, 2013, p.159-160.

28 CAVALCANTI, Tiago Muniz. Sub-humanos: o capitalismo e a metamorfose da escraviddo. 1. ed.
Sao Paulo: Boitempo, 2021, p. 54-55.
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importante parte da identidade da pessoa humana que vive em sociedade,
tornando-se parte da subjetividade do sujeito. Immanuel Kant formulou sua teoria
sobre a dignidade a partir da natureza racional do ser humano ao passo que
sugeriu que a razao, a autonomia da vontade, a capacidade de autodeterminacao e
a capacidade de agir em conformidade com leis e principios faz do homem portador
de dignidade®.

A dignidade esta intimamente ligada a autonomia da vontade do sujeito,
resultado da racionalidade humana e sendo assim indescartavel, compondo a
identidade unica e indivisivel de cada individuo-trabalhador, razao pela qual nao é
possivel atribuir um valor precificado a ela. Diante disso é possivel falar que na
l6gica de uma sociedade de consumo guiada pela hegemonia do mercado, o
trabalhador-produto se torna substituivel e obsoleto a medida que surgem novos
trabalhadores com valor de forgca-de-trabalho menor; esse sistema é retroalimentado
pela possibilidade de flexibilizagdo das normativas e fomentado pela globalizagéo da
economia de mercado, tornando esse processo de uso e descarte uma das regras

do jogo*°

1.2.2 A dialética da dependéncia e a superexploracao da forca de trabalho

Utilizando-se de obras classicas para a analise do sistema capitalista
exploratério da forca de trabalho e da dissociacdo do sujeito da sua propria
subjetividade e consequentemente da sua identidade, a imagem que se cria da
funcionalizacdo desse sistema é aquela ambientada no periodo de desenvolvimento
industrial dos grandes centros econémicos mundiais, quando o trabalho passou da
esséncia individualista especifica para uma légica produtiva de grande escala.
Todavia, embora este seja o panorama geral utilizado para retratar as relagbes
exploratérias no contexto capitalista de forma ampla, ainda se faz necessario fazer
recortes condizentes a realidade tratada neste trabalho, ou seja, a realidade do

trabalho exploratério brasileiro.

2 KANT, Immanuel. Fundamentos da metafisica dos costumes. Tradug&o de Lourival de Queiroz
Henkel. [Rio de Janeiro]: Ediouro, [20-]. p. 62-78;, COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacéo histérica
dos direitos humanos. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo: Saraiva, 2001, p. 20.

% VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condicdes
analogas a de Escravo. S&o Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 32.
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Como um dos pontos essenciais para as proximas observacgdes, destaca-se
aqui a necessaria localizagcdo das relagbes de trabalho aqui discutidas, afinal,
embora o sentido estrutural da exploragdo capitalista se mantenha, os meios de
manuteng¢do se modificam a fim de se adaptar a realidade local.

Por esses motivos € que para um estudo acerca do trabalho escravizante
moderno brasileiro € imprescindivel analisar a razao exploratéria deste meio a fim de
que nado seja importada uma logica distinta das consequéncias presentes na
realidade social brasileira, afinal, para além da simples divisdo do trabalho se torna
aqui imperiosa a divisao internacional do trabalho e todas as implicacbes que uma

analise descolonial do trabalho apresenta.

Partindo da Teoria da Dialética da Dependéncia, marcada pelos escritos de
autores latino-americanos das décadas de 1960 e 1970, tomara-se como ideia
norteadora das reflexdes, o argumento de que capitalismo presente aqui é
essencialmente diferente daquele encontrado nos grandes centros econdmicos
mundiais, de forma que se torna clara a existéncia de economias centrais e outras

periféricas.

A ideia central e simplificada da definicdo do capitalismo dependente, obtida a
partir das definicbes de Ruy Mauro Marini e Vania Bambirra®!, é a existéncia de uma
relacdo de subordinagdo entre nagdes formalmente independentes, sendo uma
economia central e outra periférica, que sao orientadas numa légica de producgéo e
distribuicdo das nagdes subordinadas aquelas que detém o poder econémico. O
grande destaque é da existéncia desses nichos econdmicos centrais e periféricos,
vez que a acumulacao de capitais das nagdes centrais esta intrinsecamente ligada a
trama internacional do capital, a qual deu-se pela expansdo dos movimentos
imperialistas colonialistas, que fundaram o capitalismo mercantil na busca por

materiais naturais.

¥ Ruy Mauro Marini define como sendo “uma relagdo de subordinagio entre nagdes formalmente
independentes, em cujo marco as relagbes de producéo das nagdes subordinadas sdo modificadas
ou recriadas para assegurar a reprodugdo ampliada da dependéncia” (MARINI, Ruy Mauro. Dialética
da dependéncia. Em: TRASPADINI, Roberta; STEDILE, Jo&do Pedro (orgs). Ruy Mauro Marini — vida
e obra. 2a ed. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2011, p. 134-135); Ja Vania Bambirra conceitua a
dependéncia como “o carater condicionante concreto que as relacées de dependéncia entre o
centro-hegeménico e paises periféricos tiveram no sentido de conformar determinados tipos
especificos de estruturas econdmicas, politicas e sociais atrasadas e dependentes”
(BAMBIRRA Véania. O capitalismo dependente latino-americano. Traduc¢do de Fernando Correa
Prado e Marina Machado Gouvéa. Florianépolis: Insular, 2012, p. 38).
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A descoberta das terras auriferas e argentiferas, na América, o exterminio,
a escravizacao e o soterramento da populagéo nativa nas minas, 0 comego
da conquista e o saqueio das indias Orientais, a transformacédo da Africa
numa reserva para a caga comercial de peles-negras caracterizam a aurora
da era de producdo capitalista. Esses processos idilicos constituem
momentos fundamentais da acumulagdo primitiva. A eles se segue
imediatamente a guerra comercial entre as nagbes europeias, tendo o globo

terrestre como palco.*

Todavia, cabe destacar que o capitalismo dependente nao se confunde com a
situacao colonial, na qual houve a extracdo de matérias primas e utilizacao, em
grande medida, de trabalho escravizado no processo de apropriacdo de recursos e
seus produtos. A questdo norteadora dessa teoria e a qual importa para este
trabalho, € acerca da analise da dependéncia econdmica, politica e social de paises
subdesenvolvidos — a América Latina — para com paises desenvolvidos e a
influéncia desta relacdo na manutencdo das desigualdades entre os paises tidos

como centrais e os periféricos.

Insta salientar que embora nédo seja a mesma situa¢ao, a dependéncia teve
relacao direta com o capitalismo mercantil do século XVI uma vez que é por meio
dele que se estreitam as relagdes entre a América Latina e a dindmica mercantil
internacional quando nesta haviam importantes colénias produtoras de
matérias-primas e da extracdo de metais preciosos, estas que interessavam ao
desenvolvimento do capital comercial europeu, em sua grande medida. No entanto,
somente no século XIX, com o surgimento da grande industria, é que firmou-se uma
articulagdo econdémica com a economia inglesa®, quando a economia
latino-americana incorporou-se a economia burguesa mundial como importante meio
de obtencao de matéria-primas — em especial de alimentos —, embora nunca tenha
deixado de ser apenas uma economia colonial dependente, ou, como denominado

por Theotdnio dos Santos, uma colonial-comercial-exportadora®:.

Ou seja, a América Latina contribuiu para o processo de acumulacao de

capital dos paises industriais, porém nao integrou como parte de fato, apenas como

%2 MARX, Karl. O capital: critica da economia politica: Livro |: o processo de produc&o do capital.
Trad. Rubens Enderle. Sado Paulo: Boitempo, 2013, p. 821.

% MARINI, Ruy Mauro. Dialética da dependéncia. Em: TRASPADINI, Roberta; STEDILE, Joao
Pedro (orgs). Ruy Mauro Marini — vida e obra. 2a ed. Sao Paulo: Express&o Popular, 2011, p.134

% DOS SANTOS, Theotonio. A teoria da dependéncia: balanco e perspectivas. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 2002.



30

meio de fornecimento de produtos, em especial de alimentos; ndo obstante tenha
deslocado a produgcdo de mais valia absoluta para a de mais valia relativa, a
acumulagao passou a depender mais da exploracao do trabalhador e consequente
desvalorizagéo da forga de trabalho, afinal, somente o crescimento da produtividade

nao seria suficiente para o aumento da mais-valia relativa.

Diante disso, da analise dos movimentos de industrializagdo das nagdes, nos
processos que se deram durante o inicio da industrializagcdo no século XIX,
observou-se que somente os setores econbémicos e regides mais dindmicas
conseguiram ajustar suas relagcdes de trabalho aos padrées capitalistas de
mercantilizacdo da forca de trabalho, de forma que na outra face dessa realidade,
em setores marginalizados de producao, essas relacbes nao se desenvolveram da
mesma forma, resultando em dependéncia e subdesenvolvimento interno. Isso levou
a exploragédo excessiva para compartilhar o excedente com as burguesias externas

dominantes e privilegiar as burguesias internacionais®.

Vania Bambirra®, ao analisar esse processo histérico-estrutural, sugere que a
especializacdo das economias periféricas como produtos Unicos envolvidos na
modernizagcdo abriu possibilidades para diversificar a produgdo por meio do
desenvolvimento industrial. Essa diversificacéo visava superar a especializacéao e a
divisdo internacional de trabalho existente até entdo, confirmando a lei de
desenvolvimento desigual e combinada. Assim, embora o avanc¢o industrial nos
paises periféricos coloque em questdo e ofereca oportunidades para superar essa
divisdo internacional de trabalho, a industria ainda depende do setor exportador

como condi¢ao para seu préprio progresso.

Ou seja, para contrabalancgar a desigualdade na troca de valor, as elites locais
precisam explorar ao maximo a mao de obra para obter maiores lucros, razao pela
qual buscam incentivar o aumento do trabalho e estender o tempo de dispéndio,
aumentando assim a sua eficiéncia. Ademais, visando ainda essa potencializa¢ao

dos lucros, essas elites extraem boa parte dos recursos necessarios e de direito dos

% FERNANDES, F. Capitalismo dependente e classes sociais na América Latina.Sao Paulo:
Global editora, 2009.

% BAMBIRRA, V. O capitalismo dependente latino-americano. 4® ed.Santa Catarina: Editora
Insular/IELA, 2019.
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trabalhadores, encaminhando estes ao fundo de acumulacao, afinal, a concessao

desses direitos gera um custo.

Essa operacionalizacao resultou na precarizagao ainda maior das condicoes
de trabalho ao passo que exige-se mais, por maior tempo e sem as garantias
minimas de segurang¢a ou saude, os quais sdo tidos como minimos necessarios pois
proporcionam meios que prolongam o exercicio do trabalho. Ademais, vale ressaltar
que a concorréncia entre os individuos por uma oportunidade de garantia do minimo
existencial, em tese proporcionado pelo salario, numa realidade de escassez, faz
com que os trabalhadores se submetam a essas condi¢cdes degradantes e a uma
remuneragao muito abaixo do real valor da sua forca de trabalho sob a justificativa

da necessidade e obter qualquer remuneracao.

Dado os apontamentos feitos, torna-se inevitavel destacar uma ideia muito
difundida culturalmente no pais, em especial nos ultimos anos, que € a falacia do
desenvolvimento social e a extincado das desigualdades através do aumento do
dispéndio do trabalho, ou seja, quanto mais a populacao trabalhar coletivamente
mais préximo o pais vai estar de suprir as desigualdades sociais e econémicas.
Todavia, conforme ja fora apontado, as desigualdades e o subdesenvolvimento sédo
frutos justamente da légica de superexploracao da forgca de trabalho e da constante
reducao do valor do produto oriundo da condicdo de capital dependente, de forma
que embora haja um constante incentivo para aumentar a produtividade laboral, isso
nao significa um caminho para o deslanche no desenvolvimento nacional, apenas

aumento do capital variavel que ndo se compara ou equipara ao capital constante.

N&o é porque foram cometidos abusos contra as na¢des ndo industriais que
estas se tornaram economicamente débeis, &€ porque eram débeis que se
abusou delas. N&o & tampouco porque produziram além do necessario que
sua posicdo comercial se deteriorou, mas foi a deterioragdo comercial o que
as forgou a produzir em maior escala. Negar-se a ver as coisas dessa forma
€ mistificar a economia capitalista internacional, & fazer crer que essa
economia poderia ser diferente do que realmente é. Em ultima instancia,
isso leva a reivindicar relacdes comerciais equitativas entre as nagdes,
quando se trata de suprimir as relagdes econémicas internacionais que se
baseiam no valor de troca.*”

% MARINI, Ruy Mauro. Dialética da dependéncia. Em: TRASPADINI, Roberta; STEDILE, Jo&o
Pedro (orgs). Ruy Mauro Marini — vida e obra. 2a ed. Sao Paulo: Expresséo Popular, 2011, p. 143.
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1.3 O POVO TRABALHADOR BRASILEIRO E A CARACTERIZAGAO DE UMA
SOCIEDADE SUPEREXPLORADA

Conforme exposto nos paragrafos acima, € o trabalho que discerne o
homem do animal e concede sentido a sua existéncia, tanto individual como coletiva,
de forma a tracar linhas importantes para a construcao da vida em sociedade, seja
pela obtencdo de materiais necessarios para sua subsisténcia, seja pela relacao
social formulada através das trocas das mercadorias constituidas a partir desse

trabalho.

Nada obstante, o ponto central dessa reflexao é a instrumentalizacao dessa
l6gica centralizadora do trabalho na vida humana e como a partir desta sao criadas
narrativas difundidas socialmente como meio para validacdo de uma
superexploracado do individuo, afinal, ainda que o trabalho tenha ponto fulcral na
caracterizagcdo do sujeito individualmente e coletivamente, a centralidade das
atividades laborais ante a existéncia humana é condicionada em grande medida pela
necessidade de prover meios de subsisténcia, o que se intensifica a depender da

localizagao da analise.

Diante disso, dadas as bases dependentes do capitalismo vigente no Brasil
e o constante agravamento que as desigualdades sociais e econdmicas causam nas
relacdes de trabalho, resta evidente que o desenvolvimento nacional ndo provém de
um aumento na produtividade laboral, todavia este é o discurso amplamente
difundido na atualidade. O que se mostra na histéria € a construgdo de narrativas a
fim de consolidar uma mao-de-obra barata pautada na necessidade que incentiva a

competitividade pela sobrevivéncia.

Durante toda a historia brasileira houve a propagacado de diferentes
discursos em que a prioridade era o trabalho, constituindo essa como a razao central
da vida humana. No periodo pds-abolicao, por exemplo, foram instituidas politicas
anti-vadiagem, as quais visavam manter um controle dos recém libertos e operar a

manutencao dos mecanismos de exploragao.

Era natural, portanto, que o senhor de escravos, premido pela necessidade
de substituir a méo de obra escrava, engendrasse um mecanismo de
exploragdo que lhe permitisse atingir, no minimo, o mesmo lucro. Nao
querendo se relacionar com o nacional livre, vale-se, entdo, da imigracao,
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mas nem por isso as estruturas de poder deixam de tentar “disciplinar” o
branco livre e pobre para o trabalho, por meio da institucionalizacdo da
obrigatoriedade do trabalho.

E nesse sentido que se intensificam as leis criminalizadoras da “vadiagem”,
que ja existiam no Brasil, a bem da verdade, desde as Ordenagdes
Filipinas, de 1603.%

Por essa razao é que no Codigo Criminal do Império Brasileiro, de 1830, foi
adicionado o Capitulo IV tratando dos “Vadios e Mendigos”, o qual estabeleceu que
o “homem que nao viver como senhor, ou como amo, nem tiver oficio ou outro
mister em que trabalhe, ou ganhe a sua vida, ou ndo andar negociando, algum
negocio seu ou alheio, ou dentro de 20 dias, [...], nao tiver amo ou oficio, sera preso

e acoitado™®.

Ademais, foram instituidas também leis de abolicdo parcial, visando
controlar as forgcas produtivas, dando foco especificamente na problematica da
ociosidade entre os libertos. Essa caracteristica esteve presente nos decretos do
Ventre Livre, de 1871, e dos Sexagenarios, de 1885, os quais rotulavam como
vagabundos os libertos sem ocupagdo ou que se ausentassem de casa,
estabelecendo penalidades de detencdo com trabalhos publicos para aqueles que
nao conseguissem emprego dentro do prazo determinado pela policia. Essas
politicas anti-vadiagem estiveram presentes em outras legislagdes no curso da
histéria, podendo ser citado brevemente o Cédigo Penal de 1890 e no Cédigo Penal

de 1940, ainda que neste ultimo tenha se tornado contravencéao penal.

Cabe destacar que tais discursos nao se limitaram a criminalizagdo do nao
trabalho, mas posteriormente foram se modificando no sentido de buscar uma
unicidade entre a massa trabalhadora brasileira e criar um sentido de coletividade,
discursos estes utilizados em campanhas politicas e propagandas governamentais,

como foi 0 exemplo da Era Vargas®.

Da influéncia deste ultimo no incentivo ao trabalho & possivel destacar o

pretendido desenvolvimento industrial nacional, este que seria viria a ser a tentativa

% SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. S&o Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 83.
% PORELI, R.; GIANNATTASIO, G. Existéncias em transfiguragao: olhares sobre a vadiagem e

vidas transgressoras. Antiteses, [S. ], v. 1, n. 2, p. 475-493, 2008. Disponivel em:
<https://ojs.uel.br/irevistas/uel/index.php/antiteses/article/view/1519.> Acesso em: 7 dez. 2023.

4 SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. S&do Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 174.
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do desenvolvimento industrial autbnomo brasileiro, acerca do qual cabe dizer que
apesar do incentivo ao processo de industrializagcdo brasileira iniciado com a
Republica, e a venda de um préspero futuro econdmico, os moldes trabalhistas
mantinham-se os mesmo. Afinal, acelerado pelo emprego da mao de obra imigrante
- 0s quais vinham na busca de trabalho na lavoura e se deslocavam para as cidades
-, até 1930 o pais ainda era essencialmente agricola, de forma que embora
houvesse o incentivo idealizado da mudanca, na pratica mantiveram-se os mesmos

moldes.

Todavia, mais relevante que esse relato numérico é a compreensao de que
0 pais que dava passos em diregdo a industrializagdo, na busca de se
tornar capitalista, ndo conseguia se afastar culturalmente do escravismo e
do fisiologismo, tanto que de liberalismo mesmo pouco se concebia. De
fato, a logica liberal sé era assumida quando necessaria para justificar a
exploracdo do trabalho, na medida em que os industriais vislumbravam a
necessaria ajuda do Estado para a implementac&o do projeto industrial, sem
se desapegarem da origem escravista.*’

Muito embora essas ideias tenham sido dadas no inicio do processo de
industrializagdo nacional, ainda na época das oligarquias, observou-se que isso se
estendeu pela histéria, de forma que alterou-se minimamente quando os ideais
liberais primaram pela extensdo do mercado consumidor interno promovido ante o
forcoso desenvolvimento industrial instaurado pelo governo getulista em especial, o
que gerou, em tese, uma preocupacdo com a regulamentacao das relacbes

trabalhistas, levando assim ao advento da legislagéo trabalhista no Brasil*.

Desse processo de industrializacao e formagao de uma massa trabalhadora
nos centros industriais, foi constituindo-se uma nova classe operaria, formada
inicialmente em grande medida por imigrantes, conforme apontado anteriormente, os
quais ndo eram tido como componentes desse meio, conforme aponta Roberto
Schwarz quando diz que “ndo sendo escravos nem senhores, viviam num espago
social intermediario e anémico, em que nao era possivel prescindir da ordem nem
viver dentro dela™®. Ou seja, dessa nova classe nio se reconhecia o povo brasileiro,

de forma que em contrapartida os trabalhadores e trabalhadoras negros e negras —

4 SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. Sao Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 124.

“2 Ibid, p. 174.

4 SCHWARZ, Roberto. Pressupostos, salvo engano, de ‘Dialética da Malandragem'’. In: Esbogo de
Figura (Homenagem a Anténio Candido). Sdo Paulo: Duas Cidades, 1979, p. 142.
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brasileiros —, libertos da escravizagao, eram excluidos e marginalizados a condi¢bes
infimas de subsisténcia*. Ou seja, vislumbra-se uma constante no incentivo histoérico
da exploracdo do trabalho brasileiro, velada muitas vezes pelo discurso do
desenvolvimento nacional através do aumento produtivo, ainda que em grande
medida tenham sido tragcas formas de discriminacdo de quais eram os trabalhos de
brasileiros tidos como dignos, vez que é indubitabel que essas politicas de incentivo
ao trabalho eram marcadas também pelas politicas discriminatérias de

branqueamento da populacgao.

Assim, € valido pontuar que do processo tentado de industrializagdo e maior
incentivo ao trabalho, decorreu-se uma marginalizacdo e exclusdo da populacao
negra liberta em detrimento da oferta de oportunidades a imigrantes, de modo que a
populacédo negra restou o condicionamento a uma posi¢cdo marginalizada, tida como
ndo merecedora das mesmas condigdes de trabalho destinadas a faixa branca da
populacao; por essa razdo é que se viram submetidos a trabalhos ainda mais
exploratérios e degradantes a dignidade humana como ultima forma de obter

sustento e garantir a sobrevivéncia.

Finalmente, por ser o ex-escravo considerado excedente no novo campo de
oportunidades que se abria, ndo houve nenhuma politica de readaptacao,
integracdo e assimilacdo dele ao sistema que se criava. Pelo contrario.
Quando surgiu o trabalho assalariado no Brasil, como forma de produgéo, o
ex-escravo, que até antes da Abolicdo se encontrava no seu centro,
recebeu, imediatamente, o impacto oriundo da concorréncia de outra
corrente populacional que vinha para o Brasil vender a sua forga de
trabalho: o imigrante. Esse fluxo migratério, ao entrar no mercado de
trabalho deslocava o ex-escravo do centro do sistema de producéo para a
sua periferia, criando as premissas econémicas da sua marginalizag&o.®

Dados os apontamentos, torna-se impossivel desassociar o incentivo a uma
construcao social fundada no trabalho, de politicas racistas e de alocagao social,
quando em verdade ap6s a abolicdo da escravatura o que a populagdo negra e
recém liberta recebeu foi uma alocacdo a subempregos, ao desemprego € a
marginalizagdo progressiva no tocante ao desempenho de atividades que ainda

44 Esse processo de exclusdo dos trabalhadores e trabalhadoras negros e negras era vista também
como uma politica de branqueamento da classe operaria na delimitagdo de quem eram os grupos que
figuravam o desenvolvimento nacional e quem figurava o trabalho camponés. (JACINO, Ramatis.
Transi¢dao e exclusdao: o negro no mercado de trabalho em S&o Paulo poés-aboli¢do - 1912/1920.
S&o Paulo: Nefertiti, 2014. p.119.)

4 MOURA, Clovis. O negro: De bom escravo a mau cidad&o?. Rio de Janeiro:Conquista, 1977, p.
29-30.
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prevalecia uma légica muito exploratéria e degradante*®. Ademais, embora a
exploragdo da forgca de trabalho fosse regra para o possivel desenvolvimento
nacional, a superexploracdo da populacdo negra foi planejada conforme demonstra
o condicionamento desse grupo aos trabalhos ainda mais exploratérios.*’

Diante disso, clareiam-se as ideias de que num contexto de capitalismo
dependente a superexploracdo dos trabalhadores gera uma vulnerabilizagdo dos
individuos em troca de uma remuneragdo que nado chega a ser suficiente para
ultrapassar a garantia do minimo existencial - e muitas vezes nem ao menos isso.
Consequentemente isso gera grandes desigualdades sociais e econbmicas e
promove a miserabilidade da populacao, estas que sao potencializadas pelo dificil
acesso a garantias basicas como saude, educacao, moradia digna entre outros,
causando assim uma exclusdo desses individuos do restante da sociedade e
limitando suas possibilidades de - eventual - ascensdo e sair da zona de
miserabilidade do pais.

Esta evolugcdo dos acontecimentos parece confirmar outra tematica posta
em evidéncia pela teoria da dependéncia: a tendéncia a exclusdo social
crescente, como resultado do aumento da concentracdo econémica e da
desigualdade social. “Dependente, concentrador e excludente” estas eram
as caracteristicas basicas do desenvolvimento dependente, associado ao
capital internacional destacadas pela teoria.*®

Essa desigualdade que recai em cadeia na sociedade, sendo um processo
histérico-cultural, e o pouco acesso a condigcbes melhores de vida faz com que os
individuos continuem submetidos aquela légica a fim de conseguir seu sustento. Ha
ainda aqueles que nem alcangam o acesso a garantia do direito ao trabalho*®, muito
menos a garantia de um trabalho com condigdes equitativas e satisfatorias®®, uma

vez que a taxa de desemprego no pais ainda € muito grande. Assim, ao mesmo

46 Associado as politicas anti-vadiagem fomentou a discriminacéo e criminalizagio da populag&o
negra, uma vez que esse grupo era condicionado ao desemprego pelo mesmo sistema que se
ocupava de criminalizar quem n&o detinha atividade laboral, o que acabou por fomentar ainda mais a
submissdo das pessoas negras a trabalhos superexplorados a fim de garantirem sua sobrevivéncia e
se manterem longe da possivel identificacdo como vadios.

4" MOURA, Clévis. O negro: De bom escravo a mau cidaddo?. Rio de Janeiro:Conquista, 1977, p. 33.
4 DOS SANTOS, Theotonio. A teoria da dependéncia: balanco e perspectivas. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 2002, p. 30

4 O art. 6° da Constituicdo Federal de 1988 garante o trabalho como um direito social de todas as
pessoas.

%0 A Declaragao Universal dos Direitos Humanos de 1948, ratificada pelo Brasil, garante no seu art. 23
que “todo ser humano tem direito ao trabalho, a livre escolha de emprego, a condigdes justas e
favoraveis de trabalho e a prote¢do contra o desemprego”.
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tempo que crescem as desigualdades e dificuldades de acesso ao trabalho digno, o
mercado se refina cada vez mais e exige condicbes de mao-de-obra qualificada, o
que para grande maioria da populagdo torna-se dificil, afinal, a pobreza e as
desigualdades impedem que essas pessoas acessem educagao superior e cursos
de especializacdo, afinal, a preocupagdo da maioria € com a alimentacdo e

sobrevivéncia.

A superexploracdo fomenta o crescimento das desigualdades e essas que
impedem as pessoas de superarem esse local de exploragéo do trabalho, afinal, ndo
tendo condigdes minimas para investir em educagao, acabam caindo nos mesmos

trabalhos precarios e exploratorios, retroalimentando esse sistema.
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2. O TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIZACAO NO BRASIL

Apresentadas as bases tedricas acerca da construgcdo metodolédgica
histérico-cultural das narrativas acerca da relacao individuo-trabalho nas sociedades
capitalistas, as quais predominantemente se definem através da identificacdo do
sujeito como mera forca de trabalho produtiva e mercadorizada que pode ser
explorada em prol da acumulagao de capital, interna ou externa, da nacao. Passa-se
agora para o aprofundamento tematico desses meios de exploracdo e suas
consequéncias, a fim de que sejam assim apresentadas as formas que esses
métodos de exploracao se aplicam a realidade e quais os danos causados, tanto aos
individuos envolvidos, quanto a sociedade e a l6gica desenvolvimentista do pais.

Esse segundo capitulo propbde-se a abordar mais minuciosamente e
localizadamente a forma mais extrema de exploragdo da for¢ca de trabalho, o
trabalho em condi¢des escravizantes, a fim de que sejam melhor compreendidos os
processos aferidos, direta ou indiretamente, na forcosa expropriacdo da dignidade
humana do individuo por meio de atividades laborais, configurando aplicacao pratica
dos meios explicados teoricamente nos subcapitulos anteriores. O objetivo é
investigar como se deu a utilizacao de trabalho escravizado por séculos no Brasil e
por quais razées, mesmo apos anos desde a Lei 3.353/88 que a principio “aboliu” a
escravizagdo no pais, ainda ha um alto numero de resgates de pessoas em

condi¢bes de trabalhos escravizantes.

Estas conclusdes sado necessarias a fim de serem delineadas as diferentes
formas de escravizagcdo do trabalhador, vez que estas tém se modificado no correr
dos anos e muito raramente sdo encontradas situagbes escravizantes de
subjugacao total do trabalhador, de forma que assim seja possivel ampliar cada vez
mais a protecao aos trabalhadores e encontrar formas de garantir a dignidade a todo
trabalhador, seja de forma protetiva anterior ou de forma reparativa. Este capitulo
limita-se a exposi¢ao das condi¢gbes caracterizadoras de um trabalho escravizante e

as consequéncias sociais e individuais dessa exploragéao.

Diante disso, no item 1.1 objetiva-se fazer um resgate histérico da
mao-de-obra escravizada que construiu a sociedade brasileira, a fim de

compreender as razdes e 0s meios em que se deram o trabalho escravizado, ainda
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no periodo colonial, buscando compreender os seus impactos na realidade social,
econdmica e cultural do pais e como estes se relacionam com a manuteng¢ado da

exploracao da forga de trabalho como fundamento do capitalismo dependente.

No item 2.2, a partir do contexto histérico apresentado no ponto anterior e da
identificacdo do contexto atual dos trabalhos em condi¢des tidas como analogos a
de escravizados, sera tragada uma analise acerca das modificagcdes das condigdes
de submissdo e afetacdo a saude dos trabalhadores em trabalhos altamente

exploratérios.

Por fim, visando encaminhar o trabalho para uma analise mais objetiva pela
otica do direito do trabalho e promover uma discussdo sobre os direitos
previdenciarios assegurados aos trabalhadores em situagdes analogas a de
escravizados, que serao realizados no ultimo capitulo do trabalho, no item 2.3 serao
apresentados os principais danos a dignidade do trabalhador submetido a essas
condi¢cbes de trabalhos no que diz respeito ao meio ambiente, uma vez que o seu
corrompimento € a principal causa de boa parte dos casos de reconhecimento de
trabalhos em condi¢cdes analogas a de escravizados dado a sua alta influéncia no
carater indigno do trabalho e nas consequéncias a saude fisica, psiquica e moral do

trabalhador.

2.1 OS PRIMEIROS TRABALHADORES DO BRASIL

E importante ter em mente que a escravizagdo nao foi um tratamento
comum e homogéneo, ela foi se modificando dentro da histéria em diferentes formas
de tratativas do sujeito, ainda que todas condizem a uma submissao do individuo.
Foram diferentes graus de sujeicdo e exploracao. Por esse motivo, quando
pretende-se definir o que é a escravidao, ainda que buscar uma definicao clara e
tacita seja dificil, & essencial pontuar que ela localiza-se entre um limite
compreendido pela liberdade total do sujeito e a submisséao total, de forma que nao
ha uma régua tangivel para definir quando uma situagao € escravizante ou nao pois

as condicoes se diferem e podem se modificar®'.

" Moses I. Finley, “Entre a escraviddo e a liberdade”, In: Economia e sociedade na Grécia antiga.
trad. Marley Pinto Michael, Sdo Paulo, Martins Fontes, 1989.
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Nao ha como quantificar a sujeicdo humana a fim de classifica-la como
escravizante ou ndo, o que leva a uma importante reflexao de que a escravidao nao
significa necessariamente infligir coersao fisica ou restringir fisicamente o individuo a
um local, afinal, ha uma grande diferenca entre “o tratamento mais ou menos
humano de escravos especificos por senhores especificos e a desumanidade da

escravidao enquanto instituicao™?2.

E possivel afirmar que a escravizagdo sempre foi a grosso modo
caracterizada pela desumanizacado de um individuo e redugcao deste a condicao de
objeto, mercadoria ou simplesmente algo fungivel, essa € uma definicao passivel de
reconhecimento amplo, independente das questdes geograficas, sociais,
econdmicas, etc. Todavia, no que diz respeito um pensamento mais analitico,
compreende-se que “ao contrario do que muitos pensam, a escravizagao nao diz
respeito, necessariamente, ao aprisionamento, a restricido da liberdade fisica de
locomogéao, mas se refere, desde o surgimento, a apropriagdo do homem pelo
homem”™?, ou seja, equiparacdo do individuo as coisas, sendo essa a acepgéo

histérica da escravidao.

Vai além de uma restricéo fisica do sujeito, € a imposicdo de uma categoria
coisificada sem aspiracdes e desejos, de modo que nao se trata da falta de vontade,
mas sobre a falta da autonomia, autodeterminacgéao e livre-arbitrio para decidir suas

préprias questoes.

Diante disso é possivel tracar um comparativo com a situagao da
escravizacao de africanos nas terras brasileiras, quando, das navegac¢des
portuguesas foi “descoberto” o Brasil e, no interesse de extracado de matéria-prima,
foi instigado o trabalho indigena na extracdo das matérias-primas em troca do
escambo, de modo que é possivel vislumbrar-se aqui o que fora exposto no item 1.1
do primeiro capitulo, no que concerne a transicao do macaco para homem em razao

da operacionalizagdao do trabalho, vez que do trabalho indigena baseado na

%2 Moses |. Finley, “Entre a escravidao e a liberdade”, em Economia e sociedade na Grécia antiga
(trad. Marley Pinto Michael, S&do Paulo, Martins Fontes, 1989, p. 76.

% CAVALCANTI, Tiago Muniz. Sub-humanos: o capitalismo e a metamorfose da escraviddo. 1. ed.
Sao Paulo: Boitempo, 2021, p. 26.
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subsisténcia®, passou-se para um modelo de exploracido escravizante tendo em

vista que a “remuneracgao” pela atividade nao condizia com o real dispéndio.

Todavia, com o caminhar da expansao dos interesses religiosos pela nova
colénia e pela constante insubordinacdo dos indigenas para realizagdo das
atividades, buscou-se alternativa a essa necessidade, de modo que foi o momento
em que foram trazidos, como objetos, os negros africanos para exercer o trabalho
imposto. Vale aqui expor que em verdade, o trafico e escravizagdo de negros
africanos nao foi uma alternativa muito dificil de alcancar, pois “desde meados do
século XV, os portugueses ja traficavam escravos adquiridos da Africa para o Reino
europeu, onde eram ocupados em servicos domésticos, trabalhos urbanos pesados,
e mesmo na agricultura”™®, o que demonstra-se o grande interesse econdémico na

escravizagdo moderna e sua ligagao com o capitalismo moderno.

Esse processo de escravizagao no Brasil colénia é caracterizado, nos
termos do que foi recentemente exposto, tanto pela redugdo do individuo
escravizado a coisificacao e retirada da sua dignidade a fim de reduzi-lo a algo
exploravel, bem como identifica-se condi¢cbes evidentes de sujeigéo fisica e moral
através da coacado fisica e do aprisionamento. Observa-se em verdade uma
confluéncia dessas definigdes, principalmente envolvendo a prépria questdao do
trafico, em se tratando da escravizacédo negra, que implica na retirada das pessoas
de seu proprio pais para ser utilizado e comercializado como mero instrumento para

desempenho de atividade.

No ponto de partida, o negro africano € um “capturado” extraido do seu
meio social, e como tal permanecerd até ser metido na sopciedade
escravista, e essa insercdo sera tanto mais dificil porquanto a captura foi
violenta, brutal, rompeu todo o seu relacionamento anterio, todas essas
ligagbes que formam o individuo social, como os lagos familiares, de cla e
comunidade. Dessocializacdo que implica fatalmente em
despersonalizac&o.%®

% Aquela época havia uma ideia de que nas terras descobertas haviam homens “anormais’ e
animalizados, de modo que s6 foram tratados como parcialmente iguais a partir da realizagéo das
extracbes em troca de escambo. A intencdo de catequizagdo dos indigenas apenas comprovou a
vis&do desses individuos como animais que necessitavam de direcionamento divino.

% SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. Sao Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 31.

% MATTOSO, Katia de Queirés. Ser escravo no Brasil. Trad. James Amado. S&o Paulo:Brasiliense,
2003, p. 101.
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Assim, iniciado no interesse de extrair matérias-primas e metais preciosos, o0
trabalho escravizante na colénia se intensificou quando encontrados novos
interesses de recursos a serem explorados e quando vislumbrada a necessidade de
estabelecer-se por mais tempo nas novas terras, fazendo-se necessario incentivar a
construcdo dos pequenos centros urbanos e quando vista prosperidade na
exploracao do solo, principalmente para instalagado de engenhos de cana-de-agucar,

que se tornou uma atividade muito rentavel para o comércio internacional de acgucar.

Da producéo do agucar, para a extracao do ouro e, posteriormente para o
cultivo do café, a razdo econdbmica em torno do desenvolvimento exploratorio de
recursos naturais da nova terra s6 intensificou cada vez mais a necessidade de
construcao de uma nova sociedade na colénia, de modo que visando sempre a
maior projecao de lucros, intensificou-se a exploragéo do trabalho escravizante para
a construcao da nova sociedade, propriamente dita. Além disso, da grande producgéao
agricultora, em especial da cana-de-agucar, comegavam a surgir justificativas para a
escravizacdo dos negros pautadas estas na maior “pré-disposicdo” para atividades
manuais dado sua maior resisténcia fisica do que os indigenas®’, formulando-se
assim um incentivo a uma divisao racial do trabalho que foi assim se consolidando

na histéria e que ainda € perceptivel nos dias atuais.

A razao econdmica norteou toda a histdria colonial de manutencédo da
exploracdao da mao-de-obra escravizante por longas décadas, de forma que a sua
cessacao também foi motivada pela influéncia internacional da razdo econémica: o
aumento do mercado consumidor. Afinal, “em 1817, os escravos representavam
mais da metade da populacao brasileira e foram traficados para o Brasil de diversos
locais da Africa, significando que o Brasil ndo era apenas um pais de escravos, era

um pais de estrangeiros”®.

Constituindo a maior parte da populagéo brasileira, significava que somente
a menor parcela era consumidora, de forma que em razao do crescimento produtivo
impulsionado pela Revolucdo Industrial, esta que era agora baseada na

mao-de-obra assalariada, a Inglaterra impés diversas restricdes comerciais a fim de

5 PRADO JUNIOR, Caio. Histéria econémica do Brasil. Sao Paulo: Brasiliense, 2004, p. 36.
% SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. Sao Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 41.
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extinguir o trabalho escravizado e assim aumentar o mercado consumidor de seus

produtos.®®

De tal forma, sob a pressao comercial do governo inglés, foi assinada a Lei
Eusébio de Queiroz, em 4 de setembro de 1850, considerando ilicito o transporte
maritimo de escravos africanos até a costa brasileira. Todavia a realidade na col6nia
era diferente da teoria, vez que em razao principal do empreendedorismo agricola
no Brasil, operou-se a manutengcao da mao-de-obra exploratéria em razao do baixo
custo e potencializagcéo dos lucros. Dado o crescimento do movimento abolicionista
e a assinatura de outras leis abolicionistas como a da Lei do Ventre Livre, de 1871,

prosseguiu-se até a assinatura da Lei Aurea em 13 de maio de 1888.

Todavia, Clévis Moura aponta que a escravidao no Brasil ocorreu em dois
periodos distintos, o escravismo pleno (aproximadamente de 1500 até 1850), e o
escravismo tardio (aproximadadmente de 1851 a 1888), este segundo compreendido
como aquele de modernizacao capitalista e de mercantilizacao da for¢ca-de-trabalho,
entendido como a passagem para a légica do capitalismo dependente®. A
ocorréncia do escravismo tardio foi impulsionado pelas politicas eugenistas
brasileiras que queria desassociar-se da imagem do negro, de modo que o maior
fluxo de migracdes européias em busca de oportunidades de trabalho culminou na
conducao da populagao a prépria sorte e condicionados a trabalhos que retomam
uma semiescravizagao. Ou seja, 0s negros, maioria da populacao brasileira, foram
“considerados juridicamente livres em uma sociedade que se pretende burguesa e

liberal, mas que nao deixa se der escravista”.®’

Diante de todo o exposto, vislumbra-se que o Brasil foi construido a partir
da méao-de-obra de uma populacdo escrava e majoritariamente negra, a mesma
populacédo que foi excluida e a quem foi negada da composic¢ao social do pais, de
forma que restou novamente alocada a condigdes de vida degradantes e

% SILVA, Marcello Ribeiro. Trabalho analogo ao de escravo rural no Brasil do século XXI: novos
contornos de um antigo problema. 2010. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas -
Direito). Universidade Federal de Goias. Goiania:2010. Disponivel em:
<https://repositorio.bc.ufq.br/tede/items/352b2c0e-f072-43b8-b38e-01e570066338>. Acesso em: 2
dez. 2023.

% MOURA, Clévis. Escravismo, colonialismo, imperialismo e racismo. Revista Afro-Asia, n.14,
1983, p. 133.

6" SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. Histéria do direito do trabalho no Brasil: curso de direito do
trabalho. Sao Paulo: LTr, 2017. v. 1, p. 55.
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subumanas visto que a nao oportunizacdo de trabalhos decentes culminou na

necessidade de submissao a trabalhos exploratérios e degradantes.

Assim, destaca-se que o lucro da exportacdo de recursos ao mercado
internacional, obtido a partir do dispéndio de mao-de-obra escravizada na extracéo e
producdo, € semelhante ao lucro obtido na légica produtivista do capitalismo
dependente, visto que a base da mao-de-obra permanece sendo exploratéria e
essencialmente negra, haja visto a manutengédo do grupo superexplorado. Afinal, o
ambiente do capitalismo dependente e da superexploracdo da forca de trabalho
foram profundamente moldados por uma légica imperialista e escravocrata, razao
pela qual € inegavel que o aumento significativo de situagdes identificadas como
trabalhos em condi¢des analogas a de escravizados decorre da exploragao intensiva
da mao de obra brasileira, principalmente da comunidade negra, pelos motivos ja
mencionados. Essa exploracdo baseia-se na exploragdo das necessidades basicas
dos individuos e na abundancia excessiva de pessoas em busca de oportunidades
de trabalho, o que resulta em uma competicao pela sobrevivéncia e na submissao

dos trabalhadores a condi¢des laborais cada vez mais degradantes.

2.2 A TRANSMUTAGCAO DA EXPLORAGCAO E DA SUBMISSAO NA SOCIEDADE
CAPITALISTA DEPENDENTE

Por certo que os empreendimentos imperialistas colonizadores surtiram
graves efeitos na construcdo das sociedades das antigas colbnias, de forma que
causaram impactos culturais, sociais e econdmicos nessas nag¢des no intuito de
potencializar a instrumentalizacdo e extracao de recursos dessas entdo chamadas
colénias — sejam aqueles recursos propriamente materiais ou o produto advindo

destes.

Nessa logica, diante do que ja fora apresentado anteriormente em relacéo a
explicacdo do modo que se da a atuacao das colénias na acumulacao de capitais
dos paises europeus e a consequente manutencao do regime exploratorio da forgca
de trabalho, nesse momento insta adentrar nas minucias da definicdo dessa forga de
trabalho explorada para assim compreender como se deu a sua atualizagao desde o
momento que estava sob o regime colonial imperialista e como foi sua manutencao

para o aperfeicoamento da estrutura colonial em uma capitalista dependente.
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Ao contrario do que propugna a doutrinaliberal, o alvorecer do capitalismo
néo fez surgir o trabalho livre em detrimento de antigos métodos perversos
de exploracdo da forca de trabalho, tais quais a escravidao e a servidao. O
declinio da sociedade feudal, a ampliacdo do comércio e a industrializagao
ndo significaram a separagéo das auséncias e a consagragéo da liberdade
e da humanidade a todos os seres humanos. Longe disso, representaram a
continuidade metamorfoseada da exploragédo e a imposi¢do de uma nova
mistura de liberdade, humanidade e suas auséncias nas relagdes
estabelecidas entre capital e trabalho.®?

Assim, compreende-se que os meios de controle e exploragdo do homem
foram se modificando no decorrer da historia, muito embora os modelos e
proporcdes de submisséo e coisificacdo do individuo ainda estivessem sempre la. O
que se mostra é que diferente dos discursos liberais, o capitalismo ndo & um estagio
evolutivo das sociedades onde ha primazia da liberdade dos sujeitos e o
crescimento de trabalhos livres, pois 0 que ha sao as velhas formas de exploracao
camufladas pela roupagem de “trabalho livre” e utilizando-se da ideia de liberdade e
livre-arbitrio do individuo para escolher onde empreender sua for¢ca de trabalho,
quando na verdade o meio de producdo exploratério permanece o0 mesmo na

pratica®®.

Muito embora a Organizagao Internacional do Trabalho aborde um conceito
mais estritamente voltado a san¢do e ameaca, vinculando necessariamente a forma
nao voluntaria (artigo 2° da Convengdo n° 29 da OIT)*, entendimentos
jurisprudenciais nacionais vao além e abordam que nao ha necessidade de coagao
direta contra a liberdade de ir e vir, de forma que a coacdo pode ocorrer muitas
vezes por razdes econdmicas, sendo muito comum a manutencdo dessa méao de
obra com a criagdo de dividas de custeio com o préprio trabalhador como

justificativa para permanéncia no trabalho — a histérica escravidao por dividas.

52 CAVALCANTI, Tiago Muniz. Sub-humanos: o capitalismo e a metamorfose da escraviddo. 1. ed.
Sao Paulo: Boitempo, 2021, p. 35-36.

53 ANTUNES, R. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo do
trabalho. Sao Paulo: Cortez, 1995.

% A Organizag&o Internacional do Trabalho (OIT) usa o termo "escraviddo moderna" para descrever
as formas contemporéneas de escraviddo, com base no Protocolo (P029) que complementa a
Convencédo n° 29, de 1930, sobre Trabalho Forgado, e na Recomendagdo (R203) , que fornece
diretrizes para aplicar esse Protocolo. Diferentemente da legislagdo brasileira, especificamente a Lei
10.803/2003, que modifica o artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro, a OIT nao classifica como
jornadas extenuantes e condicdes degradantes como formas de escraviddo. E importante ressaltar
que seguimos a interpretacdo de caracterizar a situagdo como escraviddo contemporanea, ndo como
"condicdo analoga a escravidao", conforme estabelecido em nossa lei. Isso ¢ feito para destacar as
continuidades e rupturas no processo historico e social de emprego da forga de trabalho no Brasil.
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Nesse sentido, vale ressaltar ainda que essa subordinacao forcada do trabalhador
ao “empregador’ gera consequéncias ndao somente no ambito trabalhista como
também previdenciario e outros tantos ramos juridicos, afinal, ao ser desprovido de
sua autonomia, o individuo é privado de suas condi¢gbes legais minimas também,
como €& de exemplo aqueles trabalhadores que permanecem numa condigao
trabalhista de exploracdo por muitos anos e nao recolheram a previdéncia social,
sendo privados assim de qualquer amparo previdenciario — ainda que em grande
maioria dos casos essas pessoas mal tenham acesso a informacgao suficiente para
tomarem ciéncia da auséncia desse direito. Dessa realidade resulta um ciclo de
dependéncia do trabalhador escravizado para com o tomador do servico no que
tange a sua sobrevivéncia, afinal, ndo sendo oferecidas garantias minimas de
subsisténcia e condicionados a uma situacdo de subjugacao, essas pessoas se
veem reféns dessa relacao para o proprio sustento tanto na realidade atual quanto
no futuro ja que ndo ha qualquer parca previsibilidade de mudangca que nao seja
externa; ou seja, sem oferecimento de uma realidade digna no momento atual, a

possibilidade de dignidade e seguranca futura - previdenciaria - € nula.

Todavia, conforme ja apresentado neste trabalho, ndo ha como falar
plenamente em liberdade de escolha quando os altos indices de desigualdade e
miséria na sociedade brasileira condicionam grande parte da populacdo a uma
situacdo de necessidade, na qual ndo se abre espaco para “escolher a melhor
oportunidade” quando a realidade € a escolha entre a sujeicdo a exploracdo em
subempregos ou o desemprego, afinal, “a verdade € que a humanidade néao se
desfez dos seus grilhdes: eles apenas foram remodelados. Novas organizacgdes,

novas praticas, novas consciéncias, novos significados. Velhas auséncias”.%®

Ademais, vale ressaltar que a simples remuneracao salarial pela forca de
trabalho empreendida nao significa dizer que € sinbnimo de um trabalho digno e
livre, motivo pelo qual a complexidade da alienacao do trabalhador se origina do
pagamento salarial em dinheiro, pois ele ndo consegue perceber que o valor

recebido ndo corresponde a totalidade do seu tempo de trabalho dedicado.

O sistema do trabalho assalariado € um sistema de escraviddo e, mais
precisamente, de uma escraviddo que se torna mais cruel na medida em

% CAVALCANTI, Tiago Muniz. Sub-humanos: o capitalismo e a metamorfose da escraviddo. 1. ed.
Sé&o Paulo: Boitempo, 2021, p. 37.
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que as forgas produtivas sociais do trabalho se desenvolvem, sendo
indiferente se o trabalhador recebe um pagamento maior ou menor.%

Ou seja, € por meio da extracao desse excedente de trabalho em relagcéo a
desproporcional ao remunerado, que o sistema capitalista obtém trabalho gratuito do

trabalhador, o que significa dizer, lucro.®’

Importa assim dizer que o capitalismo se utiliza de diversas artimanhas para
explorar o trabalho humano em razao da acumulagao de capital, sendo a exploracao
do trabalho analogo ao de escravizado uma das formas mais danosas
empreendidas, muito embora haja uma diferenciagéo no tocante as concepg¢des em
que se da essa exploracao pois, diferente do trabalho escravizado colonial onde
havia total subjugacdo do trabalhador, a escravizacao contemporanea pode se
caracterizar por diferentes meios, podendo ainda ser passivel de remuneracéo,

ainda que em niveis diferentes do trabalho de fato digno.

Flora Oliveira da Costa ressalta que a escravizagado contemporanea € mais
vantajosa que a colonial, visto que nesta segunda havia o custeio total de
manutencdo da mao-de-obra, e na contemporanea ha o empreendimento de um
parco valor - que nao compreende o valor da forca de trabalho - e ndo ha
necessidade de custeio de manutengao, que poderiam ser nesse caso, maiores;

assim, gera-se o lucro.

Diferente do trabalho escravo escravo colonial, a mdo de obra é
economicamente vantajosa e farta, presente no meio urbano e rural, sempre
associado a busca de vantagens econbmicas, ja que atualmente
empregadores optam por sugar do trabalhador toda sua produtividade,
submetendo-se a condi¢bes de trabalho desumana, mantendo-os em
trabalhos forgados e em servid&o por dividas, além das jornadas exaustivas,
sendo atores nas praticas reprimidas pelo direito penal, denominadas

praticas analogas a escravidao.®®

Diante disso, Vanessa Vasconcelos destaca que estrategicamente os setores
econdmicos em que se pauta a exploragao do trabalho escravizante orientam-se

pelo “grau de vulnerabilidade do trabalhador e o territério em que estao estdo

% MARX, Karl. Critica do Programa de Gotha. Trad: Rubens Enderle. S&o Paulo: Boitempo, 2012, p.
39.

57 MARX, Karl. O capital: critica da economia politica: Livro I: o processo de produgdo do capital.
Trad. Rubens Enderle. Sao Paulo: Boitempo, 2013, p. 613.

% COSTA, Flora Oliveira da. A logica da dominag&o presente no trabalho escravo colonial e no
trabalho escravo contemporaneo. In: MIRAGLIA, Livia Mendes Moreira.(org) et al. Trabalho escravo
contemporaneo: conceituagéo, desafios e perspectivas. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2018, p. 45.
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instalados, havendo oferta intermitente de postos de trabalho em ocupacdes que
pagam baixos salarios e exigem pouca ou nenhuma qualificagdo profissional ou
escolaridade”®. Como exemplo destes segmentos a autora cita predominancia na

agroindustria, na construgao civil e no setor téxtil.

Nesse sentido, diante da constante reformulacdo dos meios exploratorios,
vislumbram-se as diferentes formas de caracterizacao e identificacdo de trabalhos
escravizantes modernos, vez que ha diversas questbes passiveis da sua
configuragdo; de forma geral essa caracterizagcdo pode se dar em razédo da
exposicao do trabalhador a condi¢cdées degradantes a dignidade. Uma das principais
caracteristicas de ofensa a dignidade do trabalhador pode ocorrer em decorréncia

da precariedade do meio ambiente de trabalho ou de alojamento.

Diversas sdo as denominag¢des dadas ao fendmeno de exploragéo ilicita e
precaria do trabalho, ora chamado de trabalho for¢cado, trabalho escravo,
exploragéo do trabalho, semiescravidao, trabalho degradante, entre outros,
que sao utilizados indistintamente para tratar da mesma realidade juridica.
Malgrado as diversas denominag¢des, qualquer trabalho que nao reuna as
minimas condi¢cdes necessarias para garantir os direitos do trabalhador, ou
seja, cerceie sua liberdade, avilte a sua dignidade, sujeite-o a condigbes
degradantes inclusive em relacdo ao meio ambiente de trabalho, ha que ser
considerado trabalho em condi¢&o analoga a de escravo.”

Desse modo percebe-se inescrutavel a constante morfologia das formas de
trabalho escravizantes, haja vista que hoje sdo raros os casos de escravizagao
decorrente de coacéo fisica e submissao total do individuo - embora ainda existam -,
de forma que para a identificacao destes trabalhos & necessario estender o olhar
para outros pontos das condi¢cdes de trabalho, pois, em muitos casos pode
aparentar normalidade, que é onde se reflete a vulnerabilidade e fragilidade dos
trabalhadores escravizados, culminando-se assim em uma submissao passiva e
silenciosa, muito comum, por exemplo, em casos de exploragcdo de trabalho

escravizante rural.

% VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigbes
analogas a de Escravo. S&o Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 132.

7 BRASIL. Manual de combate ao trabalho em condig6es analogas a de escravo. Brasilia, MTE,
2011. Disponivel em:
h /lwww.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/ ntos/in -do-trabalho/manuais-e- li /m
anual_de_combate ao_trabalho_em_condicoes_analogas_de escravo.pdf/view Acesso em: 30 nov.
2023.
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[..] na zona rural, se observa, principalmente, a exploracdo dos
trabalhadores migrantes de outros estados do pais, em condigbes precarias
de higiene, saude e seguranga, submetidos a jornadas extenuantes, em
regime de serviddo por dividas ou de trabalhos forcados. A servidéo por
dividas contraidas na viagem até o local de trabalho ou pela aquisicdo de
instrumentos de trabalho no comércio mantido pelo empregador ou por ele
indicado, é recorrente, especialmente em razéo da dificuldade de acesso
aos rincdes, predominantemente nos setores de pecuaria e agricultura.”

Assim, quando se fala em trabalho escravizado ou em condi¢cées analogas a
este, tao logo pressupde-se que se trata de uma discusséo acerca de trabalhadores
totalmente desprovidos dessa condigdo minima de dignidade e autonomia, visto que
se encontram no local de maior afastamento de sua subjetividade, subjugados a um

local mais proximo de coisificagdo. Nesse sentido pontua Vanessa Vasconcelos™:

O trabalhador em condigbes analogas a de escravo se encontra
subordinado ao empregador, pois com este estabelece relacdo de
dependéncia econémica aos meios de sustento, transformando-se a parca
remuneragdo paga em sua uUnica fonte de subsisténcia. Dessa forma,
ameacado, oprimido e fragilizado, o trabalhador permanece agrilhoado a
miséria.

Ainda que as questdes de dignidade no trabalho ndo restrinjam-se somente a
essa situagao de total desprovimento, urge a necessidade de esclarecer que ao falar
de trabalho analogo ao de escravizado nao reporta-se somente aquelas situagcées
de subjugacdo humana, de forma que a precarizagdo de condigdes minimas de
sobrevivéncia e de meio ambiente decente de trabalho tém se modificado e se
adaptado a modernidade — e ao capitalismo —, de forma que ainda que se configure
como provimento a dignidade humana no sentido de manter a “escolha individual’ do
trabalhador, € preciso um olhar clinico em comparagdo ao minimo que deveria ser
oferecido, visto que muitas das pessoas expostas a essas condi¢des estdo em uma
posicdo de vulnerabilidade e impossibilitadas de fazer o reconhecimento da situagao
de exploracdo, ou simplesmente ndo estdo em condi¢des financeiras de negar
qualquer meio que possa prover alguma forma de subsisténcia, nem que seja ao
menos a alimentacao. Afinal, boa parte da populagéo se encontra em grave situacao
de miséria e desigualdade, de forma que foram expropriadas de sua proépria

subjetividade ao passo que se afastaram da possibilidade de reconhecimento do seu

" VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigées
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022, p.90.

2 VASCONCELQOS, V. C.;: BORSIO, M. F. Estudos Sobre Reflexos Previdenciarios do Trabalho
em Condicoes Andalogas a de Escravo no Brasil. In: Revista Juridica Luso-Brasileira. RJLB, Ano 8.
2022, n° 4. ISSN: 2183-539X. p. 1699-1747, p. 1713.
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trabalho e do produto deste, tornando palpaveis as desigualdades do contrato de

“compra e venda” da forga de trabalho.

Diante de tais condicées é que se vislumbra a necessidade de atuacao do
Estado e da sociedade como um todo para minimizar os efeitos que esse sistema,
do qual diretamente ou indiretamente todos fazem parte e potencialmente evitar sua
manutencgado. Essa ampla colaboragao social-politica deve ser mediada pela atuacéo
juridica ao passo em que se busca aproximar o trabalhador do seu direito mais
imediato, a dignidade, sendo esse um dever garantido pelo principio da
solidariedade oriundo da seguridade social, motivo pelo qual este artigo propés-se a
tratar mais a fundo acerca dos meios a serem utilizados em prol da garantia da

dignidade dos trabalhadores resgatados.

O importante & reconhecer essas situagdes exploratdérias do trabalho
escravizante contemporaneo e a amplitude de condicionantes a sua verificacdo. Ha
politicas de prevencdo e erradicacdao do trabalho escravizante, a exemplo do
“Manual de Combate ao Trabalho em Condi¢cdes Analogas de Escravos” promovido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego em 2020, o qual pode ser acessado
facilmente no site do Governo Federal. Neste manual foram concentradas
importantes informacées que favorecem o reconhecimento de trabalhos
escravizantes modernos, dentre elas as formas de caracterizacdo e os pontos
essenciais a serem analisados para verificagdo de uma situacdo e assim fazer a
denuncia. Ainda, vale destaque ao Plano Nacional para Erradicacao do Trabalho
Escravo (PNETE) e a instituicdo da Comissao Nacional de Erradicagdo do Trabalho
Escravo (CONATRAE).

Ademais, no que concerne a atuacao estatal destaca-se o Grupo Especial de
Fiscalizacdo Moével (GEFM), a Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT) e o
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) componente de atuagbes federalizadas de
combate ao trabalho escravizado, esta que é constituida por 6rgaos integrados:

Em funcionamento desde entdo, o GEFM é composto por auditores-fiscais
do Trabalho, agentes da Policia Federal e Procuradores do Ministério
Publico do Trabalho (MPT), agregando eventualmente representantes do
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
(Ibama) e do Instituto Nacional de Colonizagcdo € REforma Agraria (Incra).
Na maioria dos casos, as operag¢des do GEFM tém como ponto de partida o
recebimento de uma denuncia. A instalagdo e a coordenacéo do GEFM em
ambito federal contribuem para minorar as pressdes sobre a fiscalizagéo e
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prescrever o sigilo da apuragdo das denuncias. Em linhas gerais, quando
uma operacao confirma a ocorréncia de trabalho escravo, os trabalhadores
s&o libertados e assistidos; além das multas, o explorador da méo de obra é
obrigado a efetuar o pagamento de salarios e encargos e das despesas de
transportes relativos ao encaminhamento dos trabalhadores aos seus locais
de origem.”

De todo modo ressalta-se a importancia da mobilizacao de toda a sociedade
para a identificacdo de trabalhos nessas condigcbes degradantes e efetuar a
denuncia, a fim de assegurar a diminuigdo da incidéncia desses casos, embora seja
de conhecimento que somente essas acgdes reparadoras nao sao suficientes para
acabar com o problema vez que a raiz é estrutural e esta relacionada diretamente
aos indices de desigualdade no pais, de forma que é necessario que se reparem
essas faltas a fim de entao, efetivamente, combater o trabalho analogo a escravidao

como a estrutura histoérico-cultura que representa.

2.3 O CUSTO DA DIGNIDADE HUMANA E A RELAGAO COM O MEIO AMBIENTE
DO TRABALHO

Conforme apontado anteriormente, a caracterizacdo e identificacao de
trabalhos tidos como analogos a de escravizados tem mudado no decorrer da
histéria, de forma que o capitalismo tem se utilizado de discursos liberais para velar
situacbes que sao tidas como degradantes sob o crivo da idéia mentirosa de
meritocracia, sustentada na verdade pela l6gica da miserabilidade e necessidade de
sobrevivéncia. Todavia, embora as condi¢cées de caracterizacdo desses trabalhos
enquanto escravizantes tenham se modificado, ainda restam vinculados
essencialmente ao dano a dignidade do trabalhador, tendo em vista que num
sistema de exploracdo capitalista, a primeira coisa a ser tolhida em prol do
rendimento de lucros é a dignidade do trabalhador a partir da extragcdo dos seus
direitos, de forma que “a ideia de que o trabalho dignifica 0 homem surge apenas na
sociedade que superou como forma social a servidao e a escravidao”.™

Diante disso, € importante ressaltar que o principio da dignidade da pessoa

humana enquanto direito fundamental ganhou efetivo destaque apenas com os

 ARBEX, Alexandre; et al. A politica de combate ao trabalho escravo no periodo recente. In:
Boletim Mercado de Trabalho - conjuntura e analise, n. 64. Brasil. Ministério do Trabalho. Instituto
de Pesquisa Econdmica Aplicada: abril, 2018.

4 MAEDA, Patricia. A era dos zeros direitos: trabalho decente, terceirizacdo e contrato zero-hora.
Sao Paulo: Ltr, 2017, p. 15.
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processos constituintes sociais, figurados principalmente pela Constituicao Mexicana
de 1917 e pela de Weimar, de 1919. No Brasil, a dignidade da pessoa humana
ganhou valor constitucionalmente assegurado somente com a Constituicdo de 1934,
consolidada posteriormente na Constituicdo de 1988, quando passou a integrar o
arcabouco fundamental da sociedade brasileira, conforme o artigo 1°, inc. lll do

referido texto™.

Analisada intrinsecamente ao direito a dignidade estao as normas que regem
a protecao a higiene, saude e segurancga do trabalhador, vez que além de serem
direitos fundamentais de protecdo a integridade do ser humano, estes também
vinculam-se a garantia de trabalho decente. Diante disso ja estao dispostos
parametros para efetivacdo da dignidade humana e dentre estes esta

necessariamente a garantia de um meio ambiente seguro e saudavel.

E um conjunto minimo de direitos do trabalhador, necessarios &
preservacéo de sua dignidade, e que corresponde: a existéncia de trabalho;
a liberdade de trabalho; a igualdade no trabalho; ao trabalho em condigbes
justas, incluindo a remuneragéo e que preservem sua saude e seguranga, a
proibicdo do trabalho da crianca e a restricdes do trabalho adolescente; a
liberdade sindical; e a protecédo contra os riscos sociais.”

Dessa forma, evidencia-se que a garantia de saude e segurancga no trabalho
estdo ligados necessariamente ao meio laboral do trabalho, sendo reconhecido esse
também como um direito fundamentalmente reconhecido.

Nessa toada cabe ressaltar que quando se trata de trabalho analogo ao de
escravizado um dos principais agravantes da situagao e principal meio de redugao
dos direitos minimos diz respeito ao meio ambiente em que o individuo esta exposto,
nao somente para o trabalho, como também no alojamento em que permanecem.
Neste ultimo muitas vezes desprovidos de condigdes minimas de condi¢oes

minimas de saneamento e seguranca.

S Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos Estados e Municipios
e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos: [...] lll
- a dignidade da pessoa humana; (BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicac/constitui%C3%A790.htm>
Acesso em: 1 de dez. 2023.)

8 BRITO FILHO, José Claudio Monteiro de.Trabalho escravo: caracterizagdo juridica. 2 a. ed. S&o
Paulo: Ltrs, 2017. In: FIGUEIRA, Ricardo Rezende; PRADO, Adonia Antunes; GALVAO, Edna Maria.
Ord.. Trabalho escravo contemporaneo: estudos sobre acdes e atores. Rio de Janeiro: Mauad X,
2017, p. 41.
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Assim, ressalta-se que seguindo a légica de indissociagcao do ser humano ao
trabalho — como légica de necessidade e autoafirmacao do ser —, hoje é possivel
dizer que a ordem econdmica brasileira tem como importante fundamento na
valorizacdo do trabalho humano, tendo como principio a busca do pleno emprego
e a funcao social da propriedade, representado nos artigos 170, Ill e VIl e artigo
186, da CF/88'", bem como primado do trabalho também reside na base da ordem
social, representado no artigo 193 da CF/88%. Nessa toada, ainda que a precaugéo
para efetivacdo de uma total seguranca no trabalho ainda esteja longe de atingir
niveis satisfatérios, a realidade hoje € muito mais préspera quando se analisa a
histéria trabalhista nacional, pois, o periodo compreendido entre o atual trabalho livre
a o sistema escravagista que dominava a entdo col6nia ndo é tao significativo, de
modo que tal realidade ainda opera diversas consequéncias na sociedade brasileira

atual e ndo somente no ambito trabalhista como também econémico-social.

Ainda, no que tange o reconhecimento dos direitos a serem reparados, é
muito mais facil fazer um contraponto com aqueles direitos que foram violados, de
forma que para analisar uma situacdo de pessoas em condigdes analogas a de
escravizado é necessario tracar um comparativo desta para com uma situacao
trabalhista legal. Dito isso, ao tratar da do direito a dignidade vinculada ao trabalho e
sua efetivagéo, assertivamente desemboca-se numa discussao acerca das questdes
de segurancga e saude no trabalho, estas que em grande medida estdo diretamente
ligadas ao meio ambiente do trabalho, conforme definido no proéprio texto
constitucional quando fala que é obrigacdo dos empregadores garantirem que os
trabalhadores exercam suas atividades em local seguro e saudavel que lhes

proporcione qualidade de vida.

7 Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizag&o do trabalho humano e na livre iniciativa, tem
por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica social, observados os

seguintes principios: [...] lll - fung&o social da propriedade; [...] VIII - busca do pleno emprego;

Art. 186. A fungéo social € cumprida quando a propriedade rural atende, simultaneamente, segundo
critérios e graus de exigéncia estabelecidos em lei, aos seguintes requisitos: | - aproveitamento
racional e adequado; Il - utilizacdo adequada dos recursos naturais disponiveis e preservagcéo do
meio ambiente; Il - observancia das disposicbes que regulam as relagdes de trabalho; IV -
exploracédo que favorega o bem-estar dos proprietarios e dos trabalhadores. (BRASIL. Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A790.htm>. Acesso em: 1 dez.
2023.)

8 Art. 193. A ordem social tem como base o primado do trabalho, e como objetivo o bem-estar e a
justica sociais. (BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A790.htm>. Acesso em: 1 dez..
2023.)
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Compreende-se que a protec¢ao juridica da saude do trabalhador pelo direito
do trabalho é fundamental, pois diz respeito ndo apenas a qualidade de vida
do trabalhador, mas também a sua integridade fisica e bem-estar,
ressaltando justamente a doutrina de que o ambiente de trabalho é inserido
no meio geral, de modo que ndo pode haver qualidade de vida sem
qualidade de trabalho, pois o homem passa a maior parte de sua vida no
meio laboral. ™®

O meio ambiente laboral, sendo um direito reconhecidamente fundamental ao
trabalhador, deve ser garantido enquanto digno no sentido de garantir “protecao aos
riscos laborais e a saude do trabalhador, a previdéncia e ao trabalho, sao
componentes do nucleo fundamental dos direitos sociais” vez que compde parte
essencial para a configuracdo do bem-estar social e o minimo existencial de todo
individuo; este meio ambiente laboral € conceituado pela legislagcao, no artigo 3°,
inciso | da Lei n. 6.938/1981%', como um conjunto de leis, condigées, influéncias e
interacdes de propriedades fisicas, quimicas e biolégicas que comportam e
administram todas as formas de vida, os quais devem ser proporcionados ao
trabalhador uma vez que isso afeta diretamente sua integridade fisica e bem-estar.
Assim, considerando que o0 ser humano passa a maior parte da sua vida
trabalhando, o local em que ocorre esse desempenho laboral deve proporcionar
condicbes minimas; todavia, quando se tratar de um trabalho em condigcbes
analogas a de escravizado ja imagina-se que as condigdes desse meio de trabalho
ja sao praticamente inexistentes, motivo pelo qual destaca-se que esse tipo de
trabalho nao afeta apenas as condi¢cbes atuais do trabalhador, mas sim sua

expectativa de vida futura.

Como visto, essa exploragao ilicita e imoral da forga de trabalho humana,
sem a necessaria e justa contrapartida compensatoéria, traz consequéncias
sociais e econdmicas, traduzidas em sofrimento para os trabalhadores,
reducdo de sua capacidade laborativa e da expectativa de vida em
decorréncia das precarias condi¢cdes de higiene, saude e seguranga nos
locais de trabalho, prejuizos econémicos ao pais e as empresas, em
flagrante violagdo aos principios econémicos da livre concorréncia e
lealdade, pressupostos assentados no Direito Civil.

Ao passo em que tais praticas elevam os lucros do empreendimento
calcados na concorréncia desleal, toda a sociedade suporta os 6nus de
acbes voltadas a repressdo e reparagdo das vitimas, tendo em vista o

® CAMPQOS, Camila Domingos. Vulnerabilidade do trabalhador rural e a seguridade social. Sao
Paulo: LuJur Editora, 2023. p. 63.

8 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigdes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022.

8 Art 3° - Para os fins previstos nesta Lei, entende-se por: [...] | - meio ambiente, o conjunto de
condigdes, leis, influéncias e interagbes de ordem fisica, quimica e biolégica, que permite, abriga e
rege a vida em todas as suas formas; (BRASIL. LEI N° 6.938. de 31 de agosto de 1981. Disponivel

em: <hftps://www. planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6938.htm> . Acesso em: 1 dez. 2023.)
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principio da solidariedade entabulado como sustentaculo do estado
democratico®.

Ao pontuar uma garantia a dignidade do trabalhador referéncia-se nao
somente a dignidade do presente momento, mas também a garantia a dignidade
futuramente, de forma que o trabalhador possa desfrutar de uma qualidade de vida
digna no momento futuro, motivo pelo qual a efetivacdo dessa garantia inicia-se na
proporcionalizacdo de um meio ambiente laboral adequado e condizente com os

principios minimos de seguranga e saude.

Dessa forma, mesmo nas relagées trabalhistas regulares e dignas, a
preocupacao com o atendimento das condi¢bes obrigatorias de manutencao da
seguranca e saude do trabalhador nos parametros de dignidade humana é referente
nao somente a garantia da saude do trabalhador no momento atual de realizacéo da
atividade laboral, mas sim pensando prospectivamente nas condi¢gbes qualidade de
vida e bem-estar do individuo a longo prazo, motivo pelo qual o trabalho analogo ao
de escravizado pode ser considerado como forma de poluicdo ambiental, vez que a
definicdo de direito ambiental do trabalho esta intimamente ligado a definicao
proposta pelo direito ambiental nacional, haja vista que pode ser compreendida

como.

[...] resultante da interacdo sistémica de fatores naturais, técnicos e
psicolégicos ligados as condigdes de trabalho, a organiza¢do do trabalho e
as relagdes interpessoais que condiciona a seguranga e a saude fisica e
mental do ser humano exposto a qualquer contexto juridico-laborativo.®®

Quando o trabalhador € exposto constantemente a condigdes prejudiciais a
sua saude, por exemplo, sua qualidade de vida é afetada e o seu tempo laboral
pode ser afetado por essa condi¢ao, que pode se propagar a longo prazo. No que se
trata da seguranca, quando o trabalhador € constantemente exposto a condi¢des
que demonstram perigo a sua seguranc¢a sem a devida protecao do Equipamento de

Protecao Individual (EPI), ele se vé sujeito a acidentes de trabalhos que a depender

82 VASCONCELOS, V. C.; BORSIO, M. F. Estudos Sobre Reflexos Previdenciarios do Trabalho
em Condicoes Analogas a de Escravo no Brasil. In: Revista Juridica Luso-Brasileira. RJLB, Ano 8.
2022, n° 4. ISSN: 2183-539X. p. 1699-1747. p. 1719-1720.

8 MARANHAO, Ney Stany Morais; MESQUITA, Valena Jaccob Chaves; GARCIA, Anna Marcella
Mendes. Aplicagdo do principio jusambiental do poluidor-pagador as situagdes de trabalho analogo
ao de escravo. In: Revista Direito das Relagdes Sociais e Trabalhistas. Brasilia: Centro
Universitario do Distrito Federal, V.5, n.1, 2019, p. 210.
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da atividade, pode ser fatal. Por esses motivos € que um dos principios do trabalho
digno é o da garantia ao meio ambiente de trabalho seguro, a fim de que sua
integridade fisica ndo seja comprometida.

Entretanto, considerando que os trabalhadores sujeitos a trabalhos em
condigcbes analogas a de escravizados ja esta submetido a uma condicdo de
exploracao e de vulnerabilidade, certamente que o meio ambiente de trabalho nao é
um direito garantido, e forma que a depender do tempo em que esteja sujeito a esse
trabalho ou a atividade realizada, no momento do resgate ele ja se encontra em
condi¢cbes de saude que interferem diretamente no bem-estar.

O que propde-se discutir aqui € que a ideia de que independentemente da
atividade desempenhada pelo trabalhador resgatado, ele ja estava em uma situagao
que atenta a sua integridade fisica, psiquica e moral, vez que em grande maioria era
sujeito a jornadas extenuantes e em condi¢cdes degradantes, lidando muitas vezes
com uma atividade perigosa, porém, o simples fato de estar condicionado a um
trabalho escravizante ja é danoso o suficiente para a sua dignidade e para sua

qualidade de vida.
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3. APOSENTADORIA ESPECIAL PARA TRABALHADORES RESGATADOS DE
TRABALHOS ANALOGOS AO DE ESCRAVIZADO

Ante a anadlise teorica e social-histdrica feita anteriormente acerca dos
motivos principiantes da mao de obra escravizada na constru¢do da sociedade
brasileira como um todo e, ainda, as razdes do prolongamento da existéncia de tais
relacbes de trabalho nos dias de hoje - ainda que as caracteristicas da submissao
sejam diferentes -, neste capitulo objetiva-se por fim alcangar o enlace final da
tematica a fim de justificar as razdes pelas quais a existéncia de tais relagdes de
trabalho necessitam de mecanismos suficientes a fim de reparar os danos tao
severos a dignidade dos trabalhadores envolvidos e assim alcancar uma retratacao
social para com esse problema que é de responsabilidade solidaria de toda a
sociedade.

Nesse sentido, considerando de antemdo que tais circunstancias
escravizantes sdo, para além de uma estrutura essencialmente pautada na
potencializagdo da acumulacao de capital, uma consequéncia da caréncia estatal na
remediacdo direta dos danos causados por séculos de trabalho escravizado no
Brasil, este capitulo ambiciona analisar as possibilidades de reparacao a dignidade
dessas pessoas submetidas a trabalhos em condi¢des tao degradantes, pois, uma
vez que ainda nao foi possivel extinguir todas as formas de trabalhos escravizantes
ou promover a¢des de maior fiscalizacao a fim de impedir todas essas praticas, resta
exequivel neste momento remediar os danos ja causados a fim de proporcionar a

garantia de qualidade de vida e bem-estar a esses trabalhadores.

Assim, na busca por meios passiveis de efetivar a reparacao a dignidade de
pessoas resgatadas de trabalhos em condi¢gbes analogas a de escravizados, ainda
que nao plenamente, a concessao a aposentadoria especial € tida aqui como uma
das formas de suprir os danos diretos ha condigéo fisica, psiquica e emocional
dessas pessoas pelas razées que serao tao logo discriminadas, afinal, conforme
sera demonstrado, muitos destes trabalhadores nao estdo em condi¢cbes de exercer
mais atividades laborais em decorréncia dos graves danos causados a sua

integridade fisica e psiquica.
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Importante pontuar ainda que esses trabalhadores resgatados estdo em
condi¢cdes de alta vulnerabilidade social e econdmica, de forma que a manutencéo
do desempenho laboral para custear a sobrevivéncia destas pessoas apos o resgate
pode ser ainda mais prejudicial, afinal, deve ser levando em conta que muitos se
submetem a esses trabalhos degradantes na promessa de obterem alguma renda
passivel de custear sua sobrevivéncia, quando acabam condicionados a uma

atividade de superexploracao.

Diante disso, o item 3.1, propde-se a abordar as caracteristicas e os
pressupostos fundamentais que norteiam a atuacdo da Seguridade Social como
principal forma de garantia da seguranca social da populagcao, conforme o proprio
nome sugere, onde entdo serdo apresentadas e brevemente discutidas as principais
funcbes da seguridade enquanto meio estatal de efetivacdo da protegéo social, da
promocéao da justica social, da garantia do bem-estar, da promogéao e prevencéao da
saude e por também essencialmente, na garantia da dignidade dos individuos que
compdem a sociedade brasileira. Serdo expostas tais fungdes a fim de justificar a
necessidade de atuacao estatal em quaisquer condicbes que necessitem a protecao
da populacdo e de seus direitos minimos, principalmente nos casos de total
vulnerabilidade, como sdo nos casos de individuos resgatados de trabalhos

escravizantes.

Seguidamente, no item 3.2, sera retomado mais aprofundadamente o tema
acerca da centralidade do meio ambiente insalubre em situacdes de trabalhos
escravizantes, vez que este € um dos principais requisitos de caracterizagao ou de
agravamento nos casos de exploracdo da mao-de-obra escravizante. Ademais, a
partir de uma analise comparativa dos quesitos de insalubridade previstos nos
artigos 57 e 58 da Lei n. 8.213/91, a Lei dos Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, e as condi¢cées degradantes do trabalho escravizante, serdo apresentadas
razées para a leitura das condi¢cdes degradantes do trabalho escravizante como
elementos prejudiciais a saude ou a integridade fisica do trabalhador para fins de

concessao da aposentadoria especial.

Por fim, concluindo o capitulo 3 e fechando a discusséo a que se propds
esse trabalho, no caminho da discussao do item anterior, o item 3.3 ira apresentar

uma discussao sobre viabilidade do reconhecimento das condi¢ées degradantes do
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trabalho escravizante moderno em relacdo a afetacdo da saude psiquica e
emocional do trabalhador, para fins de corroborar o pedido e concessédo da
aposentadoria especial para trabalhadores resgatados, vez que ser submetido a
condi¢cdes nocivas em um estado de total vulnerabilidade causa sérios danos ao
psicolégico do individuo, de forma que a supressao total da dignidade humana por
meio da exploracdo do trabalho pode causar situagcdes inviabilizando para
manutencado da atividade laboral do trabalhador, razdo pela qual seria possivel o

reconhecimento da necessidade da aposentadoria especial.

3.1 SEGURANCA SOCIAL COMO DIREITO FUNDAMENTAL DE TODOS OS
TRABALHADORES

Atualmente ha uma grande preocupacdo com a garantia de condi¢des
adequadas para realizacdo do trabalho, de forma que ha uma preocupacao
essencialmente com o meio ambiente do trabalho e as questbes voltadas a saude e
seguranca do trabalhador, razéo pela qual no correr dos anos a legislagdo tem se
atentado cada vez mais a essas questdes, ao passo que tem estabelecido os meios
a serem seguidos e os direitos individuais que devem ser respeitados a fim de

certificar que nenhuma pessoa tenha seu bem-estar comprometido.

Ressalta-se que por um longo periodo da histéria mundial essa preocupacgao
com as condicdes minimas de seguranca no trabalho nao existia, ao passo que
alguns fatos importantes da histéria foram marcos para a observancia da saude dos
trabalhadores, dentre eles a Revolugao Industrial, quando surgiram alguns
programas de saude ocupacional. Todavia, a forte influéncia do liberalismo no final
do século XIX ainda era motivo para a tamanha vulnerabilidade a que o trabalhador

permanecia exposto.

A preocupacao com a salvaguarda dos direitos individuais € a promocéao da
igualdade material entre as pessoas perante a vida em sociedade foi desenvolvida
nas chamadas Constituicdes Sociais, ou seja, a Constituicdo Mexicana de 1917 e a
de Weimar de 1919. Outro importante marco foi a criagdo da Organizagéo
Internacional do Trabalho (OIT), da qual o Brasil foi membro-fundador e € membro
do Conselho de Administracao, a qual foi fundada também em 1919, e conforme ja

esclarecido acima, um dos principais pontos de protecao foi acerca da garantia de
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um meio ambiente seguro ao trabalhador a fim de que este se tornasse suficiente
para manter a integridade fisica do individuo. Desenvolveu-se uma preocupacao
com a manutencdo do bem-estar social da populagdo de forma ampla, o que se
garantiria a partir de condigbes minimas para a sobrevivéncia, sejam elas materiais

ou subjetivas ao individuo, como por exemplo sua qualidade de vida e sua saude.

Assim, se configura o bem-estar social, pelo minimo existencial, como
garantia de integridade da democracia, proporcionado com suporte de toda
a sociedade, a partir de protecéo as necessidades basicas como projeto de
reparticdo apto a promover o crescimento econémico e social de um
Estado. Esse deve ser o escopo dos direitos de Seguridade Social calcados
na amplitude de atuaco.®

Essa preocupagdo com a garantia da protegcéo social foi inserida no Titulo
da Ordem Social da Constituicao Federal de 1988, prevista nos artigos 194 a 204,
de modo que seu escopo esta pautado nas garantias trabalhistas, no bem estar e na

justica social.

Em documento de 2019, da Comissdo Mundial para o Futuro do Trabalho, a
Organizacgéao Internacional do Trabalho (OIT) destacou a imprescindivel garantia de
seguranca social através de regimes financeiros de reparticdo, tendo como base

funcional a solidariedade do sistema:

O futuro do trabalho demanda um sistema de protegcéo social so6lido e com
capacidade de resposta baseado nos principios de solidariedade e
reparticdo dos riscos que ajude a satisfazer as necessidade das pessoas ao
largo do ciclo da vida.

()

Entre outras coisas, com um piso de protecdo social que oferegca um nivel
basico de protecdo a todas aquelas pessoas que dela necessitem,
complementado com regimes de seguro social contributivo que
proporcionem niveis mais altos de protecdo. A poupanca pessoal deve ser
apenas uma op¢ao voluntaria que complemente prestacbes estaveis,
equitativas e adequadas do seguro social obrigatério.®®

Tendo como norte a preocupagdo com a seguranga e protecdo social, de
forma ampla, a Seguridade Social tem como importante base o principio da

solidariedade, esta que se pauta na ideia de que a sociedade deve ajudar-se

8 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigoes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022. p. 138.

8 OIT - Organizagdo Internacional do Trabalho (Comissdo Mundial para o Futuro do Trabalho).
Trabalhar para um futuro mais promissor. Genebra: OIT ,2019, p. 36-37.
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mutuamente, uma vez que é responsabilidade de todos a caréncia e necessidade de
qualquer individuo ou grupo®, razao pela qual deve fomentar a construgao solidaria

de uma sociedade livre, justa e solidaria cabe a todos que a integram®’.

Ainda, é valido dizer que esse direcionamento a solidariedade é determinado
pela Constituicdo, embora esteja presente compulsoriamente, impondo a todos o
dever de construir coletivamente o bem-estar e a justica social, muito embora o
dever de garantia final seja do Estado. Dessa forma, “é por meio da solidariedade
gerenciada que o Estado se obriga a organizar, juridicamente, a reparticao basica de
riqueza de modo a retirar dos mais abastados para garantir uma existéncia digna

aos mais necessitados”.®®

E necessario ressaltar porque a Seguridade Social aqui compreende-se
como o meio que melhor supre as necessidade protetivas das pessoas, afinal nela
estda abarcada a assisténcia e a previdéncia social, embora ndo se confundam.
Significa dizer que a Seguridade Social abarca todas as formas protetivas e de
garantia de seguranca dos individuos, ndo sendo uma alternativa a previdéncia ou a
assisténcia, mas sim uma confluéncia da atuagdo de ambas na busca da protecéo

social.

Uma vez que a assisténcia social abarca o dever estatal de assegurar
condicdes minimas para uma vivéncia, compreende-se que seria 0 “minimo vital’
capaz de garantir a dignidade da pessoa humana®®. Diante disso, vislumbra-se que a
Saude, a Assisténcia Social, a Previdéncia Social e a Seguridade Social estao
intimamente atreladas a oportunizagdo de condigcbes minimas de uma vida digna

aos individuos, e embora algumas, como a Previdéncia Social, esteja ligada a uma

% SERAU JUNIOR, Marco Aurélio. Seguridade social e direitos fundamentais. 5.ed. rev. ampl.
atual./ Curitiba: Jurua, 2023, p. 158.

8 MORAES, Maria Celina Bodin de. O principio da solidariedade. In: PEIXINHO, Manoel Messias;
GUERRA, lIsabela Franco;, NASCIMENTO FILHO, Firly (Org.). Os principios da Constituicdao de
1988. 2a. ed. Rio de Janeiro, Lumen Juris, 2006, p. 167.

8 PONTES, Alan Oliveira. O principio da solidariedade social na interpretagciao do direito da
seguridade social. 2006. Dissertacdo (Mestrado em Direito do Trabalho). Faculdade de Direito,
Universidade de S&o Paulo, Sdo Paulo: 20086, p. 127. Doi: 10.11606/D.2.2006.tde-19025010-110621.
Acesso em 30 nov. 2023.

% Inobstante o minimo vital diferenciar-se de acordo com cada realidade histérico-social particular, &
certo que incluird sempre, em seu bojo, o atendimento basico e eficiente de saude, o acesso a
alimentacdo basica e vestimentas, a educacdo de primeiro grau e a garantia de moradia. Mais
modernamente, tem-se entendido que o minimo vital pode abarcar, igualmente, politicas da
modalidade de fornecimento de rendas minimas de insercdo na sociedade (KRELL, Andreas
Joachim. Direitos sociais e controle judicial no Brasil e na Alemanha: os (des) caminhos de um
Direito Constitucional “Comparado”. Porto Alegre: Sergio Fabris, 2002. p. 63).
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l6gica contributiva prévia, a Seguridade Social em si ndo é condicionada a esse
entendimento, de modo que ndo se vincula a uma fungdo remediadora de defesa
contra situacbes de necessidade inesperadas e especificas, em verdade atua numa

funcéo prospectiva a fim de superar as situagdes gerais de necessidade.

Dado esse motivo € que compreende-se a seguridade social como um
mecanismo de protecao social a servigo da justica social geral®.

A Seguridade Social, de tudo o quanto exposto, pode ser compreendida,
portanto, como a estrutura publica ou a funcdo estatal de garantir e atender
as necessidade estas que séo derivadas unicamente de sua condi¢do de
pessoa humana, atinentes, portanto, a todo o género humano,
independentemente do pertencimento a qualquer categoria profissional®'.

Nessa toada, destaca-se que o papel da seguridade social na Constituicao
Federal de 1988 se afastou das funcdes liberais de meramente garantir os minimos
sociais, de forma que passou a ser compreendida como uma forma de buscar a
protecdo social por meio de prestagbes sociais universalizadas, estas
compreendidas como direitos fundamentais que sdo de garantia ampla a toda a

sociedade®?.

A atuacéao da seguridade social no meio social se da por meio da prestagao
de beneficios, que em grande medida s&do compreendidas pela entrega de certo
valor em dinheiro a segurados/beneficiarios, o que é compreendido pela atuacao
direta dos termos da previdéncia social; porém, dar-se-4 também através da
prestacao de servigcos, estes que se caracterizam de forma geral pela garantia da
saude e da assisténcia social, podendo ainda existir prestacées de servigcos
previdenciarios. De todo modo, constituem-se no dever estatal de prestacao de
beneficios e servicos que atendam as necessidade vitais de todos os individuos a

fim de assegurar a dignidade da pessoa humana®.

% GARCIA OVIEDO, Carlos.Tratado elemental de derecho social. Madrid: Epesa, 1948. p. 697-698.
" SERAU JUNIOR, Marco Aurélio. Seguridade social e direitos fundamentais. 5.ed. rev. ampl.
atual. Curitiba: Jurua, 2023. p. 149.

92 COSTA GONCALVES, Claudia Maria da. Direitos fundamentais sociais - releitura de uma
constituicdo dirigente. 2. ed. rev. e atual. Curitiba: Jurua, 2010. p. 186-187.

% SERAU JUNIOR, Marco Aurélio. Seguridade social e direitos fundamentais. 5.ed. rev. ampl.
atual. Curitiba: Jurug, 2023, p. 153.
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Ao tratar da efetivacdo dos beneficios e servicos propiciados pela
seguridade social € imprescindivel falar sobre o sistema de custeio dessas

garantias, este que também ¢é orientado pelo principio da solidariedade.

O principio constitucional da solidariedade identifica-se, desse modo, com o
conjunto de instrumentos voltados para garantir uma existéncia digna,
comum a todos, em uma sociedade que se desenvolve como livre e justa,
sem excluidos ou marginalizados®.

Sendo um dever solidario de toda a sociedade, a contribuicado para fins de
atendimento das demandas protetivas sociais também sao solidarias, de forma que
a contribuicdo para a Seguridade Social é atribuida compulsoriedade, isso por meio
de determinacao constitucional de integracao ao Sistema Tributario Nacional. Isso
se da pois, sendo um dever e um direito de carater solidario para toda a sociedade,
€ também dever coletivo a garantia da protecao social, de forma que isso se da
através do custeio das atuagcbes que o Estado promove em situagcbes de risco
social.® Ou seja, sendo um dos tipos tributarios brasileiros, a contribuicdo a
Seguridade Social € essencialmente fundada na solidariedade do sistema da
seguridade que destina-se a um fim especifico que € a realizacdo da protecao
social, muito embora na pratica seja vista de mero dever contributivo sem ser

observado seu objetivo concreto.

“(...) os tribunais patrios suscitam a solidariedade social apenas na face de
instrumento de realizagcdo do carater contributivo do Regime Geral da
Previdéncia Social, omissos quanto ao sentido da sua realizagao concreta.
Essa sedimentag&o jurisprudencial, [estd] em descompasso com o projeto
do Direito Social estruturante da Constituicdo da Republica.”®

Aqui & importante destacar que essas contribuicées nao se direcionam a
Previdéncia Social em especifico, apenas para custeio da saude e da assisténcia,
isso porque as contribuicbes previdenciarias tém uma destinacdo exclusiva,
conforme o disposto no Art. 167, Xl, da CF/88, devendo estas serem pagas pelo
empregado ou empregador, de modo que vincula-se a prestacdo de trabalho

remunerado. Ainda, o artigo 195 da CF/88 deixa expresso que a financeirizagao da

% MORAES, Maria Celina Bodin. Na medida da pessoa humana: Estudos de direito civil
constitucional. Rio de Janeiro: Renovar. 2010. p. 247.

% MARTINEZ, Wladimir Novaes; BALERA, Wagner, MARTINS, Ives Gandra da Silva. Historia,
custeio e constitucionalidade da previdéncia social. S0 Paulo, Ltr, 2015, p. 99.

% GNATA, Noa Piata Bassfeld. Solidariedade social previdenciaria: interpretacéo constitucional e
eficacia concreta. Sao Paulo: Lir, 2014, p. 88.
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Seguridade Social é feita por toda a sociedade na forma de contribuicdo social, esta
que pode ser recolhida também por empregados e empregadores de forma direta ou

indireta, conforme assim expresso:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma
direta e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos
orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e
das seguintes contribui¢cdes sociais:

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da
lei, incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou
creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo
sem vinculo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

¢) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, podendo
ser adotadas aliquotas progressivas de acordo com o valor do salario de
contribuicdo, n&o incidindo contribuicdo sobre aposentadoria e pensao
concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social;

lll - sobre a receita de concursos de prognosticos.

IV - do importador de bens ou servigos do exterior, ou de quem a lei a ele
equiparar.”’

Diante dessas circunstancias que pressupdée um retorno salarial do
desempenho da atividade e o consequente pagamento previdenciario, insta dizer
que das situagdes de trabalhos escravizantes, sendo esta uma atividade laboral
igualmente as outras - ainda que em condi¢des diversas -, também ha necessidade
contributiva a previdéncia, de modo que esta deve ser cobrada daquele que exigiu o
trabalho nessas condi¢cdes, tomado assim como empregador e entdo responsavel
pelo pagamento das contribuicbes do trabalhador escravizado, segundo o art. 33, §
5° da Lein, 8.212/1991.%®

Assim, muito embora o trabalhador resgatado de condi¢cdes analogas a de
escravizado nao seja compreendido como beneficiario inscrito no Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) ou ao menos possuam Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), caréncia ou tempo de contribuicdo, a ele também é
garantido os direitos previdenciarios para além daqueles assegurados pela Saude e

Assisténcia Social®®, nao apenas os direitos securitarios relativos a Salde e

9 BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Disponivel em: hitp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaoc.htm. Acesso em: 30 nov.
2023.

% CASTRO, Carlos Alberto Pereira de.: LAZZARI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdenciario.
21. ED. Rio de Janeiro: Forense, 2018, p. 96.

% VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condicdes
analogas a de Escravo. S&do Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 162.
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Assisténcia Social devidos pelo principio da solidariedade da protecéo social, mas
também direitos previdenciarios em si, ndo somente pelo poder de requerer o
pagamento das contribuicbes ao empregador, mas também pela responsabilidade
solidaria de toda a sociedade em proporcionar protecao aos individuos em
condicbes adversas de saude, seguranca e condicdes minimas de subsisténcia.
Afinal, a contribuicdo paga compulsoriamente € para custear atuagées do Estado em

situacbes como essa.

Corroborando esse argumento, destaca-se ainda que a existéncia de
trabalhos em condi¢cdes analogas a de escravizados por si s6 ja pode compreendida
como de responsabilidade solidaria de toda a sociedade, vez que é consequéncia de
uma invisibilizacao difundida amplamente e no dever de fiscalizar e denunciar a
existEncia de tais situacdes, urge também a responsabilidade de proporcionar a
segurancga e garantia dos direitos que essas pessoas resgatadas necessitam, isso
por meio da contribuicdo paga a Seguridade Social. Embora nao se mitigue o dever
de responsabilidade direta de toda a populagdo em agir contra essas condi¢des de

trabalho degradantes na acao de fiscalizagao e repressao.

3.2 O MEIO AMBIENTE DE TRABALHO INSALUBRE E A EXPOSICAO A
CONDICOES PREJUDICIAIS A SAUDE

Conforme ja foi anteriormente explicitado no item 2.3, o direito a um meio
ambiente trabalho adequado, seguro e saudavel é por interpretacdo sistematica,
considerado um direito fundamental do individuo, o qual também esta relacionado
diretamente ao direito a saude no que compete as “agbes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, bem como as de saude do trabalhador”, garantidas pelo Artigo 200,

no seu inciso Il, do mesmo texto constitucional.

De todo modo, o meio ambiente do trabalho também estd compreendido
pelas diretrizes estabelecidas no texto do Artigo 225, da CF/88, de modo que
principios como poluidor-pagador, prevencado, educagdo e entre outros sao
facilmente aplicados as condicbes do meio ambiente do trabalho e que culminam

nas formas de protecéo a esse meio ambiente do trabalho, a fim de que corroborem
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os estabelecimentos legais da CLT quanto a protegcdo do meio ambiente do trabalho

ou ao disposto n.

Ainda, embora seja ampla, é possivel relacionar o meio ambiente do trabalho
a definicdo dada pela Politica Nacional do Meio ambiente (PNMA) no seu artigo 3°,
inciso |, a qual explicita que “Meio ambiente € o conjunto de condigdes, leis,
influéncias e interacdées de ordem fisica, quimica e biolégica, que permite, abriga e

rege a vida em todas as suas formas”'®.

E possivel dizer que ha diversas definicdes e determinacdes especificas, ou
que ao menos abranjam o meio ambiente do trabalho, de forma que boa parte delas
relacionam-se igualmente a garantia da saude, como por exemplo a do Artigo 7°,
inciso XXII, da CF/88, a qual dispde como sendo direito dos trabalhadores urbanos e
rurais a “reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,

higiene e seguranga™”’.

O local de trabalho é um elemento inerente as relagées de trabalho e sua
garantia de seguranca e qualidades minimas sao essenciais ndo apenas para a
manutencdo da qualidade de trabalho, como também para o bem-estar do
trabalhador. Por certo que a legislagdo conceitua o meio ambiente como um
conjunto de influéncias e interacées de propriedades fisicas, quimicas e biolégicas
que possibilitam, abrigam e administram todas as formas de vida.

Ou seja, atrelado a garantia de um meio ambiente de trabalho que respeite as
determinacdes da legislacéo trabalhista e esteja adequado para o desenvolvimento
do trabalho, é imprescindivel que esse meio ambiente atenda necessariamente as
condi¢cbes exigidas para garantia de saude, higiene e segurancga dos trabalhadores,
ou seja, meios que garantam o controle do risco do trabalho a fim de garantir a

integridade fisica do trabalhador, na sua centralidade.

Diferenciando-se das anteriores, esta designagéo - Saude do trabalhador -
constitui-se pela afirmagéo do trabalhador como o sujeito a ser cuidado, a
ter garantido seu estado saudavel, deslocando, de maneira substantiva e

1% BRASIL. Presidéncias da Republica. Lei n. 6938, 31 de agosto de 1981 - Disposicbes sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6938.htm> Acesso em 7 dez 2023.

9" BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicac/constituicac.htm. Acesso em: 7 dez.
2023.
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significativa, o pressuposto das acdes e praticas: n&o ¢ o trabalho, o locus,
os meios de producdo que sdo salvaguardados, mas sim, o trabalhador. E
em nome deste trabalhador e de sua saude que os meios e modo de
produc&o devem se adequar, e n&o o contrario.®

Muito embora essa ideia de centralidade do trabalhador seja algo primoroso,
infelizmente em grande parte da realidade néo é isso que se encontra, ainda mais
nos sistemas econdmicos capitalistas onde pouco importa o individuo que esta
cedendo a forca de trabalho, afinal, onde a superexploracéo é regra pouco abrem-se
possibilidades para efetiva garantia plena da saude, higiene e segurangca dos
trabalhadores. Essa realidade se agrava ao tratar-se do trabalhador rural, vez que
este ndo esta condicionado a um meio ambiente especifico, mas na verdade
exposto a outras condi¢cdes que podem significar dano a integridade fisica do
trabalhador. E seguindo a légica capitalista de acumulacao de lucros, nao ha espaco
para preocupag¢ao com a subjetividade do trabalhador, de forma que conceber uma
“‘adaptacao’ dos meios e modos de producdo a realidade e necessidade do
trabalhador parece inconcebivel, vez que na loégica da concorréncia das
necessidades, o individuo que nado se adapta aos meios de producao é apenas
substituido por outro disposto a superar as condigdes de trabalho, razdo essa que
reflete a mercadorizacdo e superexploragdo dos individuos pela estrutura
econdmica, bem como o condicionamento do individuo a trabalhos fisicos altamente

NocCivos.

Da tentativa de esquivar-se de arcar com a garantia do meio ambiente no
termos exiveis, Camila Domingos Campos aborda a possibilidade aplicabilidade dos
principios que regem o meio ambiente natural e que podem ser aplicados ao meio
ambiente do trabalho, de forma que destacou por exemplo, a possibilidade de
aplicacdo do principio do poluidor-pagador no sentido de que este “exige que o
poluidor assuma o custo de proteger o meio ambiente em primeiro lugar e, em
segundo lugar, quando o dano ocorre, o poluidor é responsavel por repara-lo”* e
desta forma, evidencia-se que os recursos ambientais ndo sdo inesgotaveis e por

este motivo as empresas devem buscar a garantia de harmonia entre a economia

192 LA-ROTTA, Ehideé Isabel Goémez et al. Nomeacgdo e institucionalizagdo da saide do
trabalhador. um campo em disputa. Trab. edu. saude, Rio de Janeiro, v. 17, n.2, e0017928, 2019.
Disponivel em: <https://www.scielo.br/j/tes/a/g5SHNhgDkirKvcLytHRCZr4H/abstract/?lang=pt>. Acesso
em 7 dez. 2023.

193 CAMPQOS, Camila Domingos. Vulnerabilidade do trabalhador rural e a seguridade social. Sao
Paulo: LuJur Editora, 2023, p, 65.
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mundial e o meio ambiente. Ou seja, trazendo para a légica do trabalho, € como
dizer que o empregador deve preocupar-se com a garantia da manutencao da
mao-de-obra de forma segura e saudavel, vez que esta nao € inesgotavel e deve ser

preservada.

Este principio tem implicagbes para o ambiente de trabalho diante da
exploragcdo da mé&o-de-obra humana, onde o ambiente de trabalho é
degradante, extremamente insalubre ou perigoso, de modo que as
empresas deixam de investir em ambiente seguro para reduzir custos, e
investem abaixo do mercado. Esta pratica € conhecida como a doutrina do
“dumping social”."%*

A referida autora também destaca a importancia da confluéncia dos principios
do desenvolvimento sustentavel com o meio ambiente do trabalho, a partir da qual
vislumbra-se como possibilidade de harmonizar as normas de protecdo, saude e
higiene no trabalho, integrando a protecao do meio ambiente do trabalho ao produto
fim competitivo no mercado de trabalho, de modo a ndo causar deterioragdo do

ambiente de trabalho.'®

Por fim, defendemos o argumento de que os principios ambientais s&o
plenamente aplicaveis ao ambiente de trabalho, seja por se tratar de uma
espécie de principios ambientais, seja porque no ambiente de trabalho ndo
existem barreiras ou explicacbes contrarias para essa aplicagdo que
possam verificar.%®

Afinal, devem ser buscadas formas de efetivagdo da saude do trabalhador,
garantia esta que tém maior ou menor aplicabilidade a depender das situagbes
situadas. Em se tratando dos trabalhos rurais, observa-se menor efetividade dessas
garantia, o que culmina no maior numero de trabalhos em condi¢cbes analogas a de
escravizados, do qual, de forma geral observa-se uma grande parte dos
trabalhadores em situagdo de superexploragcdo em decorréncia justamente das
condi¢cdes em que se da o trabalho, considerando aqui o alto indice de exposicao a
condicbes mais gravosas a saude do trabalhador sujeito em grande medida a
atividades externas; ou seja, nao estao condicionados apenas a pura exploragao da

%4 CAMPQOS, Camila Domingos. Vulnerabilidade do trabalhador rural e a seguridade social. Sao
Paulo: LuJur Editora, 2023, p, 66.

1% Ibid, p. 66.

1% Jbid, p. 66.
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sua forca de trabalho, como também ao sofrimento com as condi¢bes degradantes

do meio a que estdo condicionados'®’.

A situacdo dos trabalhadores em condigbes analogas a de escravo,
estudada pelo pesquisador, demonstra o perfil ja revelado dos individuos
submetidos a essa forma vil de exploragdo: sdo, geralmente, homens
jovens, com baixa escolaridade, provenientes de regiées economicamente
pobres.

Esses individuos estéo sujeitos a doencgas e acidentes relacionados ao meio
ambiente laboral e a superexploragdo do trabalho, trabalhando em
condi¢des nocivas [...]"%

A financeirizacao das relacdes de trabalho, regida pela l6gica capitalista de
maior acumulagdo com menor custo de producgao, é o que fundamenta as condi¢des
precarizantes e desumanizantes dos meios ambientes de trabalho, sejam eles nos
meios rurais ou urbanos, a fim de que a redugcdo das garantias de seguranca e
saude significam valor integrado ao lucro vez que a produgao € a mesma com custo

menor.

Nesse sentido, da exposicao a condigbes degradantes a saude, seguranga e
integridade fisica e mental do trabalhador, seria compreensivel que uma das
possibilidades viaveis minimizacao dos danos causados a saude do trabalhador
exposto a tais condicbes, isto na seara securitaria e previdenciaria social, é a
concessao de aposentadoria especial, haja vista sua funcéo que sua atuacao esta
intimamente ligada as condi¢des do meio ambiente do trabalho. Assim, urge a
necessidade de diminuir os danos a qualidade de vida e ao bem-estar a longo prazo
do trabalhador e assim efetivar a protecdo social e garantir cobertura nos casos de

riscos provenientes da atividade laboral.

[...] sempre houve a consciéncia de riscos, de cuja verificagao (0s sinistros)
adviriam, provavelmente, os danos, a que cumpria dar reparacdo. Mas o
que se perseguia era que, sofrido o dano, a necessidade n&o viesse a
imperar na vida do cidadao, reduzindo-o a miséria. Esses aspectos (risco,
sinistro, dano, reparacéo, necessidade) influiram na elaboracdo das leis de
protecado social, recebendo aqui e acola a influéncia de instituicdes juridicas
pertinentes a outros ramos do direito.'®

97 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigées
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 151

19 Ibjd., p. 151.

%9 COIMBRA, Feijo. Direito Previdenciario Brasileiro. 11. Ed. Rio de Janeiro: Edicdes Trabalhistas,
2001, p. 31-32.
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Diego Henrique Schuster destaca que, em se tratando da aposentadoria
especial, pelos principios da solidariedade e seletividade, podem ser autorizadas
contribui¢cdes relacionadas ao risco da atividade, devendo a coletividade custear a
prevencao, que pelo principio da equidade de participagado de custeio (Art. 194,
paragrafo unico, V, da CF/88), somaria-se as contribuicdées maiores proporcionadas
por aqueles com maior remuneracao - respeitada a capacidade contributiva

individual'°.

Assim o risco da atividade insalubre e ou perigosa deve ser compartilhado
pela sociedade. A solidariedade impde a coletividade menos compensar os
danos e mais preveni-los. O risco surge como discrimen para desigualar
contribuintes, e n&o para cobrar de quem mais demanda prevengcdo ou
servigos.""

Entretanto, em se tratando de trabalhadores em condi¢cbes analogas a de
escravizados, compreende-se que tal pessoa nao possui quaisquer vinculos formais
de trabalho ou junto a Previdéncia Social, muito menos efetuou contribuigées, o que
resulta em um saldo negativo de periodo de caréncia. Todavia, compreende-se que
nesse caso deve ser primada aplicagéo do principio da solidariedade da Seguridade
Social, sendo entdo, conforme apontado por Schuster, um dever solidario arcar com

a compensacao dos danos e sua prevengao.

A prépria terminologia de segurado faz referéncia ao termo seguranca,
remetendo-se assim a concepc¢éo geral em que se insere a seguridade social, esta
que se distingue da assisténcia social ao passo que demanda de contribuicao prévia
e constante dos individuos para efetivacdo das garantias protetivas, de forma que
quem nao contribui para a previdéncia nao possui direito de recebimento e nao
adquire carater de segurado; aqueles que nao sao contribuintes sdo abarcados pela
assisténcia social em grande medida, todavia, é importante ressaltar que esta ultima

nao supre as mesmas garantias da anterior.

O certo é que as necessidades do trabalhador, tanto de remuneragcéo como
até de assisténcia médica, decorrentes do sistema da Seguridade Social,
deveriam ser, como ocorre em outros paises, independentes de
contribuicdo. Eis a verdadeira ideia de Seguridade Social, em que a pessoa
tem direito aos beneficios ou aos servicos, sem necessariamente ter
contribuido para o sistema. No entanto, ndo é o que se observa na

"0 SCHUSTER, Diego Henrique. Aposentadoria especial e a nova previdéncia: os caminhos do
direito previdenciario. 1.ed. Curitiba: alteridade, 2021, p. 24.
™ Ibid, p. 24-25.
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Constituicdo, pois em relagdo a Previdéncia Social € preciso contribuigcdo
por parte do proprio segurado (art. 201), mas em relagdo a Assisténcia
Social € desnecessaria tal contribuicdo (art. 203). Mostra-se, assim, um
contrassenso dentro do sistema adotado pela nossa Lei Maior."2

Dessa forma a necessidade do reconhecimento da previsdo de trabalho, e
nao de contribuicdo, gera a condicao de segurado, pois, o trabalhador em condicées
analogas a de escravo foi vitima dessa exploracdo e esta na necessidade de
recorrer a Previdéncia Social e ndo pode ser penalizado por atitudes do empregador
que se esgueirou de leis trabalhistas e tributarias na expropriagdo de direitos

humanos basicos'®.

Dito isso, questiona-se: mas quando a nao contribuicao advém de
desconhecimento ou impossibilidade adversa de vontade do individuo, por razao
maior, ndo deveria ser suprido tal garantia por um dever minimo do Estado de

garantir condigdes minimas a todos os individuos sem distingao?

Nesse sentido, deve pontuar-se que as pessoas resgatadas de condi¢cbes
analogas a de escravizado, os quais foram submetidos a um regime de exploragao
sem que muitas vezes tivessem plena ciéncia disso ou por motivos culminados da
falta de oferecimento do minimo existencial digno que deveria ser propiciado pelo
Estado, como educacao, saude, saneamento basico, trabalho digno, etc. Nesse
sentido, reforca-se que essas pessoas sao levadas por razbes adversas e pela
necessidade a se submeterem a condi¢cdées degradantes de trabalho, de forma que
tais culminam num sistema analogo a escraviddo, afinal, ainda que passado um
consideravel — ainda que curto — periodo de tempo desde o periodo escravocrata
brasileiro, o sistema de exploragdo de mao-de-obra barata é o que evidencia o lucro
aos empregadores, fomentando assim o sistema capitalista pautado na compra da

mercadoria forgca de trabalho por um valor ndo equivalente ao produto.

Insta salientar ainda, que a possibilidade de concessao da aposentadoria
especial aqui € um meio preventivo ao dano, de forma que “a incapacidade nao era
o fato gerador do beneficio, mas sim a exposicao aos agentes prejudiciais a saude,

causadores de desgaste fisico e/ou mental, pelo tempo minimo de 15, 20 ou 25

"2 MARTINS, Sergio P. Direito da seguridade social: direito previdenciario. Sdo Paulo. Editora
Saraiva, 2023. E-book. ISBN 9786553626157, p. 29.

"3 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigdes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022.
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anos, tendo a satide como bem maior a ser protegido”."* E a prevencédo contra o
risco-causa que € a exposicao pelo tempo minimo de 15, 20 ou 25 anos, a situagdes
adversas que podem causar incapacidade para o trabalho ou afetagdo a expectativa
de vida do trabalhador.

[...] a aposentadoria especial é considerada uma prestacao previdenciaria —
diferente das demais aposentadorias — devida ao segurado que tiver
trabalhado, durante 15, 20 ou 25 anos, sujeito a “condicbes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica”, referencial previsto no art.
201, § 1°, da Constituicéo brasileira, em razdo do qual assume nitido carater
de direito subjetivo de natureza fundamental e social, que é reafirmado pela
Lei 8.213/91, na qual o beneficio tem regulamentagéo provisoria.

Deve ser ressaltado ainda que a aposentadoria nao se baseia no simples
risco, visto que esse diferencia-se entre concretos e abstratos, conforme

entendimento de Winter de Carvalho:

A passagem de uma teoria do risco concreto (ou dogmatico) para uma
teoria do risco abstrato (proveniente das teorias sociais de autores como
Niklas Luhmann, Raffaele de Giorgi, Ulrich Beck) decorre da propria
mutagcao da sociedade, ou seja, da transicdao de uma sociedade industrial
para uma sociedade pos-industrial, na qual as industrias genéticas, quimica
e atdbmica demarcam uma producdo de risco globais, invisiveis e de
consequéncias ambientais imprescindiveis. [...] enquanto os riscos da
sociedade industrial sdo concretos (fumo, transito, utilizacdo de maquinas
de corte etc.), os riscos inerentes a sociedade pds-industrial séo
demarcados por sua invisibilidade, globalidade e imprevisibilidade. Os riscos
invisiveis, surgidos em acréscimo aos riscos concretos, apresentam uma
nova face, isto €, sdo imperceptiveis aos sentidos humanos (visdo, olfato,
tato, audicdo e gustagéo). Em que pese o risco trata-se de uma construgao
social, essa nova formatagéo social ressalta a importancia do futuro, na qual
deve haver sempre a avaliacdo das consequéncias futuras das atividades
humanas."®

A aposentadoria especial fundamenta-se na garantia do Art. 201, § 1°, I, da
CF/88"%, de forma que sua aplicagdo nao se estende ao simples preenchimento do

"4 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Aposentadoria especial apés a EC 103/19.
Orientador: Wagner Balera. 2020. 197 f. Tese Doutorado. Pontificia Universidade Catolica de Séo
Paulo. Programa de P6s-Graduagéo em Direito Previdenciario. Sdo Paulo, 2020, p. 85

s CARVALHO, Délton Winter de. Dano ambiental futuro: a responsabilizacio civil pelo risco
ambiental. 2. ed. rev. atual. e ampl. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2013. p. 177.

"6 Art. 201. § 1° E vedada a adocdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de
beneficios, ressalvada, nos termos de lei complementar, a possibilidade de previsao de idade e tempo
de contribuicdo distintos da regra geral para concesséo de aposentadoria exclusivamente em favor
dos segurados: Il - cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais & saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracteriza¢do por
categoria profissional ou ocupacéo. (BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A790.htm>
Acesso em: 7 de dez. 2023)
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tempo minimo, de forma genérica, “havera protecao se e quando ficar comprovada a
exposicao aos agentes nocivos pelo tempo minimo de 15, 20 ou 25 anos (incertus
an et quando)’"’. Assim, ndo é uma simples prevencdo e precaucio contra algo
hipotético, mas quando for possivel medir a proporgdo de um dano e a certeza de
sua ocorréncia, bem como a possibilidade de uma medida antecipatéria as provaveis

consequéncias.

Diante do que fora exposto e no que concerne o foco a garantia da
aposentadoria especial a pessoas resgatadas de condi¢ées analogas a escravidao,
vale ressaltar que essa efetivacdo de direito poderia ser abarcada pelo texto
legislativo dos artigos 57 e 58 da Lei n. 8.213/91, anterior e atual, este segundo
efetivado pela EC n. 103/2019, isso porque embora tenham sido descaracterizadas
as atividades penosas ou perigosas como geradoras do beneficio com a publicagdo
da Lei 8.213/91 apdés a EC, ainda sim podem ser abarcadas pela expressao
“prejuizo a saude ou a integridade fisica”, das quais abarcam subjetivamente as

atividades perigosas e penosas.®

Nesse sentido, vale apontar os paragrafos 3°, 4° e 5° do artigo 57 da Lei n.
8.213/91":

Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia
exigida nesta lei, ao segurado que tiver trabalhado durante 15 (quinze), 20
(vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme a atividade profissional, sujeito a
condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

(...)

§ 3° A concesséo da aposentadoria especial dependera de comprovacgéo
pelo segurado, perante o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do
tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em
condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica,
durante o periodo minimo fixado.

§ 4° O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposi¢édo
aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou associagédo de agentes
prejudiciais a saude ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente ao
exigido para a concesséo do beneficio.

§ 5° O tempo de trabalho exercido sob condi¢cdes especiais que sejam ou
venham a ser consideradas prejudiciais a saude ou a integridade fisica sera
somado, apds a respectiva conversdo ao tempo de trabalho exercido em
atividade comum, segundo critérios estabelecidos pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concessdo de qualquer
beneficio.

"7 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Aposentadoria especial apés a EC 103/19.
Orientador: Wagner Balera. 2020. 197 f. Tese Doutorado. Pontificia Universidade Catolica de Séo
Paulo. Programa de P6s-Graduagéo em Direito Previdenciario. Sado Paulo, 2020, p. 89.

"8 Ibid., p.98.

" BRASIL. LEI N° 8213, de 24 de juho de 1991. Disponivel em:

<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8213cons.htm> . Acesso em: 7 dez. 2023. Art. 57.
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Por certo que a concessao do beneficio leva em conta outras questdes para
além da simples configuragdo de uma atividade degradante a integridade do
trabalhador, de modo que conforme exposto acima, é necessaria a comprovagéo do
tempo de exposicao as condigdes efetivamente tidas como prejudiciais a saude ou
integridade fisica.

Nessa toada, levantando aqui a proposta central deste presente trabalho,
argumenta-se que o referido beneficio é viavel de aplicacdo as pessoas resgatadas
de trabalhos em condi¢bes escravizantes quando estas alcangarem os requisitos
basicos estabelecidos na legislacao. Todavia, a argumentacdo é justamente no
sentido de leitura extensiva destes requisitos, a ponto de que devem ser levadas em
conta as condi¢cdes adversas e especificas que tornam o trabalho escravizante, para
além do simples atendimento as condi¢cdes degradantes do trabalho — as quais

poderiam ser identificadas igualmente em uma atividade regular.

Pauta-se aqui um maior foco as condi¢cdes propriamente escravizantes, que
acabam por tornar a atividade ja penosa e perigosa, ainda mais degradante a saude
ou a integridade fisica e mental do individuo. Isso porque, diferente de uma atividade
degradante em que a exposicdo se da — em principio — por um periodo de tempo
abarcado pela legislacéo trabalhista como duragdo da atividade laboral, o que nao
minimiza os danos causados a longo prazo. Todavia, no que trata-se-a da atividade
analoga a escravizante, deve considerar que a exposicao € geralmente dada por um
tempo superior ao de uma atividade regular, visto que uma das principais
caracteristicas de uma atividade escravizante é a submissao do individuo a jornadas
extenuantes de trabalho, o que causa um agravamento do dano a integridade do
trabalhador, tanto fisica quanto mental.

Quando trata-se de pessoas em trabalhos em condigbes escravizantes,
conforme exposto no correr do trabalho, em grande maioria das vezes se esta
lidando com pessoas desprovidas de qualquer condicdo minima de trabalho, de
forma que em muitos casos, como aqueles de trabalho com construgao civil ou
agricultura na area rural, nao ha oferecimento de qualquer protecao do empregador
para o trabalhador, de modo que ha exposicdo a agentes nocivos a integridade
fisica, porém nao ha documento registrando ou atestando tal atividade. Deve
considerar-se ainda que por mais ultrajante que seja a possibilidade de ainda existir
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trabalhos em condigdes altamente degradantes, tal realidade deve ser encarada e
ponderada quanto a possibilidade de pessoas que passam boa parte da vida
submetidas a essas situagdes, coagidas ou por “livre vontade”, ndo s6 no ambito da
atividade laboral mas também nos locais que permanecem alojados, propiciados
pelo empregador, fato este que ha muitos casos em que esses trabalhadores seriam
abarcados pelo periodo de tempo de contribuicdo necessario para a adequagao
como segurado, devendo assim esse entendimento ser expandido para esses

trabalhadores por equiparacgao legal com a realidade diversa, porém proxima.

(...) € descrita a forma como os trabalhadores rurais aliciados pelos “gatos”
se tornam agrilhoados em situacdo de exploracdo, “sendo impossivel ao
trabalhador ndo se submeter totalmente a esse sistema de ‘barracéo’,
imposto pelo gato a mando do fazendeiro ou diretamente pelo fazendeiro”.
Nos centros urbanos, o trabalhador, geralmente migrante estrangeiro, é
mantido oculto nos locais de trabalho, em condi¢cbes degradantes e
submetido a jornadas exaustivas sob ameacas e assédios em virtude de
sua situagao irregular no pais. Também se observa a servidao por dividas
contraidas em razao do deslocamento até o local de trabalho. Em geral, s&o
trabalhadores do setor téxtil e da construgéo civil'?.

Assim, urge a necessidade de garantir a possibilidade de aposentadoria
especial para essas pessoas quando do resgate evidencia-se o longo tempo em que
o individuo permaneceu naquela condigdo, subjugado a precarizagdo da vida e
tendo sua saude fisica e mental afetados pelo trabalho.

A garantia dessa aposentadoria especial € uma forma de acautelar a
dignidade humana desse trabalhador em prol da seguranga do seu bem-estar e da
sua qualidade de vida a longo prazo, de forma que aqui ha um modificagdo acerca
do principio de prevencao-precaucdo da aposentadoria especial, afinal, nestes
casos ja houve o dano, principalmente no tocante a dignidade da pessoa humana,
de forma que a concessao do beneficio seria uma retencdo de danos e uma
compensacgao, muito embora essa ultima ideia tenha sido rompida na compreensao
habitual da concessao do beneficio’'. Ademais, ha casos em que as pessoas estio

em condi¢cdes tdo vulnerabilizadas que a submissdo a nova atividade laboral,

120 \JASCONCELOQS, V. C.; BORSIO, M. F. Estudos Sobre Reflexos Previdenciarios do Trabalho em
Condigbes Analogas a de Escravo no Brasil. In: Revista Juridica Luso-Brasileira. RJLB, Ano 8.
2022, n° 4. ISSN: 2183-539X. (p. 1699-1747), p. 1716-1717.
21 SCHUSTER, Diego Henrique. Aposentadoria especial e a nova previdéncia: os caminhos do
direito previdenciario. 1.ed. Curitiba: alteridade, 2021, p. 71.
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regular, para o provimento de sua subsisténcia poderia potencializar os danos ao

bem-estar da pessoa no correr dos anos.

Ademais, tratando-se especialmente dos paragrafos citados, pontua-se que
deve ser afastada essa condicdo de “comprovacao pelo segurado do tempo de
trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condi¢gbes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado”'#,
afinal, estas pessoas encontram-se em situacado de vulnerabilidade e de evidente
desproporcionalidade das condi¢gbdes de aferir essa comprovacgéo. Diante disso, a fim
de proteger esse trabalhador vulnerabilizado pelas condigdes, deveria ser suficiente
para comprovagao o documento emitido do resgate e reconhecimento da atividade
em condicdo analoga a escravidao, este que é emitido pelo érgédo que efetiva a
acao, seja o Ministério Publico do Trabalho e Emprego ou outro agente fiscalizador,
uma vez neste documento € que sado apuradas todas as informacdes sobre as

condigdes laborais encontradas no local do resgate e a descri¢cao da atividade.

Ainda, nesse mesmo sentido, deve ser primado a condicao de
vulnerabilidade do trabalhador resgatado e assim afastada a exigéncia de
apresentacao de provas pelo segurado, visto que o individuo nao possui condigbes

de cumprir por si s6 tal exigéncia.

Desse modo, o reconhecimento da atividade enquanto nociva a integridade
fisica do trabalhador deve ser operada através do documento emitido do resgate e
testemunho do trabalhador ou eventuais testemunhas que assegurem o tempo em
que o trabalhador esteve condicionado aquela atividade degradante e exposto a

condi¢bes prejudiciais a sua saude e a sua integridade fisica e psiquica.

3.3 PARA ALEM DA INTEGRIDADE FiSICA: A GARANTIA DA SAUDE PSIQUICA E
MORAL DO TRABALHADOR RESGATADO DE TRABALHOS ESCRAVIZANTES

Dada toda a exposi¢cao argumentativa no item anterior, cabe por fim apenas
ressaltar aqui, brevemente, a necessidade de avaliar-se os danos e eventuais

consequéncias causados a integridade psiquica e moral do individuo exposto a

22 BRASIL. LEI N° 8213, de 24 de julho de 1991. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8213cons.htm> . Acesso em: 7 dez. 2023. Art. 58.
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condicbes de trabalho degradantes, afinal, a afetacdo psiquica também causa
graves danos a qualidade de vida a longo prazo e pode ser um impeditivo ao
desempenho de novas atividades laborais.

Assim, em se tratando de trabalhadores resgatados de condi¢des laborais
escravizantes, ha de se ter consciéncia que essas pessoas foram expostas a
condicbes desumanizadoras e altamente nocivas a integridade fisica e mental, ao

passo de terem sofrido o mais grave dano a dignidade humana.

Nesse sentido, conforme ja abordado no item 3.2, a exposicao a condi¢des
exploratérias de trabalho, caracterizadas das mais diversas formas, representa um
atentado direto a integridade fisica e mental dos trabalhadores, de forma que a
sujeicdo a atividade que também apresentam potenciais danos a sua saude e
integridade fisica e mental, & passivel de concessao da aposentadoria especial, haja
visto o viés de prevencao e precaucgao contra agravamento da qualidade de vida dos

individuos em razdo do desempenho de atividade laborais gravosas.

Para além da evidente ameaga a saude e integridade fisica dos
trabalhadores, ressalta-se aqui o dano causado também a integridade mental e
emocional do individuo, visto que o ato de escravizagdo é caracterizada pela
desumanizagcao de um individuo e reducéo deste a condigdo de objeto, mercadoria
ou simplesmente algo fungivel, de forma a compreender-se como o roubo da
subjetividade e da identidade do ser humano enquanto sujeifo, tornando-o apenas

coisa.

Diante disso é inegavel os graves danos causados ao individuo, de forma
que tal situacao poderia ser igualmente avaliada para a concessao da aposentadoria
especial, ou a0 menos tomada como uma agravante a degradacao fisica, sendo
uma condicionante a penosidade de qualquer atividade, afinal, gera um desgaste
psicolégico. Insta requerer a protecao contra danos causados na seara mental, visto
que é condicao essencial para aproximacao do sujeito de sua prépria subjetividade e
o seu dano pode causar séria afetacdo ao bem-estar e a qualidade de vida. Diego

Henrique Schuster entende que “poder-se-ia perquirir o risco a integridade mental,



78

uma vez que o perigo pronunciado gera um stress mental (desgaste psicolégico) no

trabalhador, o que nos remete ao agente penosidade.”'*

Além dos danos causados pela subjugacdo ao trabalho exploratério, o
simples fato de estar afastado de familiares e de condicbes minimas de

sobrevivéncia, gera danos psicolégicos que devem ser reparados.

Esse contingente de trabalhadores vivendo em situa¢des de risco social,
ndo amparado pela previdéncia do Estado, invisiveis a sociedade e a
protecdo estatal, laborando em condigbes precarias de segurancga e higiene
no ambiente de trabalho, muitas vezes distantes dos centros urbanos e de
seu nucleo familiar, somente terdo reconhecidos seus direitos trabalhistas e
previdenciarios a partir do resgate pelos Grupos de fiscalizagéo trabalhista,
cuja acdo contempla, ainda, atuacdo pelo ressarcimento dos direitos
trabalhistas e por indenizagdes civis, bem como a assisténcia voltada a
reinser¢&o no mercado com capacitagio.'

O meio ambiente em si também gera agravamento da condi¢do degradante
a integridade mental e razado pela qual requer igual consideragcdo na hora da
avaliagdo da atividade danosa no momento da concessdo da aposentadoria

especial.

Variadas sdo as agressdes e pressdes sobre o equilibrio do meio ambiente
do trabalho, acirradas pelas mudangas profundas no mundo do trabalho,
geradas pelo crescente avango tecnologico e as diferentes causas de
instabilidade econdmica, principalmente em tempos de crise mundial sem
precedentes, com consequéncias nefastas para a qualidade de vida do ser
humano no seu ambiente de trabalho, atingindo diretamente sua saude
fisica, mental e psicologica. Neste contexto, buscar uma maior rede de
protecao juridica deste direito fundamental do trabalhador — o equilibrio de
seu ambiente de trabalho — que atinge diretamente sua dignidade e
qualidade de vida, € um dever que se impde aos implementadores da
protecao dos direitos do trabalhador. '2°

22 SCHUSTER, Diego Henrique. Aposentadoria especial e a nova previdéncia: os caminhos do
direito previdenciario. 1.ed. Curitiba: alteridade, 2021, p. 128.

24 VASCONCELOS, Vanessa Corréa. Reflexos previdenciarios do trabalho em condigbes
analogas a de Escravo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022, p. 139.

25 PADILHA, Norma Sueli. O equilibrio do meio ambiente do trabalho: Direito fundamental do
trabalhador e de espaco interdisciplinar entre o direito do trabalho e o direito ambiental. In Revista do
Tribunal Superior do Trabalho, Vol. 77, n. 4, out/dez. 2011. Disponivel em:

<https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20,500.12178/28356> . Acesso em: 9 dez. 2023.



79

CONCLUSAO

Diante do que fora exposto, observa-se que a dignidade humana é inerente
as condi¢bes propiciadas pelo Estado no que tange a garantia de politicas publicas
basicas para a sobrevivéncia das pessoas, fato este abarcado principalmente pela
saude, educacao, protecdo ao trabalho, previdéncia e assisténcia social dentre
outros que sao tidos como questdes essenciais para a manutencdo do bem-estar
social. Embora o direito a condicdes minimas de sobrevivéncia seja tido como
fundamental no direito brasileiro, apenas uma parcela da populagdo tem acesso a
ele, de forma que a grande maioria vive condi¢cdes de miserabilidade e esta sujeita
as consequéncias que os altos indices de desigualdade social e econébmico geram
na sociedade, dentre os quais destaca-se o dificil acesso ao trabalho digno.

Dadas essas circunstancias, uma consideravel parte da populagao ainda se
vé na necessidade de livremente se submeter a condigdes de trabalho degradantes
e exploratérias, condi¢cdes as quais acabam sendo maioria em um pais condicionado
ao subdesenvolvimento e a dependéncia econdmica dos grandes centros
econémicos do mundo, afinal, isso acarreta na necessidade de acumulacédo de
lucros por outra forma ja que a producéo e exportacao de recursos nao é suficiente.
Nessa situagéo € que se baseia a superexploragéo da for¢a de trabalho no intuito de
despender menos custos com a manutencao deste trabalho e assim acumular o
excedente da producao.

Assim, é possivel compreender que a estrutura de desigualdades é
retroalimentada pela condigdo exploratéria do trabalho, esta que em grande maioria
ainda resulta em condi¢cdes escravizantes do trabalho, afinal, quanto menor o
dispéndio de custos, maior o lucro da producéo capitalista.

Diante disso, € inegavel afirmar que a sociedade brasileira € composta
essencialmente por uma realidade desigual e ainda baseada na exploracdo do
trabalho humano, de forma que cresce a necessidade de ampliacdo das formas de
minimizacdo dos danos da capitalizacdo da dignidade humana e promocao de
politicas estatais de protecéo social, viabilizada pela Seguridade Social.

Dessa forma, como um dos principais instrumentos de protecdo do
trabalhador, seja aqui de forma reparadora ou preventiva, a Seguridade Social é o
meio pelo qual o Estado opera a incessante busca pela garantia da seguranca e

protecao social, a fim de garantir assim a integridade digna de todos aqueles que
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necessitam de amparo. Nesse sentido, como forma de garantir a reparacao dos
danos fisicos e psiquicos a trabalhadores que foram submetidos a trabalhos em
condicdes escravizantes, expostos ndo somente a um meio ambiente laboral
incondizente com o minimo de seguranga e saude requeridos, mas também a todas
as consequéncias decorrentes da exploragao, propde-se aqui a garantia do direito a
aposentadoria especial em razdo da exposicado a agentes nocivos a integridade
fisica do trabalhador.

Compreende-se entdo como dever do Estado, assim como de toda a
sociedade — pelo principio da solidariedade — garantir a efetivagdo de protecéo e
reparacao de danos causados a dignidade dos individuos, isso como fundamento
essencial da Seguridade Social em acolher aqueles que necessitam de amparo
estatal, isso como forma ndo somente de reparar os danos individuais causados ao
trabalhador, mas também como forma de compensacao solidaria da sociedade em
relacdo ao grande problema social e econémico decorridos da - ainda - existéncia de
trabalho escravizantes, ou seja, evidencia-se o direito e dever de todos para com
todos no processo de erradicagdo dessa condigdo exploratoria e amenizagao dos

efeitos.
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