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RESUMO

O trabalho busca refletir a trajetéria de constituicao de um
docente, ao longo se sua caminhada. Formagdes, vivéncias,
reflexdes e atividades educacionais, em diferentes espagos
escolares e comunitarios. Essa reflexao traspassa pelos campos
de ensino, pesquisa e extensao, com foco em algumas atuagdes

gue sao mais impactantes na autoformacao.

Palavras Chave: Formacao Docente, Educacéo alternativa,
Atividades extracurriculares, Comunicacao Nao Violenta,
Coordenacéao Pedagdgica



1. APRESENTAGAO

Meu nome €& Gabriel Araujo, sou professor de educagao
infantil desde 2013, licenciado pela Universidade de Brasilia em
Filosofia e atualmente atuo como coordenador pedagdgico de 2
projetos de contraturno, o Azul Turquesa, com a proposta de
ocupacao do espacgo publico com as criangas e o UBT KIDS,
com a uma proposta de educacao pelo movimento a partir da
escalada, do circo e do parkour para criangas e adolescentes.
Também faco parte do projeto de extensdao Semeadores de
investigacao (SEMILLERO BRASIL): educacéo, transformacao e
alegria na pratica docente e do grupo de Pesquisa Educagéo,
Saberes e Decolonialidades (GP-DES) do PPGE/FE/UnB.

Para chegar nessa realidade percorri um arduo caminho
nas minhas andancas pelo ambiente académico e profissional.
Demorei anos para finalizar minha graduacéo, isso se deveu ao
fato de que sempre trabalhei ao longo do curso, por necessidade
e também por ver mais sentido em estar com as pessoas €
tentando transformar minhas intengdes de transformagao da
realidade, elaboradas na teoria, em pratica. Outro fator

importante que permeou minha formagdo na



Universidade foi minha dificuldade tremenda em acompanhar o
ritmo de leitura e escrita. Tenho mais familiaridade com a
oralidade e tenho mais lastro com a presenga de outra pessoa
que com um livro, e essas caracteristicas foram me levando a
explorar a Universidade em busca de espacos que estivessem
se pautando também por esses outros vieses de mobilizar a

producao de conhecimento.

Assim cheguei a extensao e aos estudos decoloniais, um
trazendo a interlocucéo direta com o territorio e outro trazendo
a perspectiva histérica de revero projeto civilizatério moderno
com as chaves de raga e género, e a subsequente organizagéo

do poder em relagéo a esses eixos em todos os niveis.

Na turma do Curso de Especializagdo em Alternativas
para uma Nova Educacao, ANE 3, encontrei espacgo para trazer
meu projeto de uma forma que pudesse também fazer sentido
para mim, e ndo s6 cumprir uma formalidade que nao ressoa com
a luta que travo na minha vida. Decidi entdo desenvolver o texto
como um relato de experiéncia, também levando em
consideragdao processos de adoecimento, e sobrecarga de
trabalho tipicos do momento em que vivemos, de ascensao
neoliberal travestida de desconstrugao progressista e absurdos
de todo o tipo feitos em nome da moral e dos bons costumes
sendo naturalizados em ampla midia e impunidade politica.

Além, é claro, de uma pandemia mundial.

Pretendo ensaiar uma abordagem de como criar
processos formativos entendendo os limites de qualquer
abordagem prescritiva a partir da nogao de que somos seres
marcados pela incompletude, situados em um territério
especifico, constituido por identidades especificas. Portanto
busca-se fornecer critérios e, mais importantemente, reflexdes e
perguntas orientadoras para um diagndstico contextual, um
levante de referéncias e a entdo a construgdo coletiva de

caminhos formativos para uma equipe pedagodgica. O projeto



seria desenvolvido em articulagdo com minha experiéncia pratica
nos espacgos que fago parte, basicamenteuma sistematizagao da

minha forma de exercer o papel de coordenadorpedagdgico.



Sera de muita importancia a presenga metodolégica da
pergunta como constituinte fundamental dos processos de
ensino e aprendizagem, para o aluno e oprofessor. Uma busca
que envolva definir e marcar o lugar de enunciagdo permitindo
uma ponte intercultural consciente e engajada, territorializada e
compromissada com a luta pela criagao de projetos de mundo e
da convivéncia de respeito entre estes. Reforcando também o
papel social da escola via uma concepcgao de acédo de suporte
que esses outros instrumentos educativos, os contraturnos e
atividades extracurriculares, podem cumprir no percurso
formativo das multiplas infancia no atual contexto de disputa
mercadoldgica pela educagao infantil. Processo que chamo de

pedagogizagao de espagos nao escolares.

Minha intengdo € expor como essa intengdo foi
operacionalizada em 3 diferentes vivéncias, a saber, minha
experiéncia como professor e coordenador pedagdgico em 2
espacos de contraturno escolar, trabalhando com formacéo de
docentes em espacgos educativos nado escolares voltados ao
publico infantil me deparo com pessoas de multiplas formacgoes,
com e sem experiéncia de ensino,com e sem experiéncia
formativa especifica didatico pedagogica. Conscientizagao
politica e "pedagogizac¢ao” de espagos educacionais privados. E
a experiéncia como extensionista no Semillero, onde
participamos da organizagdo de multiplos encontros de
educacao, incluindo a CONANE, acdes formativas junto a equipe
pedagogica de uma escola publica de Brasilia, a espagos
parceiros sendo escolas publicas e privadas além de espacos
nao escolares, intercambios dentro da Red Latinoamericana de
investigacion con Ninos. O Semillero divide- se em circulos de
pratica, desde 2020 o circulo de formacao docente foi submetido
como projeto de extensao, também da FE/UnB, sendo aprovado
com o titulo Formacgao Docente E Discente Por Meio De Trilhas
De Investigagéo Préprias Das Infancias. Nesse projeto, fizemos
algumas edi¢des de um curso de extensdo aberto a comunidade

visando vivenciar 0s movimentos metodoldgicos que



desenvolvemos ao longo dos anos, atuando diretamente com as
criangas dos espacos parceiros e estudando alguns referenciais

tedricos importantes da nossa pratica.

2. COORDENACAO PEDAGOGICA



Trabalho no campo da educacéao alternativa fazem 9 anos
e penso que algo essencial para os movimentos ditos
alternativos € nao se pautar somente pela referéncia negativa do
hegeménico ou tradicional, mas sim pela afirmativa de outras
bases para o processo que se visa. No caso os ambientes
alternativos sao também parte do todo que se nega em discurso,
pois a colonialidade que permeou o processo de subjetivagao
coletiva moldou também o sonho, o inconsciente e as relagdes

de poder sutis.

Ao longo dos anos passei por algumas fung¢des dentro do
ambiente escolar. Desde cada ponto de vista fui aprimorando
meus entendimentos sobre como promover um ambiente que
possibilitasse que o processo duro processo de revisdo das
bases simbdlicas que sustentam nossa sociedade e habitam em
cada corpo possam ser reconhecidas e assim em diante

trabalhadas.

Como professor eu tinha facilidade em apontar
contradigdes, me juntar com meus pares e reclamar da diregcéo
que parecia estar contra a equipe pedagogica, dacoordenagao
que parecia estar mais preocupada em se defender do que
avaliarcom sinceridade os processos que acontecem na escola.
Porém dessa maneira eu so6 estava fomentando a propria ciranda
que queria desmantelar. Apds assumir o papel de coordenacao
em outros dois espagos educativos ndo escolares tive a

oportunidade de me reposicionar em relagao a tais dilemas.

Como coordenador ja ndo podia cair no pacto de
mediocridade e deixar por isso, estava somente em minhas maos
planejar a estrutura de formagédo continuada da equipe
pedagogica e as bases politico filosoficas educacionais que iriam
reger a pratica pedagogica, as relagdes trabalhistas e de poder
ali presentes. Assim comegou uma nova fase em meu préprio
processo de aprendizagem, assim comegou 0 meu projeto de

vida, a poténcia da incompletude.



Desse modo, ao longo do tempo busquei maneiras de
suscitar na equipe o engajamento de cada pessoa em buscar
compreender e investigar o seu proprio ser docente. Na
esperanca de que essa mudanca de entendimento do que é que
nos construimos coletivamente ali nos espacos educativos
pudesse também trazer uma efetiva mudanga no como o dia a

dia é vivido e elaborado.



Uma percepcao que eu tinha claramente, também pelo
tempo que fui professor, € que ndo adianta um Projeto Politico
Pedagodgico ou um Cddigo de conduta empresarial que néo
reflita a realidade das relagcdes que se desenvolvemno dia a
dia. E que uma mudanga de cultura so seria efetiva quando cada
pessoa que faz parte da trama educativa dali, professoras,
equipe de limpeza, secretaria e gestdo, atuasse de forma
organica a partir daqueles principios. E para isso outro olhar
importante era para as condicbes de trabalho, desde a

remuneragao ao suporte no dia a dia.

3. AZUL TURQUESA / Ser Docente

O Azul é um espago de experimentagao e de convivéncia,
um laboratério de brincar, de pensar, de explorar e de conviver.
Assim, nossos principios e metodologias séo principalmente; O
encontro e a autogestdo, mediar o convivio em coletivo, seus
conflitos e poténcias e a autonomia de cada crianca; Viver a
cidade, caminhar, interagir, explorar, entender e dialogar com o
territorio que habitamos juntos; Investigacdo, instigar a

aprendizagem com curiosidade e encantamento.

A partir dai desenvolvemos um cronograma basico das
turmas que envolve a recepcdo das criangas, 0 passeio diario
cada dia para um destino diferente (parque, parquinhos das
quadras, gramados), atividades ao ar livre, brincadeiras coletivas
e atividades internas de artes e produgcdes manuais, também
jogos educativos e leitura. O cronograma vai se moldando com
base na identidade das turmas, nos interesses das criancas e na
atuacao da equipe pedagdgica, sempre permeado pelobrincar e

o acolhimento afetivo das educadoras.

O contraturno foi fundado por mim e ume amigue, Pétala
Cocentino, pedagoga formada pela UnB e que também fazia

parte comigo do projeto de extensao Semillero Brasil, do qual



falarei adiante. Para atuar no contraturno conosco, chamamos
algumas ex-colegas de trabalho da escola onde nos
conhecemos que sabiamos que estariam alinhadas com os

principios que visualizamos para esse nascente projeto.



Com o tempo divulgamos no projeto de extensao
oportunidades de trabalho no Azul, e conforme fomos nos
estabelecendo quanto a nossa pratica eventualmente fizemos
processos seletivos abertos. E assim a cada passo se ampliavam
0os nossos desafios quanto a pensar e estruturar a formacao

continuada de quem se dispusesse a trabalhar no projeto.

Como nossa proposta central tinha um forte apelo politico,
de trabalhar a agéncia politica da infancia na cidade e o exercicio
da cidadania pelas criangas, precisariamos pensar numa forma
de acordar coletivamente esse entendimento e pensar
estratégias para trazé-los para a pratica diaria. Nesse movimento
entendemos também que cada educadora tinha um
entendimento préprio sobre tanto os principios quanto as

poténcias envolvidas no dia a dia do Azul.

Assim fui levando minha atengao para uma compreensao
anterior a de quais s&o os antecedentes tedricos e praticos que

baseiam a instituicdo, a da pergunta "quem sou eu como

docente?". Essa pergunta se tornou entdo a base do processo
—

de formacao proposto aqui.

Aniversario Azul Turquesa 2018 - Foto: Manuela Abdala



3. UBT KIDS / Compreensao coletiva institucional

O UBT Kids é um projeto educacional nascido em 2014,
comecgando como uma colbnia de férias com escalada e circo e
ao longo dos anos se estabeleceu como uma proposta de
educacao pelo movimento. O projeto tem o objetivo de difundir a
pratica da escalada, do movimento e das artes corporais como
formas de estimular o desenvolvimento humano. Além disso,
promover um estilo de vida saudavel, baseado na colaboragao,
respeito, segurancga, superagao de desafios e na integragdo com
o ambiente. Nosso olhar sobre a pratica desportiva valoriza muito
a importancia da formagdo de conduta e da possibilidade
expressiva do movimento para o corpo, corpo como existéncia,

movimento como vida.

Enxergamos na pratica esportiva uma ferramenta para o
autoconhecimento edesenvolvimento pessoal e coletivo, o que
possibilita um estilo de vida mais integrado e respeitoso com o
ambiente. Sendo assim, para além de uma performance atlética
e da competicdo, a escalada, as artes e as praticas de
movimentag&o corporal sdo instrumentos de realizagao pessoal,

promogao de saude e integragao social e ambiental.

Porém esses entendimentos foram organizados
coletivamente durante algunsanos. O processo seletivo no qual
fui selecionado tinha o intuito de trazer uma estrutura concisa
para o programa, que havia crescido e acolhido muitas pessoas
para darem aula porém cada um baseado na forma que
conhecia, ainda ndo havia totalmente um entendimento comum

do que era a proposta do programa.

Dessa forma surgiu a pergunta que se seguiu da anterior,
"Quem sou eu como docente?", a pergunta "Quem somos nos
(Instituicdo) como projetoeducativo?”. No ambiente escolar esse

alinhamento seria feito no processo de edicao do PPP (Projeto



Politico Pedagogico), porém num espago nao escolar com
formato juridico de empresa como poderia acontecer uma
movimentagdo semelhante no sentido da compreenséo coletiva,

reconhecimento e pertencimento?



4. FORMACAO DOCENTE POR MEIO DAS TRILHAS
INVESTIGATIVASPROPRIA DAS INFANCIAS / Contexto

e realidade onde estamos

Como mencionei na apresentacéo, fagco parte do projeto
de extensdo Semeadores de investigagcao: educagéo,
transformagdo e alegria na pratica docente (SEMILLERO
BRASIL). O projeto propde um espago de pesquisa e extenséo
interdisciplinar e intercambio de ideias, projetos, praticas e
pessoas que desejem transformar a pratica docente com alegria,
rigorosidade investigativa e praticas extensionistas. Seu
desenvolvimento se da em encontros com estudantes e
professores, com coordenacdo colegiada. Suas acbes e
discussdes ocorrem em nivel local, nacional e internacional. Seu
objetivo é possibilitar aos estudantes de graduacéo, a partir da
experiéncia de criacdo de uma pratica reflexiva alicercada em
debates, execucéo de projetos, participagdo e organizagao de
encontros, coldéquios, trabalhos em territérios educativos livres e
praticas extensionistas, marcadas pela presenca da
comunidade, e, principalmente, do intercambio discente, uma

formacaocomplementar, critica e solidaria.

No ambito do projeto comegamos em 2020, a partir da
demanda vinda de uma escola publica do Paranoa, uma das
regibes administrativas periféricas de Brasilia, uma vertente
dedicada a pensar mecanismos de formacao docente na escola
com base na nossa experiéncia de atuagcdo direta com as
criangas ao longo dos anos no projeto de extensdo. Nessa
ocasiao, nossa agao se desenvolveu com
34 educadores que vivenciaram a Trilha Investigativa proposta,
retomando o territério e seus saberes locais com mais de 500

estudantes, em uma Unica escola.



No ano seguinte nos inscrevemos no edital Licenciaturas
em Acdo do Decanato de Extensdao da UnB e fomos
contemplados com bolsas para estudantes que atuariam numa
versao aberta a comunidade baseada no ciclo que vivenciamos
em 2020 sé com a equipe da escola em questdo. Assim surgiu a
primeira edi¢cao do curso de extensao Formacao docente por

meio de Trilhas Investigativas prépriasdas Infancias.



Nessa primeira edicdo, o objetivo geral do curso era
promover uma formacgao docente que fortalega a interacao entre
estudantes de pedagogia da Universidade de Brasilia e
professoras e professores da Rede Publica de Ensino do GDF e
outros espacos escolares e nao escolares. O curso seria
organizado por meio de vivéncias com a metodologia “Trilhas
Investigativas proprias das Infancias”. Onde as cursistasteriam a
oportunidade de planejar, executar e participar de uma pratica
formativa que potencialize outras formas de ensino e
aprendizagem na escola com criancgas, fortalecendo o dialogo

entre Universidade e Escola.

Recebemos inscricdes vindas da Bahia, Goias, Santa
Catarina, Piaui, Rio de Janeiro, em sua maioria mulhes brancas,
cis, que atuam como professoras na rede publica, em especifico
na educacao infantil ou no fundamental. Fizemos a vivéncia da
trilha da forma que propomos as criancas em acdes anteriores
realizadas pelo Semillero. Como o pontapé inicial da trilha &
pensar uma perguntar que esteja bem presente para a pessoa,
acabamos por entender que a maioria das participantes queria
entender a realidade em que estavam inseridas e com essa
ajuda que o curso poderia trazer no sentido de outras o6ticas de
entendimento e acédo pedagodgica desenvolver estratégias e
vivéncias de ensino que fossem mais satisfatorias, relevantes e
positivas para as diversas infancias em questao.

Com a diversidade de realidades em didlogo na
experiéncia do curso me veiouma terceira questdo base para o
desenho de um caminho formativo, "Como é a realidade onde

vivo?".



Registro de um dos encontros do curso



5. Estratégias / Desenho

O titulo do projeto € a Poténcia da Incompletude seguindo
Paulo Freire, que nos sugere que abracgar a pergunta, e nédo a
resposta, como cerne do movimento doconhecimento. Acredito
que a soma dessas experiéncias pode me fornecer essas 3
perguntas chave para que, em cada contexto, possam ser

criados diversos caminhos formativos.

"Quem eu sou como docente"

Tomar a si como uma investigagdo constante, que
valorize a minha identidade, e me possibilita criar e
proporcionar  processos de aprendizagem em

concordancia com o que acredito e intenciono.

"Quem nds somos como projeto
educacional”

Entender os limites dentro dos quais posso gerir e co-criar
esses processos, partindo de uma identidade comum,

coerente e efetivada no cotidiano.

"Como é a realidade onde vivo?"

Qual é o sentido e o propdsito da existéncia do nosso
projeto? E em que medida ele se articula com as

demandas sociais advindas do territério onde existimos.

Tendo o conjunto das 3 perguntas como base, pode-se
entdo pensar em estratégias para mobilizar essas questdes junto
a equipe. E entao decidi somar ao meu repertério a Comunicagao
Nao Violenta. Essa escolha também passou por umapercepgao
ao longo dos estudos em decolonialidade, sobre a dor que pode
estar envolvida em revisitar as bases racistas, patriarcais,

misdginas e coloniais que permearam 0 processo civilizatério



gque gerou nosso pais e consequentemente habita em nos todas.



Equipe trabalhando com a CNV - Foto: Acervo pessoal

A CNV (Comunicagao Nao Violenta) € um arcabougo de
estratégias comunicativas que partem do pressuposto que
qualquer pessoa possui necessidades humanas universais, que
representam os diferentes aspectos donosso bem estar no nivel
fisico, emocional, mental, social e espiritual, e os sentimentos
seriam mensageiros do nivel de satisfagdo dessas

necessidades.

As necessidades s&o intangiveis, por exemplo, a
necessidade de alimento, ndo € de um certo alimento qualquer,
porém um certo alimento qualquer poderia seruma estratégia
para atender a necessidade de alimento. Sendo assim nao
existiriamsentimentos maus, somente indicadores de que existe

alguma necessidade que pode ndo estar sendo atendida.

A partir dessa premissa busca-se entao trabalhar a
comunicagao, relacdo consigo e com os demais dentro da
equipe. Pois como nao bastam formacgdes pontuais para que a

pratica reflita os principios e a teoria que a sustenta, a CNV



poderia trazer para o dia a dia, ferramentas e recursos

necessarios para o



desenvolvimento de um ambiente de confianga. Essa gestédo das
relacbes no ambiente parece ser fundamental para que o arduo
processo de formacdo se encaminhe de forma propositiva,

responsavel, horizontalizada e potente.

6. Conclusao

Como entrega final do meu projeto escolhi trazer uma
oficina de CNV para espacos educativos como parte da
programacgao do evento V. CONANE (Conferéncia Nacional de
Alternativas para Nova Educagao) Caicara, que aconteceuem
junho de 2022 na UFPR Setor Litoral. Organizado pelo mesmo

coletivo envolvido na turma da especializagédo ANE 3.

A CONANE é uma oportunidade de troca intensa entre
pessoas que trabalham com educagdo e sonham com uma
realidade mais justa, inclusiva e realmente democratica. Nesse
sentido pensei que uma oficina vivencial poderia agregar mais a
essa troca do que talvez uma mera apresentacéo do percurso do

projeto.

Oficina de CNV em espacos educativos Foto: Serafiimes



Participaram 11 pessoas da oficina, vindas de contextos e
realidades muito diversas. Com a abertura ao amplo acolhimento
que propus acabaram surgindo questbes bem pessoais e
delicadas, suscitando mais um ponto importante de se tomar a
amizade e a abertura a troca baseada na linguagem empatica é
a responsabilidade. Toda essa movimentagao sera transformada
em poténcia na medida em que for feita com responsabilidade e

consciéncia.

A partir entdo das perguntas base podem nascer varios
caminhos situados,ou seja, levando em consideragéo o territério,
as multiplas identidades que compdem a equipe, 0s
precedentes institucionais e as relagdes que configuram o dia a
dia. A CNV se mostra como um potente caminho para processos
de gestdo, de criacdo coletiva e também de trabalhar as
intervengdes com as criangas e a auto investigagao por parte de

cada integrante da equipe.
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