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RESUMO

Este Trabalho de Conclusédo de Curso teve como objetivo principal identificar a
existéncia de producdes de conhecimento do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros
(NEAB) da Universidade Federal do Parand (UFPR) sobre relagbes raciais na
Educacdo Infantil, verificando a presenca desse tema nas monografias,
dissertacdes, teses e TCCs orientados por professores desse ndcleo que se
dedicam a esse campo de estudos, e nos cursos e eventos de extensdo e
especializacdo ofertados. A pesquisa foi de carater qualitativo, subsidiada a partir
das contribuicbes de tedricos do campo das relacdes raciais (DIAS, 2007,
TRINIDAD, 2012; BENTO, 2002; GOMES, 2005, entre outros). A obtencdo dos
dados foi realizada por meio de buscas de informacdes na internet e por
comunicacdo feita via e-mail e pessoalmente com integrantes do NEAB. As
producdes de conhecimento encontradas foram analisadas com base na perspectiva
do material “Educacéo Infantii e Praticas Promotoras de Igualdade Racial’,
elaborado com apoio do Ministério da Educacdo. Como resultado desta pesquisa,
evidenciou-se, a partir da andlise dos trabalhos finais realizados pelos alunos do
curso de extensédo de 2013 e dos trabalhos de pés-graduacdo encontrados, que o
NEAB se apresenta como agente importante para dar visibilidade as relacdes raciais
na Educacédo Infantil, incentivando acfes voltadas para erradicacdo do racismo e
valorizacdo da diversidade racial nesta etapa, no entanto o ndcleo ainda possui
muitas conquistas a serem alcancadas em relagéo ao tratamento da mesma.

Palavras-chave: Educacdo Infantil. Relagdes Raciais. Nucleo de Estudos Afro-
brasileiros.
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INTRODUCAO

Quando se fala em relacBes raciais depara-se com diversas questdes
relacionadas ao racismo, ao preconceito e a discriminacao racial na sociedade, tais
como o mito da democracia racial, que segundo Gomes (2005) trata-se de uma
estratégia ideoldgica que se mantém bastante arraigada no Brasil, a qual nega a
existéncia de desigualdades entre negros e brancos, afirmando uma harmonia racial
entre estes dois grupos. No entanto, sabe-se que 0s negros nao sdo tratados de
maneira igualitaria e vivenciam diariamente diversas formas de violéncia e

discriminagéo racial. De acordo com Gomes (2005, p. 56):

Ninguém nega o fato de que todos nés gostariamos que o Brasil fosse uma
verdadeira democracia racial, ou seja, que fdssemos uma sociedade em
que os diferentes grupos étnico-raciais vivessem em situacdo real de
igualdade social, racial e de direitos. No entanto, os dados estatisticos sobre
as desigualdades raciais na educagéo, no mercado de trabalho e na salde
e sobre as condicdes de vida da populacdo negra, revelam que tal situacéo
nao existe de fato.

Para Gomes, o mito da democracia racial, agindo por meio da negacéao e do
siléncio acerca de atitudes racistas, acaba por reforcar ainda mais o preconceito e a
discriminacéao racial, fazendo com que o olhar a estas questdes seja desviado e que
atitudes de erradicacdo das mesmas ndo sejam providenciadas, acarretado, assim,
na perpetuacéo do racismo.

Essas questdes que permeiam as relacfes raciais atingem também o campo
educacional, afetando todas as etapas da educacéao, entre elas a Educacao Infantil,
primeira etapa da educacao bésica, a qual atende criancas de zero a cinco anos,
tendo como funcdo o cuidado e a educacdo das mesmas, realizados de modo
indissociavel, considerando-as como sujeitos sociais e historicos, que possuem um
modo particular de ver o mundo, e que constroem os conhecimentos com base nas
interacbes com as pessoas e com o0s lugares onde vivem.

Segundo o “Referencial Curricular para a Educagao Infantil” a primeira etapa
da educacgéo deve atender a crianca conforme suas especificidades, auxiliando na

sua formacéo e desenvolvimento de maneira respeitosa:

Considerar que as criancas sdo diferentes entre si, implica propiciar uma
educacdo baseada em condi¢cbes de aprendizagem que respeitem suas
necessidades e ritmos individuais, visando a ampliar e a enriquecer as



capacidades de cada criang¢a, considerando- as como pessoas singulares e
com caracteristicas préprias. Individualizar a educacao infantil, ao contrario
do que se poderia supor, ndo é marcar e estigmatizar as criancas pelo que
diferem, mas levar em conta suas singularidades, respeitando-as e
valorizando-as como fator de enriquecimento pessoal e cultural. (BRASIL,
1998, p.32)

Apesar da valorizacdo do respeito as criancas na Educacdo Infantil, nela
ocorrem varias situacdes racistas e discriminatorias. A negacdo do racismo e o
siléncio perante este acontecem de maneira intensa nessa etapa da educacgéo,
muitos acreditam ndo haver nenhum tipo de discriminagdo e preconceito racial na
mesma, porém ha pesquisas (DIAS, 2007; TRINIDAD, 2012; REIS, 2010;
DORNELLES, 2010) que apontam o contréario, afirmando a existéncia de diversos
conflitos entre criangas devido a seus pertencimentos raciais e de tratamentos
diferenciados destinados as criancas, realizados pelas professoras com base nas
caracteristicas fisicas.

Silva Jr. e Dias (2011) ressaltam a grande influéncia da midia como agente
que difunde uma visdo negativa das caracteristicas estéticas do negro, fazendo com
gue a crianga negra sinta vergonha e desconforto com relagéo ao seu proprio corpo,
e que a crianca branca sinta-se bonita, inteligente e superior devido a constante
valorizacdo de sua brancura. Os autores apontam que muitas professoras e
educadoras ao invés considerarem os atributos fisicos das criancas, acabam por
negéa-los, utilizando frases como “Para mim as criangas sao iguais”, “Eu nem
percebo a cor dos meus alunos”. Essas atitudes fazem com que a diversidade racial
nao seja considerada e refletida com as criancas, o que viabiliza a perpetuacao da
imagem negativa do negro difundida pela midia e, consequentemente, do racismo.

Desta forma ocorrem vérias situagbes de discriminagdo entre as criangas.
Dias (2012), Trinidad (2012), Amaral (2013), entre outros autores, relatam em seus
estudos situacdes de rejeicdo da crianca negra por criangas brancas, manifestada
grande parte das vezes pela recusa destas em brincar com 0s colegas negros
devido a aversao aos seus atributos fisicos. Estas pesquisas também ressaltam a
preferéncia e os elogios que as professoras de Educacgdo Infantil destinam as
criangas brancas devido as suas caracteristicas, tais como olhos azuis e cabelos
lisos, as quais se enquadram no padrao de beleza dominante.

Diante dessas e demais questbes que afligem a primeira etapa da educacgao

basica, nos interessou investigar como a academia as tém enfrentado,
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considerando-se a relevancia de refletir sobre as relacdes raciais na Educacao
Infantil enquanto um tema recente e que precisa ganhar visibilidade e ser mais
debatido, de modo que a ideia de ndo existéncia de racismo nessa etapa seja
desmistificada, para que entéo, de fato, haja igualdade racial na mesma.

Desta forma, mediante essas preocupacdes que motivaram o interesse em
pesquisar o tema em questdo, o qual foi suscitado pela professora orientadora deste
trabalho de concluséo de curso, a pesquisa voltou-se para a producdo em diferentes
ambitos gerada pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) da Universidade
Federal do Parana (UFPR), tendo em vista a especificidade deste enquanto um
grupo que se dedica ao ensino, pesquisa e extensao sobre estudos afro-brasileiros e
relacBes étnico-raciais, com o intuito de dar maior visibilidade a questdo racial por
meio de suas acdes, promovendo o combate ao racismo e a valorizacdo da
igualdade racial.

De acordo com os dados da base do Diretério do grupo de pesquisa do Brasil
organizado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), o NEAB foi registrado em 2010 e possui as seguintes linhas de pesquisa:
Antropologia das popula¢des afro-brasileiras; Educacéo e relacdes étnico-raciais;
Escravos, libertos e seus descendentes nas Américas; Histéria afro-brasileira e
Historia da Africa; Pensamento Social Brasileiro; Politicas afirmativas; Quilombos;
RelacBes étnico-raciais; Sociologia das relacdes raciais; Trafico de escravos
africanos e dindmica regional no Brasil.

O objetivo principal deste trabalho foi identificar a existéncia de producgdes de
conhecimento do NEAB da UFPR sobre rela¢gdes raciais na Educacao Infantil até o
ano de 2013, verificando-se se ha estudos sobre esse campo nas monografias,
dissertacBes, teses e Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) orientados por
professores desse ndcleo que se dedicam a essa tematica, e nos eventos e cursos
de extenséo e especializagéo.

Os objetivos especificos foram apresentar e analisar as produgbes de
conhecimento encontradas, com base nas categorias: gestdo; organizagdo dos
espacos, materiais e tempos; e experiéncias de aprendizagem. Essas categorias
estdo presentes na revista “Educacao Infantil e praticas promotoras da igualdade
racial” (2012), financiada pelo Ministério da Educacdo (MEC), em parceria com a
Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), o Centro de Estudos das Relagbes

de Trabalho e Desigualdades (CEERT) e o Instituto Avisala, com o objetivo de
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orientar as praticas dos profissionais da Educacao Infantil a fim de romper com o
preconceito racial. Desta forma, buscou-se identificar quais as teméticas sobre
relacBes raciais na Educacdo Infantil estdo sendo abordadas nas producfes de
conhecimento do NEAB da UFPR, e em que medida elas se relacionam com a
perspectiva do aporte de andlise referido, o qual esta pautado nas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil (DCNEI), na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDBEN) n°9394/96 (alterada pelas Leis 10.639/09 e
11.645/08) e nas demais determinacdes legais voltadas para a erradicacdo do
racismo e promocéao da igualdade racial na Educacgéo Infantil.

A pesquisa teve carater qualitativo, que segundo Fonseca (2002, p.20) “se
preocupa com aspectos da realidade que ndo podem ser quantificados, centrando-
se na compreensao e explicagdo da dindmica das relagdes sociais.” A obtencdo dos
dados foi realizada por meio de buscas de informac¢des na internet, por comunicacao
feita pessoalmente e via e-mail com integrantes do NEAB e pelas leituras dos
materiais encontrados e/ou indicados por esses contatos.

Desta forma, o trabalho foi organizado em trés capitulos. No primeiro realizou-
se uma contextualizacdo sobre o tema pesquisado, no qual apresentamos a busca
realizada na biblioteca eletrénica Scientific Electronic Library Online (Scielo) e no
banco de dados da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), sobre relacbes raciais na Educacao Infantil. Em seguida hd uma breve
revisdo bibliografica sobre o tema, quando foram expostas questbes sobre as
relacdes raciais em ambitos mais gerais e na Educacéo Infantil.

O segundo capitulo destina-se a apresentacdo da metodologia utilizada na
pesquisa, apresentando o levantamento dos dados, que inclui o motivo da escolha
do NEAB da UFPR como foco da pesquisa, e em seguida os procedimentos
realizados para obtencdo das informacgbes. O terceiro capitulo volta-se para a
apresentacao e analise das producdes de conhecimento do NEAB. Primeiramente
fez-se uma contextualizagdo mais especifica das relacdes raciais na Educacéo
Infantil, que aborda a legislacdo e outras a¢Bes de ambito nacional voltadas para
esta tematica, localizando-se nesse panorama o inicio dos trabalhos do NEAB
voltados para Educacdo Infantil. Posteriormente foi realizada a apresentagéo e
analise das monografias, dissertacfes e teses orientadas pelo professor vinculado
ao nucleo que se dedica ao tema, e dos cursos de extensdo e especializacao

realizados neste nucleo de estudos que abordam o assunto. Devido a escassez de
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informagdes sobre um evento de extenséo encontrado que tratava do tema, este nao

foi analisado de acordo com a perspectiva da revista, sendo apenas apresentado.
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1. CONTEXTUALIZACAO

1.1 APROXIMACAO COM O TEMA

Como forma de verificacdo da existéncia de pesquisas sobre relacdes raciais ha
Educacéao Infantil, bem como a aproximagéo com este tema, buscou-se identificar as
producdes tedricas existentes no site da SciIELO sobre o mesmo. A SciELO é uma
biblioteca eletrbnica que abrange uma colecdo selecionada de peridédicos
cientificos brasileiros. Ela € o resultado de um projeto de pesquisa da Fundacédo de
Amparo a Pesquisa de S&o Paulo, em parceria com o Centro Latino-Americano e do
Caribe de Informacdo em Ciéncias da Saude, e também conta desde 2002 com o
apoio do CNPq. O site da SciELO proporciona, por meio de indices e de formularios
de busca, um amplo acesso a colec¢des de periddicos como um todo, aos fasciculos
de cada titulo de periodico, assim como aos textos completos dos artigos.

Foram encontrados na SciELO apenas trés artigos sobre questdes raciais na
Educacao Infantil: “infancia, raga e paparicagdo” de Fabiana de Oliveira e Anete
Abramowicz (2010), utilizando-se as palavras-chaves infancia e relagbes raciais;
“‘Relacdes étnico-raciais e praticas pedagodgicas em Educacao Infantil” de Paulo
Vinicius Baptista da Silva e Gizele de Souza (2013), e “Expansdo da educagéao
infantil e processos de exclusdo” de Fulvia Rosemberg (1999), utilizando-se as
palavras-chave Educacao Infantil e relacdes raciais.

Ao utilizar-se a palavra-chave identidade associada as palavras negro e
discriminacdo foram encontrados resultados sobre discriminacdo, identidade e
corporeidade apenas sobre adultos, adolescentes e criangas do ensino fundamental.
Quando se utilizou conjuntamente as palavras identidade, discriminacdo, infancia
nao se obteve resultados. Também ndo foram encontrados resultados quando se
utilizou a palavra-chave crianca negra associada a cada uma das palavras-chave:
discriminacgéo, excluséo, educacao, infantil, corpo e identidade.

Quando se buscou somente por crianca negra apareceram apenas dois artigos
da area da saude, a respeito de caries em criancas fragilizadas
socioeconomicamente: “Desigualdades na prevaléncia de carie dentaria ndo tratada
em criangcas pré-escolares no Brasil” de Thiago Machado Ardenghi,

Chaiana Piovesan, José Leopoldo Ferreira Antunes (2013) e “Determinantes
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individuais e contextuais da carie em criangas brasileiras de 12 anos em 2010” de
Maria do Carmo Matias Freire et al. (2013).

Também foram realizadas buscas no portal de periédicos da Capes, que é uma
biblioteca virtual que reune e disponibiliza a instituicbes de ensino e pesquisa no
Brasil textos completos de artigos selecionados em periddicos nacionais e
internacionais, além de oferecer bases de dados com resumos de documentos em
todas as areas do conhecimento. Inclui também uma selecédo de importantes fontes
de informagao académica com acesso gratuito na internet.

Para realizagdo das buscas utilizou-se as mesmas palavras-chave usadas nas
procuras feitas na SciELO. Utilizando-se conjuntamente as palavras-chave infancia e
relacbes raciais obtiveram-se 48 resultados, e com Educacao Infantil e relagbes
raciais, 35 resultados. No entanto, nas duas buscas, foram encontrados apenas
quatro artigos sobre as questdes raciais na Educacéo Infantil, sendo trés deles os
mesmos encontrados na SciELO. O unico artigo que se diferenciou foi “A educagao
inclusiva na Amazoénia brasileira: um caminho a ser percorrido”, de Klondy Lucia De
Oliveira Agra (2010). Ela se baseia no artigo “Eu nao sou branco: pratica de ensino
antirracista a professores brancos que atuam na Educacao Infantil” de Tara
Goldstein (2001), para realizar um estudo sobre os principais problemas da inclusao
cultural e social da Amazbnia e dos educadores e criangcas envolvidos nesse
processo.

Os demais artigos encontrados tratavam sobre a questdo racial no ambito
educacional com criancas de outras etapas do ensino e na formacgéao de alunos do
curso de Pedagogia; sobre as cotas raciais nas universidades; sobre as relacdes
raciais fora do contexto educacional e sobre questdes de género.

Utilizando-se as palavras-chave identidade e negro surgiram mais de 400
resultados, desta forma realizou-se um refinamento da pesquisa, o qual se refere a
um recurso disponibilizado pelo portal da Capes que permite filtrar os resultados por
meio da selecdo dos principais assuntos relacionados ao termo pesquisado. Os
topicos selecionados foram: educacdo, identidade negra, Brasil, racismo e
identidade. Encontrou-se entdo 23 artigos, mas nenhum deles tratava sobre
Educacao Infantil, apenas sobre identidade e corporeidade de pessoas adultas,
sendo que somente 3 artigos tratavam desses assuntos no ambito da educacgéo. Ao
procurar-se por identidade e discriminacdo apareceram mais de trezentos

resultados, dessa forma também foi realizado um refinamento de busca,
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selecionando-se os topicos: discriminacdo racial, Brasil, racismo, discriminacdo e
identidade. Foram encontrados 31 artigos, no entanto eles eram referentes a
desigualdade e discriminacdo racial e de género de adultos, fora do campo
educacional.

Na busca por identidade, discriminacdo e infancia foram encontrados 57
resultados, porém, sobre Educacgédo Infantil apareceu apenas, e novamente, o artigo
‘A educacdo inclusiva na Amazobnia brasileira: um caminho a ser percorrido”, de
Klondy Lucia De Oliveira Agra. Os demais artigos abordavam, em sua maioria, sobre
violéncia e questdes de género. Ao buscar-se somente por crianga negra encontrou-
se mais de 200 resultados, foi realizado um refinamento escolhendo-se os topicos
discriminacéao, crianca e Brasil e encontrou-se 22 resultados sobre crianca negra na
area de saude.

Pesquisando-se por crianca negra associada a palavra-chave discriminacéo
encontrou-se 38 resultados; por crianca negra e exclusdo, encontrou-se 29
resultados; crianca negra e educacdo, 120 resultados; crian¢ca negra e infantil, 84
resultados; crianca negra e corpo, 133 resultados; criangca negra e identidade, 77
resultados. No entanto, quase todos abordavam sobre questdes de género, saude,
desigualdades socioeconémicas e questdes raciais relacionados a criangas, adultos
e adolescentes, porém fora do contexto educacional. Apenas um artigo, que
apareceu em quase todas as buscas, tratava sobre desigualdade racial de criancas
e jovens na educacdo: “Notas para a interpretacdo das desigualdades raciais na
educacado” de Danielle Oliveira Valverde e Lauro Stocco (2009), que discute dados
educacionais da 3?2 edicdo do Retrato das Desigualdades de Raca e Género
buscando compreender como a permanéncia, progressdo e desempenho escolar
das criancas e jovens brancos e negros no interior do sistema educacional séo
afetados pelas diversas situacdes e 0s processos sociais que vivenciam.

Tendo em vista a existéncia de producdes tedricas, mesmo que escassas, sobre
relacbes raciais na Educacdo Infantil, apresentadas pela biblioteca Scielo e pelo
banco de dados da Capes, foi possivel verificar, em ambitos de producdo académica
mais gerais, que ha pesquisas sobre a problematica apontada, mas as relacbes
raciais e a Educacao Infantil ainda € producdo escassa e quando a crianca negra é
tematizada em geral é na area da saude, o que nos indica a importancia de
constituirmos espacos de pesquisa dentro dos nucleos de pesquisas das

universidades que pensem esse tema.
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1.2 O CENARIO DAS RELACOES RACIAIS NAS PESQUISAS ACADEMICAS

Discutir as relac@es raciais no Brasil requer o enfrentamento do racismo e da
desigualdade racial, e consequentemente da constante negacao feita acerca da
existéncia dos mesmos. Quando essa discussdo é voltada para Educacéo Infantil,
tal negagcao ocorre de modo ainda mais intenso, o que justifica a importancia de
estudos e pesquisas nesta area para 0 rompimento de praticas racistas e a
promocao do respeito e igualdade racial.

Desta forma, serdo apresentadas neste item, primeiramente contribui¢cdes de
alguns autores sobre questdes que envolvem as relagdes raciais em ambitos mais
gerais e posteriormente algumas reflexdes que permeiam o cenario das relacdes
raciais na Educacao Infantil.

O debate sobre relacdes raciais é permeado por termos e conceitos, desta
forma € importante esclarecer alguns destes, tais como raga, racismo, preconceito e
discriminacao racial, antes de partir para outras questdes desse campo. Segundo
Gomes (2005), que traz em seu texto alguns termos e conceitos sobre as relacdes
raciais, o conceito de raca foi por muito tempo regido pelo campo da biologia,
levando a ideia de que a humanidade era dividida em racas superiores e inferiores.
No entanto isso provocou tragédias mundiais, tais como o nazismo, o que fez com
gue estudos da genética comprovassem que a raca humana era uma Unica raca,
nao existindo, de tal modo, varios tipos de racas humanas, possibilitando assim que
a ideia de raca no sentido biolégico se tornasse inaceitavel. O Movimento Negro e
alguns socidlogos e intelectuais, ndo utilizam o termo raca segundo o determinismo
bioldgico, mas Ihe conferem “um significado politico construido a partir da analise do
tipo de racismo que existe no contexto brasileiro e considerando as dimensdes
histdrica e cultural que este nos remete.” (GOMES, 2005, p.47).

De acordo com Gomes (2005) o racismo € um comportamento social
caracterizado pela ideia de superioridade e inferioridade de racas e pela aversao e
violéncia contra pessoas de determinados pertencimentos raciais devido as suas
caracteristicas fisicas. O preconceito racial € “um julgamento negativo e prévio dos
membros de um grupo racial de pertenca, de uma etnia ou de uma religido ou de
pessoas que ocupam outro papel social significativo.” (GOMES, 2005, p.54).

Segundo a autora ele é aprendido socialmente e se caracteriza pela inflexibilidade, a
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qual faz com que o individuo mantenha sua posicdo e ndo se abra a outros
conhecimentos e opinides. A discriminagéo racial diz respeito ao ato de diferenciar
uma pessoa de outra em razao de seu pertencimento racial, excluindo-a ou tratando-
a de modo distinto. “Enquanto o racismo e o preconceito encontram-se no ambito
das doutrinas e dos julgamentos, das concepc¢des de mundo e das crengas, a
discriminagao € a adogao de praticas que os efetivam.” (GOMES, 2005, p.55)

Em seu livro “Tornar-se Negro” Souza (1983) expde alguns relatos realizados
com negros e negras brasileiros em ascensao social e os analisa baseando-se na
Teoria das ideologias e na Psicanalise. A autora, a partir desses relatos, mostra a
violéncia racial sofrida pelo negro que, para ascender socialmente, foi levado a
negar e desprezar a prépria cultura e o proprio corpo e assumir as caracteristicas e
ideais de ego e comportamento do sujeito branco.

Costa (1983), que prefacia a obra de Santos, afirma que a violéncia racial
esta, antes de tudo, na tendéncia do individuo branco em destruir a identidade do
negro. O sujeito branco € tido como belo, bom, justo, verdadeiro, simbolo de
sabedoria cientifica, de cultura e civilizacdo, e impde, assim, uma ideologia ao
sujeito negro, levando-o a incorporar o modelo de identificacdo do sujeito branco.
Coagido a desejar uma identidade branca, o negro repudia o préprio corpo. A busca
pelo embranquecimento o faz “corrigir’” e adequar seu corpo ao ideal de corpo
branco, através de procedimentos estéticos, e também o leva a tentar extingui-lo,
através da unido com pessoas brancas e geracdo de filhos com cada vez menos
caracteristicas negras.

Nesse processo de branqueamento o sujeito branco parece omitir-se, fazendo
com que a desigualdade e violéncia racial apresentem-se como problemas
exclusivos do sujeito negro, assim como afirma Bento (2002) em seu texto
‘branqueamento e branquitude no Brasil’, no qual expde alguns aspectos
importantes dessas questdes que fortalecem a reproducédo do racismo. Segundo
Bento (2002, p.1), a elite branca nédo se responsabiliza pelo branqueamento, apesar

de té-lo criado e conservado:

Considerando (ou quica inventando) seu grupo como padréo de referéncia
de toda uma espécie, a elite fez uma apropriacéo simbdlica crucial que vem
fortalecendo a auto-estima e o autoconceito do grupo branco em detrimento
dos demais, e essa apropriagdo acaba legitimando sua supremacia
econdmica, politica e social. O outro lado dessa moeda € o investimento na
construgdo de um imagindrio extremamente negativo sobre o negro, que
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solapa sua identidade racial, danifica sua auto-estima, culpa-o pela
discriminacdo que sofre e, por fim, justifica as desigualdades raciais.

Nessa omissdo do sujeito branco perante o branqueamento e as
desigualdades sofridas pelo negro identifica-se questdes de privilégio, de interesses
politicos e econbmicos, e de mérito. De acordo com Bento (2002) a brancura é
privilegiada mesmo em situacdes de pobreza, no entanto tende-se a considerar a
desigualdade ndo como um problema que envolve raca e cor, mas apenas como um
problema de classe social. Outro ponto é a desconsideracdo do histérico de
escraviddo dos negros e o siléncio diante dos beneficios gerados por eles aos

sujeitos brancos:

Este siléncio e cegueira permitem n&o prestar contas, ndo compensar, hdo
indenizar os negros: no final das contas, sdo interesses econémicos em
jogo. Por essa razdo, politicas compensatérias ou de acdo afirmativa sdo
taxadas de protecionistas, cuja meta é premiar a incompeténcia negra etc.,
etc. (BENTO, 2002, p.3).

Por ultimo identifica-se 0 argumento do mérito, que legitima a questdo dos
interesses e manutencdo de privilégios dos individuos brancos. Segundo Bento
(2002) o sujeito branco, além de negar a existéncia do racismo e ver as
desigualdades raciais como problema exclusivo do negro, tende a pautar-se no
discurso da meritocracia para justificar seus privilégios, e 0 sucesso e fracasso das
pessoas. “Quando se deparam com informagdes sobre desigualdades raciais
tendem a culpar o negro e, ato continuo, revelar como merecem o lugar social que
ocupam.” (BENTO, 2002, p.19)

Essas questbes estdo relacionadas com o mito da democracia racial, que
segundo Gomes (2005, p.57), trata-se de “uma corrente ideoldgica que pretende
negar a desigualdade racial entre brancos e negros no Brasil como fruto do racismo,
afirmando que existe entre estes dois grupos raciais uma situacédo de igualdade de
oportunidade e de tratamento”.

De acordo com a autora o mito da democracia racial desconsidera o histérico
de escravidéo e exploracdo dos negros no Brasil e nega as diversas manifestacoes
do racismo sofridas por eles atualmente, pregando assim uma falsa harmonia racial.
Isso faz com que o0 preconceito, 0s estereotipos e a discriminacdo contra 0S negros

sejam naturalizados e refor¢cados, acarretando, assim, na perpetuacao do racimo.
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A escola tem sido espac¢o de manifestacéo da violéncia e desigualdade racial.
Romao (2001) apresenta em seu texto “O educador, a educacédo e a construcao de
uma autoestima positiva ho educando negro” algumas reflexdes sobre a funcédo da
escola na construcdo da autoestima da crianca negra. Segundo a autora a
instituicdo escolar muitas vezes desrespeita o dinamismo da cultura negra e leva os
alunos a nega-la, influenciando assim na construcdo da personalidade e autoestima

dos mesmos:

A escola adestra nosso comportamento e nossa personalidade cultural,
étnica e emocional, e essa crianca ira ressignificar seus valores e sua vida
em periodos posteriores ao da infancia. E até chegarmos a este processo
muitos parametros introjetados pelas determinacgdes sociais se constituem
realidade. (ROMAO, 2001, p. 175)

Romao (2001) afirma que é necessario promover uma educacao que respeite
a diversidade cultural e possibilite ao aluno a liberdade para construir sua identidade
com base nos seus referenciais culturais, étnicos e sociais, ndo sendo levado,
assim, a nega-los. Desta forma é de grande importancia que a escola se
conscientize a respeito da violéncia e da desigualdade racial, para entdo tornar-se
um instrumento de conscientizacdo, a fim de contribuir para o fim da discriminacéo e
exclusdo gerada pela ideia de superioridade de pessoas brancas.

Dias (2007) que em sua tese de doutorado busca compreender de que
maneira as professoras da primeira infancia se apropriaram de conhecimentos
adquiridos em cursos de formacdo continuada voltados para inclusdo de préticas
pedagdgicas para diversidade étnico-racial, afirma que “Evidentemente, a educagao
nao pode eliminar todas as desigualdades [...]. Pode, no entanto, colaborar na
constru¢cao do que chamamos de percepc¢ao da igualdade entre os seres humanos.”
(p.65)

E importante que a conscientizagdo sobre a desigualdade racial e a
valorizacdo da diversidade comece na Educacao Infantil. Segundo Dias (2012,
p.189) “[...] a aprendizagem sobre ser negro e ser branco ocorre de diferentes
formas para cada criangca e comega bem antes da entrada da crianca na escola.”

Trinidad (2012) discute em seu texto “Diversidade étnico-racial: por uma
pratica pedagodgica na Educacéo Infantil”, possibilidades para o desenvolvimento de
praticas pedagogicas voltadas para o respeito a diversidade étnico-racial em

espacos de Educacao Infantil a partir de situagbes com criancas de uma escola de
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Educacao Infantil da zona oeste de S&o Paulo. Segundo a autora, atitudes de
negacdo das proprias caracteristicas fisicas, baixa autoestima e situagbes de
discriminagao estabelecidas entre as criangas pequenas revelam que elas “...] em
idade pré-escolar ja se apropriaram de significados sociais construidos historica e
culturalmente e que determinam lugares desiguais para os diferentes grupos étnico-
raciais. Esses lugares definem as relagbes sociais pautadas pela inferioridade e pela
superioridade.” (TRINIDAD, 2012, p.127).

Trinidad (2012) afirma que por meio de mensagens simbdlicas e ocultas as
criancgas constituem a ideia do que € ser inferior e superior. Ela usa como exemplo a
midia que, exibe, na maioria das vezes, somente pessoas com caracteristicas
brancas, e realiza também uma definicdo dos papéis sociais apresentando as
pessoas negras como inferiores, pobres, com familias desestruturadas, nas funcées
de empregadas, e mostrando as pessoas brancas como estabilizadas
socioeconomicamente, com empregos bem remunerados, etc.

Dias (2012), afirma que além de inferior, 0 negro € associado a fatores
negativos, a cor preta é representada nas histérias e filmes infantis como sinénimo
de maldade, feiura, perigo, etc., por meio de personagens do mal que sao negros ou
gue trajam roupas pretas e escuras. Isso transmite as criangas “[...] uma mensagem
pouco mensuravel, mas de alto poder para a constituicdo de representacdes do que
é ser negro” (DIAS, 2012, p.189)

Portanto, assim como afirma Trinidad (2012) as criancas véao tirando suas
proprias conclusdes e constituindo suas representacdes de individuo, ao aliarem
suas experiéncias sobre identidade étnico-racial permeadas de desigualdade aos
tratamentos desiguais que vivenciam dentro da instituicdo de Educacao Infantil.

Nesse sentido, ndo se pode negar a existéncia da discriminacdo e da
desigualdade na Educacéo Infantil tampouco desconsiderar as diferencas raciais
entre as criangas, pois isso ao invés de erradicar a desigualdade ira reforcar os
estereotipos raciais incorporados pelas criangas ao longo de suas vidas, acarretando
assim, segundo Dias (2007), a naturalizacdo da desigualdade racial pelas mesmas.

Segundo a autora:

Calarmos diante das questdes que as relagBes raciais suscitam entre as
criancas pequenas é colaborar para que de um lado, criangas negras, em
sua maioria crescam timidas, temerosas e envergonhadas de si mesmas. E
a escola continue sendo um ambiente que ndo as acolhe, negando
insistentemente sua histéria e cultura, sem protegé-las contra a violéncia da
discriminacdo e preconceito raciais. (DIAS, 2007, p. 65)
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E preciso possibilitar & crianca negra, o seu reconhecimento como individuo
portador de uma cultura, de uma histéria e de caracteristicas, das quais ela nédo

deve se envergonhar e negar a si mesma, sentindo-se inferior. Nesse sentido:

Cabe a educacdo infantil contribuir educando as criangas para o respeito a
si e ao outro. O conhecimento das distintas culturas que compdem a
sociedade brasileira e a valorizacao dos diferentes grupos étnico-raciais sao
caminhos que devem ser percorridos por todos aqueles compromissados,
de fato, com uma educacéo infantil de qualidade. (TRINIDAD, 2012, p. 128)

Dornelles (2010) e Reis (2010) realizam em seus textos algumas reflexdes
sobre corporeidade e identidade na Educacdo Infantil. Segundo as autoras o
educador tem o papel de auxiliar na construcdo das identidades das criancas,
levando-as a valorizarem sua proépria identidade e a dos outros, aproveitando assim
os diversos momentos do cotidiano escolar para enfatizar a importancia da
diversidade.

Portanto, é preciso ndo se deixar levar pelo mito da democracia racial e
outras formas de negacdo do racismo, responsaveis pelo siléncio de muitos
educadores diante da desigualdade racial sofrida pelas criancas negras nessa etapa
da educacdo. E necessario o compromisso de todos integrantes da escola, nao
somente de professores e de educadores, com o rompimento do siléncio e negacao
do racismo, e consequentemente com a extingcdo do mesmo, por meio de préticas

pedagogicas promotoras da igualdade racial.
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2 METODOLOGIA

2.1 LEVANTAMENTO DOS DADOS

Foi possivel constatar, por meio da contextualizacao realizada anteriormente,
que ha pesquisas sobre relagbes raciais na Educacéo Infantil. Desta forma, Decidiu-
se direcionar a investigacdo para os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros (NEABS),
devido ao fato de serem instituicdes que se dedicam ao ensino, pesquisa e extensao
sobre estudos afro-brasileiros, e que promovem a reflexdo acerca das
desigualdades étnico-raciais e da promoc¢éao da igualdade.

Por meio de uma pesquisa no site da Associacdo Brasileira de Pesquisadores
(as) Negros (as) (ABPN), foi encontrado um catdlogo dos NEABs do pais,
organizado de acordo com as regides, contendo informagdes para contato (e-mail,
site, telefone, endereco). Na regido sul foi encontrado ao todo dezessete NEABS,
sendo que cinco deles sédo de universidades federais. Deste modo, ha no Parana
apenas o NEAB da Universidade Federal do Parana (UFPR), em Santa Catarina
somente o Nucleo de Estudos de Identidades e RelacBes Inter-Etnicas da
Universidade Federal de Santa Catarina, e no Rio Grande do Sul o Ndcleo de
Estudos Contemporéneos, o NEAB da Universidade Federal de Santa Maria e o
NEAB da Universidade Federal de Pelotas.

A principio pretendia-se realizar a pesquisa em todos os NEABs das
universidades federais da regido sul apresentados, no entanto verificou-se uma
dificuldade de acesso aos NEABs de Santa Catarina e Rio Grande do Sul, tanto pela
falta de sites proprios quanto pela distancia, o que impedia a busca das informacdes,
tendo em vista o curto prazo para realizacdo dessa pesquisa. O NEAB da UFPR era
o Unico que possuia um site proprio e relativamente atualizado, apesar deste nao ter
apresentado informacdes acerca das producdes dos seus membros.

No entanto, a proximidade ao espaco deste NEAB tornava possivel a busca
de suas informacdes pessoalmente. Tal fato aliado ao vinculo que este NEAB tem
com a UFPR, universidade que promoveu a realizacdo deste trabalho de concluséo
de curso (TCC), incidiu para que ele fosse escolhido como fonte das investigactes
sobre as produgfes de conhecimento referentes as relagdes raciais na Educacéo
Infantil. Além disso, considerando-se as especificidades do NEAB da UFPR, criou-se

expectativas em torno do mesmo, como grupo capaz de colaborar para o aumento



23

de pesquisas sobre relagbes raciais na Educacao Infantil, possibilitando, assim, a
desmistificacdo de equivocos, preconceitos e estereétipos relacionados a esse
campo de estudos e a promocdo da conscientizacdo acerca da valorizacdo da
diversidade.

Foi investigada a existéncia de estudos sobre Educacéo Infantil e relacdes
raciais nos eventos e cursos de especializacao e de extenséo oferecidos pelo NEAB
da UFPR e nas producdes de teses, dissertacbes, monografias e TCCs orientados
por professores que pertencem ao nucleo. A pesquisa sobre essas producfes de

conhecimento ocorreu por meio de algumas etapas, que serdo detalhadas a seguir.

2.2 PROCEDIMENTOS REALIZADOS

Por meio de uma pesquisa no site do diretério de grupos de pesquisas no
Brasil, o qual reune informacBes de todos os grupos de pesquisa cientifica e
tecnologica em atividade no pais, foi possivel encontrar a relacao de pesquisadores,
estudantes e técnicos pertencentes ao NEAB da UFPR bem como as linhas de
pesquisa em que atuam.

O NEAB da UFPR possui uma linha de pesquisa voltada para educacao, a
qual se chama “Educacao e relagdes étnico-raciais”. Dos quatro pesquisadores
relacionados a essa linha existem apenas dois que se dedicam ao estudo das
relacbes raciais na Educacéo Infantil: Paulo Vinicius Baptista da Silva e Lucimar
Rosa Dias. Por meio de uma busca realizada no curriculo Lattes dos mesmos, foi
realizado um levantamento de todos os trabalhos académicos orientados por eles
gue abordaram as rela¢des raciais na Educacéao Infantil.

No entanto, como uma das intencdes dessa pesquisa foi verificar a presenca
da temética em questdo nas teses, disserta¢cdes, monografias e TCCs orientados
por professores que pertencem ao NEAB da UFPR, néo foi possivel considerar as
orientacdes de trabalhos realizadas por Lucimar Rosa Dias, pois seu vinculo ao
NEAB da UFPR, bem como o trabalho como docente nesta universidade, se deu
apenas a partir de 2014, devido a sua mudanca da Universidade Federal do Mato
Grosso para a UFPR, e até esse momento ndo ha producbes concluidas da
professora no ambito no NEAB e 0 escopo de tempo da pesquisa nao incluiu o ano

de 2014. Desta forma, foram apenas analisadas as pesquisas orientadas pelo
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professor Paulo Vinicius Baptista da Silva, as quais totalizaram cinco trabalhos,
sendo duas monografias de especializacdo, duas dissertacdes de mestrado e uma
tese de doutorado. A obtencéo das dissertacdes foi realizada por meio de buscas na
internet, ja as monografias e a tese foram fornecidas pela professora orientadora.

Outro campo investigado foi o das produgdes nos cursos de especializacéo e
extensdo ofertados pelo NEAB da UFPR. Para a descoberta de informagdes sobre a
presenca da tematica em questdo neste campo, foi realizada, primeiramente, uma
conversa com o Professor Josafa Moreira da Cunha, atual coordenador do NEAB.
No entanto ele informou n&o se dedicar ao estudo das rela¢des raciais na Educacao
Infantil, conforme constatado na pesquisa realizada inicialmente no site do diretério
de grupos de pesquisas no Brasil. Desta forma ndo pode fornecer as informacdes
requisitadas, informando que as mesmas s6 poderiam ser obtidas por contato via e-
mail com o professor Paulo Vinicius, o qual, por motivo de formacdo académica,
estava residindo na lItalia. O coordenador do NEAB informou também a néo
possibilidade de consulta ao arquivo de produc¢des tedricas do nucleo, devido ao fato
do mesmo se encontrar em um processo de organizagao.

Diante disso, as informacdes sobre os cursos e eventos de especializacao e
extensdo foram entdo obtidas com o professor Paulo Vinicius, o qual relatou que a
tematica das relacdes raciais na Educacdo Infantil nunca foi disciplina especifica,
porém sempre foi abordada nas disciplinas sobre Educacdo das Relacfes Etnico-
Raciais (ERER) e relacdes raciais nos livros didaticos, as quais foram ministradas
em cursos de especializacdo e extensdo em ERER, na modalidade presencial e a
distancia. Ele informou acerca da existéncia de trabalhos finais sobre ERER na
Educacao Infantil, realizados por alunos do curso de extensao presencial em 2013.
A aquisicdo destes trabalhos foi dificil, tendo em vista que foi necessario buscar as
informacdes com diferentes pessoas até a obtencédo do contato de um dos alunos do
curso, o qual disponibilizou seu trabalho e de mais uma colega. Foi informado por
este aluno que mais trabalhos sobre ERER na Educacéo Infantil foram elaborados
por educadoras que realizaram o curso, no entanto foram perdidos, pois estavam
arquivados nos computadores do Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI) em
que as profissionais trabalhavam, os quais passaram por problemas técnicos.

Considerando-se a importancia ndo apenas da aquisicdo de producdes
resultantes dos cursos de extensdo e especializagdo, mas também de dados sobre o

contexto em que eles estavam, foram obtidas informagdes sobre do modo de
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organizacgdo e funcionamento dos cursos por meio de uma conversa realizada com
uma tutora do curso de especializacdo em ERER do NEAB, com a pesquisadora do
ndcleo Judit Gomes da Silva, que é coordenadora do curso de especializacdo em
ERER a distancia, e também com duas integrantes do NEAB que participam da
coordenacao do curso de especializacdo em ERER presencial.

Outra informacdo obtida foi relativa a ocorréncia do seminéario regional
“‘Educacao Infantil e igualdade racial”’, evento coordenado pelo Centro de Estudos
das Relacdes de Trabalho e Desigualdades (CEERT) e organizado pelo NEAB da
UFPR. No entanto, em vista do curto tempo para realizar a pesquisa e, sobretudo,
da dificuldade para conseguir os dados, considerando-se que era preciso obté-los
diretamente com integrantes do NEAB, pois ndo estavam sistematizados e
presentes no site do ndcleo, ndo foi possivel obter muitas informacfes sobre este
evento, somente sobre os temas tratados no mesmo.

No capitulo a seguir sera realizada uma contextualizagdo mais aprofundada
em relacdo a tematica das relacfes raciais na Educacédo Infantil, tanto no ambito das
guestdes mais especificas que afligem essa etapa, quanto no campo das legislacbes
e demais acdes de ambito nacional para erradicacdo do racismo e promocao da
igualdade racial, a fim de destacar sob qual panorama se inicia a atuacao do NEAB
voltada para a Educacdo Infantil. Em seguida serédo apresentadas e analisadas as

producdes de conhecimento encontradas.



26

3. PRODUCOES DE CONHECIMENTO DO NEAB DA UFPR SOBRE RELACOES
RACIAIS NA EDUCACAO INFANTIL.

Muitas pessoas afirmam que nao existe preconceito racial na Educacao
Infantil ou asseguram que a causa das discriminacbes sofridas pelas criancas
negras pequenas na escola ndo é atribuida ao racismo, mas somente a fatores
socioeconémicos. No entanto, o racismo se manifesta na sociedade ndo sO de
maneira explicita, pela violéncia verbal e fisica contra o negro, mas também de
forma oculta, por meio de mensagens simbdlicas e estere6tipos reforcados pela
midia. Estudos comprovam (DIAS, 2007; TRINIDAD, 2012; REIS, 2010;
DORNELLES, 2010) que ao negar o racismo, a Educacao Infantil faz com que
criancas e educadores o naturalizem e o perpetuem, reforcando essas mensagens
ocultas, que faz com que as diferencas sejam vistas como fator de superioridade ou
inferioridade ao invés de serem respeitadas visando-se a promoc¢do da igualdade
racial.

Segundo Silva Jr. e Dias (2011), os meios de comunicacao tendem a difundir
uma visao negativa do corpo negro, caracterizando-o como feio, sujo, mal cheiroso,
inferiorizando o cabelo crespo chamando-o de ruim, etc. De acordo com 0s autores
isso pode afetar a autoestima da crianca negra, fazendo-a sentir-se envergonhada e
desconfortavel com seu pertencimento racial. Tais sentimentos podem aparecer na
Educacéo Infantil e acompanhar toda a trajetéria escolar da crianca negra.

Atitudes discriminatérias exercidas pelas professoras, tais como diferenca no
tratamento de criancas brancas e negras, e pelas criangcas brancas, tais como
desprezo e recusa em brincar com uma crianga negra, podem fazer com que esta
crie uma referéncia negativa sobre seu préprio corpo. Segundo Silva Jr. e Dias
(2011, p.23):

[...] a relacdo que a crianca estabelece com seu corpo, sede de sua
identidade, pode ser marcada pela rejeicdo que a professora e as outras
criancas apresentam em face desse corpo. Se for um corpo rejeitado, a
crianca também se sentira mal com este corpo, ter4 uma alteracdo em sua
autoestima.

A cerca do silenciamento diante do racismo e da utilizacdo de frases que

tentam “mascara-lo”, Silva Jr. e Dias (2011, p.25) afirmam que:

Para evitar comportamentos racistas, ndo adianta que as professoras usem
frases de efeito, muito comuns no meio educacional, como: “Para mim, as
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criangas sao iguais”, “Trato todos do mesmo jeito”, “Aqui, na sala, ndo tem
diferenga de cor’, “Nem percebo a cor dos meus alunos”, “Nao presto
atencao se tem preto ou branco na sala”.

Tais frases, bem como o silenciamento diante de atitudes racistas, nao
consideram a diversidade presente em sala de aula, ndo promovendo o
reconhecimento e a reflexdo sobre as diferencas entre as criangas, negando o
racismo na Educacédo Infantil e abrindo, assim, lacunas para atitudes racistas e
discriminatdrias ao invés da erradicacdo das mesmas.

Desta forma, Silva Jr. e Dias alegam que é preciso problematizar as atitudes
racistas com as criangas para que néo haja uma potencializacdo das discriminacdes

e preconceitos contra a crianga negra. Os autores enfatizam que:

[...] a educacdo para a igualdade étnico-racial requer uma combinacéo de
acOes que coloquem em pratica os ideais de uma sociedade mais justa e
democrética, em que as criangas negras e indigenas tenham direito a seu
pleno desenvolvimento. O papel das professoras torna-se fundamental no
sentido de assegurar o direito & educacgdo de qualidade a todas as criancas.
(SILVA JR. e DIAS, 2011, p.26)

Tendo em vistas essas e demais questdes que afligem a Educacédo Infantil no
campo das relacfes raciais, € importante compreender como essa tematica vem
sendo abordada no ambito das legislacbes brasileiras e das demais acgbes de
abrangéncia nacional para erradicacdo do racismo e promoc¢ao da igualdade na
Educacao Infantil.

A preocupacdo com a inclusdo da diversidade racial na educacéao teve inicio na
Constituicdo de 1988. Segundo Silva Jr. (2012, p.11) ela “[...] absteve-se de detalhar
o curriculo escolar, mas previu trés conteudos obrigatérios em todos os niveis de
ensino: a lingua portuguesa, as contribui¢cdes das diferentes culturas e etnias para a
formacéo do povo brasileiro e educagdo ambiental.”

A instituicdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n°
9394/96 caracterizou um grande avanco em relacdo a abordagem do tema
discriminagédo e desigualdade racial. De acordo com Lemos (2013, p.8) “Por meio
dela, foi atribuida a educacéo a func¢éo de incluir ao processo formativo o principio
de diversidade étnico racial. No entanto, ndo determinava como seria essa inclusdo
na pratica educacional.”

Somente com a implantacdo da lei 10.639/03 foram acrescentados a LDBEN

9394/96 o artigo 26-A, modificado em 2008 pela 11.645, que prevé a obrigatoriedade
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da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira” no ensino fundamental e médio, e o
artigo 79-B que inclui no calendario escolar o dia 20 de novembro como “Dia
Nacional da Consciéncia Negra”. No entanto, a contemplacédo da Educacéo Infantil,
s6 se deu, ainda de forma generalizada, com a aprovacdo do parecer CNE/CP
3/2004 e da resolugdo CNE/CP 1/2004, que instituiram Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Africana em todos os niveis e modalidades da Educacao
Brasileira.

Como forma de garantir que as instituicbes educacionais cumprissem as
determinacdes legais que objetivassem a erradicacdo do racismo e a promocao da
igualdade racial, foi elaborado, em 2009, o “Plano Nacional de Implementagao das
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo das Relacdes Etnico-raciais”, que foi
o primeiro documento a abordar de forma especifica a Educacao Infantil, propondo

diversas acdes para essa etapa educacional:

a) Ampliar o acesso e o atendimento seguindo critérios de qualidade em El,
possibilitando maior inclusdo das criancas afros-descendentes.

b) Assegurar formacéo inicial e continuada aos professores e profissionais
desse nivel de ensino para a incorporacdo dos conteldos da cultura
Afrobrasileira e indigena e o desenvolvimento de uma educac¢do para as
relagBes etnicorraciais.

c) Explicitar nas Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacéo Infantil a
importancia da implementagdo de praticas que valorizem a diversidade
étnica, religiosa, de género e de pessoas com deficiéncias pelas redes de
ensino.

d) Implementar nos Programas Nacionais do Livro Didatico e Programa
Nacional Biblioteca na Escola ac¢des voltadas para as instituicbes de
educacéo infantil, incluindo 50 livros que possibilitem aos sistemas de
ensino trabalhar com referenciais de diferentes culturas, especialmente as
negra e indigena.

e) Implementar acdes de pesquisa, desenvolvimento e aquisicdo de
materiais didatico pedagdgicos que respeitem e promovam a diversidade,
tais como: brinquedos, jogos, especialmente bonecas/os com diferentes
caracteristicas Etnicorraciais, de género e portadoras de deficiéncia.

f) Desenvolver agbes articuladas junto ao INEP, IBGE e IPEA para
producédo de dados relacionados a situacao da crianca de 0 a 5 anos no que
tange a diversidade e garantir o aperfeicoamento na coleta de dados do
INEP, na perspectiva de melhorar a visualizacdo do cenario e a
compreenséo da situacdo da crian¢a afrodescendente na educacéo infantil.
g) Garantir apoio técnico aos municipios para que implementem acgfes ou
politicas de promocao da igualdade racial na educagédo infantil. (BRASIL,
2009, p. 49)

O enfoque especifico da valorizacdo da diversidade e combate ao racismo na
Educacdo Infantil também ocorre nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacao Infantil (DCNEI), aprovada em 2009. A proposta de explicitar neste
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documento a importancia de praticas pedagdgicas voltadas para a questdo racial na
Educacdo Infantil foi uma meta estabelecida pelo plano nacional para ERER
(conforme o item “c” das agles citadas acima), sendo, portanto, cumprida pelas
DCNEI, as quais estabelecem no Art. 8° § 1° inciso “ VIl - a apropriagdo pelas
criangas das  contribuicbes  historico-culturais dos  povos indigenas,
afrodescendentes, asiaticos, europeus e de outros paises da América.” e “IX - o
reconhecimento, a valorizacdo, o respeito e a interacdo das criangcas com as
historias e as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e
a discriminagao.”

Uma importante acédo de abrangéncia nacional para a valorizagcdo e promogéo
da diversidade acontece por meio do programa de Educacdo do Centro de Estudos
das Relacbes de Trabalho e Desigualdades (CEERT) e busca contribuir para a
formulacdo e execucdo de politicas publicas para erradicacdo do racismo e
promogdo da igualdade racial por meio do desenvolvimento de programas de
pesquisa e de formacdo sobre relacbes raciais em diferentes instituicdes, de
propostas metodoldgicas, producéo de artigos, materiais e textos pedagogicos, entre
outras acdes voltadas principalmente para rede publica de ensino. O programa tem
como carro-chefe o “Prémio Educar para a Igualdade Racial”, a primeira edicéo
deste ocorreu em 2002 e desde essa época tem como objetivo identificar, difundir,
reconhecer, apoiar e incentivar praticas pedagdgicas e de gestdo escolar
relacionadas a tematica étnico-racial, com a intencdo de combater o racismo e
promover a valorizagdo da diversidade nas escolas. Atualmente o prémio possui
duas categorias para premiagao: professor e gestdo escolar, e abrange todos os
niveis e modalidades da educacéo basica.

O Prémio é reconhecido pelo MEC como uma das principais acdes realizadas
para a promocao da igualdade étnico-racial na educacdo. A partir de sua quarta
edicdo foi criada a “Rede Educar para a lgualdade Etnico-racial’, formada por
professores e demais envolvidos que mantém contato e compartilham experiéncias
sobre préaticas pedagdgicas e de gestdo escolar voltadas para tematica da
diversidade e igualdade racial.

Em 2011, o CEERT, juntamente com a Universidade Federal de S&o Carlos
(UFScar) e o MEC desenvolveu trés materiais de referéncia descritiva, conceitual e
normativa para professores e gestores da Educacgdo Infantil. Primeiramente foi

elaborada a publicagao “Praticas Pedagodgicas para a Igualdade Racial na Educagao
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Infantil” organizada, em 2011, por Maria Aparecida Silva Bento em colaboragdo com
especialistas sobre o tema. A publicacdo é resultante do projeto “Educar para a
igualdade racial: institucionalizando praticas e implementando normas para uma
educacao livre do racismo” e tem como objetivo “[...] apresentar subsidios para
praticas pedagodgicas e de gestdo voltadas para a promoc¢do da igualdade racial na
educacao infantil” (BENTO, 2011, p.9).

Em seguida foi desenvolvido o livro “Educacgao infantil, igualdade racial e
diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais”, o qual se trata de uma
construcdo coletiva, organizada por Maria Aparecida Silva Bento, em 2012, que
reine contribuicbes de importantes especialistas sobre politicas voltadas para as
relacbes raciais na Educacao Infantil. O livro propde “[...] uma perspectiva mais
analitica, abrangente, reflexiva sobre a tematica da primeira infancia, vista pelo
angulo da diversidade racial e da responsabilidade da politica educacional infantil,
na sua valorizacédo e na promocéo da igualdade racial.” (BENTO, 2012, p.7).

No mesmo ano da elaboracdo deste livro foi elaborada a revista “Educacéo
Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial’. Ela foi coordenada pelo CEERT
com a colaboracdo do MEC por meio da Secretaria de Educacdo Bésica e
Coordenacédo de Educacédo Infantil, da UFSCar, por meio do NEAB desta
universidade, e do Instituto Avisa la. O objetivo da revista foi auxiliar os profissionais
da Educacao Infantil a romper com as formas de dominacéo racial executando,
assim, o Art. 7, inciso V, DCNEI. O material € resultado de intervencdes em duas
unidades educativas nas quais foram realizadas reflexdes com professores,
especialistas e gestores sobre formas de promover a igualdade racial na Educacéo
Infantil a partir das praticas pedagogicas.

E no mesmo tempo historico dessas acdes que visam a promocdo da
igualdade racial que se iniciam os trabalhos direcionados para Educacao Infantil no
NEAB da UFPR. Assim como relatado anteriormente, buscou-se pesquisar as
producbes de conhecimento do NEAB da UFPR, investigando a existéncia de
estudos sobre Educacgéo Infantil e relagbes raciais nos eventos e cursos de
especializacdo e de extensdo oferecidos pelo NEAB e nas teses, dissertacoes,
monografias e TCCs, orientados por professores que pertencem a este nucleo.

Em relacdo aos trabalhos académicos foram encontradas duas monografias de
especializacéo, duas dissertacbes de mestrado e uma tese de doutorado. A respeito

dos cursos de extensao e especializagdo, encontrou-se dados sobre a organizacao
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dos cursos de ERER e os conteudos dos mesmos, e dois trabalhos finais sobre
relagdes raciais na Educacgao Infantil realizados no curso presencial de extensao em
ERER de 2013. Sobre os eventos de extensdo, foram encontradas informacdes
acerca da realizacdo do seminario regional “Educacao Infantil e igualdade racial’.

A maioria dos trabalhos académicos foram produzidos a partir de 2012, e os
trabalhos finais do curso de extensdo em 2013, pouco tempo depois do inicio das
acOes coordenadas pelo CEERT voltadas para producdo de documentos para
orientacdo de praticas de promocdo da igualdade racial na Educacado Infantil.
Portanto, as acdes direcionadas para esse campo no NEAB da UFPR séo recentes
e ocorrem em consonancia com a elaboracdo dos documentos oficiais organizados
pelo CEERT em parceria com o MEC.

As produgdes de conhecimento encontradas no NEAB da UFPR serao
analisadas com base nas categorias: gestao; organizagdo dos espagos, materiais e
tempos; e experiéncias de aprendizagem, da revista “Educagao Infantil e Praticas
Promotoras de Igualdade Racial” (2012), a qual, como ja exposto anteriormente,
trata de material produzido com a colaboragao do MEC para orientar as praticas dos
profissionais da Educacao Infantil a fim de romper com o preconceito racial. O fato
de este material possuir um carater oficial, sendo, assim, utilizado como referéncia e
apoio as praticas de profissionais de Educacdo Infantii e das Secretarias de
Educacao de todo Brasil, possibilitou que fosse escolhido como base para a analise
dos dados. Sera verificado se as produgdes de conhecimento do NEAB da UFPR
estdo tratando da promogédo da igualdade racial na Educacéo Infantil na mesma
perspectiva do material.

Sendo assim, no primeiro item a seguir serdo abordados os trabalhos
académicos, os quais serdo apresentados e analisados separadamente, verificando
a relacdo destes com a perspectiva do aporte usado para andlise, orientador de
politicas para o campo das relagdes raciais na Educacgéo Infantil. Posteriormente, o
proximo item apresentara conjuntamente 0s cursos de extensdo e especializacao
em ERER, sendo em seguida averiguado os distanciamentos e aproximagdes dos
trabalhos finais do curso presencial de extensdo em ERER de 2013, com as
concepcdes do material utilizado para andalise. Tendo em vista a escassez de
informacdes sobre o seminario regional “Educagéo Infantil e igualdade racial’, o

mesmo serd apenas apresentado.
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3.1 TRABALHOS ACADEMICOS

Neste item serdo apresentados e analisados cinco trabalhos académicos de
pos-graduacdo (duas dissertacbes de mestrado, duas monografias de
especializacdo e uma tese de doutorado) que abrangeram o campo das relagdes
raciais na Educacdo Infantil e foram orientados pelo professor Paulo Vinicius
Baptista da Silva. Estes trabalhos foram considerados nesta pesquisa devido ao
fato de serem producdes de conhecimento que refletem a acdo do NEAB no ambito
das relacdes raciais na Educacao Infantil, tendo em vista que foram orientados por
um pesquisador deste nucleo de estudos que se dedica a tematica em questao.
Houve uma influéncia direta do NEAB na execucdo destes trabalhos, sendo os
mesmos, portanto, estudos relevantes que emergem a partir deste ndcleo.

Os trabalhos académicos serdo analisados com base nas categorias: gestao;
organizacdo dos espacgos, materiais e tempos; e experiéncias de aprendizagem, da
revista “Educacdo Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial” (2012). A
analise ndo se limitard somente a verificacdo das dissonancias e consonancias entre
a posicdo dos autores e a perspectiva do material citado, mas também entre os
posicionamentos e acbOes das instituicbes pesquisadas pelos autores e as
consideracgodes trazidas pela revista.

3.1.1 MONOGRAFIAS DE ESPECIALIZACAO

3.1.1.1 “Praticas de trabalho com relac¢des étnico-raciais na Educacéo Infantil”

Lemos (2013) analisou as praticas pedagdgicas de um CMEI de Pinhais na
perspectiva da lei n° 10639/03. Tal instituicdo foi escolhida devido a realizacdo do
“Projeto Etnico-Racial Um Coracdo Pulsante”, o qual recebeu o prémio “Orireré:
Cabecas lluminadas !’ que tem como objetivo incentivar a insercdo de contetidos
indigenas, africanos e afro-brasileiros nas escolas conforme o artigo 26 A da LDBEN

9394/96. A autora se baseou na pesquisa nacional “praticas pedagogicas de

' O Prémio Orireré: Cabecas lluminadas € uma das estratégias empregadas pelo Centro Cultural
Humaité& para valorizar e dar visibilidade a presenca negra no Parana. A premiacao é realizada desde
2009 na Assembleia Legislativa do Parana, no Més da Consciéncia Negra. Para mais informagfes
consultar o site: informativocentroculturalhumaita.wordpress.com
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trabalho com relagBes étnico-raciais na escola na perspectiva da Lei n° 10639/03” a
qual buscou mapear e analisar as préaticas pedagdgicas realizadas por escolas da
rede pubica de ensino na perspectiva da referida lei. Lemos adaptou os instrumentos
metodoldgicos desta pesquisa nacional para realizacdo da coleta dos dados em seu
trabalho, que ocorreu por meio de observacdo de campo, entrevistas
semiestruturadas e analise documental.

Na primeira parte de sua monografia Lemos apresenta e analisa aspectos da
legislacdo voltados para as relacdes raciais na Educacao Infantil, tanto no ambito
nacional quanto municipal. Posteriormente a autora realiza uma revisao bibliografica
sobre a temética em questdo, com foco na literatura infanto-juvenil e na arte. Por fim,
analisa os resultados das observacgfes do espaco do CMEI em que fez sua pesquisa
e das entrevistas realizadas com a pedagoga, diretora e uma professora da
instituicao.

Lemos direcionou sua investigacdo no CMEI pesquisado para as préticas
pedagogicas que envolviam literatura e arte. Desta forma tais praticas, e as
reflexdes da autora sobre as mesmas, serdo analisadas conforme as categorias
“organizagao dos espacgos, materiais e tempos” e “experiéncias de aprendizagem”
da revista “Educacéo Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial’.

Segundo Lemos (2013, p.27) “[...] o CMEI tem a preocupagao de formar um
ambiente educativo que proporcione as criangas um contato com ‘artefatos culturais’
que promovam valores e a igualdade racial”’. Tal aspecto esta expresso no trabalho
com livros de literatura e atividades artisticas que valorizam a identidade e cultura
negra. Desta forma é possivel observar uma consonancia entre as a¢cdes do CMEI e
a perspectiva do aporte utilizado para analise no que diz respeito a organizacéo de

um ambiente de aprendizagem promotor da igualdade racial:

Os ambientes de aprendizagem para a igualdade racial devem ser abertos
as experiéncias infantis e possibilitar que as criancas expressem seu
potencial, suas habilidades e curiosidades e possam construir uma
autoimagem positiva. Educar para igualdade racial na Educacéo Infantil
significa ter cuidado ndo sé na escolha de livros, brinquedos, instrumentos,
mas também cuidar dos aspectos estéticos, como a eleicdo de materiais
graficos de comunicacdo e decoracdo condizentes com a valorizagdo da
diversidade racial. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2013, p.20)

De acordo com Lemos (2013, p.29) “[...] a literatura infantil € uma ferramenta

que pode valorizar a identidade negra”. A autora relata em sua monografia que havia
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alguns livros de literatura infantil no acervo bibliografico do CMEI que contemplavam
a tematica da diversidade racial. Dentre os livros trabalhados no projeto realizado
pelo CMEI destacam-se “A menina bonita do lago de fita”, “As trangas de Bintou”,
“Africa de dona Bia” e “Bruna e a galinha d’Angola”, os quais tratam de assuntos
referentes a cultura africana e a contribuicdo desta para cultura brasileira,
ancestralidade, valorizacao da diversidade, etc. Apds a contacdo dessas historias as
professoras organizaram rodas de conversas com as criancas do CMEI como forma
de reflexdo acerca dos temas trazidos pelos livros.

Observa-se entdo que o trabalho com a literatura no CMEI contempla o que
esta disposto na perspectiva do material de andlise com relagdo aos portadores de
texto, tais como a atencao a escolha de livros que protagonizem a populacdo negra
em importantes fatos historicos, e a apresentacdo da imagem de pessoas negras,
bem como o destaque de criancas negras nas historias, feitos de modo positivo.
Além disso, a discussao de temas voltados para questdes raciais nas rodas de
conversas também se apresentam em consonancia com as ideias dispostas no

material utilizado para andlise:

A medida que os temas relativos as questdes raciais também estiverem
presentes e disponiveis para a conversa entre as crian¢as, eles poderéo,
com base em seus modos proprios de pensar e ver o mundo, ampliar o que
sabem e aprender a lidar com essas questbes, de forma com que
enriqguecam a vida no coletivo. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2013,
p.37)

Lemos destaca a producdo de autorretratos pelas criangas apés a contacao da
historia “as trancas de Bintou”, que segundo a autora oportunizou que as criangas
pudessem se autovalorizar por meio do desenho, construindo uma imagem positiva
sobre si mesmas. O autorretrato € um instrumento preconizado pela perspectiva da
revista utilizada para analise como “[...] um forte aliado para o desenvolvimento da
expressao criativa das criangas. Além de ser um a linguagem possivel para que elas
expressem o que pensam sobre o mundo, o que sentem” (BENTO, CARVALHO e
SILVA JR, 2013, p. 44)

O unico fator observado por Lemos no CMEI em que fez sua pesquisa, que se
distancia do que estd disposto no material adotado para andlise diz respeito as
bonecas presentes nas salas de aula. Segundo autora, ha presenca de bonecas

brancas e negras nas salas, porém estas ultimas aparecem em pouca quantidade e
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com caracteristicas de pessoas brancas. Segundo a perspectiva do aporte utilizado
para andlise, é preciso que as bonecas e bonecos escolhidos para a Educacéo
Infantil possuam tracos de pessoas negras, ndo sendo apenas bonecas com tracos

de pessoas brancas pintadas de marrom:

Ao escolher bonecas e bonecos negros, é preciso olhar para a diversidade
de tonalidades de pele, de tracos e de tipos de cabelo. Sera que as bonecas
escolhidas expressam a diversidade? Assim como a boneca loira de olhos
azuis nao traduz a diversidade de tipos de raga branca, também ao escolher
as bonecas e o0s bonecos negros devemos procurar aqueles que
representam os negros na sua variedade de tons de pele e tipos de cabelo,
a pluralidade fenotipica que caracteriza a populagdo negra. (BENTO,
CARVALHO e SILVA JR, 2013, p.22)

Segundo Lemos (2013, p.46) “A pesquisa no CMEI dedo magico serviu para
compreender a dindmica que gira em torno dos procedimentos e diretrizes que a lei
estabelece.” A autora aponta que apesar dos avancos na implantacdo da lei
10.639/03 a partir da realizagdo do “projeto étnico racial um coragao pulsante” pelo
CMEI, este ainda apresenta muitos desafios no que se refere a investimentos a
aguisicdo de materiais e a formacéo continuada dos professores, considerados pela
autora os principais agentes transformadores do processo de implantacdo da ERER
na Educacéo Infantil. No entanto, percebe-se a contemplacéo das ideias e propostas
presentes na revista “Educacédo Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial”

no que se refere as praticas educativas realizadas no CMEL.

3.1.1.2 “Relagdes étnico-raciais na perspectiva da lei n.° 10.639/03 em um centro
municipal de Educacéo Infantil de Sao José dos Pinhais.”

Semelhante a pesquisa realizada por Lemos, Ghiggi (2013) buscou identificar,
mapear e analisar as praticas pedagodgicas na perspectiva da Lei n. 10639/03 em um
CMEI de Sao José dos Pinhais, baseando-se na pesquisa nacional “Praticas
Pedagdgicas de Trabalho com Relacdes Etnico-raciais na Escola na Perspectiva da
Lei n.° 10.639/03".

Ghiggi fez a coleta das informacgdes por meio de observacdes do espaco, do
cotidiano e dos documentos da instituicdo e também por meio de entrevistas com 0s
profissionais da mesma. Desta forma, a autora estruturou sua monografia em trés

capitulos. No primeiro capitulo expde os procedimentos metodologicos realizados, a
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contextualiza¢cdo do municipio de sdo José do Pinhais e do CMEI pesquisado, e uma
breve retrospectiva da legislagcdo voltada para a Educacdo Infantil. No segundo
capitulo a autora apresenta as praticas pedagdgicas observadas no CMEI e no
terceiro as impressdes das professoras sobre as questdes étnico raciais na
Educacao Infantil.

Ghiggi analisa varios aspectos que constituem a prética pedagdgica do CMEI,
tais como os espacos, os brinquedos, os livros de literatura infantil, o projeto politico
pedagogico e a formacado continuada. Desta forma, as praticas do CMEI pesquisado
por Ghiggi serdo analisadas conforme as trés categorias da revista “Educacgao
Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial”: “gestdo”, “organizacdo dos
espacos, materiais e tempos” e “experiéncias de aprendizagem”

Em relacdo a organizacdo dos espacos, Ghiggi observou no CMEI em que
realizou sua pesquisa uma grande presenca de imagens decorativas estilizadas
produzidas pelas professoras, muitas representando desenhos animados da Walt
Disney?. A autora aponta que em meio a essas decoracdes encontrou a presenca de
imagens de criancas negras, no entanto estas se encontravam em minoria. Observa-
se entdo um distanciamento da proposta do CMEI no ambito da organizagdo dos
espacos em relacdo a perspectiva do material utilizado para analise, a qual

preconiza que:

[...] a escolha das imagens que povoam a unidade educativa devem incluir a
guestéo racial. Belas imagens de negros em posi¢des de prestigio, motivos
da arte africana, reproducdes de obras de artistas negros, fotos de criancas
e suas familias, e nos espacos mais destacados, os desenhos e as
producBes das criancas, etc. sdo exemplos que podem fazer parte do
acervo das instituicdes de Educacéo Infantil. (BENTO, CARVALHO e SILVA
JR, 2012, p.20)

Segundo Ghiggi, o CMEI possui varios brinquedos, no entanto, ndo ha a
presenca de nenhuma boneca negra. O mesmo ocorre em relagdo aos livros de
literatura infantil que a instituicdo possui, ndo h& livros que abordam a temética
racial. Tal fato também entra em dissonancia com as consideracbes do aporte

utilizado para analise, o qual aponta que:

> Empresa multinacional de midia de massa conhecida pelos seus produtos de esttdio de cinema. A

Walt Disney é autora de famosas producdes cinematograficas, tais como os filmes de contos de fada
“Cinderela” e “Branca de Neve”, e os desenhos animados “Mickey Mouse” e “Pato Donald”.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Multinacional
http://pt.wikipedia.org/wiki/M%C3%ADdia_de_massa
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Ter em mé&os bonecas e bonecos negros, instrumentos musicais usados
nas manifestacdes afro-brasileiras e livros que contemplem personagens
negros representados de modo positivo € fundamental para o
desenvolvimento de uma educagcdo para a igualdade racial. (BENTO,
CARVALHO e SILVA JR, 2012, p. 22)

Essa auséncia de brinquedos, livros e imagens voltadas para questao racial
no CMEI €&, de acordo com Ghiggi, reflexo da auséncia da abordagem dessa
tematica no projeto politico pedagogico (PPP) da escola, bem como da falta de
formacao continuada voltada para perspectiva étnico-racial, algo que é do interesse
das professoras, mas ndao é contemplado na instituicdo. Os apontamentos feitos
pelo material utilizado para analise ressaltam a importancia da oferta de formacao
continuada que proporcione o estudo sobre guestdes raciais e a contemplacéo
desse tema no PPP:

Os profissionais da instituicdo de Educacdo Infantil constituem um corpo
vivo e dindmico, responsavel pela construgdo do projeto educacional,
conhecido como projeto pedagdgico. Nele, os conhecimentos relativos ao

tema racial devem ser contemplados. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR,
2012, p.15)

A falta de investimento pedagodgico voltado para a tematica racial e
valorizacdo da diversidade acarretou no fortalecimento da ideia de que a Educacéo
Infantil € um espacgo livre de preconceito racial, principalmente entre as criancas.
Isso pode ser constatado na fala de uma das professoras entrevistadas Ghiggi:

Professora A - “Em quatro anos nunca vi nenhum caso de discriminagao
nem entre as criangas, nem entre os adultos. Também a gente trabalha com
0S pequenos, ndo tem preconceito. Nao tem necessidade (de trabalhar as
guestdes étnico-raciais), pois ndo tem discriminacdo. Sabe eles sao

pequenos, geralmente ndo tem preconceito. Elas (as criangas) vao
crescendo ai que comecga.” (GHIGGI, 2013, p.41)

Segundo as consideracdes do material utilizado para analise “...] a
discriminagéo e a formagéo do pensamento racial comegam muito cedo, ao contrario
do que pensa o senso comum. As criancas percebem as diferencas fisicas,
principalmente a cor da pele e o tipo de cabelo.” (BENTO, CARVALHO e SILVA JR,
2012, p.29)

Portanto, pode-se perceber que ao contrario do CMEI pesquisado por Lemos
(2013), a proposta e a pratica pedagodgica da instituicdo analisada por Ghiggi nao

estdo em consonancia com a perspectiva da revista “Educagao Infantil e Praticas
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Promotoras de Igualdade Racial”’, apresentando uma realidade muito diferente no
que se refere a execucdo e traducdo das leis que promovem a implantacdo da
ERER.

Pode-se dizer que € possivel notar o incentivo do NEAB da UFPR na
realizacdo de trabalhos em nivel de especializacdo que investigam como vem
ocorrendo o processo de insercdo das legislacbes que visam a promocdo da
igualdade racial na Educacédo Infantil, o que contribui para dar maior visibilidade ao
tratamento da tematica racial na pratica educativa.

No entanto, € importante ressaltar que Ghiggi e Lemos ndo utilizaram as
DCNEI como documento legislativo de referéncia para anélise de suas monografias,
pautando-se na LDBEN (alterada pelas Leis 10.639/03 e 11.645/08), verificando as
praticas pedagogicas dos CMEIs apenas a partir da mesma. Tal fato permite refletir
que a maior énfase atribuida a Lei que promove a igualdade racial de maneira mais
generalizada ao invés das DCNEI, indica a baixa apropriacio do NEAB para
normativas especificas do campo da Educacéo Infantil, pois apesar da alteracdo do
Art. 26-A da LDBEN operar na mesma perspectiva, as DCNEI dialogam de modo
mais direto com as atribuicbes pertinentes a Educacdo Infanti e com as
especificidades da mesma.

3.1.2 DISSERTACOES DE MESTRADO

3.1.2.1 “Politicas de Promogao da Igualdade Racial na Rede Municipal de Educacéao

Infantil de Florianépolis/SC”

Carvalho (2013) investigou em sua dissertacdo de mestrado os limites,
dificuldades e contradic6es nas formas de interpretacdo, de implantacdo e traducao
das politicas de promocdo da igualdade racial da rede municipal de Educacédo
Infantil de Floriandpolis, em Santa Catarina.

Levando em consideracdo a complexidade da execucdo das politicas
educacionais no campo das relagdes raciais na Educacgao Infantil, o qual, segundo
Carvalho, € marcado por contradigbes, divergéncias e formas de compreensao
socialmente determinadas, a autora se utiliza da abordagem do Ciclo de Politicas,
de Stephen Ball; Richard Bowe (1992; 1994). Esta abordagem serve de subsidio

para compreensdo das politicas e considera trés contextos: Contexto de Influéncia,
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Contexto da Producéo de Texto, Contexto da Pratica, os quais foram utilizados pela
autora em seu trabalho. No primeiro capitulo de sua dissertacéo Carvalho apresenta
a metodologia utilizada em sua pesquisa, realizando assim uma caracterizacdo mais
detalhada do Ciclo de Politicas e seus trés contextos.

No segundo capitulo, a autora apresenta assuntos relacionados ao Contexto
de Influéncia, problematizando assim questdes sobre as relagbes raciais no Brasil,
tais como branquidade normativa, etiqueta das relacdes raciais, mito da democracia
racial, etc., fundamentando as andlises realizadas na pesquisa. Ela também realiza
um mapeamento da populacdo de Floriandpolis, segundo raca/cor e uma revisao
bibliografica sobre Educacéo Infantil e relacdes raciais.

No terceiro capitulo, Carvalho traz questdes referentes ao Contexto da
Producado de Texto, analisando, desta forma, a insercao da diversidade étnico- racial
nas politicas da Educacao Infantil a partir dos documentos da Secretaria Municipal
de Educacéo de Florianopolis.

Por fim, autora situa o quarto capitulo no Contexto da Pratica, investigando,
por meio de entrevistas, questionarios e analises de dados sobre matriculas, oferta
de formacao continuada, aquisicao de obras literarias, materiais e etc., as formas de
interpretacdo, (re) contextualizacdo e traducdo das politicas de promocdo de
igualdade racial por parte da Diretoria de Educagao Infantil e das diretoras das
creches e nucleos de Educacéo Infantil do municipio pesquisado.

A dissertacdo de Carvalho tem como foco a gestdo na Educacdo Infantil
articulada com as politicas de promocdo da igualdade racial nesta etapa da
educacdo. Desta forma, é possivel analisar seu trabalho com base na categoria
“Gestao” da revista “Educacgao Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial’.

Um dos pontos levantados por Carvalho se refere a Gestdo realizada em
equipe. A autora defende que “[...] as a¢des ndo podem ficar personalizadas em
uma unica pessoa e sim serem contempladas enquanto uma politica publica
integrante do compromisso de Estado” (CARVALHO, 2013, p.161). Tal posigao
condiz com a visao de gestdo democratica e pluralista defendida pela perspectiva do

material escolhido para analise:

A gestdo de um ambiente educativo que tem como objetivo educar para a
igualdade racial ndo é tarefa de uma pessoa sO. As Secretarias de
Educacao dos Municipios, por meio de suas equipes técnicas, diretores,
coordenadores pedagégicos, os professores e equipe de apoio, as familias
e a comunidade precisam se unir com o objetivo de transformar a situacao
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de discriminag&o existente nos ambientes escolares. (BENTO, CARVALHO
e SILVA JR, 2012, p.13)

Em relacéo ao estudo sobre a oferta de formacao continuada pela Diretoria de
Educacdo Infantil de Florian6polis, Carvalho constatou que temas referentes a
diversidade étnico-racial, educacdo das relagdes étnico-raciais e promocdo da
igualdade racial vém sendo problematizados nas formacdes continuadas, integrando
o cotidiano da Educacéo Infantil. Este dado revelado na pesquisa da autora alude
sobre o empenho das instituicbes da primeira etapa da educacdo basica em
contribuir para promoc¢do da igualdade racial, algo que também estd em
consonancia com a perspectiva de analise utilizada:

Criar e manter espagcos de formacdo tem fundamental importancia.
Momento e lugar especialmente destinados a formagéo devem possibilitar o
encontro entre profissionais para a troca de ideias sobre a pratica, para a
supervisdo, estudos sobre a questao racial, organizacdo e planejamento de

uma rotina prazerosa do tempo e das atividades e outras questdes relativas
ao projeto em pauta. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2012, p.16)

Acerca dos materiais literarios sobre a tematica racial, Carvalho relatou a
busca da Diretoria de Educacao Infantil de Florian6polis pela insercédo de livros que
contemplem esse campo na politica de aquisicdo de livros, a qual “[...] buscou
superar a compra de materiais que representam 0 negro em situacoes
estereotipadas, estigmatizadas e subalternizadas, contemplando contos africanos,
0s quais pretendem abordar aspectos da historia e cultura africana.” (CARVALHO,
2013, p.188). Outra acado da Diretoria de Educacédo Infantil de Florianépolis para a
promocdo da igualdade racial se deu por meio da compra de bonecas negras e
cremes para cabelo crespo, sendo esta ultima, segundo Carvalho (2013, p.211) uma
“‘medida que protagoniza as criangas que costumeiramente sdo colocadas em
situacdes subalternas, bem como contribui para o processo do educar e cuidar.”

No que se refere & aquisicAo de materiais necessarios para uma educacgao
promotora da igualdade racial, a perspectiva de andlise adotada salienta a
responsabilidade do MEC e demais entidades publicas na garantia de recursos para
compra de materiais voltadas para o trabalho com a diversidade racial, bem como a
dificuldade dos gestores em conseguir recursos, fato relatado por Carvalho no que
se refere ao empenho da Diretoria de Educacgdo Infantil de Florianopolis em

conseguir livros que visam a promocao da igualdade étnico-racial apesar de néo
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existirem recursos no municipio voltados para a compra dos mesmos. De acordo

com o ponto de vista do material utilizado para analise:

As Secretarias de Educacdo sdo responsaveis por prover as unidades de
brinquedos, livros, mobiliario e demais materiais e formacéo para questdes
especificas sobre o tema. Sabe-se também da enorme disposicdo dos
gestores para organizar eventos nos quais 0s recursos sdo amealhados
para comprar materiais especificos. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR,
2012, p.18)

Segundo Carvalho, a Diretoria de Educacdo Infantii de Florianopolis
apresentou uma concepc¢ao de politica que aborda a promoc¢éo da igualdade racial,
bem como a valorizacdo e respeito as diferencas na Educacéo Infantil, colocado em
pratica acdes que concretizassem esses objetivos, apesar de resisténcias
apresentadas por parte de algumas gestoras das creches e nucleos de Educacédo
Infantil de Floriandpolis. Portanto, foi possivel constatar que a rede de Educacéo
Infantil investigada pela autora apresentou concepcbes e praticas que visam o0
rompimento do preconceito racial, agindo na mesma perspectiva das orientacdes
existentes na categoria “Gestdo” do material produzido com a parceria do MEC
“Educacao Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial”.

Ressalta-se a importancia do NEAB como agente estimulador de producdes
gue analisem a implantacdo de politicas voltadas para ERER na Educacao Infantil,
tendo em vista a relevancia da compreensdo de como vem ocorrendo a
concretizacdo das determinacdes legais que visam a promocéo da igualdade racial

na educacao.

3.1.2.2 “Educacao das relagdes étnico-raciais e estratégias ideoldgicas no acervo
do PNBE 2008 para Educacéao Infantil”

Oliveira (2010), utilizando como aporte tedrico a Hermenéutica da
Profundidade, que se trata de um sistema de interpretacdo que permite a
identificacdo de relacdes assimétricas de poder, observou e analisou as estratégias
ideoldgicas presentes no texto e nas imagens de vinte livros de literatura infanto-

juvenil integrantes de um dos trés acervos do Programa Nacional Biblioteca da
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Escola * (PNBE), destinados as instituicdes de Educacéo Infantil no ano de 2008. A
intencdo da autora foi verificar como se configura a relagcdo entre brancos e negros
presentes nos livros e em que medida os discursos dos mesmos se aproximam e se
distanciam da lei 10.639/2003.

Desta forma, Oliveira organizou sua dissertacdo em trés partes. Na primeira
parte ela apresenta o conceito de ideologia e da Hermenéutica da Profundidade. Na
segunda ela analisa o contexto socio histérico de producdo dos livros de literatura
infantil, apresentando questdes referentes a Educacao Infantil, literatura infantil e as
relacdes raciais nesse campo, as relacdes raciais na escola brasileira e ao PNBE.
Na terceira parte apresenta os resultados da analise das obras do acervo do PNBE
destinado a Educacéo Infantil em 2008.

A escolha de Oliveira por analisar o PNBE de 2008 deve-se ao fato de este
ser 0 ano em que o programa Vvoltou-se pela primeira vez a Educacao Infantil. As
analises dos livros realizadas pela autora a permitiram constatar a escassa presenca
de personagens negros tanto nos textos como nas imagens. Alguns livros retrataram
0S negros positivamente nas ilustragcbes, no entanto ndo deram voz a eles,
colocando-os em papéis secundarios, sem protagonizd-los em nenhum momento.
Segundo Oliveira (2010, p.139):

[...] os personagens negros ndo receberam um papel de exercicio de poder,
ou ao menos dividem essa possibilidade com algum outro personagem.
Trabalha-se nesse aspecto a hipotese de diferenciacdo, ou seja, 0s
personagens negros ndo sdo relacionados a nenhum papel de poder, séo
apenas apresentados nas imagens, apesar de as imagens trazerem em
alguns livros personagens negros bem desenhados e bem colocados diante
das figuras de personagens brancos.

Oliveira também ressalta a maior valorizacdo das caracteristicas do branco,
que é colocado como padrdo a ser seguido, reforcando assim a naturalizacdo da
condicdo do branco. Desta forma, apesar das raras excecdes observadas pela
autora, as obras do PNBE de 2008 destinadas a Educacdo Infantil estdo em
dissonancia com a perspectiva da revista “Educacao Infantil e Praticas Promotoras
de Igualdade Racial” que alerta para a atencdo com algumas questdes na escolha

dos livros:

3 Programa Nacional Biblioteca da Escola é uma politica publica do governo, criada em 1997, que
busca ampliar as bibliotecas escolares e dar acesso a alunos e professores a uma cultura letrada por
meio da distribuicdo gratuita de livros de literatura enviados anualmente as escolas.
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- ha pessoas negras que ocupam diversas posi¢ées sociais e profissionais,
como médicos, professores, empresarios etc;

- as criancas encontram-se em posicao de destaque de um modo positivo;

- a imagem de pessoas negras € apresentada de modo positivo e ndo
pejorativamente;

- a populacdo negra é apresentada como protagonista importante de fatos
histéricos e ndo apenas como escrava. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR,
2012, p.22)

Oliveira concluiu que em relagdo ao PNBE dos anos anteriores a 2008 houve
uma melhora na representacdo das caracteristicas do negro, no que se refere a
valorizacdo da estética dos mesmos. No entanto prevalece o protagonismo branco
nas historias e a maior quantidade de personagens brancos, o que permitiu a autora
constatar um certo atendimento a lei 10.639 no programa, havendo ainda muitos
aspectos a serem contemplados.

Assim como nas demais producbes académicas analisadas, foi possivel
perceber na dissertacdo de Oliveira o incentivo do NEAB da UFPR em promover a
investigacdo de como vem sendo atendidas as legislacfes destinadas a promocéao
da igualdade racial. No entanto, na dissertacdo da autora, a pesquisa € voltada para
uma politica publica de ambito nacional que atinge a Educacdo Infantil, e nao
diretamente para analise do interior das instituicbes que atendem essa etapa, como
ocorre nos outros trabalhos, sendo, dessa forma, uma observagcdo mais ampla do
cumprimento da LDBEN (alterada pelas Leis 10.639/2003 e 11.645/2008) e das
DCNEL.

3.1.3 TESES DE DOUTORADO

3.1.3.1 “Ainfancia pequena e a construg¢ao da identidade étnico-racial na Educacao
Infantil”

Amaral (2013) em sua tese, investigou as possibilidades de construgcéo da
identidade étnico-racial de criancas de 3 a 5 anos, que frequentavam as turmas de

Maternal Ill e Pré | de um CMEI de Curitiba®, analisando assim a maneira como as

* A autora atribui o nome ficticio “Gralha Azul” ao CMEI, com vistas a preservar a identidade da
instituicdo. Realizou a mesma acgao no que se refere as criangas e aos profissionais do CMEI.
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criangas percebiam, entre elas e junto aos adultos, as questdes ligadas as relacdes
étnico-raciais.

A autora realizou uma pesquisa qualitativa, baseando-se principalmente na
observacdo para fazer a coleta dos dados, registrando por meio da escrita e da
fotografia, as falas, gestos e a¢fes das criancas e profissionais do CMEI. Também
realizou a aplicacdo de um questionario e entrevistas informais com os professores e
educadores da instituicao.

Desta forma, a autora organizou seu trabalho em quatro capitulos. No primeiro
deles discute conceitos de crianca e infancia com base em referenciais teéricos da
Sociologia da Infancia, e apresenta um breve cenario da Educacao Infantil no Brasil
e em Curitiba, destacado esta instituicdo como uma possibilidade para as criancas
pequenas viverem suas infancias. No segundo capitulo aborda algumas
particularidades das relacdes étnico-raciais no Brasil e discute o conceito de
identidade, defendendo que o mesmo € socialmente construido. No terceiro capitulo
apresenta a metodologia de sua pesquisa, caracterizando o0s procedimentos
utilizados. No quarto capitulo analisa os dados coletados durante a pesquisa de
campo realizada no CMEI, destacando as opinides das criancas e adultos a respeito
da construcéo da identidade étnico-racial.

A pesquisa realizada por Amaral enfatiza questdes referentes as vivéncias e
interacbes entre criancas e adultos do CMEI, bem como a organizacdo dos
ambientes e espacos da instituicdo, como elementos que influenciam na construgéo
da identidade. Desta forma, o panorama da instituicdo pesquisada pela autora,
assim como suas reflexdes sobre o mesmo serdo analisados com base nas
categorias “organizacdo dos espagos, materiais e tempos”’ e “experiéncias de
aprendizagem” da revista “Educacdo Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade
Racial”.

Em relagdo aos cartazes, murais, figuras e demais elementos decorativos
presentes no CMEI, Amaral destaca a predominancia de imagens de personagens e
criancas brancas em todos os ambientes, sendo rara a presencga de representacoes
de criancas negras. Segundo a autora, até mesmo a logomarca impressa no
uniforme utilizado pelas criancas do CMEI era composta pelo desenho de criancas
brancas com cabelos lisos e olhos claros. Dessa forma, Amaral (2013, p.146) aponta
que tal situagcdo pode acarretar na desvalorizagdo e negacdo das proprias

caracteristicas pelas criangas negras:
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Diante de tais imagens, que cercavam as criangas negras e brancas em
todos os ambientes do CMEI, é possivel considerar que se torna bastante
dificil que as criangas negras valorizem sua cor, seus tragos, enfim, seu
pertencimento étnico- racial, sendo, infelizmente, até previsivel que elas
optem por tentar se aproximar do padrdo branco, negando suas
caracteristicas étnico-raciais.

E possivel constatar um grande distanciamento entre a agdo do CMEI no que
tange a escolha das imagens, fotos e ilustragcdes que o constituem, e a proposta do
material utilizado para analise, uma vez que este, assim também como Amaral,
defende a contemplagcédo da questéo racial nas figuras que compdem a instituicao de
Educacéao Infantil:

Os ambientes de aprendizagem para igualdade racial devem ser abertos as
experiéncias infantis e possibilitar que as criangas expressem seu potencial,
suas habilidades e curiosidades e possam construir uma autoimagem
positiva. Educar para igualdade racial na Educacdo Infantil significa ter
cuidado ndo s6 na escolha de livros, brinquedos, instrumentos, mas
também cuidar dos aspectos estéticos, como a eleicdo dos materiais
graficos de comunicacéo e de decoragdo condizentes com a valorizagédo da
diversidade racial. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2012, p.20)

No ambito das interacGes ocorridas no cotidiano do CMEI, Amaral destaca
muitas situacdes de discriminacdo, preconceito e valorizacdo da identidade branca
em detrimento da identidade negra. Tais fatos ocorriam tanto entre criancas e
educadoras, como entre as proprias criangas nos momentos de brincadeira, tal
como ocorre no caso de José, um menino negro do pré-escolar que nunca era
escolhido para ser nomeado na brincadeira cantada “Quem pegou pao na casa do
Jodo?”, e no caso de Eliane, uma menina branca, também do pré-escolar, que
sempre assumia posi¢coes de lideranga nas brincadeiras, e, assim como afirma a
autora, era confiante na supremacia que a cor branca lhe proporcionava, colocando-
se como superior as colegas negras.

Amaral ressalta a desatencdo das educadoras e professoras diante dessas

situacdes de discriminacao:

O que mais me causava estranhamento era o fato de que, esses breves,
porém significativos episédios de discriminacdo e por que ndo dizer de
dominacéo racial ndo eram percebidos, problematizados, enfrentados pelas
educadoras/professoras. Desse modo, as situagbes eram “naturalizadas”,
deixando a impressé@o de que os conteudos, os enredos das brincadeiras
das criancas ndo mereciam atencdo, ndo eram dignos de observagédo e
intervencao por parte dos docentes. (AMARAL, 2013, p.159)
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Observa-se uma dissonancia entre o descaso das educadoras e professoras
frente as situacdes de discriminagdo existentes entre as criangas e a perspectiva do

aporte utilizado para analise:

O professor precisa estar atento as falas depreciativas em relacdo aos
colegas, as exclusbes de brincadeiras, e deve mediar conflitos surgidos
entre elas que tenham como motivo questbes raciais. Apoiar boas
experiéncias de relacionamento entre as criancas, fazendo com que
reconhecam positivamente as diferencas, ajuda a combater preconceitos e
discriminacfes. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2012, p.33)

Amaral destaca a desqualificacdo das caracteristicas fisicas dos individuos
negros e a valorizacdo dos tragos fisicos brancos pelas criancas do CMEIL. Nos
relatos explicitados por Amaral € possivel notar a manifestacdo de tais atitudes pelas
criancas, como na preferéncia pelas bonecas brancas e repulsa pelas bonecas
negras, no tom de desprezo com que algumas criangas se referiam aos negros, no

desejo e na veneracao pelos cabelos lisos e loiros:

Num dos cantos as meninas brincavam de saldo de beleza e enquanto
fingiam lavar os cabelos das bonecas diziam uma para outra: - Tem que
passar bastante, bastante, bastante creme. Ao ouvir essa afirmacéo téo
incisiva, perguntei: - Para qué? - Para ficar lisinho. - E se ndo passar
creme? - Fica enrolado. - E o seu cabelo como é? - Eu passo meu xampu
roxo e meu creme e ele fica lisinho. - Mas enrolado nédo é bonito? Insisto. -
N&o, bem lisinho. A conversa sobre o creme e as indicacdes de passar
bastante creme foi compartilhada pelas outras meninas, todas de cabelos
cacheados ou crespos (Diario de bordo, MIll, 20/04/2012). (Amaral, 2013,
p.174)

A autora ressalta outras situacdes ao longo de sua tese que retratam a
influéncia que o padrdo de beleza branco, que se faz dominante na sociedade,
exerce sobre as criangas pequenas, principalmente sobre as criangas negras, as
quais sao conduzidas a “embranquecer”, almejando obter caracteristicas brancas, e
até mesmo negando sua identidade negra e reconhecendo-se como brancas. Por
isso se faz necessario o trabalho com a identidade afro-brasileira, que oportunize
momentos que proporcionem a construcdo de uma autoimagem positiva pela

crianga, assim como propde o referencial utilizado para a anélise:

Se as criangas negras receberem mensagens positivas do adulto e de seus
pares acerca de seus atributos fisicos e demais potencialidades,
aprenderdo a se sentir bem consigo. De outro lado, se as criancas brancas
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aprendem que seus atributos fisicos e culturais ndo sao os melhores nem
os Unicos a ser valorizados, os dois grupos aprenderdo a considerar as
diferencas como parte da convivéncia saudavel. (BENTO, CARVALHO e
SILVA JR, 2012, p.29)

Nas consideracdes finais de sua tese, Amaral ressalta que a instituicdo nao
da visibilidade a populacdo negra, apresentando a crianga negra apenas alternativas
voltadas para o padréo branco, tais como um ambiente repleto de representacdes de
personagens brancos, em que a brancura é constantemente estimada pelas
educadoras. Tais profissionais ndo trabalham com a valorizacdo dos atributos fisicos
e elementos da cultura negra na pratica pedagdgica, limitando, assim, as
possibilidades de construcao da identidade étnico-racial pelas criangas.

Assim como foi observado nas monografias de especializacdo de Lemos
(2013) e Ghiggi (2013), percebe-se também o incentivo do NEAB da UFPR voltado
para a investigacdo das relacdes raciais no cotidiano da Educacado Infantil em
trabalhos em nivel de doutorado, como € o caso da tese analisada, que tem como
diferencial a busca pela compreensédo de como se constréi a identidade étnico-racial
da crianca na primeira etapa da educacgéo, por meio da observacédo dos ambientes,
espacos, e, sobretudo, das falas e acdes das criancas. I1sso se configura como uma
grande conquista, ja que existem poucos trabalhos académicos de pds-graduacéo
que protagonizem a crianca na execucdo das pesquisas, dando voz as mesmas.
Desta forma, vale ressaltar a importancia dessas pesquisas na desmistificacdo da
ideia de auséncia de preconceitos e discriminacdo na Educacéo Infantil, destacando
o NEAB como agente estimulador desse processo e defensor da ERER nessa etapa

da educacéo.
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3.2 CURSOS DE EXTENSAO E ESPECIALIZACAO

O NEAB da UFPR oferta cursos de extensdo e especializacdo em Educacédo
das Relac¢des Etnico-Raciais (ERER), na modalidade presencial e & distancia, para
professores e demais profissionais da educacdo, a fim de proporcionar a eles
conhecimentos acerca das questdes raciais e da cultura afro-brasileira,
possibilitando, assim, uma formag&o que os prepare para implantagdo da LDBEN
(alterada pelas leis 10.639/2003 e 11.645/2008) nas escolas.

O curso de especializacdo em ERER na modalidade presencial é ofertado pelo
NEAB desde 2011. A modalidade a distancia desse curso surgiu a partir do
presencial, e passou a ser ofertada neste ano, estando, assim, na sua primeira
edicdo, que se iniciou o no dia 21 de Janeiro e tem o término previsto para outubro
de 2015. O curso, em suas duas modalidades, busca oferecer condi¢cbes aos
professores e profissionais da educacao de cumprir o estabelecido na Constituicao
Federal nos seus Art. 5°, |, Art. 206, I, Art. 208, Art. 210, Art. 215, Art. 216, § 1° do
Art. 242 e ato das disposi¢des transitorias ADCT, Art. 68, bem como nos Art. 26, 26
A e 79 B na LDBEN 9.394/96, que asseguram o direito a igualdade de condi¢cbes de
vida e cidadania, assim como garantem igual direito as histérias e culturas que
compdem a nacdo brasileira, além do direito ao acesso as diferentes fontes da
cultura nacional a todos brasileiros. O curso tem como centralidade instrumentalizar
a implantacdo da lei 10.639/2003 no curriculo escolar e assim contribuir com a
construcdo de um conhecimento que podera influenciar no desenraizamento do
racismo da sociedade brasileira.’

A realizacdo do curso de especializacdo em ERER a distancia ocorre por meio
do NEAB, da UFPR, da Pro6-Reitoria de Graduacdo e Educacao Profissional
(PROGRAD), da Coordenacéo de Politicas Inovadoras na Educacdo (CEPIGRAD),
da Coordenacdo de Politicas de Formacdo de Professores (COPEFOR), da
Coordenacéo de Politicas de Integracdo de Educacéo a Distancia (CIPEAD) e do
MEC. O curso presencial é realizado pelas mesmas unidades executoras, exceto
pela CIPEAD.

O curso de especializacgdo em ERER, em suas duas modalidades, é
direcionado a professores, pedagogos e diretores que atuam na rede publica de

> Informagées encontradas nos editais de selecéo de alunos para realizacdo dos cursos.
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ensino, portadores de diploma de curso superior com formacdo especifica e/ou
licenciatura plena. O curso a distancia oferta mais de 200 vagas, distribuidas entre
Curitiba, Araucaria, Pinhais Almirante Tamandaré e Campo Largo, ja 0 curso
presencial oferece apenas 50 vagas para Curitiba, Araucaria e Pinhais. Para
concorrer as vagas, tanto do curso presencial como do a distancia, os candidatos
passam por um processo seletivo realizado pela UFPR.

O curso de especializacdo em ERER a distancia conta com tutores, que
auxiliam os alunos no uso das tecnologias, organizam e aplicam as atividades
programadas e participam das reunides com o0s professores especialistas que
ministram os conteddos. Ele estd estruturado em doze médulos (semelhantes as
disciplinas, que abordam diferentes contetdos) distribuidos em uma carga horaria
de 360 horas, sendo 30% desta destinada a encontros presenciais, 0s quais exigem
75% de frequéncia. Doze meses do curso sédo voltados para o cumprimento dos
maddulos, acrescido de seis meses para elaboracao e defesa da monografia.

A realizacdo do curso de especializacdo em ERER presencial ocorre aos
sdbados, por meio de encontros entre professores e alunos, nos quais sao feitas
atividades, discussoOes e leituras a partir de artigos reunidos na “Colegao Cadernos
NEAB-UFPR™. Este curso possui 0 mesmo contetido’ e a mesma carga horaria do
curso a distancia, prevendo, também, a elaboracdo de uma monografia nos ultimos
seis meses, sendo os doze primeiros meses voltados para realizacdo de aulas
presenciais. No quadro a seguir estdo expostos os modulos, com seus respectivos

conteudos, trabalhados nas duas modalidades do curso:

MODULOS CONTEUDOS

e Concepcdes e politicas de Educacdo a Distancia em
diferentes contextos historicos.

e Conceitual EaD e ferramenta Moodle.

Médulo 1 - Introdugéo conceitual e Proposta de implementacdo da Lei n.10.639/2003 nos
espagos escolares.

e A LDB, Lei n. 1069/03, o parecer 01/2004 do CNE, a
deliberacdo 04/2006 do CEE, o Plano Nacional de
Implementacdo da Lei n.10.639, os Foruns Estaduais de

® A “Colecdo Cadernos NEAB-UFPR”, constituida por dois volumes, tem por objetivo ndo sé contribuir
com a formagédo continuada na pds-graduacdo de profissionais da educagdo, como também reunir
sinteses de pesquisas e estudos de pessoas envolvidas com o NEAB da UFPR.

" No entanto somente na modalidade & distancia do curso de especializacdo sdo ministrados os
contelidos “Concepgdes e politicas de Educacdo a Distancia em diferentes contextos histéricos” e
“Conceitual EaD e ferramenta Moodle” . Com excec¢édo destes, todos os conteddos séo iguais para as
duas modalidades.
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Diversidade étnico-Racial.

Médulo 2 - Metodologia da
Pesquisa Educacional

O levantamento bibliografico e ferramentas web.
Tema, objeto e problema de pesquisa.
Construgéo do Projeto de pesquisa.
Metodologia de pesquisa educacional.

Analise de dados.

A monografia.

Médulo 3 - Antropologia das
populacdes afro-brasileiras

Os conceitos de raca, racismo, etnia, -cultura,
discriminacédo. ldentidade nacional e identidade negra
Religides Afro-Brasileiras.

A presenca negra no catolicismo: Irmandades e Festas
de Santo.

Questéo racial e corporalidade.

Modulo 4 - Histéria da Africa

A Africa pré-colonial.
A Colonizacéo.
A Africa p6s-colonizacao.

Modulo 5 - Arqueologia da Africa
e arqueologia da didspora
africana

As origens da humanidade no continente africano.
Argueologia da diaspora africana nas Américas.

Modulo 6 - Historia da escravidao
e resisténcia no Brasil.

A escravidao no Brasil.

A resisténcia negra a escravidao.

Movimentos pela aboli¢éo.

Negros e brancos no Parana do século XIX e XX.
Movimentos negros em Curitiba.

Médulo 7 - Sociologia dos grupos
raciais e reflexdes antropoldgicas
sobre relac¢des raciais no Brasil

Do projeto Unesco ao conceito de “Mito da democracia
racial’ — desigualdades raciais para Florestan
Fernandes, Roger Bastide e Oraci Nogueira.
Quilombismo: Guerreiro Ramos e Abdias do Nascimento
As pesquisas sobre desigualdades raciais no plano
estrutural: do retomar as pesquisa na década de 1970
aos dias atuais.

Acbes afirmativas: conceitos, histérico e analise de
politicas atuais.

Movimentos negros no Brasil.

Médulo 8 - Educagdo e
desigualdades raciais no Brasil

Pesquisas sobre desigualdades educacionais e rela¢des
raciais no Brasil. Discriminacdo racial na escola.
Identidade da crianca negra.

Eixos de desigualdade: género, raca e diversidade
sexual.

Médulo 9 - Desigualdades no
plano simbdlico

Negros e brancos nos livros dirigidos a infancia.
Negros e brancos nos jornais, televisdo, cinema e
publicidade.

Médulo 10 - Literatura africana e
afro-brasileira; arte africana e
afro-brasileira

A personagem negra na literatura brasileira.

Movimentos literarios afro-brasileiros e escritores/as dos
movimentos negros.

O movimento da Negritude.

Literaturas africanas e africanas da diaspora.

Médulo 11 - A “mao afro-
brasileira” nas artes

Artes plasticas na Africa.
Artes plasticas afro-brasileiras.
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e Estruturacdo de projeto de implantacdo do artigo 26-A da
Moédulo 12 - Estruturacdo de LDB (modificado pela Lei n. 10.639/03) na instituicao
projeto de implantacdo do artigo escolar.
26-A da LDB

Observando-se os conteudos abordados no curso de especializagdo em
ERER do NEAB, é possivel perceber que o médulo oito é o Unico que trata
especificamente da educacdo, entre seus conteudos é abordada a identidade da
crianca negra. Porém, a “Colegao Cadernos NEAB-UFPR”, utilizada como material
de leitura no curso, discute sobre a constru¢ao da identidade e a criangca negra de
modo geral, ndo tratando de modo especifico da crianca pequena que frequenta a
Educacado Infantil. O mddulo nove também possui um contelddo relacionado as
criancas, tratando dos negros e brancos nos livros direcionados a infancia. Na
colecdo é abordada a representacdo de criangas brancas e negras nos livros de
literatura infanto-juvenil, no entanto, ndo h& discusséo sobre a crianca pequena e 0s
livros voltados para Educacéo Infantil.

Constata-se, entdo, que ndo ha abordagem especifica da Educacao Infantil
no curriculo do curso. No entanto, isso ndo exclui a possibilidade de a mesma ser
trabalhada entre os participantes. E preciso considerar que o curso também n&o
aborda de modo especifico as demais etapas da educacdo, pois sua intencéo,
segundo o0 que demonstra seus conteddos, € instrumentalizar o professor
teoricamente sobre as questdes raciais, possibilitando que ele traduza os
conhecimentos trabalhados nos médulos para a etapa educacional em que atua, o
gue pode facilitar a organizacdo do curso, mas por outro lado pode prejudicar a
insercdo de novas praticas na Educacéo Infantil visto que essa etapa possui pouca
tradicdo em incluir praticas que promovam a igualdade racial.

O curso de extensdo em ERER na modalidade presencial € ofertado pelo
NEAB desde 2006, e na modalidade a distancia desde 2011. O curso, em suas duas
modalidades, tem como objetivo promover a ampliagdo na formacao sobre ERER,
propiciando conhecimentos sobre cultura e histéria afro-brasileira, fornecendo
instrumentos tedricos de analise das desigualdades raciais e proposi¢cdes de formas
de supera-las, preparando, assim, os profissionais da educacao para implantacao da
lei 10.639/2003.

O NEAB, a UFPR, a PROGRAD, a CEPIGRAD e o MEC, sao responsaveis

pela realizacdo do curso de extensdo em ERER presencial. A modalidade a
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distancia do curso é realizada com 0 apoio dessas mesmas unidades e também da
CIPEAD. O curso, tanto a distancia como presencial, é direcionado para
profissionais da educacdo que atuam na Educacdo Basica da rede publica de
ensino, que tenham no minimo dezoito anos de idade e ensino médio completo.
Para ingresso no curso € realizado um processo seletivo com base nas informacdes
apresentadas pelos candidatos na inscricdo. O curso na modalidade a distancia
oferece mais de 350 vagas para Curitiba e demais municipios do Parana. Acerca do
namero de vagas ofertadas e dos municipios atendidos pelo curso presencial néo foi
possivel obter informagoes.

A estrutura do curso de extensdo em ERER a distancia é composta por sete
modulos, que totalizam 180 horas, desenvolvidas em seis meses, sendo a maior
parte na modalidade a distancia, com alguns encontros presenciais. Conta com
materiais didaticos que possuem textos produzidos por diversos docentes que se
dedicam a tematica das relacdes raciais, além de sugestdes de leituras
complementares, sites e filmes sobre o tema. O curso € desenvolvido a partir da
leitura desses textos juntamente com a realizacdo de atividades individuais e em
grupo, e participacéo em féruns e chats na plataforma Moodle &, que tem por objetivo
auxiliar na realizacdo de um trabalho final (plano de ac&o ou projeto de intervencéo)
que devera ser aplicado na instituicdo em que o profissional atua. O curso de
extensdo presencial possui a mesma carga horaria e mesmo contetido ° do curso a
distancia, no entanto ndo possui material didatico, os professores indicam aos
alunos alguns textos referentes aos temas abordados. As leituras, discussdes e
atividades séo realizadas em encontros presenciais durante duas vezes por semana.

O quadro a seguir mostra os modulos e conteddos abordados nas duas modalidades

do curso:
MODULOS CONTEUDOS
e Concepcgdes e politicas de Educacgdo a
Distancia em diferentes contextos
Médulo 1 — Conceitual EAD e proposta para a histéricos.
Educag&o das Relagdes Etnico-Raciais e Proposta de implementacdo da Lei

® Plataforma on-line da UFPR que pode ser utilizada por um grupo para envio e compartilhamento de
arquivos, realizacdes de féruns, debates e conversas.

° No entanto somente na modalidade & distancia do curso de extensdo é ministrado o contelido
“Concepgodes e politicas de Educacao a Distancia em diferentes contextos histéricos”. Com excecao
deste, todos os contelidos séo iguais para as duas modalidades.
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10639/2003 nos espacos escolares.

Médulo 2 — Introducéo conceitual

A politica educacional de Educacao das
Relacdes Etnico-Raciais: as alteracées
na LDB por meio das Leis 10639/2003 e
11.645/2008.

As contribuicbes das Ciéncias Sociais
para a definicAo de conceitos de raca,
racismo, etnia, cultura, discriminacao.

Modulo 3 — Histéria da Africa e histéria da
escravidao e resisténcia no Brasil

Histéria das sociedades africanas: um
continente em movimento

O processo de escravizagdo no Brasil

A resisténcia negra a escravizagdo e o
Brasil pés-aboligéo

Médulo 4 — Sociologia dos grupos raciais no
Brasil e reflex8es antropoldgicas sobre relagdes
raciais no Brasil.

As produgbes académicas sobre o “mito
da democracia racial” e as
desigualdades raciais no plano
estrutural: conceitos, histérico e andlise
das ac¢0es afirmativas.

O papel das mulheres negras nos
movimentos de resisténcia.

Religiosidade afro-brasileira:

Modulo 5 — Educacéo e desigualdades raciais no
Brasil.

resisténcias, interlocucBes e
corporeidade.
Pesquisas sobre desigualdades

educacionais e relac¢des raciais no Brasil:
da infancia ao ensino superior

Eixos de desigualdade: género, raca e
diversidade sexual.

Médulo 6 — Literatura africana e afro-brasileira;
arte africana e afro-brasileira.

O movimento da Negritude; movimentos
literarios afro-brasileiros e escritores/as
dos movimentos negros.

A estética africana e afro-brasileira nas
artes plasticas

Muasica africana e  afro-brasileira:
alteridade negra

Médulo 7 — Desigualdade no plano simbdélico

Relagdes raciais na midia brasileira
Relacdes raciais e livros didaticos: uma
perspectiva histérica dos avangos e
retrocessos

Relacdes raciais e literatura infanto-
juvenil

Estruturacdo de projeto de implantacdo
da Lei 10.639/2003 na instituicdo escolar

Assim como ocorre no curso de especializagdo, nos conteudos do curso de

7

extensdo em ERER do NEAB n&o é abordada a Educacdo Infantil, nem outras

etapas da educacédo, de modo especifico. No material didatico utilizado no curso a

distancia so6 ha referéncia a primeira etapa da educacdo basica no modulo cinco,

que traz alguns exemplos de discriminagdo descritos por pesquisadoras desse
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campo. O modulo sete trata sobre literatura infanto-juvenil, porém sem abordar a
Educacao Infantil e a crianga pequena. No entanto, tem-se 0 mesmo panorama do
curso de especializacdo, pois 0os conteudos do curso de extensdo também visam
fornecer subsidios tedricos para que os profissionais da educacdo repensem suas
praticas e passem incluir nelas contetdos de Historia e Cultura Afro-Brasileira e de
ERER.

Como ja dito anteriormente, foi possivel encontrar dois trabalhos finais sobre
relacGes raciais na Educacéo Infantil, realizados por alunos do curso de extensao
em ERER presencial que ocorreu em 2013. No proximo item os trabalhos serdo
apresentados e analisados conforme a perspectiva da revista “Educacao Infantil e

Praticas Promotoras de Igualdade Racial’.

3.2.1 TRABALHOS FINAIS DO CURSO DE EXTENSAO EM ERER DE 2013.

Os trabalhos finais do curso de extensdo em ERER presencial de 2013
consistem em planos de acgéo voltados para as relagdes raciais na Educacao Infantil.
Foram realizados por um educador e uma educadora de um CMEI do municipio de
Pinhais, o qual é comprometido com a questao racial, possuindo uma organizacao
sistematizada para garantir o desenvolvimento dessa tematica nas instituicdes de
ensino.

O plano de acgao realizado pela educadora, intitulado “Projeto Conhecendo a
Angola”, foi direcionado a uma turma de criancas de trés a quatro anos de idade,
tendo como objetivo leva-las a conhecer a cultura do pais Angola, auxiliando assim
na insercdo de um menino imigrante desse pais que estava na turma. Foram
realizadas diversas atividades envolvendo pintura, colagens, modelagens, leitura de
livros de literatura afro-brasileira e também a visita de uma mulher angolana, que
ensinou cantigas e brincadeiras do pais as criancas. Ao final das atividades foi
realizada uma exposicao para todo CMEI e para os pais das criangas, com todas as
producdes realizadas por elas.

Segundo a apresentacao dos resultados do plano de acéo feito pela
educadora, o “Projeto Conhecendo a Angola” teve resultados positivos entre as
criangas, as quais demonstraram respeito e admiracéo pela cultura da Angola e pelo
colega de sala angolano, que se sentiu valorizado com as atividades que envolviam

aspectos culturais do seu pais.
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O plano de agao “Promovendo a Igualdade Etnico-Racial a partir da Educacéo
Infantil” realizado pelo educador do CMEI, foi direcionado as criangas de quatro a
cinco anos, procurando contribuir com a formacao da autoestima das mesmas, bem
como promover o respeito a diversidade nas suas diferentes relacdes sociais.

O educador relatou que no CMEI as criangas percebiam as diferencas entre
suas caracteristicas fisicas, e em alguns casos faziam comentérios preconceituosos.
Isso reforcou a necessidade de elaborar um projeto que buscasse romper com este
cenario, levando as criancas a construirem uma imagem positiva sobre 0s negros,
valorizarem suas proprias caracteristicas e a diversidade presente no CMEI.

O educador propbs atividades que abordaram diferentes eixos do
conhecimento, realizando com os alunos rodas de conversa, leituras de livros que
valorizavam a estética negra, tais como “Os cabelos de Lelé”, dramatizacdes, etc.
Segundo o educador, as atividades resultaram em um aumento do respeito na
relacdo estabelecida entre as criancas. As criangas negras passaram a se
reconhecerem como negras, identificando-se com o0s personagens das histérias
contadas, valorizando assim suas caracteristicas étnico-raciais e orgulhando-se em
dizer que eram negras.

Analisando os trabalhos dos educadores a partir da perspectiva da revista
“Educacao Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial”, foi possivel perceber
que eles se encontram em consonancia com a mesma, apresentando propostas que
visam a valorizacdo da diversidade e erradicacdo do racismo. O trabalho da
educadora, por meio de atividades que levaram as criangas a conhecer a cultura
angolana, buscou viabilizar o conhecimento sobre questdes raciais, o continente

africano e os povos negros, algo preconizado pela perspectiva da revista:

As instituicdes de Educacao Infantil devem se caracterizar como locais nos
guais as criancas encontrem desde cedo, espaco vivo de informacgdes sobre
a populacdo negra, as tradicbes afro-brasileiras, o continente africano e
outros diferentes assuntos que compdem o universo de conhecimentos
sobre a questdo racial. (BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2012, p. 41)

Outro fato que se aproxima com o ponto de vista da revista refere-se a
valorizagdo das caracteristicas dos negros feita pelos educadores, bem como o
trabalho com as criancas a fim de leva-las a ter orgulho de serem negras e serem

chamadas assim. Percebe-se que o0s educadores sao conscientes sobre a
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importancia de ndo silenciarem acerca da nomeacdo da cor das criangas,

transmitindo isso a elas. Segundo a perspectiva do material utilizado para anélise:

[...] Ndo ha por que nos calarmos diante da identidade racial das pessoas,
mas as expressﬁes corretas devem ser usadas em contextos que fa(;am
sentido. Substituir 0 nome das pessoas por epitetos, usando a cor de forma
pejorativa, € algo que deve ser evitado. No entanto, quando se trata de
descrever as caracteristicas fisicas de modo a valoriza-las, sim, uma crianca
€ negra, a outra é branca, os cabelos tém texturas diferentes, os tragos
trazem marcas diversas e ai reside a beleza de cada um ser como é.
(BENTO, CARVALHO e SILVA JR, 2012, p. 38)

Portanto, percebe-se que o curso de extensdao em ERER promovido pelo
NEAB teve impacto bastante positivo sobre seus participantes, instrumentalizando-
os para o desenvolvimento de praticas que auxiliassem de modo efetivo na
implantacdo da LDBEN (alterada pelas Leis 10.639/2003 e 11.645/2008) e das
DCNEI nas instituicbes de ensino. Apesar de ndo existir uma disciplina especifica
sobre relacdes raciais na Educacédo Infantil no curso, os educadores conseguiram
traduzir de modo bastante significativo os conhecimentos apreendidos para a etapa
da educacdo em que atuavam. Nesse contexto, a abordagem da ERER na
Educacao Infantil pelo professor do NEAB que se dedica a essa tematica, pode ter

sido importante para subsidiar a realizag&o dos trabalhos.
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3.3 EVENTOS DE EXTENSAO

O NEAB da UFPR realiza muitos eventos de extensao, e é muito provavel que
a tematica das relacfes raciais na Educacao Infantil seja abordada nos mesmos. No
entanto, tendo em vista que seria preciso de uma maior disponibilidade de tempo
para identificar o tema em todos os eventos realizados pelo NEAB, essa pesquisa
limitou-se somente a apresentar 0s eventos desse nucleo que tratavam
especificamente da Educacéo Infantil.

Apenas foi possivel encontrar informacdes'® acerca do seminario regional
“‘Educacao Infantil e igualdade racial”’, que ocorreu em 2011 e foi organizado pelo
NEAB juntamente com a ABPN. O evento foi realizado pelo MEC, UFSCar e
CEERT, os quais tinham o objetivo de expor e potencializar as acfes que estavam
construindo: diagnésticos e textos de referéncia conceitual e normativa para
professores; conteldos para curso de formacdo continuada para professores e
gestores, formato e-learning e materiais audiovisuais de apoio ao professor e
comunidade; e formacdo da Rede Nacional para a Igualdade Etnico-racial na
Educacéao Infantil.

No evento também ocorreu o “ll Encontro de Nucleos de Estudos Afro-
Brasileiros da Regido Sul” e o “ll Seminario da ABPN-SUL” que tiveram como
objetivos articular agendas de ensino, pesquisa e extensdo para promocdo da
igualdade racial; promover intercambio de pesquisa e avaliacdo de politicas de acao
afirmativa nas instituicdes de ensino superior da regido sul e discutir estratégias de
ampliacdo das mesmas; fortalecer o didlogo entre os NEABs; promover o didlogo
com movimentos sociais negros; ampliar discussdo sobre o racismo na midia;
articular a ABPN e os NEABs da regido sul com a Rede Nacional para a lgualdade
Etnico- racial na Educac&o Infantil.

O evento foi constituido por palestras e debates mediados por varios
pesquisadores que se dedicam ao tema das relagdes raciais na Educacao Infantil, e
teve o objetivo de auxiliar na construgcdo das acdes do CEERT, realizadas em
parceria com o MEC e UFSCar, voltadas para o apoio aos profissionais da primeira
etapa da educacdo. O NEAB teve um papel importante ao organizar o evento, sendo

um articulador das ac¢des ocorridas no mesmo, as quais contribuiram para que o

% As informacdes sobre o evento foram disponibilizadas pelo professor Paulo Vinicius, o qual cedeu
um folder do evento que descrevia os temas que foram abordados.
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CEERT coordenasse importantes materiais direcionados a constru¢do de préticas
promotoras da igualdade racial na Educagéo Infantil.

O evento e as acfes do CEERT impactaram de forma positiva o NEAB, o qual
incentivou a abordagem das relacbes raciais na Educacdo Infantil nas teses,
dissertacGes e monografias, e nos trabalhos finais do curso de extensdo em ERER,
0s quais foram apresentados no item anterior. Segundo informagdes do professor
Paulo Vinicius e dos alunos do curso presencial de extensdo em ERER de 2013 que
elaboram os planos de acdo analisados, mais trabalhos direcionados a Educacao
Infantil foram realizados no curso, o que reflete o0 compromisso do NEAB dando
continuidade as propostas do evento voltadas para formacdo continuada de
profissionais da primeira etapa da educacdo. Nao foi possivel, no entanto, obter
informacBes sobre acdes articuladas na regido Sul no sentido de fortalecer

regionalmente a Rede Educar para a Igualdade Racial na Educacéo Infantil.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

A discussao das relacdes raciais na Educacao Infantil € permeada por muitos
desafios, sendo o principal deles o enfrentamento da negacéo e do siléncio acerca
do racismo, do preconceito e da discriminacdo nessa etapa. Nesse sentido, é
importante ressaltar a importancia que as DCNEI, a LDBEN (alterada pelas Leis
10.639/2003 e 11.645/2008) e demais legislagbes voltadas para a erradicacao do
racismo e promocdo da igualdade tiveram ao proporcionar maior visibilidade as
questdes raciais na Educacao Infantil, com destaque também para as ac¢des do
CEERT, que operam na mesma perspectiva das DCNEI e demais marcos legais
direcionados para a temética em questao.

Foi possivel constatar que as teses, dissertacbes e monografias analisadas
nesse trabalho, as quais sédo voltadas para as relagdes raciais na Educacéao Infantil e
orientadas por um pesquisador do NEAB que se dedica ao tema, sdo bastante
recentes e coincidem com a publicacdo da revista “Educacdo Infantil e Préaticas
Promotoras da Igualdade Racial’, e com os demais materiais coordenados pelo
CEERT, destinados a orientar professores e gestores da primeira etapa da
educacao basica, com vistas a promoc¢éao da igualdade racial.

Esses materiais podem ter sido importantes para motivar a abordagem da
qguestdo racial na Educacdo Infantii dentro do NEAB, pois geraram maiores
subsidios para enfrentar a busca pelo rompimento do preconceito racial, trazendo
com mais detalhes os motivos pelos quais se faz relevante o trabalho com as
relacbes raciais na primeira etapa da educacédo e as diversas possibilidades de
executar tal trabalho.

Verificou-se que o NEAB incentivou pesquisas académicas que abordaram
diversas tematicas dentro das relagGes raciais na Educacédo Infantil. Os trabalhos
académicos analisados foram direcionados para campos diversificados, nas
dissertacdes de mestrado foram abordados temas como a influéncia da gestdo na
concretizacdo de politicas voltadas para a questédo racial na Educacédo Infantil e a
analise de como uma politica publica de ambito nacional, o PNBE, atinge essa
etapa. Ja as monografias de especializacédo e a tese de doutorado voltaram-se para
as relacdes raciais na Educacédo Infantil analisando o tempo, espaco e as praticas

pedagogicas realizadas no interior de CMEIs. No entanto, o estudo realizado na tese



60

foi focado nas criangas e na escuta das mesmas, diferente das monografias, em que
foi dada visibilidade maior ao cotidiano, espacos e profissionais da Educacao Infantil.

Em relacdo a andlise desses trabalhos feitas a partir das categorias da revista
“‘Educacao Infantil e Praticas Promotoras de Igualdade Racial”, foi possivel constatar
uma consonancia da perspectiva desse aporte com o posicionamento defendido
pelos autores dos trabalhos. No entanto, no que se referem as agfes realizadas nos
campos pesquisados pelos autores, verificou-se um grande distanciamento do ponto
de vista da revista. As praticas das instituicdes relatadas nos trabalhos revelam
muitas situacdes de preconceito e discriminacéo racial entre criancas e professores,
negacao do racismo e siléncio diante do mesmo, exaltagdo dos artefatos culturais
brancos e invisibilidade do negro nos espacos dos CMEIls, resisténcia na
implantacdo de politicas em prol da valorizagdo da diversidade, entre outros
aspectos.

Esse cenario demonstra que ainda ha muitos obstaculos a serem vencidos no
gue se refere ao tratamento das questdes raciais na Educacédo Infantil. Isso justifica
a importancia de pesquisas académicas, cursos e outras acdes voltadas para essa
tematica, pois por meio delas é possivel que cada vez mais as instituicbes de
Educacao Infantil se atentem para a relevancia do trabalho com as rela¢des raciais
para 0 combate ao racismo e promocado da diversidade. O NEAB vem
desenvolvendo acdes nesse sentido por meio dos cursos de extensdo e
especializacdo em ERER, porém vale ressaltar que a existéncia desses cursos é
bastante recente e ainda had muitos desafios a serem alcancados em relacdo a
Educacao Infantil.

A analise dos planos de acdo realizados no curso de extensdo em ERER
presencial promovido pelo NEAB em 2013 € um exemplo do impacto positivo que o
trabalho com as questdes raciais pode ter nas instituicdes de Educacao Infantil. Os
planos de acéo revelaram uma grande consonancia com a perspectiva do aporte de
andlise utilizado neste trabalho, buscando promover a autoestima das criancas, a
valorizagdo da diversidade e de suas prOprias caracteristicas fisicas, 0 respeito
pelos diversos grupos étnico-raciais e a construcdo de uma imagem positiva dos
negros.

No entanto, apesar de os educadores terem alcancado resultados positivos a
partir da realizacdo do curso, mesmo sem a abordagem especifica das relagbes

raciais na Educacdo Infanti em seus conteddos (0 que também ocorre nos
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contetdos do curso de especializagdo em ERER), seria importante que o NEAB
tratasse dessa etapa da educacdo de modo especifico. Embora os alunos fagam a
“traducdo” dos conhecimentos dos cursos para a etapa em que atuam de modo
bastante significativo, e ainda que os professores do NEAB, que se dedicam as
relacbes raciais na Educacao Infantil, despertem os cursistas para a importancia
dessa temética, o desenvolvimento da mesma em disciplinas especificas nos cursos
e até mesmo em uma linha de pesquisa prépria dentro do nucleo, potencializaria
ainda mais as acdes voltadas para ERER na primeira etapa da educacédo basica.
Vale ressaltar que o NEAB nao atua sozinho, mas conta com o apoio de outras
insténcias da UFPR, tais como PROGRAD, CIPEGRAD, COPERFOR, entre outros,
o que é fundamental para a realizacao dos objetivos do nucleo.

O levantamento se restringiu a identificar as producfes do NEAB relativas a
Educacédo Infantil de modo especifico, porém ha estudos e acdes relacionadas a
outros temas, tais como 0s personagens negros e brancos na literatura e nos livros
didaticos do ensino fundamental; a estética, as producdes culturais e as tradicdes
africanas e afro-brasileiras; e as politicas afirmativas voltadas para o acesso dos
negros ao ensino superior. Seria necessario um estudo mais aprofundado sobre o
histérico do NEAB para descobrir, com precisao, os demais temas abordados por ele
ao longo dos anos. Desse modo, sugere-se uma investigacdo nesse sentido para
futuras pesquisas, como forma de compreender o direcionamento do trabalho
desenvolvido pelo nucleo.

Tendo em vista a dificuldade para encontrar as informacdes referentes aos
cursos de extensdo e especializacdo do NEAB e aos trabalhos realizados a partir
dos mesmos, também se faz relevante sugerir a sistematizacdo das acdes e
producdes tedricas realizadas a partir desse nucleo. Tal acdo permite que o0s
materiais produzidos sejam consultados, e possibilita verificar o quanto e como a
tematica das relacbes raciais na Educacdo Infantii tem avancado no NEAB,
considerando-se a importancia do mesmo como agente capaz de dar visibilidade ao
assunto e desenvolver acdes relacionadas a ele, o que provavelmente fortaleceria a
Rede Educar para a igualdade racial no estado em questdo, e possivelmente na
regido Sul como previsto no seminario regional “Educagado Infantil e igualdade

racial’.
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