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SLiOICAT0 DS TRABALUADORES LAS LiDUSTRIAS GRAFICAS DE (TSN
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(Ex-Centro Gr—:m]lit‘n Puaranacnse, fundado em 30 de abril de 1711 - Ex-Svndicato dos Op 1108
¢ Empregados Graphicos do Parani, adaptado em 5 de fevereiro de 1937 e STIG de Curitiba,
ieadaptado ¢ reconhecido pelo Minidtério do Trabalho, em 21 de outubro de 1049,

RUA ALFREDO BUFREN, 51 -— 22 ANDAR - SALAS 21 e 22 — FONE: 24-9G81
80.000 CURITIBA — PARANA

Curitiba, 20 de fevereiro de 1979

Ao _
sindicato da industria grafica no estado do parana . ' -

nesta

Prezados srs.diretores:

. - 0 Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Graficas de Curitiba realizou sua primeira assembleia geral visando a renovacao

" da convengdo coletiva de trabalho a partir de 1/5/1979.

. . Naquela oportunidade, a primeira reivindica-
gao aprovada foi do reajustamento salarial na ordem de 80%(oitenta por cento).

As demais questoes da renovagao da conven -

gao coletiva de trabalho continuaraoc sendo discutidas na assembleia geral, jz
convocada sua sequencia para o dia 09 de margo proximo.

Para adiantar as negociagﬁeé, sugerimos que °
a primeira reunido das entidades sindicais seja realizada antes da assembléia
do dia 09/3/79, para QUe seja possivel, naquela oportunidade,adiantarmds-sobre
a possibilidade do exito nas negociacoes.

Esperando o acatamento de nossa sugestao,re

novamos nossas cordiais

saudagoes sindicais-.

I e

S
.

i

FERNANDO CARNEIRO BARBOSA /,EJLBERTO CRUZ RAUTT
fr';.r* _’_'_,r"l', -, \ |
Presidente // Secrétario- e
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NAS INDUSTRIAS GRAFICAS
"DE CURTITIBA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA
LUTA PELO AUMENTO SATARIAL DE 80%
SALARIO MINIMO PROFISSIONAL |
NOVAS VANTAGENS NO ACORDO COLETIVO

GRAFICO: COMPARZCA NA ASSEMBLEIA GERATL EXTRAORDINA-

"RIA.

DIA 9 DE MLRCO DE 1.979
19,00 HORAS

'LOCAL : Rua Alfredo Bufren, 51, 22 andar

0 REAJUSTAMENTO SALARIAL DE OITENTA POR CENTO SOMEN=
TE, serd conquistado com a unizo de todos os grafi -

coS na campanha salarial. Todos devem comparecer a

Assembléiz que vai discutir como lutaremos pelo rea-
juste e pelas novas condigcoes de salario e de traba-

lho.

por melhores salarios e melhores condigoes de traba-
lho. ' |
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INFORME N.°.123-DI/79-CI/SESP/PR

DATA 23 MAR 79 B
ASSUNTO MOVIMENTO GREVISTA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
REFERENCIA ENDUSTRIAS GRAFICAS DE (I
ORIGEM CI/SESP/PR
AVALIAGAO A-1
AREA PR g

- _ staco do r'arand §
PAIS CI/SESP &
DIFUSAO ANTERIOR ~
DIFUSAQ . SI/SR/DPF/PR.
ANEXQOS - 02 (duas) cSPias xerox e uma publicacao.

Conforme publicagoes anexas, o Sindicato dos “Trabalha-

dores nas Industrias Graficas de Curitiba vem se reunindo em assem-'
bleias extraordinarias com o objetivo de perceberem vantagens, inclu .
sive salariais, de 80%.

0 Presidente do Sindicato FERNANDO CARNEIRO BARBOSA e
O Secretério.GILBERTO CRUZ RAUTT estéo'sendo manipulados por EDESIO

FRANCO PASS0S, de todos conhecido como militante comunista, este
qual tem por objetivo, ndo as aspiragoes da classe, mas sim criar em
nosso Estado, um clima de expectativa prevista nos moldes de-Sao Pau

lo, para com isto alcangar projecao nacional e também seus intentos'
subversivos.

p— )

Durante as assembléias & quem dirige os trabalhos; '

Apos estas, reunindo grupos separadamente e em sigilo.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
----------------------------------------
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Em cumprimento a Papeleta de Servigo n? 12/79, diri-
oi-me & Socicdade O.Be Treze de Maio sito & Rua Clotdrio Portugal ,
afim de acompanhar Assembléia do Sindicato dos Trabalhadores das Indis
trics Gréaficas de Curitibae. Og trabalhos tiverem inicio as 19:30 hrs,
tendo inicialmente felito uso da palavra © Dre. Edésio Franco Passos y
tendo exposto os Indices oferecidos pelos patroes (Sindicato Patronal)
que foi o seguinte: ¢ funcibndrio nZo esvecificado ganharia o indice
de aumento salarial do governo; o funciondrio especificado, ou seja ,

o tipfzrafo, bloquista, impressor, etc. que ganha até 3,000,00 um au-

mento de 50% e o que ganhe mais de 5,000,00 upm aumento de 52%, sendo

gue tais funciondrios em geral teriam mais dois aumentos em torno de
25%, sendo um em 19/09/79 de 10% a co:tar do mes de maio/79, € o0 ou-~

tro de 15% em 192/01/80, também a contar do més de maio/79, o cual nio

foli aceito pela classe em geral achando que era pouco, sende feito
uma. contraproposta na base de 60% a vigorar em 12/05/79 e 10% em 12/
09/79, e 15% em 12§01/80, tudo = contar desde o més, digo, de 12/05 /

729, Sendo que & co-traproposta serd apresentada ao Sindicatce FPatronal

dog Graficos de Curitiba, nao sendo fixada em que data. Durante a
Assembléia fez uso da palavra um dos graficos de nome JOAO MENTES, ©

qual fez mencao da greve de 1,964 dizendo que 0 atual Delezado Regio-

nal do Trabalho na época tinha uvma "Biblia” da lei da consolidagao das
leis trabalhlistas. prometendo céus e terras, sendo que mais tarde acha
ra que O mesmo pusera na patente (privada) e puxara a descarga; sendo
na ocasiao calorosameante aplaudido pelos presentes. Disse ainda que

em 1964 num total de mais ou menos 24500 g:c'é'ficos foram intimados ou
convidados a votarem em urna secreta nels sim ou nao de uma greve a
gual em votos foi derrctada, nao accitando os graficos na época; Di-
aendo que se hoje fosse feito isso zanharia em larga margem para 2
vitdria de uma greve; Logo apds foi encerrada tal Asscmbléia, isso

por volka das 21:00 hrs, da qual participario 44 graficos e 4 mesarios;
da mesa participaram 4 elementos, dos guais fol possivel identificars:

1 - Eddsio Frenco Passoss 2 -~ Presidente da Patronal

tale.

# o que tinha a relatar.

PTG 28



Feita Informagao n¢ 0G/79, di-
fundida psra o SNI/ACT, CI/S.SP e
DEC,

Em 23/04/79

'//44%1 .[*'(7 5%72{15://??’4
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Secretaria de Seguranga Pablica

& ““b il DIRETORIA DA POLICIEA CIVIL
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DELEGACIA DE ORDEM POLITICA E SOCIAL

Estado do Parand DATA oS

SECCAO DE INFORMACOES

RELATCRIO

Continuacao eee

Falou ainda na luts e unigo dos Metalurgicos de S2o Paulo, por
melhores salarios e condigOes de trabalho. Criticando a agao do Governo
em determinar a intervencao do ABC, dizendo que o Governo pode fechar os
Sindicatos, prender seus lideres e grevistam, mais que nunca poderd pren
der ou apagar a conciencia daguales gue lutam por uma vida melhor .

Edesio Iranco Passos, em gseu discurso comegou a pre

parar os trabalhadores, para que cheguem a greve geral, sSe nao conseguirem
a8 reivindicagOes desejada®m , ou pelo menos a que satisfaca a Classe,

Curitiba,

PT 1934-228



Secretaria de Seguranca Publica

DIRETORIA DA POLICIA CIVIL

DELEGACIA DE ORDEM POLITICA E SOCIAL
Friade oo ot pata 26,03 .79

SECCAO DE INFORMACOES

RELATORIO

Da: Ag de Sege Waldete Testoni
Para: Beles Hugo Candelot Filho
Dele da Orde. Politica.

'Em cumprimento a determinacao de V.Sa., dlrigi—-me
dia. 23.03.79 a8 19:00 horas a Sociedade Ope. Benef. 13 de Maio, sto 2 Rua
Clotario Portugal, 274, nesta, onde teve lugas & Assembleia Geral Extraor
dindria do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Graficas de Ctba,
tendo inicio as 19:30 horas, sendo presidida pelo Pres.do-Sindicato Sra
Fernando Carneiro Barbosa, tendo participado da mesa 0 Sre. Edesio Franco
Passos, Joao Mendes e dois funcionarios do Sindicato citado.

Assunto: Reivindicagdo de 80% de aumento dalarial,
jd aprovado em outras duas Assembléias, realizadas na Sede do Sindicato, e
melhores condig®es de trabalhos para a Classes

Abrindo a Assembleia, Joao Mendes falou aos traba—
lhadores presentes, em n? de 150 mais ou menos, que somente com -a uniao de
todog 0s trabalhadores da classe, eles iriam conseguir triunfare.

A seguir Edesio Franco Passos, passou & comandar
os trabalhos, levantando o cargo, salario, nome da empresa e tempo de ser-
vigco na profissao de cada trabalhador presentes.

Colocou em votagcao a percentagem do aumento que se
r4 pedida, ficando determinado que serd de 20% de tres em tres meses até
alcancar os 80% reivindicadose.

1= Reivindicar garantias de trabalho para a milher
erivida, pois geralmente estas sao despedidas apds o vencimento da licenga
de gestacaoe

2- Reivindiegar T0% de aumento sobre as horas notur
nas para os trabglhadores que fazem o hordrio das 19:00 2a 07:00 horas, e
melhorias nas refeicoes destes, proposta esta feita por um trabalhador, sen
do aprovada pelo demals presentes.

3- Reivindicar que guando um trabalhador for dispen
sado de suas funcoes dentro da Empresa, esta lhe apresente os motivos por
esCcritoes

4~ Foi feita uma Comisszo de Voluntarios dos traba
lhgdores presentes, para acompanhar o Sindieato na Reuniao junto aos Patroc.
quando ds apresentagao des reivindicagoes da classe, cuja data nao foi detex
minada e '

5- Ficou marcada uma Reuniao dia 30,03.79, sexta flei
ray; na oede do dindicato, com entrada permitida somente azos 1ntegrantes

da Comissio Voluntiria, onde iram discutir o0s pormenores das reivindicacgOe
feltas.

Idesio Franco Passos, encerrou a Assembléia pedin-
do para o0s presentes falarem com o0s demis trabalhadores, para que particl

pem das Assembléias , pois somente com a participacddo de todos, ou pelo
menos a maior parte deles , poderao conseguir as reivindicacfoes pedidaw.

PT A3 o e
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HISTORICO

DADOS CONHECIDOS. =

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Graficas de Curi
tiba realizara hoje (dia 18/04/79 - quarta~-feira), 4s 19:00 horas,
na sociedade 13 de Maio, nesta Canital, sito & Rua Clotario Portu-
cal, uma Assembleia para apreciar a contraproposta apresentada pe-
lo Sindicato Patronal dos Graficos de Curitiba, sobre o aumento sa-

larial plelteado pela classe.

DADOS SOLICITAIOS .=

1. Acompanhar a Assembleia, com.identificagﬁo dos dirigentes e
narticipantes, a.s ntos abordados e conclusoes chegadas, bem como
acompanhar a atuacao de LUIZ SALVADOR, que teria vindo de Sao Pau-
lo especialmente para acompanhar a mencionada Assembleia.

2, Outros dados julgados uteis.

Curitiba, 18 de abril de 1979,

PT A RE
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* SHOIEATO 005 TAABRLIADORES WAS WDISTRIAS GRAFCAS OE ciamon

(Ex-Cenlro Graphico Parunaehsc, fundado em 30 dc abril de 1911 - Ex-Syndicato dos Opeorarios
¢ Empregados Graphicos do Parand, adaptado em 5§ de fevereiro de 1937 e STIG de Curitiba,
rcadaptado e rcconhecido prlo Ministério do Trabalho, em 21 de oulubro de 1942).

~ RUA ALFREDO BUFREN, 51 — 22 ANDAR - SALAS 21 e 22 — FONE: 24-9681

: 80.600 CURITIBA — PARANA ——
- -  §j f*
- Curitiba, 18 de Abril/1979. S o~ oW
Of.n? 12 ' ' - DO
Ao Sindicato das ji~ D
Industrias Graficas do Estado do Parand O
, (Y

"Nesta

Prezado Senhor Presidente:

‘Na Assembléia Geral Extrsordindria Permanente ho je '

realizada, foi decidido rejeitar a proposta patronal e -

contra propor as seguintes condigoes salariais:

8£) ~ reajustamento geral de 60% (sessenta por_ccntb)

a8 todos os empregados;

b) - reajustamento nos niveis funcionsais classifica-

dos em 60% (sessenta por cento);

¢) - manter os pisos minimos para os empregados com

Ao ensejo reiteramos nossos protestos de elevada
- estima e distinta considerageo, -

‘. e g - im—— . \ M"“-"‘h

3 e 5 anos de servigo, observado os indices a-
- tingidos pelos bloquisteas. ~ .
Esclarecemos que 08 reajustes cuadrimestrais foram

aceitos.

Para podermos debater nossa nova proposta, propomos
reuniao para o dia 25, quarta-feira, &s 19.00hs.

tehciosamente,

f\

ermando C. Barbosa -

-~

-~ Presidente - _{.:;.‘-‘-‘r‘cfb




Convangao Coletiva de Trabalho que, com a participagao da FEDE

'RAGTO NACIONAL DOS TR)BALHADORES NiS INDOSTRIAS GRAFICAS, en -

12 - PRA70 DE VIGENCIA

tre si f'a"*em o SINDICATO DOS TRABALHADORES NiS INDUSTRIAS GRA-

e ——

TADO DO PAR. WNA, mediante as clausulas e conaigoes seguintes, a

provadas pelas ussemblei;s Gerais esoecialmante adas pa-

ra esse film, de amhas as Fntidades:

A.presente Convengao Coletivéﬁim

o Sy

vigencla por 12 (doze) mssas, a partir de 12 (primeiro) de maio

1.979, para findar, pois, em.30 (trinta) de abril de 1;980,

2% ~ PROCE3S0 DE PR0RROGICAO0 E RTVISAO

Os entendimentos com'vistas aZ celebragio de

nova’Convangao Coletiva de Trabalho, para o proximo perfodo. (10

de malo de-1.980 a 30 de abril de 1.981), deverdo ter infcio 60

pT 1 928

(sessenta) dlas antes do t%rmino da.viggncia'desté.ConvengEo._
3% - CATEGURIAS E CLASSES ABRANGIDAS '

“ A presente Convengao abfange as categorias eco
nomica 8 profissional da industria ngfica em todo o Estado do

Parana, representadas pelas Tntidades convenentes (Sindicatos-a

ceHL € (et w:‘t,uc&\ mne e e, s ....{a... e A

"1 (

Federagao),
48 . CONDICOES DT ZTRABALHO T SALTRIO
' As condicoes ajustadas para réger as relagoes

individuals de trabalho, durznte a vigencia desta Conven;Zo,sao

as segulntes: | |

a)- rgajustamanto salarial

a.le-= para os trabalhadoras‘abrangidospela categoria pro -
fissional qua, no.mgsde abrilmdé1.979,'percebaram_
remuneragao inferior a @ 3.000,00, inclusive, sera -
concedido um aumento'deSOﬂ (cinqlienta por cento)j a
propésito, flca esclarecido: que por "remuneragao'" sa
entendae o gdnho efetivamante auferldo pelo empregado,
‘para tanto nao se computqn-do, todavia, as parcelas pg

gas a t{tulo de horas extras e adicional ﬁotufno;que




-1I- \Z°

e —t e — s —-

_,paraosqémpregadoé quexpercabeﬁ salario variﬁvei (por
' t'ar:afa, peqa, comi;ss?io ou outra modalidade), a remung
~ ragdo, no ‘que se refere a a parte varlivel, seri mlculg
| _1ada 1evando—se em contafa.mediimmensal paganogulti
”wf“fhos doze mgses (de 12 de malo de 1.978 a 30 de abril
de 1.379); e que O percentual concedido.alem do {ndi-
"~ ce oficial do Governo sera suportado pelas empresuss
2e2em para os trabalhadores abrangldos pela categoriz pro -
fissional qua, no mes de abril da 1.979, psrceberam -
remuneracio suparior a @ 3.001,00 (tres mil e um cru-
zalros), seri concedido um aumento de___% (pe axt.),
fixado pelo Dacreto ne. y da de malo fluen -
te, ficanddesclarecidodue, pars concgifuar—se a ''rq
‘muneragio" menclonada ngsth subitem, prevalecenm as -
me'smas NOTM:S estatufdas no sﬁbitémanteriﬁr'(aal.);i
a.?-3.-ta.nto © percentual de: reajustaméntp salarial fixado
no éubitema.l., ﬁuanto o percentual‘de reajustamento
salarial’ fixado no subitem a.2., incidiri sobre os si
larios vigentes em 19 de maio del.978, compensadqsi
todos os aumentos compulsérios.e espontﬂneos concedl-
dos a contar da mesma data. W30 sarao companszdos;cqg
tudo, as majoragoas salarisis previstas no iteﬁ.XII,;
do Prejulgado ne 56/76, do TeSeTe}

asi.- 0 reajustamento salarial ora concedldo seri deviao a |

305 o=
mento salarial que'vigorafa a.partir da 12 de malo de
.98()3, por consaguinte, compensaveis najquela oportu

nidade, aos trabalbadores abrangldos nala categoria

Asxvunh,
profissional sar:zo *oncedidos dois ‘etzentos: o0 primei

'ro, da 10% (dez por cento), a partir da 10 de saten-



_;II- ’\\\,

~ bro de 1.979, e o scgundo,de 15% (quinze por cento), a

partir*dé 12 de janéiro de 1 1.980, ambos lncidentes so-

bre oS salarios'vigorantes em.IQ de malo da 1.979,

e L

—

a.6.- tanto o pnrcentual de reajustananto salarial fixado no

*hﬁ“Eubitem a.l., quanto o nercentual de reajust“ucnto Sa=
larial fixado no subitem.a.2., incidi”a sobra os MVTg
‘salarios ds ad¢issao dg ampregado admitido apos a data
-basé (1Q de malo ds 1{978) ate o linmite do que perce-

'-berpgfempregﬂdomais antlgo da empresa, No masSxo ¢urgo
ou funguo. Na hipotese de inexlstir emoﬂegado nuradiﬂ-

© MAa, nas condigdes ja referldas, o percentual do reajusg -

tamsnto (quer o do subitem.a.l., quer 6 do subitenm ae

2e)- Dara adueles empragados (isto c, admiuidos aoos a
data—base) seri calculado na propor 20 ds 1/12 (um do-

L %@ avos) _...ra cada mas da servigo P"‘GStidO na e:presae

b)=- classificacio funﬂional_g,salario oropisQiongL

b.l.—'permanecem.clasaificadas, nasta Conven;ao Colg

Trabalho, as seguintes fungoess

BLOJUISTA - assim entendidoseese ebces.s(tt &> Ll J)

convengao anterlor)

be2e=~ a0S ocupantes das funcoes classificadas e definidas no

. 5 . _
~subitem b.l., desds que preencham as condigoas la mgn-
‘ o~ . " 4 %

clonadas, e nao venham a perceber salario superior a -

quele resultante da anlicagao do reajustamrnto salarial

2o 2

'.'I' i gy

a que se s UM 0 X 23 e W1 o B B> Whs R LAY 5 I o2 -refere alg -

‘tra "a" dnsta,clausula, sarao assegurados os snguintes
salarios mensals, qualquer qus saja a modalidade de pa-
gamento, neles conmputados, quando.for O CLSO, prezlo de
produzdo, adicional de insalubridade e outras vantagens,
bem como, evidentemgntg,.o prSp;;oﬂﬁﬁﬁfdéscanso semﬁ -

lllar— - -l il — -

bal remunnrgdo.

-
- —rr —— x
-— - -

- - 00 BLOQUI:TA com tempo ﬂinimo de experienﬂia na fun-
an de 12 (do*e) mnses, C‘ °35'/~2r00 (p. ert ), e com

_.-..—.- - e ' P ol m - e EEh [— .~

erhet T

Ir
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tempo n{nimo da experiancia na funzao de 24 (%inte e

| quatro) meSeS, @ng/aoo (p‘ ext.);

| ’ | e omg l U"

- a0 CORTADOR, com tempo m.{nlmo ds experigncia na fun-
o o ¢80 de 24 (vinte e quatf £0) mases, @ ¥ 70%o0 (p. ex-
o . te); e con tempo minimo de experiencia na fungao de.
36 (trinta e sels) meses, (¢ 17_;5:-2/;{50 (pe exta);
- ao TIPﬁGR.&FO, gom teinpo m{nimo de expariencia na run
9'5.0 dg 36 (trinta e seisI mesas, s 7;/‘7'00(13. exte)}s
@ com taempo m{nimo de mxperiencia na funf;'éo de 48 (-
' quarenta e oito) meses, G S F.00 (pe exte) .
- 20 IMPRESSOR DE MAQUINA MINERVA (AUTOMATICA B AANUAL),

com tempo sf{nimo de experiencia na funcio de 36 (trin

ta @ sels) meses, @ 9*7/%00 (pe exte); & com temno
m{nimo de exPeriencia na Lunr;ao de 48 (quarenta e ofm
to) meses, © 5., €0 (p. ext.), ‘ . .
- 20 OPE d.HLDOR DE Ay 'UINA. OFFSET FORMATO OE*"fCIO,' com teé
po mfnizmo de enperlencia naffunqao de 12 (doze) meses,
utilizando miquina formato 8 (oito), @ O-FxG 09 (p.
axte.); e com tempo minimo de experiencia na fung%b de
24 (vinte e quatrc;) meses, utilizando miquina formato

4 (quatro), @ & 7oy 00 (pe ext.), na @ategoria Gomer

clale E,na Bategoria Offset Cores, formato % (qu.tro),
com tenmpo mintmo de experigncia na fungcao deg 48 (qua-
renta e olto) meses, & (.32 00 (-pl exte.); formato 2

(dois),com tempo minimo de e*’periencia de Sh (cinoﬂﬂn
ta ¢ quatro) mases, QG S (De axte); formato 1 (-

tﬁ)! um), com tempo mfnimo de experiencia na fungao de

o4 (cinqﬂenta a quatro) ‘meses, s 72(725?6‘1‘*(;}. exte)e

tenha trabslhado un mfnimo ds 12 (doze) MESES CONTTNUOS

em uma mesma empresa, em exerc{cio de funcio classifi-~ -

Vg ey

————

PTAATA S



'cada.nesta.Coﬁvenqﬁb;

bele~ 0 exarcicio da fungao, pare os fins prevlstos no subl-
tem b.2., sara comprovado pela anotagzo constante da
cartelra de trabalho; nakhibétese de o empregado ha-
ver concluido O curso ds aprendi7agemtgraf1ca no SENAI
esta tamno sara considerado, para os mesmos fins, em a- B

penas 1/3 (um tercgo) da duragao do respectivo curso,"

~ bJie= a aplicagao dos salarios previstos no subitem b.2. far-

se-2, dasde logo,'aos-empr@gados_que, em 10 de malo de
' 1.979, J§rtiverem completado os tempos m{nimos ds expa-*'
riencia 1a.exigldos, a 0s enpreggados que vierem a al=-
cangar os Uempos m{nimos de experiencia, no decurso da
vigancia desta Convengzo, terao dirﬂito ajuelas sala-
rios =2 partir do nomanto em que comoletarem oS mancio-

nados-tempos mi{nimos da experiencia,

' | . ’r | -
beHe= as empresas que possuem as maqulnas impressoras FINER-

Vil Aﬁtomﬁtiéa.oﬁ Ifanual, e/buLﬁﬁquinas OFF £T, forma=-
to offcio, inclusive Duplicadoras Offset, sao obrigadés
a ter, para cada 2 (duas) maquinas, ao menos 1 (um) em-
pregado, dentra os classj.ficados m.ﬂfﬁdiﬁ
bebe= 0s gmp.agados, paréfazerem Jus aos benaficios asse g
rados no suditem b.2., deﬁerﬁo provar haverem conclufdo
0 ex-curso primirio completo (ou seja, o equivalente Q-
.ta o quarto ano do atual primeiro ciclo), ou provar'ha~
verenm efetuado matrfcula.em tal curso na‘vigencia desta
Convengao; entrgtanto, .tal exigencia nao se aplica aos
empreg2dos que,-em 19 de m:io de 1.979, Ja‘tiverem alcagn;
- gado os tempos mf{nimos de ex;sriEncia.assigalados no mes
mo subltem b.243 -
\ continuari constitufda 8y agiliéada, devera prOSSeguir
em seus traywalhos a coanissao compostﬁ.de 1 (um) repre-
sentunte do Sindicato das Indistrlas Graficas do Sstado

do Parana, de 1 (um) representante do Sindicato dos Tra-

—— g —e i
———— e

e



XY

balhadores nas Indistrias Graficas de Curitiba e de 1
(um) representante do Servigo Naclonal ds Aprendizagem
Industrial (SENAI), Departamanto Regional do-Parané, CQ~
da membro' cozﬁ sel respectivo suplentel¥, com vistaé 3 aS=
sessorar os Sindicatos convenentes na aplicacio das di;+
posigoes MHHEMANY consignadas nééta letré "Hh" g sSgus Su-
bitens, acompanhando ¥H @ examinando os resultados pra-
ticos que forem atingidos, e dirimindo duvidas que pPOr=-
ventiura possam sar suscitadag entire .as partes.relativa- |
mente E.sua.exacugﬁo, bém como com vistas a apresentar
os criterios de novas classificagoes funclonais, na hi-
potese de se revelarem satisfatorios os resultados alcan-
sados na presente Convengao;

beBe~ as disposigoges contidas na letra "b" ¢ seus.subitens S20

formuladas em carater de expérignéia, con totalfpossibf-'

11dade de serem revogadas na proxima Convengao ou Diss{-

- dlo loletivo, desde gque qualquer dos Sindicatos convenen-

tes assim o entenda.

¢)= garantia subsidifria da salario

2

@ 2.810,00 (dois mil oltocentos e dez cruzeiros)e

EﬁHEMHHMEEEMHHHMHHﬁ&KEEMMTaos trabalhadorss graficos que desen—
volvam.atividade ligada diretamente a produgao, com 3 (tres)

ou mais de 3 (trés) anos de servigo na mesma empresa, fica, de

 quilquer formi, assegurado o salirio mensal de G 2.510,00 (dois

mll quinhentos e dez cruzeiroé); aos mesmos trabilhadores, nas
mesmas condigoes, com 5 (cinco) ou mais de 5 (cinco) anos de

. ’ | |
servigo na mesma emprasa, flca assegurado o salario mensal de

d)- gomoansagﬁg'ggbjorndda da trzbalhg

tehdo el conta .e.. @tceee (Lgual a letra "c" da uO"lVGD"‘aO an= |

‘% tinua estabelecido como dla do grafico o dia 24 (vinte e

- — [T

quatro)de Junho, no qual havera comamoragoes clvicas patrocl-

LY N . I
o o T
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' Federale

.....“_Ilh—-

- f ———

_ -VII- \(L
rnadas pelos.Sindicatos+convenentes. |
¢ . MELHORIA DAS CONDIQU?S.QE_ASSIST@NCIA.SINDICAL AOS TRAB (LHA-

DORTS GRAFICOS
b o Dent$o do espfrito de valorizaguo do trabalhador

g de sua.entidade renresentativa, a para proplclar a malhoria no
n{vel assistenclal com a aquisiqao da sede propria do Sindicato -
dos Trabalhadores nas Industrias Graficas de Curitiba, fica gsta=-
belecida a seguinte-contribuigﬁo dos empregados= '

.-‘taxa”gg,reversﬁo; no mes dg setembro de*ﬂﬂil.979,ser§

- descontada, em folha de pagamento; de cada empragado,
a importancia de @& 50,00 (cingtlanta cruzeiros), a ser
recolhida, pelas empresas, ata o dia 31 de outubro de
1.979, em favor do Sindicato dos Trabalhadores nas In-
distrias Graficas de Curitibé, nas aggnc;as ao 3anco

do'BrasiI S/Ae, ou da Calxa Zconomlca Tederals S
62 - SED” PROPRIA DO SINDICATO PATRONAL - E

e N AR AR T T e

' Tando em vista gque o Sindicato patronal adquiriu

sua sede propria, objetivando o melhor atendimento de suar asso- -

ciadas, g asta pagando a mesma, cada.ampresa contribuira, nesta

Convengao, com 1mportanciargquivalente ao niimero de empregados e-

xistentes no mas de junho MY proximo multiplicado por @& 50,00
(cinqﬂenta cruzdiros), que sera recolhida ate 31 de julho de 1.979,

— - EL el B R e R e

em favor do oindicqto das Industrias Graficas do Estado do Parana,

também nas agencias do Banco do Brasil S/A., ou da

— Ay - g gmwrh .

78 - SINDICALIZAGCAO DOS EMPREGADOS

As empresas sa comprometnm a admitir,"-

™ ey e i . ]
R

cla, empregados sindicaligados, bem como propugnar pela sindicali--

zagao dos seus empregados qua ainda nao pertenqam a0 Orgao repre-

sentatlvo da classe-"

-+ E— r— . ——

T

88 . DISPENSA POR JUSTA _g_aU_g_ R

AOS trabalhadorsa grafipos que forem dispensados

“__‘-'-r-*

i —
.-

- - = rdam- Sl - - - Hplier - e T e [ iy W T gl ol

por Justa causa, as empresas deverao fornecer carta de dgmissao,_ﬁwj




VITI- \q i

nela.apontando a 'falta grave ou as faltas gravas praticadas, que

deram orlgem ao atos

—_—— —r———

98 . ESTABILIDADE DA GRSTANTE = B o B
. - garantido o , . o -
£ MEFOHER ALY MMOM emprego a trabalhado-

ra gréfica gastante été 60 (sessenta) diasHH apds o teraino do
parfodo de licenga-maternidade, réssalvada.a.hipétese de dlspensa
por Justa causa. '
‘108 - FISCALIZACAQ

Alem da fiséaliZaQEé direta que sera .exercida pe-
log Sindicatos convenantes obletivando o rigoroso cumprimento de '
todas as cléusulas desta Conveano Colativa de Traﬂélho, as Fnti-

dades signatarias, em conjunto ou isoladanante, podarao sollcltar,

‘com a mesma finalidade, a colaboragao da Delegacla Reglonzal do

| Trébalho‘né Estado do Parané. | |
112 - EXTENSX0 DA PRESENTE COMVENCEO A TOD.i ATIVIDADE GRAIFICA .

e il il SRSl © S L T W R L W T e R R

‘A prasente Convencao Coletiva de TrabalhO'HHfEHEﬁf
dave abranger toda atividade gréfica, inclusive 2 exercida por el

prasas, entldades ou orgios que mantenham setor de trabzlhos gra-
Para a consacugao desse objetivo,

ficos proprios ou mesmo para terceiros./MNERGLHVGHANITN o Sin-
dicato das Indiustrias Gr aficas do Estado do Parana apoia inicla-

tivas que MM possam ser tomadas, ate mesmoem.Jufzo,pelo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias Graficas de Curitiba ou

pela Federagao Nacional dos Trabalhadores nas Indistrias Graficas.

128 - PENALIDADE

Nao se estabelecem penalidades espacificas para
os Sindicatos convenentes, empregados e empresas, em caso de vio-

. - o X -~ o~ .
lagao das clausulas desta Convenj;ao, a nao sar as previstas em lel,

13% -~ FFORO
d 0 foro compate‘nta para apraclar qualousr racla-

o da localldade onde o empregado prastar seus sarvicos ao

empregidor,

PT 49734, J2E
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Por assim haverem coavencionado, assinam esta

em cinco vlias, de igual teor e para os mesmos efeltos, sendo uma

delas depositada, para;fins de registro e arquivo, na Delegacla
Regionél doTrabalhq no Fstado do Parani, da conformidade com O
estatufdo_pelo artipgo 614 CeL.Te . 1

Curitlba,

Sindicato das Indlstrias Graficas do Fst,do do Parana

Cristovam.Linero So»rinho
FERH AN M M o MO H A N A

Prdasidente

Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias Gféficgs de Curitibda

Fernando'C&rneiro 3arhosa
Preasidente

!_"E":'

Pederagao Naﬁional’dos Trabalhadqres.nas Indﬁstrias_Gréficas

' PeDe
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Relatdrio do Agente de Seguranca Raul Iuiz Sobral

Ao Sre Dr. Eloy Fernandes Franga

Cutitiba, 19 de abril de 1.979.-~
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ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL ~

DELEGACIA DE ORDEM POLITICA

lllllllllllllllllllllllllllll

Ref, Assembléia dos Graficos

Local: Bravessa Alfredo Bufren 51, 29 andar
Datas 05-05-1980

[ 2yt Sovamanea e b fur s

Lo o da Iaformacoes
TTITCCoLo |
.2 603./80

t VA0 gl Ba. |

Senhor Delegado:

A Assembléia do Sindicato dos Trabalhado
res nas Industrias Grdficas, marcada para as 18:30 horas, teve

inicio as 19:30 horas, contando com a2 presenca de somente oito
ressoas, i1ncluindo ® Presidente e o advogado Edézio F, Passos o
qual leu a2 proposta dos patroes, sendo aceita de imediato pelos
pregentes e que foi a seguinte: Para quem ganha até Cr$ 8,798,00
um aumento de 41,47% e quem ganha acima deste valor a percenta-

gem de 37,07% e, para ambos, mais a percentagem de 5% de produ
tividade.A assembléia foi encerrada as 20:30 horas.—.=.=—¢=.=.~
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

DECEGONCOINHA X RPORUICAR
DIVISEC DE SI7 CA B INPORMACCES
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SUBDIVIGAC 2B INFOLIATQES

PAPELETA DE SERVICO s 1o/

Estado do Parandé

i
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Fato ocorrido @€l 19
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ST T [0 (=L o £ oo

0 SINTICATC DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS GRAPICAS DE SURIL
TIBA realizara no dis 11 de maio de 197G, 3s 18:00 horas, na Socie~-
dade Operaria Beneficente 13 de MNaio, negta Cagoltal, sita a Rua Clo
tirio Tortugal, uma Assearbléia Geral para discutir a contraproposta

Graficos de Suritiba, sobre

-
oF
E"}

apresentada pelo Sindicato Patrons

o awaento salarial oleitesado pela classe.

l. Acompanhar a mencionada Acsembleia, com ifentificacao dog di-

antes, Len CoOmO as conciusoes chegadas,

L)

YT a3y, 08f | D




A SECCAO A€ oot

eete et nme e e g oo de o de 19.......

Devolvido em............ de . R de 19
Superintendent

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Chefe de Seccéo
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= SUBDIVISAO DE INNO E =

PNLE RN ECRESE IR ] B BE- 3 S '

DATA, 3y 05 '80.

1 ASSUY O RRAJUSTE SALARIAL DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS GRAFICAS
» ORIGE:N SI/DBI/PC/FR DE CURITIBA/FR.

3 CLASSIFICACIO pwl =
4 DIFUSAO _SNY/ACTw RB/2-58RM/DE~ DP¥/PR- Cl/SESP/PR- PMPR- DOI/58R.M.

S REFERENCIA

PT AAHL 24§

INFORME . No 128 @

0 Sindicato dos Trabalhadores nas Indfistrias
Gréficas de Curitiba, realizou no dia 05/MAI/80, &s 19,30 ho -

ras, em sua sede, localisada & Travessa Alfredo Bufrem, nt 51,
2% andar, uma Assembleia w.ra'mr apregciada a proposta de aun -
mento salarial feita pela clgasse patronal, aqual consistia dc
seguintes Para quem ganha até Cr$ 8.798,00 (oito mil setecen -
tos e noventa e oito crugeiros) um aumento de 41,4T7% e para
quer ganha scima deste valor, um aumento de 37,07%, e para an-
bos 08 casos, mais a percentagem de 5 de produtividade.

Participaram da refexrida assembleia somente
prfe as quais ee encontiravem o 8xr. FERNANDO CAR
Presidente do Sindicato da Classe e 0 advogado
EDESIO FRANCO PASS0Sy0 qual deu a m'opoatu da classe patronal
a qual foi aceita de imediato.

o1to pessoas,
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Secretaria de Seguranca Puablica

_},_h"l"lhlﬂf de Informacoes

Data 20..ABR./.. 7.4~

1-Assunto ........ SINDIGATO. DAS INDUSTRIAS, GRAFICAS DO ESTADO DO PARANA ... .
2-Origem ......... CL O G P R, e N e

3 - Referéncia ....... PO £ o M T o

4 -Difusdo Anterior ... ... .. ... .. i e e TN ¥ /N PR

5 - Difusio ......... SI/DST/PC/PR .. o] RN SO
6-Anexos . ........ 10 ( DEZ ) COPIAS XEROGRAFICAS  \ B i, S
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