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RESUMO

-O presente estudo pretende demonstrar a aplicacao e
importadncia do recurso de revista. O atual CPC ndo contempla
mais o recurso de revista, apesar de anteriormente ter se
referido ao mesmo como recurso para unificar a jurisprudeéncia
interna dos tribunais. O recurso de revista esta presente no
Direito do Trabalho desde 1949, sendo previsto em duas hipo-
teses até a Lei n? 7.701/1988, que estabeleceu trés hipote-
ses de cabimento, ou seja, de decisOes de ultima instancia
quando: derem ao mesmo dispositivo de lei federal interpre-
tacao diversa da que lhe houver dado o mesmo ou outro Tribu-
nai Regional, ou a Secao de Dissidios Individuais do TST;
derem interpretacao divergente ao mesmo dispositivo de lei
estadual, convencao coletiva de trabalho, acordo coletivo,
sentenga nqrmativa ou regulamento empresarial de observan-
cia obrigatoria em area territorial que exceda a jurisdigao
do Tribunal Regional; e quando proferidas com violagao li-
teral de lei federal ou da Constituigao Federal. Observam-se
restricoes ao cabimento da revista como o prequestionamento
da matéria, o exame de matéria de fatos e provas, a sumula
do TST, a fase de execucao de sentenga, e o valor fixado pa-
ra a causa. Destaca-se que o impedimento mais comum ao re-

curso de revista € a impossibilidade de reexame de fatos
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e provas. No rito processual do recurso de revista verifica-
se que, além dos requisitos formais comuns a qualquer recur-
so (tempestividade, preparo, representagao regular), o Pre-
sidente do TRT verificara se o recurso se encaixa num dos
permissivos do artigo 896 da CLT, e nao ha restricdes ao ca-
bimento. No TST, verificando-se que a matéria nao esta sumu-
lada pelo TST, relatado e revisado, o recurso sera julgado
por uma Turma do TST. Discute-se se o recurso de revista &
necessario para o restabelecimento da ordem legal, ou se é
inGtil, bem como provoca a morosidade e dificuldades da Jus-
tica. Conclui-se, considerando que, além de atender a neces-
sidade de uniformizacao do direito federal, o recurso de re-
vista promove a adaptacdao da jurisprudéncia a realidade so-
cial. Para a agilizagao dos recursos sugere-se o aumento dos

valores para efeito de algada.
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RIASSUNTO

Il presente studio pretende dimostrare l'applicazione
e l'importanza del ricorso di rivista. L'attuale CPC non
contempla piu il ricorso di rivista, malgrado ieri era il
ricorso per unificare la giurisprudenza interna dei tribuna-
li. I1 ricorso dirivista c'e nel Diritto del Lavoro da 1949,
previsto in due ipotesi, alla Legge n? 7.701/1988, che ha
stabilito tre ipotesi di cabimento, ossia, di decisioni di
ultima istanza quando: diano allo stesso dispositivo di leg-
ge federale interpretazione differenté da quella che avessi
dato lo stesso o 1l'altro Tibunale Regionale, o la Sezione
di Dissidi Individuali del TST; diano interpretazione diver-
gente allo stesso dispositivo di legge statale, convenzione
collettiva di lavoro, accordo collettivo, sentenza regolato-
ra, o regolamento impresariale di osservanza obbligatoria in
area territoriale che ecceda la giurisdizione del Tribunale
‘Regionale, e quando proferite conviolazione letterale di legge
federale o della Costituzione Federale. Si osservano restri-
zioni alla capienza della rivista come il prequestionamento
della matéria, 1'esame di materia di fatti e prove, la sommola
del TST, la fase dell'esecuzione della sentenza, e il valore
dato alla causa. Si distacca che 1l'impedimento piu comune al

ricorso di rivista & la impossibilita di riesame di fatti e
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prove. Nel rito processuale del ricorso di rivista si verifica
che, oltre dei requisiti formali comuni a qualunque ricorso
(tempestivita, deposito, rappresentazione regolare), il Presi-
dente del TRT verificara se il ricorso si adatta ai permissioni
dell'articolo 896 della CLT, e noh ci sono restrizioni alla
sua capienza. Al TST, verificandosi che la matéria non &
sommolata dal TST, riferito e rimirato, il ricorso sara
giudicato da una Turma del TST. Si discute se il ricorso di
di rivista €& necessario per il ristabilimento dell'ordine
legale, o se & inutile, cosl come provoca la morosita e le
difficolta della Giustizia. Si conclude, considerando che
oltre di attendere la necessitd di uniformazione del diritto
federale, il ricorso di diritto promove l'édattamehto della
giurisprudenza aila realta sociale. Per l'affrettamento dei

ricorsi si suggerisce l'aumento dei valori per 1l'appello.



INTRODUGAO

O recurso é uma forma de clamor e rebeldia bem pecu-
liar ao homem; & o grito _dos gque, julgando-se injusticados,
acenam para um juizo superior, na expressao de Couture. Ci-
tado por Augustin Costa, Sassen sublinha que defender a du-
pla jurisdicao é exercitar defesa de um instinto humano, por-
que o recurso satisfaz tanto os sentimentos do gque vence
quanto os do vencido, na medida em que enseja o melhor estu-
do e mais clareza para a relacao juridica comprometida.

O tema enfocado neste trabalho busca resgatar a im-
portancia do recurso de revista. Este recurso, aplicado no
direito processual trabalhista, pretende a uniformizacdo de
decisdes de tribunais e, a semelhanca do recurso extraordi-
nario constitucional, & remédio a violacgao aa lei.

Como vem ocorrendo a aplicacao do recurso de revista?
Qual é a importancia do recurso de revista dentro do atual
processo de trabalho? Neste estudo buscam-se respostas a
estas indagacgOes, as quais se remetem, também, a complexida-
de do sistema recursal vigente.

Nascido dentro do processo civil, o recurso de revis-
ta adequou-se ao processo de trabalho, pressupondo hipoteses
de cabimento. Existem, contudo, restricoes ao cabimento

deste recurso.



Para melhor compreensao do tema e sua abrangéncia, re-
puta-se necessaria a analisedo rito processual do recurso.
ApOs a analise material e processual do recurso, sSao expos-
tas as criticas'a sua existéncia, culminando com a conclusao

sobre sua importancia.



PARTE I
0O RECURSO DE REVISTA NO PROCESSO CIVIL



CAPITULO 1]
HISTORICO

O Regulamento n? 737, de 25.11.1850, inseriu um "re-
curso de revista" (arts. 665 a 667), "por nulidade do proces-
so ou por nulidade da sentenga", de competéncia do Supremo
Tribunal de Justica, Orgao maximo no Império, que foi ante-
cessor do Supremo Tribunal Federal, da Republica. Apesar da
semelhanga, nao correspondia ao recurso de revista dos Codi-
gos Estaduais (ex-Distrito Federal, art. 1.107 c/c o art.
1.182, todos do Decreto n?Q 16.752, de 31.12.1924, e Sao Pau-
lo, art. 1.068 c/c o aft. 1.119, todos da Lei n@ 2.421, de
15.01.1930), da Lei n? 319 de 1936 e do Codigo de 1939, as-
semelhando-se mais ao recurso extraordinario cfiado pela Car-
ta de 1891 e mantido até agora no sistema constitucional-
processual brasileiro.

O Codigo de 1939 acolheu o recurso de revista no ar-
tigo 853, havendo-o transplantado dos referidos codigos es-
taduais e da Lei Federal n? 319, de 25.11.1936, gue regulou
o "recurso das decisdes finais das Cortes de Apelacado (atuais
Tribunais de Justica) e de suas Camaras".

O recurso de revista, desde sua origem no antigo Dis-
trito Federal, tinha, como objetivo, uniformizar a jurispru-
déncia interna dos tribunais — primeiramente dos de Justica

e, depois da cria¢dao, também dos de Alcada. Nunca foi admi-



tido no TFR nem no STF com esta nomenclatura. No STF, po-
rém com um artificio para ndao ferir o tabu do preconceito,
eram admitidos "embargos de divergéncia", com a insercdo do
paragrafo ﬁnicb do artigo 833, mas cujo pressuposto era, exa-
tamente, a divergéncia das turmas entre si ou com o Pleno.

Pela sua natureza, somente era debatida e discutida
matéria de direito, ou seja, a divergéncia, dentro do mesmo
tribunal na interpretacao de norma juridica em tese. As ques-
toes de fato nado cabiam em seu ambito. Mas como o acdrdao
valia apenas para o caso concreto, com efeito meramente per-
suasivo em qualquer outra céusa; O recurso ndao era bem acei-
to pela doutrina, que o considerava apenas como mais um meio
de procrastinar os processos.

O Anteprojeto do atual Codigo nao incluia a revista
entre os recursos (arts. 561 a 588). Entretanto, surpreen-
dentemente, sem qualquer justificativa, o Projeto n? 810-A,
de 1972, acolheu, no artigo 500, IV, juntamente com os embar-
gos, o recurso de revista.

Contudo, se os embargos subsistiram no texto defini-
tivo do Codigo, a revista caiu por emenda no Congresso Nacio-
nal. Trata-se, portanto, de recurso ndao mais contemplado no

Coédigo de Processo Civil em vigor.



PARTE II
0 RECURSO DE REVISTA NO PROCESSO TRABALHISTA



CAPITULO I
HISTORICO

Sustentam alguns autores que a denominagao "recurso
extraordinario" teria maior propriedade terminoldgica tendo
em vista o cardter extraordinirio da revista trabalhista. O
legislador, porém, ndo poderia manter dois recursos com o
mesmo nome, ainda que com finalidades distintas. Coube ao
recurso trabalhista o nome de "revista".

O Decreto-Lei nQ 5.452, de 192 de maio de 1943, que
aprovou a CLT, no artigo 896, estabeleceu o recurso extraor-
dinario para a Camara de Justica do Trabalho das decisdes de
Gltima instancia, quando: a) dessem a mesma norma juridica
‘interpretacdo diversa da que tivesse dado um Conselho Regio-
nal, ou pela Camara de Justica do Trabalho; b) fossem profe-
ridas com violacdao expressa de direito. O Decreto-Lei n@
8.737, de 19.01.1946, estabeleceu que desse recurso tomaria
conhecimento o Conselho Nacional do Trabalho, gque passou a
denominar-se Tribunal Superior do Trabalho pelo Decreto-Lei n®
9.797, de 9 de setembro de 1946. Ressalta-se que, com a Consti-
tuicao de 1946, incluida a Justica do Trabalho no Poder Judicia-
rio e expressamente previsto o cabimento de recurso extraor-
dinadrio para o STF das decisdes proferidas em desconformidade
com o disposto nas normas constitucionais, verificou-se que,

no mesmo processo, na area trabalhista, concebeu-se a possibi-



lidade de serem oferecidos dois apelos com o mesmo roétulo.
Inicialmente, caberia o recurso extraordinario para o TST. A
seguir, no mesmo feito, seria cabivel o recurso extraordina-
rio da decisdo deste Tribunal para o STF.

Surge, entao, a Lei n? 861, de 13 de outubro de 1949
(cuja constitucionalidade foi discutida por ter sido refe-
rendada pelo Ministro do Trabalho e nao pelo Ministro da Jus-
tica), que estabeleceu na CLT o recurso de revista (arts.
893 e 896), e tornou-o admissivel nos seguintes casos de de-
cisdao de ultima instancia: a) quando dessem a mesma norma
juridica interpretacdo diversa da que tivesse sido dada pelo
mesmo Tribunal Regional ou pelo Tribunal Superior do Traba-
lho; b) quando proferidas com violacdo da norma juridica ou
dos principios gerais de direito.

Como esclarece Wilson de Souza Campos BATALHAH as
duas hipoOteses previstas pela Lein? 861/49, isto &, dive;gén-
cias de interpretacdao e violacdo da norma juridica ou dos
principios gerais de direito, reduziam-se a uma so: admitia-
se o recurso de revista sempre que a decisdao de Ultima (ou
Gnica) instancia envolvesse uma "questio juris" passivel de
controvérsia, A amplitude da revista, abrangendo mesmo as
decisdes proferidas com violagao de principios gerais de
direito, era muito maior que a do recurso extraordinario

para o Supremo Tribunal Federal.

1BATALHA, Wilson de Souza Campos. Tratado de Direito Judiciario do Trabalho.
Sao Paulo : Ed. LTR, 1977.



A hipotese de divergéncia de interpretacdo pressupu-
nha o cabimento do recurso de revista quando determinada de-
cisdo de ultima (ou Unica) instancia se estribasse em inter-
pretacdo de norma juridica diversa da estabelecida pelo mes-
mo Tribunal Regional ou pelo Tribunal Superior do Trabalho,
sendo fora de duvida que na mesma se devia incluir também a
hipétese de divergéncia entre dois Tribunais Regionais.

A amplitude da hipotese de violacdo da norma juridica
ou dos principios gerais de direito envolvia quaisquer ques-
toes de direito, houvesse ou ndo divergéncia de interpretacao.

As condicOes para a admissibilidade do recurso de re-
vista eram: a) que se tratasse de deciséockaﬁitima_insténcia;
b) que a decisao se fundamentasse numa questdo de direito
paésivel de discussdao (violacao da norma juridica ou dos
pfincipios gerais de direito), quer referente a marcha do
processo ("error in procedendo"), quer referente ao mérito
da controvérsia ("error in judicando").

Admitiam recurso de revista nao sO as decisoOes defi-
nitivas (de mérito) da alcada dos Orgaos trabalhistas de pri-
meira instancia qﬁe nao comportassem recurso ordinario, como
também os despachos que, sem comportarem mais recursos e pro-
duzindo efeito preclusivo definitivo, envolvessem violagao
da norma juridica ou de principios gerais de direito. Exem-
plificando, uma sentenca que nao comportasse recurso ordina-
rio, mas apenas embargos, encerrava o debate na primeira ins-
tancia — a decisdao proferida no julgamento dos embargos se-
ria passivel de reforma através  do recurso de revistg,b um

mero despacho ordinatdrio do processo (p. ex., que denegasse
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determinada prova) nao comportaria recurso de revista, por-
que, embora acarretasse a preclusdo do incidente na primeira
instancia, poderia ser reformado em recurso ordinario ou em-
bargos; finalmente, um despacho proferido na fase execuﬁéria,
embora tivesse carater interlocutodrio, podia ser objeto de
recurso de revista, depois de. julgado o agravo de peticao
contra ele interposto.

Indispensavel se tornava que a decisao se estribasse
numa "questio juris" (norma juridica ou principios gerais de
direito), passivel de discussdo. Wilson de Souza Campos
BATALHA?, a este propdsito, ressalta que a revista sd é ca-
bivel quando a decisdo resulte da conclusdo a respeito da
"questio juris" em foco; nao pode admitir-se o recurso de
revista quando, excluida a "questio juris", a. decisao ainda
tenha fundamentos outros que a justifiquem.

O texto da Lei n?2 861/1949 referia-se a violacao da
norma juridica ou principios gerais de direito, expressoes
muito mais amplas que as anteriormente usadas, "violacao ex-
pressa de direito" (CLT, art. 896), "proferidas contra a letra
expreséa de lei" (Decreto-Lei n?Q 8.737/1946) ou a posterior-
mente empregada "violacdo de literal disposicdao de lei" (Lei
n9 2.244/1954).

0 fecurso de revista teria cabimento quer a norma ju-
ridica fosse expressa, ou nao, gquer a violagao fosse direta
ou indireta, quer a interpretacao dada a norma juridica fos-

se mais ou menos defensavel, ou flagrantemente erronea.

2BATALHA, p. 79%4.
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Como norma juridica deviam ser entendidas ni3o sd as
disposicOes legais, como também os usos e costumes e outras
fontes do direito objetivo do trabalho, inclusive convencoes
e sentencas coletivas irrecorriveis, respeitada sempre, no

julgamento, a hierarquia das fontes, de acordo com a grada-

—

S

cao de sua forca normativa.

Principios gerais de direito sao as idéias que nor-
teiém o ordenamento juridico de determinado povo e em deter-
minada época, nao apenas os principios gerais de determinado
ramo do Direito. Estes principios gerais outra coisa nao sao
do que os proprios principios basicos do ordenamento juridi-
co em vigor. E da propria atmosfera juridica da época que o
juiz deve extrai-los, nao da sua fantasia, ou da maneira pe-
culiar de por em foco a realidade juridica. O juiz jamais
deve esquecer que o seu poder de aplicar a norma'que estabe-
leceria se fosse legislador, ndo vai ao ponto de querer ino-
var ou subverter o ordenamento juridico vigente para dar
largas a sua imaginagdao ou a seu particular sentimento de
justica.

Foram alteradas substancialmente as caracteristicas
do recurso de revista pela Lei nQ 2.244/1954, tais como eram
definidas pela Lei n?Q 861/1949, restringindo o ambito de sua
admissibilidade as duas seguintes hipoteses: a) quando a de-
cisdo de ultima instancia desse ao mesmo dispositivo legal
interpretacao diversa da que tivesse sido dada pelo mesmo ou
por outro Tribunal Regional ou pelo Tribunal Superior do Tra-

balho, na plenitude de sua composicao; b) quando a decisao
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de Gltima instancia houvesse_sido proferida com violagao de
literal disposigao de lei, ou de sentenca normativa.

A "questio juris" discutivel no recurso de revista
era limitada ‘@ divergéncia na interpretacao de dispositivo
legal, ou violacao de literal disposicdo de lei ou de sen-
tenca normativa. Suprimiu a Lei n? 2.244/1954 a referéncia,
contida na Lei n? 861/1949, aos principios gerais de direito
e, nao aludindo mais a norma juridica, referia-se a disposi-
cao de lei ou de sentenca normativa. A seu turno, nao admi-
tia o recurso quando a divergéncia de interpretacdao entre a
decisdo de ultima instancia ocorria com acdordao das Turmas
do Tribunal Superior do Trabalho, exigindo acérdao do Tribu-
nal Pleno.

| Assim, n3o mais comportavam recurso de revista as de-
cisoes qﬁe violavam principios gerais de direito ou normas
juridicas que nao fossem a léi e a sentenga normativa. A
violacao da lei ou de sentenca normativa para ensejar recur-
so de revista exigia que a norma violada fosse expressa, em-
bora a violagao nao o fosse. Se, por meios indiretos; a de-
cisdo de Gltima instancia acarretava violacao de literal dis-
posigao de lei, ou de sentenga normativa, cabente era o re-
curso de revista.

Se nao havia literal disposicdo de lei, ou de senten-
ca normativa, o recurso de revisté sO era admissivel quando
ocorria divergéncia de interpretacao de dispositivo legal,
entre a decis3o recorrida e a decisao proferida pelo mesmo
ou por outro Tribunal Regional, ou ainda pelo Tribunal Supe-

rior do Trabalho na plenitude de sua composicgao.
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Hoje, de acordo com a Lei n? 7.701, de 21.12.1988,
trés sao as hipoteses para o cabimentb do recurso de revista:
interpretacao de dispositivo de lei diversa daquela dada pe-
lo meémo ou por outro Tribunal Regional ou pela Secdo de Dis-
sidios Individuais do TST; interpretagéo de clausula de con-
vencao coletiva, de acordo coletivo, sentenca normativa ou
regulamento de empresa de observancia obrigatoria em area
que excede a jurisdicdo do Tribunal Regional; e violacdo de

lei federal ou da Constituigao.



"0 recurso de revista esta atualmente

CAapTTULO I
HIPOTESES DE CABIMENTO

14

regulamentado

pelo artigo 896 da Consolidagao das Leis do Trabalho, de

acordo com a redacdo dada pela Lein?7.701/1988, nos seguin-

tes termos:

Cabe recurso de revista das decisoes de ul-
tima instancia para o Tribunal Superior do
Trabalho quando:

a) derem ao mesmo dispositivo de lei fede-
ral interpretacao diversa da que lhe hou-
ver dado o mesmo ou outro Tribunal Regio-
nal, através do Pleno ou de Turmas, ou a
Secao de Dissidios Individuais do Tribunal
Superior do Trabalho, salvo se a decisao
recorrida estiver em consonancia com enun-
ciado da Sumula de Jurisprudencia Uniforme
do Tribunal do Trabalho;

b) derem ao mesmo dispositivo de lei esta-
dual, Convencao Coletiva de Trabalho, Acor-
do Coletivo, sentenca normativa ou regula-
mento empresarial de observancia obrigato-
ria em area territorial que exceda a juris-
dicao do Tribunal Regional prolator, inter-
pretacao divergente, na forma da alinea "a';
e

c) proferidas com violacao de literal dis-
positivo de lei federal, ou da Constituicao
da Republica.

§12. O Recurso de Revista sera apresentado
no prazo de 8 (oito) dias ao Presidente do
Tribunal recorrido, que podera recebe-lo
ou denega-lo, fundamentado, em qualquer ca-
so, o despacho.

§ 29. Recebido o Recurso, a autoridade re-
corrida declarara o efeito em que o rece-



15

be, podendo a parte interessada requerer
carta de sentenca para a execugao proviso-
ria, salvo se for dado efeito suspensivo ao
Recurso.

§39. Denegado seguimento ao Recurso, pode-
ra o recorrente interpor Agravo de Instru-
mento no prazo de 8 (oito) dias para o Tri-
bunal Superior do Trabalho.

§42. Das decisces proferidas pelos Tribu-
nais Regionais do Trabalho, ou por suas
Turmas, em execucao de sentencga, inclusive
em processo incidente de embargos de ter-
ceiro, nao cabera o Recurso de Revista,
salvo na hipotese de ofensa direta a Cons-
tituicao Federal.

§52. Estando a decisao recorrida em conso-
nancia com enunciado da Sumula de Juris-
prudencia do Tribunal Superior do Trabalho,
podera o Ministro Relator, indicando-o, ne-
gar seguimento ao Recurso de Revista, aos
Embargos, ou ao Agravo de Instrumento. Se-
ra denegado seguimento ao Recurso nas hi-
poteses de intempestividade, desercao, fal-
ta de alcada e ilegitimidade de represen-
‘tagcao, cabendo a interposigéo de Agravo.

Na hipotese da letra "a" do artigo 896 da CLT, anali-
sando a expressao "derem ao mesmo dispositivo de 1lei fe-
deral", considera-se, inicialmente, que por ser a revista um
recurso estrito, também restritivamente devem ser analisadas
as hipoteses de seu cabimento, e, consequentemente, a di-
vergéncia, necessariamente, ha de ocorrer na interpretacgao
de um dispositivo previsto em lei federal.

Analisando a expressao "interpretacao diversa", ob-
serva-se que a mesma foi tomada no sentido de conflitante,
pelo que se conclui que nao enseja o cabimento da revista
quando se trata de interpretacdao razoavel, embora divergente,

mas nao conflitante de maneira cabal com outra.



Neste sentido, Alcides de Mendonga LIMA® afirma que

o prestigio da lei, o seu alcance e o seu
vigor dependem, entre outros fatores, de

sua mterpretagao uniforme e de sua apli-

cacao sem discrepancia pelos tribunais. O
equilibrio das relacoes sociais, o interes-
se das partes e a garantia das instituicoes
exigem que determinada lei nao seja com-
preendida pelos 6rgaos do Poder Judiciario
de maneira vacilante, dubia, incerta, ge-
rando uma espécie de desconfianca no espi-
rito dos litigantes que se sentem desampa-
rados, desde que os juizes e tribunais nao
assegurem um modo preciso de realizacao de
um preceito legal. Quem postula em juizo,
quer como autor, quer como réu, necessita
saber qual a orientacao dos tribunais so-
bre a materia controvertida da demanda,
para evitar pleito inutil, desde que sua
alegacao nao encontra eco no pretoério, por
ja se ter firmado jurisprudencia contra-
ria. Mas avacilacao e a dubiedade dos tri-
bunais acarretam, muitas vezes, preju{zos
incalculaveis para as partes, na ausencia
de decisoes harmonicas sobre certa tese ju-
ridica. Na verdade, nao se pode pretender
uniformidade absoluta, pois, da diversidade
de julgadores e de orgaos, tera de haver
diversidade de conclusoes. Desde, porém,
que uma decisao definitiva e final de um
tribunal (e até mesmo de juizo singular, na
acatada opiniao do eminente Ministro Castro
Nunes, em sua obra Teoria e Pratica do Po-
der Judiciario, pag. 379) divirja de outra
do Supremo Tribunal Federal ou de qualquer
dos Tribunais de Apelacao, ou desde que Ca-
maras ou Turmas do mesmo Tribunal discrepem
entre si, permite se que a parte prejudi-
cada com a decisao divergente recorra a um
orgao superior, para determinar qual dos
julgados encerra a solugao mais consentanea
com o esp1r1to da lei. Estabelecida a di-
vergenc1a, nao se devera, sem mais estudos
e meditacao, adotar a nova 1nterpretagao,
somente por ser a mais moderna. Fixada a
antinomia de julgados, sera de boa légica
e de bom senso, de par com a prudencia, de-

16

3LIMA, Alcides Mendonga. Recursos Trabalhistas. Sao Paulo: Ed. Revista dos Tri-

bunais, 1970.
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terminar qual a corrente de opiniao que
mais consulte aos interesses coletivos. So-
mente com esse confronto, poderéo as novas
doutrinas ingressar na ordem juridica, sem
os grandes abalos e as profundas convulsoes
que, em lugar de aperfeigoarem, prejudicam,
muitas vezes, o ritmo social.

E importante notar que a revista somente poderé pros-
perar: a) na interpretagao do mesmo dispositivo de lei fe-
deral pelo mesmo Tribunal Régional, através de seu Pleno ou
de suas Turmas. A referéncia feita a Pleno e Turmas é decor-
réncia da existéncia, na organizacao judiciaria trabalhista,
de Tribunais que, necessariamente, deverdao ser divididos em
Turmas, de outros aos quais se possibilita a divisaoe, fi-
nalmente, de uma terceira categoria em que é vedada a divi-
sdo, tendo em vista o nimero de componentes do colegiado;
b) na interpretagso do mesmo dispositivo de lei federal entre
dois Tribunais Regionais, através de seu Pleno ou de suas
Turmas; C) na interpretagéo, nas meémas condicoes, entre
um Tribunal Regional, por seu Pleno ou por uma de suas Tur-
mas, e a Segao de Dissidios Individuais do Tribunal Superior
do Trabalho.

De consequéncia, tem-se que jamais servirdo para fun-
damentar a revista decisoes das Egrégias Turmas do TST. Pa-
ra a divergéncia entre turmas do TST ja existem os embargos
previstos no artigo 894 da CLT.

No mesmo diapasao, conforme bem analisa Coqueijo COS-

TA", "ndo se ha de admitir revista de acorddo de Turma Re-

“COSTA, Carlos Coqueijo. Direito Processual do Trabalho. Rio de Janeiro : Ed.
Forense, 1986. p. 527.
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gional que divirja de outro aresto da mesma Turma, pois ndo ha
divergéncia nessa hipdotese, mas sim supera¢do jurisprudencial,
pelo mesmo Orgao julgador". Esta assertiva do Professor Co-
queijo Costa nao vem se verificando na pratica forense, onde
vem se notando divergéncia na mesma Turma, nao ocorrendo a
mencionada superagao jurisprudencial. O Prof. Dr. José Luiz
Ferreira Prunes, por ocasiao da defesa oral desta dissertacao,
fez referéncia a varios julgamentos ocofridos em 1991, numa
mesma Turma do TRT/RS, em que houveram dezenas de interpreta-
¢Ooes, inclusive divergentes, quanto a situacOes praticamente
idénticas.

Amauri Mascaro NASCIMENTO traz uma enumeracao dos Or-
gdos jurisdicionais que podem por-se em divergéncia suficiente
para autorizar a revista. As seguintes regras sao estabeleci-
das: a) divergéncia entre Juntas nao cabe porque sera éorrigi-
da desde logo pelo Tribunal Regional através de recurso ordi-
nario; b) divergéncia entre Juizes de Direito ou entre Juntas
e Juizes de Direito também nao, pelas ﬁesmas razodes; c) diver-
géncia entre acdordaos de Tribunais Regionais & passivel de re-
vista,para o Tribunal Superior do Tfabalho; d) divergéncia en-
tre Turmas de Tribunais Regionais também admite revista para o
Tribunal Superior do Trabalho e ndo para o Pleno dos prodprios
Regionais; e) divergéncia entre Turmas do Tribunal Superior do
Trabalho ndo comporta revista porque das decisOes das Turmas
do TST cabe outro recurso, os embargos para a Secao de Dissi-
dios Individuais do TST, meio de corrigir as distorg¢Oes juris-
prudenciais entre as Turmas da referida Corte; f) divergéncia

entre decisdes dos Tribunais Regionais ou suas Turmas, e deci-

SNASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. Sao Pau-
lo : Ed. Saraiva, 1984. p. 246.
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sOes das Turmas do Tribunal Superior nio comporta revista,
estas decisoOes, das Turmas do TST, nd3o sao "em Ultima instan-
cia", pois podem ser modificadas pelo ja mencionado recurso
de Embargos para a Secdo de Dissidios Individuais do TST; g)
divergéncia entre decisdes dos Tribunais Regionais ou de
suas Turmas e decisOes da Secao de Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho comporta revista.

Aspecto fundamental & o da prova da divergéncia, ou
conflito de interpretacao. Como ensina Alcides de Mendonga

LIMA®:

Nao basta que o recorrente alegue a coli-
sao, precisa provar que a mesma ocorre.
Tem de citar o aresto divergente, que ser-
vira de padrao para o julgamento pela Tur-
ma do Tribunal Superior do Trabalho.

Com o Enunciado nQ 38 do TST, ficou estabelecido que

para comprovacao da divergencia justifica-
dora do recurso € necessario que o recor-
rente junte certidao, ou documento equiva-
lente, do acordao paradigma, ou faga trans-
cricao do trecho pertinente a hipdtese,
indicando sua origem e esclarecendo a fon-
te de publicacao, isto é, orgao oficial ou
repertorio idoneo de jurisprudencia.

Deve, ainda, a jurisprudéncia transcrita, abranger
todos os fundamentos que envolvem a decisao recorrida, pois

conforme a redagao do Enunciado n? 23 do TST,

Nao se conhece da revista ou dos embargos
quando a decisao recorrida resolver deter-
minado item do pedido por diversos funda-
mentos, e a jurisprudencia transcrita nao
abranger a todos.

SLIMA, p. 290.
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A razao que justifica o verbete sumulado é simples:
como mais de um motivo pode levar o magistrado a decidir num
determinado sentido, a discrepancia interpretativa deve
abranger todos esses motivos, pois se a deciséo puder se sus-
tentar em apenas um de seus fundamentos, e este nao tiver
sido contestado em face de posicionamento divergente, temos
que o acordao recorrido ndo merece reexame, dado que pode
subsistir lastreado em fundamento juridico sobre o qual ine-
xiste divergéncia aplicativa.

A divergéncia jurisprudencial devera ser especifica,
ou seja, os fatos embasadores da controvérsia deverdao ser
rigorosamente os mesmos, tanto na decisdao recorrida como no
acorddo paradigma, sob pena de nao se caracterizar qualquer
divergéncia a nivel de Direito. Portanto, & passivel de nao
conhecimento a revista fundada em divergéncia jurispruden-
cial, quando esta for genérica, isto &, nao permita a percep-
cao de que os fatos regulados pela norma invocada eram idén-
ticos.

Barata SILVA’, contudo, discordando da Sumula no 23,
afirma que

desde que demonstrado o conflito de inter-
pretacao sobre um dispositivo de lei fe-
deral, nos termos exigidos pela lei, muito
embora a decisao atacada tenha sido funda-
mentada em varios dispositivos, nao vemos
porque nao conhecer da revista em sua in-

tegralidade. Diga-se a proposito que nao
encontramos suporte legal ou doutri_nério

7SILVA, C.A. Barata. 0 Recurso de Revista na Justica do Trabalho. Sao Paulo :
Ed. LIR, 1977. p. 1l4.
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para o conhecimento parcial da revista co-
mo o vem fazendo o Egregio Tribunal Supe-
rior, conhecendo quanto a um aspecto da de-
manda e nao conhecendo quanto a outro. O
conflito de interpretacao sobre o mesmo
dispositivo legal, € pressuposto do conhe-
cimento da revista, que deve ser conhecida
na sua integralidade desde que o conflito
tenha sido demonstrado. Verificada a hipo-
tese do cabimento, e recebido o recurso no
efeito devolutivo, o conhecimento deve ser
integral. O provimento, se dado, € que po-
dera ser parcial ou total.

Na hipotese da letra "b" do artigo 896 da CLT, veri-
fica-se uma sensivel ampliacdao as hipdoteses anteriormente
admitidas em lei para o recurso de revista.

A Constituicao de 1988 reconhece, em seu artigo 79,
XXVI, as convencoes e acordos coletivos de trabalho como vei-
culos instituidores de normas trabalhistas, junto com as sen-
tencas proferidas pelos Tribunais Trabalhistas nos dissidios
coletivos (CF, art. 114, § 29). Segundo Ives Gandra da Silva

MARTINS FILHO®:

A norma coletiva assemelha-se a lei, por-
que reveste-se de suas mesmas caracteris-—
ticas: generalidade, abstracao, e coerci-
tividade. Sua elaboracao pode ser fruto da
vontade das partes (convencao ou acordo) ou
do Estado (sentenca normativa). Tres possi-
bilidades se apresentam, em termos de fi-
xacao das normas e condicoes de trabalho a
serem observadas por determinada categoria,
num dado periodo: as partes chegam a um
consenso, firmando convencao coletiva a
ser aplicavel a categoria representada pe-
los sindicatos, a partir da data-base; nao
alcancado o acordo, o sindicato ajuiza dis-

8MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. O Recurso de Revista e a Nova Ordem Cons-
titucional. In: BERNARDES, Hugo Gueiros (coord.). Processo do Trabalho : Estudos em Me-
moria de Coqueijo Costa. Sao Paulo : Ed. LTR, 1989. p. 334.
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sidio coletivo contra a categoria economi-
ca, podendo haver conciliacao antes do jul-
gamento, o que dara azo a acordo coletivo
judicialmente homologado, e fracassada a
conciliacao, o dissidio sera apresentado
para julgamento, em que o Tribunal Traba-
lhista, no exercicio de seu poder normati-
vo, estabelecera novas condicoes de traba-
lho para a categoria, mediante a prolagao
de uma sentencga normativa.

E interessante ressaltar que a legislacao estadual,
apesar de apresentar escassa matéria trabalhista, nao pode
ser conflitante a lei federal. Este principio decorre nao so
da hierarquia legislativa, como também da norma constitucio-
nal prevista no artigo 22, I, que estabelece ser de compe-
téncia privativa da Uniao legislar sobre Direito do Trabalho.
A propria Constituigao, contudo, admite a existéncia de "em-
pregos publicos", preenchidos mediante concurso (cf. art. 37,
II), para as trés Orbitas da Federacdo: Unido, Estados e Mu-
nicipios.

Apesar de alguns doutrinadores trabalhistas negarem
ao Regulamento de empresa seu carater de fonte de direito, é
inegavel que o mesmo apresenta fortes influéncias sobre as
normas trabalhistas. Segundo Amauri Mascaro NASCIMENTO’,

o regulamento de empresa é uma forma de
direito caracterizada pelo ambito de vali-
dez, que e o ordenamento concreto da em-
presa. Consiste num conjunto sistematico
de normas sobre condicoes gerais de traba-
lho, prevendo diversas situacoes a que os

interessados se submeterao na solucao de
casos futuros.

9NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho. 14. ed. Sao Paulo :
Ed. Saraiva, 1986.



23

Ressalta—se pelo exame da letra "b" do artigo 896 da
CLT que o regulamento empresarial deve ter observancia obri-
gatérié em area territorial que exceda a jurisdicgdo do Tri-
bunal Regional. A exigéncia legal prende-se ao fato de que
se a area territorial de atuacio de tal regulameﬁto estives-
se dentro da jurisdicao de determinado Tribunal Regional, ndo
haveria neceésidade da uniformizacao objetivada pelo recurso
de revista, visto Que o proprio Tribﬁnal Regional seria a
competente para tanto.

Quanto a mencionada interpretacdo divergente, trata-

se daquela mesma figura analisada anteriormente, por ocasiao

do exame da alinea "a".

Na hipdtese da letra "c" do artigo 896 da CLT, a re-
vista cabe das decisbGes de Ultima instancia proferidas com
violacdao de literal dispositivo de lei federal, ou da Cons-
tituicdo da Republica.

A referida violacao deve ser literal, categorica,
frontal. Tem-se como literal a violacdao da letra do texto,
sujeito ao rigor das palavras, imperativo. Segundo 1Ives
Gandra da Silva MARTINS FILHO'®:

. 0 adjetivo afasta a ofensa oriunda da ma in-
terpretacao do preceito legal. Aafronta li-
teral é aquela que nao deixa dividas: a lei
diz A, a sentenca diz B, com relagao ao
mesmo fato. Ha norma mandando pagar adicio-
nal de 507 para as horas extras e o Tribunal
defere apenas 25%. Ai ocorreu vulneracao a

literalidade do preceito. Quando, no entan-
to, a demonstracao da pretensa ofensa a

10MARTINS FILHO, O Recurso da Revista e a Nova Ordem Constitucional, p. 333.



norma requer disquisigaes aprofundadas, com
invocacao de aspectos teleologicos, sis-
temicos ou historicos para se estabelecer
o sentido da norma, nesse caso se percebe
que a discussao gira em torno da interpre-
tacao da lei, uma vez que o sentido grama-
tical da mesma (ligado, portanto, a lite-
ralidade) nao enseja dividas, o que descar-
ta a possibilidade de revista por violacao
legal. E que, nessa hipotese, ja existe a
alinea "a" do artigo 896 da CLT, prevendo
precisamente a discrepancia em termos de
interpretacao.

Se o recorrente nao consegue colacionar
arestos que esposem tese contraria a da
decisao recorrida e esta nao vulnerou li-
teralmente a norma legal em questéo, des-
guarnecida estara a revista, de vez que a
interpretacao da lei, quando ressalvado
seu sentido literal, apenas .é objeto do
recurso de revista quando comprovada a
existencia de divergencia jurisprudencial.

Barata SILVA!! afirma que:

A violacao de literal dispositivo legal
tanto pode ocorrer quanto a texto de di-
reito material, como em relacao a regras
de direito processual. A violacao sempre
existira para o conhecimento da revista,
muito embora em matéria processual predo-
mine a regra de que as nulidades, que, ne-
cessariamente, deverao ser provocadas pe-
las partes, somente serao declaradas "quan-
do resultar dos atos inquinados manifesto
prejuizo as partes litigantes' (arts. 794 e
795 da CLT. Deve-se, necessariamente, dis-
tinguir entre o conhecimento da revista e
seu provimento. A inexistencia de prejuizo
para os litigantes, conseqiientemente, nao
impedira o conhecimento da revista, sendo,
entretanto, motivo para que nao se de-
clarada a nulidade no julgamento do recur-
so, como matéria preliminar. O mesmo pode
ser dito quando a nulidade decorrente de
violacao de lei puder ser sanada pelo su-
primento da falta de repeticao do ato ou,
ainda, quando argiiida por quem lhe tiver
dado causa (art. 796 da CLT).

1157LVA, Recurso de Revista na Justica do Trabalho, p. 17.
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Esta hipOtese & restrita e incomum, pois havendo pos-
sibilidade dé conhecer por divergénéia, os magistrados, via
de regra, buscam o atento cumprimento do preceito. Ademais,
parece dificil que o juiz, conhecedor da norma, desrespeite-a
friamente, determinando o contrario do que ela indica. Por
outro lado, observado o acolhimento da revista por violacgao
de literal dispositivo de lei federal, impOe-se o provimento

do apelo, quanto ao mérito.

A alinea "c" também se refere a possibilidade do re-
curso de revista no caso de ofensa a Constituigcdao da Republi-
ca. Revigora-se, assim{ o carater extraordinario do recurso
de revista, que concede ao TST a possibilidade de restaurar
a ordem constitucional. Porém, nao fica subtraida a compe-
téncia do STF de apreciar tais violagOes a Constituigao Fe-
deral, cabendo a parte, nesses casos, apos decidido o recur-
so de revista, a opcdao da propositura do'recurso extraordi-
nario.

Salienta-se, ao final, que a parte devera indicar o

dispositivo legal federal ou constitucional violado, sob pe-

na de, em caso contrario, ndo ser conhecido o seu recurso.
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CapITuLo II1
RESTRIGOES A0 CABIMENTO

Verificam-se, legalmente, restrigOes as hipdteses de
cabimento do recurso de revista. Tratam-se de condic¢des que
buscam subtrair julgamentos de recursos indevidamente ins-
truidos, ou de carater protelatdrio. As restricdes analisa-
das s3o o prequestionamento da matéria; o ndo revolvimento
de fatos e provas; a nao solucao da questdo através de sumu-
la do TST; a fase de execucao de sentenca; o valor fixado
para a causa.

O prequestionamento decorre da natureza extraordina-
ria do recurso de revista. Assinalava o Min. Coqueijo Costa
que "ndo se exige prequestionamento sendao para recurso de
natureza extraordinaria" (TST-AI 4.832/82, Ac. 12T. 933/83,
de 10.05.83).

Segundo Ives Gandra da Silva MARTINS FILHO'?

O prequestionamento do tema sobre o qual
versa um recurso é a sua inclusao entre as
questoes debatidas pela decisao recorrida.
Se o acordao atacado com recurso de natu-
reza extraordinaria nao analisou determi-
nado pedido, ja nao se pode mais debater
tal questao na instancia extraordinaria,

por nao estar prequestionada a matéria em
foco.

12b"1ARIIIjS FILHO, Ives Gandra da Silva. Teoria e Pratica do Recurso Extraordinario
Trabalhista. Sao Paulo : Ed. Saraiva, 1986. p. 25. :
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0 proprio Supremo Tribunal Federal, ao di-
zer que nao se admite recurso extraordina-
rio quando nao ventilada na Decisao-recor-
rida, a matéria constitucional trabalhista,
da conteudo preciso ao termo 'ventilar':
"ventilar quer dizer debater, discutir,
tornar a materia ''res controversa'. Esta
em controversia a norma constitucional
quando o tribunal "a quo" aprecia em seu
merecimento, quando a seu respeito ha '"res
dubia", quando se litiga sobre a sua apli-
cabilidade, nao, porém, quando é excluida
de qualquer julgamento, por nao incidir a
norma constitucional' (RE 97.358, Edcl.- MG,
Rel. Min. Alfredo Buzaid. DJU 11.11.83).
Por ai se percebe a diferenga basica entre
o recurso de revista e o ordinario. Enquan-
to o recurso ordinario devolve ao Tribunal
toda a matéria impugnada (CPC, art. 515),
ainda que nao abordada na sentenga, o re-
curso de revista exige pronunciamento es-
pecifico do TRT sobre a matéria a ser apre-
ciada pelo TST. Assim, no recurso ordina-
rio, a simples manifestacao de inconfor-
mismo contra a sentenca da Junta, ainda que
desacompanhada de razoes ‘juridicas, obriga
o segundo grau a se pronunciar sobre as
questoes objeto do litigio. O mesmo nao
ocorre na revista, em que, além de a mate-
ria estar prequestionada, devera ficar de-
monstrada a vulneracao da lei ou a diver-
gencia jurisprudencial. A existencia do re-
curso de oficio faz ressaltar essa dife-
renca: o Dec.-lei n? 779/69 estabelece o
privilegio da remessa "ex officio", no caso
das entidades da administracao direta e
indireta serem reclamadas, tornando obri-
gatorio o duplo grau de jurisdicao, ainda
que nao manifestado o recurso voluntario,
o que faz com que o Tribunal tenha que re-
ver todo o processo, ainda que a sentenca
néo se tenha pronunciado sobre alguma ques-
tao.

No caso do Tribunal Regional deixar de abordar de-
terminada questao objeto do recurso ordinario, o meio de que
dispoe a parte para prequestionar a matéria € o dos embargos
declaratdorios, que vém sob a forma de pedido de sanagao de

omissao. Neste sentido, a indicacao da Sumula n? 356 do STF,



28

em relacao ao recurso extraordinario, serve também para o
recurso de revista, que tem a mesma natureza daquele. Esta-
belece a referida sGmula que: "O ponto omisso da decisao,
sobre o qual nao foram opostos embargos declaratdrios, nao
pode ser bbjeto de recurso extraordinario, por faltar o re-
quisito do prequestionamento”. Se mesmo com a oposicao de
embargos declaratdrios a omissao nao for sanada, por recusa
do 6rgdo julgador de se pronunciar sobre a matéria, o recur-
so de revista podera ser conhecido e provido, ainda que nao
prequestionada a matéria, mas por violacao a lei, ja que, mes-
mo instado a se manifestar sobre determinada questao, silen-
ciou o juiz, nao aplicando o direito a espécie.

Enfim, conclui-se que nao havendo prequestionamento
da maﬁéria versada no recurso de revista, este nao sera co-
nhecido, preliminarmente, por nao preencher esse requisito
basico e fundamental dos apelos de natureza extraordinaria.

Outra restricdao & a de que a questao abordada no re-
curso de revista nao importe em revolvimento de fatos, exi-
gindo reexame da prova. Este & um dos Obices mais fregqlientes
que impede a subida dos recursos de revista para o TST. So-
bre o assunto a Sumula n? 126 declara ser "incabivel o re-
curso de revista ou de embargos (arts. 894, letra "b", e 896
da CLT) para reexame de fatos e provas". O motivo do Obice é
de que os Tribunais Regionais s3o soberanos na apreciagao
dos fatos e provas. Assim, enquanto os TRTs atuam como Tri-
bunais de Justica, buscando a melhor solucao para o litigio,
a luz das provas, o TST, na qualidade de Corte Superior uni-

ficadora da jurisprudéncia, nao busca distribuir justica,
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mas apenas impedir decisdes conflitantes e restaurar a ordem
legal, a luz do direito. Nesse sentido, nio reaprecia a pro-
va: analisa apenas a questdo juridica, apanhando os fatos na
forma como fixados pelo Acorddao Regional.

Ives Gandra da Silva MARTINS FILHO!® enumera:

entre as questoes tipicamente faticas, im-
possiveis de reexame via de revista, as
seguintes: a) caracterizacao de relacao de
emprego; b) fixacao do nimero de horas ex-
tras; c) demonstracao do exercicio de car-
go de confianga; d) preenchimento dos re-
quisitos da equiparacao salarial; e) cum-
primento das exigencias da Sumula n? 90 do
TST, para efeito de percepcao de horas "in
itinere"; f) existencia de condicoes de
trabalho insalubre; g) elementos caracte-
rizadores de falta grave, etc. Em todas
essas matérias, a probabilidade de a ques-
tao levantada na revista envolver incursao
no campo fatico-probatério é grande, pois,
em geral, o que se pretende € um novo en-
foque sobre os fatos, nao somente a luz do
direito, mas tambem — e ai incide a Sumula
nQ 126 — a luz da prova. Raras sao as ex-
cecoes em que, sem necessidade de reapre-
ciacao da prova, mas apenas com base na
descricao dos fatos encontrada na Decisao
regional, o que se busca € o reenquadra-
mento juridico da matéria fatica, tal qual
posta pelo Regional.

O fato da matéria versada no recurso de revista ja
se encontrar sumulada pelo TST, em sentido contrario ao da

tese sustentada no apelo, obsta a admissao do recurso de re-

vista. E o que dispbe a parte final da alinea "a" do art.
896 da CLT, que afasta a possibilidade do recurso baseado em
divergéncia jurisprudencial, "se a decisao recorrida estiver

em consonancia com enunciado da Sumula de Jurisprudéncia

13MARTINS FILHO, O Recurso de Revista e a Nova Ordea Constitucional, p. 326.
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Uniforme do Tribunal do Trabalho. A redacao atual difere fun-
damentalmente da anterior (que previa apenas "sumula de ju-
risprudéencia uniforme"), por acrescentar a palavra "enuncia-
do". Sobre o tema ha uma sustentacdao do Min. Coqueijo Costa,
a qual pressupunha que a aplicacao de tal restricado caberia
apenas na Turma, mas nao no Pleno, uma vez que este tinha
competéncia para revogar ou modificar os enunciados da sumu-
la do TST.

Tal condicao, ihtroduzida pela Lei n9 5.442, de 24 de
maio de 1968, e respaldada pelo parégrafé unico dc>éft. 90 da
Lei n2 5.584/1970, visou, evidentemente, evitar a subida de
revistas que, embora fundamentadas, nao lograriam éxito no
julgamento dé mérito. Procurou-se, também, evitar o conges-
tionamento do TST.

Wagner GIGLIO!* defende como ldgica tal solugdo, pois
se o apelo visa a uniférmizacéo interpretativa, nao teria
mesmo cabimento nos casos em que, ja existindo essa unidade
de interpretacao, objetivasse exatamente o contrario, isto e,
destrui-la, opondo-se a sumula de jurisprudéncia uniforme do
Tribunal Superior do Trabalho.

Eduardo Gabriel SAAD'®° entende, porém,

ser cabivel o apelo mesmo nessas hipoteses;
sua rejeicao "in limine'" autoriza a parte,
mediante agravo, a levar avante o recurso.

Tese oposta a nossa leva a eternizacao de
uma sumula, o que nao se compatibiliza com

ll‘GIGLIO, Wagner. Direito Processual do Trabalho. Sao Paulo : Ed. LIR, 1984.

15SAAD, Eduardo Gabriel. Consolidagao das Leis do Trabalho Comentada. 122 ed. Sao
Paulo : Ed. LTR, 1990.
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as mutagoes inerentes a propria jurispru-
dencia, a qual reflete as mudancas de ma-
tizes e de conteudo das relacoes que os
homens travam em sociedade. E certo que
podemos dizer o mesmo em relacao ao pro-
prio Direito, mas € inegavel — e a Histo-
ria o demonstra — ser a jurisprudencia,
nesse particular, mais sensivel que a lei.
Outro obstaculo encontra-se previsto no §492 do artigo
896 da CLT, gque estabelece ser inviavel a interposicido de
fecurso<harevista contra decisdes proferidas pelos Tribunais
Regionais em execugdao de sentencga. A redacao do dispositivo
€& clara, nao ensejando, a primeira vista, margem para maiores
discussoes. Contudo, o Min. Coqueijo Costa, ao relatar acérf
dao referente ao RR-5.030/81 publicado no DJ em 20.08.82,
defendeu que o Obice ao recurso de revista em acao de execu-
cao de sentenga trabalhista, previsto no § 492 do artigo 896
consolidado, cede quando a decisdao regional, em agravo de
peticao, haja contrariado a Constituigcao Federal, a fim de
que exista compatibilidade com o sistema constitucional, uma
vez que sO cabe recurso extraordinario de decisao do Pleno
do TST. Conseglientemente, enfatizou, mister se faz, havendo
violacao de norma constitucional, que a causa, em fase exe-
cutéria, possa chegar ao orgdao de cupula trabalhista, para
que, entao, tenha a parte condigao de interpor recurso ex-
traordinario ao STF.
Portanto, incabivel sera o recurso de revista na fase
executdoria, exceto se a discussido envolver ofensa a preceito
constitucional. Neste sentido, o Enunciado n? 266, expressa-

mente afirma: "A admissibilidade do recurso de revista con-

tra acoérddo proferido em agravo de peticdao, na liquidacao de
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sentenca ou em processo incidente na execucido, inclusive os
embargos de terceiro, depende de demonstracdao inequivoca de
violéncia direta a Constituicdo Federal".

Este foi o fundamento para o Projeto de Lei n®
399/1988, que originou a Lei n? 7.701, de 21.12.1988, e esté-
beleceu no referido § 42 do art. 896 da CLT a inadmissibili-
dade do recurso de revista em execugao de sentenga, salvo na
hipotese de ofensa direta a Constituicao Federal.

Cabe, nesta restrigao, a observacao de que, no caso
de embargos de terceiro, estabelece o referido § 42 do artigo
896 da CLT a impossibilidade de recurso de revista.

Os embargos de terceiro, conforme preve o artigo 1.046
do Codigo de Processo Civil, constituem-se uma acdao de pro-
cedimento especial incidente e autdnoma, possivel toda vez
que o terceiro sofrer turbagao ou esbulho na posse de seus
bens por ato de apreensao judicial. Tais embargos podem ser
propostos no processo de conhecimento ou no processo de exe-
cucdao, e serao distribuidos por dependéncia, correndo em au-
tos distintos, perante o mesmo juiz que ordenou a apreensao
(arts. 1.048/1.049 do CPC). A sentenca julgadora conhecera
ou n3do do pedido, cabendo da mesma recurso ordinario.

Trata-se, portanto, de processo de conhecimento e nao
de incidente de execucgao, sendo cabivel o recurso de revista,
caso haja incidéncia nuha das hipoteses previstas no artigo
896 da CLT.

Neste sentido, observo a seguinte decisdo:

Os embargos de terceiro constituem acao

autonoma, e nao incidente de execucao. De-
cisao que os julga constitui sentenca em
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processo de_conhecimento, dele Sabendo re—
curso ordinario e, como conseqiiencia, tam-
bem a revista. Agravg provido para mandar
processar o recurso nao recebido por apli-
cagao indevida do § 49, do artigo 896, da
CLT. (TST,_2§ T., AI-1.510/84 "in" DJU
28.09.84, pag. 16.002.)

Outra restricio imposta ao recurso de revista & aque-
la estabelecida no artigo 29 da Lei n?Q 5.584, de 26 de junho
de 1970, 'que, ressalvando também a existéncia de matéria
constitucional, preve, em seu paragrafo 42, que nenhum dos
recursos indicados no artigo 893 da CLT cabera das sentencas
proferidas nos dissidios da algada a que se refere o para-
grafo 39, que a fixa em dois salarios minimos vigentes na
sede do Juizo. Assim, nas acgoes cujo valor nio exceda a 2
(dois) salarios minimos, incabivel sera, de qualquer sorte,
a revista. De acordo com o artigo 282 do CPC, aplicavel sub-
sidiariamente ao processo trabalhista por forga do artigo 769
da CLT, deve a petigao inicial conter, dentre outros elemen-
tos, o valor da causa. Entretanto, sendo este indeterminado
ou, se determinado, foi impugnado pela pérte contraria, de-
vera o Juiz Presidente da Junta ou Juiz de Direito, na con-
formidade do contido no artigo 292 da Lei n?Q 5.584/1970, fi-
xar o valor da causa para efeito de determinacao de algada.
Este Obice pecunidrio praticamente ndo atinge a revista, ja

que o mesmo alcanga, de plano, ainda na primeira para a se-

gunda instancia, o recurso ordinario.



Ainda sobre o Assunto,

afirma que:

1631LVA, C.A. Barata.
Processo do Trabalho : Estudos em Memoria de Carlos Coqueljo Torreao da Costa.

Ed. LTR, 1989,

P.

290-291.

Quando da edicao do "Recurso de Revista,
Cabimento'", deixamos inscrita nossa idéia
de que aconselhavel seria, para maior se-
guranca da prestacao jurisdicional, o sis-
tema do duplo grau de jurisdicao, com a
possibilidade de reexame do feito, espe-
cialmente em face de, no processo traba-
lhista, ser imensa a casuistica e as moda-
lidades de relacoes juridicas crescerem em
progressao geométrica.

Entendiamos que, embora o valor da causa,
em sua tradugao pecuniéria, por vezes a
tornasse irrelevante, importante resultaria
se flagrante a violagao de lei. E comple-
mentamos o raciocinio com o pensamento de,
nas causas de alcada, ser possivel nao so
a ofensa a legislagio e a Constituicao,
como, de igual sorte, o desprezo as provas
e o desrespeito a Sumula, sem que a parte
prejudicada socorresse o direito a qualquer
recurso.

Previmos, entao, que contra tal situacao
se argumentarla que restaria a via resci-
soria, acao autonoma, cabivel apenas nos
estritos recursos do direito processual co-
mum. Entend{amos valida a afirmacao, mas
contraditoria com os elevados principios
informadores do processo trabalhista, que,
acima de tudo, pela natureza das relacoes
juridicas que visa a tutelar, e mesmo em
nome da paz social, exige a solucao rapida
e definitiva da demanda. Estimular a acao
rescisoria da sentenca, ao inveées de permi-
tir-se a correcao dos julgados pelas vias
ordinarias e extraordinarias, parecia-nos
uma contradicao, com a especializagéo que
se deu ao processo do trabalho.

Ocorre que, passados varios anos, fortale-
cida nossa vivencia com o trato diario dos
litigios trabalhistas, somos obrigados a
nos render a rudeza dos numeros, a violen-
cia da morosidade, a plena incapacidade fi-

34
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sica, funcional e estrutural de nosso apa-
relho judiciario.

As acoes trabalhistas, seja pela maior po-
litizacao de nossos trabalhadores, seja pe-
lo aumento de Juntas em nossas cidades de
grande e meédio porte, dentre outros argu-
mentos, tem crescido em termos numéricos,
qual bola de neve, de ano para ano. Ora,
se as Juntas ja nao conseguem, apesar de
sua multiplicacao, dar vazao normal, em
prazos razoaveis, as questoes postas a sua
apreciacao, que se dira do trabalho execu-
tado pelos Regionais, e mais, no topo da
piramide, do desempenho do TST. A resposta
acompanha de perto a imaginacao, levando
ao conhecimento de que nao se pode dar ro-
tulo de Justica a ressarcimento de direito
ferido que, so6 depois de anos, normalmen-
te muitos anos, € consagrado. Ha Juntas em
todos os rincoes do territorio nacional,
que guardam distancia de mais de um ano
entre a audiencia inicial e a de instrucao.
Em Brasilia, que evidentemente nao seria
espelho fiel de tal hipotese, por ser cons-
tituida, em grande parte, de funcionarios
e servidores publicos, ja se nota avitodria
da sobrecarga de trabalho sobre a vontade
dos senhores Juizes e o principio da cele-
ridade, que caracterizaria a Justiga Espe-
cializada. Dai, agora, lamentavelmente,
temos de reconhecer que indispensavel e
inadidvel e a criacao urgente de instru-
mentos que, resguardando o livre acesso a
Justica, tornem possivel o seudevido exer-
cicio.

Inegavel é que o duplo grau de jurisdigao
espelha o respeito ao mais amplo direito
de a parte manifestar seu inconformismo e,
com mais seguranca, restar devidamente se-
dimentado o direito no processo discutido.
Mas reconhega-se, para isso deve a mecani-
ca ser ativa, celere, em tempo razoavel,
chegando-se com rapidez ao topo jurisdicio-
nal. Infelizmente, a organizacao judicidria
existente e anossa realidade pratica nao se
mostram mais compativeis. As decisoes pro-
feridas no mesmo processo pelos diversos
orgaos jurisdicionais guardam, entre si,
interminaveis esperas, alcancando-se a li-
nha de chegada da '"via crucis" processual,
muitas vezes, sem encontrar animo por parte
do vencedor. O resultado disso é o desgas-
te dos profissionais, juizes, vogais, ad-
vogados, serventuarios, o cansaco das par-
tes, o descredito do Poder Judiciario.

35
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Barata Silva ' encerra suas considerac¢odes aceitando,
tranquilamente, o espirito do legislador ao elaborar a Lei n@
5.584/1970, no tocante a alcada, bem como propde a unir-se
aqueles que defendem regras de ampliacao dos valores da al-
cada para efeito de interposicao de recurso ordinario, e pa-

ra fim de cabimento de recurso de revista.



CApITULO TV
RITO PROCESSUAL

Publicado o Acdrdao Regional, a parte descontente pode-
ra interpor o recurso de revista no prazo de lei, que & de oi-
to dias, e conclusos os autos ao Juiz presidente do Tribunal
Regional, varias s3o as formalidades que deverao ser examina-
das. Em primeiro lugar, evidentemente, o exame da tempestivi-
dade, para o que em muito sera diminuida a tarefa do Juiz, se
houver certiddo passada por serventuario com fé publica, rela-
tivamente ao uso do protocolo de recebimento. Se for sucumben-
te a empresa, anteriormente vencedora na Junta, estara obriga-
da a efetuar o depdsito recursal. A Lei n9 8.177, de 01/03/91,
baseada na Medida Provisdria nQ 294/91, ao estabelecer regras
para a desindexacdo da economia e dar outras providéncias, em
seu artigo 40, "caput", e paragrafos, modificou a redacdao do
art, 899 da C.L.T., estabelecendo o depdsito obrigatdrio de
Cr$420.000,00 nos casos de recurso ordinario, e de Cr$
840.000,00 nos casos de recurso de revista, embargos infrin-
gentes, e recursos extraordinarios; bem como nos casos de re-
cursos em acao rescisdria. Ficou estabelecida, também, a pos-
sibilidade do TST alterar, periodicamente, os mencionados va-
lores. Através da Instrucdo Normativa n? 02, o TST estabeleceu
o depbsito como garantia 3d futura execucdo, sem o efeito de
taxa desestimuladora de recursos protelatdrios. Neste sentido,

observa-se, também, a vigéncia do enunciado n? 161 do TST. O

limite maximo do depdsito recursal é o do valor da condenacdo im-
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posta ao recorrente, ou do arbitramento da sentenga ou acor-
dao. Havendo acréscimo no valor da condenacado, devera haver
complementac¢do, respeitado o valor correspondente. O depdsi-
to & prévio no que se refere ao conhecimento do apelo, sendo
que se exige a comprovacdo do mesmo no prazo para interposi-
cao do recurso, conforme estabelecer o art. 72 da Lei no@
5.584/70. A Unido, Estados, Municipios e suas autarquias, e
fundacdes de direito piblico, que ndo explorem atividade
econdomica, estdo isentos do depdsito, conforme prevé o De-
creto-Lei n9 779/69, bem como a massa falida, de acordo com
o enunciado n? 86 do TST.

Infelizmente, a recente medida legal nao coibiu re-
cursos propostos sem outra motivacdao que a emulagdo ou ga-
nhar tempo. Igualmente lamentavel é o fato de que foram es-
tabelecidos valores e nﬁmeros fixos, que logo desaparecerao,
face & inflacdo reinante. Como prova irrefutdvel desta as-
sertiva, observo que o valor de Cr$ 840.000,00 correspondia,
em marco de 1991, a 49,41 salarios minimos, e em outubro de
1991, correspondia a apenas vinte salarios minimos.

No caso de o empregador ter sido vencedor na primeira
instancia e perder na segunda, estara obrigado, independen-
temente de intimacdao, a pagar as custas fixadas na sentencga
originaria, das quais ficara isento o empregado, dada sua
hipossuficiéncia (Enunciado n9 25 do TST). Para o pagamento
das custas, o recorrente tera cinco dias, contados da inter-
posigcao do recurso (CLT, art. 789, § 42) e nao do final do
prazo recursal.

Antes de subir ao TST, além dos requisitos formais
comuns a qualquer recurso (tempestividade, preparo, repre-
sentacao regular), o Presidente do TRT verificaré se o apelo
se encaixa num dos permissivos do art. 896 da CLT. Como o
juizo de admissibilidade "a quo" & de cognicdo incompleta,
s6 podendo trancar ou admitir o apelo, considerado como peca
Unica, basta ao Presidente do TRT constatar que num dos as-

pectos da revista se preencheu um dos pressupostos recursais
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especificos, mandard processar o apelo, dispensada a analise
dos demais aspectos.

Nesse sentido, o fato de o despacho entender incabi-
vel a revista quanto a algum de seus pontos nao exige a in-
terposicao de agravo de instrumento nesse particular, uma
vez que a revista vai subir de qualquer modo, e o TST nao
estd jungido aos termos do despacho do Presidente do TRT,
podendo conhecer do ponto a respeito do qual o despacho en-
tendia incabivel o recurso (Sumula n? 285 do TST). No despa-
cho de admissibilidade, o Presidente do TRT dira em que efei-
tos recebe o recurso de revista (CLT, art. 896, § 22). A regra
geral, quanto aos recursos trabalhistas, & a de gozarem ape-
nas do efeito devolutivo, iniciando-se desde a sentenca da
Junta a execucgdo provisdria (CLT, art. 899). As excegbOes sao
o recurso de revista e o recurso ordinario em dissidio cole-
_tivo, aos quais pode ser impostov o efeito suspensivo, impe-
dindo ou paralisando a execugao provisdria. Recebida a re-
vista no efeito meramente devolutivo, o empregado podera re-
querer, no prazo de 15 dias contados do despacho deferitdrio,
a extracao de carta de sentenca, para iniciar, se ja nao o
tiver feito o Presidente da Junta, a execucdo provisodria.

Contra o despacho denegatério da revista, podera o
recorrente interpor agravo de instrumento para o TST, no
prazo de oito dias da publicacdao do referido despacho (CLT,
art. 896, § 39). |

Admitido o recurso, sera notificado o recorrido para
6ferecer as suas razbes, em prazo igual ao que teve o recor-

rente (art. 900 da CLT). A redacao do dispositivo da a en-
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tender que o periodo para oferecer contra-razoes tem inicio
da data da interposicao do recurso. No entanto, como o re-
curso deve ser submetido a despacho pelo Presidente do TRT,
temos que as contra-razdes somente existir3o se admitida a
revista. E o que ensina Coqueijo COSTA!’:

S6 depois de recebido o recurso sera inti-

mada a parte contraria para, em igual pra-

zo, oferecer contra-razoes (art. 900 da

CLT). A antecipacao da vista ao recorrido

€ atentatoria da norma instrumental espe-

ci{fica e logica, dado o carater do recurso

de natureza especial permitir o trancamen-

to pelo despacho do jufzo de admissibili-

dade.

Recebido o processo pelo TST, o mesmo sera distribui-
do a um dos Ministros, antes mesmo da remessa ao Ministério
Piblico, e o Relator da revista, no juizo de admissibilidade
"ad quem", podera trancar por despacho o recurso, quando a
matéria nele versada ja.se encontrar pacificada por verbete
sumulado no TST, com o qual seja consoante a decisao do Tri-
bunal Regional. Contra o despacho trancatdrio do Relator ca-
bera agravo regimental para a Turma, sendo antes submetido a
Procuradoria Geral da Justica do Trabalho, para emissao do
necessario parecer.

Devolvidos os autos do Ministério Publico do Traba-
lho, serao os mesmos conclusos ao Relator, que terad nova
oportunidade, se entender ser o caso, para tranca-lo por des-

pacho, mormente se tiver havido edicdao de novo verbete sumu-

lado entre a remessa a Procuradoria e o retorno dos autos as

17COSTA, Direito Processual do Trabalho, p. 530.
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suas maos. Caso contrario, elaborara seu voto, remetendo os
autos ao Revisor.

Examinado pelo Revisor, estarda o recurso apto a ser
colocado em pauta de julgamento na Turma, gque se processara
em quatro etapas: leitura do relatdrio pelo Ministro-
Relator; sustentacao oral das partes qﬁe desejarem faze-la;
votacao do conhecimento da revista; e votacao do mérito; ca-
so tenha sido majoritario o entendimento de que a revista
merecia ser conhecida.

Prolatada a decisao, cabera ao Relator lavrar o Acdor-
dao. Caso tenha sido vencido, o Acordao sera redigido pelo
Ministro que primeiro votou no sentido que veio a preva-
lecer. O Acdordao estara sujeito, ainda, ao recurso de embar-
gos declaratdrios para complementa-lo com esclarecimentos ou

correcgoes.



PARTE I11
CRITICAS A EXISTENCIA DO RECURSO DE REVISTA
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CApPITULO I
FAVORAVEIS

Citados por Alfredo BUZAID'®, surgem Seabra Fagundes,
na obra "Dos Recursos Ordinarios em Matéria Civil", pag. 426,
e Pedro Batista Martins, "Parecer", in Rev. Forense, vol. 90,
pag. 87; ambos defendiam a idéia do recurso de revista no
Processo Civil.

Como um dos principais defensores do recurso de re-
vista no processo trabalhista, aparece Antonio LAMARCA'?, que

observa que:

A organizacao judiciaria da Justica do Tra-
balho torna imprescindivel a existencia de
um recurso especial que acrescentasse um
"plus" a sucumbencia — que permita ao or-
gao de cupula uniformizar a jurisprudencia
dos Regionais, e dar a lei uma exegese que
represente a derradeira palavra deste se-
tor judiciario brasileiro; assim como —
abstraida a letra "a" do artigo 894 da
CLT — a existencia de Turmas, no TST, tor-
na impostergavel a necessidade de recurso
de embargos ao pleno. Na Justica do Traba-
lho, o Tribunal Superior do Trabalho € quem
deve dizer, como ponto final, qual a von-
tade da lei. Ora se o TST nao exercesse a
funcao que lhe cabe em razao do recurso de
revista, possivelmente teriamos o caos em
matéria de interpretagéo da lei, com o con-
seqiiente descrédito da Justica do Trabalho.

18ByzAID, Alfredo. Ensaio para uma Revisio do Sistema de Recursos no Codigo de
Processo Civil. Revista da Faculdade de Direito [da Universidade de Sao Paulo), Sao Pau-
lo, v. 52, p. 208, 1957.

19LAMARCA, Antonio. Processo do Trabalho Comentado. Sao Paulo : Ed. Revista dos
Tribunais, 1982,



Note-se que as Turmas do TRT costumam di-
vergir entre si, na interpretacao do di-
reito em tese; mas uma mesma Turma as ve-
zes na mesma sessao, pode divergir de si
mesma, de acordo com a sua composigéo
(juizes convocados). Nem seria admissivel
que o Tribunal Superior do Trabalho pudes-
se dispor do recurso— tambem especial— de
embargos ao pleno, se é fatal a sua divi-
sao em Turmas.

Barata SILVA?° menciona uma

Segundo este autor,

verdadeira luta travada na Constituinte so-
bre a funcao do TST, como o6rgao de cupula
do judiciario trabalhista. Pretendiam, al-
guns constituintes, traduzindo o pensamen-
to de ponderavel corrente de advogados tra-
balhistas, que nao mais coubesse recurso
por divergencia dos Tribunais Regionais.
Seria o fim da funcao uniformizadora da
jurisprudencia, que tradicionalmente coube
ao TST. Seria a possibilidade da predomi-
nancia das jurisprudencias regionais, como
total esquecimento de que o Direito do Tra-
balho é federal e da competencia da Uniao
a sua elaboracao (art. 22, inciso I, da
Constituigao da Republica).

acima dos interesses privados dos litigan-
tes, acha-se o interesse social do respei-
to a Lei, na sua concepcao ampla, cujo im-
pério o recurso de revista resguarda.

Acrescenta o autor que

a interposicao da revista, ante os termos
da prépria lei, estaria, conforme anterior-
mente frisado, ligada menos ao interesse
pessoal, ao prejuizo da parte, e mais, em
essencia, ao direito de ver-se restabele-
cida ou consagrada a melhor inteligencia
de uma norma juridica.

20SILVA, Recurso de Revista, p. 294, 284, 285,
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Ives Gandra da Silva MARTINS FILHO?! pondera que:

Ainda que muitos sustentem que, em materia
de Direito, nao existem solucoes uUnicas e
que a Justiga pode-se fazer adotando-se
até posturas opostas, mormente quando, na
posicao de juiz, defronta-se o magistrado
com teses divergentes e perfeitamente sus-
tentaveis na aparencia, sabemos que, pelo
principio da nao contradicao, deve existir
a solucao que concretize de forma melhor a
Justigca e que, por esse fato, deve ser
aquela a se adotar. Se, por um lado, em
termos de Ciencia Juridica, a univocidade
do Direito é objeto de perquiricao da "Fi-
losofia do Direito" e da'"Técnica Juridica"
(esta ultima atentando primordialmente a
elaboracao da norma, de maneira a evitar
contradigaes dentro do sistema), por outro,
em termos de Direito Positivo, esse e um
objetivo proposto na prépria criacao dos
Tribunais Superiores: impedir solugoes con-
traditorias com base nas mesmas normas ju-
ridicas.

Dado que o Direito e uma ciencia humana,
sujeita, portanto, aos efeitos da sua pro-
pria natureza, temos que a solugao ideal
e, nesse sentido, unica para determinada
controvérsia juridica, sera aquela ditada
pelos Tribunais Superiores e, em derradei-
ra instancia, havendo matéria constitucio-
nal, pelo Supremo Tribunal Federal. Do con-
senso e discussao dos magistrados que os
compoem sairao as solucoes que, para o or-
denamento juridico, sao as unicas possi-
veis.

2IMARTINS FILHO, O Recurso de Revista e a Nova Ordem Constitucional, p. 331-332.
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CapITuLO I1
CONTRARIAS

em conferéncia proferida no dia 10

de junho de 1955, na Faculdade de Direito de Pelotas - RS,

afirmou, quanto ao Recurso de Revista no Processo Civil, que:

22ByzAID, p. 208.

Instituido com a finalidade de uniformizar
a jurisprudencia nos Estados-membros da
Federacao, foi, logo, ao nascedouro, se-
veramente criticado por eminentes juristas
nacionais. O prof. Oscar da Cunha conside-
ra a revista "inutil, demorada, indigesta;
€ a mais ornamental homenagem que se pode
tributar a chicana. Imprestavel a mais nao
poder, atravancou o nosso mais alto tribu-
nal local, roubando aos juizes e recorri-
dos (vitimas desse absurdo, a que se deu
honras de remedio judiciario), tempo, pa-
ciencia e dinheiroj; ~multiplicou, sem pro-
veito algum para a justica, os trabalhos
forenses, mantendo, em situacao instavel e
intranqiila, centenas de solucoes definidas
com acerto pela justiga ordinaria". O Prof.
Waldemar Ferreira se manifestou com igual
veemencia, na Camara dos Deputados, por
ocasiao da discussao do projeto que se con-
verteu na Lei n? 319, dizendo '"'que o re-
curso de revista € uma excrescencia que ca-
rece ser abolida para sossego das partes e
dos juizes". Carvalho Santos proclama tam-
bem a inutilidade da revista. "Em certo
sentido", escreveu, "entendemos, mesmo, ser
nocivo e prejudicial tal recurso, que pas-
sa a constituir um sério obstaculo a que a
jurisprudencia venha a desempenhar a sua
missao mais elevada, que é precisamente
adaptar a lei as necessidades sociais".



Mozart Victor RUSSOMANO?®, ao criticar a revista

processo trabalhista, observa que

em numerosos casos, questoes faticas, que
envolvem mera interpretacao do contrato e
das provas, sao discutidas através de re-
curso de revista, que deve comportar, ape-
nas, debate sobre teses juridicas.
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no

Russomano, com muita propriedade, demonstra a comple-

xidade de nosso sistema de recursos,

plos:

A parte, usando a mesma tese de violacao
literal de lei, pode recorrer da Junta pa-
ra o Tribunal Regional (recurso ordinario),
do Tribunal Regional para a Turma do Tri-
bunal Superior (recurso de revista), da
Turma para o Pleno do mesmo Tribunal (em-
bargos) e, se a lei for a Constituicao, do
Tribunal Superior para o Supremo Tribunal
Federal (recurso extraordinario). Em sin-
tese, sao quatro recursos interpostos com
0 mesmo e unico argumento. Isso € incompa-
tivel com anatureza, a finalidade e o fun-
damento do Direito Processual do Trabalho.

Peco vossa atencao para este segundo caso
concreto: 0 recurso ordinario nao foi ad-
mitido. Interposto agravo de instrumento,
o Tribunal Regional negou-lhe provimento.
Contra a decisao do Tribunal Regional foi
interposto recurso de revista nao admiti-
do. Sobreveio agravo de instrumento, repe-
lido pela Turma do Tribunal Superior. Fo-
ram oferecidos embargos, aos quais se ne-
gou provimento, e, de imediato, agravo re-
gimental ao Tribunal Pleno. Este deu pro-
vimento ao agravo regimental, apreciou os
embargos e determinou que o Tribunal Regio-
nal apreciasse o recurso ordinario. Encer-
rava-se a primeira fase da 'via crucis".
Tinham sido interpostos seis recursos. E o

através de dois exem-

23RUSSOMANO, Mozart Victor. Novos Temas de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro :

Ed. Forense, 1985.

P.

147,
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processo voltava a apreciacao da segunda
instancia. Contra a decisao do Tribunal
Regional, no julgamento do recurso ordina-
rio, foram apresentados, sucessivamente,
recurso de revista, nao admitido; agravo
de instrumento acolhido para processamento
da revista; embargos contra a decisao que
julgou a revista, e que nao foram admiti-
dos; agravo regimental, que mandou proces-
sar os embargos. E, finalmente, os embar-
gos foram julgados. Nessa segunda fase,
mais quatro recursos. Um total, pois, de
dez recursos no mesmo processo. Acentuei
isso, no julgamento do qual era eu o Rela-
tor, para dizer — melancolicamente — que o
pior de tudo € que o processo estava nulo,
desde a instrucao, e que era preciso reco-
mecar tudo de novo...

Apesar de Russomano haver bem demonstrado a complexi-
dade de nosso sistema recursal trabalhista, seus exemplos ja
ndo correspondem, totalmente, a situacao atual. Estabelece o

Enunciado n? 183 que:

Sao incabiveis Embargos para o Tribunal
Pleno contra decisao em Agravo de Instru-
mento oposto a despacho denegatorio de Re-
curso de Revista, inexistindo ofensa ao ar-
tigo 153, § 49, da Constituicao Federal
(Res. 4/83, de 13.10.83, DJ 19.10.83, com
a redacao dada pela Res. 1/84, de 22.02.84,
DJ 22.02.84.)

Esta situacao apresentada por Russomano, infelizmente,
nao é novidade na América Latina, pois Hector Hugo Barbagelata,
tratando do prbcesso trabalhista na América Latina, bem ob-

serva que:

Na pratica, certa inércia, a influencia do
procedimento tradicional, e as vezes, o
grande numero de processos, unem-se a in-
suficiencia das normas e a ma conduta das
partes, para impedir a aplicacao dos prin-
cipios processuais da simplicidade, con-



centracao, celeridade e economia. Por ou-
tro lado, a necessidade de manter as ga-
rantias fundamentais do processo conduz a
admissao de um numero consideravel de re-
cursos, mais ou menos extraordinarios, e
isso 1leva, freqlientemente, a atrasos con-
sideraveis. '
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CoNCLUSAO

"recurso", em latim, significa "voltar atras";

A palavra
E a tentativa de fazer o processo retornar a sentenga. E cer-
to que o recurso acarreta certa demora na solucao defini-
tiva dos processos, mas para a seguranca da prestacao juris-
dicional, penso que o sistema do duplo grau de jurisdigao,
da possibilidade de reexame do processo, & aconselhavel, es-
pecialmente no processo trabalhista, onde a casuistica é
imensa e as modalidades das relacdes juridicas s3o infimeras.

Tratar do recurso de revista é& falar da modalidade
recursal que caracteriza o TST como Corte Superior de Uni-
formizagao Jurisprudencial. Dada sua finalidade que trans-
cende o objetivo particular de obter pronunciamento favora-
vel do Judiciério, o recursc de revista é& o instrumento de
que dispde o TST para realizar a relevante tarefa de pa-
dronizar a interpretacao das normas trabalhistas, resolvendo
os conflitos jurisprudenciais que vao surgindo entre os va-
rios Tribunais Regionais do Trabalho. A exigéncia do preen-
chimento de pressupostos especificos de admissibilidade (di-
vergéncia jurisprudencial, ofensa legal, prequestionamento e
nao reexame da prova) demonstra que a garantia, mais que do

individuo, é do Estado, de ter o direito federal uniforme-

mente aplicado e respeitado em todo o territorio nacional.
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Além disso, o recurso de revista tem, também, a im-
portante funcdo de promover a adaptacdo da jurisprudéncia a
realidade social, evitando a eternizacao do enunciado.

Efetivamente, como bem assinalou Russomano ao criti-
car o recurso de revista, nao & pelo numero de recursos que
se pode buscar o grau de justiga de uma sentenga, e & evi-
dente que o nosso sistema processual abrange um numero ex-
cessivo de recursos, porém ainda ndao ha uma solucdo de con-
senso para alcangar um sistema de recursos menos complexo.

Adoto, assim, a posigcao de Carlos Alberto Barata Silva,
sustentando um aumento dos valores das causas para efeito de
alcada. E lamentavel que a importancia dos processos decor-
ra, unica e exclusivamente, do valor pecuniario que lhes for
atribuido, mas, efetivamente, nao se observa -a luz da in-
justiga, que o tempo excessivo do curso dos processos impoe a
todos - outro remédio. Neste sentido, observou-se o Projeto
de Lei n? 6-A, de 1983, do Poder Executivo, o qual pretendia
que a alcada, para efeito de interposicdao de recurso ordina-
rio, passaria a 10 (dez).vezes o maior salario-minimo vigen-
te no Pais, e especificadamente para fim de revista, corres-
ponderia a 20 (vinte) vezes o maior salario-minimo vigente no
Pais. A Camara dos Deputados, apreciando o projeto referido,
entendeu de extinguir a dupla algada e, ainda, reduzi-la para
cinco salarios-minimos, conforme se verifica no projeto apro-
vado e remetido a consideracao do Senado Federal. O referido
projeto, porém, nao vingou e hoje esta em vigéncia o dispos-
to na Lei n? 5.584/1970, que estabelece que somente cabera
recurso quando o valor da causa exceder o dobro do salario

minimo.
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