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RESUMO

Esta tese é constituida de trés ensaios que tratam, empiricamente, sobre a politica de
desoneracao do trabalho, instituida pela Lei n° 12.546 /2011. O primeiro ensaio, intitulado
“Estrutura competitiva e desoneracao da folha de pagamento no Brasil”, objetiva avaliar o
efeito da politica de desoneragio sobre o grau de imperfeigao no mercado de bens (produto
final). Além disso, é possivel, a partir da metodologia empregada, classificar o setor
industrial brasileiro de acordo com determinado regime de imperfeicao. Os resultados
mostram que a politica nao teve efeito significativo sobre o markup das induistrias, ainda
que esta relacao se mostre sensivel ao regime de imperfeicao do mercado de trabalho e
a imposicao de retornos de escala constantes. O segundo ensaio tem como titulo “Os
efeitos das imperfeicoes no mercado de trabalho sobre o poder de mercado”. Para avaliar
a politica de desoneracao da folha de pagamentos, adotou-se um referencial teérico similar
ao do primeiro ensaio, mas um procedimento empirico distinto. Investigou-se , por meio
de dados de renuncia fiscal, como a politica de desoneracdo e o regime de competicao
no mercado de trabalho explicam as variagoes do markup. Os resultados mostram que o
efeito da politica de desoneracao sobre as estimativas de markup diminui a medida que
a produtividade da induistria aumenta. Os resultados sugerem que a maior mobilidade
do fator trabalho, proporcionada pela competicao perfeita, tende a reduzir o poder de
mercado das firmas no produto final. O terceiro ensaio se intitula “Incentivos fiscais em um
modelo de Equilibrio Geral Computavel global”. Neste, avalia-se os impactos da politica
de desoneracao por meio de um modelo de Equilibrio Geral Computavel global com firmas
heterogeneas. E possivel comparar os efeitos da politica de desoneracao sob as hipéteses
de concorréncia perfeita, com uma situacao de competicao monopolistica. Os resultados
mostram que a politica de desoneracao pouco afetou as varidveis macroeconomicas. Por
sua vez, os resultados setoriais foram mais sensiveis ao choque de politica no modelo
de competicao imperfeita. Além disso, os setores mais desonerados apresentaram um
aumento consideravel no nimero de firmas atuantes no mercado.

Palavras-chave: imperfeicoes de mercado, incentivos fiscais, politica industrial.



ABSTRACT

This thesis is made up of three essays that deal, empirically, about the policy of exemption
from work,instituted by the n°® 12.546 /2011 Law. The first essay, entitled “Competitive
structure and payroll tax relief in Brazil”, aims to assess the effect of tax relief on the
degree of imperfection in the goods market (final product). In addition, it is possible,
based on the methodology employed, to classify the Brazilian industrial sector according
to a certain imperfection regime. The results show that the policy had no significant effect
on the markup of the industries, although this relationship is sensitive to the imperfection
of the labor market and the imposition of constant returns to scale. The second essay is
entitled “The effects of imperfections in the labor market on market power”. To assess
the payroll tax exemption policy, a theoretical framework similar to that of the first
essay was adopted, but a different empirical procedure. It was investigated, through
tax waiver data, how the exemption policy and the competition regime in the labor
market explain the variations of the markup. The results show that the effect of the
exemption policy on markup estimates decreases as the industry’s productivity increases.
The results suggest that the greater mobility of the labor factor, provided by perfect
competition, tends to reduce the market power of firms in the final product. The third
essay is entitled “Tax Incentives in a Global Computable General Equilibrium Model”.
In this, the impacts of the exemption policy are evaluated through a global Computable
General Equilibrium model with heterogeneous firms. It is possible to compare the effects
of the exemption policy under the assumptions of perfect competition, with a situation of
monopolistic competition. The results show that the exemption policy has little impact
onh macroeconomic variables. In turn, the sector results were more sensitive to the policy
shock in the imperfect competition model. In addition, the most exempted sectors of the
payroll showed a considerable increase in the number of firms operating in the market.

Keywords: market imperfections, tax incentives, industrial policy.
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1 INTRODUCAO

Esta Tese trata da politica de desoneragao da folha de pagamentos, que esta inserida
dentro do contexto do Programa Brasil Maior. Este estabeleceu a politica industrial, tec-
nolégica, de servigos e de comércio exterior para o periodo de 2011 a 2014, representando
uma nova etapa em relacao a Politica Industrial, Tecnolégica e de Comércio Exterior
- PITCE (2003-2007) - e a Politica de Desenvolvimento Produtivo - PDP (2008-2010)
(BRASIL, 2016).

Por sua vez, a politica de desoneracao do trabalho foi implementada por meio da Me-
dida Proviséria n® 540/2011 e, posteriormente, pela Lei n°® 12.546/2011, com ampliages
em termos de abrangéncia setorial nos anos seguintes. A politica consistiu na substituicao
da aliquota patronal incidente sobre a folha de pagamento de 20% para uma aliquota de
cerca de 2% incidente sobre o valor da receita bruta, sendo esta, varidvel em relacio a
atividade exercida. Defensores da medida argumentam sobre a necessidade da reducao
da carga tributaria sobre o trabalho, com o propdsito de reduzir custos, imprimir ganhos
de produtividade e, consequentemente, aumentar a competitividade internacional (CNI,
2014).

Ainda que o propésito fundamental da desoneracao seja estimular a economia por meio
da geracao de novos postos de emprego, seu custo em termos de rentncia fiscal é elevado.
Os dados sobre desoneracao da folha de pagamento, obtidos no site da Receita Federal
(2019), fornecem estimativas de R$ 77,8 bilhoes de rentincia tributaria entre 2012 e 2016,
0 que proporciona uma nocao do custo dessa politica ao Governo. Sendo assim, a andlise
dos efeitos da desoneracao da folha de pagamentos tem provocado o interesse de muitos
pesquisadores, como Dallava (2014); Scherer (2015); Souza, Cardoso e Domingues (2016);
Meyer (2017); Garcia, Sachsida e Carvalho (2018); e Porsse e Carvalho (2019).

Neste estudo, que é formado por tres ensaios, tem-se como pano de fundo a politica de

12



desoneracao da folha de pagamentos, ou seja, busca-se analisar os efeitos deste incentivo
fiscal nas tres pesquisas. Vale salientar, entretanto, que a metodologia empregada em
cada ensaio difere. Tanto no primeiro quanto no segundo, utilizou-se uma abordagem
econométrica para avaliar os efeitos da desoneracao tributdria sobre as estimativas do
poder de mercado, que sao representadas pela razdao entre preco e custo marginal, isto
é, o markup. No terceiro ensaio, um modelo de Equilibrio Geral Computavel permitiu
avaliar os impactos macroeconomicos e setoriais da politica.

O primeiro ensaio utiliza o fato da politica de desoneracao da folha ter sido imple-
mentada de forma heterogenea entre os setores para fazer uma andlise qualitativa. Sendo
assim, estima-se o markup médio industrial e, por meio de uma dummy interativa, é
possivel comparar as estimativas entre os setores que foram contemplados pela politica e
os que nao foram. Por este motivo, o foco maior neste ensaio recai sobre quais setores
foram favorecidos e quando ocorreu a desoneracio.! Ademais, a metodologia empregada
permite investigar como as hipdteses de competicao do mercado trabalho e de retornos
constantes de escala podem influenciar a analise.

No segundo ensaio empregou-se uma metodologia que permite recuperar o markup
e classificar o regime de imperfeicao no mercado trabalho para cada induistria em um
determinado instante de tempo. Dessa forma, é possivel verificar o efeito do tamanho
da renuncia fiscal, proporcionada pela politica de desoneracao da folha de pagamentos,
sobre as estimativas de markup. Além disso, este método possibilita avaliar como outras
variaveis se relacionam com o markup, como, por exemplo, o préprio regime de competicao
no mercado de trabalho.

Os dois primeiros ensaios sustentam-se na hipétese de que a diminuicao dos impostos
sobre o trabalho pode afetar a razao entre preco e custo marginal. Dado o contexto seto-
rialmente heterogeneo da politica, se por um lado a desoneracao da folha de pagamentos
representa uma reducao dos custos para as firmas, por outro, mediante uma realocacgao
dos fatores, pode estimular a competicao nos setores beneficiados pela diminuicao tri-

butaria. Nesse contexto, a reducao do custo do trabalho torna este fator produtivo mais

LA Secdo 2.2 trata justamente do histérico das medidas adotadas por conta da Lei n° 12.546/2011.
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flexivel, o que poderia afetar o fluxo de entrada e saida das firmas.

Segundo Syverson (2011), o poder de mercado pode ser pensado como uma medida de
flexibilidade, ou seja, em mercados mais competitivos, é mais facil para os consumidores
mudarem suas compras de um produtor para outro. Dessa forma, é légico supor que a
flexibilidade no mercado dos fatores produtivos também possam influenciar a competicao
no mercado do bem final. Quando os fatores produtivos se movem livremente, as empresas
e potenciais entrantes podem contratar insumos de maneira mais facil para acomodar
eventuais mudancas de demanda. Sendo assim, a flexibilidade, ou competicao, do mercado
final é mais facilmente garantida.

Os procedimentos econométricos empregados para avaliar efeitos de politicas setoriais
sao, de maneira geral, incapazes de captar as relacoes intersetoriais da economia. Dito
isso, no terceiro ensaio analisa-se, por meio de um modelo de Equilibrio Geral Computavel
(EGC) global e com firmas heterogeneas, os efeitos da politica de desoneragao da folha
de pagamentos no Brasil. Mais especificamente, a politica é estudada em dois contextos.
No primeiro, admite-se as hipéteses de competicao perfeita como em Armington (1969),
enquanto, no segundo, assume-se competicao imperfeita, em alguns setores, como em
Melitz (2003). Para determinar quais setores sdo melhores representados pelas hipéteses
de Melitz, utilizou-se os valores de markup obtidos no segundo ensaio desta tese.

Portanto, além desta secao introdutoria, a Tese contém tres ensaios, com seus respecti-
vos procedimentos metodoldgicos e resultados. Por fim, ao final destes é apresentada uma
secao denominada “Consideracoes Finais”. Ksta, nao s6, expoe os principais resultados

obtidos, mas também aponta as conclustes em relagao ao trabalho.
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2 PRIMEIRO ENSAIO:
ESTRUTURA COMPETITIVA E DESONERACAO DA FO-
LHA DE PAGAMENTO NO BRASIL

RESUMO

A avaliacao de politicas publicas estd, em muitos casos, amparada pela sua suposicao
de concorréencia perfeita. Isto, contudo, nem sempre é verdade, e pode influenciar o re-
sultado da andlise. Em outros casos, a prépria politica publica é capaz de afetar o grau
de imperfeicao dos mercados. Este estudo tem como objetivo nao sé, analisar o regime
de competigdo no mercado de bens (produto final) e de trabalho, mas também avaliar
o efeito da politica de desoneracao da folha de pagamento sobre o markup industrial.
Os resultados sugerem que o mercado de trabalho e do bem final sao caracterizados por
competicao perfeita e imperfeita, respectivamente. Além disso, a politica ndo apresentou

um efeito significativo sobre o markup industrial.

Palavras-chave: tributacao, estruturas de mercado, politica industrial.

JEL: E61, E62, 132, C68.
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ABSTRACT

The evaluation of public policies is, in many cases, supported by its assumption of
perfect competition. This, however, is not always true, and can influence the result of
the analysis. In other cases, public policy itself is capable of affecting the degree of
imperfection in the markets. This study aims not only to analyze the competition regime
in the final product and labor market, but also to evaluate the effect of the payroll tax
exemption policy on industrial markup. The results suggest that the labor market and
the final good are characterized by perfect and imperfect competition, respectively. In
addition, the policy did not have a significant effect on industrial markup.

Key-words: taxation, market structures, industrial policy.
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2.1 Introducao

A crise internacional de 2008 desacelerou o crescimento do setor industrial, tornando
necessaria uma intervenc¢ao do Governo Federal. Com isso, o Brasil escolheu, como uma
das formas de enfrentamento, uma politica anticiclica de desoneracao fiscal com o intuito
de estimular a geracao de empregos e melhorar a competitividade e inovacao das industrias
brasileiras. Tal politica fez parte do Plano Brasil Maior (PBM) e foi instituida em 2011
por meio da Medida Proviséria n° 540 e Lei n° 12.546, com ampliagdes nos anos seguintes
em termos de abrangencia setorial. O PBM teve como objetivos a inclusao produtiva,
qualificagdo profissional, sustentabilidade ambiental e fortalecimento regional (BRASIL,
2013).

O PBM, como uma uniao de esforcos de politica industrial, foi proposto para vigo-
rar de 2011 a 2014, dando continuidade aos avancos obtidos com a Politica Industrial,
Tecnolégica e de Comércio Exterior (PITCE) (2003-2007) e com a Politica de Desenvol-
vimento Produtivo (2008-2010).

A politica de desoneracio fiscal aconteceu por meio de dois principais instrumentos
de incentivo: a desonera¢do do Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI) e da folha
de pagamento. No presente trabalho, o foco serd nos efeitos economicos referentes a
politica de desoneracao da folha de pagamento. Essa medida, que tinha como objetivo
reduzir os custos trabalhistas para os empregadores, representou uma renuncia fiscal de,
aproximadamente, R$ 77,8 bilhoes de 2012 a 2016. Os beneficios desta politica, em
dezembro de 2016, abrangeu cerca de 40 mil empresas distribuidas em 58 setores da
economia (RECEITA FEDERAL, 2019).

Portanto, em um contexto de baixo crescimento economico e com atividades industri-
ais longe de mostrar sinais de melhoras, o Brasil, a fim de aumentar o dinamismo do setor
industrial, implementou, nos primeiros meses de 2012, a politica de desoneracao da folha
de pagamentos. Contudo, uma caracteristica desta politica é a alocacao heterogenea da

carga de incentivos, uma vez que nem todos os setores foram contemplados pela deso-

'Em 2015, foi realizada uma revisio da politica e estabeleceu-se, em alguns setores, uma reoneracio
da folha de pagamento, por meio do Decreto Lei n® 12.780.
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neragao. Sendo assim, espera-se que a politica altere a alocacao de recursos na economia,
estimulando mais determinados setores, em detrimento a outros. Nesse contexto, cabe a
pergunta: Em que medida esta politica industrial influencia o grau de competitividade
do setor produtivo?

Para ajudar a responder essa pergunta, este ensaio utiliza a metodologia proposta
por Dobbelaere e Mairesse (2013), que permite, a partir da estimac¢@o de parametros
de imperfeicao, classificar as industrias em seis regimes que diferem quanto ao tipo de
competicao que prevalece no mercado de trabalho e do produto final. Os seguintes seis

regimes sao classificados:
1. competicao perfeita no mercado do bem final e no mercado de trabalho;

2. competicao imperfeita e perfeita no mercado do bem final e de trabalho, respecti-

vamente;

3. competicao perfeita no mercado do bem final e barganha eficiente no mercado de

trabalho;

4. competicao imperfeita no mercado do bem final e barganha eficiente no mercado de

trabalho;
5. competicao perfeita no produto do bem final e monopsonio no mercado de trabalho;

6. competicao imperfeita no produto do bem final e monopsonio no mercado de tra-

balho.

O parametro de imperfeicao do bem final é o usual markup, i1, largamente utilizado na
literatura, enquanto, o parametro de imperfeicao do mercado de trabalho é definido por
¥ e serda melhor explicado na metodologia. A identificacao dos regimes, que caracterizam
ambos os mercados, é feita por meio de testes estatisticos sobre parametros de imperfeicao
estimados. Dessa forma, este estudo tem como objetivo central associar a estimativa do
markup, representado pela razao entre preco e custo marginal, a politica de desoneracao
da folha de pagamento. A ideia ¢, além de classificar o setor industrial brasileiro, analisar

de que forma, ou em que sentido, a politica de desoneracao afeta o grau de competicao
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do mesmo. Ademais, verifica-se de que forma os resultados s@o sensiveis ao regime de
competicao dominante no mercado de trabalho e a hipdtese de retornos contantes de
escala.

A relacao entre o markup e a tributacao do fator trabalho nao é direta, tampouco
¢ explorada pela literatura.? Quando politicas de (des)oneracao da mao de obra sio
analisadas, o interesse, normalmente, recai sobre o nivel de emprego e a evolucao salarial.
Pesquisas que buscam investigar os efeitos da politica de desoneracao sobre o lucro e
outras varidveis das firmas sdo as que mais se aproximam do escopo deste trabalho®, mas,
ainda sim, cabe enfatizar a singularidade deste estudo.

Desta forma, esta pesquisa contribuiu com a literatura ao (i) estimar o markup setorial
brasileiro por meio de um arcabouco tedrico que leva em conta as imperfeicoes do mercado
de trabalho; (ii) classificar o regime de competicao predominante no mercado de trabalho
e; (iii) verificar como a politica de desoneragao da folha de pagamentos afetou o poder de
mercado das firmas ao comparar as estimativas de markup dos setores contemplados e nao
contemplados pela politica. Neste ltimo caso, admite-se que existe um mecanismo de
selecao das firmas capazes de sobreviver no mercado que determina o grau de competicao
em cada setor. Dessa forma, investiga-se como a reducao de custos em alguns setores
pode afetar o fluxo das firmas e, consequentemente, a razao entre preco e custo marginal.

Os resultados mostraram que o mercado de trabalho e do bem final sao caracterizados
por competicao perfeita e imperfeita, respectivamente, no setor industrial brasileiro. Mais
especificamente, encontrou-se um valor de markup de, aproximadamente, 1,5, que pouco
variou em relacao as especificacoes assumidas no modelo. Além disso, a politica de deso-
neracao nao apresentou efeito significante sobre os markups, ou seja, os resultados indicam
que a diminuicao do custo do trabalho pouco alterou a competicao do setor industrial.

O ensaio estd organizado em 7 se¢oes, incluindo a Introdug@o. A sec¢ao 2 traz uma breve
contextualizacao da politica de desoneragao praticada no Brasil. Na terceira secao, serd
apresentada uma revisdo da literatura sobre o tema. A quarta, consiste na metodologia,

que esta dividida em duas partes: abordagem tedrica e empirica. Na secao 5, serd feita

2Nio se tem conhecimento, até o momento, de nenhum estudo que tenha analisado esta relacéo.
3Ver Mansson e Quoreshi (2015), Saez, Schoefer e Seim (2019) e Kaunitz e Egebark (2019).
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uma analise descritiva sobre os dados. A secdo 6 apresenta os resultados. Por fim, a

ultima secao discorre sobre as consideracoes finais.

2.2 A desoneracao da folha de pagamento

Com o cendrio de alto grau de informalidade e desemprego durante a década de 1990,
surgiram debates sobre a necessidade de mudancas na estrutura de arrecadacao que cus-
teava os beneficios trabalhistas no Brasil. Baseado nesse cendrio, Paiva e Ansiliero (2009)
constatavam que a Previdencia Social deveria buscar fontes alternativas de financiamento,
pois se encontrava em um processo irreversivel de erosao. Segundo os autores, este agrava-
mento da situacao tributaria se daria pela queda da formalidade no mercado de trabalho.

Nesse sentido, surgem as discussoes sobre a desoneracao da contribuicao patronal sobre
a folha de pagamentos como opg¢ao para tal situagao. Alguns autores trabalharam na
tentativa de estabelecer uma clara conexao entre a informalidade no mercado de trabalho
e a tributagfo previdencidria. Para Neri (2003), existia um efeito positivo da redugao dos
encargos trabalhistas como forma de combate a informalidade do trabalho, pois tornava
os custos com trabalhador menores e, assim, propiciava novas contratacoes formais.

Segundo Paiva e Ansiliero (2009), o agravamento da crise de formalidade foi esti-
mulado pelos constantes aumentos de aliquotas previdenciarias ocorridas ao longo das
ultimas décadas, impactando, principalmente, as empresas e setores mais intensivos em
mao de obra. Estas mudancgas tributarias acabaram criando obstaculos para a geracao
e formalizacao dos empregos e, assim, obrigando o governo a buscar opg¢oes de financi-
amento mais justas e igualitarias. Uma maior reverberacao politica sobre o problema
e, portanto, aumento de argumentos favordveis a desoneracao das contribuigoes sobre a
folha de pagamento ocorreu em 1995, quando o valor da arrecadagao previdenciaria nao
foi, pela primeira vez, suficiente para cobrir as crescentes despesas com pagamento de
beneficios.

A partir de entéo, como exposto Paiva e Ansiliero (2009) e Meyer (2017), iniciou-se
a construgao de medidas publicas na forma de Emendas Constitucionais (EC), as quais

podem ser consideradas percussoras das mais recentes modificagoes quanto a desoneracao
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da folha de pagamentos. Sao elas: EC n°® 20/1998, EC n° 41/2003 e EC n° 47/2005, as
quais provocaram alteragoes no Art. 195 da Constituigdo Federal (CF), onde define que
a seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta.

Primeiramente, os textos da EC n°® 20/1998 ¢ EC n° 47/2005, modificaram o sistema
de previdencia social e estabeleceram normas de transicao. Em seguida, por meio da
inclusao pardagrafo 9 no Art. 195 da CF, foi possivel que as contribuigbes patronais sobre
a folha de pagamentos obtivessem aliquotas ou base de calculo diferenciadas em razao da
atividade economica das empresas, da utilizacao intensiva da mao de obra, do porte da
empresa ou da condi¢do estrutural do mercado de trabalho. J& com a EC n° 41/2003,
incluiu-se os paragrafos 12 e 13 ao artigo 195 da CF e, assim, houve a possibilidade de
substituicao gradual, parcial ou total da contribuicao patronal incidente sobre a folha de
salarios por uma contribuicao incidente nao cumulativa sobre a receita ou faturamento.

Novos debates sobre a desoneracao da folha de pagamentos surgiram na Camara dos
Deputados, a partir de 2008, por meio da PEC n® 233/2008. Esta Proposta ratificou que a
incidéncia da contribuicao previdenciaria sobre a folha de pagamentos é elevada no Brasil
e, portanto, a diminuicao em si dessa carga tributaria pode trazer beneficios que com-
pensem as perdas que serao provocadas pelas suas medidas. Efetivamente, a desoneracao
proposta para a folha de pagamento era que a aliquota de contribuicdo patronal fosse
reduzida gradativamente em um ponto percentual por ano, passando da atual aliquota de
20% para 14%.

Contudo, com o advento da crise que desacelerou o crescimento industrial e aumentou
a taxa de desemprego, a politica de desoneracao passou a ser vista como uma importante
ferramenta nao s6 para estimular o trabalho formal, mas para promover o estimulo a
economia. Apéds 2011, surgiu uma série de Medidas Provisérias (MP), as quais tinham
como objetivo desonerar a folha de pagamentos da contribuicao patronal. Entre elas, estd
a MP n° 540/2011 (convertida na Lei n n° 12.546/2011), a qual trata da substituicao
da aliquota patronal incidente sobre a folha de pagamento de 20% para uma aliquota
incidente sobre o valor da receita bruta, sendo esta, especifica em relagao a atividade

exercida.
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A MP n° 540/2011 desonerou as empresas dos setores de Tecnologia da Informagao
(TT); Tecnologias da Informacao e Comunicagao (TIC); méveis; e confecgbes e artefatos
de couro. Em 2012, a MP n° 563/2012 estendeu o numero de setores contemplados,
totalizando 15: textil e confecgoes, couro e calgados, mdveis, plasticos, material elétrico,
autopecas, onibus, naval, aéreo, bens de capital mecanicos, hotéis, TI, TIC, Call Center
e Design House.

As MP n° 582/2012, MP n°® 601/2012, MP n°® 612/2013 ¢ MP n° 651/2014 acres-
centaram novos setores contemplados pela politica de desoneracao, culminando em 42:
aves; suinos e derivados; pescado; paes e massas; farmacos e medicamentos; equipamento
médicos/odontoldgicos; bicicletas; pneus e camaras de ar; papel e celulose; vidros; fogoes;
refrigerados e lavadoras; ceramicas; pedras e rochas ornamentais; tintas e vernizes; cons-
trucao metalica; equipamento ferroviario; ferramentas; forjados de aco; parafusos; porcas
e trefilados; brinquedos; instrumentos 6ticos; manutencao e reparacao de avioes; trans-
porte aéreo e maritimo/fluvial; lojas de departamento/magazines e comércio varejista,;
suporte técnico para informatica; transporte rodoviario coletivo; e construcao civil.

Por uma questao de disponibilidade de dados, cabe enfatizar que essa classificacao
setorial nao é a mesma utilizada em nossa andlise empirica. Ainda sim, fica claro como
a politica de desoneracao afetou alguns setores da industria brasileira e em momentos

distintos.

2.3 Revisio de Literatura

A literatura de organizacao industrial que trata sobre mecanismos de formagao de
pregos e conduta das firmas tem como ponto de partida o artigo seminal de Hall (1988),
que testou a competitividade e os ganhos de escala de industrias norte americanas. Mais
tarde, estudos sobre estimacao de markups das firmas passaram a incorporar competicao
imperfeita também no mercado de trabalho. Entre os percursores deste processo, estao
Crépon, Desplatz e Mairesse (2005) e Dobbelaere (2004). Ambos os estudos, ao estima-
rem, simultaneamente, o markup das firmas (MKF) e o poder de barganha dos traba-

lhadores (PBT) encontraram que ignorar a imperfeicdo no mercado de trabalho leva a
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uma subestimagao da margem das firmas - razao entre preco e custo marginal - quando
assume-se concorrencia perfeita no mercado de trabalho.

Com diferentes propésitos, varios estudos estimaram os parametros de PBT e MKF si-
multaneamente, adotando uma abordagem, portanto, que permite imperfeigdes em ambos
os mercados: produtos e trabalho. Boulhol, Dobbelaere e Maioli (2011), ao analisarem as
industrias do Reino Unido, concluiram que as importacoes de paises desenvolvidos, prin-
cipalmente na metade dos anos 90, contribuiram significativamente para a diminuicao
tanto das margens das firmas quanto do poder de barganha dos trabalhadores.

Na mesma linha, Brock e Dobbelaere (2006) e Dumont, Rayp e Willemé (2006) avali-
aram o impacto do comércio internacional no poder de barganha dos trabalhadores. No
primeiro artigo, os autores nao encontraram evidencias significativas de efeito sobre PBT
na Bélgica, ja no segundo encontrou-se um impacto negativo significativo da internacio-
nalizacao do comércio no poder de barganha sindical em paises da Uniao Furopeia. Mais
recentemente, Pal e Rathore (2016) analisaram as implicages da desregulagao industrial e
da liberalizacio comercial sobre PBT e MKF na India. Os resultados sugerem que o PBT
estd negativamente associado tanto as desregulacoes quanto a liberalizacao do comércio,
mas nao existe uma associacao significativa dos markups com essas reformas.

A grande questao é que os estudos citados acima definem, a priori, a barganha eficiente
como o regime que prevalece no mercado de trabalho. Portanto, a metodologia formulada
por Dobbelaere e Mairesse (2013), ao testar, em um primeiro momento, as estruturas
que caracterizam os mercados de trabalho e do produto final, mostra-se menos restritiva.
Dobbelaere, Kiyota e Mairesse (2015) utilizaram essa abordagem para comparar as estru-
turas de mercado na Franca, Japao e Holanda. Na mesma linha, Dobbelaere, Lauterbach
e Mairesse (2016) comparam os resultados para Franga e Chile. Ja no Brasil, alguns
trabalhos se aproximam do realizado neste estudo como Ferreira e Guillén (2004) e Lu-
cinda e Meyer (2013), que estimaram o markup da industria de transformagao brasileira.
Contudo, vale salientar que, diferentemente desta pesquisa, ambos os estudos admitiram
competicao perfeita no mercado de trabalho.

Outra parte relevante da revisao de literatura diz respeito a analise da politica de
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desoneracao. Como o principal objetivo desta foi o estimulo a economia por meio da
criacao de postos de trabalho, ndo é surpresa que o foco dos estudos seja avaliar a eficacia
politica na geracao de emprego como Scherer (2015), Dallava (2014) e Garcia, Sachsida
e Carvalho (2018). Utilizando métodos quase-experimentais, o primeiro encontrou efeito
significante da politica, enquanto os dois tltimos nao encontraram efeito. Em uma outra
abordagem, Meyer (2017), por meio de um arcabouco estrutural, verificou uma modesta
variagao positiva do emprego devido a politica.

Este ensaio contribui, portanto, para a literatura ao avaliar o efeito da diminuigao dos
impostos sobre o trabalho em relacdo ao markup industrial. A préxima secao apresenta,

de forma mais detalhada, como esta associacao acontece.

2.4 Metodologia

A metodologia estd dividida em duas partes. A primeira apresenta a abordagem tedrica
que motiva o procedimento empirico e discute a relagao entre a politica de desoneracao
da folha de pagamentos e o markup das firmas. Na segunda, desenvolve-se o modelo
econométrico. Serd possivel, a partir deste, verificar se existe uma diferenca estatistica

entre o markup dos setores desonerados e dos nao contemplados pela desoneracao.

2.4.1 Abordagem Tedrica

A abordagem tedrica apresentada neste trabalho segue Dobbelaere e Kiyota (2018),
que sdo extensoes de Loecker e Warzynski (2012) e Dobbelaere e Mairesse (2013).

Seja a funcao de producao da firma 2 no periodo ¢ representada por:

Qit = F (M, Nit, Ky, B)exp(wit) (2.1)

Em que @) simboliza o valor da producao. Por sua vez, M, N e K representam os
fatores materiais, trabalho e capital, respectivamente. O termo w retrata a produtividade

da firma, ou seja, a funcao de producao apresenta uma tecnologia do tipo Hicks-neutra.
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O vetor [ representa os parametros comuns a todas as firmas.
Seguindo Loecker e Warzynski (2012), admite-se que as firmas atuam como agentes
que minimizam custos para um dado nivel de producao e, portanto, possuem o seguinte

lagrangeano:

L( Ny, My, Kit, i) = jaMig + wia Ny + 7 Ky — 0i{ Qi — Que()) (2.2)

Em que ji, wy e ry s@do os precos dos fatores materiais, trabalho e capital, respecti-
vamente.
Em uma minimizacao de custos de curto prazo, as condi¢oes de primeira ordem de

materiais e trabalho sao representadas por:

i ki) v A 2.3
OMy it P oM 0 (2:3)
0Ly 0Q(.)

. , - 2.4
ONy Wit T PuTeN ¢ (2.4)

Manipulando as equagoes e utilizando o fato que o multiplicador lagrangeano de uma

minimizacao de custos, p; representa o custo marginal, pode-se escrever:

ngN
it
N Mt (25)
Qg
ngM
it
o Mt (26)
Qg
N _ wye Nt M _ Fae Mit lh
Tal que oy = Fi52 e ayy = F5.- representam os shares do custo do trabalho e do
custo de materiais no total da receita, respectivamente. O parametro p; = %im é a
K2

razao prego por custo marginal, ou markup. Dessa forma, a caracterizacao do grau de
imperfeicio no mercado de bem final pode ser feita a partir das estimativas do markup®.

A contribui¢do de Dobbelaere e Mairesse (2013) atua justamente nesse sentido. Os

40 markup assume valor um se o mercado do produto final se encontra em competicio perfeita.
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autores caracterizaram um parametro de imperfeicao no mercado de trabalho definido

Q.M Q.N
N 27 & T 3 i 5 A i
pela seguinte relacao: vy = e — . O sinal de ¥ pode ser associado a tres regimes

it it

distintos no mercado de trabalho. Mais especificamente, temos: 1) 70 = 0 se o mercado
de trabalho for perfeitamente competitivo como em Nickell e Andrews (1983); 2) 1 > 0
se o regime do mercado de trabalho for do tipo barganha eficiente como em McDonald e
Solow (1981); e 3) 7% < 0 se um monopsonio ¢ la Manning (2003). A demanda étima por
trabalho de cada firma depende do regime em que esta inserida, de forma que os detalhes

para cada um dos tres regimes podem ser encontrados no Apéndice A.1.

Tabela 2.1 Elasticidades de Substituicao dos Insumos entre Regimes e Parametro de
Imperfeicao no Mercado de Trabalho

Regime no Mercado de Trabalho Eg’N Eg’M it
Competicao Perfeita: Mit%]‘\t[ uitoz% 0
Monopsonio: Mit%]‘\t[ (1 + ENl,w) uitoz% —uitﬁ
it z?v M
% 1—ai, —o
Barganha Eficiente: st — parvie [1 —af — 04%] pavedy  prvie {%l

Fonte: Elaborado a partir da teoria de Dobbelaere e Mairesse (2013).

A Tabela 2.1 apresenta, de forma resumida, os principais resultados para o parametro
de imperfeicao no mercado de trabalho. O parametro 5%’” representa a elasticidade da
oferta de trabalho em relacao ao salério e, portanto, é positivo. Dessa forma, 1, € negativo
sob monopsonio. J4 7 é positivo, pois simboliza a barganha relativa dos trabalhadores.®
Sendo assim, 1)y € positivo sob barganha eficiente.

Por fim, é preciso entender de que forma a desoneracao da folha de pagamentos pode
afetar a razao entre preco e custo marginal. Espera-se que a politica aumente o nivel de
trabalho, o que pode acontecer, basicamente, de duas formas. Na margem intensiva, em
que ocorre a ampliacdo das horas trabalhadas por trabalhador, como, por exemplo, pela
adog@o de horas extras. A outra forma seria na margem extensiva, quando novos postos
de trabalho sao criados. Neste segundo caso, pode ocorrer o aumento de empregados
na mesma empresa, ou seja, do tamanho da firma, ou ainda, a criagao de trabalho por
meio da entrada de novas firmas. Este tltimo cendrio, em um contexto de livre entrada,

estimularia a competicao entre as firmas.

Pit
1—¢s¢

5Mais especificamente, ~;; — , em que ¢; representa o parametro de barganha absoluta do

trabalhador, ou seja, ¢;; € [0,1].
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Para que o grau de competicao seja afetado pela politica de desoneracao da folha de
pagamentos é necessario que o fluxo de firmas responda a diminui¢ao do imposto sobre o
trabalho. Em um primeiro momento, a desoneracao da folha deve reduzir o custo total
das firmas. Os potenciais entrantes, sob a expectativa de lucros maiores, ingressam no
mercado. Além disso, a desoneragao da folha de pagamentos influenciaria o nimero de
firmas sobreviventes em cada industria, pois reduziria o custo das mesmas. Logo, em
modelo dinamico com livre entrada, a politica de desoneracao, setorialmente heterogenea,
afetaria o fluxo das firmas de diferentes formas entre os setores. O modelo de competicao
monopolistica com firmas heterogeneas proposto por Melitz e Ottaviano (2008), ilustra
de maneira apropriada a dinamica das firmas que sustenta a investigacao dos efeitos da
politica de desoneracao da folha de pagamentos sobre o nivel de concorréncia industrial.

E importante salientar que a metodologia empregada nesta pesquisa permite estimar
o markup médio industrial e, por meio de uma dummy interativa, é possivel comparar as

estimativas dos setores que foram contemplados pela politica e os que nao foram.

2.4.2  Abordagem empirica

Seja a funcao de produgao definida pela equacao 2.1. Admite-se que ¢, n, m, k e w s@o
os logaritmos de @, N, M, K e exp(w), respectivamente. Pode-se escrever a diferenciagio

logaritmica da funcao de produgao como:

Agy = é?g’NATLit + 6§’MAmit E €§’KAkit + Awgs (2.7)

Por aproximagéo, admite-se que as derivadas no tempo das variaveis (r = ¢, n, m, k, w)
podem ser substituidas pela diferenga entre os anos (x; — x;_1) e as elasticidades 5?2"7 —
0qit /0, (7 = m,n, k) por suas médias em anos adjacentes, 55%‘7 = %(8qit_1/3jit_1 +

it /0J). Além disso, assume-se que a elasticidade de escala Ay é conhecida e definida

N M K .
por Ay = e 4 @M 4 2K 5y manipulando os termos:
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K N M
5% = A\it — 5% o 5% (2.8)

6 Substituindo a

A equacdo acima pode ser derivada utilizando o teorema de Euler.
equacao 2.8 em 2.7 e manipulando, pode-se escrever a funcao de producao da seguinte

forma:

AQz’t - Akzt — é‘g’N (Anzt — Akzt) + €§’M (Amzt — Akzt) + ()\zt — 1) Akzt + Awit (29)

E possivel definir as elasticidades do insumo trabalho, €2V, e materiais, ¢9™, de
diferentes formas, que variam de acordo com os regimes de imperfeicao dos mercados de
trabalho e do produto final. A seguir serdo apresentados os modelos teéricos de cada um
dos regimes.

A abordagem tedrica desenvolvida até aqui consiste em, a partir da equagao 2.7,
caracterizar as elasticidades que sao definidas pelo grau de imperfeicao dos mercados de
bem final e trabalho. De maneira resumida, a Tabela 2.2 apresenta como as elasticidades
sao representadas para cada estrutura de mercado em questao, representando assim uma
expansao da Tabela 2.1.

Tabela 2.2 Elasticidades de Substituicao dos Insumos entre Regimes

F. de Producdo: Ag; — Aky = sﬁ’N (Ang — Aky) + gg’M (Amye — Akie) + (Mg — 1) Ak + Awyy

Mercado do Bem final Mercado de Trabalho Eg’N Eg’M
Competicao Perfeita: ol at

Competicao Perfeita Monopsonio: ol (1 + ;Zlg) alt
Barganha Eficiente: ol — vy [1 — aff — o] alf
Competicao Perfeita: Mit%]‘\t[ uitoz%

Competicao Imperfeita Monopsonio: piroly (1 + Elg%) T
Barganha Eficiente: Mit%]‘\t[ — WitV [1 — ai\t’ — a%] uitoz%

Fonte: Elaborado a partir da teoria de Dobbelaere e Mairesse (2013).

Uma contribui¢do relevante de Dobbelaere e Mairesse (2013) diz respeito a caracte-

rizacao do parametro de imperfeicao do mercado de trabalho, definido pela diferenca entre

6Para detalhes ver Acemoglu (2012).
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as elasticidades estimadas e seus respectivos shares. A partir deste, os autores formularam
um teste para inferir a respeito do grau de imperfeicao nos mercados de trabalho e de bem
final. Sao definidos 6 regimes possiveis: (1) competi¢ao perfeita no mercado do bem final
e no mercado de trabalho, PC-PR; (2) competicao imperfeita e perfeita no mercado do
bem final e de trabalho, IC-PR; (3) competicao perfeita no mercado do bem final e bar-
ganha eficiente no mercado de trabalho, PC-EB; (4) competigdo imperfeita no mercado
do bem final e barganha eficiente no mercado de trabalho, IC-EB; (5) competicao perfeita
no produto do bem final e monopsénio no mercado de trabalho, PC-MO; (6) competi¢ao
imperfeita no produto do bem final e monopsonio no mercado de trabalho, IC-MO. Por-
tanto, mantendo a nomenclatura de Dobbelaere e Mairesse (2013), os regimes podem ser
representados por R € R {PC-PR, IC-PR, PC-EB, IC-EB, PC-MO, IC-MO}, em que a
primeira parte diz respeito a competi¢ao no mercado do bem, enquanto a segunda trata
da competicao no mercado de trabalho.

Contudo, ainda que seja possivel criar critérios para classificar o mercado do bem
final em perfeito ou imperfeito, o interesse maior recai no markup como uma medida de
imperfeigao. A regresso que permite, portanto, avaliar qual dos regimes prevalece em

cada industria analisada é definida por:

Agiy — Aky = [04{2[ (Ang — Aka) + o) (Amy, — Akitﬂ

(2.10)
EQ’M EQ’N

Em que ¢y = -Zr — % € o parametro de imperfeigao do mercado de trabalho e
it it

QM

E. 2
it = ofﬂf é o markup.
k2

Testes de hipotese permitem inferir a respeito do grau de imperfeicao nos mercados de
trabalho e de bem final. Apds a estimagao dos parametros, o primeiro passo é realizar um
teste de validade conjunta, cuja a hipétese nula, Hy : (u — 1) =7 = 0, se ndo rejeitada,
mostra que o setor industrial é caracterizado por competicao perfeita no mercado de
trabalho e no mercado de bem final, PC-PR.

Uma vez rejeitada a hipétese nula, realiza-se dois testes t separadamente para enqua-

drar determinada inddstria em um dos seis regimes definidos pela abordagem tedrica. A
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Tabela 2.3 apresenta, de forma resumida, o procedimento adotado. Rejeita-se a hipotese
nula Hy : (u—1) = ¢ = 0, na primeira parte, se o p-valor for menor que 0,10. Em seguida,
testa~se a hipétese Hyg : (u— 1) = 0 contra Hyg : (u — 1) > 0 e rejeita-se aquela se, além
de (u— 1) > 0, o p-valor for menor que 0,2 em um teste bicaudal. De maneira andloga,
rejeita-se a hipétese nula Hyg : ¢ = 0 em favor de Hyp : 90 > 0 se, além de ¢ > 0, o p-valor
do teste bicaudal for menor que 0,2. Este procedimento é um teste conjunto implicito,
denominado teste induzido (SAVIN, 1984).

Entretanto, vale ressaltar que esta metodologia adota duas hipdteses importantes. A
primeira, é a necessidade de assumir que o mercado de materiais, ou de insumos inter-
mediarios, caracteriza-se por competicao perfeita. Esta hipdtese se faz necessaria para a
identificacao do grau de imperfeicao no mercado do bem final, representado pelo markup,
ihs

A segunda é que nfo existem eventuais distor¢oes, principalmente em relaciao ao in-
sumo trabalho, que possam explicar o valor do parametro . Mais, especificamente,
assume-se que hao existem custos de ajustamento como custos de admissao e demissao
ou tempo para treinamento de funcionarios.

Necessita-se, também, discutir a respeito da dificuldade em identificar, de forma con-
junta e precisa, os parametros de markup, p, e de escala, A\. Hyde e Perloff (1995)
mostraram que sob retorno de escala crescente (decrescente) os markups estimados via
residuo de Solow sao subestimados (sobreestimados). Dessa forma, é crucial analisar o
quao sensivel as estimativas do markup sao em relagao a imposicao de retornos constantes
de escala, ou seja, (A — 1) = 0.

Nesse contexto, este trabalho pretende avaliar os possiveis efeitos de uma desoneracao
da folha de pagamentos sobre o grau de imperfeicao no mercado, do produto final, que
é capturado pela razao entre preco e custo marginal. Sendo assim, é possivel expandir a

regressao 2.10 para:

Yie = 1 [mkpg] + ¢ [impy] + (A — 1) Aky + 8Dy [mkpy) + Awy (2.11)

Em que:
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Tabela 2.3 Procedimento de classificacao dos regimes

Teste de Hipétese Nivel de significancia Hipétese Nula
Teste I de significancia conjunta:
Q.M Q.M Q,N
HO:<M—1:EQM —1):(¢:EQM —EQN):O 10% R — PC-PR!
Testes t:
Q,M
Hi: (p—1=S7 —1) >0 10% R — IC-PR?
Q.M QN
Hyo: (¥ = S — S ) =0 10%
T
Hyo: (p—-1="p —1):0e 10% R — PC-ER3
Q.M QN
Do wzgaM—EaN)>o 10%
Q, M
Hi: (p—1=Sr —1) =0 10% R = PC-MO*
Q,M N
Hyo: (4= Zor — S ) <0 10%
i
Hi: (p—1=S0 —1) >0 10% R — IC-MO®
Q.M QN
Hyo: (¥ = Zor — S ) <0 10%
L M
Hpo:(p-1="Sr —1) >0e 10% R — IC-EB®
Q.M QN
Hop - wzgaM—EaN)>o 10%

Fonte: Retirado de Dobbelaere e Mairesse (2013).

(1) competigao perfeita no mercado do bem final e no mercado de trabalho.

(2) competicao imperfeita e perfeita no mercado do bem final e de trabalho, respectivamente.

(3) competigao perfeita no mercado do bem final e barganha eficiente no mercado de trabalho.
(4) competi¢ao perfeita no produto do bem final e monopsénio no mercado de trabalho.

(5) competi¢ao imperfeita no produto do bem final e monopsénio no mercado de trabalho.

(6) competicao imperfeita no mercado do bem final e barganha eficiente no mercado de trabalho.
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® Yt — qut - Akzt
o mkpy = o) (Any — Aky) + ol (Ami — Akgy)
o impy — ol (Aky — Ang)

O novo termo Dy, que entra de forma iterativa, representa uma dummy que assume
valor 1, quando o setor for contemplado pela politica de desoneracao da folha de paga-

mentos no perfodo anterior.”

1 se o setor ¢ sofreu desoneracao no ano t-1

0 caso contrario

Dessa forma, além de recuperar markup do setor industrial brasileiro, podemos inferir
sobre o efeito da politica de desoneracao da folha de pagamentos por meio da andlise do
parametro 3. A especificacdo proposta por este estudo permitird analisar os sinais de (3
impondo competicao perfeita no mercado de trabalho e retornos contantes de escala.

Como visto na secao Metodologia, o modelo econométrico permitira estimar p e b. O
componente Awy representa o choque de produtividade. Este, por sua vez, esta correlacio-
nado a escolha dos insumos por parte das firmas, o que deve, provavelmente, proporcionar
endogeneidade ao modelo. Além disso, incorporou-se uma especificacao dinamica a anélise
ao permitir um componente autorregressivo de primeira ordem, AR(1), no choque de pro-
dutividade. Para levar em consideracao tais problemas, estimamos o modelo usando a
técnica de Método dos Momentos Generalizados (GMM) para dados em painel, como de-
fendido por Blundell e Bond (2000). Este estimador, denominado System GMM, é obtido
pela instrumentalizagao da equacao em primeira diferenga por varidveis em nivel e pela
instrumentalizacao da equacao em nivel pelas varidaveis em diferenca defasadas.

Esse procedimento utiliza condi¢oes de momento adicionais, em relacao a outros esti-
madores similares, o que garante maior eficiencia. Sua utilizacao esta sujeita, principal-

mente, a duas condi¢oes importantes: o teste de Hansen e o teste de autocorrelacao serial

"Este perfodo de defasagem é necessério para que se capture os efeitos da politica.
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de segunda ordem do residuo AR(2). O primeiro é um teste de validade das restrigoes de
sobreidentificagao que tem como hipdtese nula que as condi¢oes de momento assumidas
para o estimador GMM sao vélidas.® O segundo tem como hipdtese nula a nao existéncia
de autocorrelagao serial de segunda ordem do residuo AR(2). As estatisticas destes testes

sao reportadas nos resultados apresentados pela Tabela 2.7.

2.5 Dados

As variaveis utilizadas neste trabalho foram disponibilizados pela Pesquisa Indus-
trial Anual (PIA-Empresa), publicada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). O nivel de variacao dos dados é dado pela Classificacdo Nacional de Atividades
Economicas - CNAE 2.0. (Classe). Foram consideradas na andlise, industrias de extracao
e de transformacao, totalizando 274 industrias no periodo de 2007 a 2015. Como algumas
industrias apresentaram dados faltantes para determinados anos optou-se por retira-las
da amostra. Dessa forma, a base de dados utilizadas corresponde a um painel balanceado
com 256 industrias e 9 periodos.

Busca-se, entao, obter séries para produto, materiais, trabalho e capital, além da

M e aN. Primeiramente, deve-

contribuicao dos insumos materiais e trabalho no produto, «
se destacar que todas as séries foram divididas pelo nimero de firmas de cada industria.

A varidvel capital foi gerada a partir de dados sobre o ativo total das firmas. Na
verdade, utilizou-se esta série para apenas um dos anos, no caso 2007, e, nos anos seguintes,
os valores foram obtidos pela soma do investimento e subtragao da depreciacao do perfodo
anterior, ou seja, utilizou-se método do estoque perpétuo.’

Para a construcao da variavel producao utilizou-se a série Valor Bruto da producao
industrial. A varidvel trabalho foi obtida pelo pessoal ocupado - ligado ou nao a producao
- até 31.12 de cada ano em questao. Por sua vez, para a série do insumo material foi

utilizada a série de custos das operacoes industriais.

Vale ressaltar que a metodologia empregada neste trabalho impossibilita a utilizacao

8sto é, que os instrumentos utilizados sdo nio correlacionados com o termo de erro, e que os instru-
mentos excluidos foram corretamente desconsiderados.
Y0s dados de investimento e depreciacio estdo disponivel na PIA-Empresa.
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da abordagem do valor agregado para a estimacao da funcao de producao. De fato, para
avaliar o grau de imperfeicao em dois mercados distintos, é necessario utilizar diferentes
fontes de variacao nos insumos. Deste modo, a escolha das varidaveis empregadas levaram
em consideracdo este ponto. Ademais, a série para o valor adicionado utilizada em Lucinda
e Meyer (2013) foi o valor da transformagao industrial, que é obtido pela diferenca entre o
valor bruto da producao industrial e os custos das operacgoes industriais. Isto é, a escolha
das variaveis neste trabalho levou em conta a literatura existente na area. A Tabela 2.4

apresenta de forma resumida as varidveis utilizadas nesse artigo.

Tabela 2.4 Descrigao das Variaveis

Variaveis Utilizadas Conceituagao das séries disponiveis na PIA

Produto Valor bruto da producao industrial — Corresponde a
soma das vendas de produtos e servicos industriais, va-
riagao dos estoques dos produtos e producao prépria re-
alizada para o ativo imobilizado.

Materiais Custos das operacoes industriais — Corresponde a soma,
do consumo de matérias-primas, materiais auxiliares e
componentes, da compra de energia elétrica, do consumo
de combustiveis e pegas e acessorios; e dos servigos in-
dustriais e de manutencao e reparagao de maquinas e
equipamentos ligados a producao prestados por tercei-
ToS.

Trabalho Pessoal ocupado em 31/12 — Corresponde ao somatério
do niimero de pessoas ocupadas assalariadas ligadas ou
nao a producao mais o pessoal ocupado nao assalariado
em 31/12.

Investimento Aquisicoes — Corresponde a soma da série aquisicoes e
melhorias. A primeira é dada pelo custo das aquisicoes
e da producao prépria para o ativo imobilizado. A se-
gunda corresponde ao custo das melhorias para o ativo
imobilizado.

Depreciagao Valor - Corresponde as baixas de ativos tangiveis relati-
vas a: terrenos e edificagoes; maquinas e equipamentos
industriais; meios de transporte e outras baixas.

Salarios Salarios, retiradas e outras remuneragoes — Correspon-
dem as importancias pagas no ano, a titulo de salarios
fixos, pré-labore, retiradas de sécios e proprietario, ho-
norarios, comissoes sobre vendas, ajuda de custo, décimo
terceiro saldrio, abono de férias, gratificacoes e parti-
cipacao nos lucros. Os salarios sao registrados em bruto,
isto €, sem deducao dos encargos sociais.

Fonte: Elaborado a partir das informagoes contidas em IBGE (2016).
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Utilizou-se o “indice de pregos ao produtor amplo” (IPA), divulgado pela Fundagao
Getulio Vargas (FGV), para deflacionar as varidveis producao e materiais. O capital foi
deflacionado pelo “deflator implicito de formacao do capital” publicado pelo IBGE. Dessa
forma, os valores monetarios foram transformados a pregos constantes de 2010.

O share do insumo trabalho, a?, foi calculado a partir da razdo entre a massa salarial
e o valor bruto da produgao industrial. Enquanto a contribuicao do insumo material para
a producao, o™, foi gerado pela razdo entre o préprio insumo - custos das operacoes in-
dustriais - e receita bruta da producao industrial. As estatisticas descritivas das principais
variaveis utilizados neste estudo foram reportadas na Tabela 2.5. Para o construgao dos

shares, utilizou-se os valores nominais das séries.

Tabela 2.5 Estatisticas Descritivas

Perlodo:2007-2015

Variaveis Obs. Média D.P. D5° 50° 75°

Taxa de crescimento da produgao 2048 0,054 0,242 -0,038 0,06 0,158
Taxa de crescimento do insumo capital 2048 -0,027 0,085 -0,067 -0,036 -0,008
Taxa de crescimento do insumo trabalho 2048 -0,003 0,173 -0,073 -0,003 0,068
Taxa de crescimento do insumo material 2048 0,05 0,267 -0,06 0,056 0,168

share do insumo trabalho [= o] 2304 0,125 0,06 0,081 0,118 0,158
share do insumo material [= o] 2304 055 0,124 0,478 0,551 0,632
mkp[= o (An — Ak) + oM (Am — Ak)] 2048 0,048 0,158 -0,018 0,048 0,112
imp[= o (An — Ak)] 2048 0,003 0,022 -0,004 0,003 001
Residuo de Solow (SR 2048 0,033 0,122 -0,008 0,034 0,077

Fonte: Elaboragao prépria.

Os valores das 3 iltimas colunas sao os percentis da distribuicao.
SR =Aq—aNAn — aMAm — (1 — o™ — o) Ak.

Os dados sobre desoneracao da folha de pagamento correspondem aos valores de
rendncia estimados pela Receita Federal (2019) entre 2012 e 2015. A Tabela 2.6 apresenta
a quantidade de industrias em cada um dos setores, bem como o ano em que a politica
de desoneracao comecgou naquele setor. Por meio dessas informacoes, é possivel inferir o
ano em que cada setor foi contemplado com a politica de desoneracao, ou ainda, se foi
contemplado. Vale notar que os dados sobre rentncia fiscal estao mais agregados que os

de producao. A correspondéncia entre setores e industrias encontra-se na Tabela A.1 do

Apendice A.2.

35



Tabela 2.6 Identificacao das industrias contempladas pela desoneracao

Periodo:2007-2015

Ano da
Setores N° de Indistrias Desoneragao
05 - Extracao de carvao mineral 1 Nao
06 - Extracao de petréleo e gas natural 1 Nao
07 - Extracao de minerais metélicos 5 Nao
08 - Extracdo de minerais nao-metélicos 5 2013
10 - Fabricacao de produtos alimenticios 31 2012
11 - Fabricacao de bebidas 5 2013
12 - Fabricacao de produtos do fumo 2 Nao
13 - Fabricacao de produtos téxteis 14 2012
14 - Confeccao de artigos do vestuario e acessérios 6 2012
15 - Preparacao de couros e fabricacao de artefatos de couro 8 2012
16 - Fabricacao de produtos de madeira 5 2012
17 - Fabricacao de celulose, papel e produtos de papel 9 2012
18 - Impressao e reproducao de gravacoes 6 2012
19 - Fabricacao de coque, de deriv. do petréleo e biocombustiveis 1 Nao
20 - Fabricacao de produtos quimicos 22 2012
21 - Fabricacao de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 4 2013
22 - Fabricacao de produtos de borracha e de material plastico 7 2012
23 - Fabricacao de produtos de minerais nao-metélicos 11 2012
24 - Metalurgia 14 2012
25 - Fabricacao de prod. de metal, exceto maquinas e equipamentos 16 2012
26 - Fabricacao de equip. de informaética, eletronicos e dpticos 11 2012
27 - Fabricacao de maquinas, aparelhos e materiais elétricos 10 2012
28 - Fabricacao de maquinas e equipamentos 26 2012
29 - Fabricacao de veiculos automotores, reboques e carrocerias 10 2012
30 - Fabricacao outros equip. transp., exceto veic. automotores 6 2012
31 - Fabricacao de mdveis 4 2012
32 - Fabricacao de produtos diversos 9 2012
33 - Manutencao, reparacao e instal. de maquinas e equipamentos 10 2012

Fonte: Elaborado a partir das informacoes contidas em Receita Federal (2019).
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2.6 Resultados

Os resultados da regressao 2.11 estao apresentados na Tabela 2.7. Estes foram re-
presentados em oito partes. Admitiu-se, na primeira, retornos constantes de escala e
competicao perfeita no mercado de trabalho. Em seguida, apenas a primeira hipétese foi
mantida. Depois, permitiu-se somente competicao perfeita no mercado de trabalho. Na
regressao quatro, nao foi feita nenhuma das duas imposi¢oes. As hipéteses das quatro
ultimas colunas sao as mesmas, entretanto, acrescentou-se a dummy interativa para ava-
liar as diferencas nas estimativas do markup entre os setores que foram contemplados pela
politica de desoneracao e os que nao foram.

Utilizou-se como instrumento, para todas as especificacoes, as defasagens a partir de (t-
2) de Am, An e Ak. Esta instrumentalizagao é condizente com a hipétese de que o choque
de produtividade segue um processo autorregressivo de primeira ordem. O p-valor do teste
de Hansen mostra que nao se deve rejeitar a hipétese nula de que as condi¢oes de momento
sao validas. Também nao foi possivel rejeitar a hipdtese de ausencia de autocorrelacao
serial de segunda ordem do residuo. Nota-se, de imediato, que as estimativas do markup
industrial sao robustas e oscilam em torno de 1,5.

Ao aplicar a metodologia de classifica¢gao dos regimes de imperfeicao, a partir dos
parametros estimados na coluna (4), observa-se um p-valor do teste de significancia con-
junta de p e ¥ de 0,00, ou seja, rejeita-se a hipétese nula de que industria é caracterizada
pelo regime PC-PR. O teste induzido mostra que o grande responsavel por essa rejeicao
é o parametro p, com um p-valor de 0,03, enquanto o parametro ¢, tem um p-valor de
0,23.1° Portanto, os resultados sugerem que o setor industrial brasileiro caracteriza-se
pelo regime IC-PR, ou seja, competicao imperfeita no mercado do produto final e perfeita
no mercado de trabalho.

A andlise dos resultados descrita acima diz respeito ao modelo sem a imposicdo de
retornos constantes de escala (coluna 4). Se admitirmos esta hipétese (coluna 2), as

conclusoes nao mudam. O teste de significancia conjunta continua rejeitando a hipotese

10Estes p-valores correspondem aos obtidos pelo teste induzido. Utilizou-se o método Sidak para o
ajuste dos p-valores.
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nula de que gt — 1 = = 0. O teste induzido para o parametro ¢ apresenta um p-valor
de 0,22, logo, nao se pode rejeitar a hipétese nula de que ¥ = 0. Por sua vez, rejeita-se
a hipotese nula de que p = 1. Desta forma, concluimos que IC-PR se apresenta como o
regime de imperfeicao predominante no mercado industrial brasileiro, no periodo.

Quando analisa-se as estimativas do parametro § nas colunas (5), (6), (7) e (8), os
resultados sugerem que a politica de desoneracao da folha de pagamentos nao afetou o
markup industrial, j4 que para as quatro ultimas especificacoes o parametro apresen-
tou sinal negativo, mas sem significancia estatistica. Mais especificamente, quando as
hipéteses de competicao perfeita no mercado de trabalho e retornos constantes de escala
foram adotadas (coluna 5), o resultado apontou um p-valor de 0,24. A medida que as
hipéteses foram afrouxadas, o p-valor aumentou consideravelmente. Os resultados, mos-
tram, também, que a andlise deve ser feita dentro do contexto do regime de competicao
do mercado de trabalho e do tipo de retorno de escala predominante.

A ausencia de efeito da politica de desoneracao sobre a competitividade sugere que os
eventuais aumentos no nivel de emprego devem estar associados ao aumento do tamanho

da firma e ndo a entrada de novas firmas.
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2.7 Consideracoes Finais

Este estudo teve como objetivos analisar os mercados de trabalho e do bem final da
industria brasileira e investigar os efeitos da politica de desoneragao da folha de pagamen-
tos sobre a competitividade. Para isso, aplicou-se, a metodologia proposta por Dobbelaere
e Mairesse (2013), que permite classificar os mercados, a partir da estimagao do markup,
i, e do parametro de imperfeicao, ¥». Como ja discutido na literatura, a estimacgao si-
multanea entre elasticidade de escala e markup deve gerar estimativas viesadas. Por
isso, o presente estudo apresentou seus resultados com a imposicao de retornos de escala
constantes e sem fazer esta hipdtese.

Além disso, a politica de desoneracao da folha de pagamentos é uma medida que
tende a reduzir o nivel de imperfeicao do mercado de trabalho, uma vez que a reducao do
imposto sobre a mao de obra deve diminuir o gap entre o valor marginal do trabalho e o
custo marginal do mesmo. Dessa forma, este estudo investiga se os setores que tiveram um
ganho alocativo no mercado de trabalho fruto da politica de desoneracao apresentaram
alguma mudanca no nivel de competitividade do mercado final, representado pelo markup.
Contudo, é preciso ter em mente que o regime de imperfei¢ao predominante no mercado de
trabalho pode influenciar esta relagao. Logo, os resultados foram apresentados admitindo
competicao perfeita no mercado de trabalho e sem admitir esta hipdtese.

Os resultados, robustos em relacao as hipéteses sobre o retorno de escala, sugerem que
a competicao imperfeita domina o mercado do produto final, enquanto que, no mercado de
trabalho, a competicao perfeita prevalece. A politica de desoneracao nao afetou de forma
significante o markup industrial. A adogao de hipéteses sobre o retorno de escala e o regime
de competicao no mercado de trabalho influenciou consideravelmente a significancia deste
resultado.

Por fim, este ensaio utilizou a heterogeneidade setorial da mudanca tributaria sobre
o trabalho proporcionada pela politica de desoneracao da folha de pagamentos (Lei n°
12.546 /2011) para verificar os efeitos qualitativos da politica sobre a estimativa do markup
industrial. Dessa forma, esta pesquisa contribui para a incipiente literatura sobre o papel

desempenhado pelo mercado de trabalho e suas imperfeigoes na determinacao da razao

40



entre preco e custo marginal. Nesse contexto, uma metodologia que permite nao sé
avaliar os efeitos do tamanho da rentncia fiscal sobre o markup, mas também recuperar
este ultimo de maneira robusta a retornos crescentes ou decrescentes de escala e ao regime

de competicao no mercado de trabalho, se mostra relevante.
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3 SEGUNDO ENSAIQO:
OS EFEITOS DAS IMPERFEICOES NO MERCADO DE
TRABALHO SOBRE O PODER DE MERCADO

RESUMO

O objetivo deste estudo é avaliar como a competitividade industrial pode ser afe-
tada pelas imperfei¢coes do mercado de trabalho. Em um primeiro momento, estimam-se
os markups e classificam-se os regimes de competicdo do mercado de trabalho de cada
industria. Em seguida, pode-se verificar como as estimativas dos markups respondem a
politica de desoneracgao da folha de pagamento e ao regime de competicao do mercado de
trabalho. Os resultados mostram que o efeito da politica de desoneracao sobre a razao
entre preco e custo marginal diminui a medida que a produtividade industrial aumenta.
Por fim, observa-se que a competicao perfeita no mercado de trabalho esta associada ao

aumento da competitividade no mercado do bem final.

Palavras-chave: politica industrial, imperfei¢coes de mercado, funcao de producao.

JEL: J08, D22, D40.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to assess how industrial competitiveness can be affected by
imperfections in the labor market. At first, markups are estimated and the labor market
competition regimes of each industry are classified. Then, it can be seen how the markup
estimates respond to the payroll tax exemption policy and the labor market competition
regime. The results show that the effect of the exemption policy on the price-marginal
cost ratio decreases as industrial productivity increases. Finally, it is observed that per-
fect competition in the labor market is associated with increased competitiveness in the

market for final goods.

Key-words: industrial policy, market imperfections, production function.
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3.1 Introducao

O Brasil adotou como forma de enfrentamento a crise economica de 2008 um plano de
medidas que visava ampliar a capacidade produtiva, qualificar a mao-de-obra e promover
o desenvolvimento regional de forma sustentavel. Este projeto foi denominado Plano
Brasil Maior (PMB) e constituiu-se, entre outras medidas, da politica de desoneracao da
folha pagamentos. (BRASIL, 2013)

A politica de incentivo fiscal adotada via desoneracao do trabalho foi instituida por
meio da Medida Proviséria n°® 540/2011 e, posteriormente, seria transformada na Lei n°
12.546 /2011, com ampliagbes nos anos seguintes em termos de abrangencia setorial. Como
o objetivo mais primal de uma politica deste tipo reside na geracao de emprego, alguns
estudos foram desenvolvidos com o propdsito de avaliar a implementacao da politica nesse
sentindo.

Ainda sim, esperam-se que outras consequéncias possam ser observadas devido & imple-
mentacao de uma politica desse tipo. Existem muitos fenomenos que afastam a economia
da sua condicao de eficiencia, na qual o valor marginal de um insumo ¢ igualado ao seu
custo marginal, entre eles, os impostos. Se por um lado, a mudanca tributaria adotada
representou um reducao da imperfeicao do mercado de trabalho, uma vez que a politica
reduziu o diferenca (gap) entre o valor marginal do trabalho e o seu custo marginal. Por
outro lado, a politica representou, em um primeiro momento, a reducao do preco do fator
trabalho e, consequentemente, uma reducgao de custos para as firmas beneficiadas, que
podem ter tido suas margens de lucro aumentada. Esta perspectiva de lucros maiores
pode afetar a dinamica de entrada e saida das firmas e, consequentemente, o niimero de
empresas atuante em um mercado. Espera-se que mercados com muitos produtores apre-
sentem um grau de competicao mais elevado e, por isso, os markups encontrados devem
Ser menores.

Outros fatores, contudo, podem influenciar o gap, como, por exemplo, um regime de
competicao no mercado de trabalho, no qual os saldrios nao sao determinados exoge-
namente pelas condi¢oes de mercado. Nesse contexto, este estudo busca compreender,

empiricamente, como as imperfei¢oes do mercado de trabalho afetam o poder de mercado
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das firmas. O markup, mensurado pela razao entre preco e custo marginal do produto, é
uma medida usual do poder de mercado. Quando o preco excede o custo marginal signi-
fica que a firma estd atuando sob competicao imperfeita. Logo, esta pesquisa relaciona
as imperfeicoes do mercado de trabalho as do bem final.

Para isso, utiliza-se uma metodologia que permite recuperar o markup industrial,
i e classificar, cada indtstria, de acordo com um regime de imperfeicao especifico no
mercado de trabalho. Quanto ao segundo aspecto, para capturar o grau de imperfeicao
no mercado de trabalho, emprega-se o parametro proposto por Dobbelaere e Mairesse
(2013), 9. Pode-se obter as estimativas tanto do parametro p quanto de ¢ por meio
das elasticidades do produto em relacao aos fatores de producao. Para tanto, adota-se
a abordagem denominada por Loecker (2011) como Production-Approach. Dessa forma,
por meio de dados de rentncia fiscal, analisa-se como a politica de desoneracao e o regime
de competicao no mercado de trabalho explicam as variagoes do markup.

Esta pesquisa contribui para a literatura ao fornecer evidéncias empiricas de que a
competitividade do mercado trabalho afeta o grau de competigao no mercado final. Mais
explicitamente, verificou-se que quando os empregadores ou empregados possuem algum
tipo de poder na determinacao salarial, o preco do produto final tende a se descolar do
custo marginal.

Os resultados mostram que o efeito da politica de desoneracao sobre as estimativas
de markup ¢ menor para as industrias mais produtivas. Por outro lado, maiores markups
estao associados aos processos de barganha eficiente e monopsonio quando comparados a
competicao perfeita no mercado de trabalho. Este resultado sugere que a maior mobilidade
do fator trabalho, proporcionada pela, competicao perfeita, tende a reduzir o poder de
mercado das firmas no produto final.

O ensaio estd organizado em oito sec¢oes, incluindo esta Introdutéria. A segunda
trata da politica de desoneragao da folha de pagamento adotada no Brasil. A se¢ao tres
apresenta a principal literatura relacionada ao tema. A quarta, consiste na metodologia,
que esta dividida em duas partes: abordagem tedrica e empirica. Na secao cinco, sera feita

uma analise descritiva sobre os dados. A sexta secdo apresenta os resultados e os discute.
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Na sétima secao, realiza-se um exercicio adicional para melhor explorar os resultados. Por

fim, a Ultima aponta as principais conclusoes encontradas neste trabalho.

3.2 A politica de desoneragao e a renuncia fiscal

Segundo a Receita Federal (2017), com o inicio da aplicacido da desoneragao da folha
de pagamentos, houve a substitui¢ao da contribuicao patronal sobre os saldrios por uma
incidéncia sobre o faturamento chamada de Contribuicao Previdenciaria sobre a Receita
Bruta (CPRB). Tal tributo consiste na aplicagdo de uma aliquota ad valorem de 1% ou
2%, variando com a atividade, o setor economico e o produto fabricado. A mensuracao
do impacto fiscal da desoneracao da folha de pagamentos e sua divulgacao estao previstas
por Lei e objetivam assegurar que a Uniao compensard o Fundo do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), de acordo com essa estimativa de rentncia e, assim, nao
afetar a apuracao do resultado financeiro do RGPS.

O céalculo do valor dessa renuncia fiscal, realizado pela Secretaria da Receita Fede-
ral, consiste na diferenca entre o valor da contribuicao que a empresa recolheria se nao
estivesse sendo contemplada pelo beneficio da desoneracao da folha e o valor da contri-
buigao previdencidria efetivamente arrecadado, conforme o previsto na Lei n® 12.546 /2011.
A metodologia desenvolvida envolve algumas etapas, mas, basicamente, consiste em (i)
identificar o conjunto de contribuintes sujeitos a desoneracao da folha de pagamentos;
(ii) estimar a contribui¢ao tedrica, baseada no histérico recente, caso o contribuinte nao
estivesse sujeito a desoneracao da folha, levando em conta o nimero de vinculos de tra-
balhadores; e (iii) computar a diferenca entre a contribuigao real e tedrica. Seguindo os
passos descritos acima, a Receita Federal computou as estimativas da rentncia, para cada
setor da CNAE, proporcionada pela desoneragao da folha de pagamentos.

Para compreender como a politica ocorreu em termos praticos, ou seja, na relagao
entre empregado e empregador, recorre-se ao exemplo ilustrativo adaptado de Meyer
(2017). A ideia de desonerar a folha de pagamentos representa uma redugao dos custos
de contratacao formal de mao de obra pelas empresas. Para ilustrar tal situacao, ou seja,

as diferencas com e sem a contribuicao patronal da folha de pagamentos, imagina-se o
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salario minimo vigente em janeiro de 2012 de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais).

Tomando como base esse saldrio minimo e as Leis Trabalhistas do Brasil vigente no
perfodo, o trabalhador paga automaticamente 8% de seu salario (R$ 49,76) para o Ins-
tituto Nacional do Seguro Social (INSS), j4 os contratantes desembolsam 27.8% sobre
o custo da mao de obra, sendo 20% (R$ 124,40) na contribui¢ao patronal sobre a folha
de pagamentos; 5,8% (R$ 36,08) para pagamentos as “outras entidades” como sindicatos
trabalhistas e outras instituigdes; e 2% (R$ 12,44) para o Seguro de Acidente de Trabalho
(SAT) . Portanto, seguindo o exemplo citado, tem-se que o trabalhador receberia efetiva-
mente R$ 572,24 e os empregadores teriam um custo de mao de obra calculado no valor
de R$ 794,92 (R$ 622,00 + R$ 172,92). Com a vigencia da desoneracao da contribuicao
patronal sobre a folha de pagamentos, o custo do trabalhador em questao passaria a ser de
R$ 670,52 (RS 622,00 + R$ 48,52), portanto uma reducao de 71,94% no total de impostos
pagos pelas firmas e queda de 15,6% nos custos totais com mao de obra. Desta forma, é

possivel ter uma ideia do peso da contribuicao patronal no custo do trabalho.

3.3 Revisdo da Literatura

A politica publica analisada neste estudo, ja foi pauta em outras pesquisas, muito
embora com propédsitos e métodos distintos. Dallava (2014) avaliou o impacto da deso-
neracao da folha de pagamentos sobre geracao de empregos formais e remuneracao dos
trabalhadores nos primeiros setores beneficiados pela Medida. O trabalho de Scherer
(2015) possui um objetivo similar. Contudo, o primeiro explorou variacao em relagao
aos setores contemplados ou nao pela politica, enquanto o segundo explorou a variacao
quanto ao regime de tributacao adotado pela firma para a criacao dos grupos de controle
e tratamento.’

Ainda investigando os impactos da politica sobre os indicadores do mercado de traba-
lho Garcia, Sachsida e Carvalho (2018) empregaram o estimador de triplas diferengas ao
explorar nao s6 a variacao em relagao dos setores contemplados ou nao pela politica, mas

também a variacdo quanto ao regime de tributacao adotado. Com essa estratégia, os au-

"Empresas que adotam o regime de tributacio denominado Simples Nacional nfo foram contemplados
pela politica analisada.
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tores conseguiram lidar com o problema de tendencias distintas pré-tratamento, comum
a metodologia diferencas-em-diferencas, que foi aplicada por Dallava (2014) e Scherer
(2015).

Diferentemente dos trabalhos citados, até agora, nesta secao, este estudo busca ava-
liar o efeito da politica sobre o poder de mercado. Mais especificamente, investiga-se o
parametro u, que representa o markup das industrias.

A literatura sobre estimacao dos markups das firmas via funcéo de producio evoluiu
substancialmente nas tltimas décadas. O artigo seminal de Hall (1988) é tido como
marco inicial nesse processo. O autor utilizou o residuo de Solow, em um contexto sem
concorrencia perfeita, como estratégia para identificar os markups. 'Trés aspectos da
metodologia de Hall devem ser enfatizados. O primeiro diz respeito a necessidade de
estimacao de um markup médio por mercado, ou seja, nao é possivel estimar o markup
especifico de cada firma. O segundo ponto remete ao fato de que as conclusoes dependem
das hipdteses sobre retornos de escala, uma vez que esta abordagem nao é robusta a
retornos crescentes ou decrescentes de escala. Por fim, a metodologia de Hall nao leva em
conta competicao imperfeita no mercado de fatores.

Loecker (2011) discute em detalhes os dois primeiros aspectos, mas a proposta meto-
doldgica para contorna-los surge em Loecker e Warzynski (2012). Os autores, por meio de
uma minimizacao de lucro, definem, teoricamente, o markup como a razao entre a elasti-
cidade do produto em relagdo ao insumo e a contribuicao daquele insumo. Em seguida,
os autores estimam a funcao de produgao para obter os valores das elasticidades e assim
computar os markups. Ainda que outros estudos tenham utilizado esta metodologia, vale
enfatizar o trabalho de Lucinda e Meyer (2013), que estimou markups setoriais por meio
de dados de producao industrial brasileira.?

A estratégia de identificagio proposta por Loecker e Warzynski (2012) requer insumos
de curto prazo, livres de custo de ajustamento. Segundo os autores qualquer diferenca, ou
gap, entre os markups estimados por fatores de producao distintos deve acontecer devido

a esses custos de ajustamento, como por exemplo custos de admissao e demissao. Nesse

20s autores utilizaram dados da Pesquisa Industrial Anual feita pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) assim como este estudo, ainda que para um periodo distinto.
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sentido, a contribui¢ao de Dobbelaere e Mairesse (2013) é relevante, pois permite caracte-
rizar estas eventuais diferencas como causadas pelo tipo de competicao que prevalece no
mercado de trabalho. Os autores retrataram tres tipos de regime no mercado de traba-
lho: competicao perfeita, barganha eficiente e monopsonio. O parametro de imperfeicao
1, que representa o gap, é o instrumento necessario para a identificacao do regime que
prevalece no mercado de trabalho.

O ponto de convergencia entre Loecker e Warzynski (2012) e Dobbelaere e Mairesse
(2013) se dd, provavelmente, em Dobbelaere e Kiyota (2018) e Nesta e Schiavo (2019).
Nestes, os autores utilizam a estratégia empirica proposta por Loecker e Warzynski (2012)
para encontrar o parametro de imperfeicao v e, entao, classificar o mercado de trabalho
de acordo com determinado regime. Por fim, vale salientar, o estudo de Meyer (2017),
que também avaliou a politica de desoneracao da folha de pagamentos no Brasil, mas
utilizando a abordagem estrutural proposta por Petrin e Sivadasan (2013), que propoe a
mensuracao das imperfei¢goes de mercado. Meyer (2017) simulou os efeitos da politica por
meio destas imperfeigdes, mas nao encontrou variacao significativa no nivel de emprego,
ainda que os efeitos da politica aumentaram com a expansao do conjunto de industrias

beneficiadas entre 2013 e 2014.

3.4 Metodologia

A abordagem tedrica apresentada neste trabalho consiste na estimagao dos markups e
na classificacao dos regimes que prevalecem no mercado de trabalho para cada industria
em determinado instante de tempo. Por fim, analisa-se a relagao entre as imperfeigoes
no mercado de trabalho, dadas pelas mudancas relacionadas a tributacao e a variacao do

regime de imperfeicao no mercado de trabalho, e os markup estimados.

3.4.1 Abordagem Tedrica

Seja a funcao de producao da firma ¢ no periodo t representada por:
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Y = F(Mit; Nit;Kit;ﬁ)eXp(wit) (3-1)

Em que Y simboliza o valor da producgao. M, N e K representam os fatores materiais,
trabalho e capital, respectivamente. O termo w retrata a produtividade da firma, ou seja,
a funcao de producgao apresenta uma tecnologia do tipo Hicks-neutra. O conjunto de
parametros J sao comuns a todas as firmas.

Seguindo Loecker e Warzynski (2012), admite-se que as firmas atuam como agentes
que minimizam custos para um dado nivel de producao e, portanto, possuem o seguinte

lagrangeano:

L(Ny, My, Kit, 0i) = Jue Mz + wia Ny + 130 Ky — 0 (Yie — Y (L)) (3.2)

Em que ji, wi e ry sdo os precos dos fatores materiais, trabalho e capital, respec-
tivamente. As condicoes de primeira ordem de materiais e trabalho sdo representadas

por:

OLy . Ay ()

P _ 3.3
o, ¥ gnr 0 (3:3)
OLa Ay ()

= Wy — ©; =0 3.4
AN, T YirTaN (34)

Manipulando as equagoes e utilizando o fato que o multiplicador lagrangeano de uma

minimizacao de custos, i, representa o custo marginal, podemos escrever:

(3.6)
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o it
Tal que ol = wi Vit o aMf — WYL yenresentam os shares do custo do trabalho e do
2 Pthzt 2 Pthzt
custo de materiais no total da receita, respectivamente. O parametro p; = %im é a
K2

razao preco por custo marginal, ou markup. Dessa forma, a caracteriza¢do do grau de
imperfeicao no mercado de bem final pode ser feita a partir das estimativas do markup.
Loecker e Warzynski (2012) apresentaram detalhes do procedimento de estimagao dos
markups por meio da abordagem do valor agregado. Entretanto, os autores argumentaram
que o mesmo procedimento pode ser adotado pela abordagem do valor bruto da producao
e que eventuais diferencas nos valores obtidos de u; nas equacoes 3.5 e 3.6 devem ser
fruto de atritos ou custos de ajustamento no mercado de trabalho.

A contribui¢do de Dobbelaere e Mairesse (2013) atua justamente nesse sentido. Os
autores caracterizaram um parametro de imperfeicao no mercado de trabalho definido

QM

QN
. ~ E. . . A .
pela seguinte relagao: ¢y = 4 — 4. O sinal de ¢ pode ser associado a trés regimes

it it

distintos no mercado de trabalho. Mais especificamente, temos: 1) 7 = 0 se o mercado
de trabalho for perfeitamente competitivo como em Nickell e Andrews (1983); 2) ¢ > 0
se o regime do mercado de trabalho for do tipo barganha eficiente como em McDonald e
Solow (1981); e 3) ¥ < 0 se um monopsonio ¢ la Manning (2003). A demanda 6tima
por trabalho de cada firma depende do regime em que esta esté inserida, o que influencia
o sinal esperado do parametro de imperfeicao ¢. Detalhes para cada um dos tres regimes
podem ser encontrados no Apendice A.1. Dessa forma, é importante compreender como

os diferentes processos de determinacao salarial, em cada regime, afetam o gap entre o

valor marginal e o custo marginal do trabalho (DOBBELAERE; KIYOTA, 2018).

Competicao Perfeita: Firmas e trabalhadores sao, ambos, tomadores de preco no
mercado de trabalho. Nesse caso, a maximizacao de lucro das firmas implica que o valor

marginal do trabalho serd igual ao seu custo marginal.

Barganha Eficiente: Trabalhadores tem poder de mercado. Aqui parte dos lucros
é capturada pelos sindicatos, ou organizacoes trabalhistas, que se aproveitam de custos
de contratacao e demissao. Sob este regime, o custo marginal tende a superar o valor

marginal do trabalho.

51



Monopsonio: Firmas tem poder de mercado. A oferta de mao de obra aumenta com
salarios maiores, devido as preferencias heterogeneas dos trabalhadores em relacao aos
postos de emprego. Nessa situagao, o valor marginal do trabalho é maior que o custo
marginal.

O procedimento para classificagdo do mercado de trabalho depende das elasticida-
des dos insumos em relacao ao produto. Estas serdo obtidas por meio do procedimento
empirico que sera detalhado na préxima secao.

Além de investigar a correlac@ao entre o poder de mercado e o regime de competicao
no mercado de trabalho, este estudo analisa, empiricamente, a correlacao entre a renincia
fiscal e o markup industrial. Neste caso, admite-se uma diferenca no nivel de competigao,
proporcionada pelo nimero de firmas atuantes em cada mercado. Desta forma, a hipotese
é de que a desoneracao da folha de pagamentos reduz, para alguns setores, o custo dos
empregadores, o que modificaria o fluxo de entrada e saida das firmas. Em um modelo de
competicdo monopolistica, como o proposto por Melitz e Ottaviano (2008), a politica de
desoneracao deve influenciar o nimero de firmas ativas no mercado e, consequentemente,

o grau de competicao observado.

3.4.2  Abordagem empirica

Retomando a fun¢ao de produgao, dada por:

Yie = F(Mit; Nit;Kit;ﬁ)eXp(wit) (3-7)

O vetor [3 representa os parametros comuns a todas a firmas.?

Yir = [ (Mg, Mg, kig, B) + wi + € (3.8)

Em que y representa o valor da producéo (em log), m, n e k representam os fatores

30 fato do conjunto de paradmetros 8 ser comum a todas as firmas, nfo implica que as mesmas terdo
elasticidades sobre os fatores de producao, exceto para o caso de uma Cobb-Douglas.
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materiais, trabalho e capital, respectivamente. A fim de obter estimativas consistentes dos
coeficientes da funcao de producao para cada uma das indutstrias analisadas, precisamos
controlar os choques de produtividade nao observados, que sao potencialmente correlacio-
nados com as escolhas sobre a quantidade de insumos empregada pela firma. Aplicamos o
procedimento proposto por Ackerberg, Caves e Frazer (2015) para controlar a correlagio
entre escolhas de insumos e produtividade nao observada.

O capital k£ é um fator de producao dinamico, ou seja, no curto prazo ele ja esta defi-
nido. Tanto materiais quanto trabalho sao insumos de curto prazo, entretanto, admite-se
uma pequena diferenca entre eles. Mais precisamente, n é escolhido pela firma ¢ no tempo
t—bem que (0 <b < 1), depois de k ser escolhido em ¢ — 1, mas antes de m ser escolhido
em t. Esta hipdtese é consistente na presenca de custos de contratacao e demissao, necessi-
dade de treinamento para novos trabalhadores, entre outros (DOBBELAERE; KIYOTA,
2018).

Assumimos que a produtividade nao observavel (w;) evolui de acordo com um processo
endégeno de Markov de primeira ordem. Dadas estas premissas de tempo, a demanda
pelo insumo materiais da firma ¢ no tempo ¢t depende diretamente de n escolhida antes

de m, ou seja, a funcao de demanda de entrada para m é condicional em ny:

_ . BC _ WC
My — mt(kitynitylmpit76$pit7Shz’tywz’t y Wy 7wz’t) (3-9)

Em que imp, expy, shi, wi® e w) © representam o coeficiente de penetragao das

importacgoes, o coeficiente de exportacao, o share da producao industrial, a massa sala-
rial dos trabalhadores do tipo blue collar e white collar, respectivamente. As varidveis
que explicam a demanda por materiais, mas nao pertencem a funcao de producao, sao
necessarias para a identificacdo dos parametros (GANDHI; NAVARRO; RIVERS, 2017).

A decisdo de demanda pelos fatores da firma ¢ é uma funcao das varidveis de estado,
em que w; ¢ a Unica variavel, dentre as contidas na funcao demanda por materiais, que nao
¢ diretamente observédvel. Utilizando a hipdtese de que my(.) é estritamente crescente em

wit e condicional a ng e ki, é possivel inverter a equagao 3.9 da seguinte forma (hip6tese
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da monotonicidade estrita):

Wit = mt_l(kz’ty Mit, Nit) (3.10)

Estima-se a funcao de producao translog. Esta permite que haja variacdo nas elas-
ticidades estimadas e, nao somente na contribuicao de cada fator de produgao, quando

computa-se os parametros p e .

Yit =Bt + Bilss + Brkst + Bmmmize + BulZ + Bikz + Braliskiet (3.11)

Bralstmis + BreMutkis + BimilisMickie + wie + €4

Utilizando a condicao de invertibilidade 3.10 em 3.11, pode-se definir o primeiro estagio

do procedimento como:

yie = ful) + mt_l(kitamita Nit) + € = Due(Kir, Mg, Nir) + €xt (3.12)

Dessa forma, é possivel obter os valores preditos, ¢;, que sao dados pela expressao:

Bis =B + Bilie + Brkis + Bmmimz: + Bil2 + Bukz, + Bulickis+ (3.13)

Braliemuis + BreMmiirkie + Bimplamak + Re(mue, ki, nig)

O primeiro passo do procedimento permite expurgar o termo de produtividade como
funcao do vetor 8. Mais especificamente, computa-se a produtividade para um dado vetor

5, tal que

wz’t(ﬁ) :ﬁbAz't - ﬁmmz’t - 5llz’t - ﬁkkz’t - 5mmmzzt - 5llz'2t - 5kkz2t_
(3.14)

ﬁkllz’tkit - ﬁmllitmz’t - 5mkmz’tkit - ﬁlmklitmitkit
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Admitindo que a produtividade segue um processo markoviano de primeira ordem, o
segundo estdgio do procedimento empirico consiste em regredir de forma nao paramétrica

a produtividade sobre sua defasagem:*

wit = Grlwiz—1) + & (3.15)

Por fim, a partir dos residuos obtidos em 3.15, pode-se, estimar o vetor [ explorando

as seguintes condi¢oes de momento:

B | &a(B) st =0 (3.16)
k2
Fanic—1

kstTie—1

Mg —1M—1

As elasticidades dos fatores sao calculadas usando os coeficientes estimados da funcao
de producao. Sob uma funcao de producao translog, a elasticidade da producao para o

fator trabalho (n) e materiais (m) é dada, respectivamente, por:

(ﬁ)zt = Byt 2BmWis + Bamiix 1 Builon (3.17)
(g%)zt = Bm + 28mmMut + Brnnit + Brmkkit
A partir das elasticidade e dos shares, é possivel computar os valores dos parametros

de markup, i, e de imperfeicao no mercado de trabalho, , da seguinte forma:

4Ni&o sé outras varidveis podem ser incluidas nessa regressio, mas, também, outras defasagens da
produtividade.
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by =2 L0 WD = L < 3.18
= ait ¢ wt ait O[{X ( )

Para a classificacao dos regimes de imperfeicao no mercado de trabalho, obteve-se,
por meio de método delta, os erros padrao de @Z Em seguida, construiu-se intervalos de

confiancga, a 95% de significancia. O critério de classifica¢ao foi:

e Se o limite inferior do intervalo de confianga for maior que zero, entao classifica-se

a industria como uma barganha eficiente, naquele instante de tempo.

e Se o limite superior do intervalo de confianca for menor que zero, entao classifica-se

a indudstria como um monopsonio, naquele instante de tempo.

e Se o intervalo de confian¢a abrange o valor zero, entao classifica-se a industria como

competicao perfeita, naquele instante de tempo.

Uma vez realizada a classificacao do mercado de trabalho e computados os markups,
pode-se capturar o efeito da politica de desoneracao da folha de pagamentos e dos regimes
de imperfeicao do mercado de trabalho sobre o poder de mercado, representado pelos
markups. Para tal, emprega-se o valor estimado da renincia (V R), em milhdes de Reais,

no periodo passado.

In g = 61 BEy + 0o M Ny + 03V Rig—1 + datie + 05 [V Rip—1] [BEy]

-+ 66 [VRit—l] [MNzt] + 67 [VRz't—l] [&f\zt] + b;tO' + Vit (319)

Em que BE e M N representam dummies para as induistrias caracterizadas por barga-
nha eficiente e monopsonio, respectivamente. A produtividade @ é recuperada por meio

da equacao 3.14. O vetor b contém as demais covariadas.

3.5 Dados

As variaveis de produgao utilizadas neste trabalho foram retiradas da Pesquisa Indus-

trial Anual (PTA-Empresa), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
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(IBGE). O nivel de variagao dos dados é dado pela Classificagdo Nacional de Ativida-
des Economicas - CNAE 2.0. (Classe). Foram consideradas na anélise 244 industrias de
transformagcao no periodo de 2007 a 2015. Como algumas induistrias apresentaram dados
faltantes para determinados anos, optou-se por retira-las da amostra. Dessa forma, a base
de dados utilizadas corresponde a um painel balanceado com 237 industrias e 9 periodos.

Em relacao as variaveis de produgao, necessita-se obter séries para produto, materiais,
trabalho, capital, salario dos blue collar e dos white collar, além dos shares de materiais,
trabalho e da producao industrial. Primeiramente, deve-se destacar que todas as séries
foram divididas pelo ntimero de firmas de cada industria.

A série “Valor Bruto da Producao Industrial” foi utilizada para a construcao da
variavel de producao. O fator trabalho foi obtido pelo “Pessoal Ocupado - ligado ou
nao a producao - até 31.127 de cada ano em questao. Para a varidavel do insumo mate-
rial foi empregada a série de “Custos das Operacgoes Industriais”. Em relacao ao capital,
utilizou-se a série “Ativo Total” das firmas para o ano 2007, e, nos anos seguintes, os
valores foram obtidos pela soma do investimento e subtracao da depreciagao do perfodo
anterior.®

As varidveis producao e materiais foram deflacionadas pelo “indice de precos ao pro-
dutor amplo” (IPA), divulgado pela Fundagao Getilio Vargas (FGV). O capital foi defla-
cionado pelo “deflator implicito de formacao do capital” publicado pelo IBGE.® O share
da producao (shy) foi calculado como a razao entre o produto de determinada industria
em um ano pela produgio industrial total (indistria de transformagéo) no mesmo ano.

Os shares dos insumos foram criados a partir dos valores nominais das séries. A
contribuicdo do insumo trabalho, oV, foi calculado a partir da razdo entre a massa salarial
e o valor bruto da producdo industrial. Enquanto o share do insumo material, o™, foi
gerado pela razao entre o préprio insumo - custos das operagoes industriais - e receita
bruta da producao industrial. Para o salario dos blue collar e white collar, utilizou-se os
valores nominais da massa salarial dos dois tipos de trabalhadores. A Tabela 3.1 apresenta

de forma resumida as variaveis da PIA utilizadas nesta pesquisa.

50s dados de investimento e depreciacio estdo disponivel na PIA-Empresa.
6 Adotou-se 2010 como ano base.
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Tabela 3.1 Descricao das Variaveis

Variaveis
das

Utiliza-

Conceituacao das séries disponiveis na PTA

Produto

Valor bruto da producao industrial — Corresponde a
soma das vendas de produtos e servigos industriais, va-
riacao dos estoques dos produtos, e producao prépria
realizada para o ativo imobilizado.

Materiais

Custos das operacoes industriais — Corresponde a soma
do consumo de matérias-primas, materiais auxiliares e
componentes, da compra de energia elétrica, do consumo
de combustiveis e pecas e acessorios; e dos servigos in-
dustriais e de manutencao e reparagao de maquinas e
equipamentos ligados a produgao prestados por tercei-
ros.

Trabalho

Pessoal ocupado em 31/12 — Corresponde ao somatério
do nimero de pessoas ocupadas assalariadas ligadas ou
nao a produgao mais o pessoal ocupado nao assalariado
em 31/12.

Investimento

Aquisicoes — Corresponde a soma da série aquisi¢oes e
melhorias. A primeira é dada pelo custo das aquisicoes
e da produgao prépria para o ativo imobilizado. A se-
gunda corresponde ao custo das melhorias para o ativo
imobilizado.

Depreciagao

Valor - Corresponde as baixas de ativos tangiveis relati-
vas a: terrenos e edificacoes; maquinas e equipamentos
industriais; meios de transporte e outras baixas.

Salarios

Salarios, retiradas e outras remuneracoes — Correspon-
dem as importancias pagas no ano, a titulo de salarios
fixos, pré-labore, retiradas de sécios e proprietario, ho-
norarios, comissoes sobre vendas, ajuda de custo, décimo
terceiro salario, abono de férias, gratificacoes e parti-
cipacao nos lucros. Os salarios sao registrados em bruto,
isto €, sem deducao dos encargos sociais.

Fonte: Elaborado a partir das informagoes contidas em IBGE (2016).
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Os coeficientes de exportacao e penetracao das importagoes sao divulgados pela Con-
federagio Nacional da Indudstria (CNI). Nesse caso, o nivel dos dados da CNAE estd
mais agregado, isto é, nivel setorial. As estatisticas descritivas das principais varidveis

utilizados neste estudo foram reportadas na Tabela 3.2.

Tabela 3.2 Andlise Descritiva das Varidveis

Variaveis Média D.P. 5t 50° 75°
Materiais(em mil R$) 115481,5 519614,1 7955,15  19884,5 59521,09
Capital(em mil R$) 210798,2 798033,6 13212,09 31590,42 96364,98
Produto Industrial(em mil R$) 1832546 779653,4 1554542 3473479 96675,98
Pessoal Ocupado 314,31 677,86 99,5 145,14 275,56
Contribuicao do Trabalho 0,13 0,06 0,09 0,13 0,17
Contribuicao dos Materiais 0,57 0,11 0,49 0,56 0,64
Coef. Importagao 15,63 11,58 4.5 12,88 25,6
Coef. Exportagao 14,16 9,2 7,23 12 20,04

Fonte: Elaboragao prépria a partir dos dados da PIA-Empresas.
Os valores das 3 ultimas colunas sao os percentis da distribuicao.
Numero de Observagoes: 2133.

Os dados sobre desoneracao da folha de pagamentos correspondem aos valores de
rendncia, estimados pela Receita Federal (2019) entre 2012 e 2015. A Figura 3.1 apre-
senta a evolucao das estimativas de rentncia da industria de transformagao no perfodo
analisado. Vale notar que os dados sobre rentncia fiscal estao mais agregados que os
de producao. A correspondéncia entre setores e industrias encontra-se na Tabela A.1 do

Apendice A.2.

3.6 Resultados

Os resultados deste estudo podem ser divididos em duas partes. A primeira parte
diz respeito a estimacao dos markups, e a classificacao do mercado de trabalho nas
industrias por meio do parametro . Como a metodologia possibilita computar p e v
para cada uma das industrias da base de dados em cada instante de tempo, optou-se por
apresentar os resultados na forma de histogramas.” A Figura 3.2 mostra a distribuicao dos

parametros de interesse. Para recuperar p e 1, utilizou-se as elasticidades computadas a

"Devido as condicdes de momento do GMM, ndo foi possivel recuperar as estimativas para 2007.
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Figura 3.1: Evolugao das estimativas de renincia.
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Fonte: Elaboracao prépria a partir dos dados da Receita Federal.

partir da estimacao da funcdo de produciao.®

Nota-se um ponto em comum nos dois graficos. Tanto o markup quanto o parametro
de imperfeicao do mercado de trabalho apresentam elevada heterogeneidade, ou seja, os
valores computados encontram-se em um intervalo relativamente longo.® Sobre o primeiro,
destaca-se um valor médio de 1,7. Quando comparado ao estudo de Lucinda e Meyer
(2013), que encontrou um prego, em média, 2,4 vezes o custo marginal, este resultado
pode indicar o aumento da competitividade da indtstria de transformacao brasileira,
ja que o periodo de andlise dos autores é de 1996 a 2007. Contudo, deve-se enfatizar
que a funcao de producao foi estimada por meio do valor adicionado em Lucinda e Meyer
(2013), enquanto que, nesta pesquisa utilizou-se o valor bruto da produgao. Segundo Basu
e Fernald (2002), espera-se encontrar, sob a ética do valor bruto valores menores que sob
o valor adicionado. Isto ocorre, pois nao é possivel saber, sob a dtica do valor bruto,

quando o produto final foi utilizado como bem intermediario. Em relacao a literatura

8Os erros padrio dos parametros estimados da funcao de producao foram obtidos por meio de bootstrap
(500 replicagoes).
“Principalmente em relacio ao pardmetro de imperfeicio do mercado trabalho.
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internacional, destaca-se o trabalho de Loecker e Scott (2016), que, ao estimarem uma
funcao de producao translog sob a ética do valor bruto, encontram um markup médio de
1,4 para a industria cervejeira dos Estados Unidos.

J& o parametro de imperfeicao, ¢ destaca-se pela elevada concentracao em valores
positivos, o que indica a predominancia do regime de barganha eficiente no mercado
de trabalho brasileiro. Além disso, muitos valores computados encontram-se préximos
a zero sugerindo competicao perfeita no mesmo. Quando se aplica o procedimento de
classificacao por meio de intervalos de confianca como descrito na secao Metodologia,
percebe-se que o regime de competicao perfeita prevalece (82,28%), seguido da barganha
eficiente (17,72%). Dobbelaere e Kiyota (2018), por meio de um procedimento similar,
encontraram, a partir de dados no nivel da firma, que o cenario dominante no mercado
de trabalho japonés é a barganha eficiente (42%), seguida de concorréncia perfeita (30%)
e monopsonio (28%).

Figura 3.2: Distribuicao dos parametros de imperfeicao de mercado

= T T =

T
i 10 - ] . . 5
Markup Farametro de imperfeicso o mercado de trabalho

Fonte: Elaboracao proépria.

Sendo assim, pode-se relacionar o regime de competi¢ao no mercado de trabalho e a
rentncia proporcionada pela politica de desoneracao da folha de pagamentos as estimati-

vas de markup. Os resultados sao apresentados na Tabela 3.3
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Tabela 3.3 Estimacao da equagao 3.19 por Minimos Quadrados Ordindrios (MQO).

0 ) ) @
Log(Markup) Log(Markup) Log(Markup) Log(Markup)
Coef. Importacoes 0,000234 0,000239 0,000232 0,000220
(0,00116) (0,00116) (0,00116) (0,00116)
Coef. Exportacoes -0,000215 -0,000172 -0,000214 -0,000144
(0,000825)  (0,000828)  (0,000824)  (0,000826)
Share da producao 5,727 5,578 5,736 5,614
(0,847) (0,859) (0,855) (0,860)
Log(Capital) -0,165%* -0,161%+* -0,166*+* -0,164*+*
(0,0293) (0,0295) (0,0295) (0,0295)
Log(Materiais) -0,0544** -0,0603** -0,0542* -0,0601*
(0,0180) (0,0184) (0,0181) (0,0184)
Log(Pessoal ocupado) 0,118 0,124** 0,118*** 0,124**
(0,0226) (0,0231) (0,0227) (0,0231)
Produtividade 0,618 0,598*** 0,619*** 0,603***
(0,0691) (0,0713) (0,0703) (0,0713)
Barganha eficiente (BE)  0,0427% 0,0397* 0,0433%** 0,0458%+*
(0,0111) (0,0111) (0,0119) (0,0118)
Valor Rentncia (VR) -0,0000116 0,000336 -0,0000110 0,000500*
(0,0000134)  (0,000173)  (0,0000135)  (0,000205)
Produtividade x VR -0,0000501* -0,0000728*

(0,0000250)

(0,0000294)

BE x VR -0,00000319 -0,0000396
(0,0000204) (0,0000213)
Constante -1,877*** -1,906*** -2,032%* -1,919**
(0,515) (0,425) (0,419) (0,424)
Observagoes 1896 1896 1896 1896
R? ajustado 0,873 0,874 0,873 0,874
Estatistica F 1176 115,7 117,1 114,9

Fonte: Elaboracao Prépria. As regressoes incluem dummies para cada ano e industria como controles.

Erros padrao entre parénteses. O valor da renincia estd em milhoes de Reais.
" p<0,05, " p<0,01, " p < 0,001
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Foram utilizadas como controles as varidveis materiais (em RS$), capital (em R$) e
horas trabalhadas, todas em logaritmo. Percebe-se que os coeficientes de exportagao e
importacao nao afetam de maneira significante o markup. Este, por sua vez, é maior para
industrias mais produtivas e com maior share da producao industrial.

O efeito da politica de desoneragao sobre as estimativas de poder de mercado s se
tornou significante quando se levou em conta as nao linearidades em relacao a produti-
vidade. Isto é, o efeito da rendncia é menor para inddstrias mais produtivas.! Por sua
vez, as industrias que sdo caracterizadas por barganha eficiente apresentaram um markup
cerca de 4% maior que as em competicao perfeita no mercado de trabalho.

Este resultado sugere que a imperfeicao no mercado de trabalho se traduz em maiores
markups no mercado final. Contudo, este argumento seria mais facilmente sustentado, se
a menor concorrencia no mercado de trabalho acontecesse em prol dos empregadores. Ou
seja, seria mais intuitivo pensar que, quando as firmas tem mais poder de mercado em
relacao aos seus trabalhadores, isto conduziria a mais poder de mercado no produto final.

Como a estratégia adotada para a classificacao dos regimes no mercado de traba-
lho nao permitiu identificar nenhuma observacao como um monopsonio, a préxima se¢ao
apresenta um novo método para categorizar o regime de imperfeicao no mercado de tra-
balho. O propésito deste exercicio é corroborar com a seguinte conclusao: a diminuicao

da concorrencia no mercado de trabalho é um impulsionador das margens de lucro.

3.7 Estratégia de classificacdo do mercado de trabalho

Esta secao propoe a classificacao dos regimes do mercado de trabalho por outro critério.
Mais especificamente, segue-se Dobbelaere e Mairesse (2018). Define-se trés possibilidades

de tolerancia para competicao perfeita, isto é:

(i) limite de |1]:

e se —1 <y < 1, existe competicao perfeita no mercado de trabalho,

e se 1 < —1, existe monopsonio no mercado de trabalho,

Em um exercicio adicional, a varidvel de valor da rentncia foi ponderada pela massa salarial de cada
setor em determinado periodo. As conclusées obtidas a partir dos resultados continuam as mesmas.
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e se 1 > 1, existe barganha eficiente no mercado de trabalho;
(ii) limite de [0, 5]:

e se —0,5 < 9y < 0,5, existe competicao perfeita no mercado de trabalho,
e se 1 < —0,5, existe monopsonio no mercado de trabalho,

e se ¢ > 0,5, existe barganha eficiente no mercado de trabalho;
(iii) limite de |0, 25|:

e se —0,25 < 9y < 0,25, existe competicao perfeita no mercado de trabalho,
e se 1y < —0, 25, existe monopsonio no mercado de trabalho,

e se ¢ > 0,25, existe barganha eficiente no mercado de trabalho.

Escolheu-se as tolerancias de modo que a distribuicao das observacoes entre os regimes
de competicdo no mercado de trabalho foi feito de maneira balanceada. A Tabela 3.4
apresenta, para cada nivel de tolerancia, a proporcao da amostra em cada regime de
competicao.

Tabela 3.4 Propor¢ao da amostra em cada regime de competi¢ao no mercado de trabalho

(i) Tolerancia: 1 (ii) Tolerancia: 0,5 (iii) Tolerancia: 0,25

Competicao Perfeita 15,72% 7,54% 8,53%
Monopsonio 5,64% 7,70% 9,02%
Barganha Eficiente 78,54% 84,76% 87,45%

Os resultados obtidos a partir deste novo critério de classificagao do regime estao re-
portados na Tabela 3.5 e sdo muito interessantes. Na especificagio (i), percebe-se que
tanto o monopsonio quanto a barganha eficiente estao associados a markups mais ele-
vados quando comparados ao regime de competicao perfeita no mercado de trabalho.
Nas especificagoes (ii) e (iii), os resultados permanecem os mesmos para 0 monopsonio,
mas perdem significancia estatistica para barganha eficiente. Portanto, existem fortes
evidencias empiricas indicando que a competicao perfeita no mercado de trabalho esta

associada a markups menores. Dessa forma, os resultados sugerem que quando o preco
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do saldrio é determinado de forma exégena, o poder de mercado das industrias no bem
final deve ser reduzido.

Analisando a politica de desoneracgao, percebe-se, novamente, que efeito do valor da
renincia diminui a medida que a produtividade aumenta. Além disso, ainda que com
diferentes niveis de significancias, o efeito da renincia é maior quando o mercado de

trabalho se encontra sob competicao perfeita.

3.8 Consideracoes Finais

Sob um contexto de crise, o Brasil adotou uma série de medidas no final da década
passada com o intuito de estimular a economia. Dentre as politicas de incentivo fiscal, a
desoneracao da folha de pagamentos comecou a ser implementada em 2012. O objetivo do
presente estudo é avaliar o efeito desta politica e dos regimes de imperfeicao no mercado de
trabalho em relacao as estimativas de markup. Mais especificamente, procura-se verificar
se o poder de mercado das firmas, representado pelo parametro p, sao afetados pela
politica de desoneracao da folha de pagamentos e o pelo tipo de competicao no mercado
de trabalho. Sendo assim, é possivel relacionar o gap entre o valor marginal e o custo
marginal do trabalho ao gap entre preco final e custo marginal.

As estimagoes dos valores de v e p se fazem necessarias em um primeiro momento para
a classificacao do regime de imperfeicao no mercado de trabalho e a mensuracao das mar-
gens de lucro das industrias, respectivamente. Além disso, representam um importante
subproduto deste trabalho. Os primeiros assumiram, em sua maioria, valores préximos
de zero, indicando o predominio de competicao perfeita no mercado industrial brasileiro.
J& o markup, i, apresentou grande variabilidade e um valor médio de 1,7.

Por meio da construcao de intervalos de confianca, foi possivel classificar o regime
que prevalece no mercado de trabalho, de cada industria, em determinado perfodo. Os
resultados mostraram predominancia de competicao perfeita ainda que uma parte das
observacoes foram classificadas como barganha eficiente. Os resultados indicam, também,
que sob barganha eficiente, as induistrias apresentaram markups maiores que sob com-

peticao perfeita. Isto €, os resultados mostraram que o poder de mercado é menor quando
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Tabela 3.5 MQO - Diferentes critérios de classificacao do regime de imperfeicao do
mercado de trabalho.

(i) - Log(Markup) (ii) - Log(Markup) (iii) - Log(Markup)

Produtividade 0,586™** 0,603*** 0,597+
(0,0718) (0,0735) (0,0753)
Produtividade x (VR) -0,0000799** -0,0000752** -0,0000648*
(0,0000257) (0,0000261) (0,0000254)
Valor da Rentncia (VR) 0,000582** 0,000605** 0,000564**
(0,000189) (0,000196) (0,000189)
Monopsonio 0,0818***
(0,0211)
Barganha eficiente (BE) 0,0492*
(0,0172)
Monopsonio x VR -0,0000746*
(0,0000378)
BE x VR -0,0000432
(0,0000288)
Monopsonio 0,0748***
(0,0158)
Barganha eficiente 0,0259
(0,0178)
Monopsonio x VR -0,000112*
(0,0000439)
BE x VR -0,0000996**
(0,0000377)
Monopsonio 0,0609***
(0,0158)
Barganha eficiente 0,0239
(0,0162)
Monopsonio x VR -0,000142**
(0,0000514)
BE x VR -0,000130**
(0,0000454)
Constante -1,798*** -1,841* -1,784%**
(0,427) (0,436) (0,435)
Observagoes 1896 1896 1896
R? ajustado 0,875 0,875 0,874
Estatistica F 114,6 113,4 11,7

Fonte: Elaboracao Prépria. As regressoes incluem dummies para cada ano e industria como controles.

Erros padrao entre parénteses. Os parametros das demais covariadas foram omitidos.
" p<0,05, " p<0,01, " p < 0,001
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existe competigao perfeita no mercado de trabalho. Dessa forma, encontrou-se evidencias
de que competicao perfeita no mercado de trabalho estimula a competitividade do mercado
do bem final. A fim de investigar melhor este aspecto, outro critério para classificagido dos
regimes no mercado de trabalho foi adotado. Os resultados desse exercicio mostraram que
o poder de mercado é menor quando existe competicao perfeita no mercado de trabalho,
corroborando com os resultados iniciais.

A andlise de regressao sobre as estimativas de markup apontou que o efeito da renincia
sobre a raz@o entre preco e custo marginal é muito préximo de zero. Ainda sim, é im-
portante notar que o efeito da politica depende do regime de imperfeicao do mercado
de trabalho. Isto é, os resultados mostram que, sob competicao perfeita no mercado de
trabalho, o efeito da renincia sobre as estimativas de markup € maior.

Por fim, outro resultado importante dessa pesquisa deve-se ao fato de que o efeito
da politica de desoneragao sobre as estimativas de markup apenas tornou-se significante
quando as nao linearidades em relagao a produtividade foram consideradas. Isto é, o efeito
da politica sobre o poder de mercado depende do nivel de produtividade das industrias.
Compreender, em detalhes, como se da esta relagao é o passo seguinte mais natural desta

pesquisa.
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4 TERCEIRO ENSAIO:
ANALISE DA POLITICA DE DESONERACAO DA FOLHA
DE PAGAMENTOS COM UM MODELO DE EQUILIBRIO
GERAL COMPUTAVEL COM FIRMAS HETEROGENEAS

RESUMO

Este estudo tem como objetivo avaliar os efeitos da politica de desoneracao da folha
de pagamentos iniciada, no Brasil, em 2011, por meio de um modelo de Equilibrio Geral
Computével global com firmas heterogeneas. Para isso, aplicou-se o modelo Global Trade
Analysis Project Armington-to-Melitz (GTAP-A2M) desenvolvido por Dixon, Jerie e Rim-
mer (2018), que permite converter para Melitz (2003) as hipéteses de Armington (1969),
que caracterizam o modelo GTAP original. Para determinar quais hipéteses representam
melhor os setores do modelo, esta pesquisa utiliza as estimativas da razao entre preco
e custo marginal. Os resultados se mostram bastante sensiveis & estrutura competitiva
adotada quando emprega-se um choque de reducao do imposto sobre o trabalho setori-
almente homogeneo. Setores contemplados com uma renincia maior apresentaram uma

elevada variacao positiva no nivel de atividade.

Palavras-Chave: competicao imperfeita, tributagao, Equilibrio Geral Computdvel.

JEL: J08, C68, F'12.
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ABSTRACT

This study aims to assess the effects of the payroll tax exemption policy initiated
in Brazil in 2011 using a global Computable General Equilibrium model with hetero-
geneous firms. For this, the Global Trade Analysis Project Armington-to-Melitz model
(GTAP-A2M) developed by Dixon, Jerie e Rimmer (2018) was applied, which allows the
conversion of Armington (1969) to Melitz (2003) in a practical way. To determine which
hypotheses best represent the sectors of the model, this research uses estimates of the
ratio between price and marginal cost. The results are quite sensitive to the competitive
structure adopted when a shock of reduction of the tax on the sectorally homogeneous
work is used. Sectors contemplated with a greater waiver showed a high positive variation

in the level of economic activity.

Keywords: imperfect competition, taxation, computable general equilibrium.

69



4.1 Introducao

Politicas publicas anticiclicas sao comumente adotadas pelos governos como forma de
enfrentamento as crises economicas. No Brasil nao foi diferente, ji que esta estratégia
foi implementada algumas vezes como estimulo a economia. Mais especificamente, em
2011, por meio da Medida Proviséria n° 540 e Lei n° 12.546, o pais instituiu a politica de
desoneracao da folha de pagamento.

O cenario economico na época da desoneracao nao era nada animador. Segundo Ca-
valcante e Negri (2014), com o advento da crise internacional de 2008, os indicadores
de produtividade, obtidos a partir dos dados de producao fisica da Pesquisa Industrial
Anual (PIA), apresentaram estagnacao. Além disso, os autores mostraram que a produ-
tividade do trabalho na industria de transformacao se mostrou muito mais vulneravel a
crise internacional que na industria extrativa.

Logo, de forma nao surpreendente, a industria de transformacao foi o principal foco
desta politica de desoneracao. De forma mais detalhada, os incentivos fiscais se dariam
por meio da desoneracao da contribuicao patronal sobre a folha de pagamentos. Dentre
os argumentos em prol da medida, destacam-se: a necessidade da desburocratizacao das
relacoes trabalhistas, com o objetivo de reduzir custos e imprimir ganhos de produtividade;
e a elevada carga tributdria sobre o trabalho em comparacao a outros paises, o que pode
indicar um fator importante para perda de competitividade dos produtos nacionais frente
aos estrangeiros (CNI, 2014). Dessa forma, analisar a politica de desoneracao adotada
em 2011 nao é sé importante para analisar sua eficacia como uma politica anticiclica
temporaria, mas, também, serve como pano de fundo para uma discussao mais ampla
sobre a importancia da tributa¢ao no mercado de trabalho.

Nesse contexto, este estudo tem como objetivo avaliar os efeitos das mudangas na
tributacao da folha de pagamento levando em conta a politica de desoneracao adotada a
partir de 2011. Para tal, utilizaremos um modelo de Equilibrio Geral Computédvel (EGC)
que leva em conta as teorias de comércio internacional. Aplicou-se o modelo GTAP
Armington-to-Melitz (GTAP-A2M) desenvolvido por Dixon, Jerie e Rimmer (2018), os

quais mostraram como os modelos de Armington (1969), Krugman (1980) e Melitz (2003)
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podem ser relacionados por meio de um tnico modelo, denominado pelos autores de
Armington-Krugman-Melitz Encompassing model (AKME). E vélido mencionar que, se-
gundo nosso melhor conhecimento, este estudo é o primeiro que aplica um modelo EGC
cuja especificacao tedrica admite firmas heterogéeneas para o Brasil.

Assim sendo, este estudo contribui para a literatura em quatro frentes. Primeiro,
e mais importante, ao avaliar os efeitos da politica de desoneraciao no contexto de um
modelo EGC global e com firmas heterogeneas. Tres contribuicoes adicionais podem ser
destacadas: (i) a calibragem, com dados brasileiros!, do modelo de equilibrio geral com-
putével que leva em conta as relagdes de comércio internacional com firmas de diferentes
produtividades, (ii) a adogao de uma estratégia especifica para a classificagdo dos setores
em relagio as hipdteses de Armington ou Melitz e, (iii) a andlise comparativa entre o
modelo de concorréncia perfeita (Armington) e o de competicao monopolistica (Melitz).

O trabalho estd organizado em mais seis se¢oes, além desta Introdugao. A se¢ao dois
expoe um breve histérico sobre a politica adota no Brasil que é o foco deste estudo. Na
terceira secao, serd apresentada uma revisao das duas principais literaturas relacionadas:
a avaliacdo dos efeitos das politicas sobre a folha de pagamento no Brasil e os principais
modelos de comércio internacional com aplicacoes em EGC. A secdo quatro apresenta as
principais caracteristicas do modelo GTAP Armington-to-Melitz utilizado para simular os
impactos das politicas. A se¢ao cinco descreve as estratégias adotadas para as simulagoes,
discutindo a estratégia de calibragao dos choques. A secdo seis ndao s6 apresenta e analisa
os resultados encontrados, mas também expoe o critério adotado para a classificacao dos

setores entre Armington e Melitz. Por fim, as conclusoes encontram-se na secao sete.

4.2 A politica de desoneragao da folha de pagamento

A politica analisada neste estudo faz parte do Plano Brasil Maior (PBM) e, como ja
mencionado, foi instituida em 2011 por meio da Medida Proviséria n°® 540, com ampliagoes
nos anos seguintes em termos de abrangencia setorial. O PBM teve como objetivos a

inclusao produtiva, qualificacao profissional, sustentabilidade ambiental e fortalecimento

LA versao original do modelo desenvolvido por Dixon, Jerie e Rimmer (2018) contemplava os pafses da
América Latina como um todo, sendo que neste estudo a economia brasileira foi desagregada no modelo.
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regional (BRASIL, 2013).

O PBM, como uma uniao de esforcos de politica industrial, foi proposto para vigo-
rar de 2011 a 2014, dando continuidade aos avangos obtidos com a Politica Industrial,
Tecnolégica e de Coméreio Exterior (PITCE) de 2003 a 2007 e com a Politica de Desen-
volvimento Produtivo de 2008 a 2010. Em 2015, foi realizada uma revisao da politica
e estabeleceu-se uma reoneracao da folha de pagamento, por meio do Decreto Lei n°
12.780/2015.

A politica de desoneracio fiscal aconteceu por meio de dois principais instrumentos de
incentivo: a desoneracao do IPI e da folha de pagamento. No presente trabalho, o foco
serd nos efeitos economicos referentes a politica de desoneracao da folha de pagamento.
Essa medida, que tinha como objetivo reduzir os custos trabalhistas, representou uma
renuncia fiscal de, aproximadamente, R$ 77,8 bilhoes de 2012 a 2016, sendo cerca de 40
mil empresas de 58 setores da economia se beneficiando desta politica em Dezembro de
2016 (RECEITA FEDERAL, 2019).

O processo de implementacao da politica nao ocorreu de uma hora para outra. Na
verdade, segundo Ansiliero et al. (2008) e Paiva e Ansiliero (2009), a desoneragao tri-
butaria da folha de pagamentos tem sido discutida desde o final da década de 90. Além
da ja mencionada MP n° 540 de 2 de agosto de 20112, outras Medidas Provisérias foram
adotadas.

A primeira consistiu em uma substituicao da aliquota patronal incidente sobre a folha
de pagamento de 20% para uma aliquota de cerca de 2% incidente sobre o valor da receita
bruta®, que seria denominada Contribuicao Patronal sobre a Receita Bruta (CPRP). A
medida afetou poucas atividades, como empresas de tecnologia da informacao, dos setores
de couro e confecgoes.

A ampliagao da politica se deu, em um primeiro momento, por meio da MP n°563/2012
que estendeu o nimero de setores contemplados. Destacam-se a incorporacao de empre-

sas do setor hoteleiro, de bens de capital mecanico, de materiais plasticos, elétricos e

2Transformada em Lei 7°12.546 em 4 de dezembro de 2011.
30 valor da aliquota difere em relacio a atividade exercida.
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autopecas. Outras Medidas Provisérias foram adotadas, nos perfodos seguintes.* Apés a
ultima delas, transformada na Lei n° 13.043 em 13 de novembro de 2014, a desoneracgao
j& tinha sido efetivada em 56 setores® (BRASIL, 2014).

Para um maior detalhamento sobre a politica de desoneracao da folha de pagamento
recomenda-se a leitura de Meyer, Spolador e Lucinda (2015), Meyer (2017), Scherer
(2015), Paiva e Ansiliero (2009), Ansiliero et al. (2008).

4.3 Revisao da literatura

Muitos trabalhos procuraram analisar os efeitos da mesma politica de desoneracao da
folha de pagamento que este estudo. Dallava (2014); Scherer (2015); Garcia, Sachsida e
Carvalho (2018); Meyer (2017); Souza, Cardoso e Domingues (2016); e Porsse e Carvalho
(2019) sao alguns exemplos, mas os dois tltimos sdo de maior interesse devido ao método
empregado.

Os tres primeiros utilizaram métodos quase-experimentais - os dois primeiros utiliza-
ram o diferengas-em-diferencas, enquanto o terceiro utilizou o triplas diferencas - para
avaliar o impacto da politica sobre a evolugao do emprego no pais. Os resultados sugerem
que nao hd indicios de efeito da lei de desoneragdo no paifs, ainda que Scherer (2015)
tenha encontrado um impacto positivo, mas um resultado, segundo Garcia, Sachsida e
Carvalho (2018), pouco robusto. J4 em Meyer (2017), utilizou-se a abordagem estrutu-
ral proposta por Petrin e Sivadasan (2013) e néo foi encontrada variacao significativa no
nivel de emprego devido a politica. Contudo, o estudo mostrou que os efeitos da politica
aumentaram com a expansao do conjunto de industrias beneficiadas entre 2013 e 2014.

Mais alinhado com a proposta metodoldgica deste trabalho, Souza, Cardoso e Domin-
gues (2016) mostraram, assim como Meyer (2017), que a abrangéncia setorial é importante
para a eficdcia da politica em questao. Utilizando um modelo de equilibrio geral com-
putavel estatico, os autores encontraram que a politica promoveria o crescimento do PIB,

do consumo das familias e do emprego em um cenario de longo prazo.

4AMP n° 582/2012, MP n° 601/2012, MP n° 612/2013 e MP n° 651/2014.
5Néo hé correspondéncia entre os setores mencionados nesta secio e os utilizados na parte empirica
deste estudo.
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Finalmente, Porsse e Carvalho (2019) avaliaram o impacto da desoneragao por meio
de um modelo de equilibrio geral dinamico. Os autores definiram um cenério base, que
foi utilizado como referencial para comparar com a simulagao de politica. Os resultados
sugerem que a desoneracao contribuiria para o aumento na taxa de crescimento do PIB,
embora nio tenha efeito sobre o emprego no longo prazo.®

Este estudo procura avancar na literatura ao avaliar os impactos da politica por meio
de um modelo de equilibrio geral computdvel recente, o AKME desenvolvido por Dixon,
Jerie e Rimmer (2018). O modelo se baseia na teoria moderna de comércio internacional
com firmas heterogeneas e, consequentemente, competicao imperfeita proposto por Melitz
(2003).

Os modelos de Armington (1969), Krugman (1980) e Melitz (2003) sao derivados como
casos especificos do modelo AKME. O modelo de Armington é derivado impondo fortes
suposi¢oes ao modelo AKME. Relaxando algumas dessas ¢ possivel derivar o modelo
de Krugman. Por fim, o modelo de Melitz, o menos restritivo, é derivado a partir de
relaxamentos adicionais (DIXON; JERIE; RIMMER, 2016).

E importante apresentar as principais diferencas de um modelo em relacio ao outro.
Em Melitz, admite-se dois tipos de custos fixos para firma localizada no pais r: o custo fixo
para ela existir H, e o custo fixo para ela vender seus produtos aos consumidores do pafs
s, Is. Em Krugman, s6 existe o primeiro custo fixo e, em Armington, nao ha custo fixo.
Dessa forma, as firmas operam, em Armington, como se nao tivessem poder de mercado,
de modo que percebem suas elasticidades demanda como perfeitamente elasticas.

Em Krugman, devido a presenca do custo fixo H,, o nimero de firmas no pais r é
ajustado endogenamente para alcancar a condic¢ao de lucro zero. Similarmente, em Melitz,
a presenca do custo F.; proporciona a mudanga endégena no nimero firmas que atuam na
relacdo comercial entre os paises r e s. Além disso, no modelo de Melitz, a produtividade
varia entre empresas. Dessa forma, somente as firmas de alta produtividade conseguem
operar em fHuxos comerciais cujo o custo fixo F,, € elevado.

Um modelo de equilibrio geral computavel a la Melitz comecou a ser proposto por Zhai

60s autores também analisaram o impacto da reoneracio da folha de pagamento (Lei N© 12.780/2015).
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(2008). O autor foi o pioneiro na tentativa de substituir a especificagio de Armington,
dominante na literatura de EGC (DIXON; JERIE; RIMMER, 2018).

O modelo global GTAP e suas bases de dados sao extremamente conhecidos entre os
pesquisadores de EGC ao redor do mundo. O modelo tem suas origens em Hertel (1998).
A incorporac¢ao do modelo AKME dentro do contexto do GTAP, deu origem ao modelo

GTAP-A2M. Maiores detalhes sobre este serao vistos na préxima secao.

4.4 O modelo EGC

O modelo EGC utilizado para as simulagao deste estudo (Dixon, Jerie e Rimmer
(2018), Dixon, Jerie e Rimmer (2019)) é baseado na abordagem de Johansen (1960), que
¢é estruturada a partir de um sistema de equacoes linearizadas, tal que as solugdes sao
obtidas na forma de taxas de crescimento.”

O GTAP-A2M é uma tentativa de incorporar as ideias de Melitz dentro do arcabougo
do GTAP, de forma que o menor niimero de alteragoes possiveis seja adotada. Dessa forma,
o modelo procura deixar a teoria e a estrutura de dados do GTAP padrao inalterada. A
ideia seria permitir a abordagem de Melitz dentro do modelo GTAP, por meio de pequeno
nimero de novas equacoes, que poderiam ser acionadas via swaps de fechamento, para
assumir as hipéteses de Melitz. Ainda sim, um pequeno nimero de alteragoes do modelo
GTAP teve de ser empregado.®

O Apendice A.3, apresenta de forma resumida as alteragoes realizadas no GTAP ori-
ginal para formacao do modelo GTAP-A2M. Dessa forma, é possivel compreender melhor
os resultados obtidos nessa pesquisa, mas para um maior detalhamento, recomenda-se ver
Dixon, Jerie e Rimmer (2018) e Dixon, Jerie e Rimmer (2019).

A contribuigao do modelo GTAP-A2M remete ao fato de que a abordagem de Ar-
mington, mesmo que dominante na modelagem EGC, se mostra pouco atraente. A base
tedrica de Armington trata a substitui¢io entre produtos no nivel dos pafses e, ndo no

nivel das firmas. Para esclarecer, Dixon, Jerie e Rimmer (2019) fornecem o seguinte exem-

7A abordagem de Johansen possibilita a diminuicdo dos custos computacionais do modelo.
8Para um maior detalhamento sobre as alteraces do modelo GTAP original, recomenda-se ver Dixon,
Jerie e Rimmer (2018) e Dixon, Jerie e Rimmer (2019).
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plo. Imagine que o Japao produz uma tunica variedade de automéveis que, do ponto de
vista dos consumidores em todos os paifses, ¢ um substituto imperfeito do Unico automével
produzido na Alemanha. Agora imagine que Japao e Alemanha produzam tres tipos dis-
tintos de automoéveis cada. Sob as hipéteses de Armington, os consumidores percebem
os tres automdveis japoneses como substitutos perfeitos. O mesmo acontece para os tres
automoveis alemaes.

A partir de Krugman (1980), pesquisadores passaram a desenvolver modelos com
firmas heterogéneas, as quais produzem produtos diferencidveis entre elas (e nao entre
paises). No modelo de Krugman (1980), cada empresa produz um unico produto sob
retornos crescentes de escala decorrentes de custos fixos. As indistrias sdo caracterizadas
por competigdo monopolistica. J4 Melitz (2003) admite, também, custos fixos para as
relagoes comerciais entre paises e diferencas de produtividade entre as firmas. Com essas
hipéteses, choques de politica podem afetar endogenamente a produtividade observada
das firmas que atuam em cada relagao comercial.

No modelo GTAP-A2M, para os setores sob as hipdteses de Melitz, assume-se que as
firmas de determinada regiao s possuem uma produtividade marginal com distribuicao de

Pareto, isto é:

Gir(®) = ai,r) x =ML d>1 (4.1)

Em que g;,(P) representa a propor¢io de firmas produtoras da commodity i na regido
r que possuem um nivel de produtividade marginal ®. Esta distribuicao permite que
haja um grande nimero de firmas com baixa produtividade e um pequeno nimero de
firmas com alta produtividade. A dimensao desta relacdo depende do valor do parametro
positivo a(i,r).

Os dados do GTAP se baseiam nas contribui¢gbes de diferentes individuos e orga-
nizagoes ao redor do mundo mundo. A base de dados GTAP-9 apresenta dados consisten-
tes sobre consumo, producao e comércio internacional, para 140 regides e 57 commodities
em trés anos de referéncia: 2004, 2007 e 2011 (AGUIAR; NARAYANAN; MCDOUGALL,
2016).
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Segundo Walmsley, Aguiar e Narayanan (2012), a base de dados do modelo global
de EGC (GTAP) registra os fluxos anuais de bens e servigos (em ddlares) para toda
a economia mundial nos anos de referéncia, ou seja, consiste de matrizes de comércio
bilaterais, transporte e tarifas que vinculam bancos de dados economicos individuais de
cada pafs ou regiao.

Para o propédsito deste trabalho, seguiremos Dixon, Jerie e Rimmer (2019), de modo
que trabalharemos com a base de dados com um nivel de agrega¢ao similar: 1) América
Latina; 2) Unifo Europeia; 3) Oceania; 4) Asia oriental; 5) Sudoeste Asidtico; 6) Asia me-
ridional; 7) América do Norte; 8) Médio Oriente e Norte da Africa; 9) Africa subsaariana;
10) Resto do Mundo. Ressalta-se que no banco de dados atual, a América Latina esta
agregada. Dessa forma, uma importante contribuicao deste estudo serd a desagregacao
dos dados para o Brasil.

Em suma, a estrutura do GTAP representa uma importante ferramenta para o estudo
de politicas de comércio internacional. Nao sdo poucas as pesquisas que utilizam o GTAP
e suas variacoes para analisar, por exemplo, acordos de liberalizacao comercial como em:
Kuik e Gerlagh (2003), Liu, Kuo e Hseu (2005), Ackerman e Gallagher (2008), Hong-jie e
Kun-ming (2011), Shakur (2011), Lili e Shuijun (2017) e Antimiani e Cernat (2018). Evi-
dentemente, o GTAP se mostra uma metodologia apropriada para a analise de politicas
comerciais. Evidentemente, a politica de desoneracao da folha de pagamentos, que repre-
senta uma reducao no custo de produgao, deve afetar as relagdes comerciais. Sendo assim,
compreender a relacao entre o mercado de trabalho e o comércio internacional torna-se
crucial para este estudo.

Dois aspectos devem ser levados em consideracao. O primeiro diz respeito ao papel
desempenhado pelo mercado de trabalho no comércio internacional. Gan, Hernandez e
Ma (2016), Decramer, Fuss e Konings (2016) e Malgouyres e Mayer (2018) analisaram as
relagbes entre o custo do trabalho e o desempenho dos exportadores. A hipdtese subja-
cente é de que a firma contemplada pela politica de desoneracao da folha de pagamentos
apresentara uma reducao dos custos do trabalho que deve afetar sua formacao de precos.

Com isso, a transferéncia da reducao nos custos para o preco de exportagdo permite que
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as firmas domésticas aumentem sua participacao nos mercados internacionais. Sendo as-
sim, um modelo que leve em conta todo o fluxo de comércio internacional como GTAP se
mostra uma escolha pertinente. Mais que isso, o referencial tedrico proposto por Melitz
(2003) é apropriado para considerar tais relagoes.

O segundo aspecto trata do préprio arcabouco mais realistico que o modelo de Melitz
(2003) proporciona ao admitir firmas heterogéneas quanto a produtividade. Neste caso,
se a oferta de determinada commodity na relacao comercial entre duas regioes é dominada
por firmas mais produtivas, entao o preco praticado naquele fluxo é baixo. Dessa forma,
o ganho de competitividade proporcionado pela politica de reducao do custo do fator
trabalho nao implicaria na entrada de firmas brasileiras neste mercado necessariamente.’
Logo, a desoneracao da folha de pagamentos estd relacionada nao s6 ao fluxo de comércio

internacional, mas também a dinamica de participacao das firmas no mercado.

4.5 Calibragem dos choques de simulagao

Para a calibragem dos choques da politica de desoneracao da folha, outras bases de
dados, além do GTAP (ano base 2011), foram utilizadas. Os valores estimados da rentncia
foram coletados em Receita Federal (2019).1° Além disso, os valores de remuneracao do
fator trabalho e contribuigbes sociais foram obtidos da Tabela de Recursos e Usos (TRU)
do Brasil para 2011, publicada pelo IBGE. Vale ressaltar que os dados sao provenientes
de fontes distintas e, por isso, nao possuem uma correspondeéncia perfeita. Desta forma,
procurou-se compatibilizar as bases da melhor maneira possivel.!! Os passos adotados

foram:

(i) Para cada setor da CNAE 2.0 associou-se as melhores correspondéncias dos setores
do GTAP. Estes tltimos foram agrupados, quando necessario, proporcionando a

criagdo de categorias para o GTAP. Dessa forma, cada estimativa do valor total da

9Na prética,o predominio de firmas com a produtividade alta em determinados mercados se da pelo
préprio parametro de distribui¢io da produtividade marginal (&(4,7) reduzido) e pela elasticidade de
substituicio entre as variedades daquela commodity (o(i) elevado).

1Egstas estimativas foram deflacionadas utilizando o IPCA, tendo 2011 como ano base.

1A Receita Federal adota a divisdo setorial da CNAE 2.0, enquanto a TRU utiliza a classificacio do
Sistema de Contas Nacionais (SCN). Por fim, a base de dados do GTAP estd em concordancia com os
setores da International Standard Industrial Classification (ISIC).
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renincia em 2014, convertida a precos constantes de 2011 com base no IPCA, foi

atribuida a uma categoria do GTAP. Esta série sera denominada por A.

(ii) Para cada setor do Sistema de Contas Nacionais (SCN) associou-se as melhores
categorias dos setores do GTAP criadas no item (i). Sendo assim, foi possivel com-
putar as remuneragoes (série B) e contribuigoes sociais (série C) de cada categoria

do GTAP como a soma dos respectivos valores da TRU.

(iii) Por fim, para cada categoria do GTAP, computou-se a diferenga entre valores das
contribuigdes e da rentincia (C-A), o que forneceu a série D. Dessa forma foi possivel

calcular a carga tributédria antes (C/B) e depois da politica (D/B).

(iv) As diferengas percentuais da carga tributaria antes e depois da politica representam

o choque aplicado ao imposto sobre o fator trabalho, em cada categoria do GTAP.

As tabelas de correspondencia entre os setores das diferentes bases de dados utilizadas
encontram-se no Apendice A.4. A Tabela 4.1 apresenta o choque de simulacdo aplicado
ao modelo. A mesma estratégia de calibracao do choque sera aplicada admitindo que as
industrias se comportam sob as hip6teses de Armington e sob as hip6teses de Melitz.

O choque sera aplicado a varidavel que representa a variacao percentual do imposto
sobre o trabalho qualificado e nao qualificado no Brasil.'? Além disso, um choque se-
torialmente homogeneo tambhém serd realizado para fins de comparacao. Nesse caso, o

tamanho do choque simulado foi de -4,84%, condizente com o total da rentincia.

12 A calibrac@o serd a mesma para os dois tipos de trabalho: qualificado e néo qualificado.

79



-anboyp op orderqires op rISIRIIse ep anaed e ‘errdord ordeIoqeH PO

WL GE- e B9 62
%000 ssurem(  omp 216 | %09'91- [preddy Surreopy  dem QT
%000 (TTOWWIDAOY) ) SODTIATIOG I9Y)() 350 9SG | %LL0T- SO[IXA], X9 L7
0%LL 0" S92TATIRG IO]() 2y UOTIBAIY SO.X GG | %610~ syonpoad 000vqO], puR SaSRISA(] q 9%
%66~ SPOTAIAG SSAUISTIE] YY) SO VS | BLLG- pooy PYIO  pJo e
%V10- QouRINSU| IST €8 | %LLS- mesng i8S e
%FT°0-  UOIIRIPSULISIU] [RIDUBUL] 1Y) Jjo 7S | YLLiG 901y possavorg  Iod ez
%RETE- SUOTIRDIUNUIO) U 16 | %LL'G- DI A G zc
W8 LE- Jodsuery ary  die 0S | %LLC- S[IO 2[qeI9TA  [0oA 17
%Ee] EE- jodsuery oyepy  dim 67 | %LLG- JeON IO JWO 0%
%88'TT- podsuely, o0 djo 8 | %LLG- YRS\ O[1re) U 61
%GE € opell, PN Ly | %000 SumIy PYyO  uwo 81
%66 1" UOI1ONLIISUO)) SUD 9% | %000 sery  ses LT
%ET0- IR m S% | %00°0 o [o 91
%000 uonmqrusi(y sen  9ps3 V| %heT 20D BOD qT
%000 foupary AP eV | %he'e- Sumgsty sy Al
%9V GT- SunLmiseUey LY JUo oy | whe'e- Ansa10] s8I el
9%9¢'6T-  quomdmbyy 2y ABUNPRIY WYY dwWo 7 | %ST 0- [00OM  [oM A
%GE']- Justndmbg] oTuoIROI 9o 0 | %SV 0- [ aey UL 1
%Fe1e- juotudmbry jrodsued], 10U3(0) )0 6€ | %SH0- syonpord rewruy L)) deo 0T
9%4GL 1T~ sired pue S9PIULA I0J0J I010T\ AW Q¢ | %SF0- 9[1r) 30 6
%129 SJNpoL [BRN pajeonqe] - duy L8 | %ST0- sdo1) Pyl 100 g
W1V~ S[BIO]\ STIOLID-UON  Uhyu 9¢ | %Sr'0 soIqi] yueld  qyd L
WBIT'F- [9915 73 uoI] ST et | %Sr0- jood 7y oue) (O 9
%L8' L S[RISUIA] OI[[RISA-UON WU Ve | %S0 Speog 10 pso G
%T10°6- sPNpoLd Lqqny [eorweyy - do ee | %SV'0- NI 2 B A i
%00°0 oo 2y wmapoyeg  o7d ze | %EY0- surery) LU 018 3
%9221~ spupold wded xy wdeq  ddd 1€ | %ST 0- TeOYM M C
%29’ 1~ qumy — wnj 0€ | %SV 0- oory 4pped  1pd I
onboyn dAVID Op so1099§ s031po) | anboyn dAV.ID Op $91019G SOSIPOD)

onboyp op ovdeIqIR)) [ RRYR],

80



4.6 Resultados

Esta secao apresenta os principais resultados obtidos pelo choque da politica de deso-
neracao da folha de pagamentos. Estes estao retratados tanto para o modelo em que as
hipéteses de Armington predominam quanto para o caso no qual alguns setores sdo do
tipo Melitz. Desta forma, é possivel comparar os resultados em relagao ao tipo de estru-
tura tedrica adotada no modelo. Para compreender os canais de transmissao da politica
de desoneracao no modelo, primeiramente, serao apresentados os resultados do choque
homogeneo e, em seguida, do heterogeneo.

O GTAP-A2M fornece um arcabouco tedrico que possibilita o modelo existente, ba-
seado em Armington, ser facilmente convertido em um modelo fundamentado em Melitz
pela adicao de algumas equagoes complementares e pelo uso de swaps de fechamento. O
GTAP-A2M permite adotar um modelo misto, em que alguns setores sdao definidos como
Armington e outros como Melitz.

Logo, pode-se por meio dos swaps de fechamento determinar se os pressupostos de
Melitz serao ativados ou desativados. Contudo, cabe ao pesquisador decidir quais setores
estdo de acordo com as hipdteses de Armington e quais sdo melhores representados por
Melitz. Sendo assim, esta pesquisa utilizou, como regra de decisao para auxiliar na escolha
do melhor modelo para cada setor, os resultados obtidos no segundo ensaio desta tese.

A Figura 3.2, localizada no segundo ensaio, apresenta as estimativas dos markups,
como a razao entre preco e custo marginal, para cada induistria em determinado periodo.
Por meio da criagao de intervalos de confianca, a 95% de significancia, classificou-se as
industrias entre competicao perfeita e imperfeita. Admitiu-se que, quando o limite inferior
do intervalo de confianca do markup for maior que 1, o preco praticado é maior que o
custo marginal e a competi¢ao imperfeita prevalece. A Tabela 4.2 apresenta as industrias
classificadas dessa forma para o ano base de 2011, bem como os setores do GTAP que
melhor se enquadram em cada caso.?

Sendo assim, os setores do GTAP que sdao melhores representados pelas hipdteses de

13 Apenas os setores da industria de transformacio puderam se enquadrar nesta estratégia de classi-
ficacdo, ja4 que s6 foi possivel obter, no segundo ensaio, as estimativas de markup para estas industrias.
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Tabela 4.2 Determinagao dos setores do GTAP melhor enquadrados em Melitz

GTAP Inddstrias CNAE 2.0

22. mil 10.53  Fab. de sorvetes e outros gelados comestiveis

26. b_t 11.21  Fab. de dguas envasadas

26. b_t 11.22  Fab. de refrigerantes e de outras bebidas nao-alcodlicas

26. b_t 12.20 Fab. de produtos do fumo

28. wap | 14.14 Fab. de acessérios do vestudrio, exceto para seguranca

28. wap | 14.21 Fab. de meias

28. wap | 14.22 Fab. de artigos do vestuario, produzidos em malharias

29. lea 15.32 Fab. de ténis de qualquer material

29. lea 15.33  Fab. de calcados de material sintético

29. lea 15.39 Fab. de calcados de materiais nao especificados anteriormente
31. ppp | 17.10 Fab. de celulose e outras pastas para a fabricacdo de papel
31. ppp | 18.21 Servicos de pré-impressao

31. ppp | 18.22 Servicos de acabamentos gréficos

31. ppp | 18.30 Reproducao de materiais gravados em qualquer suporte

33. crp 20.14 Fab. de gases industriais

33. crp 20.72 Fab. de tintas de impressao

42. omf | 21.21 Fab. de medicamentos para uso humano

34. nmm | 23.49 Fab. de produtos ceramicos nao-refra

35. is 24.12  Produgao de ferroligas

37. fmp | 25.39 Servicos de usinagem, solda, tratamento e revestimento em metais
37. fmp | 25.43 Fab. de ferramentas

37. fmp | 25.50 Fab. de equipamento bélico pesado, revestimento em metais
10. ele 26.52 Fab. de cronometros e relégios

40. ele 26.60 Fab. de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos

41. ome | 28.65 Fab. de maquinas e equipamentos para as industrias de celulose
38. mvh | 29.50 Recondicionamento e recuperacao de motores para veiculos
42. omf | 32.11 Lapidacao de gemas e fab. de artefatos de ourivesaria e joalheria
42. omf | 32.12 Fabh. de bijuterias e artefatos semelhantes

42. omf | 32.50 Fab. de instrumentos para uso médico e odontoldgico

42. omf | 32.99 Fab. de produtos diversos ndo especificados anteriormente

Fonte: Elaboracao prépria, a partir dos resultados obtidos.
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Melitz sao os 13 presentes na Tabela 4.2. Daqui para frente, denomina-se modelo de
Melitz quando estes setores forem tratados sob as hipdteses de Melitz. Analogamente,
quando todos os setores sao tratados como Armington, define-se o modelo de Armington.

Na proxima secao serao analisados os canais de transmissao do choque da politica de
desoneracao da folha de pagamentos. Na secao 4.6.2, adotou-se um choque homogéeneo de
-4,84% no imposto sobre o trabalho. Em seguida, partir da estratégia de calibragao hete-
rogénea descrita nos passos de (i)-(iv) da secao 4.5, o choque da politica de desoneragao

da folha de pagamentos foi simulado novamente.

4.6.1 Canais de transmissao

A variacao da tributagao do trabalho afeta os custos dos fatores primarios da economia.
Com isso, os precos relativos de cada um dos fatores sao alterados em todos os setores
e regioes. Dessa forma, com uma nova relacdo de demanda, a condi¢ao de equilibrio dos
fatores produtivos é modificada.

Para compreender como os eventuais efeitos do choque de desoneracao da folha de
pagamentos pode afetar a economia, é necessario analisar as hipdteses que sustentam o
modelo utilizado. No GTAP, a funcao de producgao é do tipo aninhada. O produto final
depende do valor adicionado, que é obtido a partir de um composto 6timo de fatores
primarios, e dos bens intermediarios, que é o constituido pela escolha étima dos insumos.
Admite-se que a relagao entre ambos seja fixa, ou seja, a tecnologia, neste caso, é do tipo
Leontief.

Por sua vez, o valor adicionado depende de cinco fatores primarios: terra, trabalho nao
qualificado, trabalho qualificado, capital e recursos naturais. No modelo GTAP, admite-se
que a funcdo de producéo do valor adicionado é do tipo CES (Constant Elasticity Substi-
tution), ou seja, os fatores primdrios sdo substituidos de acordo com uma elasticidade de
substituicao constante, g,q."

Em termos praticos, o choque da politica de desoneracao da folha de pagamentos

modifica a escolha da combinagao de fatores primarios que cada firma utiliza em seu

14 Assume-se, também, uma funcio de producao do tipo CES, entre domésticos e importados, para os
bens intermediérios.
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processo produtivo. Esta mudanca depende da elasticidade de substituicao. Admitiu-se o
mesmo valor de elasticidade de substitui¢ao para todos os setores (o,, = 0,5). A adogio
de diferentes valores de elasticidade de substituicao para os setores gerou resultados com
alta variabilidade, principalmente, quando as hipdteses de Melitz eram incorporadas ao
modelo. Por isso, optou-se por aplicar o mesmo valor.

Em termos praticos, a redu¢ao do imposto sobre o trabalho (qualificado e nao quali-

ficado), tf, para o Brasil reduz o custo do fator trabalho, pfe, pela seguinte equacgao:

pfeli,g,r) = tf(,j,r) + pm(i,r) (4.2)

Em que pm(i,7) é o prego de fabrica da commodity i na regido r, como veremos em
detalhes a seguir. Com isso, em um primeiro momento, deve ocorrer a diminuicao do
custo dos fatores primarios das firmas no setor j da regido r, pva(j,r), de acordo com a

equacao:

pva(j,r) = Y SVA(k,j,r) x [pfe(k,j,r) — afe(k, j,r)] (4.3)

Espera-se, em um primeiro momento, desoneracao resulte em um efeito substituicao
entre trabalho e os demais fatores produtivos. A mudanga tecnolégica afe(k,j,r) é
exégena e nao se altera. O tamanho deste efeito depende da contribuicao do trabalho
para o custo total do valor adicionado, SV A(k, j, r), para cada setor e em cada regido.

Estes dois efeitos afetam a demanda pelos fatores produtivos, ¢ fe, em sinais opostos

como ¢é possivel perceber pela seguinte equacao:

Qfe(inj) T) - _afe(inj) T) +qva(j7 T) _UU&(j) X [pfe(i,j, T) —afe(i,j,r) —pUCL(j, T)] (44)

Dada a contribuicao de cada fator para o processo produtivo, a mudanga na demanda

pelos fatores modifica a condigao de equilibrio de mercado garantido pela seguinte equacao:
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goli,r) = Z SHREM(i,j,r) x qfe(i,j,r) + endwslack(i,r) (4.5)

J

Em que endwslack(i, ) representa uma varidvel de deslocamento (shift) que garante
a igualdade entre oferta e demanda. Essas mudangas modificam os pregos de equilibrio,
como, por exemplo, pm(i,7), que em Armington sdo pregos de mercado e em Melitz sdo
precos de fabrica.

As diferencas entre Armington e Melitz comecam a aparecer aqui. O GTAP padrao
inclui a varidvel pm(i,r) definida como a varia¢do percentual no prego de mercado. A
variavel continua sendo a variagao percentual no custo por unidade de produzida. Con-
tudo, no modelo GTAP-A2M, pm(i, r) refere-se a variagdo percentual no preco de fabrica.
O preco de mercado depende, agora, do custo associado a determinada rela¢ao comercial
entre regioes. Portanto, o preco de mercado especifico para cada destino é indicado por
pmarket(i,r, s). Estes diferem dos pregos de fabrica pela variavel txMel(i,r, s), como é

possivel perceber pela equacao abaixo:'?

pmarket(i,r,s) = pm(i,r) + teMel(i,r,s) (4.6)

Além disso, no sistema GTAP-A2M, pm(i, r) afeta a variagdo percentual no prego da
cesta de insumos, ponderado pela composi¢ao de cada insumo, pbundle(i, r), como pode-se

perceber pela seguinte equacao:

pbundle(j,r) = pm(j,r) + aoMel(j,r) (4.7)

A varidvel aoMel(j,r) permite mudangas enddgenas na produtividade dos fatores
quando o setor é caracterizado por Melitz. Ja txMel(i,r, s) representa a variagao percen-
tual no poder da tarifa sobre commodity ¢ que flui de r para s. Se os setores sao definidos
como Armington, entao aoMel e txMel sao dados exogenamente em zero. Vale notar que

as equacoes 4.6 e 4.7 pertencem ao sistema de equacoes adicionais incorporadas ao GTAP

15Para os setores classificados como Armington, tzMel assume valor zero e as variacdes nos precos de
fabrica e de mercado sao idénticas.
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para a formulagdo do modelo GTAP-A2M (Apéndice A.3).

Portanto, a politica de desoneracao da folha de pagamento influencia a relacao de
precos de diferentes formas entre os setores e regides. Estas diferencas, também, estao
associadas as hipoteses que assumimos em relacao a estrutura de competigao do modelo,
ou seja, Armington ou Melitz. Uma vez restabelecida as condi¢oes de equilibrio pds-
choque, pode-se analisar os efeito sobre varidveis de interesse.

Por fim, cabe enfatizar que a simulagao ¢é feita com um fechamento de curto prazo,
no qual investimento e consumo do governo sao exdégenos. Estes nao sao afetados pela
simulacao. Esta hipétese, ainda que simplificadora, é condizente com o carater anticiclico

da politica de desoneracao da folha de pagamento.

4.6.2 Choque homogeneo

A Tabela 4.3 mostra que o choque homogeneo de desoneragao da folha de pagamentos
praticamente nao afetou o PIB real brasileiro em ambos os modelos, ou seja, a mudanca
tributaria se mostrou neutra. Por outro lado, o resultado da Variagao Equivalente indica
perda de bem-estar, em Armington, e ganho, em Melitz.!® O efeito da politica pouco
afetou o PIB das demais regioes, contudo o tamanho da variacao se mostrou maior em
Melitz.

Pela Tabela 4.4, percebe-se que as exportacoes brasileiras foram beneficiadas pela
politica de desoneragao da folha de pagamentos em Armington (0,0017%) e prejudicadas
em Melitz (-0,0015%). Verifica-se um pequeno decréscimo no consumo das familias em
Armington (-0,0005%) e um aumento em Melitz (0,0016%). A Figura 4.4 mostra que nos
setores do tipo Melitz ocorre, de maneira gral, aumento no ntimero de firmas, entretanto,
este aumento nao implica em um maior nimero de firmas atuando nos fluxos comercias
para outras regioes.!” Sendo assim, o ganho de produtividade proporcionado pela politica
de desoneracao voltou-se, grosso modo, ao mercado interno, o que ajuda a explicar os

resultados obtidos.

16 A Variacio Equivalente mede, em milhées de délares, a mudanca de renda necessaria para acomodar
a utilidade dos consumidores (pés-choque) aos pregos iniciais (pré-choque).

1"Vale enfatizar que para uma firma atuar em determinado fluxo comercial é necessirio que sua pro-
dutividade atinja o valor minimo daquele fluxo.
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Tabela 4.3 Choque homogeneo: Variagao percentual do PIB e Variacao Equivalente
como medida de bem-estar

PIB real V.E.(Milhoes de US$)
Regides Armington  Melitz Armington Melitz
Oceania -0,0001 -0,0002 -7,6944 4,6089
Asia Oriental -0,0002 -0,0037  -124,5986  -281,5945
Sudeste Asiatico -0,0002  0,0012 -16,1591 40,4134
Asia Meridional 0,0007  0,0009 97,5237 42,0156
América do Norte 0,0003 -0,0022 2345969  -375,6336
Brasil 00,0004 -3,8598 29,8132
América Latina -0,0001 -0,0008 -12,0285 -4,8905
Uniao Europeia 0,0002 -0,0307 83,9905 -6296,6177
Oriente Médio e Norte da Africa -0,0006  0,0001  -114,2684 142,306
Africa subsaariana -0,0001  0,0012 -10,8216 67,1689
Resto do Mundo -0,0006  0,0064  -108,3667  425,1651

Fonte: Elaboracao prépria, a partir das simulagoes.

Tabela 4.4 Choque homogeneo: Variagao percentual dos agregados macroeconomicos no
Brasil

Componentes do PIB  Armington Melitz
Consumo das Familias -0,0005 0,0016
Exportacgoes 0,0017 -0,0015
Importacgoes -0,0011 0,0032

Fonte: Elaboracao prépria, a partir das simulagoes.
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A Tabela 4.5 apresenta as variacoes dos precos reais dos fatores apds o choque.'® No
Brasil, o preco do capital permaneceu inalterado em ambos os modelos, enquanto o salario
real aumentou na mesma propor¢ao (5,08%), tanto para trabalhadores qualificados e nao
qualificados. Este resultado indica que existe uma apropriacao de renda da desoneracao
por parte dos trabalhadores. Nas outras regioes, as varia¢oes dos salarios reais se mostra-

ram praticamente nulas.

18Estes resultados correspondem as variacoes de precos dos fatores, desconsiderando os tributos apli-
cados a eles.
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A andlise setorial feita pela Figura 4.1 mostra que, em Melitz, boa parte dos seto-
res brasileiros tiveram uma reducao no nivel de emprego, ou, praticamente, nenhuma
variacao. Por outro lado, alguns setores que tiveram um aumento no emprego apresenta-
ram uma variacao percentual elevada. As varia¢oes em Armington se mostram irrisérias
quando comparadas a Melitz. Existe pouca diferenca entre os resultados obtidos para os
trabalhadores qualificados e nao qualificados. Pela Figura 4.2, percebe-se a relagao entre
o uso do fator trabalho e da atividade economica.

Como em Melitz a mudanca no nimero de firmas corresponde a variagao no nivel de
atividade economica, nota-se que houve, em média, um aumento no nimero de firmas
nos setores que atuam sob Melitz. A Figura 4.4 permite uma melhor visualizacdo deste
resultado.

A Figura 4.3 retrata a variagdo percentual na quantidade exportada. Mais uma vez,
os resultados do modelo de Armington se mostrou muito menos sensivel ao choque de

desoneracao da folha de pagamentos que os de Melitz.

4.6.3 Choque heterogeneo

A Tabela 4.6 mostra que a simulagao da politica reduziu, ligeiramente, o PIB real
na maioria das regidves. No modelo Melitz o efeito tem uma dimensao maior. No Brasil,
observa-se uma diminui¢ao do PIB e perda de bem-estar em Armington. Por outro lado,
o modelo Melitz apresentou aumento de PIB e do bem-estar, sendo que, este resultado,
estd relacionado a melhora no consumo das familias (0, 3232%), como pode ser percebido
pela Tabela 4.7. O aumento no consumo das familias é um indicativo da efetividade da
politica no contexto anticiclico em que foi empregada.

E possivel perceber pela mesma Tabela que houve piora na balanca comercial, tanto
em Melitz quanto em Armington, proporcionada, principalmente, pela redugao das ex-
portacoes.

A Tabela 4.8 apresenta a variacdo real do preco dos fatores produtivos. Mais uma
vez, o aumento do saldrio real no Brasil indica que grande parte da renda proveniente da

rentncia fiscal estd sendo incorporada pelos trabalhadores. Neste caso, o efeito foi maior
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Figura 4.1: Variacao percentual do emprego no Brasil - choque homogeneo

Trabalho Qualificado

0,05

0,04

AP LS
* #5095
S0l g5
IR RS
=15 €5
" e zs
" UWs TS
e og
e 6t
dio gt
L PRy
' SUD O
L gy
= 3 v
ARy
' o 2t
— SWD TE
— O
—EE—
T Y oge
= duy g
-—CEjU OE

— | GE

ERTITTITE =
= dogg
ydge
~edd 1
-
B3| 62
= dem gz
o M LE
RN
=Po ST
=5 T
¢+ 4od g2
§ W Zz

0,03
0,02
0,01

0
0,01

Trabalho N&o Qualificado

0,05

0,04

0,03

= BMp S
850 95
=sod 95
e 7S
! oI5| €S
o z§
UED 5
=die 0g
e 6t
n do gy
L opa Lt
SUD O
= st
= P8 vt
' AR e
L jwo z¢
—@WO TV

— e

—EEE—

e T
= dwyse
- O

— 7| GE

. WL e

I.n:umm
= 27 zg
~ddd Tg
RO
1 B3| 5T

= dem g¢
¢ R LT
L Yqez
=P ST
=135 vz
t uod g

" Zz

H Armington  ® Melitz

ao propria.

4

Nota: Elaborac

Figura 4.2: Variacao percentual do nivel de atividade por setor no Brasil - choque ho-
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Figura 4.4: Variacao percentual no nimero de firmas - choque homogeneo
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Tabela 4.6 Choque heterogeneo:

como medida de bem-estar

Variacao percentual do PIB e Variagao Equivalente

PIB real V.E.(Milhoes de US$)
Regioes Armington  Melitz Armington Melitz
Oceania 0,0008 -0,0002 118,7991 19,7057
Asia Oriental -0,0017 -0,0078 -1627,0062  -1967,3766
Sudeste Asiatico -0,0008 -0,0134 -46,3856 -318,7672
Asia Meridional 0,0011 0,001 116,3546 -7,5991
América do Norte 0,0003 -0,0062 289,6924  -1353,6929
Brasil -0,0259  0,0879  -141,2665 4522,7046
América Latina -0,0008 -0,0084 4237257 -88,4387
Uniao Europeia -0,0028 -0,0641 -749,711  -13567,8564
Oriente Médio e Norte da Africa -0,0016 -0,0025  -129,9808 -229,5754
Africa subsaariana 0,0002 -0,0002 110,7372 19,8633
Resto do Mundo -0,0017  0,0103  -116,7184 601,2719

Fonte: Elaboracao prépria, a partir das simulagoes.

que o observado no choque homogeneo. Em relacao as outras regioes, percebe-se, em
geral, que os saldrios reais foram pouco afetados. Por sua vez, o retorno real do capital
apresentou, de maneira geral, uma pequena reducao para as outras regides. No Brasil,

houve a maior reducao, sendo que o preco do fator capital aumentou, mas nao o suficiente

para superar o aumento do indice de precos em ambos os modelos.

Tabela 4.7 Choque heterogeneo: Variacao percentual dos agregados macroeconomicos no

Brasil

Componentes do PIB Armington Melitz
Consumo das Familias 0,0058 0,3232
Exportacoes -0,3063 -0,7191
Importagoes -0,0431 0,2353

Fonte: Elaboracao prépria, a partir das simulagoes.
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As Figuras 4.5, 4.6 e 4.7 apresentam os resultados setoriais para a politica de de-
soneracao no Brasil. Grosso modo, os efeitos setoriais do modelo sob as hipdteses de
Armington e Melitz foram similares, ou seja, ainda que apresentem o mesmo sentido, a
variagao percentual foi um pouco diferente. A Figura 4.5, mostra que a demanda por tra-
balho aumentou mais nos setores que sofreram um impacto maior da politica. A diferenga
da variagao entre trabalhadores qualificados e nao qualificados foi pequena.

A andlise da Figura 4.6 mostra que a atividade economica reduziu moderadamente
para a maioria dos setores apds a simulagao da politica. Alguns poucos setores, que
tiveram, relativamente, um incentivo maior em relacao a politica de desoneracao apresen-
taram um consideravel aumento da atividade economica. Sendo assim, analisando apenas
os setores do tipo Melitz, é possivel concluir que o nimero de firmas aumentou para a
maioria dos setores, mas a variagao percentual foi maior naqueles que tiveram maior in-
centivo tributdrio (ver Figura 4.8). FEste mesmo resultado pode ser aplicado a variacao
percentual das exportacoes setoriais no Brasil, como pode ser percebido pela Figura 4.7.

De maneira geral, percebe-se que, quando comparado ao choque de desoneracao ho-
mogeneo, os resultados gerais beneficiam apenas um pequeno grupo de setores: justamente

os que foram contemplados com um maior valor de rentincia fiscal.

4.7 Consideracoes Finais

Este estudo avaliou o impacto da politica de desoneracao da folha de pagamentos
adotada no Brasil por meio da Lei n® 12.546/2011. Mais especificamente, utilizou-se o
modelo GTAP sob as hipéteses de Armington e Melitz, por meio do método desenvolvido
por Dixon, Jerie e Rimmer (2018). Dessa forma, foi possivel comparar os efeitos da politica
de desoneracao em uma situacao de mercado competitivo e retornos constantes de escala
(Arminton), com uma situagdo de competigdo monopolistica e retornos crescentes de
escala (Melitz).

Vale enfatizar que a simulagao adotada teve um enfoque de curto prazo, pois admite-
se que nao hd nenhum mecanismo intertemporal de alocacao do investimento, isto €,

nao ocorre mobilidade de capital. Além disso, o consumo do governo é dado, também, de
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Figura 4.5: Variacao percentual do emprego no Brasil - choque heterogeneo
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Figura 4.6: Variacao percentual do nivel de atividade por setor no Brasil - choque hete-
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Figura 4.7: Variacao percentual das exportacoes setoriais no Brasil - choque heterogeneo
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Figura 4.8: Variac¢ao percentual no niimero de firmas - choque heterogeneo
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forma exdgena. Estes dois aspectos sao condizentes com a légica de curto prazo da politica,
contudo, simulagoes com fechamento de longo prazo sao uma importante alternativa a ser
explorada.

Os resultados mostram que a politica de desoneracao é praticamente neutra em relagao
as variaveis macroeconomicas. Esta neutralidade vai ao encontro do observado na lite-
ratura em relacao ao efeito da mudanca tributdria sobre a taxa de crescimento real do
PIB brasileiro. Os resultados obtidos em Souza, Cardoso e Domingues (2016) apontam
que a politica teria um impacto de —0, 06 sobre o PIB, no curto prazo. Ademais, quando
compare-se, em Melitz, os resultados dos choque homogeneo e heterogeneo, percebe-se que
o impacto agregado no PIB e no bem-estar sao maiores no ultimo caso. Nesse sentido,
a seletividade setorial, caracteristica da politica de desoneracdo, gerou efeitos economicos
malores.

O choque homogeneo, praticamente nao alterou as exportacoes e importacoes brasilei-
ras em ambos os modelos empregados por esta pesquisa. Por outro lado, para o modelo
de Armington, o choque heterogéneo apresentou uma reducgao de 0,3% das exportagoes.
Este resultado é muito préximo ao observado em Souza, Cardoso e Domingues (2016), que
encontraram uma variacao de 0,26%. Quando as hipéteses de Melitz foram adotadas para
alguns setores, as exportagao cairam ainda mais (—0,72%). Com relagdo as importagoes,
observa-se uma reducao de —0,04%, em Armington, e um aumento de 0, 23% em Melitz.
O resultado obtido por Souza, Cardoso e Domingues (2016) foi de um pequeno aumento
de 0,08%, ou seja, maior que em Armington e menor que em Melitz. Ainda sim, percebe-
se, nesta pesquisa, que os efeitos economicos agregados sao baixos, o que corrobora com
outros estudos sobre a politica de desoneragao da folha de pagamentos. Além disso, nao
se pode afirmar que a politica de desoneracao imprimiu ganhos de competitividade as
firmas brasileiras capazes de torna-las mais participativas no comércio internacional.

Em relacdo aos efeitos setoriais no Brasil, é possivel notar que exite uma grande
variabilidade dos resultados na simulacao a la Melitz. Além disso, sob as hipdteses de
Armington, os resultados setoriais sao comparativamente pequenos. FEsta conclusao é

percebida tanto pelo choque homogeneo, quanto pelo choque heterogeneo. Neste ultimo
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caso, o tamanho da rentincia fiscal se mostrou relevante para o resultado final. A estratégia
de calibracao dos choques de simulacao adotada nesta pesquisas motivou um choque de
quase 32% no setor de fabricacéo de veiculos, que nao sdo movidos a motor (otn). Este, por
sua vez, apresentou um grande aumento no nivel de atividade, que, em Melitz, representa
o nimero de firmas atuantes no setor. Logo, pode-se concluir que a politica de desoneracao
da folha da pagamentos deve estimular a entrada de novas firmas nos setores contemplados
com maior renincia.

Por fim, vale ressaltar que a expansao deste estudo em um contexto de longo prazo per-
mitiria avaliar os eventuais efeitos estruturais da politica de desoneracao e que, portanto,

se mostra uma tematica importante para a agenda de pesquisa na area.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta tese apresentou tres ensaios que analisaram aspectos da politica de desoneracao da
folha de pagamentos (Lei n° 12.546/2011) e sua relacao com as imperfeigdes de mercado.

No primeiro ensaio, estimou-se um markup médio de aproximadamente 1,5. Além
disso, os resultados sugerem que a competicao perfeita prevalece no mercado de trabalho.
A politica de desoneragao se mostrou, de maneira geral, negativamente relacionada com
o markup, mas sem significancia estatistica.

Por sua vez, no segundo ensaio, empregou-se uma metodologia que permite estimar
um markup para cada induistria em determinado perfodo. O valor médio obtido para
o markup foi de 1,7. Ademais, classificou-se o mercado de trabalho em tres possiveis
regimes: competicao perfeita, barganha eficiente e monopsonio. A partir de uma anélise
de regressao, nota-se que o poder de mercado é menor quando existe competicao perfeita
no mercado de trabalho. Além disso, os resultados sugerem que o efeito da politica de
desoneracao sobre o markup depende do regime de imperfei¢ao no mercado de trabalho e
do nivel de produtividade em cada indtstria. Ainda sim, deve-se enfatizar que o valor da
renincia tem um efeito praticamente nulo sobre a razao entre preco e custo marginal.

Vale notar as diferencas entre os dois primeiros ensaios. No segundo ensaio, utiliza-
se o valor estimado da rentncia em milhoes de reais para explicar a razao entre preco
e custo marginal. Dessa forma, o parametro associado a varidavel de renincia deve ser
interpretado como o efeito da variagao (em milhdes de reais) da rentincia sobre o markup.
O primeiro ensaio ¢ incapaz de capturar o efeito quantitativo da politica de desoneracao
da folha. Por sua vez, ele realiza uma diferenca entre o markup médio de dois grupos:
setores contemplados e os que nao foram favorecidos pela politica. Ademais, o segundo

ensaio utiliza apenas as industrias de transformacao, enquanto os dados do primeiro en-
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saio contemplam todo o setor industrial brasileiro. Nao foi possivel utilizar as industria
extrativas no segundo ensaio por uma questdo de disponibilidade de dados.! Por fim,
questoes como o método utilizado para a estimacgao da funcao de producao podem ter
influenciado os resultados. No primeiro ensaio, utilizou-se o system GMM, ja no segundo,
o procedimento empregado foi o baseado em Ackerberg, Caves e Frazer (2015). Estes
autores fornecem em detalhes as semelhancas e diferencas das premissas de identificacao
usadas nos dois métodos.

O tltimo ensaio desta tese avaliou os impactos das mudancas na tributagao da folha
de pagamento por meio de um modelo de Equilibrio Geral Computavel (EGC). Aplicou-
se o GTAP Armington-to-Melitz (GTAP-A2M), desenvolvido por Dixon, Jerie e Rimmer
(2018), para uma anadlise de curto prazo. Este permite comparar os efeitos da politica
de desoneragao em um contexto de concorréncia perfeita (Armington), com uma situacao
de competigdo monopolistica (Melitz). Para determinar quais setores sdo melhores re-
presentados pelas hipéteses de Armington e em quais as hipéteses de Melitz sdo as mais
adequadas, utilizou-se as estimativas de markup do segundo ensaio. A calibragem do
choque foi realizada de acordo com os valores das estimativas de renincia fiscal para cada
setor. Além disso, adotou-se um choque setorialmente homogeneo como um exercicio
adicional. Dessa forma, a simulagao foi empregada em quatro contextos: (i) choque ho-
mogeneo com todos os setores do tipo Armington; (ii) choque homogéneo em que parte
dos setores sdo do tipo Melitz; (iii) choque heterogéneo com todos os setores do tipo
Armington; e (iv) choque heterogéneo em que parte dos setores sd@o do tipo Melitz.

Corroborando com a literatura de EGC na area, os resultados mostram que a politica
de desoneragao é praticamente neutra em relacao as varidveis macroeconomicas. Observa-
se ainda que o choque heterogeneo, em Melitz, gera resultados melhores sobre o PIB e
bem-estar que no choque homogeéneo, indicando que a seletividade setorial, caracteristica
da politica de desoneracao, produziu efeitos economicos melhores. As exportagoes, por
sua vez, nao sofreram um impacto positivo devido a politica, o que sugere a incapacidade

da mesma em imprimir ganhos de competitividade, no agregado, para o Brasil. Percebe-

10s dados da CNI sobre os coeficientes de exportacio e de penetracao das importacoes dizem respeito
apenas as industrias de transformacao.
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se, também, que o impacto sobre a atividade economica é proporcional ao tamanho da
renincia observada para o setor. Os setores mais desonerados apresentaram, em Melitz,
um aumento no numero de firmas.

Desta forma, esta pesquisa busca contribuir com a literatura ao explorar os efeitos da
tributacao do fator trabalho em diversos aspectos e, assim, identificar algumas conclusoes
importantes. Ainda que os resultados dos dois primeiros ensaios indiquem que a politica
de desoneracao da folha de pagamentos nao afeta as razao entre preco e custo marginal de
maneira significativa, percebe-se, pelo segundo ensaio, que o efeito do valor da rentncia
sobre o markup depende do regime de competicao no mercado de trabalho e do nivel de
produtividade da industria. Por fim, a desoneracao da folha de pagamentos se mostrou
praticamente neutra em relagao as variaveis macroeconomicas no modelo de EGC do ter-
ceiro ensaio. Por outro lado, o choque de politica estimulou a entrada de novas firmas nos
setores caracterizados pelas hipoteses de Melitz, o que, mesmo assim, nao foi o suficiente

para se observar ganhos de competitividade no comércio internacional.
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A. Extras

A1 Regimes no mercado de trabalho

A.1.1 Competigao Perfeita

Sob competicao perfeita no mercado de trabalho (e competi¢ao perfeita no mercado

de bens intermediarios), é possivel escrever:

QN N
Cig = HirQy (A.1)
QM M
S T HatQg (A.2)
QM SN R . .
Nesse caso, temos que o = Uy = Dessa forma, o parametro de imperfeicao
it it
K3 kK3 EQyM EQyN
no mercado de trabalho assume valor zero, ¢ = —- — —— =

87 (87

it it

A.1.2 Barganha Eficiente

Se admitirmos competicao imperfeita no mercado de trabalho, de forma que os salarios
sao formados por um processo de negociagao eficiente entre firmas e sindicatos, temos que
a determinagao salarial é implementada como uma maximizacao de uma funcao barganha

a la Nash, ou seja:
e {Nz’th’t I <Nz’t = Nz’t) Wit — Nitwit}¢it { R — wi Ny — jitMit}1_¢it (A.3)
Wit N4t , V5

O processo eficiente de barganha envolve a escolha do saldrio real (wy), do emprego

(Nit) e do material usado como insumo (M;). O sindicato é neutro ao risco e sua fungao
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objetivo é maximizar U(wy, Ni) = Nyws + (Nig — N )wiz — Nygtye, em que N é o ntimero
de membros do sindicato (0 < N < N) e w;; < wy é o saldrio alternativo (ou seja, uma
média ponderada do saldrio nos mercados alternativos e do seguro desemprego).

O objetivo da firma é maximizar o lucro de curto-prazo dado por my; = Ry—wg— ju My,
em que Ry = PyQqy representa a receita total. O parametro ¢y € |0, 1] representa o poder
de barganha dos trabalhadores. A condi¢ao de primeira ordem da equagao A.3 em relagao

as variaveis endégenas:

[Mif] = Ry = ju (A.4)
Ry — wy Ny — JuM;

[wit] = Wi = Wig + Vit { Lz tN': & t} (A.5)
Ry — RY Nip — juM;

[Nit] - wie = Rﬁ[ + it { t ZtN': e t} (A.6)

Pit

- representa a barganha relativa, R} e RM sdo a receita margi-
K2

Em que v =
nal do trabalho e a receita marginal dos materiais, respectivamente. Da equagao A.4
resulta a relacdo obtida em 2.6, enquanto que resolvendo, simultaneamente, para A.5 e

A.6 encontra-se a expressdo da curva de contrato:

RY = wy (A7)

A equacao A.7 mostra que, sob a hipdtese de neutralidade ao risco, a firma adota o
mesmo nivel de emprego que no caso competitivo (sem barganha), ou seja, aquele que
iguala o salario ao saldrio alternativo (ou saldrio reserva). Define-se a receita marginal,
receita marginal do trabalho e produto marginal do trabalho por Rg, RY e Q¥ respectiva-

mente. Utilizando o fato de que p;; = %, pode-se estabelecer que REQN = RN Qi —
it

Nyt

pQN ; . " ; .
% Manipulando esta expressao junto com A.7, obtem-se a seguinte expressao para a
2

elasticidade do produto:
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QN _ Wit Nyt __ =N A8
Eit Hit <PZtht> Mt Oy ( : )

N M

Reescrevendo a equacao A5 como ol = aff + vy [1 —af — 0%] e substituindo em

A.8, encontra-se:

eV = ol — pisva [1—af —ajf] (A.9)

M - . _ .
ey = pt, 0 parametro de imperfeicao do mercado de trabalho pode ser definido

it

Como

por:

Q.M QN N M
i = i Cu — T F—ait — Qg } (A.10)
w T M N - k2 k2 N 4
Qo o5 o

A.1.3 Monopsonio no Mercado de Trabalho

Até agora, admitiu-se que a oferta de trabalho é perfeitamente eldstica, ou seja, uma
reducao de salario por parte do empregador causaria uma renuncia de toda a oferta de
trabalho. Seja uma firma monopsonista operando em competicao imperfeita no mercado
do bem final, que encontra uma oferta de trabalho como uma func¢ao crescente do salario
e invertivel, wy(Ny). O objetivo da firma, no curto prazo, é maximizar a fun¢do lucro

dada a curva de oferta de trabalho, isto é:
]%,n% ™ (wz’ty Nit, M; ) = Ryt (Nz't, Mz’t) — Wit (Nz't) Nit — jie Mz (A-ll)

A condicio de primeira ordem em relacao aos materiais utilizados como insumos resul-
tam, assim como A.4, em R = j;. A maximizacio que diz respeito ao trabalho produz

a seguinte condicao:
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wit = B (RY ) (A.12)

N,w

£, N .. ~
Em que §; = HZ;N,w e ;" representa a elasticidade da oferta de trabalho em relacao
it

ao salario. Da equacgao A.12, percebe-se que o poder de mercado fruto do monopsonio,

RN ; N, o B oy
T depende negativamente de ¢;;". Quanto mais ineldstica a curva

medido pela relagao

7
Wy

de oferta de trabalho em relagdo ao saldrio, maior a diferenca entre a receita marginal do

Y . 7’ . ~ RN—IUZ
trabalho e o saldrio. Esta diferenca é conhecida por taxa de exploracao (th = le> e
v Sit

a partir dela é possivel reescrever a equacao da elasticidade do trabalho sobre o produto:

1
eV = pyal <1 + gl\f—w> (A.13)

it

Q.M

Ly = iz, € 0 parametro de imperfeigao do mercado
it

£

Lembrando, mais uma vez, que

de trabalho, no caso do monopsonio, é expresso por:

M N
52% 52% 1
M T N~ THit N
& g git

(A.14)

Yir =
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A.2 Industrias e setores

Tabela A.1 Correspondéncia entre industrias e setores

Setores Cédigo das Indistrias
05 - Extracdo de carvao mineral 05.00
06 - Extracdo de petréleo e gds natural 06.00
07 - Extracdo de minerais metdlicos 07.10; 07.21; 07.23; 07.24; 07.29
08 - Extracdo de minerais ndo-metéalicos 08.10; 08.91; 08.92; 08.93; 08.99
10 - Fabricacao de produtos alimenticios 10.11; 10.12; 10.13; 10.20; 10.31; 10.32; 10.33;

10.41; 10.42; 10.43; 10.51; 10.52; 10.53; 10.61;
10.62; 10.63; 10.64; 10.65; 10.66; 10.69; 10.71;
10.72; 10.81; 10.82; 10.91; 10.92; 10.93; 10.94;
10.95; 10.96; 10.99

11 - Fabricacao de bebidas 11.11; 11.12; 11.13; 11.21; 11.22

12 - Fabricacao de produtos do fumo 12.10; 12.20

13 - Fabricacdo de produtos téxteis 13.11; 13.12; 13.13; 13.14; 13.21; 13.22; 13.23;
13.30; 13.40; 13.51; 13.52; 13.53; 13.54; 13.59

14 - Confecgao de artigos do vestudrio e acessérios 14.11; 14.12; 14.13; 14.14; 14.21; 14.22

15 - Preparacédo de couros e fabricagio de artefatos de couro 15.10; 15.21; 15.29; 15.31; 15.32; 15.33; 15.39;
15.40

16 - Fabricacdo de produtos de madeira 16.10; 16.21; 16.22; 16.23; 16.29

17 - Fabricacdo de celulose, papel e produtos de papel L7405 172215 17.22; 17.31; 17.32;5 17.33; 17413
17.42; 17.49

18 - Impressao e reproducgdo de gravacoes 18.11; 18.12; 18.13; 18.21; 18.22; 18.30

19 - Fabricacao de coque, de deriv. do petréleo e biocombustiveis 19.22

20 - Fabricagdo de produtos quimicos 20.11; 20.12; 20.13; 20.14; 20.19; 20.21; 20.22;

20.29; 20.31; 20.32; 20.33; 20.40; 20.51; 20.52;
20.61; 20.62; 20.63; 20.71; 20.72;
20.73; 20.93; 20.99

21 - Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 21.10; 21.21; 21.22; 21.23

22 - Fabricagdo de produtos de borracha e de material plastico 22.11; 22.12; 22.19; 22.21; 22.22; 22.23; 22.29

23 - Fabricagdo de produtos de minerais ndo-metélicos 23.11; 23.12; 23.19; 23.20; 23.30; 23.41; 23.42;
23.49; 23.91; 23.92; 23.99

24 - Metalurgia 24,1715 24.12; 24.21; 24.22; 24.23; 24.24; 24.31;

24.30; 24.41; 24.42; 24.43; 24.49; 24.51; 24.52

25 - Fabricagdo de prod. de metal, exceto maquinas e equipamentos  25.11; 25.12; 25.13; 25.21; 25.22; 25.31; 25.32;
25.39; 25.41; 25.42; 25.43; 25.50; 25.91; 25.92;

25.93; 25.99

26 - Fabricagdo de equip. de informatica, eletrénicos e épticos 26.10; 26.21; 26.22; 26.31; 26.32; 26.40; 26.51;
26.52; 26.60; 26.70; 26.80

27 - Fabricagdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos 27.10; 27.21; 27.22; 27.31; 27.32; 27.33; 27.40;
27.51; 27.59; 27.90

28 - Fabricagdo de méaquinas e equipamentos 28.11; 28.12; 28.13; 28.14; 28.15; 28.21; 28.22;

28.23; 28.24; 28.25; 28.29; 28.31; 28.32; 28.33;
28.40; 28.51; 28.52; 28.53; 28.54; 28.61; 28.62;
28.63; 28.64; 28.65; 28.66; 28.69

29 - Fabricagdo de veiculos automotores, reboques e carrocerias 29.10; 29.20; 29.30; 29.41; 29.42; 29.43; 29.44;
29.45; 29.49; 29.50

30 - Fabricagdo outros equip. transp., exceto veic. automotores 30.11; 30.12; 30.31; 30.91; 30.92; 30.99

31 - Fabricagdo de méveis 31.01; 31.02; 31.03; 31.04

32 - Fabricagao de produtos diversos 32.11; 32.12; 32.20; 32.30; 32.40; 32.50; 32.91;
32.92; 32.99

33 - Manutencao, reparacio e instal. de maquinas e equipamentos 33.11; 33.12; 33.13; 33.14; 33.15; 33.16; 33.17;
33.19; 33.21; 33.29

Fonte: Elaborado a partir das informacdes contidas em IBGE (2016)
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A.3 O modelo GTAP-A2M

Armington (1969) propos uma modelo de comércio internacional, em que os bens
de diferentes paises sao substitutos imperfeitos. Essa ideia predomina na modelagem
CGE. No modelo GTAP, as firmas decidem o composto 6timo entre insumos domésticos e
importados, admitindo uma elasticidade de substituicao constante entre eles. Existe uma
especificidade nessa estrutura tedrica que é pouco atraente. Diz respeito a substituicao
do insumo doméstico e importado nao ser no nivel da firma, mas sim dos paises. Isto €, os
consumidores percebem dois produtos como sendo substitutos perfeitos por ser fabricados
no mesmo pais, independente das empresas que os produziram. Por outro lado, dois
produtos de origem distinta sao tidos como substitutos imperfeitos pois foram fabricados
em paises diferentes.

Esta particularidade foi afrouxada pela imposicao de custos fixos que possibilitaram
a existencia de modelos com firmas heterogeneas, os quais permitiram que os produtos
sejam distinguidos pelas firmas e nao pelos paises. Em Krugman (1980), cada firma
produz um produto Unico sob retornos crescentes de escala decorrentes de custos fixos
para a instalagio das fabricas. J& em Melitz (2003), permite-se, também, a configuragio
de custos fixos nos vinculos comerciais.

Na pratica, o modelo GTAP-A2M, possibilita a adocao destes custos fixos adicionais
por meio da imposi¢ao de swaps de fechamento. Ainda sim, algumas poucas modificacoes
foram necessdrias no GTAP original.! Mais especificamente, acrescentou-se equacoes adi-

cionais ao final do cédigo GTAP e outras 5 modificagoes. Sao elas:

Modificagao 1: Eliminou-se a diferenca entre a elasticidade de substituicao dos im-
portados de diferentes origens (ESUBM) e a elasticidade de substitui¢do em relagao aos
insumos domésticos e importados (ESUBD). Dessa forma, o processo em dois niveis de
substitui¢ao entre insumos domésticos e importados para a producao dos bens inter-

medidrios é encerrado.

'Para detalhes ver Dixon, Jerie e Rimmer (2019).
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Modificacao 2: Adicionou-se a varidavel ads(i,r), que permite progresso técnico ao
utilizar insumos domésticos. No modelo original do GTAP, ja existia a varidvel ams(i, r, s)

que representa o pregresso técnico associado ao uso de insumos importados.

Modificacao 3: No GTAP padrao, o custo de transporte de uma unidade da commodity
1 entre as regides r e s depende da quantidade transportada e do custo de transporte por
unidade. Nesse caso, a relagdo dos pregos Free On Bord (FOB) e Cost, Insurance and
Freight (CIF) podem ser afetadas por mudangas nos custos de producao da regiao r. Este
arcabouco é inconsistente com os custos de transporte do tipo iceberg?, como em Melitz.
Para lidar com isso, foi criado custos de transporte do tipo ad valorem que podem ser

adicionados via swaps de fechamento.

Modificacao 4: Outras varidveis foram adicionadas como aoMel(i, 1), txMel(i, 1, s),
drevteMel(i, 7, s), drevMeltot(i, ), pmarket(i,r, s) e pbundle(i,r). A varidvel aoMel(i, 1)
permite alteracoes percentuais na producao por cesta de insumo utilizada no setor que
produz ¢ na regiao r, por meio de mudancas tecnolégicas. Esta possibilita incorporar movi-
mentos endégenos na produtividade total dos fatores. txMel(i,r, s) representa a variagao
percentual no poder da tarifa exportacao de 7 que flui de r para s. Adicionou-se, também,
novas variaveis e equacoes para capturar a mudanca na receita de arrecadacao do imposto
para cada fluxo de bens, drevtxMel(i,r, s), e o total de receita por regiao drevMeltot (i, r).
O GTAP padrao inclui a variavel pm(i, r) definida como a varia¢ao percentual no preco de
mercado da commodity ¢ produzida em r. Esta, no GTAP-A2M, deve ser entendido como
a variacao no preco de fabrica, ja que a expressao preco de mercado deve ser utilizada
para os custos associados a commodity produzida em r para uma destinacao especifica
s, em que r # s. Hstes pregos de mercado sdo denominados por pmarket(i,r, s) e de-
pendem de txMel(i,r,s), tal que pmarket(i,r,s) = pm(i,r) + txMel(i,r,s). Por fim,
a cesta de insumos necessarios em cada setor é representada por pbundle(i,r). Este re-
flete a variacao percentual indice de precos de fabrica, ponderado pela participacoes de

insumos na produgao. pbundle(i,r) pode ser modificado pelo progresso técnico, tal que,

?Neste caso, admite-se que o custo de transporte representa proporcio do valor comercializado.
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pbundle(i,r) = pm(i,r) + aoMel(i, 1)

Modificagao 5: A base de dados original do GTAP admite que o valor das exportagoes
dentro de uma regido especifica VX MD(i,r,r) pode ser diferente de zero, ja que cada
regiao pode ser formada por uma agregagao de pafses. No modelo GTAP-A2M, a diagonal
de VX MD(i,r,s) foi transferida para um vetor de fluxo doméstico VDM (i,7).

As equagoes adicionais sdo:

pmarket(i,r,s) = pm{i,r) + teMel(i,r,s) (A.15)

pm(i,r) = pbundle(i,r) — aoMel (i, ) (A.16)

qs(i,r, s) = numl(i,r, s) + qtypical (i, r, s) (A.17)
teMel(i,r, s) = aoMel(i,r) — ptivity(i,r, s) + ftxMel(i,r, s) (A.18)
pmarket(i,r, s) = pbundle(i, r) — ptivity(i, r, s) (A.19)
as(i,r,s) = a(i)l— T X numl(i,r,s) + f_as(i,r, s) (A.20)

o(i)—1
o(1)

D) ZSMV(Z',T,S) x {numl(i,r,s) + [f(i,r,s)}+ (A.21)

gbundle(i,r) =
a(i,r) — (o(i) —
a(i,r) x o(i)

% > SMV(i,r, ) x {num(i,r) + hf(i,r)} + fqbundle(i, )

Z SMV (i,r,s) x {qs(i,r,s) — ptivity(i,r, s)} +
d

gbundle(i,r) = qo(i,r) — aoMel(i,r) (A.22)
numl(i,r,s) = num(i,r) — a(i,r) X ptivity Min(i,r, s) (A.23)
ptivityMin(i,r, s) = gmin(i,r,s) — [ f(i,7,s) (A.24)
ptivity(i,r, s) = ptivityMin(i, r, s) (A.25)
qtypical (i, 1, s) = gmin(i,r, s) (A.26)
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d_revtxMel(i,r,s) =0,01 x MV (i,r,s) x [pmarket(i,r,s) + qs(i,r, s)]— (A2)
27

0,01 x FV(i,r,s) x [pm(i,r) + qs(i,r, s)]

d_revMeltot(i,r) = Z d_revtxMel(i,r, s) (A.28)

As duas primeiras equagoes adicionais A.15 e A.16 j& foram descritas. A equacao adi-
cional A.17 define variagoes na commodity ¢ enviada de r para s em termos de movimentos
no numero de empresas que operam no fluxo rs e no volume de ¢ enviado pela empresa
tipica.

A variagao percentual na quantidade de commodity i enviada de r para s, gs(i,r, s),
é representada, no GTAP original, por qxs(i,r, s) (ou, quando o fluxo for intrarregional
por qds(i,r)). As variagoes percentuais no nimero de empresas produtoras de ¢ em 7 que
negociam no fluxo rs e na quantidade comercializada de ¢ por uma firma tipica que atua
naquele fluxo sfo representadas por numl (i, r, s) e gtypical (i, r, ), respetivamente.

A equacao adicional A.18 trata da dinamica de precificacao em Melitz. Nesse caso, o
preco recebido pela venda de ¢ depende do fluxo rs em que a relagao comercial aconteceu.
Na teoria de Melitz, o que determina se a firma vai atender determinado destino é sua
produtividade. Se um grupo de firmas da regiao r que atendem ao destino s sao tipica-
mente firmas de alta produtividade, o preco médio recebido por essas firmas por unidade
de venda serd baixo. Para introduzir esta ideia sem afetar a estrutura de Armington,
utilizou-se um imposto fantasma especifico para cada destino, ou seja, txMel(i,r,s). A
variavel ptivity(i,r, s) é a variagio percentual da produtividade marginal da empresa
tipica produtora de ¢ e atuante no fluxo rs. Vale ressaltar que, na teoria de Melitz,
admite-se que as mudancas na produtividade marginal de uma empresa tipica nao sao
causadas por mudancas de produtividade em nenhuma empresa individual, mas sim, por
mudancgas nos membros do grupo de empresas produtoras de i que sao capazes de co-
mercializar no link rs. Isto é, a mudanca de produtividade da firma tipica representa a
alteracao na produtividade agregada fruto do mecanismo de selecao de firmas em deter-
minado mercado. Por sua vez, f_txMel(i,r, s) é uma varidvel de deslocamento que, para

os setores do tipo Melitz, é definida exogenamente em zero.
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Combinando as equacoes A.15, A.16 e A.18, encontra-se a equacao A.19. Esta fornece
os preco de mercado, ou seja, admite-se que preco médio recebido pelas vendas de 7 no
fluxo rs, pmarket(i,r,s), se move de maneira constante em relacdo ao custo marginal,
pbundle(i,r) — ptivity(i,r, s), de uma firma tipica que atua no fluxo rs comercializando
1. Logo, a diferenca entre preco e custo marginal é constante.

Em Melitz, quanto maior o nimero de firmas que operam no fluxo rs comercializando
a commodity 1, mais satisfeitos ficam os consumidores do destino s. Isto significa que
os consumidores em s, que possuem preferéncia por variedade, estao mais préximos de
atender suas demandas. as(i,r, s) é varidvel de preferencia para todos os agentes na regiao
s. Se as(i,r, s) = 1, entdo os agentes em s alcangam o mesmo nivel de satisfagdo com 1%
menos ¢ proveniente de r, mantendo o fluxo das demais regioes constantes. A equagao
A.20 mostra que as(i, r, s) aumenta quando existem mais firmas atuando no fluxo rs para
comercializar 4, mas esse efeito ¢ menor quanto maior a elasticidade de substituicao entre
essas variedades da commodity i, o(z). Em termos praticos, esta elasticidade corresponde
no modelos GTAP-A2M a ESUBD. f,s(i,r, s) é uma varidvel de deslocamento que, para
as setores do tipo Melitz, é definida exogenamente em zero.

A equacao adicional A.21 apresenta a definicdo da mudanca percentual no total das
cestas de insumos utilizadas em um setor, gbundle(i,r). SMV (i,r,s) é o share dos custos
totais do setor (7,r) em relacdo ao que foi enviado para s. Logo, a soma do SMV (i, r, s)
para cada s assume valor 1.

num(i,r) é a varidvel que fornece a variagdo percentual no nimero de firmas que
atuam no setor (i,r). hf(i,r) e ff(i,r,s) sdo as mudangas percentuais nos custos fixos,
mensurado em cestas de insumos, para se estabelecer e para se atuar um fluxo rs, res-
pectivamente. fgbundle(i, ) é uma varidvel de deslocamento, que, para as industrias de
Melitz, é definida exogenamente em zero.

Como ja exposto na equacao 4.1, a(i,r) é o parametro da distribui¢do de Pareto
que fornece as produtividades marginais das firma. E um parametro positivo cujo valor
¢ maior que o(i) — 1. Os setores que atuam sob Melitz, possuem uma produtividade

marginal dada exogenamente por uma distribuicao de Pareto, tal que:
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Gir(®) = @i, 7r) x oG- (A.29)

em que ¢, ,(®), representa a proporc¢ao de empresas produtoras de ¢ em r que possuem
um nivel de produtividade marginal .
A equacao A.21 pode ser dividida em trés partes. Na primeira, os custos variaveis

a

sao uma fracao fixa, %, do valor das vendas do setor (i,r) para a regiao s. A segunda

mostra que o share do valor das vendas do setor (i,r) para regiao s, quando se leva em

consideracao o custo fixo de participacao no fluxo rs, é dado por % De maneira

o(i)—1
? a(i,r)xo(s)

analoga é a contribuicao relacionada ao custo de estabelecimento das firmas.

Dada a determinacao da variacao percentual no nimero de cestas de insumos uti-
lizados em cada setor, pode-se derivar a variacao percentual na produtividade para os
setores de Melitz, aoMel(i,r), pela equacao A.22. Em que go(i,r) é a variagdo per-
centual na produgdo do setor (i,7). Se o setor atua sob as hipdteses de Armington,
aoMel(i,r) é exbgeno e a equagio A.22 determina gbundle(i,r). Neste caso, a deter-
minagao de gbundle(i,r), feita pela equacao A.21, é desativada, ou seja, f_gbundle(i,r)
torna-se enddgeno.

A variavel ptivityMin(i,r, s), presente na equagao A.23, representa é a variacao per-
centual na produtividade marginal da firma produtora de i que opera no fluxo rs com
a menor produtividade. Vale notar que ptivityMin(i,r,s) ndo representa a mudanga de
produtividade de uma firma particular. Segundo a equagao A.23, se houver um aumento
na produtividade minima exigida para a operacao das firmas que produzem ¢ no fluxo rs,
uma propor¢ao menor dessas empresas operara neste fluxo.

Na equacao A.24, a variacdo percentual do volume de vendas em s da empresa de
produtividade minima que opera no fluxo rs ¢ dada por gmin(i,r, s). Novamente, nao se
trata de uma empresa em particular. Segundo esta equacao, se relacdo comercial exigir
maior produtividade, deverda ocorrer um aumento correspondente no volume minimo de
vendas exigido em rela¢ao ao custo fixo de operacao no fluxo rs.

As equacgoes A.25 e A.26 sdo uma implicacdo da hipdtese que a produtividade das

firmas assumem uma distribuicao de Pareto. Sendo assim, uma variavel aleatéria com
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distribuicao de Pareto deve ter um valor médio proporcional ao seu valor minimo.

A equacao A.27 simboliza a mudanca na arrecadacdo devido ao imposto fantasma,
teMel(i,r, s), para cada produto em determinado fluxo. MV (i,r,s) e FV(i,r,s) sdo os
valores de mercado e de fabrica da commodity i vendidos de r para s. O primeiro termo
do lado direito da equacao A.27 representa a mudanga no valor de mercado e o segundo
termo é a mudanca no valor de fabrica da commodity ¢ vendido no fluxo rs. A diferenga
¢ a mudanca na receita tributaria sob as hipéteses de Melitz. A equagao A.28, representa

o somatoério de d_revtaxMel(i,r, s) para todos os destinos.

A.4 Tabelas de correspondéncias do GTAP
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Tabela A.2 Correspondencia - CNAE e GTAP

CNAE Setores do GTAP
01 - Agricultura, pecudria e servigos relacionados 1 ao 12
02 - Produgao florestal 13 e 14
03 - Pesca e aqiiicultura 13 e 14
05 - Extracdo de carvao mineral 15
06 - Extracao de petrdleo e gdas natural 16 el7
07 - Extracdo de minerais metalicos 18
08 - Extracdo de minerais nao-metalicos 15
09 - Atividades de apoio & extracdo de minerais 16 el7
10 - Fabricacdo de produtos alimenticios 19 a 25
11 - Fabricacdo de bebidas 26
12 - Fabricacdo de produtos do fumo 26
13 - Fabricacdo de produtos téxteis 27
14 - Confeccao de artigos do vestudrio e acessérios 28
15 - Preparagdo de couros e fabricacao de artefatos de couro 29
16 - Fabricacdo de produtos de madeira 30
17 - Fabricacido de celulose, papel e produtos de papel 31
18 - Impressao e reproducao de gravacoes 31
19 - Fabricacdo de coque, de deriv. do petrdleo e biocombustiveis 32
20 - Fabricagdo de produtos quimicos 33
21 - Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmaceéuticos 42
22 - Fabricagdo de produtos de borracha e de material plastico 33
23 - Fabricagdo de produtos de minerais nao-metalicos 34
24 - Metalurgia 35 e 36
25 - Fabricagdo de prod. de metal, exceto méquinas e equipamentos 37
26 - Fabricagdo de equip. de informatica, eletrénicos e épticos 40
27 - Fabricagao de mAaquinas, aparelhos e materiais elétricos 41
28 - Fabrica¢do de maquinas e equipamentos 41
29 - Fabricagdo de veiculos automotores, reboques e carrocerias 38
30 - Fabricagdo outros equip. transp., exceto veic. automotores 39
31 - Fabricagao de méveis 42
32 - Fabricagdo de produtos diversos 42
33 - Manutencao, reparacao e instal. de maquinas e equipamentos 42
35 - Eletricidade, géds e outras utilidades 43 e 44
36 - Captacao, tratamento e distribuigao de dgua 45
37 - Esgoto e atividades relacionadas 45
38 - Coleta, trat. e disposicao de residuos; recup. de materiais 45
39 - Descontaminacao e outros servigos de gestao de residuos 45
41 - Construcao de edificios 46
42 - Obras de infra-estrutura 46
43 - Servicos especializados para construcgao 46
45 - Comércio e reparagao de veiculos automotores e motocicletas 47
46 - Comércio p/ atacado, exceto vefc. automotores e motocicletas 47
47 - Comércio varejista, 47
49 - Transporte terrestre 48
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Tabela A.3 Continuagao - Correspondéncia - CNAE e GTAP

CNAE Setores do GTAP
50 - Transporte aquavidrio 49
51 - Transporte aéreo 50
52 - Armagzenamento ¢ atividades auxiliares dos transportes 48
53 - Correio e outras atividades de entrega 48
55 - Alojamento 55
56 - Alimentacao 55
58 - Edicdo e edi¢do integrada a impressao 51
59 - Atividades cinematograficas, producio de videos e programas 51
60 - Atividades de rddio e de televisio 51
61 - Telecomunicagoes 51
62 - Atividades dos servicos de tecnologia da informagéo 51
63 - Atividades de prestacio de servicos de informacio 51
64 - Atividades de servicos financeiros 52 e 53
65 - Seguros, resseguros, previd. complementar e planos de satide 52 e 53
66 - Atividades auxiliares dos servicos financeiros, seguros etc. 52 e 53
68 - Atividades imobiliarias 54
69 - Atividades juridicas, de contabilidade e de auditoria 54
70 - Atividades de sedes de empresas e de consultoria em gestiao 54
71 - Servigos de arquit. e engenharia; testes e andlises técnicas 54
72 - Pesquisa e desenvolvimento cientifico 54
73 - Publicidade e pesquisa de mercado 54
74 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas 54
75 - Atividades veterinarias 54
77 - Aluguéis nao-imobilidrios e gestao de ativos ndo-financeiros 54
78 - Selecdo, agenciamento e locagao de mao-de-obra 54
79 - Agéncias de viagens, oper. turisticos e servicos de reservas 54
80 - Atividades de vigilancia, seguranca e investigaciao 54
81 - Servigos para edificios e atividades paisagisticas 54
82 - Servigos de escritério, de apoio administ. e outros servigos 54
84 - Administracido publica, defesa e seguridade social 56
85 - Educagio 56
86 - Atividades de atencdo a satide humana 56
87 - Atividades de atencdo a satde integradas com assist. social 56
88 - Servigos de assisténcia social sem alojamento 55
90 - Atividades artisticas, criativas e de espetdculos 55
91 - Atividades ligadas ao patrimonio cultural e ambiental 55
92 - Atividades de exploracdo de jogos de azar e apostas 55
93 - Atividades esportivas e de recreagio e lazer 55
94 - Atividades de organizagoes associativas 55
95 - Reparagao e manut. equip. de informatica e objetos pessoais 55
96 - Outras atividades de servigos pessoais 55
97 - Servicos domésticos 55
99 - Organismos internac. e outras instituicées extraterritoriais

00 - Outros*

Fonte: elaboragao prépria.
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Tabela A.4 Correspondeéncia - SCN e GTAP

Setor SCN Setor GTAP
0191 Agricultura, inclusive o apoio & agricultura e a pds-colheita 1 ao 12
0192 Pecudria, inclusive o apoio a pecudria 1 ao 12
0280 Producao florestal; pesca e aquicultura 13 e 14
0580 Ext. de carvao mineral e de minerais nao-metdlicos 15
0680 Ext. de petrdleo e gas, inclusive as atividades de apoio 16 el7
0791 Ext. de minério de ferro, inclusive beneficiamentos e a aglomeracao 18
0792 Ext. de minerais metdlicos nao-ferrosos, inclusive beneficiamentos 18
1091 Abate e produtos de carne, inclusive laticinios e pesca 19 a 25
1092 Fab. e refino de agicar 19 a 25
1093 Outros produtos alimentares 19 a 25
1100 Fab. de bebidas 26
1200 Fab. de produtos do fumo 26
1300 Fab. de produtos téxteis 27
1400 Confeccao de artefatos do vestudrio e acessoérios 28
1500 Fabricacao de calgados e de artefatos de couro 29
1600 Fab. de produtos da madeira 30
1700 Fab. de celulose, papel e produtos de papel 31
1800 Impressiao e reprodugdo de gravagoes 31
1991 Refino de petréleo e coquerias 32
1992 Fab. de biocombustiveis 32
2091 Fab. de quimicos organicos e inorganicos, resinas e elastémeros 33
2092 Fab. de defensivos, desinfestantes, tintas e quimicos diversos 33
2093 Fab. de produtos de limpeza, cosméticos/perfumaria e higiene pessoal 42
2100 Fab. de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 42
2200 Fab. de produtos de borracha e de material pldstico 33
2300 Fab. de produtos de minerais nao-metalicos 34
2491 Producao de ferro-gusa/ferroligas, siderurgia e tubos de ago 35 e 36
2492 Metalurgia de metais nao-ferrosos e a fundicdo de metais 35 e 36
2500 Fab. de produtos de metal, exceto méquinas e equipamentos 3r
2600 Fab. de equipamentos de informatica, produtos eletronicos e épticos 40
2700 Fab. de méquinas e equipamentos elétricos 41
2800 Fab. de maquinas e equipamentos mecanicos 41
2991 Fab. de automodveis, caminhoes e 6nibus, exceto pecas 38
2992 Fab. de pegas e acessérios para veiculos automotores 38
3000 Fab. de outros equipamentos de transporte, exceto automotores 39
3180 Fab. de moveis e de produtos de industrias diversas 42
3300 Manutencgao, reparacao e instalacio de maq. e equipamentos 42
3500 Energia elétrica, gas natural e outras utilidades 43 e 44
3680 Agua, esgoto e gestao de residuos 45
4180 Construgao 46
4500 Comércio e reparacao de veiculos automotores e motocicletas 47
4680 Comércio por atacado e a varejo, exceto veiculos automotores 47
4900 Transporte terrestre 48
5000 Transporte aquaviario 49
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Tabela A.5 Continuacao - Correspondencia - SCN e GTAP

Setor SCN Setor GTAP
5100 Transporte aéreo 50
5280 Armagzenamento, atividades auxiliares dos transportes e correio 48
5500 Alojamento 55
5600 Alimentacio 55
5800 Edicao e edicao integrada a impressao 51
5980 Ativ. de televisdo, rddio, cinema e gravagio/edi¢do de som/imagem 51
6100 Telecomunicacoes 51
6280 Desenvolvimento de sistemas e outros servicos de informacgao 51
6480 Intermediacao financeira, seguros e previdéncia complementar 52 e 53
6800 Atividades imobiliarias 54
6980 Atividades juridicas, contabeis, consultoria e sedes de empresas 54
7180 Servicos de arquitetura, engenharia, andlises técnicas e P & D 54
7380 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas 54
7700 Aluguéis ndo-imobilidrios e gestdo de propriedade intelectual 54
7880 Outras atividades administrativas e servigos complementares 54
8000 Atividades de vigilancia, seguranca e investigacio 54
8400 Administracido publica, defesa e seguridade social 56
8591 Educagao publica 56
8592 Educagao privada 55
8691 Saude publica 56
8692 Saude privada 55
9080 Atividades artisticas, criativas e de espetdculos 55
9480 Organizacoes associativas e outros servigos pessoais 55
9700 Servigos domésticos 55

Fonte: elaboracao prépria.
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