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RESUMO 

0 presente trabalho apresenta urn estudo sabre o convemio existente entre o Estado 
do Parana, por meio da Secretaria de Estado da Seguranc;a Publica/Corpo de 
Bombeiros, e a Empresa Brasileira de lnfra-Estrutura Aeroportuaria - INFRAERO, 
convenio este que preve a prestac;ao de servic;os especializados de Prevenc;ao, 
Salvamento e Combate a lncendios, em aeronaves e nas instalac;6es aeroportuarias 
sob a administrac;ao da INFRAERO, no Aeroporto lnternacional Afonso Pena. 
Constitui o objetivo geral deste trabalho, discutir a viabilidade de renovac;ao do 
convenio firmado entre a INFRAERO eo Estado do Parana, por meio da Secretaria 
de Seguranc;a Publica/Corpo de Bombeiros da PMPR, voltado ao Sexto Grupamento 
de Bombeiros, com sede no municipio de Sao Jose dos Pinhais e responsabilidade 
de atendimento em outros 28 (vinte e oito) municipios da regiao metropolitana de 
Curitiba. 0 Corpo de Bombeiros sofre atualmente de uma defasagem em seu 
efetivo, sendo que apenas no 6° GB, Unidade que agrega o Aeroporto Afonso Pena, 
a defasagem de efetivo e de 42%, se comparado o efetivo existente com o efetivo 
previsto. Utilizando-se da analise de documentos, e de entrevistas, pode-se chegar a 
conclusao que diante da falta de efetivo existente atualmente no CB, o convenio com 
a lnfraero nao deve ser renovado, devendo, ao inves disto, ser elaborado urn 
planejamento de transic;ao da retirada do pessoal do CB do Aeroporto Afonso Pena, 
e treinamento de pessoal terceirizado pela lnfraero para substituir os bombeiros 
militares. 

PALAVRAS-CHAVE: Convenio. Corpo de Bombeiros. lnfraero. 
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1 INTRODUCAO 

Convemios sao acordos firmados entre 6rgaos publicos ou entre 6rgaos 

publicos e privados para realiza<;ao de atividades de interesse comum dos 

participantes. 0 Convenio e quase sempre celebrado entre entidades publicas, para 

realizar atividades de interesses comuns, no campo social, educacional, de 

pesquisa, etc. 0 que ocorre e que o 6rgao repassador do numerario, pelas 

dificuldades de realizar determinadas tarefas, delega a outras entidades localizadas 

onde os fatos acontecem, a incumbencia de realizar tais tarefas, repassando o 

numerario para aquela atividade. 

Assim, em 1978 foi celebrado convenio entre a Empresa Brasileira de lnfra­

Estrutura Aeroportuaria- INFRAERO eo Estado do Parana, por meio da Secretaria 

de Estado da Seguran<;a Publica/Corpo de Bombeiros, com o objetivo de promover a 

participa<;ao mutua dos Convenentes, visando a opera<;ao dos servi<;os 

especializados de Preven<;ao, Salvamento e Combate a lncendio em aeronaves e 

nas instala<;6es aeroportuarias sob a administra<;ao da INFRAERO, no Aeroporto 

lnternacional Afonso Pena. 

1.1 APRESENTA<;AO DO TEMA E JUSTIFICATIVA 

A partir da celebra<;ao do primeiro Convenio entre o Estado do Parana e a 

lnfraero, este vern sendo renovado a cada cinco anos sem muitas altera<;6es, bern 

como sem uma visao critica da viabilidade, das vantagens e desvantagens 

diretamente ligadas ao Corpo de Bombeiros. 

Assim, com a exigencia da monografia para o Curso de Aperfei<;oamento de 

Oficiais, surgiu a oportunidade de realizar urn estudo do convenio, vindo a analisa-lo 

em todos seus aspectos. 

Observa-se por meio de uma revisao superficial do convenio que ha mais 

desvantagens do que vantagens para o Corpo de Bombeiros. 

Nao se questiona na analise o valor mensal ou anual previsto no convenio, 

ate mesmo pelo fato de que esse pode ser repactuado, afinal o proprio convenio 

preve por mutuo consenso as altera<;6es. 
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Hoje, na INFRAERO do Aeroporto Afonso Pena, encontra-se urn efetivo de 45 

{quarenta e cinco) bombeiros-militares a disposic;ao exclusiva daquele 6rgao, efetivo 

que poderia ser alocado para outras localidades de maior necessidade. Fato esse 

que tambem motiva urn estudo detalhado do referido convemio. 

Em decorremcia da defasagem de efetivo e da falta de previsao para 

incorporar novos militares nos quadros do Corpo de Bombeiros, fez-se necessaria 

este estudo para encontrar-se urn meio de reposic;ao dos militares, principalmente 

na area operacional; assim sendo, fez-se uma analise de conjuntura do convemio 

entre o Corpo de Bombeiros e a INFRAERO. Tendo em vista a sua vigemcia por 

cinco anos, foram estudadas as vantagens e desvantagens de renovac;ao do 

mesmo. 

1.2 ABORDAGEM GERAL DO PROBLEMA 

0 Convenio em estudo tern por objeto a participac;ao mutua dos Convenentes, 

visando a prestac;ao de servic;os especializados de Prevenc;ao, Salvamento e 

Combate a lncendios, em aeronaves e nas instalac;oes aeroportuarias sob a 

administrac;ao da Empresa Brasileira de lnfra-Estrutura Aeroportuaria - INFRAERO, 

no Aeroporto lnternacional Afonso Pena. 

Ocorre que hoje existe uma defasagem no efetivo do Corpo de Bombeiros, e 

nao existe previsao de reposic;ao deste efetivo faltante. Por outro lado, existem 45 

{quarenta e cinco) bombeiros militares a disposic;ao da lnfraero, no Aeroporto Afonso 

Pena, efetivo este que permanece praticamente inoperante durante a maior parte do 

tempo, e que se realocados em Unidade Operacional, particularmente ao 6° GB, 

poderiam suprir em muito esta falta de contingente. 

Com esta defasagem do efetivo, quem sofre as maiores consequencias e a 

populac;ao, que muitas vezes se acha desassistida pelo Estado, em suas 

necessidades mais basicas, como a seguranc;a patrimonial e pessoal. 

Algumas duvidas tern trazido problemas na execuc;ao e aplicac;ao do citado 

convenio, tais como as vantagens atuais para o Corpo de Bombeiros. Urn dos 

problemas e a limitac;ao do emprego dos bombeiros alocados para o servic;o no 

aeroporto, por exemplo, se houver uma ocorrencia proxima do aeroporto nao podem 

dar atendimento. 
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Percebe-se que na epoca da celebra<;ao do convenio, era interessante para 

as duas partes, entretanto, hoje e discutivel se para o Corpo de Bombeiro e 

vantajoso. 

0 presente trabalho nao visa a analise do valor do convenio, ate entao, pelo 

fato de poder ser repactuado, desde que observando-se o interregna minima de 01 

(urn) ano. 

Realizou-se uma analise do convenio firmado, identificando quais as atuais 

vantagens e desvantagens para o Corpo de Bombeiros do Parana. 

1.3 QUESTOES ESPECiFICAS 

Os Bombeiros sao Unidades Operacionais, tecnicamente organizadas, 

preparadas e equipadas para o cabal exercicio das suas missoes. Atualmente, 

devido a falta de efetivo no Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado do 

Parana, verifica-se a necessidade de urn efetivo mais complete no quadro do Sexto 

Grupamento de Bombeiros, para uma melhor atua<;ao frente as ocorrencias 

pertinentes ao Corpo de Bombeiros, conforme previsto na Constitui<;ao Federal: 

Art. 144. A seguranc;a publica, dever do Estado, direito e responsabilidade 
de todos, e exercida para a preservac;ao da ordem publica e da 
incolumidade das pessoas e do patrimonio, atraves dos seguintes 6rgaos: 

I - policia federal; 
II - policia rodoviaria federal; 
Ill - policia ferroviaria federal; 
IV- policias civis; 
V - policias militares e corpos de bombeiros militares. 

§ 5° - As policias militares cabem a policia ostensiva e a preservac;ao da 
ordem publica, 
Ao Corpo de Bombeiros alem das atribui~oes definidas em lei tais 
como: preven~ao, salvamento e combate a inc€mdios, tambem lhe foi 
incumbido a execu~ao de atividades de defesa civil. (grifos nossos) 

Assim, entende-se necessaria o esclarecimento: A nao-renova<;ao do 

Convenio entre Governo do Estado do Parana, por meio da SESP, e a lnfraero, com 

o consequente remanejamento do efetivo empregado junto ao Aeroporto Afonso 

Pena, de quarenta e cinco profissionais, ao Sexto Grupamento de Bombeiros, trara 

beneficios a popula<;ao, e ao cumprimento da missao constitucional do Corpo de 

Bombeiros? 
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1.4 PRESSUPOSTOS 

Existe atualmente uma defasagem consideravel no efetivo do Corpo de 

Bombeiros, e especificamente no efetivo do Sexto Grupamento de Bombeiros. Ao 

mesmo tempo em que existe esta defasagem, por outro lado existe um efetivo de 45 

(quarenta e cinco) profissionais subutilizados, a disposigao da lnfraero, no Aeroporto 

Afonso Pena. 

Este efetivo a disposigao da lnfraero, sendo integrado ao efetivo do Sexto 

Grupamento de Bombeiros, poderia suprir uma deficiemcia imediata de efetivo 

existente no Grupamento, trazendo inumeros beneficios a populagao da area de 

atuagao do 6° GB, bern como a imagem do Corpo de Bombeiros e da Polfcia Militar 

em geral. 

1.5 OBJETIVOS DA PESQUISA 

Por meio da analise do Convemio firmado entre o Estado do Parana e a 

lnfraero, diante da defasagem de efetivo existente no Corpo de Bombeiros, 

especificamente do Sexto Grupamento de Bombeiros, esta pesquisa visou atingir os 

objetivos a seguir elencados. 

1.5.1 Objetivo Geral 

Constitui o objetivo geral discutir a viabilidade de renovagao do convenio 

firmado entre a INFRAERO e o Estado do Parana, por meio da Secretaria de 

Seguranga Publica/Corpo de Bombeiros 
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1.5.2 Objetivos Especificos 

Constituem os objetivos especificos: 

a) ldentificar a necessidade da prestac;ao de servic;o de combate a incendios em 

aeronaves na INFRAERO pelo Corpo de Bombeiros. 

b) Verificar a competencia do Corpo de Bombeiros em dar continuidade na 

prestac;ao do servic;o de protec;ao e combate a incendios na INFRAERO. 

c) Pesquisar e demonstrar ac;oes adotadas por outras Corporac;oes policiais 

militares e bombeiros militares relativas a convenios com aeroportos. 
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2 METODOLOGIA 

Para alcan<;ar os objetivos propostos, foram necessaries alguns 

procedimentos, os quais propiciaram o desenvolvimento do raciocinio, analise e 

conclusao deste trabalho. As atividades desenvolvidas foram: 

a) Foi realizada uma pesquisa bibliografica e documental, bern como junto aos 

meios de informac;ao eletr6nica (Rede Mundial de Computadores), a respeito do 

Comando do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana, trazendo, entre 

outras informac;oes, a sua estrutura organizacional e hist6rica, e tambem a 

composic;ao do 6° GB, sediado em Sao Jose dos Pinhais. 

b) Levantou-se ainda, a respeito do 6° GB. o mapa do efetivo, abrang€mcia da area 

de atuac;ao, bern como populac;ao assistida. 

c) Sendo a lnfraero parte no convenio, fez-se um levantamento, por meio de 

pesquisa junto a Rede Mundial de Computadores (Internet), bern como junto a 
propria lnfraero, a respeito de seu hist6rico, conceitos basicos, e atuac;ao 

operacional, junto ao Aeroporto Afonso Pena. 

d) Uma pesquisa documental buscou o Convenio, objeto de estudo deste trabalho, 

o qual foi devidamente analisado, e transcrito no anexo 1. 

e) Diante da necessidade de buscar alternativas para suprir a necessidade de 

reposic;ao do efetivo, foram coletados dados por meio de pesquisa junto a 

corporac;oes de outros Estados da Federac;ao. Foram pesquisados os 

procedimentos adotados frente a renovac;ao de convenios, com o objetivo de 

identificar ac;oes e possiveis soluc;oes para o problema apresentado no presente 

estudo. 

f) No sentido de se buscar dados e opinioes a respeito do assunto em pauta, 

foram entrevistados Oficiais do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana, 

no sentido de se buscar dados e opinioes a cerca do assunto em pauta. Foi 

ainda entrevistado, no mesmo sentido, o Superintendente da lnfraero no 

Aero porto Afonso Pen a. 

0 tipo de pesquisa escolhido foi o bibliografico, documental e pesquisa de 

campo. Pesquisa qualitativa, com entrevistas voltadas ao TEN-CEL QOBM FABIO 

MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto Grupamento de Bombeiros, CAP 

QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA - B-1 Setor de Pessoal 6° GB, CAP QOBM 

HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose dos Pinhais, 
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1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN HUR DE ALMEIDA Respondente pelo Comando da 

SCI e como Superintendente da INFRAERO Sr. ANTONIO PALLU. 

Os aspectos relevantes das entrevistas foram transcritos no trabalho, e 

sofreram analise critica, tendo por fundamento a literatura, legisla<;:ao e documentos 

referenciados. 
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3 COMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS 

0 Comando do Corpo de Bombeiros - CCB/PMPR e urn dos Comandos 

lntermediarios da Policia Militar que tern como missao Constitucional a execuc;ao de 

atividades de Defesa Civil, Prevenc;ao e Combate a lncendio, Buscas, Salvamentos 

e Socorros Publicos no ambito do Estado do Parana. Para desempenhar suas 

atividades, o CCB/PMPR tern a seguinte estrutura organizacional, de acordo com a 

Lei n° 6.774 de 08 de janeiro de 1976 (Lei e Organizac;ao Basica da PMPR) 

ORGAOS DE DIRE<;AO 

~ Comando 

~ Estado Maior - Assessoramento e Planejamento Estrategico 

• 1 a Se<;ao - Pessoal e Legislac;ao 

• 2a Se<;ao - lnformac;6es 

• 3a Sec;ao - Operac;6es, Ensino e lnstruc;ao 

• 4a Se<;ao- Logistica e Estatistica 

• sa Sec;ao - Relac;6es Publicas 

• 6a Sec;ao - Planejamento Administrativo e Orc;amentario 

• 7a Se<;ao - Prevenc;ao e Engenharia 

• sa Sec;ao - Defesa Civil 

~ Ajudancia - Trabalhos Burocraticos e Servic;os Gerais 

~ Divisao Administrativa Financeira (DAFIN) - Administrac;ao de Material e 

Financeira 

~ Coordenadoria do Siate, 

~ Centro de Operac;6es BM (COBOM) - Direc;ao, Controle e Coordenac;ao das 

Atividades Operacionais. 

ORGAOS DE APOIO 

~ Centro de Ensino e lnstruc;ao (CEI) - Formac;ao tecnica, instruc;ao de manutenc;ao 

e atualizac;ao da tropa, bern como educac;ao preventiva ao pessoal civil. 

~ Centro de Suprimento e Manutenc;ao do Material Operacional (CSM/MOP) -
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Recebimento, Estocagem, Suprimentos e a Execugao da Manutengao de 

Materiais de Comunicag5es, Motomecanizagao e Especializado de Bombeiros 

ORGAOS DE EXECU<;AO 

a) Unidades Operacionais 

QUADRO 1 - UNIDADES OPERACIONAIS 
Fonte: CCB 

Assim sao denominadas as Unidades de Bombeiros, que tern a seu encargo 

miss5es espedficas, como realizar servigos de prevengao e de extingao de 

incendios, simultaneamente com o de protegao e salvamento de vidas e material nos 

locais de sinistro, bern como o de busca e salvamento, prestando socorros em caso 

de afogamento, inundag5es, desabamentos, acidentes em geral, catastrofes e 

calamidades publicas. 

0 Corpo de Bombeiros, atualmente, encontra-se com suas Unidades 

Operacionais distribuidas no Estado do Parana par areas de competencia, contando 

com: 

• 1 o Grupamento de Bombeiros - Curitiba; 
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• 2° Grupamento de Bombeiros - Ponta Grossa; 

• 3° Grupamento de Bombeiros - Londrina; 

• 4 o Grupamento de Bombeiros - Cascavel; 

• so Grupamento de Bombeiros - Maringa; 

• 6° Grupamento de Bombeiros - Sao Jose dos Pinhais; 

o 1° Subgrupamento lndependiente de Bombeiros- Foz de lguagu; 

o 2° Subgrupamento lndependiente de Bombeiros - Paranagua. 

3.1 HISTORICO 

0 Corpo de Bombeiros no Parana iniciou-se na cidade de Curitiba, no ano 

1882, com uma sociedade de bombeiros voluntaries. Era a Sociedade Teuto­

brasileira de Bombeiros Voluntaries e visava satisfazer a necessidade de contemplar 

a Comunidade com um servigo contra incendios, de carater supletivo ao Governo do 

Estado e Municipio, os quais, em virtude de escassos recursos financeiros, tinham 

dificuldade para organizarem o departamento contra o fogo. 

Passados vinte e quatro anos, no ano de 1.912, o entao presidente da 

Provincia do Parana, Dr. Carlos Cavalcanti, apresentou ao Congresso Legislative do 

Parana, um pedido de credito necessaria a criagao de um Corpo de Bombeiros na 

Capital. Organizou-se, assim, pela sangao da Lei n. 0 1.133, de 23 de Maio de 1912, 

a tao esperada organizagao, que tinha equiparados os pastas dos seus 

componentes, na plenitude de direitos, honras, prerrogativas e vantagens, aos 

equivalentes do Regimento de Seguranga que e a atual Policia Militar do Parana. 

FORD 1930 MERRYWEATHER 1912 

FIGURA 1 - VIATURAS ANTIGAS 
Fonte: Site CCB 
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0 dia 08 de outubro de 1912 marcou o inicio das atividades do Corpo de 

Bombeiros do Parana, pela leitura da ordem do dia baixada pelo Maj Fabriciano do 

Rego Barros, primeiro comandante da Corporagao. 

A constituigao inicial tinha carater rigorosamente militar e a imprescindivel 

autonomia completa. Possuia urn Estado-maior, duas Companhias e dois Estados­

Menores 

No ano de 1917 foi incorporado a Forga Militar como Companhia de 

Bombeiros (Lei n.0 1.761 - 17/03/1917). 

Em 1928 voltou a ser independente, com a constituigao de Corpo, por 

intermedio da Lei n.0 2.517, de 30/03/1928, passando a ter Estado-maior, Estado­

Menor e duas Companhias. 

Em 1931 passou novamente a fazer parte da Forga Militar como Batalhao 

Sapadores-bombeiros, para fins militares, tendo porem sua parte administrativa e 

tecnica desvinculada e independente do Comando Geral. 

No ano de 1932, o Decreta 134, de 15 de Janeiro do mesmo ano disp6s que a 

Corporagao de Bombeiros passava a ser chamada Corpo de Bombeiros e tinha 

carater independente da Forga Militar, embora podendo ser empregada em servigos 

de guerra. 

Em 1934, por intermedio do Decreta n.0 86 de 18 de Janeiro, o Governo 

sujeitou os integrantes do Corpo de Bombeiros a Justiga Militar da Forga e reduziu-o 

a uma companhia, vedando as transferencias entre uma Corporagao e outra. 

Em 1936, passa a administragao do municipio e em 1938 retornou a 
administragao do Estado sendo reincorporado a Policia Militar com a denominagao 

de Companhia de Bombeiros, porem gozando de autonomia administrativa para 

aplicagao dos meios que lhe fossem atribuidos no orgamento do Estado. 

Em 1953 passou a denominar-se Corpo de Bombeiros da Policia Militar do 

Parana, denominagao que mantem ate hoje. 

A partir do inicio da decada de setenta, com a criagao do Fundo de 

Reequipamento do Corpo de Bombeiros (FUNREBOM), permitiu-se a ampliagao do 

servigo de bombeiros a muitos municipios do Interior do Estado. 

Os grupamentos passaram ser designados como Grupamentos de lncendio 

(GI), com o efetivo correspondendo ao de urn batalhao; subdivididos em 

Subgrupamentos de lncendio (SGI), com o efetivo aproximado de uma companhia; 

compostos por Seg5es de Combate a lncendio (SCI), com o efetivo de urn pelotao. 
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0 Grupamento de Guarda Vidas foi transformado em Grupamento de Busca e 

Salvamento (GBS), subdividido em Subgrupamentos de Busca e Salvamento 

(SGBS), composto por Sec;oes de Busca e Salvamento Terrestre, e Sec;oes de 

Busca e Salvamento Aquatico. 

• 1 o Grupamento de lncendio - Curitiba; 

• 2° Grupamento de lncendio - Ponta Grossa; 

• 3° Grupamento de lncendio - Londrina; 

• Grupamento de Busca e Salvamento - Curitiba. 

3.2 SEXTO GRUPAMENTO DE BOMBEIROS- 6°GB 

QUADRO 2- MAPA DA AREA DE ATUA<;AO DO 6°GB. 
Fonte: 8/3-6° GB 
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0 Corpo de Bombeiros do Estado do Parana, par meio do Decreta Estadual 

n°. 4489, de 27 de dezembro de 1994, teve seu o Quadro Organizacional 

reestruturado. 

Surgiu entao o 6° Grupamento de Bombeiros, com Sede do Comando na 

cidade de Sao Jose dos Pinhais, tendo como responsabilidade a atuagao na Regiao 

Metropolitana, Rio Negro e as Campos da Lapa. 

Ao contrario do que se possa imaginar, a criagao do 6° Grupamento de 

Bombeiros nao provocou o aumento significative do quadro de efetivo do Corpo de 

Bombeiros, haja vista ter ocorrido, com a extingao do Grupamento de Busca e 

Salvamento (GBS), a incorporagao do efetivo deste par aquele, sendo que, 

considerando-se o efetivo que o GBS tinha naquela epoca e o efetivo existente hoje 

no 6° GB, houve urn au menta de apenas 108 ( cento e a ito) Bombeiros, conforme 

informag5es colhidas junto a 1 a Segao do CB. 

QUADRO 3 - ORGANOGRAMA DO SEXTO GRUPAMENTO DE 
BOMBEIROS, INCLUINDO AS FRA<;OES DE 
BOMBEIROS COMUNITARIOS. 

Fonte: 0 autor 
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0 Sexto Grupamento de Bombeiros esta articulado com instalac;oes de 

Frac;oes de Bombeiros em cinco municipios da Regiao Metropolitana de Curitiba, 

subordinadas ao Comando sediado na cidade de Sao Jose dos Pinhais. 

FIGURA 2- SEDE DO COMANDO DO 6° GB 

Fonte: B/3- 6°GB 

Na mesma Sede do Coman do tambem esta estruturado o Coman do do 1° 

Sub-Grupamento de Bombeiros (1 o SGB), com duas Sec;oes de Bombeiros (SB). A 

1 a SB tambem esta instalada no Quartel do Comando do 6° GB e do 1° SGB. 

A 2a SB esta instalada nas dependencias do Aeroporto Afonso Pena, par 

meio do convenio firmado junto a INFRAERO. 

No Municipio de Campina Grande do Sui, de acordo com Projeto do Governo 

Estadual, foi instalado urn Posta de Bombeiro Comunitario, que tambem atende o 

Municipio de Quatro Barras par meio de urn Convenio firmado entre os dais 

Municipios. E comandado par urn Graduado do Corpo de Bombeiros, que tern como 

agentes de defesa civil funcionarios contratados pela Prefeitura Municipal. 

Em Araucaria esta sediado o 2° Sub-Grupamento de Bombeiros, onde esta 

instalada sua Primeira Sec;ao de Bombeiros (1a SB) e ainda urn segundo Posta de 

Bombeiros. Nos Municipios de Fazenda Rio Grande e Rio Negro, as 2a e 3a Sec;ao 

de Bombeiros, respectivamente. 
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Tambem subordinado ao 2° SGB, no Municipio da Lapa, nos mesmos moldes 

que o BC de Campina Grande do Sui, foi instalado um Posto de Bombeiro 

Comunitario. E comandado por um Graduado do Corpo de Bombeiros, que tem 

como agentes de defesa civil funcionarios contratados pela Prefeitura Municipal. 

0 3° Sub-Grupamento de Bombeiros esta localizado na cidade de Campo 

Largo. 0 3° SGB conta com a 1 a SB, em Campo Largo, e 2a SB, em Colombo, com 

SlATE e Bombeiro Comunitario, e 3a SB, em Almirante Tamandare. Com Bombeiro 

Comunitario e BC Rio Branco do Sui. 

Os municfpios de Colombo, Almirante Tamandare e Rio Branco do Sui , da 

mesma forma que os anteriores, tambem foram contemplados com a instalagao de 

Bombeiros Comunitarios, todos subordinados ao 3° SGB. 

3.2.1 Ocorrencias atendidas pelo 6° GB nos anos de 2005 a 2008 

Agressao 

Busca e salvamento 

Clfnico 

lncendio 

lncendio em vegetagao 

Prevengao e auxflio a populagao 

Quedas 

Queimadura/Choque Eletrico 

Fonte: SYSBM 

Analisando-se o quadro 4, percebe-se o aumento gradual no numero de 

ocorrencias, no perfodo de 2005 a 2008 (perfodo meramente ilustrativo ), tendo um 

aumento total, neste perfodo, na casa dos 65o/o (sessenta e cinco por cento). 
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3.2.2 Municipios da area de atuac;ao do so GB 

0 Sexto Grupamento de Bombeiros e composto por 257 (duzentos e 

cinqOenta e sete) Bombeiros Militares, atendendo a urn a populac;ao de 1.429.832 

(urn milhao quatrocentos e vinte e nove mil e oitocentos e trinta e dois) habitantes, 

distribuidos em 29 (vinte e nove) munidpios, numa area de 1S.S13 Km 2
, conforme 

quadro abaixo: 

h¥iiJ$~([;\~;'ii.ft':~:;,;:J.71,\~IYI QN1¢!eJ.O:S~i~i}r;•t<:,;;~">~.:2 ·.Q:.;:,s;t'i': l ~':i:0.'i)9;;~R~';PQ~J.J t)\C:AQ.),:f"'/tl;~::~1 II::=:JifcJ:··:;.;~ff.:i,,i~~t·;p<\i6"ARE/i(Km~,Jt{;2;3;·,:~;1,.·tS:t:.!:::.·:·; 
ADRIANOPOLIS 6. 709 1.349 

AGUDOS DO SUL 8.192 192 

ALM. TAMANDARE 93.055 195 

ANTONIO OLINTO 7.477 470 

ARAUCARIA 109.943 469 

BALSA NOVA I 10.639 397 

BOCAI UVA DO SUL 9.533 826 

CAMPINA GRANDE DO SUL 35.396 540 

CAMPO DO TENENTE 6.461 304 

CAMPO LARGO 105.492 1.249 

CAMPO MAGRO 22.325 275 

CERRO AZUL 17.693 1.341 

COLOMBO 233.916 198 

CONTENDA 14.800 299 

DOUTOR ULISSES 5.956 781 

FAZENDA RIO GRANDE 75.006 117 

ITAPERU<;U 22.021 312 

LAPA 41.679 2.046 

MANDIRITUBA 20.408 379 

PI EN 11.083 255 

PINHAIS 112.038 61 

PIRAQUARA 82.006 228 

QUATRO BARRAS 18.125 180 

QUITANDINHA 15.897 447 

RIO BRANCO DO SUL 31.486 814 

RIO NEGRO 29.862 603 

S. J. DOS PINHAIS 263.622 946 

TIJUCAS DO SUL 13.091 672 

TUNAS DO PARANA 5.921 668 

b~ff~~-:>::;:~i?V:i~f<:~·:;Z9;:M~'rt iciP,ios~:J:i_:'f1~:~N:~,o;ij;iL",i~;, ll"~:t\if5#~~~~:~;;J~t~e9:;·S:32,,tJ~oJS'tlki~t,'~~tll;~;;n;~;,,:[?);:;;::.,!~!/f;.·;:;ta~f.tt3;lk.m2\~)Ti\C,%~,1~~~·';~.:~Y-'d 
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QUADRO 5- QUADRO DE MUNICfPIOS DA AREA DE ATUA<;AO DO so GB 
Fonte: B/3- 6°GB e SISPEL 
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Pelos quadros acima, percebe-se a grande quantidade de municipios sob a 

1 !Sponsabilidade do 6° GB, bern como a grande extensao territorial, e de acordo 

1 )ffi o SISPEL, de Junho/2009, o efetivo total existente no Sexto Grupamento de 

ombeiros e de 257 ( duzentos e cinquenta e sete) homens, enquanto o efetivo 

·evisto seria de 446 (quatrocentos e quarenta e seis) homens, resultando em uma 

1 3fasagem de 189 (cento e oitenta e nove) bombeiros (Quadro 7). 



3.2.3 Quadro de Efetivo do 6° GB 

QUADROS/ QUALIFICA~OES/GRADUA~OES 

MASCULINO 

0 COMBATENTE 

FEMININO 

2 OPERADOR DE COMUNICA~OES 

3 MANUTEN~AO DE MOTOMECANIZA~AO 

QPMG/1 
MASCULINO 

4 MUSICO 

FEMININO 

5 MANUTEN~AO DE COMUNICA~OES 

MASCULINO 

6 AUXILIAR DE SAUCE 

FEMININO 

7 CORNETEIRO 

MASCULINO 

0 COMBATENTE 

FEMININO 
QPMG/2 

8 CONDUTOR E OPERADOR DE VIATURA 

9 
MANUTEN~AO DE EQUIPAMENTO 
ESPECIALIZADO 

T 0 T A L 

QUADRO 7- MAPA DO EFETIVO DO 6° GB 
Fonte: SISPEL Jun/2009 

SUBTENENTE 

p E D 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

6 3 ·3 

0 

0 

1 -1 

7 3 -4 

1"SARGENTO 2"SARGENTO 

p E D p E D 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

6 3 -3 12 4 -8 

0 0 

1 -1 3 -3 

1 1 0 0 

8 4 -4 15 4 -11 
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3'SARGENTO CABO SOL DADO 
AL 

TOTAL 
SOLDADO 

p E D p E D p E D p E D p E D 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 

52 30 -22 93 64 -29 255 146 -109 0 0 424 250 -174 

0 0 0 0 0 0 0 

8 5 -3 8 1 -7 0 0 0 20 6 -14 

0 0 0 0 2 1 -1 

60 35 -25 101 65 -36 255 146 -109 0 0 0 446 257 ·189 



3.3 SEGUNDA SE<;AO DE BOMBEIROS (SCI) 

FIGURA 3- POSTO DE BOMBEIROS INFRAERO (SCI) 
Fonte: B/3- 6°GB 
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A 2a Segao de Bombeiros, como ja vista anteriormente, esta instalada nas 

dependencias do Aeroporto Afonso Pena, em decorrencia de convenio firmado junto 

a INFRAERO. 

A manutengao desse convenio contribui sobremaneira para o agravamento do 

problema da falta de efetivo, haja vista que as Guarnig5es ali alocadas, 45 ( quarenta 

e cinco) Bombeiros no total, sao exclusivas para dar o atendimento as ocorrencias 

envolvendo aeronaves, na area intern a do aero porto ou ate uma distancia de 8 ( oito) 

quil6metros em todos os raios, ficando assim, essa Unidade, inoperante para dar 

apoio ao atendimento as ocorrencias de qualquer outra natureza. 
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4 INFRAERO 

Passados 36 anos de sua criac;ao, a lnfraero e uma empresa publica nacional 

adaptada a diversidade brasileira. Sediada em Brasilia, esta presente em todos os 

Estados da Federac;ao, reunindo uma forc;a de trabalho de aproximadamente 28.000 

profissionais, entre organicos e terceirizados. 

Vinculada ao Ministerio da Defesa, a lnfraero administra desde os maiores 

aeroportos brasileiros ate alguns tao pequenos que sequer recebem voos comerciais 

regulares- caso de aeroportos cuja func;ao e representar a soberania nacional em 

areas longfnquas. Ao todo sao 67 aeroportos, 80 unidades de apoio a navegac;ao 

aerea e 33 terminais de logfstica de carga. 

Estes aeroportos concentram aproximadamente 97% do movimento do 

transporte aereo regular do Brasil. 0 que equivale a 2 milhoes de pousos e 

decolagens de aeronaves nacionais e estrangeiras, transportando cerca de 113 

milhoes de passageiros. 

Alem de passageiros, a lnfraero opera aeroportos equipados para funcionar 

como plataforma de helic6pteros e outros cuja vocac;ao esta na logfstica de carga e 

de manuseio de mercadorias perigosas. 

Em 2008, foram movimentadas 1 ,2 milhao de toneladas de cargas de 

importac;ao, exportac;ao e domestica. 0 primeiro em arrecadac;ao e o do Aeroporto 

lnternacional de Sao Paulo/Guarulhos, seguido dos terminais dos Aeroportos de 

Viracopos/Campinas(SP), Manaus(AM) e Galeao/Rio de Janeiro(RJ). 

A infra-estrutura aeroportuaria brasileira, que pode ser equiparada aos 

padroes internacionais, esta sendo modernizada para atender a demanda dos 

pr6ximos anos. Para isso, a empresa pratica urn plano de obras que abrange 

praticamente todos os aeroportos por ela administrados, e que gera mais de 50 mil 

empregos em todo o Brasil. 

As obras sao realizadas com receita propria, gerada principalmente pela 

armazenagem e capatazia de carga aerea, concessao de espac;os comerciais nos 

aeroportos, tarifas de embarque, pouso e perman€mcia, e prestac;ao de servic;os de 

comunicac;ao e auxflios a navegac;ao aerea. 

Como empresa publica presente em todo o Pals, a lnfraero implementa e 

administra ac;oes educativas e culturais voltadas, sobretudo, aos seus funcionarios e 
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aos moradores do entorno aeroportuario. A empresa tambem investe em meio 

ambiente, com programas que englobam diversas necessidades ambientais. 

AEROPORTO INTERNACIONAL AFONSO PENA 

0 tragado da pista do aeroporto e o mesmo da epoca da 28 Guerra Mundial, 

quando ele era a Base Aerea Afonso Pena. Em 1946, a aviagao civil passou a 

operar na base com v6os regionais e internacionais, sen do constru ida uma estagao 

de passageiros utilizada ate 1959, quando foi inaugurada nova estagao de 

passageiros. 

Em 1974, a lnfraero assumiu o aeroporto e, em 1977, foi concluida a 

ampliagao do terminal de passageiros. Em 1996, com a construgao do novo 

aeroporto, ele passa a ser internacional. As pistas tern 2.215m x 45m e 1.800m x 

45m, e disp5e de 14 posig5es para estacionamento de aeronaves. 

-
FIGURA 4 - AEROPORTO INTERNACIONAL 
AFONSO PENA 
Fonte: Site lnfraero 

A Regiao Metropolitana de Curitiba e formada par 26 Municipios, com indice 

de crescimento entre os maiores do Pais. 0 Municipio de Sao Jose dos Pinhais, 

sede do Aeroporto lnternacional Afonso Pena, e o maior da regiao depois da capital, 

com uma area de 952,86 Km2 e uma populagao de cerca de 200 mil habitantes, 

sendo 70°/o na area urbana. 

Situando-se apenas a 14 Km da capital paranaense, Sao Jose dos Pinhais 

possui um parque industrial bastante variado. lndustrias de produtos 
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eletrodomesticos, celulose, plasticos, moveleiro, quimica fina, textil, alimentos, metal 

mecanico, artefatos de cimento e perfumes e cosmeticos, produzem tanto para o 

mercado interno quanto para exporta<;ao. 

Situa-se a 75 Km do Porto de Paranagua, 78 Km do Porto de Antonina, 134 

Km de Joinville, 180 Km do Porto de Sao Francisco do Sui, 192 do Porto de ltajai, 

408 Km de Sao Paulo e 670 Km de Foz do lgua<;u, e cortado pel a BR-277, que leva 

aos Portos de Paranagua e Antonina e as praias, e pela BR-376, principal corredor 

de Curitiba a Santa Catarina e Rio Grande do Sui e, dai, aos principais paises do 

Mercosul. 

0 desenvolvimento de Sao Jose dos Pinhais, contudo, esta marcado de 

forma profunda pela instala<;ao, as margens da BR-277, do primeiro grande polo 

automobilistico do Sui do pais, com a implanta<;ao da montadora francesa Renault. 

0 terminal de passageiros do Aeroporto lnternacional Afonso Pena, 

inaugurado em 1996, foi concebido para oferecer o que ha de mais moderno a seus 

usuarios. Planejado para atender o crescimento da demanda, preve a expansao de 

seus servi<;os, de modo a estar sempre a frente do crescimento do seu publico. Os 

tres pisos de seu Terminal de Passageiros possuem uma area construida de 29.400 

m2
, com capacidade de atender tres milh6es de passageiros por ano, o que o torna o 

quinto maior aeroporto brasileiro. 

Equipado com equipamentos de ultima gera<;ao, esta entre os mais modernos 

do Pais. Totalmente informatizado, permite o acompanhamento, a partir do centro de 

Controle Operacional, de todo o servi<;o informativo de voo, da vigilancia por circuito 

fechado de televisao, areas de acesso restrito, consumo de agua e energia eletrica e 

do sistema de prote<;ao contra incendio. 

0 Aeroporto lnternacional Afonso Pena, em sua pista principal 15/33 com 

2215 m de comprimento e 45 m de largura, opera por instrumentos de precisao 

diurno e noturno, utilizando-se de avan<;ados sistemas de apoio a navega<;ao aerea: 

o ALS (Aproach Lights System) eo ILS (Instruments Loading System). 

0 primeiro permite uma melhor aproxima<;ao visual e o segundo, o controle 

eletronico das opera<;6es de aterrissagem e decolagem, mesmo em condi<;6es de 

minima visibilidade. A pista secunda ria 11/29, com 1800 m de comprimento por 45 m 

de largura, e mais utilizada em decolagens, quando as condi<;6es de vento sao mais 

favoraveis. 
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A movimenta9ao do Aeroporto lnternacional Afonso Pena e atualmente de 

5.500 pousos e decolagens mensais, 180.000 passageiros embarcados e 

desembarcados mensais e 2.000 t de carga/mes. 

Funciona, ainda, no Aeroporto Afonso Pena, o Sitia - Sistema lntegrado de 

lnforma96es Aeroportuarias. 

No terminal de passageiros, elevadores panoramicos e escadas rolantes 

servem todos os pavimentos, que possuem instala96es especiais para atendimento 

a portadores de deficiencias fisicas. 

Planejado com instrumento de desenvolvimento e integra9ao do Mercosul, o 

Aeroporto lnternacional Afonso Pena permite perfeita interliga9ao com outros meios 

de transportes, constituindo-se num terminal multimodal de cargas e passageiros. 

Para garantir seu funcionamento mesmo em condi96es adversas, possui 

subesta9ao de energia, alem de uma esta9ao de tratamento de agua e esgoto. 

0 estacionamento tern capacidade para 800 veiculos e se utiliza de urn 

sistema informatizado de controle de entrada e sa ida de veiculos por meio de tickets 

com c6digo de barras. 
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5 CONVENIO FIRMADO ENTRE 0 EST ADO DO PARANA E A INFRAERO 

Conforme o Decreto n. 6.170/2007: 

Convenio - acordo, ajuste ou qualquer outro instrumento que discipline a 
transferencia de recursos financeiros de dotac;:oes consignadas nos 
Orc;:amentos Fiscal e da Seguridade Social da Uniao e tenha como 
participe, de um lado, 6rgao ou entidade da administrac;:ao publica federal, 
direta ou indireta, e, de outro lado, 6rgao ou entidade da administrac;:ao 
publica estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, ou ainda, 
entidades privadas sem fins lucrativos, visando a execuc;:ao de programa de 
governo, envolvendo a realizac;:ao de projeto, atividade, servic;:o, aquisic;:ao 
de bens ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua 
cooperac;:ao. 

Os participes sao classificados em: 

a) PROPONENTE = participe que propoe o ajuste, sugerindo seus principais 

objetivos e apresentando plano de trabalho a ser aceito pelo(s) outro(s) 

participe( s ); 

b) CONCEDENTE = 6rgao da administrac;ao publica federal direta ou indireta, 

responsavel pela transferencia dos recursos financeiros ou pela 

descentralizac;ao dos creditos orc;amentarios destinados a execuc;ao do objeto 

do convenio; 

c) CONVENENTE = 6rgao ou entidade da administrac;ao publica direta e 

indireta, de qualquer esfera de governo, bern como entidade privada sem fins 

lucrativos, com o qual a administrac;ao federal pactua a execuc;ao de 

programa, projeto/atividade ou evento mediante a celebrac;ao de convenio; 

d) INTERVENIENTE = da administrac;ao publica direta e indireta de qualquer 

esfera de governo, ou entidade privada que participa do convenio para 

manifestar consentimento ou assumir obrigac;oes em nome proprio. 

CARACTERiSTICAS 

a) Dependem de previa aprovac;ao do plano de trabalho; 

b) Nos convenios em que haja previsao de transferencia de recursos, as parcel as 

serao liberadas segundo o cronograma de desembolso previamente aprovado e 
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autorizado pela Autoridade competente. Caso sejam detectadas impropriedades, 

as parcelas ficarao retidas ate o total saneamento; 

c) Se o conveniado recebe determinado recurso publico, este fica vinculado a 
utilizac;;ao prevista no ajuste; esse recurso nao perde a natureza de recurso 

publico, s6 podendo ser utilizado para os fins previstos no convenio; por essa 

razao, a entidade esta obrigada a prestar contas de sua utilizac;;ao, nao s6 ao 

ente repassador, como ao Tribunal de Contas; 

d) Os convenios podem ser modificados nos casos permitidos em lei, por meio de 

termo aditivo; 

e) Os convenios devem prever prazo de vigencia que nao podera ser superior a 5 

(cinco) a nos, contudo pod em ser denunciados a qualquer momenta. 

Em 1978 foi celebrado o convenio entre a Empresa Brasileira de lnfra­

Estrutura Portuaria- INFRAERO eo Estado do Parana, por meio da Secretaria de 

Estado de Seguranc;;a Publica/Corpo de Bombeiros. 

0 convenio preve a participac;;ao mutua dos Convenentes, visando a 
prestac;;ao de servic;;os especializados de Prevenc;;ao, Salvamento e Combate a 

lncendios em aeronaves e nas instalac;;6es aeroportuarias sob a administrac;;ao da 

Empresa Brasileira de lnfra-Estrutura Portuaria - INFRAERO, no Aeroporto 

lnternacional Afonso Pena. 

0 Termo de Convenio n° 004-CI/SRPA/2004-0007, que entre si celebram a 

INFRAERO eo Estado do Parana, encontra-se reproduzido integralmente no Anexo 

1 deste trabalho, e traz, entre outras informac;;6es, as atribuic;;6es do Estado, bern 

como as da lnfraero. 
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6 CONVENIO DA INFRAERO COM OUTROS EST ADOS 

6.1 RIO DE JANEIRO 

Urn contrato que existe desde 1999 foi renovado em 2007, garantindo mais 

seguranga para a populagao e mais recursos para o Corpo de Bombeiros Militar do 

Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ). A corporagao continuara prestando o 

atendimento na pista, na cabeceira e no entorno dos aeroportos Tom Jobim, no 

municipio do Rio, e de Macae. 

Com a verba cedida pela lnfraero, o CBMERJ podera adquirir mais 

equipamentos para os quarteis de llha do Governador, Fundao, Ramos, Penha e 

Duque de Caxias. No Rio, a Corporagao presta este atendimento tambem nos 

Aeroportos Santos Dumont e de Jacarepagua, cujos convenios com a lnfraero ainda 

serao renovados. Quando isto ocorrer, serao investidos mais recursos no Quartel 

Centrale nas unidades de Catete e Santa Tereza e no GMar de Botafogo. 

Por este convenio, a corporagao recebe cerca de R$ 300 mil mensais da 

lnfraero. 0 papel dos bombeiros urbanos e atender a qualquer ocorrencia no entorno 

dos aeroportos - num raio de oito quil6metros - e na pista, desde cachorros na 

cabeceira ate acidentes com vitimas. Se necessaria, as equipes realizam 

salvamentos aquaticos, utilizando lanchas e mergulhadores salva-vidas. 

6.2 SAO PAULO 

Foi assinado urn protocolo de inteng6es (documento que antecede o 

convenio) entre o CB e a INFRAERO, em 20 de dezembro de 1996, com vigencia de 

06 (seis) meses. 

Com o vencimento deste, foi elaborado urn termo aditivo ao referido protocolo, 

tambem com vigencia de 06 (seis) meses, e desta forma, a cada vencimento do 

termo aditivo foi elaborado outro (todos por seis meses ), ate o aditivo de n° 18, o 

qual venceu em 24 de dezembro de 2004. 

Ap6s a data supra, nao foi elaborado qualquer outro instrumento juridico entre 

as partes, e deram inicio as tratativas para que ocorresse a celebragao do convenio. 
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Porem, houve a decisao que o Corpo de Bombeiros nao se faria mais presente nos 

aeroportos de Viracopos e Congonhas, ocorrendo sua saida em 31 de dezembro de 

2007, passando tais servic;os para uma empresa particular contratada pela lnfraero, 

sob a forma de licitac;ao (bombeiros civis ). 

Justificativa da saida: Ja fazia muitos anos que nao ocorria urn aumento de 

efetivo na corporac;ao e que em virtude de tal fato haveria realmente a necessidade 

da retirada do efetivo dos aeroportos, efetivo este que totalizava 65 (sessenta e 

cinco) integrantes, e que num remanejamento interne do Corpo de Bombeiros, 

poderiam ser criados cerca de mais de 10 (dez) Postos de Bombeiros pelo Estado 

de Sao Paulo, os quais atenderiam algo em torno de 100 (cern) cidades paulistas; 

ainda que os valores pagos ao Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de 

Sao Paulo eram de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) mensais por aeroporto; 

quando da renovac;ao do referido instrumento, houve a solicitac;ao de mudanc;a dos 

valores para R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) mensais por aeroporto, contudo, este 

valor nao prevaleceu, mantendo-se ate o termino dos servic;os, o valor inicial de R$ 

40.000,00 (quarenta mil reais) mensais por aeroporto. 

6.3 DISTRITO FEDERAL 

A lnfraero, em parceria com o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal 

- CBMDF, inaugurou, em fevereiro de 2008, as instalac;oes do 3° Batalhao de Busca 

e Salvamento de Aviac;ao de Asa Fixa, na area do Aeroporto lnternacional de 

Brasilia. Situado no setor de Hangares, o predio vai abrigar bombeiros 

especializados em combate a incendios em matas. 

A equipe tambem esta preparada para realizar o transporte de vitimas de 

acidentes para outras localidades, prestar servic;os comunitarios, dar apoio a 

acidentes aeronauticos e observar focos de incendio florestal, podendo emitir alertas 

quando os focos estejam pr6ximos ao aeroporto. 

A utilizac;ao da nova area faz parte do convenio que a lnfraero ja possui com o 

CBMDF e que possibilita a operac;ao da Sec;ao de Contra lncendio do aeroporto -

SCI. A reconhecida excelencia dos servic;os prestados pela SCI do aeroporto de 

Brasilia permite suporte para voos internacionais que precisem de atendimento 

medico de emergencia ou estejam com problemas tecnicos. Essas aeronaves, em 
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cases de necessidade, sao desviadas para o aeroporto de Brasilia. A se<_;:ao funciona 

com estrutura de uma companhia, com efetivo de 73 homens divididos em quatro 

equipes, que operam sete veiculos especiais da lnfraero, para uso exclusive no 

aeroporto, utilizados, prioritariamente, para dar atendimento a todas as emergemcias 

aeronauticas ocorridas no sitio aeroportuario e adjacencias, bern como, a outras 

emergencias, como incendios em instala<_;:6es e desastres naturais. 

Alem da Se<_;:ao de Contra lncendio, as emergencias medicas contam com a 

estrutura do Posto de Primeiros Socorros do aeroporto, que possui uma unidade de 

transporte de emergencia e uma ambulancia reserva. Segundo normas internas, a 

equipe formada por urn auxiliar de enfermagem, urn motorista e urn medico, atende, 

prioritariamente, passageiros e tripulantes que sofram mal subito a bordo, e 

emergencias aeronauticas, no entanto, tambem da assistencia a pessoas que 

sofram algum mal subito nas dependencias do aeroporto. 

6.4 MATO GROSSO DO SUL 

0 Corpo de Bombeiros de Mato Grosso do Sui renovou, em 2008, convenio 

com a lnfraero, para presta<_;:ao de servi<_;:os de combate a incendio em tres 

municipios. A corporac;ao ja atua nos aeroportos de Campo Grande, Penta Pora e 

Corumba e reeditou o acordo por mais dois anos. 

De acordo com o comandante dos Bombeiros, coronel Ociel Ortiz Elias, os 

recursos que a lnfraero vai destinar para pagamento do trabalho serao aplicados na 

melhoria permanente dos equipamentos da Corpora<_;:ao. 0 repasse sera em torno 

de R$ 1,1 milhao por ano. 

6.5 OUTROS ESTADOS 

MARANHAO - Em 1975, o governo estadual firmou urn convenio com a 

Empresa Brasileira de lnfra-estrutura Portuaria - INFRAERO que permitiu a 

instala<_;:ao da Se<_;:ao de Combate a lncendios no Aeroporto Cunha Machado como 

objetivo de prestar socorro imediato a vitimas de acidentes com aeronaves. 
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PERNAMBUCO - Alem das atividades regulares da Corpora<;:ao, o 3° GB 

assumiu a responsabilidade de prevenir acidentes aeronauticos a partir de um 

convemio com a lnfraero em 1992. Parte do efetivo participou do Estagio de 

Adapta<;:ao de Bombeiros em Aer6dromos, oferecido pela lnfraero, para se 

especializar na area e viabilizar a cria<;:ao da 38 Se<;:ao de Bombeiros que hoje 

funciona no Aeroporto lnternacional dos Guararapes. 

Diariamente, 12 bombeiros trabalham em regime de prontidao no local para 

combater eventuais problemas de decolagem e aterrissagem de avi6es ou qualquer 

outro acidente no aeroporto. Pianos de atua<;:ao, regulamentados por normas 

internacionais, orientam os profissionais e estabelecem uma rotina de trabalho. 

Todos os anos tambem sao realizadas simula<;:6es para testar o plano de 

emergemcia da companhia, que e uma forma de avaliar a eficacia do planejamento. 

PARAiBA - cria<;:ao da 2a Subse<;:ao de Combate a lncemdio (28 SCI), sediada 

no Aeroporto Castro Pinto, atraves de convenio com a Empresa Brasileira de lnfra­

Estrutura Aeroportuaria (INFRAERO), com a finalidade de prevenir e combater 

incendios e efetuar salvamentos em acidentes com aeronaves, num raio de oito 

quilometros a partir do centro geometrico da pista. Dita cria<;:ao ocorreu no ano de 

1980, tendo a frente do governo do Estado o Dr. Tarcisio de Miranda Burity, no 

Comando da Polfcia Militar o Coronel Severino Taliao de Almeida e Comando do 

Corpo de Bombeiros o Tenente-Coronel PM Romualdo Carvalho Costa. 
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7 ANALISE DAS ENTREVISTAS 

As entrevistas foram realizadas com Oficiais e Praga em fungoes de 

comando, alem de urn civil, conforme segue: 

TEN CEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros, CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor 

de Pessoal 6°GB, CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 

1° SGB- Sao Jose dos Pinhais, 1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN HUR DE ALMEIDA 

Respondente pelo Comando da SCI e com o Superintendente da INFRAERO Sr. 

ANTONIO PALLU. 

Os roteiros das entrevistas encontram-se em ap€mdice, e abaixo encontram­

se transcritos os principais trechos das respostas dadas pelos entrevistados: 

PERGUNTA 1 -COMO 0 SR. ANALISA A QUESTAO DO CONVENIO ENTRE A 

INFRAERO E 0 ESTADO DO PARANA, 0 QUAL PREVE, POR PARTE DO CORPO 

DE BOMBEIROS, A PRESTA<;Ao DE SERVI<;OS ESPECIALIZADOS DE 

PREVEN<;AO, SALVAMENTO E COMBATE A INCENDIOS EM AERONAVES E 

NAS INSTALA<;OES AEROPORTUARIAS SOB A ADMINISTRA<;AO DA 

INFRAERO, NO AEROPORTO AFONSO PENA? 

RESPOSTAS 

TEN CEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

A hist6ria do Corpo de Bombeiros de Sao Jose dos Pinhais comega com a 

ativagao de uma segao de combate a incendios, a Sl, em uma parceria com a 

lnfraero. Entao, e de suma importancia nossa participagao, e hist6rico, apenas que, 

no momento, hoje, em fungao do efetivo, em fungao de que o Aeroporto 

lnternacional funciona em carater privado, faz-se necessaria uma urgente 

reavaliagao do convenio, da manutengao deste convenio, e quem sabe, se tentar, a 

curto prazo, se transferir isto a uma empresa privada, que venha a fazer este tipo de 

servigo. 
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CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal6° GB 

Eu penso que de certa forma, e urn desvio de fun<;ao, pois n6s temos urn 

efetivo relativamente grande a disposi<;ao de poucos. N6s temos no restante do 

municipio, urn efetivo bern pequeno, a disposi<;ao de muitos. Resumindo, n6s temos 

urn atendimento VIP no aeroporto. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Este convenio foi firmado entre a lnfraero e a Secretaria de Seguran<;a 

Publica. A Secretaria de Seguran<;a Publica, devido as necessidades que hoje em 

dia se apresenta no Corpo de Bombeiros, poderia rever a situa<;ao deste convenio. 

Esta e uma questao politica, porque o convenio e entre o Estado do Parana, por 

intermedio do Secretario de Seguran<;a Publica do Estado e a lnfraero. 0 Comando 

do Corpo de Bombeiros nao pode ter uma opiniao formada que seja levada em 

considera<;ao e acatada. 

1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN HUR DE ALMEIDA- Respondente pelo Comando da 

SCI 

Durante anos os bombeiros militares do Estado se especializaram nesta area, 

tornando-se conveniente para a lnfraero ter os bombeiros militares combatendo 

incendio e executando salvamentos nas aeronaves. Mas, na atual conjuntura, 

acredito que esta sendo urn desperdicio para n6s, como bombeiros, pois estamos 

deixando de fazer urn servi<;o para a comunidade. N6s temos 45 (quarenta e cinco) 

homens sendo empregados na aqui na SCI, sendo que poderiam estar sendo 

empregados em outras areas, e a lnfraero teria plenas condi<;oes de formar 

bombeiros para atuarem nesta area. 
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Sr. ANTONIO PALLU - Superintendente da INFRAERO no Aeroporto Afonso Pena 

N6s, como representante da administra<;ao aeroportuaria, representando a 

lnfraero, aqui neste aeroporto (Afonso Pena), analisamos de fundamental 

importancia este convenio para as opera<;oes aereas aqui no Aeroporto lnternacional 

Afonso Pena. Sem este convenio, nao seria possivel operarmos aeronaves de 

grande porte, que sao representativas, tanto para transporte de passageiros, quanto 

de carga, que atende toda uma economia, todo um desenvolvimento, nao somente 

da cidade de Sao Jose dos Pinhais, mas de Curitiba, e do Estado do Parana, em 

varios sentidos, em todos segmentos deste modal aereo. Portanto, para n6s e 

fundamental a manten<;a deste convenio, representado aqui dentro da atividade do 

Corpo de Bombeiros, representando o Estado para esta atividade. 

ANALISE 

Das entrevistas reproduzidas acima, se pode concluir que as vantagens do 

convenio existente entre o Estado do Parana e a lnfraero, em que preve a utiliza<;ao 

de efetivo do Corpo de Bombeiros para atuar junto ao Aeroporto Afonso Pena, estao 

apenas ao lado da lnfraero, pois o Corpo de Bombeiros encontra-se com defasagem 

no seu quadro de efetivo. Atualmente, ha um efetivo de 45 homens quase que 

totalmente ocioso no Aeroporto Afonso Pena, atuando apenas preventivamente, pois 

raramente ocorrem fatos que necessitam da interven<;ao do Corpo de Bombeiros. 

Nao se justifica, portanto, a manuten<;ao destes homens no aeroporto, podendo este 

efetivo ser substituido por empresa privada, sem prejuizos operacionais ao 

aeroporto e a lnfraero. 

PERGUNTA 2- COM A DEFASAGEM DE EFETIVO EXISTENTE ATUALMENTE 

NO CORPO DE BOMBEIROS, ESTES HOMENS NAO PODERIAM SER MAIS 

UTEIS A POPULA<;AO SE ESTIVESSEM PRESTANDO SERVI<;OS NAS 

UNIDADES OPERACIONAIS, AO INVES DE ESTAREM EMPREGADOS EM 

ATIVIDADE POSSiVEL DE SER TERCEIRIZADA POR EMPRESAS PRIVADAS? 
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RESPOSTAS 
TEN GEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

A filosofia do Corpo de Bombeiros e estar ocupando todos os espa(_(os 

necessaries para estarmos fazendo um born atendimento a populayao, e este 

servi9o da lnfraero e de excelemcia, e de uma qualidade muito boa, porem, hoje, n6s 

com um efetivo de 10 (dez) homens de servi9o por dia, e 15 (quinze) homens na 

lnfraero, com certeza ao fazermos uma avalia9ao do emprego da tropa, do numero 

de ocorrencias, em especial do atendimento pre-hospitalar, n6s poderiamos estar 

ativando pelo menos mais duas ambulancias, reduzindo assim o numero de 

atendimentos por ambulancia, reduzindo assim a carga de trabalho do socorrista, e 

aumentando a nossa capacidade operacional, enquanto essa energia potencial fica 

Ia parada, necessaria, conforme o convenio, mas fica Ia parada. Alem do que, a 

propria tropa, por estar naquela atividade por muito tempo, perde a visao, perde o 

aspecto operacional das demais atividades. Entao, vemos que e urgente, e 

premente estarmos reavaliando este convenio. 

CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal 6°GB 

Perfeitamente, inclusive as estatisticas nos mostram que as ocorrencias, 

dentro dos aer6dromos, sao minimas, e e claro que este pessoal poderia ser muito 

melhor empregado dentro do restante do municipio. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Com certeza poderiam, porque o que a gente observa hoje em dia, e que a 

defasagem pro bombeiro que esta nas cidades, atuando em determinada area, e 

muito grande, justificando que o efetivo que atua no aeroporto seja diminuido, ou 

que este servi9o Ia prestado seja terceirizado pela lnfraero, e estes bombeiros 

possam vir a trabalhar nas outras atividades fins. A atividade que e feita na lnfraero, 
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ou seja, no aeroporto, e de prevenc;ao, e muito raramente, se ocorrer, urn sinistro, e 

este trabalho pode ser feito pelos bombeiros que atuam nos postos de bombeiros 

fora do aeroporto. 

1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN HUR DE ALMEIDA - Respondente pelo Comando da 

SCI 

Sim, esta e a principal situac;ao. Como dito anteriormente, sao 45 (quarenta e 

cinco) homens empregados no aeroporto, e poderiam estar servindo a toda a 

comunidade de Sao Jose, em outros quarteis, e no entanto ficam na SCI, a 
disposic;ao de uma empresa que na verdade poderia estar formando seus 

bombeiros. 

ANALISE 

Nao ha duvida, conforme ficou evidenciado, que o efetivo empenhado no 

Aeroporto Afonso Pena poderia estar sendo muito melhor utilizado se estivesse 

lotado nas Unidades Operacionais, ao inves de estar exclusivamente a disposic;ao 

da lnfraero, trazendo maior beneficia a populac;ao. 

PERGUNTA 3 - AS ESTATiSTICAS DEMONSTRAM QUE SAO POUCAS AS 

INTERVEN<;OES REALIZADAS PELO EFETIVO EMPREGADO NO AEROPORTO 

AFONSO PENA, SE COMPARADO AS OCORRENCIAS ATENDIDAS PELO 

EFETIVO DAS UNIDADES OPERACIONAIS. A SEU VER, 0 DESVIO DE FUN<;AO 

OESTE EFETIVO NAO TRAZ PREJUiZO A MISSAO CONSTITUCIONAL DO 

CORPO DE BOMBEIROS? 
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RESPOSTAS 

TEN CEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

Realmente, o prejuizo e grande, mas eu nao vejo que seria um desvio em 

fun<;ao do convenio. Se formos avaliar de uma forma mais abrangente, como no 

Corpo de Bombeiros, pertencente a Policia Militar do Estado do Parana, eo Estado, 

com a sua obriga<;ao de fazer a busca e salvamento, a preven<;ao e combate a 

incendio, eu vejo que neste momento, o emprego de 15 ( quinze) hom ens por dia 

atraves deste convenio, ele esta em detrimento a obriga<;ao do Estado, por meio do 

Corpo de Bombeiros, em atender a popula<;ao como um todo. Estamos privilegiando 

o atendimento do privado em detrimento do publico, entao, realmente e um prejuizo 

muito grande. 

CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal 6°GB 

Claro que sim, inclusive n6s temos Ia uma tropa quase que totalmente ociosa. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Um desvio de fun<;ao propriamente dito, acredito que nao, porque eles estao 

fazendo um trabalho de preven<;ao, e quando tern um sinistro, eles atuam, mas 

realmente traz um prejuizo, porque atualmente a defasagem do efetivo do Corpo de 

Bombeiros do Parana e muito grande, e a quantidade de atendimentos prestados, 

ou mesmo questao de preven<;ao, conforme ja dito anteriormente, pode ser feito pelo 

bombeiro que esta fora do aeroporto, sendo grande o prejuizo com este pessoal Ia. 

Como se pode ver, estatisticamente, o Corpo de Bombeiros atuando na lnfraero vai 

fazer mais o servi<;o preventivo, sendo poucos os casos de interven<;5es realmente. 

Porem, este trabalho pode ser feito pelos bombeiros da cidade tambem. Por 

exemplo, um aviao que cai fora da area do aeroporto pode ser atendido pelos 
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bombeiros que atuam na cidade. Portanto, nada impede que este efetivo venha para 

a cidade, e quando houver necessidade do Corpo de Bombeiros Ia no aeroporto, o 

CB pode ir Ia ajudar tam bern. 

ANALISE 

Pode-se concluir que ha urn prejuizo real ao Corpo de Bombeiros, haja vista 

que o servi<;o prestado pelo efetivo alocado no aeroporto pode ser efetuado pelo 

efetivo das unidades operacionais, sendo desnecessario, do ponto de vista 

operacional, ter este efetivo subutilizado no aeroporto. A lnfraero pode treinar seus 

pr6prios bombeiros, podendo inclusive utilizar-se do Corpo de Bombeiros para o 

treinamento. 

PERGUNTA 4- 0 ESTADO DE SAO PAULO JA ENCERROU 0 CONVENIO COM 

A INFRAERO, PASSANDO ESTE SERVI<;O A SER EXECUTADO POR EMPRESA 

PRIVADA. 0 MOTIVO FOI A DEFASAGEM DE EFETIVO. NAO ESTARIA NA HORA 

DE 0 EST ADO DO PARANA SEGUIR 0 MESMO CAMINHO? 

RESPOSTAS 

TEN GEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

Com certeza, a necessidade e urgente, porem, conforme eu disse no inicio, o 

Corpo de Bombeiros se instalou aqui em fun<;ao da lnfraero, entao n6s nao 

queremos romper isto de uma forma drastica, mas de uma forma programada, por 

meio de urn cronograma, em que a lnfraero vai poder fazer uma licita<;ao, contratar a 

empresa, e enquanto isso, os bombeiros se mantem presente, e vai saindo aos 

poucos. N6s podemos permanecer na lnfraero ate que se tenha a mesma 

excelencia no servi<;o, a experiencia, deixando os sargentos e motoristas, e 

agregando os brigadistas. Na sequencia, entao, podemos passar todo este servi<;o. 
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Entao, tal qual outros Estados, e voltando mais atras, ja era da aeronautica, e 

passou para o Corpo de Bombeiros, eu vejo que realmente chegou o momenta do 

Corpo de Bombeiros passar isto a uma empresa privada. 

CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal6° GB 

Este convenio nem deveria ter sido firmado. Hoje muitos bombeiros vao para 

a reserva com 25 (vinte e cinco) anos de servigo, ou seja, ainda em perfeitas 

condig6es de atuagao profissional. Entao, estes BM, ja treinados dentro de uma 

doutrina militar, baseados na hierarquia e disciplina, poderiam perfeitamente ser 

contratados pela lnfraero, e realizar um servigo com a mesma qualidade. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Acredito que sim. Com certeza isto seria de grande valia para o Corpo de 

Bombeiros, porque com a terceirizagao deste trabalho, tanto o pessoal da lnfraero 

pode dar instrug6es, como tambem o pessoal do Corpo de Bombeiros pode dar 

instrugao, caso seja solicitado. 

ANALISE 

0 Estado de Sao Paulo tomou a dianteira neste sentido, e mostrou que e 

possivel a lnfraero contratar empresa privada para a atividade de bombeiro em seus 

aeroportos, sem qualquer prejuizo as atividades, e ao mesmo tempo, amenizando o 

problema da falta de pessoal, com o aproveitamento do pessoal que servia nos 

aeroportos, pelas Unidades Operacionais. 
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PERGUNTA 5- CONSIDERANDO QUE 0 EFETIVO QUE FICA A DISPOSI<;AO DA 

INFRAERO E DE 45 (QUARENTA E CINCO) BOMBEIROS-MILITARES, E QUE 

ESTE EFETIVO PODERIA GUARNECER 02 (DOIS) QUARTEIS COM VIATURA 

PARA COMBATE A INCENDIOS E SALVAMENTOS, E AINDA UMA VIATURA 

AMBULANCIA, PRESTANDO ATENDIMENTO A POPULA<;AO EM GERAL, COMO 

JUSTIFICAR A RENOVA<;AO DO CONVENIO? 

RESPOSTAS 

TEN GEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

Realmente, nao ha como justificar. Hoje, a necessidade de uma cidade como 

Sao Jose dos Pinhais, com uma populac;ao expressiva, Colombo, e outras Unidades 

nossas precisando de efetivo, nao ha como, e inviavel a renovac;ao deste convenio. 

CAP QOBM JAIME ANTONIO DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal 6°GB 

Nao ha como justificar, e injustificavel. Penso, inclusive, que a renovac;ao 

deste convenio nao poderia existir. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Nao sei como explicar, porque e urn convenio entre a SESP e a INFRAERO. 

A meu ver, nao ha justificativa, porque a necessidade de pessoal e grande, portanto 

nao se justifica. Este convenio teria que ser encerrado, e orientado a lnfraero para 

que fosse terceirizado o trabalho, num periodo curto, ate este pessoal estar formado, 

o CB poderia fazer algum trabalho de prevenc;ao. Esta e a maneira como eu 

entendo, e que nao precisaria da renovac;ao deste contrato. 
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ANALISE 

A renovac.;:ao do convenio nao se justifica, devido a grande necessidade de 

pessoal. 

PERGUNTA 6- CONSIDERA<;OES FINAlS 

RESPOSTAS 

TEN CEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA - Comandante do Sexto 

Grupamento de Bombeiros 

0 convenio, esta parceria que n6s temos com as pessoas que administram a 

lnfraero sempre foram muito boas, e temos a certeza que a parceria vai continuar, 

mesmo que o convenio nao seja renovado. Hoje a nossa realidade, por estarmos 

com a nossa Unidade Operacional pr6ximos da lnfraero, mesmo que a empresa 

privada esteja atendendo, com certeza nos tambem estaremos dando o apoio 

necessaria, nao s6 a resposta as emergencias, mas tambem fazendo urn trabalho 

preventivo, e de preparac.;:ao para as possiveis emergencias. Entao, a parceria vai 

continuar sempre, nao s6 com a lnfraero, mas com todas as outras empresas, com a 

populac.;:ao em geral. Simplesmente, vemos que o momento, devido a falta de 

efetivo, se torna inviavel, mesmo que ele venha, quem sabe, a aumentar o repasse 

de recursos ao Corpo de Bombeiros, mesmo assim, ele nao justifica a renovac.;:ao 

deste contrato. 

CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose 

dos Pinhais 

Foge a minha alc_;:ada, mas se pudesse opinar e ser ouvido neste sentido, e 

que neste convenio fosse possivel a lnfraero terceirizar este servic_;:o, e o Corpo de 

Bombeiros poderia dar as instruc.;:oes necessarias a estas pessoas, no quesito Corpo 
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de Bombeiros, e o nosso efetivo Ia empregado pudesse ser empregado pelos outros 

quarteis, que estao realmente precisando. A defasagem de efetivo deveria ser 

levada a serio. Muitas pessoas, ao inves de sair com 30 anos de servic;o, saem com 

25 anos, devido a sobrecarga de servic;o; tambem ha a dificuldade que aqueles que 

estao trabalhando nos postos de bombeiros estao tendo. Devido a tudo isto, deve 

ser considerada a hip6tese de terceirizar a atividade no Aeroporto Afonso Pena. 

Transcreve-se abaixo, outras perguntas feitas ao 1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN 

HUR DE ALMEIDA- Respondente pelo Comando da SCI 

PERGUNTA 3- QUAL A ROTINA DIARIA DO EFETIVO EMPREGADO NA SCI? 

Na parte da manha, hasteamento da Bandeira, depois passagem do servic;o, 

conferencia dos materiais, dos caminh6es, combustivel, agua, teste de prontidao , 

instruc;6es, tomada de tempo resposta para fazer o combate de incendio e 

salvamento nas aeronaves, nas varias cabeceiras que o aeroporto tern. 

ANALISE 

Como se pode ver, a rotina diaria do efetivo do aeroporto Afonso Pena e 

apenas treinamentos e verificac;6es, que podem perfeitamente ser feitos par equipe 

terceirizada pela lnfraero. 

PERGUNTA 4 - ESTATISTICAMENTE, QUANTAS OCORRENCIAS/MES, EM 

MEDIA, NECESSITAM DA PRONTA INTERVEN<;AO DO EFETIVO DA SCI? 

Durante OS meses e muito insignificante a intervenc;ao da SCI, no ultimo mes 

tivemos incendio de campo e ocorrencias de pouco vulto; durante os anos ocorre a 

mesma coisa, tern pouca intervenc;ao, sem ocorrencias de vulto. As ocorrencias de 
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vulto que ocorreram, foi uma aeronave que pousou de maneira errada no parque, e 

foi deslocada uma viatura, ficando o restante do efetivo no quartel. 

ANALISE 

Conforme ja se sabia, sao raras as ocorremcias de vulto no Aeroporto Afonso 

Pena, ou ocorremcias em que se precisa da pronta intervenc;ao do efetivo da SCI. 

PERGUNTA 5 - 0 ESTADO DE SAO PAULO JA ENCERROU 0 CONVENIO COM 

A INFRAERO, PASSANDO ESTE SERVI<;O A SER EXECUTADO POR EMPRESA 

PRIVADA. 0 MOTIVO FOI A DEFASAGEM DE EFETIVO. NAO ESTARIA NA HORA 

DE 0 EST ADO DO PARANA SEGUIR 0 MESMO CAMINHO? 

Sim, acredito que neste momenta a falta de pessoal tern sido nosso maior 

algoz, tanto no 6° GB, quanta no corpo de Bombeiros de forma geral, nao 

justificando termos 45 homens empregados no aeroporto, quando outros estados, 

como Sao Paulo, ja acreditaram que isto e desnecessario. Esta na hora de nossos 

governantes observarem este fato. 

ANALISE 

Mais uma vez fica evidente que a falta de pessoal se apresenta hoje como o 

maior obstaculo do Corpo de Bombeiros ao tiel cumprimento de suas missoes. 

PERGUNTA 6- CONSIDERANDO QUE 0 EFETIVO QUE FICA A DISPOSI<;AO DA 

INFRAERO E DE 45 (QUARENTA E CINCO) BOMBEIROS-MILITARES, E QUE 

ESTE EFETIVO PODERIA GUARNECER 02 (DOIS) QUARTEIS COM VIATURA 

PARA COMBATE A INCENDIOS E SALVAMENTOS, E AINDA UMA VIATURA 

AMBULANCIA, PRESTANDO ATENDIMENTO A POPULA<;AO EM GERAL, COMO 

JUSTIFICARA RENOVA<;AO DO CONVENIO? 
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Acredito que a renovagao do convenio tern urn carater politico, que tern que 

ser observado pelas pessoas competentes, mas minha opiniao pessoal e que sao 

muitos profissionais em urn quartel, a disposigao de uma minoria de pessoas, 

enquanto poderiam estar em outras fungoes, renovando o efetivo em nossos 

quarteis, montando urn outro quartel, atendendo uma parcela majorante da 

populagao, que e a nossa missao fim. No caso de Sao Jose dos Pinhais, a maior 

parte dos atendimentos fica pelas ambulfmcias do SlATE, combate a incendio em 

residencias, buscas e salvamentos, e nao tern justificativa, que tenhamos 45 

(quarenta e cinco) homens praticamente aguardando uma ocorrencia que quase 

nunca acontece. 

ANALISE 

Sem duvida, a renovagao do convenio e urn ato politico, porem cabe salientar 

a visao daqueles que estao diretamente envolvidos com o cotidiano das Unidades 

Operacionais, e que sabem a dificuldade de se administrar a falta de efetivo. 

Outras perguntas feitas ao Sr. ANTONIO PALLU - Superintendente da 

INFRAERO no Aeroporto Afonso Pena: 

PERGUNTA 2 - COM QUE FREQOENCIA 0 AEROPORTO NECESSITA DA 

PRONTA INTERVEN<;AO DO EFETIVO DA SCI? 

Hoje o Aeroporto lnternacional Afonso Pena atua 24 horas por dia, no regime 

H24, entao o preconizado pela legislagao, nas convengoes internacionais, 

preconizado nos anexos da organizagao da aviagao civil internacional, hoje por 

operarmos 24 horas o aer6dromo, e fundamental que este servigo seja mantido 24 

horas por dia. 
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ANALISE 

Segundo o Sr. Antonio Pallu, o Aeroporto Afonso Pena necessita da 

"presen9a" de bombeiros 24hs por dia, o que nao quer dizer que ha atividade 24hs 

por dia, mas apenas uma expectativa de utiliza9ao. 

PERGUNTA 3 - AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CORPO DE 

BOMBEIROS NO AEROPORTO AFONSO PENA PODERIAM SER 

DESENVOLVIDAS POR EMPRESA PRIVADA, COMO JA E FEITO NO ESTADO 

DE SAO PAULO? 

N6s entendemos que isto demanda de urn estudo, dentro das diretrizes de 

uma politica estrah~gica da lnfraero, dentro das diretrizes de nossa Diretoria de 

Opera96es, dentro da nossa superintendencia de seguran9a aeroportuaria, ja 

existem estudos para alguns aer6dromos, a possibilidade, em vista das dificuldades 

que as vezes o estado dos aeroportos em que a lnfraero e sediada, de dispor de 

efetivo para atender a cada categoria contra incendio, em cada aeroporto. Entao, a 

possibilidade de atuar com a iniciativa privada, com a empresa privada existe sim, 

porem, para o nosso aeroporto ainda esta em fase de muita analise, por parte de 

nossa diretoria de opera96es, e a principia, n6s contamos ainda com o convenio do 

Estado do Parana, e achamos fundamental permanecer, ate que n6s tenhamos uma 

solu9ao, uma diretriz com rela9ao a esta possibilidade de por meio de urn processo 

de licita9ao, contratar uma empresa privada para prestar este tipo de servi9o. 

ANALISE 

Pela resposta acima, verifica-se que a lnfraero ja conta com estudos no . 

sentido de terceiriza9ao da atividade de bombeiros no Aeroporto Afonso Pena, 

apenas aguardando o melhor momenta para a lnfraero. A falta de efetivo do Corpo 

de Bombeiros em todo Estado do Parana e fato indiscutivel, sendo portanto motivo 

que justifica a nao renova9ao do contrato, mas apenas uma colabora9ao para a 

transi9ao do servi9o efetuado para outro efetivo a ser contratado pela lnfraero. 
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PERGUNTA 4- CONSIDERA<;OES FINAlS 

N6s estamos vivendo urn memento importante, e justamente nesta tematica 

de utilizac;:ao deste servic;:o, n6s estamos passando por urn memento, principalmente 

em nosso aer6dromo, de enquadramento dentro da legislac;:ao da aviac;:ao civil 

internacional. N6s estamos buscando uma Certificac;:ao Operacional, e dentro da 

Certificac;:ao Operacional, n6s temos que ter urn Atestado de Capacidade 

Operacional, no qual e fundamental que a categorizac;:ao do nivel contra incendio 

seja estabelecida num grau maximo para o tipo de operac;:ao de aeronave que hoje 

ja opera no nosso aeroporto. Entao, n6s temos que atingir urn nivel, uma categoria 

contra incendio, homologada no nivel 9, a CAT9, que n6s falamos. Para atingirmos a 

CAT9 e urn conjunto, ou seja, disposic;:ao de equipamentos, ou disposic;:ao de 

militares do Corpo de Bombeiros, num efetivo condizente a operac;:ao de cada 

viatura contra incendio, e dentro tambem dos agentes extintores. Entao, esse 

conjunto vai elevar a nossa categoria. N6s estamos buscando, para os pr6ximos 

dias, ja fizemos inclusive o treinamento, no mes de agosto, e a gente sente o esforc;:o 

do governo do estado, na tentativa de melhorar o efetivo, porque seria urn 

componente. Se tivessemos uma equipe maior, nao demandariamos de urn 

equipamento maior. Como entendemos a situac;:ao do Estado, com relac;:ao ao 

efetivo, n6s buscamos urn equipamento com maior capacidade, e conforme dito, na 

primeira semana de agosto realizamos treinamentos para a operac;:ao de urn carro 

contra incendio, que e o TITAN, AP4, com uma capacidade que vai elevar nossa 

categoria contra incendio para nivel 9. Hoje n6s atuamos na categoria 8, mas no 

maximo dentro de dois meses estaremos ja dentro da categoria requerida, atuando 

conforme desejado. lsto vai ser fundamental para o nosso processo de certificac;:ao 

operacional. 

ANALISE 

Percebe-se a preocupac;:ao do Superintendente da lnfraero, quanto a 
certificac;:ao do Aeroporto para uma categoria mais elevada, o que com certeza 

tambem e o desejo do Governo do Estado. lsto implica em urn estudo, para que as 

necessidades de ambas as instituic;:6es sejam atendidas. Para isso, e necessaria 
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uma coordenac;ao neste planejamento mutua, de forma que a mudanc;a se de sem 

prejuizos as necessidades operacionais do aeroporto, necessidades politicas do 

Governo do Estado, e as necessidades do Corpo de Bombeiros, em reincorporar 

estes 45 homens ao seu efetivo operacional. 
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8 CONCLUSAO 

Em 1978, foi celebrado convenio entre a Empresa Brasileira de lnfra-Estrutura 

Aeroportuaria - INFRAERO e o Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado 

da Seguran<_;:a Publica/Corpo de Bombeiros, tendo por objetivo a presta<_;:ao de 

servi<_;:os especializados de Preven<_;:ao, Salvamento e Combate a lncendios em 

aeronaves e nas instala<_;:oes aeroportuarias sob a administra<_;:ao da Empresa 

Brasileira de lnfra-Estrutura Aeroportuaria - INFRAERO, no Aeroporto lnternacional 

Afonso Pena. 

Com o passar dos anos, o convenio veio sendo renovado sistematicamente, e 

este ano novamente esta em vias de se-lo. Porem, a vantagem que outrora havia 

para ambos os conveniados, agora ja tornou-se uma vantagem unilateral, em que o 

convenio e vantajoso apenas a lnfraero, e nao mais ao Governo do Estado, 

particularmente ao Corpo de Bombeiros. 

0 Corpo de Bombeiros, atualmente, enfrenta uma grande defasagem em seu 

efetivo operacional, sendo que o 6° SGB, sediado em Sao Jose dos Pinhais, 

encontra-se com uma defasagem na ordem de 42% em seu efetivo. 

0 6°GB computou, no ano passado, 11.514 (onze mil, quinhentos e quatorze) 

ocorrencias como se ve as fls. 25, resultando em uma media de 35 ocorrencias 

diarias, das quais cerca de 40% sao Acidentes de Transito, e as demais divididas 

entre agressao, busca e salvamento, incendio, incendio em vegeta<_;:ao, preven<_;:ao e 

auxilio a popula<_;:ao, quedas, entre outras. 

Analisando-se todos os dados evidenciados no presente trabalho, 

corroborados pelas entrevistas, pode-se concluir que nao ha motivos para manter o 

convenio firmado entre o Estado do Parana e a lnfraero, atualmente, torna-se 

inviavel sua renova<_;:ao. Para o governo, pode ser politicamente viavel a manuten<_;:ao 

do convenio, de forma a elevar o grau de certifica<_;:ao do Aeroporto Afonso Pena. 

Porem, esta posi<_;:ao prejudica o born desempenho da missao do Corpo de 

Bombeiros do Estado do Parana, que sofre com a defasagem de pessoal, 

sobrecarregando os profissionais que prestam servi<_;:o nas Unidades Operacionais. 
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Assim como o Estado de Sao Paulo, pelos mesmos motives, encerrou o 

convemio com a lnfraero, esta na hora de o Estado do Parana tambem faze-lo, 

obviamente que por meio de urn estudo planejado em conjunto Corpo de 

Bombeiros/lnfraero, de modo a nao haver prejuizos administrativos ou operacionais 

para nenhuma das partes. 



57 

REFERENCIAS 

A lmportancia da lnfraero. Disponivel em: http://www.infraero.gov.br/, acesso em 
23 abr. 2009. 

BRASIL. Constitui~ao da Republica Federativa do Brasil, 1988. 

Comando do Corpo de Bombeiros. Disponivel em: www.policiamilitar.pr.gov.br, 
acesso em 25 abr. 2009. 

GASPARINI, Di6genes. Direito Administrativo. 4 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1995. 

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrative Brasileiro. 27 ed. Sao Paulo: 
Malheiros, 2002. 

PARANA. Constitui~ao do Estado do Parana, 1988. 

PARANA. Lei Estadual n° 6774. Dispoe sabre a Organizac;ao Basica da Policia 
Militar do Parana e da outras providencias. 

PARANA. Lei n° 1.943, de 23 de junho de 1954. C6digo da Policia Militar do 
Parana. 

SANTOS, Antonio Raimundo dos. Metodologia Cientifica: a construc;ao do 
conhecimento. Rio de Janeiro: DP&A, 1999. 



APENDICE 1 - ROTEIROS DAS ENTREVISTAS 

POLiCIA MILITAR DO PARANA 
DIRETORIA DE ENSINO 

ACADEMIA POLICIAL MILITAR DO GUATUPE 
CURSO DE APERFEI<;OAMENTO DE OFICIAIS - 2009 

TEMA: ANALISE DE CONJUNTURA DO CONVENIO ENTRE 0 CORPO DE 

BOMBEIROS DA POLiCIA MILITAR DO PARANA E A INFRAERO 

ROTEIRO PARA ENTREVISTA N° 1 
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ENTREVISTADOS: TEN CEL QOBM FABIO MARIANO DE OLIVEIRA -

Comandante do Sexto Grupamento de Bombeiros, CAP QOBM JAIME ANTONIO 

DE SOUZA- B-1 Setor de Pessoal 6°GB, CAP QOBM HAROLDO GUEDES DE 

PAULA- Comandante do 1° SGB- Sao Jose dos Pinhais. 

1. Como o Sr. analisa a questao do convenio entre a INFRAERO e o Estado do 

Parana, o qual preve, por parte do Corpo de Bombeiros, a presta9ao de servi9os 

especializados de Preven9ao, Salvamento e Combate a lncendios em 

aeronaves e nas instala96es aeroportuarias sob a administra9ao da INFRAERO, 

no Aeroporto Afonso Pena? 

2. Com a defasagem de efetivo existente atualmente no 6°GB, estes homens nao 

poderiam ser mais uteis a popula9ao se estivessem prestando servi9os no 

Grupamento, ao inves de estarem empregados em atividade possivel de ser 

terceirizada por empresas privadas? 

3. As estatisticas demonstram que sao poucas as interven96es realizadas pelo 

efetivo empregado no Aeroporto Afonso Pena, se comparado as ocorrencias 

atendidas pelo efetivo do 6°GB. A seu ver, o desvio de fun9ao deste efetivo nao 

traz prejuizo a missao constitucional do Corpo de Bombeiros? 
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4. 0 Estado de Sao Paulo ja encerrou o conv€mio com a INFRAERO, passando 

este servigo a ser executado por empresa privada. 0 motivo foi a defasagem de 

efetivo. Nao estaria na hora de o Estado do Parana seguir o mesmo caminho? 

5. Considerando que o efetivo que fica a disposigao da INFRAERO e de 45 

(quarenta e cinco) bombeiros-militares, e que este efetivo poderia guarnecer 02 

(dois) quarteis com viatura para combate a inc€mdios e salvamentos, e ainda 

uma viatura ambulancia, prestando atendimento a populagao em geral, como 

justificar a renovagao do conv€mio? 

6 Considerag6es Finais. 

ROTEIRO PARA ENTREVISTA N° 2 

ENTREVISTADO: 1° SGT QPMG 2 DANIEL BEN HUR DE ALMEIDA -

Respondendo pelo Comando da SCI. 

1. Como analisa a questao do convenio entre a INFRAERO e o Estado do Parana, 

o qual preve, por parte do Corpo de Bombeiros, a prestagao de servigos 

especializados de Prevengao, Salvamento e Combate a lncendios em aeronaves 

e nas instalag6es aeroportuarias sob a administragao da INFRAERO, no 

Aeroporto Afonso Pena? 

2. Com a defasagem de efetivo existente atualmente no 1° SGB, estes homens nao 

poderiam ser mais uteis a populagao se estivessem prestando servigos no SGB, 

ao inves de estarem empregados em atividade possivel de ser terceirizada por 

empresas privadas? 

3. Qual a rotina diaria do efetivo empregado na SCI? 

4. Estatisticamente, quantas ocorrencia/mes, em media, necessitam da pronta 

intervengao do efetivo da SCI? 
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5. 0 Estado de Sao Paulo ja encerrou o convenio com a INFRAERO, passando 

este servi<;o a ser executado por empresa privada. 0 motivo foi a defasagem de 

efetivo. Nao estaria na hora de o Estado do Parana seguir o mesmo caminho? 

6. Considerando que o efetivo que fica a disposi<;ao da INFRAERO e de 45 

(quarenta e cinco) bombeiros-militares, e que este efetivo poderia guarnecer 02 

(dois) quarteis com viatura para combate a incendios e salvamentos, e ainda 

uma viatura ambulancia, prestando atendimento a popula<;ao em geral, como 

justificar a renova<;ao do convenio? 

7 Considera<;5es Finais. 

ROTEIRO PARA ENTREVISTA N° 3 

ENTREVISTADO: Superintendente da INFRAERO, Sr. ANTONIO PALLU. 

1. Como o Sr. analisa a questao do convenio entre a INFRAERO e o Estado do 

Parana, o qual preve, por parte do Corpo de Bombeiros, a presta<;ao de servi<;os 

especializados de Preven<;ao, Salvamento e Combate a lncendios em aeronaves 

e nas instala<;5es aeroportuarias sob a administra<;ao da INFRAERO, no 

Aeroporto Afonso Pena? 

2. Com que freqOencia o Aeroporto necessita da pronta interven<;ao do efetivo da 

SCI? 

3. As atividades desenvolvidas pelo Corpo de Bombeiros no Aeroporto Afonso Pena 

poderiam ser desenvolvidas por empresa privada, como ja e feito no Estado de 

Sao Paulo? 

4. Considera<;5es Finais. 
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ANEXO 1- TERMO DE CONVENIO N° 004-CI/SRPA/2004-0007 

TERMO DE CONVENIO N° 004-CI/SRPA/2004-0007 

Termo de Convenio que entre si celebram a Empresa 
Brasileira de lnfra-Estrutura Aeroportuaria -
INFRAERO eo ESTADO DO PARANA 

Pelo presente Termo de Convenio, de urn lado, a Empresa Brasileira de lnfra­
Estrutura Aeroportuaria, Empresa Publica Federal, CGC/MF 00352294/0001-10, 
criada nos termos da autorizac;ao contida na lei n° 5862, de 12 de dezembro de 1972, 
vinculada ao Ministerio da Defesa, com sede em Brasilia-OF, no SCS, Edificio 
INFRAERO, 6° andar, doravante designada como INFRAERO, neste ato 
representada pelo Diretor de Operac;oes, Senhor Frederico de Queiroz Veiga, 
identidade n° 105.082, expedida pelo Comando da Aeronautica, CPF n° 032.652348-
00, e pelo Superintendente Regional do Sui, Sr. Nilo Sergio Reinehr, brasileiro, 
casado, carteira de identidade n° 364880557, expedida pela SSP-SP, CPF n° 
024089961149, e o Estado do Parana, doravante designado como ESTADO, 
representado neste ato pelo Exmo. Sr Secretario da Seguranc;a Publica do Parana, 
Sr. Luiz Fernando Ferreira Delazari, brasileiro, casado Carteira de identidade n° 
46822455, expedida pela SESP-PR, CPF n°19513889840, pelo Comandante Geral 
da Policia Militar do Parana, Cel QOPM David Antonio Pancotti, brasileiro,casado, 
militar estadual, Carteira de identidade n° 19470998, emitida pela SSP/PR, CPF/MF 
n° 23327880930 e pelo Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado 
do Parana, Cel QOBM Mario Yoshio Wako, brasileiro, casado, militar, Carteira de 
identidade n° 8458286, expedida pela SSP/PR, CPF n° 15816427920, 
CONSIDERANDO que: 

a) o aeroporto e urn equipamento urbano indispensavel ao 
desenvolvimento do Estado; 

b) o Aero porto deve ser dotado de total seguranc;a para os que dele se 
utilizam; 

c) a Seguranc;a Publica e urn dever do Estado, direito e 
responsabilidade de todos, e e exercida para a preservac;ao da 
ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio 
publico, nos termos do artigo 144, inciso V, da Constituic;ao Federal 
vigente; 

d) o Direito Aeronautico e regulado pelos Tratados, Convenc;oes, 
Atos lnternacionais de que o Brasil seja parte, pelo C6digo 
Brasileiro de Aeronautica e legislac;ao complementar; 

e) o Sistema de Facilitac;ao e Seguranc;a da Aviac;ao Civil, vinculado 
ao Comando da Aeronautica, tern por objetivo estudar e aplicar as 
normas e recomendac;oes pertinentes da Organizac;ao de Aviac;ao 
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Civil lnternacional (OACI) e proper aos 6rgaos interessados as 
medidas adequadas para implementa-las no Pais avaliando os 
resultados e sugerindo as alterac;oes necessanas ao 
aperfeic;oamento dos servic;os aereos, nos termos do artigo 94 do 
C6digo Brasileiro de Aeronautica; 

f) compete a INFRAERO, nos termos do art. 3°, incise XII, da Lei n° 
5.862/72, c/ Paragrafo unico do artigo 26 do CBA, promover e 
coordenar junto aos 6rgaos competentes as medidas necessarias 
para a instalac;ao e permanencia do servic;o de Seguranc;a, Policia, 
Alfandega, Saude e Servic;o de Contra-lncendio especializado nos 
Aeroportos sob sua jurisdic;ao; 

g) o Servic;o de Contra-lncendio condiciona a natureza das 
operac;oes aeroportuarias, vinculando o porte das aeronaves 
operantes a estrutura do servic;o disponibilizados nas instalac;oes 
aeroportuarias; 

h) o implemento do Servic;o de Contra-lncendio na estrutura 
aeroportuaria viabiliza a manutenc;ao das operac;oes existentes, 
bern como o incremento do numero de v6os; 

i) a qualidade, quantidade e porte das operac;oes aeroportuarias 
implica diretamente na integrac;ao do Estado e no mundo 
globalizado, resultando em inequivoca convergencia de interesses 
dos participes em dotar o Aeroporto lnternacional Afonso Pena, 
dos servic;os especializados de Prevenc;ao, Salvamento e 
Combate a lncendios em aeronaves e nas instalac;oes 
aeroportuarias sob administrac;ao da INFRAERO. 

j) o Convenio firmado com entidades publicas de qualquer especie, 
ou entre estas e organizac;oes particulares, e o instrumento 
adequado para a busca de interesses paralelos ou convergentes 
em urn escopo comum; 

k) e imprescindivel a necessidade de se disponibilizar aos usuaries 
do Aeroporto lnternacional Afonso Pena, os servic;os 
especializados de Prevenc;ao, Salvamento e Combate a lncendio 
em aeronaves e nas instalac;oes aeroportuarias sob a 
administrac;ao da INFRAERO, atraves de pessoal devidamente 
treinado e capacitado. 

Resolvem celebrar o presente Convenio, que se regera pelas seguintes 
Clausulas e Condic;oes : 
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CLAUSULA PRIMEIRA - DAS CONVENCOES 

Para efeitos do presente Convenio ficam convencionadas as seguintes designa<;:6es: 
1.1 - ABNT- Associa<;:ao Brasileira de Normas Tecnicas; 

1.2- ABT- Auto Bomba-Tanque; 

1.3 - AERODROMO - Area definida sabre a terra ou agua, destinada a chegada, 
partida e movimenta<;:ao de aeronave; 

1.4 - AEROPORTO: Aer6dromo publico dotado de instala<;:6es e facilidades para 
apoio de opera<;:6es de aeronaves e de embarque de pessoas e carga. 

1.5 - AREA DE ATUA<;Ao : E a area prioritaria para atendimento as emergencias, 
contida num raio de 08 Km, partindo do centro geometrico do aer6dromo, onde o 
SESCINC devera atuar. 

1. 6 - CACIS: Curso de Administra<;:ao em Contra-lncendio e Salvamento; 

1.7- CATCIS- Curso de Atualiza<;:ao Tecnica em Contra-lncendio e Salvamento; 

1.8 - CBPR- Corpo de Bombeiros do Estado do Parana; 

1.9 - CCI -Carro Contra-lncendio; 

1.10 - CECIS - Curso de Especializa<;:ao em Contra-lncendio e Salvamento; 

1.11- CEOCIS - Curso de Especializa<;:ao de Oficiais em Contra-lncendio e 
Salvamento; 

1.12 - COMPLEXO AEROPORTUARIO - Todas as instala<;:6es e edifica<;:6es do 
Aero porto; 

1.13 - CRS - Carro de Resgate e Salvamento; 

1.14 - CVE- Corpo de Voluntarios de Emergencia; 

1.15 - DAC- Departamento de Avia<;:ao Civil; 

1.16 - DCI - Divisao de Contra-lncendio da DIRENG; 

1.17 - DEMA - Superintendencia de Manuten<;:ao; 

1.18- DIRENG- Diretoria de Engenharia do Comando da Aeronautica; 

1.19 - DO - Diretoria de Opera<;:6es; 

1.20- DOSA - Superintendencia de Seguran<;:a Aeroportuaria; 
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1.21 - DOSA-2- Coordenadoria de Salvamento e Combate a lncendios; 

1.22 - EABA - Estagio de Adapta<;ao de Bombeiro de Aer6dromo; 

1.23- EQUIPAMENTO - todo e qualquer dispositivo, aparelho, maquina ou similar, 
destinado a preven<;ao, ao salvamento ou ao combate a incendio em aeronaves e 
edifica<;6es; 

1.24 - EST ADO - Governo do Estado do Parana; 

1.25 - ESAIA - Exercfcio de Simula<;ao de Apoderamento lllcito de Aeronaves; 

1.26- EXEAC - Exercfcio de Emergencia Aeronautica Completo; 

1 .27 - EXEAP - Exercfcio de Emergencia Aeronautica; 

1.28 - ICA- lnstru<;ao do Comando da Aeronautica; 

1.29 - IMA- lnstru<;ao do Ministerio da Aeronautica; 

1.30- INFRAERO- Empresa Brasileira de lnfra-Estrutura Aeroportuaria 

1.31 - INTRA- lnstru<;ao de Trabalho; 

1.32 - INSPE<;AO PERIODICA - sao as verifica<;6es peri6dicas, realizadas de 
acordo com as especifica<;6es do fabricante e orienta<;6es do OCSISCON, com o 
objetivo de preservar a vida util dos equipamentos e das viaturas especializadas de 
salvamento, combate a incendio e de apoio. 

1.33 - MANUTEN<;AO DE PRIMEIRO ESCALAO - e aquela relativa a manuten<;ao 
de rotina, relacionada com a troca de fusiveis, velas, correias, platinados, filtros, 
condensadores, bobinas e outros itens similares, dos diversos sistemas do veiculo, 
bern como lavagem e lubrifica<;ao geral das viaturas. 

1.34 - MANUTEN<;AO DE SEGUNDO ESCALAO - e aquela que inclui a substitui<;ao 
de componentes e servi<;os mais caros que os de 1° escalao como: pneus, baterias, 
trocas de reparo de carburadores, mangotinhos de alta pressao (sistemas de 
nitrogenio), manometros, verifica<;ao de selos medmicos, servi<;os de alinhamento 
de roda e dire<;ao, regulagem de bomba injetora, pequenos servi<;os de lantemagem 
(que visem a seguran<;a da viatura e dos operadores) e pequenos retoques na 
pintura. 

1.35 - MANUTEN<;AO DE TERCEIRO ESCALAO - e aquela que corresponde a 
servi<;os a serem realizados em oficinas especializadas, envolvendo: retifica de 
motores, substitui<;ao de pe<;as nas caixas de marcha, nos diferenciais, nas caixas 
multiplicadoras, nas bombas de incendio e carburadores, lanternagem e pintura 
geral, substitui<;ao de bomba injetora e outros servi<;os relacionados a mao-de-obra 
especializada e a troca de pe<;as. 
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1.36 - MANUTEN<;AO DE QUARTO ESCALAO - Refere-se a grandes reformas, 
quando a viatura e recolhida a uma oficina especializada, onde sera revitalizada ou 
sofrera uma reforma geral, com troca de grande numero de componentes ou 
modificagao profunda de seus sistemas. 

1.37 - NBR - Normas Brasileiras Registradas; 

1.38- NFPA- National Fire Protection Association; 

1.39- NSMA- Norma de Servigo do Ministerio da Aeronautica; 

1.40- OACI - Organizagao da Aviagao Civil lnternacional; 

1.41- OCSISCON - Orgao Central do Sistema de Contra-lncendio do Comando da 
Aeronautica; 

1.42 - PAl - Programa Anual de lnstrugao; 

1.43 - PCINC - Plano Contra - lncendio; 

1.44 - PLEM - Plano de Emergencias do Aeroporto; 

1.45- PMPR- Polfcia Militar do Estado do Estado do Parana; 

1.46 - PSA- Programa de Seguranga Aeroportuaria; 

1.47- RECICLAGEM: Aferigao, revisao e atualizagao de conhecimentos tecnicos; 

1.48- RT- Reserva Tecnica; 

1.49- SBCT - Aeroporto lnternacional de Curitiba; 

1 50- SCI- Segao de Contra-lncendio; 

1.51 - SOP - Subdiretoria de Patrim6nio do Comando da Aeronautica; 

1.52 - SESCINC: Servigo de Salvamento e Combate a lncendio; 

1.53- SRPA- Superintendencia Regional do Sui; 

1.54- SISCON - Sistema de Contra-lncendio do Comando da Aeronautica; 

1.55 - SSP- Secretaria de Seguranga Publica; 

1.56 - VISTEC - Visita Tecnica coordenada pelo OCSISCON; 

1.57 - VT- Visita Tecnica realizada, para a verificagao das condigoes operacionais, 
do estado de conservagao das edificagoes, dos mobiliarios e dos utensilios da 
SCI. 
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 

2.1 - 0 presente Convenio tern por objeto a participac;ao mutua dos Convenentes, 
visando a operac;ao dos servic;os especializados de Prevenc;ao, Salvamento e 
Combate a lncendio em aeronaves e nas instalac;oes aeroportuarias sob a 
administrac;ao da INFRAERO, no Aeroporto lnternacional Afonso Pena 

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES 

3.1- ATRIBUI<;OES DO ESTADO: 

3.1.1 - Guarnecer a SCI com urn efetivo composto de pessoal tecnico especializado e 
treinado em tecnicas de salvamento e combate a incendios em aeronaves e 
edificac;oes, conforme Plano Anual de lnstruc;ao, elaborado de acordo com os 
criterios e normas do OCSISCON e da DOSA. 

3.1.2 - Manter na SCI urn efetivo que atenda as normas do OCSISCON, conforme 
categoria do Aeroporto nesta area, quantificados no anexo I; 

3.1.3 - Designar, quando solicitada pela Administrac;ao do Aeroporto, desde que nao 
haja prejuizo para o servic;o e com o necessaria concordo do CB, instrutores 
e/ou monitores de seu efetivo, para, respeitadas as condic;oes estabelecidas 
pelas normas e instruc;oes do OCSISCON, ministrar instruc;oes tecnico­
especializadas em combate a incendio, resgate, e primeiros socorros, para a 
comunidade aeroportuaria local e/ou ao seu proprio efetivo da SCI. 

3.1.4 - Zelar pelo fiel cumprimento de todas as clausulas constantes deste Convenio. 

3.1.5 - Proporcionar condic;oes para que o chefe da SCI cumpra, prioritariamente, o 
expediente naquela Sec;ao. 

3.1.6 - Designar o chefe da SCI como interlocutor junto ao Superintendente do 
Aeroporto. 

3.1.7- Designar, dentre outros julgados necessarios, o chefe da SCI ou seu preposto, 
para participar das Visitas Tecnicas realizadas pela DOSA e pelo OCSISCON, 
no proprio Aeroporto; 

3.1.8 - Designar urn Oficial Bombeiro para chefiar a SCI; 

3.1.9 - Exercer diretamente a autoridade administrativa, operacional e disciplinar 
sabre o seu pessoal. 

3.1.1 0 - Orientar o chefe da SCI para que desenvolva suas atividades atendendo as 
diretrizes do OCSISCON e da DOSA, assim como as clausulas deste 
Convenio; 
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3.1.11 - providenciar para que o efetivo designado para guarnecer a SCI cumpra as 
seguintes tarefas: 

3.1.11.1 - manter o seu nivel de proficiencia, de acordo com as normas e instruc;oes 
do OCSISCON. 

3.1.11.2 - operar os veiculos especializados para salvamento e combate a incendios 
em aerodromes e outros que lhe forem entregues, mantendo-os, sempre, em 
6timas condic;oes de operacionalidade, bern como fazer gestoes junto a 
Administrac;ao do Aeroporto para que os mesmos recebam a indispensavel e 
conveniente manutenc;ao. 

3.1.11.3 - executar, como atividade principal, os servic;os especializados em 
salvamento e combate a incendios em aeronaves e, de forma complementar, 
sem prejuizo da atividade principal, quando possivel e conveniente as 
seguintes atividades: 
a - iniciar o combate a incendios em instalac;oes na area de atuac;ao, ou em 

outras instalac;oes nas suas cercanias , onde o fogo ameace ou possa 
interferir nas atividades de voo, ate a chegada do Corpo de Bombeiros 
urbane; 

b - realizar a inspec;ao peri6dica dos equipamentos de salvamento e 
combate a incendios do Aeroporto; 

c- outras atividades operacionais, julgadas adequadas pelo chefe da SCI. 

3.1.11.4 - resgatar e/ou socorrer pessoas ou animais, vitimados por incendio ou 
outros acidentes, ocorridos com aeronaves, na Area de Atuac;ao; 

3.1.11.5 - auxiliar, quando solicitado, a equipe de seguranc;a do aeroporto e, na falta 
desta, quando informado sobre a presenc;a de animais ou pessoas nas pistas 
de taxi, pouso e decolagem, providenciar a liberac;ao da area. 

3.1.11.6 - manter urn elemento com visualizac;ao de toda a pista, para 
acompanhamento da progressao do voo e ou manter a escuta do sistema de 
radio; 

3.1.11.7 - manter em condic;oes de conservac;ao, limpeza e higiene, as instalac;oes 
da SCI. 

3.1.11.8- elaborar e aplicar o PAl; 

3.1.11.9 - manter em condic;oes adequadas de armazenamento, os Agentes 
extintores; 

3.1.11.1 0 - participar, dos exercicios realizados pelo Aeroporto (EXEAC, EXEAP, 
ESAIA, RECICLAGENS OPERACIONAIS e outros); 

3.1.11.11 - elaborar e manter atualizado o PCINC; 

3.1.11.12 - nao permitir nenhuma retirada de bens m6veis sob a responsabilidade e 
guarda do Comandante da SCI, sem a previa Autorizac;ao do Superintendente 
ou seu preposto; 
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3.1.11 .13 - Garantir a permanemcia de uma equipe de Servi90 na SCI, durante as 
opera96es do Aeroporto, com efetivo minimo para guarnecer os CCI's em 
opera9ao, visando manter a categoria fixada pelo 6rgao central do Sistema 
de Contra-lncemdio (OCSISCON) ; 

3.1.11.14 - Fornecer as refei96es necessarias ao efetivo em servi9o; 

3.1.11.15 - Responsabilizar-se pelas a96es de preserva9ao ambiental, nas areas 
ocupadas pelas guarni96es de bombeiros 

3.1.11.16 - Considerando a alta tecnologia agregada aos equipamentos da SCI de 
urn aeroporto e o alto custo nos treinamentos ministrados pela INFRAERO, o 
CB somente procedera a mudan9as no efetivo da SCI em caso de extrema 
necessidade, a fim de preservar a sua operacionalidade. 

3.2- ATRIBUI<;OES DA INFRAERO: 

3.2.1 - Fornecer viaturas especializadas em salvamento e combate a incemdio em 
aer6dromos, em tipo e quantidade adequados ao nivel de prote9ao contra­
incendio requerido para o Aeroporto, atendendo aos requisitos preconizados 
pelo OCSISCON. 

3.2.2 - Fornecer OS equipamentos de proteyaO individual necessarios as operay5es 
de salvamento e combate a incendio em aeronaves, tudo de acordo com as 
normas e instru96es do OCSISCON e do Corpo de Bombeiros. 

3.2.3 - Fornecer combustiveis, lubrificantes, pneus, camaras de ar, servi9os 
especializados, partes e pe9as de reposi9ao indispensaveis a opera9ao, 
manuten9ao e conserva9ao das viaturas que equipam a SCI. 

3.2.4 - Executar, diretamente ou atraves de terceiros, as atividades de manuten9ao 
de 1°, 2°, 3° e 4° escaloes, como definidas na CLAUSULA PRIME IRA deste 
Convenio. 

3.2.5- Fornecer todos os agentes extintores necessarios para o abastecimento dos 
CCI, bern como manter em estoque reserva tecnica para reposi9ao e 
treinamento. 

3.2.6 - Manter em condi96es adequadas de armazenamento, os Agentes Extintores. 

3.2.7- Propiciar e manter em condi96es habitaveis as edifica96es indispensaveis 
ao funcionamento da SCI; 

3.2.8- fornecer o mobiliario, utensilios para copa, equipamentos para as instala96es 
da SCI e para atividade fisica; 
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3.2.9 - fornecer, material de expediente para o funcionamento da SCI (papel, lapis, 
caneta, etc ... ). 

3.2.1 0 - assegurar a presta<;ao dos servi<;os destinados a limpeza, higiene e 
conserva<;ao das instala<;6es da SCI. 

3.2.11 - indicar o titular da area de Opera<;ao e Seguran<;a da INFRAERO ou seu 
preposto, para atuar como interlocutor da INFRAERO junto ao chefe da SCI 
do SBCT; 

3.2.12- Repassar, mensalmente, diretamente ao Corpo de Bombeiros a quantia de 
R$ 52.900,00 (cinquenta e dois mile novecentos reais), durante a vigencia do 
presente convenio, referente ao efetivo disponibilizado necessaria para 
atender a categoria; 

3.2.13 - zelar pelo fiel cumprimento de todas as clausulas constantes deste 
Convenio, devendo a administra<;ao do Aeroporto comunicar, de imediato e 
por escrito, a DOSA, as altera<;6es ocorridas. 

CLAUSULA QUART A - DA SECAO CONTRA INCENDIO NO AEROPORTO 

4.1 - DA OPERACIONALIZA<;AO DA SCI. 

4.1.1 -A SCI e urn 6rgao integrante do Aeroporto, operada, mediante convenio com 
o Estado do Parana. 

4.1.2 - 0 comando da SCI, enquanto vigorar este Convenio sera exercido por militar 
Bombeiro, Oficial da ativa do efetivo do CBPR, habilitado com o Estagio de 
Adapta<;ao de Bombeiro para Aer6dromo (EABA), designado pelo 
Comandante da Organiza<;ao Bombeiro Militar responsavel pela area; 

4.1.3 - 0 Comandante da SCI exercera autoridade disciplinar, administrativa e 
operacional, sabre o pessoal da SCI. 

4.1.4 - 0 Comandante da SCI coordenara suas atividades em consonfmcia com as 
diretrizes emanadas da INFRAERO, do 6rgao Central do Sistema de Contra­
lncendio (DIRENG) e normas administrativas e disciplinares do Corpo de 
Bombeiros. 

4.1.5 - 0 Comandante da SCI sera responsavel direto pela administra<;ao e guarda 
de todos OS bens colocados a disposi<;ao da SCI. 
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CLAUSULA QUINTA- DO VALOR DO CONVENIO 

5.1 - DO VALOR GLOBAL 

5.1.1 - 0 valor global a ser repassado pela INFRAERO ao EST ADO, especificado no 

subitem 3.2.12, da ClAUSULA TERCEIRA deste Convenio e de R$ 

3.17 4.000,00 (tres mil hoes e cento e setenta e quatro mil rea is). 

5.2 - DA FORMA DE REPASSE 

5.2.1 -A INFRAERO repassara mensalmente, ao EST ADO, ate o 5° dias util do mes 
subseqOente, a importancia de R$ 52.900,00 (cinqOenta e dois mil e 
novecentos reais) durante a execu<;ao do presente convenio; 

5.2.2- Os depositos deverao ser efetuados na conta corrente n° 33229-1, do Banco 
ITAU S. A., Agencia 3835. 

CLAUSULA SEXTA - DO CUSTEIO 

6.1 - As despesas decorrentes deste Convenio serao custeadas pela INFRAERO 
atraves do Centro de Custos 13212 Servi<;o Especializado Contra - lncendio 
dependencia 007, Convenio SCI. 

6.2 - As despesas referentes aos demais anos fiscais serao enquadradas nas 
respectivas propostas or<;amentarias. 

CLAUSULA SETIMA- DA REPACTUA~Ao 

7.1 - 0 valor do presente Convenio, pod era ser repactuado, observando-se o 
interregna minima de 01 (urn) ano, tornando-se como base a data de 
assinatura do Termo de Convenio 

7 .1.1 - A repactua<;ao obedecera aos pre<;os praticados no mercado e no que couber 
as instru<;6es baixadas pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da 
lnforma<;ao - SL Tl, do Ministerio de Planejamento, Or<;amento e Gestao 
atraves da Resolu<;ao n° 10, de 08/10/1996, do Conselho de Coordena<;ao e 
Controle das Empresas Estatais - CCE; 

7.1.2 - As altera<;6es dos valores do convenio em fun<;ao da repactua<;ao serao 
efetivadas atraves de Termo Aditivo, vedado terminantemente efeito 
financeiro retroativo do lnstrumento a ser firmado. 
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CL.AUSULA 0/TAVA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOA/S DO 
EFETIVO DA SCI 

8.1 - Todos os militares Bombeiros que prestarem servic;:o na SCI ficarao cobertos 
por uma ap61ice coletiva de seguro contra acidentes pessoais, paga pela 
INFRAERO, compatfvel com o grau de risco da atividade, devendo ser 
renovada anualmente, cabendo a INFRAERO uma fiscalizac;:ao mensal 
desses militares que, efetivamente, foram designados para atuarem no 
Servic;:o de Salvamento e Com bate a lnd'mdio do Aeroporto; 

8.2- 0 CB devera do Estado do Parana devera fornecer a INFRAERO, Relac;:ao de 
Bombeiros lotados na SCI, para fins de Seguro, bern como 
lnclus6es/Exclus6es ou Alterac;:oes de dados pessoais. 

CLAUSULA NONA - DA VINCULA<;AO DO PESSOAL 

9.1 - Nao havera vinculo de qualquer especie entre a INFRAERO e o pessoal 
utilizado pelo EST ADO na execuc;:ao do Convenio; 

9.2 - 0 pessoal relacionado na ap61ice de seguro somente deixara de pertencer ao 
efetivo da SCI do Aeroporto por motivo(s) extremo(s) e comunicac;:ao formal 
previa do Comando do CB a INFRAERO. 

CLAUSULA DECIMA - DA APURACAO DA RESPONSABILIDADE POR DANOS 

10.1 - ficara o EST ADO diretamente responsavel pelos prejulzos causados a bens 
ou instalac;:oes da INFRAERO ou sob sua jurisdic;:ao desde que seus agentes 
tenham agido com culpa ou dolo, devidamente caracterizada atraves de 
sindicancia ou inquerito tecnico efetuado conjuntamente pelas convenentes. 

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA VISTORIA E DOS TERMOS DE 
RESPONSABILIDADE DE MATERIAL 

11.1 - Todos os bens colocados pela INFRAERO a disposic;:ao do EST ADO, para os 
fins previstos neste convenio, serao vistoriados em conjunto, por 
representantes de ambas os Convenentes e relacionados em termos pr6prios, 
que passarao a integrar o presente instrumento. 
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA LEGISLACAO 

13.1 - Este Convenio reger-se-a, no que couber, pelas normas estabelecidas na Lei 
8.666/93 e suas atualizac;oes, na Lei 8.880/ 94, no Decreta no 1110/94, na 
Medida Provis6ria no 542 de 30 de Jun. 94, na lnstruc;ao Normativa no 01, de 
15 de janeiro 1997, da Secretaria do Tesouro Nacional. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA VIGENCIA 

13.1 -A vigencia deste Convenio e de 60(sessenta) meses. 

CLAUSULA DECIMA QUART A - DA ENTRADA EM VIGOR 

14.1 - 0 presente Convenio entrara em vigor a partir da data da assinatura. 

CLAUSULA DECIMA QUINT A - DAS AL TERACOES 

15.1 - Por mutua consenso, o presente instrumento podera ser alterado, em 
qualquer de suas clausulas e/ou condic;oes, mediante a celebrac;ao de Termo 
Aditivo, a excec;ao da Clausula Segunda (DO OBJETO). 

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO 

16.1 - E facultado a qualquer das Convenentes rescindir o presente Convenio, sem 
qualquer onus, mediante expresso aviso, com antecedencia minima de 90 
(noventa) dias; 

16.2 - Dar-se-a a rescisao deste instrumento, de plena direito, nas seguintes 
hip6teses: 

16.2.1 - Por motivo de forc;a maior; 

16.2.2 - Superveniencia de norma legal que o torne material ou formalmente 
impraticavel; e 

16.2.3 - lnadimplemento de qualquer clausula ou condic;ao deste instrumento, 
facultando-se, neste caso, a parte inocente, as medidas necessarias para 
ressalva de seus direitos, inclusive ressarcimento de despesas e/ou prejuizos 
que do ato resultarem. 
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CL.AUSULA DECIMA SETIMA - DAS COMINACOES 

17.1 - 0 descumprimento das clausulas conveniadas previstas no presente 
Convenio, ensejara, 

17.1.1 - Quanto aplicaveis ao CBPMPR; 

a) advertencia formal; 

b) multa de 0,02% sobre o valor mensal, pago na ocorrencia da falta de 
efetivo, por hora ou frac;ao de hora de atraso na reposic;ao; 

c) multa de 1% para os casos reincidentes da alinea "b" supra dentro do 
mesmo mes cumulativamente; 

d) as multas passarao a ser aplicadas ap6s o nao atendimento ao 
estabelecido na alinea "a" supra, independente da glosa por falta de 
efetivo; 

17.1.2- Quanto aplicaveis a INFRAERO; 

a) advertencia formal; 

b) multa de 0,02% sobre o valor mensal, pago na ocorrencia de atraso de 
pagamento; 

c) multa de 1% para os casos reincidentes da alinea "b" supra no periodo de 
01 (urn) ano cumulativamente; 

d) as multas passarao a ser aplicadas ap6s o nao atendimento ao 
estabelecido na alinea "a" supra, 

17.1.3 - As cominac;oes podem ser cumulativas ou nao, ouvidas as partes 
envolvidas. 

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DOS CASOS FORTUITOS 

18.1 - Os casos fortuitos ou passiveis de duvida serao resolvidos de comum acordo 
entre os participes, observando-se o contido no Artigo 393 do C6digo Civil 
Brasileiro e no Paragrafo 1° do Artigo 57, da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 
1993. 
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA REGULARIDADE PREVIDENCIARIA 

19.1 - Fazem parte integrante do termo, em obediemcia ao disposto no Decreta 
3.788/2001 e na Portaria n° 2.346/2001, a Certidao de Regularidade 
Previdenciaria- CRP. 

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO 

20.1 - As Convenentes elegem o Foro da cidade de Curitiba - PR, para dirimir 
duvidas porventura suscitadas na execuc;ao deste Convemio. 

E assim, por estarem justos e acordados, os participes assinam este Convenio, em 
03 (tres) vias de igual teor e forma, na presenc;a de 02 (duas) testemunhas, para que 
produza seus efeitos juridicos. 

Curitiba, ..... de ............... de 2004. 

FREDERICO DE QUEIROZ VEIGA 
Diretor de Operac;oes 

NILO SERGIO REINEHR 
Superintendente Regional do Sui 

LUIZ FERNANDO FERREIRA DELAZARI 
Secretario de Estado da Seguranc;a Publica do Parana 

DAVID ANTONIO PANCOTTI 
Cel QOPM Comandante Geral da PMPR 

MARIO YOSHIO WAKO 
Cel QOBM Comandante Geral da CBPR 




