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RESUMO

Rocha, Grace Maciel. A Manutencido do Cerlificado de Filantropia Afravés de
Demonstracdes Contabeis de Entidade Sem Fins Lucrativos. As organizagbes sem fins
lucrativos é resultado das necessidades socioeconémicas, da falta de estrutura no setor
publico, da degradagdo ambiental, da falta de seguranga e principalmente da maior
participagao das empresas que buscam a cidadania empresarial, com todos estes
movimentos cresce o numero de entidades sem fins lucrativos, e para que estas
organizagbes se desenvolvam e contribuam para a reducdo do impacto social que se
apresenta no Brasil, € necessaria a fiscalizagdo por parte do Governo verificando a
integridade e manutengdo dos Certificados dessas entidades, sendo importante atender a
ciéncia contabil, uma vez que esta pode auxiliar na administracdo deste setor da economia,
a contabilidade em qualquer entidade se torna extremamente Gtil se empregada de forma
correta. Apesar de ndo visar o lucro e sim os aspectos sociais, para que as entidades sem
fins lucrativos continuem executando bem suas atividades é necessario que exista um
controle das origens e aplicagdes dos recursos., a respeito de ndo visarem o lucro, este é
imprescindivel para que sejam capazes de pagar todos seus fomecedores, recursos
humanos, entre outros, atingindo, seus principais objetivos. As referencias tebricas que
deram suporte a este trabalho foram Fipecafi, Franco, NBCT, Young, Lei 6.404/76. Os
autores citados, dentre outros, serviram de suporte a este estudo. O instrumento escolhido
com o objetivo de desenvolver o estudo consistiu na observacao de poucas fontes de estudo
referente a manutencdo de certificados de Entidades Filantropicas. A produgdo de
conhecimento e a investigacdo na area é bem restrita por se tratar de um enquadramento
diferenciado, onde me comprometi a exemplificar demonstrativos e relatérios
disponibilizando como fonte de consulta.

Palavras-chave: Manutencio do Certificado, Entidade Filantrépica, Entidade Sem Fins
Lucrativos, Demonstragdes Contabeis, Relatorios de Acompanhamento.
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1. INTRODUCAO

O campo especifico de controles internos para manutengéo da filantropia de uma
entidade sem fins lucrativos, apresenta poucas fontes aos meios de acesso e produgao
de informac&o que o caracterizam. A produgédo de conhecimento e a investigagao na
area, € bem restrita por se tratar de um enquadramento diferenciado, entendendo-se
este conceito em seu sentido etimol6gico, me comprometi a exemplificar demonstrativos
e relatérios.

Este projeto faz parte de uma pesquisa para o Curso de Pés Graduacdo em
Contabilidade e Finangas na Universidade Federal do Parana (Brasil) o qual participa a
Entidade Obras Sociais e Culturais Felicianas, que esta inserida em um contexto mais
amplo de preocupagdes com a manutengdo de enquadramento Filantropico (Entidade
Sem Fins Lucrativos), fornecendo dados e informagdes gerais para conclusao do
mesmo, foi criada como entidade Filantropica em 1966, com o propésito de atender
comunidades carentes com seus projetos sociais e culturais.

Destacam-se, duas vertentes neste processo de investigagdo o enfoque a
necessidade de mais obras para pesquisa e orientagdo. E a outra vertente
consubstanciar-se-a na exemplificagdo de demonstrativos contabeis e na distribuigéo e
contabilizagdo das receitas e despesas com gratuidade, contribuindo como uma fonte de
informacdo para Estudantes, Pesquisadores e Profissionais da area Contabil e seus
Gestores. Essa fonte servira para identificacdo e obtencdao de conhecimento para
manutengcdo e controles internos; servira como fonte de pesquisa para este
enquadramento especifico; ajudando na adequacdo de estudos realizados as praticas
organizacionais ou de ensino em que os profissionais, pesquisadores ou estudantes
estejam inseridos.

O presente projeto € resultado da estrutura de uma pesquisa sobre manutencao
do enquadramento Filantrépico (Entidade Sem Fins Lucrativos), gue beneficia a entidade
com isengdo de impostos Federais, Estaduais, Previdenciarios e Municipais. Este
capitulo se encetra com apresentacoes da justificativa e objetivos que nortearam essa
investigacao.

E necessario, primeiramente, definir claramente a misséo, a meta e os objetivos
propostos pela empresa para que o processo de controle ndo se perca durante sua

trajetéria.
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1. PESQUISA

1.1 PROBLEMA

Nas dltimas décadas, ocorreu um crescimento no interesse de Gestores de
Organizagdes na area de Entidades Filantrépicas, exige-se mais destas organizacdes
como relatérios de facil interpretacéo, acessivel e apresentados em curto espaco de
tempo, por ser uma Entidade que ndo visa Lucro, sua estrutura ndo obedece aos planos
de contas tradicionais encontrados comumente nas Sociedades Mercantis.

SA (2002, p.275), afirma que “N3o se obedece as regras do que a lei n° 6.404/76
estabelece, porque esta é aplicavel as sociedades mercantis, ou seja, as que visam o
Lucro”.

Como nas Entidades Sem Fins Lucrativos todos os colaboradores lutam por um
objetivo comum de aspecto social, a prestagdo de contas (“accountability”) e as
informagdes sdo intensamente cobradas, em fungao disso esta sendo realizado o estudo
sobre a aplicagio e pratica de controles internos para sua manutencdo e organizacgao.
No entanto, conforme estes estudos e praticas aumentam, cresce também a
necessidade de informagdes a respeito da produgao cientifica ja realizada sobre esta
area. Sendo assim, quando os gestores de organizagdes ou pesquisadores que se
interessam a iniciar uma pesquisa sobre este assunto, se deparam com os seguintes
gquestionamentos:

a) Quais sdo as informagdes existentes sobre a publicacdo com relacdo a

Manutencgao da Filantropia (Entidade Sem Fins Lucrativos)?

b) Quais sédo as principais tematicas ja estudadas e suas caracteristicas?

c) Quais sdo os principais autores da area?

d) Exemplo de Balanco Patrimonial;

e) Exemplo de Demonstragdo de Resultado;

f) Exemplo de Demonstragao de Origem e Aplicacéo de Recursos;

g) Exemplo de Demonstragéo de Mutagdes do Patrimédnio Liquido;

h) Exemplo de Relatérios de Gratuidade junto ha érgaos competentes;

Todos esses questionamentos podem se resumir em uma pergunta, ou problema
da pesquisa, a qual se refere ao tema do presente Trabalho de Conclus&o de Curso, que
€ a seguinte:

Como fazer para manter o enquadramento de filantropia de Entidade sem
Fins Lucrativos através de suas Demonstra¢cées Contabeis?
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1.2 JUSTIFICATIVA

A principal motivagdo para a realizacdo desta pesquisa € a contribuigdo que ela
ira proporcionar a Entidade Obras Sociais e Cultuais Felicianas e também para
pesquisadores, estudantes e demais interessados, pois servira como um importante
instrumento de consulta sobre uma tematica estudada e com poucas fontes. Nesse
sentido, sera possivel ao usuario dessas informagées a formulagido e conclusdo a
respeito de controles internos e manutencdo de enquadramento Filantrépico e os
beneficios que ele tras, além de estabelecer estudo sobre a tematica existente e no
desenvolvimento da area.

Um dos principais resultados do trabalho sera um produto de informacédo com
exemplos a ser disponibilizado para pesquisa e informacdo na Universidade Federal do
Parana - UFPR, possibilitando ao usuario (interno e externo a UFPR) o acesso a
informagbes sobre a produgdo de Demonstrativos Contabeis e a manutencdo de
Entidade Filantrépica (Sem Fins Lucrativos).

Este produto de informagao podera beneficiar a Entidade Obras Sociais e Cultuais
Felicianas, bem como o Curso de Especializagcido de Contabilidade e Finangas, seus
estudantes e profissionais. Servira como referéncia em estudos de producéo e pesquisa
cientifica ampliando conhecimento na area especifica.

Alem disso, a construcdo da Base de Dados OSCF beneficiara a comunidade
cientifica em geral, que tera uma fonte de informacao para a identificacao das tematicas
ja estudadas e de autores e organizagdes que podem ser considerados referéncias em
estudos e praticas relacionadas a Manutencao do enquadramento de Filantropia e seus
beneficios. Por fim, quem também ira se beneficiar com a consirugao desta Base seréao
os autores e instituicoes, pois por meio desses registros sera possivel tornar a sua

producao visivel a comunidade da area Contabil e seus gestores.
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1.3 OBJETIVOS

O objetivo geral deste trabalho é apresentar e discutir controles internos para
manutencdao do enquadramento Filantropico e seus beneficios de acordo com a
legislagéo no Brasil, facilitando a elaboragéo de relatérios anuais.

E conforme os problemas apresentados anteriormente, mostrar como facilitar a
interpretacdo dos relatérios, esclarecendo algumas formas de se obter a melhor
informacéo, e desta forma auxiliar ao usuario que trabalha diretamente com estas
situacoes.

Ainda, mostrar as normas contabeis aceita pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC sobre entidades que compde o beneficio de Filantropia, para que
as instituicdes deste segmento obtenham informag6es de facil compreensao e acessivel
aos usuarios.

Decorrente deste tem-se os seguintes objetivos especificos:

a) Exemplificar as Demonstragées Contabeis com as informagdes necessarias
para manutencgao de filantropia;

b) Consultar a versdo eletronica da Base de Dados para extrair os artigos

relevantes sobre o tema;
c) Realizar analises contabeis e cientificas com base nas informagées ;

d) Estabelecer modelos dentro das normas constantes em legislagdo para a
producdo de demonstrativos que atendam as exigéncias de relatérios junto ha
Orgaos Publicos para manutengdo do enquadramento Filantropico e seus

beneficios.
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1.4 DELIMITACAO

A Entidade Filantrépica (Sem Fins Lucrativos), é o setor da economia que tem
uma infinidade de entidades com suas proprias caracteristicas, como fundagbes de
carater beneficente, cultural, religioso, cientifico, esportivo, dentre outros.

Serdo abrangidos neste trabalho aspectos contabeis, e suas fontes de recursos,
Contabilidade Financeira e Contabilidade aplicada especifica no setor Religioso, nio
contemplando aspectos juridicos de recursos financeiros, e forma de constituigao.

1.5 METODOLOGIA

Neste trabalho também serdo utilizados: Normas e Resolugées do Conselho
Federal de Contabilidade, livros, revistas, artigos, periédicos e Legislacdo pertinentes
relacionados a tematica em questao.

A Lei sera citada para fundamentar as definicbes e conceitos empregados na
elaboracdo da monografia.

Usar-se-d0 como carater exemplificador, a empresa Obras Sociais e Culturais
Felicianas, Entidade Filantropica Sem Fins Lucrativos, assessorada pela autora deste
trabalho aplicando-se rotineiramente os conceitos abordados.

1.6 ESTRUTURACAO

Inicialmente apresenta-se a Introdugdo ao trabalho, referenciando o que é
Entidade Sem Fins Lucrativos e seqienciaimente apresentam-se os objetivos
pretendidos, as limitagdes e justificativa para escrever esta monografia.

O trabalho esta estruturado com uma breve introdugéo, referente a Entidade
Filantropica (Sem Fins Lucrativos), sua classificagdo, filosofia (misséo, objetivos,
finalidades, metas); a forma de manutengdo do Patriménio Social com modelos de
prestacdo de contas a 6rgaos Publicos, aspectos sobre o Balango Patrimonial, Social,
Demonstracdes das Atividades Exercidas, as Notas Explicativas e, por fim, um sistema
de informacao eficaz aos usuarios.
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2. FUNDAMENTAGCAO TEORICA
2.1 INTRODUGCAO

A expansdo das organizagdes sem fins lucrativos é resuiltado das necessidades
socioecondmicas, da falta de estrutura no setor piblico, da degradagcdo ambiental, da
falta de seguranca e principalmente da maior participacdo das empresas que buscam a
cidadania empresarial.

Com todos estes movimentos incentivando o crescimento de entidade sem fins
lucrativos, e para que estas organizagoes se desenvolvam e contribuam para a redugao
do impacto social que se apresenta no Brasil, € muito importante atender a ciéncia
contabil, uma vez que esta pode auxiliar na administragdo deste setor da economia.

A contabilidade em qualquer entidade se torna extremamente util se empregada
de forma correta. Apesar de nao visar o lucro e sim os aspectos sociais, para que as
entidades sem fins lucrativos continuem executando bem suas atividades & necessario
que exista um controle das origens e aplicagdes dos recursos. A despeito de nado
visarem o lucro, este é imprescindivel para que sejam capazes de pagar todos seus
fornecedores, recursos humanos, entre outros, atingindo, por conseguinte, seus
principais objetivos.

2.2 O QUE E ENTIDADE FILANTROPICA (SEM FINS LUCRATIVOS)?

Para ser considerado uma instituicio sem fins lucrativos a lei esclarece que
devem ser “...pessoa juridica de direito privado que nao distribui entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacées ou parcelas do
seu patrimonio auferido mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social” (Lei n® 9790/99 art 1°
paragrafo 1).

Para Paulo Arnaldo (apud OLAK, 1996, p.65) “ entidades sem fins lucrativos séo
aquelas instituicées formadas com o propésito social, educacional, religioso, de satide ou
filantropicos e aquelas em que, normalmente, ndo existe interesse na transferéncia da
propriedade e seus membros ou contribuintes ndo recebem qualquer ganho econdmico
ou financeiro direto”.

Ja para as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica — NBC T 10.19 que
regulamenta o procedimento contabil de entidades sem finalidade de lucros diz que
“Entidades sem fins lucrativos sd@o aquelas em que o resultado positivo ndo é destinado
aos detentores do patriménio liquido e os lucros ou prejuizos sdo denominados,
respectivamente, de superavit ou déficit”.

Com as definicdes, fica claro que seus objetivos ndo s&o seus criadores,
diretores, associados, socios ou conselheiros. Estes sdo apenas a “matéria-prima” que
pretendem chegar no seu “produto final”. O produto final € o ser humano transformado,
ou seja, algo que provoque mudangas sociais.
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Conclui-se, também que o crescimento patrimonial destas empresas, nao
equivale, necessariamente, ao crescimento patrimonial dos seus associados e a estes
nao se revertem, em nenhum momento.

Mesmo quando existe uma dissolugdo destas entidades, seu patriménio ndo se
destina a seus associados. YOUNG (2003, P.17) salienta que conforme o art. 61 do
Novo Cédigo Civil , “na dissolugao de associagdes, o remanescente do seu patriménio
social, depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragdes ideais, devera ser
destinado a entidade de fins ndo econémicos designada no estatuto, ou, omisso este,
por deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins
idénticos ou semelhantes. E ndo havendo tal instituicao no Municipio, Distrito Federal ou
no Territério, em que a associagao tiver sede, esta devera destinar seu patrimonio para a
Fazenda do Estado, Distrito Federal ou Unido”.

Assim segue a tabela 1.0 com os seguintes conceitos chaves das entidades sem
fins lucrativos;

2.2.1 Tabela 1.0 - Conceitos de Entidade Sem Fins Lucrativos;

Lucro Constitui-se um meio, ndo em um fim.
Propésito Institucional Provocar mudancas sociais.

Patriménio Nao ha participagcdo dos membros no mesmo.
Princ.Fontes de Recursos Contribuicoes, doagdes, subvencgoes.

Fonte; Dissertagdo de Mestrado Paulo Amaldo Olak, (1996, p.57).

2.3 CLASSIFICAGAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Existem varias formas de se classificar as entidades sem fins lucrativos. Elas
podem ser classificadas quanto as atividades que desempenham, quanto a origem dos
recursos financeiros e materiais, quanto a extensdo dos beneficios sociais, quanto a
condicao de sujeito e muitas outras classificagoes.

Para CALDERELLI (1997, p.290) “Entidade é a empresa cuja finalidade nao visa
fins lucrativos, e que coloca o seu patrimdnio para atender as necessidades de uma
coletividade”.

Segundo CFC(2003,P.29) “As entidades s&o pessoas juridicas de direito privado
reguladas, quanto a sua criagdo e funcionamento, pelo Coédigo Civil. Como
reconhecimento da atuacdo dessas pessoas juridicas, o Poder Publico Ihes concede
beneficios como a imunidade e a isengédo de tributos, além da concessao de titulos como
de utilidade publica, registro e certificado nos conselhos de assisténcia social e de
organizagdo da sociedade civil de interesse publico”.

Para FRANCO (1977, p.34) “as entidades classificam-se; quanto ao seus fins e
quanto a condicao do sujeito”.
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2.3.1 QUANTO AOS FINS

Quanto aos fins se dividem em sociais e econémicas — sociais.

FRANCO (1977, p.35) define entidades sociais como “as que possuem riqueza
apenas como meio para atingir seu fim, que é puramente social. E as entidades
econdmicas — sociais como as que possuem a riqueza como meio e fim, porém o
aumento do patriménio que elas tém em vista é para beneficio da propria sociedade,
revertendo o patriménio em forma de peculios as pessoas que contribuiram para a
formagéo desse patriménio”.

Alguns exemplos de entidades sociais sdo as associagcdes, pids beneficentes,
esportivos, culturais entre outras. E nas econdmicas — sociais se enquadram os institutos
de aposentadoria, pensdes e previdéncias, etc.

2.3.2 QUANTO A CONDIGAO DE SUJEITO

Quanto a condicdo de sujeitos as entidades sem fins lucrativos classificam em
publicas e particulares.

Para FRANCO (1977, p.36) “Plblicas sdo as que pertencem a coletividade, em
forma de fundacdes, corporacdes, ou sob o dominio do Estado. Desse tipo sdo os
sindicatos de classe, as fundagbes com fins beneficentes, educacionais, e o proprio
estado, cujo patrimdnio pertence a coletividade. Particulares sdo as de propriedade
particular de um individuo ou grupo de individuos, como as sociedades civis”.

2.3.3 QUANTO A ATIVIDADE QUE DESEMPENHA

Quanto a atividade que desempenham sado classificadas em entidades
educacionais, entidades de beneficéncia e Salde, entidades religiosas, instituicées de
caridade, entre outras.

2.3.4 QUANTO A ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Sao divididas nas que dependem fundamentalmente das subvencbes
governamentais das que nao dependem de subvencdes governamentais.

As que dependem de subvengdes sdo, normalmente, consideradas de utilidade
Publica, portadoras do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, concedido pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social. Podem receber subvengbes ordinarias
(periédicas) ou extraordinarias (esporadicas). As primeiras normalmente servem para
subsidiar as despesas de manutencgdo, folha de pagamento e materiais utilizados na
atividade social. As subvencbes esporadicas sdo utilizadas para atender projetos
especificos de investimentos.

As que ndo dependem de subvencdes governamentais sdo aquelas entidades
que tém como principais fontes de recursos as contribuigées, doagdes, a cobranca de
taxas de servigos dos socios, associados e da comunidade em geral. Nao recebem
subvencdes governamentais, mas podem receber subvencdes de outras entidades
privadas nacionais ou organizagdes internacionais.
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2.3.5 ENTIDADE RELIGIOSA

Sao empresas juridicas constituidas para atender interesses comuns relativos ao
carater religioso, cultural, politico, assistencial e esportivo. Existem para atingir
determinados fins, seus colaboradores nao objetivam o lucro, apesar de o lucro ser
importante para a continuidade desta, classificada como atividades de organizagGes
religiosas.

Entidade religiosa € o conjunto de crengas e atividades organizado de maneira
mais ou menos permanente com vistas a consecucao de algum objetivo do grupo.

2.3.6 ENTIDADE DE CARATER BENEFICENTE, FILANTROPICO E CARITATIVO

Esta entidade tém por fim proteger e amparar a familia, a maternidade, a infancia,
a adolescéncia e a velhice. Sa0 os asilos, creches, guardas-mirins, Legido da Boa
Vontade — LBV, etc.

2.3.7 ENTIDADE DE CARATER EDUCACIONAL, CULTURAL, INSTRUTIVO,
CIENTIFICO, ARTISTICO E LITERARIO

Em linhas gerais, estas entidades visam o aprimoramento educacional, instrutivo
e artistico dos individuos. As atividades aqui compreendem todas as agées de instrugéo
e desenvolvimento das faculdades fisicas, morais e intelectuais das pessoas, o
desenvolvimento dos conhecimentos literarios e de ciéncias ou artes. Exemplo escolas,
jardim de infancia, museus, bibliotecas, etc.

2.4 FILOSOFIA DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Para que as entidades, consigam realizar satisfatoriamente suas atividades - fins
destinadas a cada publico especifico, & fundamental que seus objetivos, metas, missGes
e resultados, entre outros, estejam definidos em longo prazo, de forma clara e
operacional.

DRUCKER (1988, p.53) realga esta idéia, afirmando que “A primeira e também
mais dificil tarefa do executivo de uma instituicido sem fins lucrativos é conseguir que
todos esse publicos concordem a respeito das metas em longo prazo. Construir ao redor
ao longo prazo é a Gnica maneira de integrar todos esses interesses”.

2.4.1 MISSAO
Para NAKAGAWA (1993, p.25) “Miss@o de uma empresa é sua razéao de ser’.

KOTLER (1980, p.83) “considera que a missdo de uma empresa se relaciona a
satisfacdo de uma necessidade de seu ambiente externo: a decisdo de fazer
determinado produto, ou prestar um determinado servico, € um meio de satisfazer
necessidades no ambiente externo e, portanto, uma forma de sobrevivéncia e
continuidade, ou seja, de a empresa cumprir sua missao”.
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O pensamento corrente sobre a missao das organizacdoes em geral procura obter
resposta a seguinte questao basica: “Qual é 0 nosso negécio?”

Para DRUCKER (1988, p.65) “Um negécio ndo é definido pelo seu nome,
estatutos ou artigos de incorporagao”.

A declaragéo da missdo em entidades sem fins lucrativos, tem muito a ver com a
transformagao dos individuos ou grupo de individuos, cujo retorno esperado para a
entidade é de carater imaterial e emotivo, ao contrario do que ocorre nas atividades
empresarias.

Para OLIVEIRA (1986, p.98) “A missdo € uma forma de se traduzir determinado
sistema de valores em termos de crengas ou areas basicas de atuagao, considerando as
tradi¢cdes e filosofias da empresa”.

Definir a missdo da empresa € o inicio para alcancar ambientes macros,
mostrando a dire¢édo, e determinando limites do planejamento estratégico relevante. A
missdo deve ser entendida como uma identidade a ser seguida, mas nunca algo
especifico a ser alcangado.

Exemplo;
A Missao de Obras Sociais e Culturais Felicianas

Como Felicianas - Franciscanas chamadas por Deus, cooperamos com Cristo na
renovacéo espiritual do mundo.

2.4.2 OBJETIVOS FUNDAMENTAIS

Nas entidades sem fins lucrativos, legalmente constituidas, seus objetivos
fundamentais estao explicitados nos seus atos constitutivos e, para atingi-los, deve haver
perfeita harmonia entre recursos humanos e materiais, tendo em vista a Missao,
Objetivos Fundamentais e Finalidades Estatutarias. Esta harmonia deve permanecer em
longo prazo para que a filosofia da entidade prevalega.
Exemplo; A Filosofia
O Colégio Nossa Senhora da Assuncéo (Obras Sociais e Culturais Felicianas), fiel aos
ensinamentos da Igreja, pelos quais se norteia em uma pedagogia criadora, libertadora,
comunitaria, realista, permanente e dialogante, se propde a alcangar os seguintes fins:
* Despertar o educando para o seu valor como pessoa;
« Motivar o aluno a pesquisa e descoberta dos valores especificos do ser humano;

« Dar condigdes para que ele possa identificar-se na vida social comunitaria;

+ Educa-lo integraimente, despertando-o para o trabalho, dando-lhe uma vis&o sobre a
vida, o mundo e a humanidade;

* Prepara-lo para o exercicio livre e consciente da cidadania;
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» Trabalhar para que o educando sinta sua posicdo como elemento importante num
modo que se transforma continuamente;

2.4.2.1 Tabela 2.0 - Diferencas entre os Objetivos das Entidades Sem Fins Lucrativos e
Entidades Com Fins Lucrativos.

ENTIDADES OBJETIVO-MEIO OBJETIVO-FIM
Entidades com fins Satisfagdo das necessidades | Lucro
lucrativos dos consumidores
Entidades sem fins Provocar mudancas sociais Individuos transformados
lucrativos

Fonte; Dissertacao de Mestrado Paulo Arnaldo Olak (1996, p.57).

2.4.3 FINALIDADE ESTATUTARIA

- Difundir a educacgéo e o ensino, criando, instalando e mantendo estabelecimentos de
ensino em seus varios graus, oferecendo, inclusive, cursos livres, profissionalizantes e
universitarios e propagando a educagao da cidadania;

- Assistir as criangas, os jovens e os adultos nos ambitos social, educacional, profissional
e espiritual;

-Desenvolver atividades pastorais promovendo a formagao integral da pessoa;

- Criar, congregar, dirigir e manter outras instituicdes assistenciais que visem a
beneficéncia, a promogao humana, a educagao, a cultura, a evangelizacéo, o ensinoe a
assisténcia social.

- Dedicar-se a obras de promog¢do humana, visando o aperfeicoamento humano,
espiritual e material de suas associadas e da coletividade em geral, principaimente dos
mais carentes e necessitados.

2.5 MANUTENGAO DO PATRIMONIO

As Entidades Sem Fins Lucrativos tém suas principais fontes de recursos para
realizacdo de seus propésitos sociais; as subvengdes governamentais, contribuicées de
associados, s6cios, membros e doagbes da comunidade na forma de recursos
financeiros, humanos ou materiais.

Quando estas fontes de recursos sdo destinadas a custear as atividades das
entidades sem fins lucrativos devem ser contabilizadas como receita, e quando esse
recursos sdo destinados a contribuir patrimonialmente sao destinadas e devem ser
contabilizadas como Patriménio Social.
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A NBC T 10.19.2.3 explica que “As doacgdes, subvengdes e contribuicdes para
custeio sdo contabilizadas em contas de receita. As doagdes, subvencbes e
contribuicdes patrimoniais, inclusive as arrecadadas na constituicdo da entidade, sdo
contabilizadas no patriménio social’.

2.5.1 GESTAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS

O ciclo financeiro de entidade sem fins lucrativos compreende a obtencédo de
receita, através de contribuicdo dos que devem e os que querem fornecer os meios para
gue a entidade possa alcangar seu fim. A receita efetiva contribui para aumento do
patriménio social da entidade, pois corresponde a entrada de elemento patrimonial sem
correspondente saida de outro.

A receita proveniente de mutagdo patrimonial ndo aumenta o patriménio social
liquido porque corresponde a alienagao de bem patrimonial, havendo, portanto, mera
permutagdo de componentes do patriménio.

Neste ciclo financeiro também sera necessaria a aplicagdo destas receitas e
despesas indispensaveis a realizagdo dos fins sociais. A despesa efetiva contribui para
diminuicdo do patriménio social da entidade, pois ha a saida sem correspondente
entrada. Ja a despesa proveniente de mutacao patrimonial ndo diminui o patriménio
social liquido porque corresponde meramente permutagdo de componentes do
patriménio.

Quando existe uma receita efetiva maior que a despesa efetiva, a entidade possui
um superavit econémico, o qual contribui para o aumento do patriménio da entidade.
Quando ha um equilibrio entre receita efetiva e despesa efetiva, ndo ha alteragao no
patriménio, e por fim quando a receita efetiva é menor que a despesa efetiva, ocorre
déficit econdmico, que concorre para reduzir o patriménio social.

2.5.1.1 Figura 1.0 - Disposicao Grafica dos Componentes da Gestao de Entidade Sem
Fins Lucrativos

SUP. EQUI DEF.
RECEITA R>D R=D R<D DESPESA
@ | e
T

EFETIVA > PATRIMONIO SOCIAL EFETIVA
) ‘ O
DE DE 3

MUTACAO R ATIVO (BENS) | MUTAGAO
® g ' ©

Fonte; Contabilidade Geral — Hilario Franco (1977, p.240).
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2.6 PRESTACAO DE CONTAS (ACCOUNTABILITY)

As entidades sem fins lucrativos sao intensamente cobradas por seus
colaboradores para demonstrar as origens e aplicagdes de recursos empenhados em
sua atividade. Os associados, sécios, subventores, doadores sdo responsaveis pelo
fornecimento dos recursos, e, portanto delegam poderes para gestao dos recursos, e do
outro lado, a administragédo, a quem cabe prestar contas aos seus colaboradores. A este
relacionamento de autoridade e responsabilidade denominamos de “accountability”.

Para CALDERELLI (1997, p. 664) “a prestacdo de contas é o ato de
comprovagdo, demonstracdo e justificacdo de atos administrativos, por meio da
contabilidade”.

SA (1995, p.361) descreve prestagdo de contas como “apresentacdo de fatos
relativos a um acontecimento central, comprovando-os, historiando-os e preparando-os
para receber as classificagdes e verificagdes de natureza contabil”.

E importante analisar a qualidade da documentagéo utilizada na prestagao de
contas.

A avaliagdo de desempenho dos gestores deve evidenciar de acordo com os
recursos a sua disposicdo e a competéncia que lhes foi delegada, como foi executado
essas atividades, a fim de atender as expectativas com relagéo a seu trabalho.

Geralmente na prestacdo de contas sdo exigidos dos gestores relatérios de
atividades, demonstragcbes contabeis, informacgbes bancarias, inventario patrimonial,
Declaragdo de Informacgdes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ, Relacéo
Anual de informacgdes Sécias — RAIS, Parecer do Conselho Fiscal, Parecer e Relatoério
de Auditoria Independente, Copia de Contratos e Parcerias.

Visao de “Accountability” nas Entidades Sem Fins Lucrativos

- SOCIEDADE
- GOVERNO .
- OUTRAS INSTITUICOES

RECURSOS

- Contribui¢des ACCOUNTABILITY
- Doagies
- Subvengdes
\ ‘}
ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS

Fonte; Dissertacdo de Mestrado Paulo Arnaldo Olak (1996, p.100).
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2.6.1 MINISTERIO PUBLICO

As associacdes sujeitam-se a fiscalizagdo do Ministério Publico, visto que
cabe a este intervir nos casos de abuso da personalidade juridica. Conforme art. 50 do
cadigo civil incumbe, expressamente, ao Ministério Publico:

“a) requerer a dissolucdo de entidade de fins assistenciais que receba
auxilio ou subvengédo do Poder Publico ou que se mantenha, no todo ou em parte, com
contribuicdes periddicas de populares, que deixe de desempenhar suas atividades
assistenciais, que aplique os recursos recebidos em finalidades diversas das previstas
em estatuto ou que fique sem efetiva administragdo.

b) requerer a cassacgéo de titulo de utilidade publica Federal.

c) fiscalizar as entidades de atendimento a criangas e adolescentes
inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

d) requerer a perda da qualificagdo das entidades qualificadas como.
Organizagéo da Sociedade Civil — OSCIPs”.

Cabe entdo ao Ministério Publico fiscalizar as prestagdo de contas das
entidades qualificadas como de interesse social.

2.6.2 MINISTERIO DA JUSTICA — CNEs

A prestacdo de contas é devida ao Ministério da Justi¢ca pelas entidades
que possuem o titulo de Utilidade Pdblica Federal. Sdo obrigadas a apresentar,
anualmente, relagao circunstanciada dos servigos que houver prestado a coletividade.

Modelo anexo;

2.6.3 CONSELHO NACIONAL DE ASSITENCIA SOCIAL — CNAS

A prestacdo de contas ao CNAS ocorre no momento em que € solicitada a
concesséo ou renovagido do Certificado de Entidade Beneficente de Assiténcia Social —
CEBAS. As entidades cujas receitas brutas de cada um dos trés exercicios em analise
excedam R$ 1.200.000,00 devem submeter suas contas a auditoria independente. Se
ultrapassar R$ 2.400.000,00, a auditoria devera ser realizada por auditores registrados
na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM).

2.6.4 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL — INSS

A entidade que for beneficiada com a isengdo da contribuigdo patronal é obrigada
a apresentar, anualmente, até o dia 30 de abril, relatério circunstanciado de suas
atividades no exercicio anterior, contendo as informagdes solicitadas pelo 6rgéo de
fiscalizagdo, devendo entretanto descontar e recolher a contribuicao devida pelos
segurados empregados a seu servico.

Para ter direito a isencdo a entidade deve atender aos seguintes requisitos,
cumulativamente:
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= ser reconhecida como de utilidade publica federal e estadual ou do Distrito
Federal ou municipal;

* ser portadora do Registro e do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, fornecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada
trés anos;

= promover a assisténcia social beneficente, inclusive educacional ou de salide, a
menores, idosos, excepcionais ou pessoas carentes;

= nao perceberem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores ou benfeitores,
remuneragao e nao usufruirem vantagens ou beneficios a qualquer titulo;

* aplicar integraimente o eventual resultado operacional na manutengido e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

= apresentar anualmente ao INSS, até o dia 30 de bril, relatorio circunstanciado de
suas atividades;

= estar em dia com o pagamento de suas contribuicdes sociais.

A isencéo deve ser requerida ao INSS, n3o abrangendo a empresa ot entidade que,
tendo personalidade juridica prépria, seja mantida por outra que esteja no exercicio da
isencéo.

Constatado o ndao cumprimento dos requisitos acima o INSS podera cancelar a isencéo.
A fiscalizacdo do INSS podera ainda representar ao Conselho Nacional de Assisténcia
Social quando verificar que a entidade ndo esta observando as condigdes necessarias
para o fornecimento e manutengdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social.

Modelo em anexo;

Plano de Agao para cada ano e
aprovado pela IN MF/RFB N° anexo XVI e XVII de 2 de maio de 2007

2.7 ESTRUTURA CONTABIL

Sejam as entidades beneficentes, filantropicas, religiosas, culturais, educacionais
ou outras, a contabilidade vem sendo exigida dos organismos governamentais e nao
governamentais. Principalmente quando estas organizagcdes recebem subvencoes,
doagdes ou contribuigdes governamentais para executar um contrato ou um convénio.

E fundamental neste setor a correta denominagido das contas sintéticas e
analiticas contabeis, por meio das Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica — NBC-T
e Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

Na NBC T no grupo 10.19.3 explicita-se a diferenca entre a contabilizagao de uma
empresa com finalidade de lucro e uma empresa sem finalidade de lucro, nao
obedecendo as regras que a lei das sociedades por agdes regulamenta. “... a conta
Capital de ser substituida por Patriménio Social, integrando o grupo Patriménio Social, e
a conta Lucros ou Prejuizos Acumulados por Superavit ou Déficit do Exercicio”.
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Um bom sistema de informagdo com um plano de contas bem elaborado,
demonstra qual o verdadeiro patriménio destas entidades, bem como a existéncia de
controles gerenciais eficientes, se torna imprescindivel para que este setor consiga
administrar corretamente suas atividades.

Outro aspecto relevante que deve ser considerado refere-se a importancia da
utilizagdo de subgrupo auxiliar na contabilizagdo de contratos e convénios relacionados
as instituicbes sem fins lucrativos, para a melhor compreensdo gerencial destas
entidades.

A Revista de Contabilidade, em artigo publicado sobre a Classificagdo Contabil
dos Convénios no Balanco Patrimonial das Entidades Sem Fins Lucrativos, sugere a
criacdo de grupos de contas de compensac¢do, fora do grupo circulante, e assim
consequentemente separa o que representa o circulante do que representa apenas a
compensacao para cumprimento destes contratos e convénios.

Neste artigop CARDOSO E LIMA (2003, n® 139, p.38) explicam que no ativo
compensado “[...}] serdao lancados os valores a receber, os valores recebidos dos
convénios e qualquer outro valor que esteja relacionado com o convénio”.

Para o passivo destas empresas, sugere-se ainda em contrapartida ‘[...] que o
passivo a compensar € uma conta transitoria que registra valores de compensag¢ao no
passivo, tendo como contrapartida uma conta do ativo que, ao final da execugéao do
convénio, deve apresentar saldo zero” (Op. Cit, 2003, n° 139, p.39)

FRANCO (1977, p.242) define as contas de compensagio que “as contas
debitadas e creditadas nao representam bens, nem direitos ou obrigagcdes efetivas, mas
apenas indicam fato de ordem juridica, ou vinculo que podera ou ndo transformar em
direito ou em obrigacdes efetiva, dependendo de acontecimentos futuros, previstos ou
fortuitos. Sdo portanto, contas extra-patrimoniais; o langamento indica a existéncia de
vinculo juridico que podera trazer variagdo ao patriménio. Dai o nome de contas de

compensagdo, pois o valor da conta ativa € compensado por igual valor da conta
passiva”.

Exemplo de Demonstrativos Contabeis;



2.7.1 Balango Patrimonial em 31 de dezembro

Em reais

Ativo

Circulante
Caixa e bancos
Aplicagbes
financeiras
Mensalidades
escolares a receber
Demais créditos a
receber

Realizavel a longo
prazo

Depésitos e
caucbes

Permanente
Imobilizado

2.7.2 Demonstracao de Resultado Superavit em 31 de dezembro

Em reais

Receitas operacionais

2007 2006
69.960 30.459
798.808 718.854
275.897 225.282
2.671 2.334
1.147.336 976.928
34.840 34.420
2.892.391 2.814.399
4.074.566 3.825.747

Servigos educacionais
Contribuigbes e doagbes
Devolugbes e abatimentos

Custos e despesas operacionais

Gratuidades: assisténcia social
Gratuidades: assisténcia educacional
Despesas com pessoal
Despesas administrativas e gerais

Resultado financeiro

Financeiras

(-) Receitas financeiras

Superavit do exercicio

Passivo e patrimdnio
liquido

Circulante

Fornecedores

Mensalidades escolares
antecipadas

Obrigagdes fiscais e
sociais

Provisao para férias

Patriménio liquido

Patrimonio social
Superavit do exercicio
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2007 2006
27.927 29.163
133.465 102.586
432.747 438.856
114.904 102.928
709.042 673.532
3.152.215 3.121.210
213.309 31.006
3.365.524 3.152.215
4.074.566 3.825.747
2007 2006
5716988  5.346.523
5508935  5.204577
133.932 138.380
(15.879) (16.433)
(5.599.715)  (5.402.581)
(1237.975)  (1.226.118)
(659.316) (597.764)
(2.787.472)  (2.680.607)
(914.953) (898.093)
96.036 87.064
(37.956) (40.685)
133.991 127.748
213.309 31.006




2.73 Demonstragdo das Mutagées do Patriménio Liquido em 31 de dezembro

Em reais
Patrimonio Superavit
social acumulado Total
Em 31 de dezembro de 2005 3.085.016 116.492 3.201.508
Transferéncia para o patrimdnio social 116.492 (116.492)
Ajustes de exercicios anteriores
Proviséo para férias (80.298) (80.298)
Superavit do exercicio 31.006 31.006
Em 31 de dezembro de 2006 3.121.210 31.006 3.152.215
Transferéncia para o patriménio social 31.006 (31.006)
Superavit do exercicio 213.309 213.309
Em 31 de dezembro de 2007 3.152.215 213.309  3.365.524

2.7.4 Demonstragao das Origens e Aplicagdes de Recursos em 31 de dezembro

Em reais

Origens de recursos
Das operagdes
Superavit do exercicio
Valores que n&o afetam o capital circulante liquido
Depreciagdes

Aplicacao de recursos
Ajustes de exercicios anteriores
Aumento do realizavel a longo prazo
Aquisicbes de imobilizado

Aumento (redugéo) do capital circulante liquido

Variagdo do capital circulante liquido

Ativo circulante
No fim do periodo
No inicio do periodo

Passivo circulante

No fim do periodo
No inicio do periodo

Aumento (reducao) do capital circulante liquido
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2007 2006
213.309 31.006
217.819 252.455
431.128 283.461

80.298

420 6.900
295.811 326.534
296.230 413.732
134.898 (130.272
1.147.336 976.928
976.928 1.001.119
170.408 “(24.191
709.042 673.532
673.532 567.452
35.510 106.081
134.898 (130.272
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2.7.5 NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Nas notas explicativas de instituicdes sem fins de lucro as explicagbes devem
sempre evidenciar aspectos que possam trazer duvidas aos usuarios destas
informacgdes, e também devem revelar métodos utilizados que modificaram as contas
patrimoniais ou as contas de resultado.

As NBC T 10.19.3.3 explicam que as demonstragdes contabeis devem evidenciar
pelo menos;

a)
b)

c)

d)

a)

h)

i)
)

O resumo das principais praticas contabeis;

Os critérios de apuracdo das receitas e das despesas, especialmente com
gratuidades, doagées, subvencgdes, contribuicbes e aplicagcbes de recursos;

As contribuigbes previdenciarias relacionadas com a atividade assistencial
devem ser demonstradas como se a entidade ndo gozasse de isencgao,
conforme normas do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

As subvencbes recebidas pela entidade, a aplicacdo dos recursos e as
responsabilidades decorrentes dessas subvengoes;

Os fundos de aplicagdo restrita e responsabilidades decorrentes desses
fundos;

Evidenciagdo dos recursos sujeitos a restricdes ou vinculagées por parte do
doador;

Eventos subseqiientes a data do encerramento do exercicio que tenham, ou
possa vir a ter efeito relevante sobre a situagédo financeira e os resultados
futuros da entidade;

As taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das obrigagdes a
longo prazo;

Informacgdes sobre os tipos de seguro contratados;

As entidades educacionais, além das notas explicativas, devem evidenciar a
adequacgao das receitas com as despesas de pessoal, segundo parametros
estabelecidos pela lei das Diretrizes e Bases da Educagdo e sua
regulamentacao.

As entidades beneficiadas com isengdo de tributos e contribuicdes devem
evidenciar sua receitas com e sem gratuidade de forma segregada, e os
beneficios fiscais gozados.
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imunidade, isengao, gratuidade e aplicacdo de recursos

Em face de seu carater exclusivamente educacional, beneficente, cultural, filantrépico e
assistencial, sem finalidade de lucro, a entidade usufrui de imunidade para o Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ sobre o lucro, a Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSL,
a Contribuigao para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, a contribuigdo ao
Programa de Integracdo Social — PIS e isen¢do da contribuigdo patronal ao Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

As gratuidades concedidas por meio das varias obras e projetos de assisténcia social,
nos termos do artigo 3°., inciso VI, do Decreto 2.536/98, estao resumidas a seguir:

2007 2006

Receitas operacionais, incluindo as financeiras 5.8560.979  5.474.271
Gratuidade: assisténcia social e educacional 1.897.290 1.823.882
(-) bolsas a funcionérios

assisténcia educacional (228.278) (208.278)

assisténcia social (235.644) (258.127)
Gratuidade, excluida a assisténcia a funcionarios 1.433.368 1.357.477
% de gratuidade sobre receitas operacionais 24.50% 24,80%
Beneficios com imunidades e isengdes
Isencéo da cota patronal do INSS 597.919 575.535
Imunidade da COFINS (3% menos a incidente sobre receitas financeiras) 172.558 164.228
Imunidade do PIS (0,65% menos o incidente sobre a folha de pagamento) 14.655 13.564
Imunidade do IRPJ (15%) 31.997 4.651
Imunidade da CSL (9%) 19.198 2.791

A aprovacao das premissas utilizadas pela administracdo da entidade esta vinculada a
prestacéo futura de contas ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.
tmobilizado

A entidade n&o adotou a pratica de reconhecer os efeitos da inflagdo nas demonstragdes contabeis até 31
de dezembro de 1995 e ndo mantém controle individual dos bens que estdo em operagéo.

2007 2006 %
Taxa
Depreciac. imobilizado anual
Custo  acumulada Liquido liquido deprec.
Terrenos 22.981 22981 1.981
Edificacbes 3.285.887 907.736 2.378.151 2.299.550 4
Mbveis, utensilios, instalagdes 932.680 480.078 452.602 475.633 10
Informatica 285.144 285.144 0 0 20
Veiculos 62.282 60.861 1.421 0 20
Qutros bens 37.237 37.237 37.237

4.626.210 1.733.819 2.892.391 2.814.399
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2.8 DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS CONFORME
LEI 6.404/1976

O artigo 188 da Lei n° 6.404 reconhece os critérios de apresentagao e o conteudo
dessa demonstra¢ao como segue abaixo;

A demonstracdo das origens e aplicacbes de recursos indicara as modificagbes
na posicao financeira da companhia, discriminando;

| — as origens dos recursos agrupadas em :

a) lucro do exercicio, acrescido de depreciagdo, amortizagcdo ou exaustdo e
ajustado pela variagao nos resultados de exercicios futuros;

b) Realizagao de capital social e contribuicbes para reservas de capital;

c) Recursos de terceiros, originarios do aumento do passivo exigivel a longo
prazo, da reducdo do ativo realizavel a longo prazo e da alienagdo de
investimentos e direitos do ativo imobilizado.

Il — as aplicagGes de recursos, agrupados em :

a) dividendos distribuidos;

b) aquisi¢do de direitos do ativo imobilizado;

c) aumento do ativo realizavel a longo prazo, dos investimentos e do ativo
diferido;

d) reducdo do passivo exigivel a longo prazo;

Il — o excesso ou insuficiéncia das origens de recursos em relacéo as aplicagoes,
representando aumento ou reducdo do capital circulante liquido.

IV — os saldos no inicio e no fim do exercicio, do ativo e passivo circulantes, o
montante do capital circulante liquido e o seu aumento ou redugéo durante o
exercicio.
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2.8.1 Exemplo da Estrutura da Demonstragio de Origens e Aplicacdo de Recursos

1 - ORIGENS DE RECURSOS R$
Lucro liquido do exercicio 80.000,00
(+) depreciacdo e amortizagbes, variagbes 15.000,00
monetarias de empréstimos e

financiamentos a longo prazo

( - ) Participagdo no lucro da controlada, (25.000,00)
dividendos recebidos, correcido monetaria

liquida, lucro de venda de imobilizado.

Dos Acionistas — Integralizacao de capital 100.000,00
De terceiros — Ingresso de novos 10.000,00
empréstimos, Baixa de bens do

imobilizado, venda de investimentos,

resgate de investimentos temporarios a

longo prazo

Total das Origens 180.000,00
2 — APLICACOES DE RECURSOS

Aquisicdo de direitos do Imobilizado, ao 19.500,00
custo

Adicdes ao custo no Ativo Diferido 11.000,00
Integralizagé@o de novos investimentos 0,00
Aumento em Empréstimos compulsérios 1.000,00
no Realizavel a longo prazo

Transferéncia para o passivo circulante 5.650,00
dos empréstimos e financiamentos a longo

prazo

Dividendos propostos e pagos 1.000,00
Total das Aplicacoes 38.150,00
3 - AUMENTO NO CAPITAL 141.850.00

CIRCULANTE LiQuUIDO

Fonte: FIPECAFI: Manual de Contabilidade por A¢ées (1995,p.600).
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29 NBC T 10.19 — ENTIDADES SEM FINALIDADE DE LUCROS

10.19.1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.19.1.1 — Esta norma estabelece critérios e procedimentos de avaliagéo, de registros
dos componentes e variagdes patrimoniais e de estruturagdo das demonstracdes
contabeis, e as informagdes minimas a serem divulgadas em nota explicativa das
entidades sem finalidades de lucros.

10.19.1.2 — Destina-se, também, a orientar o atendimento as exigéncias legais sobre
procedimentos contabeis a serem cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado
sem finalidade de lucros, especialmente entidades beneficentes de assisténcia social (
Lei Organica da Seguridade Social), para emissdo do Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos, da competéncia do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).
10.19.1.3 — As entidades sem finalidade de lucro sdo aquelas em que o resultado
positivo ndo é destinado aos detentores do patriménio liquido e o lucro ou prejuizo sdo
denominados, respectivamente, de superavit ou déficit.

10.19.1.4 — As entidades sem finalidade de lucros exercem atividades assistenciais, de
saude, educacionais, técnico-cientificas, esportivas, religiosas, politicas, culturais,
beneficentes, sociais, de conselhos de classe e outras, administrando pessoas, coisas, e
interesses coexistentes e coordenados em torno de um patriménio com finalidade
comum ou comunitaria.

10.19.1.5 — Essas entidades sédo constituidas sob a forma de fundagdes publicas ou
privadas, ou sociedades civis, nas categorias de entidades sindicais, culturais,
associacbes de classe, partidos politicos, ordem dos advogados, conselhos federais,
regionais e seccionais de profissoes liberais, clubes esportivos ndo comerciais e outras
entidades enquadradas no conceito do item 10.19.1.4.

10.19.1.6 — Aplicam-se & entidades sem finalidade de lucros os Principios Fundamentais
de Contabilidade, bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade e suas
Interpretactes Técnicas e Comunicados Técnicos, editados pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

10.19.1.7 — Por se tratar de entidades sujeitas aos mesmos procedimentos contabeis,
devem ser aplicadas, no que couber, as diretrizes da NBC T 10.4 — Fundagdes e NBC T
10.18 — Entidades Sindicais e Associagtes de Classe.



10.19.2 — DO REGISTRO CONTABIL N
10.19.2.1 — As receitas e despesas devem ser reconhecidas, mensalmente, respeitando
os Principios Fundamentais de Contabilidade, em especial os Principios da
Oportunidade e da Competéncia.

10.19.2.2 - As entidades sem finalidade de lucros devem constituir provisdo em
montante suficiente para cobrir as perdas esperadas, com base em estimativas de seus
provaveis valores de realizagao, e baixar os valores prescritos, incobraveis e anistiados.
10.19.2.3 — As doacdes, subvengodes e contribuigcées para custeio sao contabilizados em
contas de receita. As doagdes, subvengbes e contribuigcbes patrimoniais, inclusive as
arrecadadas na constituicio da entidade, sdo contabilizadas no patriménio social.
10.19.2.4 - As receitas de doacgdes, subvengbes e contribuigbes para custeio de
investimento devem ser registradas mediante documento habil.

10.19.2.5 — Os registros contabeis devem evidenciar as contas de receitas e despesas,
superavit ou déficit, de forma segregada, quando identificaveis por tipo de atividade, tais
como educacgdo, salde, assisténcia social, técnico-cientifica e outras, bem como,
comercial, industrial ou de prestacéo de servigos.

10.19.2.6 — As receitas de doagdes, subvencdes e contribuicbes recebidas para
aplicagéo especifica, mediante constituicdo ou ndo de fundos, devem ser registradas em
contas proprias segregadas das demais contas da entidade.

10.19.2.7 — O valor do superavit ou déficit do exercicio deve ser registrado na conta
Superavit ou Déficit do Exercicio enquanto ndo aprovado pela assembléia dos
associados e ap6s a sua aprovacao, deve ser transferido para a conta Patriménio Social.

10.19.3 — DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

10.19.3.1 — As demonstragbes contabeis que devem ser elaboradas pelas entidades
sem finalidade de lucros sdo as determinadas pela NBC T 3 — Conceito, Contetdo,
Estrutura e Nomenclatura das Demonstragdes Contébeis, e a sua divulgacao pela NBC
T 6 — Da Divulgacdo das Demonstragdes Contabeis.

10.19.3.2 — Na aplicagdo das normas contabeis, em especial a NBC T 3, a conta Capital
deve ser substituida por Patriménio Social, integrante do grupo Patrimé6nio Liquido, e a
conta Lucros ou Prejuizos Acumulados por Superavit ou Déficit do Exercicio.

10.19.3.3 — As demonstracées contabeis devem ser complementadas por notas
explicativas que contenham, pelo menos, as seguintes informacées;

a) o resumo das principais praticas contabeis;
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b) os critérios de apuragdo das receitas e das despesas, especialmente com
gratuidades, doagdes, subvengdes, contribuicdes e aplicagdes de recursos;

c) as contribuicbes previdencidrias relacionadas com a atividade assistencial deve ser
demonstradas como se a entidade ndo gozasse de isengdo, conforme normas do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

d) as subvengdes recebidas pela entidade, a aplicagdo dos recursos e as
responsabilidades decorrentes dessas subvencoes;

e) os fundos de aplicacao restrita e responsabilidades decorrentes desses fundos;

f) evidenciagédo dos recursos sujeitos a restricées ou vinculagoes por parte do doador;

g) eventos subseqiientes a data do encerramento do exercicio que tenham, ou possam
vir a ter efeito relevante sobre a‘situagéo financeira e os resultados futuros da entidade;
h) as taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das obrigagées a longo
prazo;

i) informacg6es sobre os tipos de seguro contratados;

j) as entidades educacionais, além das notas explicativas, devem evidenciar a
adequagdo das receitas com as despesas de pessoal, segundo parametros
estabelecidos pela Lei das Diretrizes e Bases da Educacao e sua regulamentacgéo;

k) as entidades beneficiadas com isen¢do de tributos e contribuicdes devem evidenciar,
em Notas Explicativas, suas receitas com e sem gratuidade de forma segregada, e os
beneficios fiscais gozados.

2.10 Novas regras contabeis Lei 11.638/2007

Apos sete anos de tramitagdo, o presidente sancionou a nova Lein® 11.638/2007,
publicada na Edigdo Extra do Diario Oficial da Unido de 28 de dezembro de 2007,
que alterou determinadas praticas contabeis, escrituragcdo estruturacéo e elaboragéo
das demonstracoes contabeis, a partir de 1° de janeiro de 2008.

Diversas alteragoes significativas ocorreram, dentre as quais :

1. a Demonstracao das Origens e Aplicagdes de Recursos - DOAR foi extinta, sendo
substituida pela Demonstracéo dos Fluxos de Caixa - DFC e pela incluséo da
Demonstracdo do Valor Adicionado - DVA no conjunto das demonstragoes
“contabeis;

2. a Demonstragao dos Fluxos de Caixa néo é obrigatéria as pessoas juridicas com
patrimdnio liquido inferior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais);

3. o Ativo Permanente agora possui um novo grupo chamado Intangivel, além dos ja
existentes, Investimentos, Imobilizado e Diferido;
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4. o Ativo Diferido ficou restrito as contas de despesas pré-operacionais e aos
gastos incrementais de reestruturagio;

5. no Ativo Intangivel tornou-se necessario segregar os bens incorpéreos, inclusive o
agio adquirido;

6. o Ativo Imobilizado deve incluir os ativos decorrentes de operagdes que transfiram
a entidade os beneficios, riscos e controle dos desses bens, independente de ter
ocorrido ou nao a transferéncia da propriedade;

7. definidos os conceitos de Ajuste a Valor Presente para as operagdes ativas e
passivas de longo prazo e para as relevantes de curto prazo;

8. extinta a conta Reserva de Reavaliagdo, que deu lugar a conta Ajustes de
Avaliagao Patrimonial, com caracteristicas diferentes;

9. tornou-se obrigatéria a andlise peridédica do grau de recuperagdo dos valores
registrados nos Ativos Imobilizado, Intangivel e Diferido;

10.nas operacdes de incorporagdo, fusdo ou cisdo, quando forem realizadas entre
partes nao-relacionadas e estiverem vinculadas a efetiva transferéncia de
controle, todos os ativos e passivos da incorporada, cindida ou fusionada deverao
ser identificados, avaliados e contabilizados a valor de mercado;

11.eliminou-se a possibilidade de efetuar reavaliagbes espontdneas do Ativo
Imobilizado. A nova lei deu op¢éo as entidades para manter os saldos existentes
dessa reserva, que deverao ser realizados de acordo com as regras atuais ou de
estornarem esses saldos até o final do exercicio de 2008;

12.0 registro contabil de remuneragéo de empregados e administradores, mesmo
qguando efetuada de forma de instrumentos financeiros, tais como agbes ou
opg¢des de compra de agdes, tornou-se obrigatorio;

13.0 Patriménio Liquido sera composto pelas seguintes contas: Capital Social,
Reservas de Capital, Ajustes de Avaliacao Patrimonial, Reservas de Lucros,
Acbes em Tesouraria e Prejuizos Acumulados, ou seja, a conta Lucros e
Prejuizos Acumulados deixou de existi, dando lugar a conta Prejuizos
Acumulados. O resultado positivo pode ser controlado nas contas de reservas de
lucros ou destinado de acordo com a determinagao social.

Além das alteragbes acima mencionadas, a nova lei trouxe modificages nos critérios de
avaliacdo dos ativos e passivos, a fim de contemplar os novos grupos de contas, bem
como outras especificagoes.

2.11 DECRETO N° 6.308, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2007

Dispde sobre as entidades e organizagdes de assisténcia social de que trata o art. 3o da
Lei no 8742, de 7 de dezembro de 1993, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso
IV, da Constituicéo, e tendo em vista o disposto nos arts. 30 e 9o da Lei no 8.742, de 7
de dezembro de 1993;
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DECRETA:

Art. 10 As entidades e organizagdes sao consideradas de assisténcia social quando seus
atos constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico
alvo, de acordo com as disposicbes da Lei no 8.742, de 7 de dezembro de1993.
Paragrafo unico. Sao caracteristicas essenciais das entidades e organizagdes de
assisténcia social:

| - realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da
assisténcia social, na forma deste Decreto;

Il - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacéao do
usuario; e

Il - ter finalidade pdblica e transparéncia nas suas agdes.

Art. 20 As entidades e organizagbes de assisténcia social podem ser, isolada ou
cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social
basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacées de vulnerabilidades ou
risco social e pessoal, nos termos da Lei no 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberagbes do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS de que tratam os
incisos l e i do art. 18 daquela Lei;

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizacdes de usuarios, formagao e capacitagao de liderangas, dirigidos
ao publico a politica de assisténcia social, nos termos da Lei no 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberacoes do
CNAS de que tratam os incisos | e Il do art 18 daquela Lei; e

lll - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construcéo de novos direitos,
promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos da Lei no 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS de
que tratam os incisos | e |l do art. 18 daquela Lei.
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Art. 30 As entidades e organizagbes de assisténcia social deverdo estar inscritas nos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do
Distrito Federal para seu regular funcionamento, nos termos do art. 90 da Lei no 8.742,
de 1993, aos quais cabera a fiscalizagdo destas entidades e organizagées,
independentemente do recebimento ou n&o de recursos publicos.

§ 10 Na hipétese de atuagcdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades e
organizagdes de assisténcia social deverao inscrever seus servigos, programas, projetos

e beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende
atingir, apresentando, para tanto, o plano ou relatério de atividades, bem como o
comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve
suas principais atividades.

§ 20 Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social, as entidades e
organizacbes de assisténcia social deverao inscrever-se nos respectivos Conselhos
Estaduais.

Art. 40 Somente poderdao executar servigos, programas e projetos de assisténcia social
vinculados a rede sé6cio assistencial que integra o Sistema Unico da Assisténcia Social -
SUAS as entidades e organizag6es inscritas de acordo com o art. 3o0.

Art. 50 As entidades e organizagbes de assisténcia social terdo prazo de doze meses, a
contar da data de publicagdo deste Decreto, para requerer a inscricdo de seus servigos,
programas,projetos e beneficios nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social ou
Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal para fins de cumprimento do previsto
no § 1o do art. 3o.

Art. 60 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Brasilia, 14 de dezembro
de 2007; 1860 da Independéncia e 119 o da Repiiblica. LUIZ INACIO LULA

O Servigo Publico Federal , Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social através da Lei 8.742 de 7 de dezembro de
1993 no art 18 de acordo com decreto 2.536 de 7 de abril de 1998 certifica as entidades
beneficentes de assisténcia social .

E a Lei 8.050 de 13 de novembro de 1992 da Prefeitura Municipal de Curitiba.
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3. CONCLUSAO

Neste trabalho foram utilizados referenciais que serviram como base teoérica para
o aprofundamento da questdo da contabilizagdo de entidades que possuem Filantropia.
Todos os artigos relacionados a este assunto, foram de imensa importancia para
consolidar as questdes propostas nesta monografia.

A contabilidade € uma ciéncia que deve evidenciar os verdadeiros fatos contabeis
gue ocorrem comumente nas empresas, por isso € tdo importante se adequar a
realidade das necessidades de cada empresa, visando a melhor integracdo dos sistemas
geradores das informagbes. Em funcdo de essas entidades possuirem caracteristicas
distintas das pessoas juridicas do segmento empresarial, as praticas contabeis a elas
aplicaveis devem conter as informagodes inerentes ao modelo de gestao por ela adotado.

Com o tempo cada vez mais escasso € fundamental que os profissionais ligados a
~area contabil, elaborem sistemas de informacdes adequados a necessidade que cada
uma das entidades apresenta, e gerem estas informagdes, principalmente gerenciais, no
menor espago de tempo possivel, agilizando deste modo a correta tomada de deciséo.

Cabe a nés profissionais, procurarmos prestar as melhores informagbes as
empresas que administramos. Muitas vezes, por motivos de legislagdo, padrées pré-
estabelecidos ou por falta de tempo deixamos de evidenciar as informagées, trazendo
aos usuarios meramente dados contabeis, que geralmente ndo poderdo gerar a
informagéo mais precisa.
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5. MODELO DOS RELATORIOS DE PRESTA(;AO DE CONTAS
5.1 Anexos | : .

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAO, TiTULOS E
QUALIFICACAO

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Senhor Diretor do Departamento de Justiga,

Na qualidade de representante legal da Institui¢do abaixo qualificada, venho,
respeitosamente encaminhar o relatério circunstanciado de atividades, em atencdo a Lei n°
91/35, regulamentada pelo Decreto n° 50.517/61, objetivando:

( ) Concessio do titulo de Utilidade Publica Federal (Requerimento)
( ) Manutencéo do titulo de Utilidade Publica Federal (Prestagio de Contas Anual)

Cidade/UF Data Assinatura Representante Legal

A. IDENTIFICACAO

1 Nome/ Razio Social:

' CNPJ:

‘ Endereco:

' Cidade/ UF:

i Telefone: &

Caso a entidade possua filial ou outros estabelecimentos, favor informar: -
11 Nome: \‘

) Endereco: |
[

| Cidade/ UF: ’ \

| Telefone:

|
| CNPJ:
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Para que fodos as filiais sejam cadastradas a entidade podera inserir novos quadros, copiande e
colando as informacdes solicitadas.

B. Tipo de estabelecimento

A sede da entidade é:

[ ]Alugada [ ]Prépria [ ]Cedida [ ] Comodato [ ] outros

C. DOCUMENTO LEGAL DE REGISTRO

Informe os dados relativos ao PRIMEIRO registro legal da Entidade. A data sera utilizada
para saber quando a Entidade foi formalmente constituida e qual sua idade.

Nimero do Registro no livro:

Nimero:

Cartoério:

Municipio/ UF:

Data do Registro:

D. Composicio da ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade:

Cargo: Profissio: )
CPF: LRG: Orgio Expedidor:

K funcionario piblico? Sim ( ) Nio ()

Exerce na entidade alguma outra funcio pela qual recebe remuneracio?
Sim ( ) Ndo ()

Se sim, qual a fung¢fo exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:
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Relacione os demais diretores da Entidade.

Nome do Diretor:

Cargo: Profissio:
CPF: RG: Orgio Expedidor:

E funciondrio piblico? Sim ( ) Nio ()

Exerce na entidade fung¢éo pela qual recebe remuneracio?
Sim ( ) Néo ()

Se sim, qual a fungfo exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Nome do Diretor:

Cargo: Profissdo: )
CPF: RG: \‘Orgﬁo Expedidor:

E funciondrio publico? Sim () Nao ()

Exerce na entidade funcéo pela qual recebe remuneracio?
Sim ( ) Nao ()

Se sim, qual a fun¢io exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros( ) Qual:

Nome do Diretor:

Cargo: Profissiio: )
CPF: , RG: Orgao Expedidor:

E funciondrio piblico? Sim () Nio ()

Exerce na entidade func¢io pela qual recebe remuneracio?
Sim ( ) Ndo ()

Se sim, qual a func¢fo exercida?

Médico ( ) Professor ( ) Outros ( ) Qual:

Para que todos os diretores sejam cadastrados a entidade podera inserir novos quadros, copiando e
colando as informagdes solicitadas.

Mandato da atual diretoria:

Imicio: Término:
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E. Alteracdes estatutarias no exercicio anterior

Informe os dados relativos a eventuais alteracdes estatutirias da Entidade ocorridas no
ultimo exercicio:

1Cart6rio: Data do Registro:

Fvlunicipiol UF:

inalidade da alteracio:

Cartério: _ Data do Registro:
[Municipio/ UF:

FFinalidade da alteracéo:

Cartério: Data do Registro:
Municipio/ UF:

rinalidade da alteracdo:

Para informar fodas as alteracdes a entidade podera inserir novos quadros, copiando e colando as
informacdes solicitadas.

F- RECURSOS HUMANOS

Informar a quantidade de pessoas que colaboram com a entidade:

Colaboradores Quantidade

Funcionarios

Estagiarios remunerados

Total de pessoal ocupado assalariado

Voluntirios permanentes

Voluntarios eventuais

Estagidrios nido remunerados

Total de pessoal ocupado niio remunerado

N° de trabalhadores autonomos que prestaram servicos no
exercicio anterior

Quantidade de diretores remunerados

Responsavel para contato com a Entidade ou unidade
Indique uma pessoa que conhega detalhadamente a Entidade e que seja de facil contato para
o publico em geral:

Nome:

Cargo:

DD/ Telefone: {E-mail:
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OBSERVACAO:

a) Para o requerimento do titulo de Utilidade Piblica Federal a entidade devera
demonstrar os servicos desenvolvidos e o demonstrativo contibil dos trés anos
anteriores a formulag¢io do pedido. Sendo assim, a entidade que requer o titulo
devera preencher os itens de atividades e servicos (itens H a J) e o Demonstrativo
contabil (item K) para cada um daqueles exercicios, indicando o ano de referéncia das
atividades relatadas. Por exemplo, a entidade que formular o pedido em 2008 devera
apresentar as informacdes solicitadas referente aos amos 2005; 2006 ¢ 2007,
separadamente.

b) A entidade que estiver apresentando a documentagio para renovagio do titulo devera
preencher os itens H ao K apenas do ano em que estiver Prestando Contas.

INDIQUE O ANO QUE CORRESPONDE AS ATIVIDADES ABAIXO:

G. ATIVIDADES

1) Apresentacio

O espago abaixo ¢ destinado para a entidade apresentar de forma sucinta algumas caracteristicas e
especificidades do seu trabalho que considere relevante. Podera ser destacado, por exemplo: perfil
da entidade (suas motivagdes; sua historia; missdo; etc); caracterizagdo da comunidade e do
publico alvo (demandas e necessidades ; caracteristicas da area); justificativa para as agdes
realizadas; recursos da entidade para realizar suas atividades (infra-estrutura; recursos materiais;
equipe profissional); forma de organizacéo; etc.

Nio ha limites para quantidade de informacdes relatadas, podendo ser ampliado o quadro de
Apresentacdo.

2) Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

No quadro de detalhamento das atividades a entidade podera fornecer informagdes sobre todas as atividades, servigos
e/ ou projetos prestados durante o ano, sendo permitida a inclusio de novos quadros para imserir quantas
atividades desejar. O preenchimento do quadro deve ser realizado articulando a descrigéo da atividade (contetido), o
objetivo pretendido com a realiza¢do da atividade, publico alvo atendido pela atividade, a quantidade de beneficidrios
atendidos (n° total; n° de atendidos de forma gratuita; n® de atendidos de forma parcialmente gratuita; porcentagem da
gratuidade parcial e n° de atendidos de forma ndo gratuita), o periodo de realizagio da atividade durante o ano € os
resultados obtidos com a atividade.

Ao final do relatorio é reservado um espaco para acrescentar informacédes adicionais, ndo contempladas neste
quadro de detalhamento.
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ATIVIDADE (servico ou projeto) 1:

Descricéo (Informar, uma a uma, as atividades/ servigos ou o nome do projeto desenvolvido pela entidade, detalhando
o contetido desses):

Objetivo (Informar o objetivo que se pretendeu alcangar com a realizagdo da atividade, servigo ou
projeto citado acima):

Puablico Alvo (Informar qual € o publico ao qual se destina a atividade, servigo ou projeto citado):

Periodo de realizacio (Informar o periodo em que a atividade foi realizada (inicio e fim; carga
horéria; periodicidade; etc):

Resultados obtidos (Informar os resultados obtidos com o desenvolvimento da atividade. Os
resultados podem ser detalhados de forma quantitativa e/ ou qualitativa, descrevendo os beneficios
sociais alcangados com a atividade, servigo ou projeto citado):

N° total de beneficiarios atendidos (Informar a quantidade de pessoas beneficiadas com a
atividade, servico ou projeto citado):

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita (Informar quantas pessoas sdo atendidas de
forma inteiramente gratuitas):

N° de beneficiarios atendidos de forma parcialmente gratuita (Informar quantas pessoas sdo
atendidas de forma parcialmente gratuita, como as que recebem bolsas de estudo parciais, os
pacientes atendidos pelo SUS, beneficiarios que contribuem parcialmente com os custos do
servigo, etc):

Percentual da gratuidade parcial (Informar de quanto € a porcentagem da contribuicdo dos
beneficiarios com gratuidade parcial):

N° de beneficiarios atendidos de forma ndo gratuita (Informar o nimero de beneficiarios que
contribuem integralmente com os custos do servi¢o prestado pela entidade):

Cadastre cada atividade, servico ou projeto realizado em um quadro separado, copiando e colando os
quadros para inserir todas as atividades desenvolvidas. Ao descrever a atividade, projeto ou servigo,
nio ha limites para quantidade de informacdes relatadas, podendo ser ampliado o quadro de
detalhamento.
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3) Considerando as atividades detalhadas acima, informe o piblico alvo principal (mais
representativo), dentre as opc¢des abaixo, em relacio aos beneficidrios das atividades. A
entidade podera selecionar até trés opgdes de Publico Alvo, que considere mais representativos
dos beneficidrios das principais atividades que realiza. Para isso, os campos selecionados devem
ser preenchidos com os algarismos 1, 2 e 3, de acordo com a ordem de prioridade do piblico alvo.

( ) Criancas e Adolescentes;

( ) Criancas e Adolescentes vitimas de violéncia sexual;
( ) Idosos;

( ) Mulheres;

( ) Associacoes;

( ) Pequenos produtores;

( ) Portadores de Deficiéncia;

( ) Negros/ Quilombolas;

( ) Indigenas;

( ) Estudantes;

{ ) Adolescentes em conflito com a lei;

( ) Individuos apenades e/ ou egressos do sistema penitencidrio;
( ) Individuos em situagfio de rua (moradores de rua);
( ) Migrantes/ Imigrantes;

( ) Familia;

( ) Usuarios de substancias psicoativas.

( ) Comunidades locais

( ) Comunidade cientifica

( ) Autoridades locais

( ) Liderancas comunitarias

( ) Moradores de areas de ocupacio

( ) Outras ongs;

( ) Organiza¢Ges/ movimentos populares

() Outros (caso a entidade atenda a algum piblico ndio especificado anteriormente, deverd clicar nessa opcfo e

especificar o piblico atendido) Qual (is) :

4) Informe a origem da principal fonte de recursos que custeiam as atividades, servigos e
projetos realizados, marcando na op¢io correspondente (se a entidade recebe recursos de

mais de uma fonte, informe os percentuais recebidos de cada fonte):

( ) Propria (recursos decorrentes da prestagdo de servicosdaentidade) %
() Propria (recursos decorrentes de mensalidades/ doagdes dos membros )

( ) Privada (recursos de doagdes e parcerias com empresas e entidades privadas)
() Privada (recursos de doagdes eventuais) %

( ) Piiblica (recursos de subvengdes, convénios e parcerias com 6rgdos ou entidades ptiblicas)

( ) Internacional Privada (recursos de entidades e organizacdes internacionais) %

( ) Internacional Piblica (recursos de Paises estrangeiros, ONU, ete.) %

%
%

%
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S) Preencha os campos abaixo com informagdes relativas a irea de abrangéncia das
atividades, servicos e projetos desenvolvidos, considerando a localizagio do conjunto de
pessoas que usufrui os servigos prestados pela entidade. Especifique a drea de abrangéncia
no espaco correspondente a opc¢io escolhida:

Area Geogrifica de abrangéncia do projeto:

() Bairro (Se o conjunto de pessoas que usufrui das atividades, servigos e projetos desenvolvidos estd todo
localizado em &mbito local - Bairro).

Especifique o Bairro atendido pela entidade e o0 Municipio e o Estado onde se localiza o bairro:

Bairro:
Municipio:
Estado:

() Municipio (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos estd
localizado em &mbito municipal.)

Especifique o0 Municipio atendido pela entidade e o Estado onde se localiza 0 Municipio:

Municipio:
Estado:

() Estado (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos esta localizado em
ambito estadual)

Especifique o Estado atendido pela entidade:

Estado:

() Nacional (Se o conjunto de pessoas que usufrui as atividades, servigos e projetos desenvolvidos est4 distribuido
em ambito nacional - diferentes regides e/ ou Estados do territorio brasileiro)

Especifique os Estados ou as Regides atendidas pela entidade:

Regioes e/ ou Estados atendidos:

() Internacional (Se a atua¢dio da entidade alcanga outros paises)
Especifique os paises atendidos pela entidade:
Pais (es):

6) Informe qual a zona de operaciio de abrangéncia das atividades, servicos e projetos
desenvolvidos:

( ) Rural ( ) Urbana ( ) Ambas (rural e urbana)

7) Outras informacdes:

O quadro abaixo é destinado para informagdes adicionais que a entidade tenha interesse em divulgar. Permite que a
entidade relate informagdes ndio contempladas nos itens preenchidos, como: avaliagdo da equipe da entidade sobre o
trabalho realizado; avaliag@io do publico alvo sobre os beneficios recebidos; metodologias de intervencdo; estratégias
originais para enfrentar as dificuldades; impacto social da atua¢do; experiéncias inovadoras; resultados alcancgados;
etc.

N3ao ha limites para quantidade de informacdes relatadas, podendo ser ampliado o quadro.



H. PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS
As parcerias piblicas da entidade referem-se a todos os recursos recebidos para a realizagdo de

atividades de interesse publico.
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Cadastre cada parceria em um quadro separado, copiando e colando os quadros para inserir

mais uma parceria.

- Informacdes sobre o 6rgio ou entidade parceira

8) Preencha os campos abaixo com os dados relativos aos 6rgéos ou entidades da Administragiio

Piblica das quais a instituigdo recebe repasse de recursos ou subveng:oes

'Nome do 6rgio ou entidade parceira

() Poder Judiciario

() Ministério Pablico

() Autarquias ou Fundagdes publicas
() Empresas publicas

(_ ) Sociedade de Economia Mista

C1a331ﬁcac;ao do 6rgédo na estrutura | Posicdo do orgéo na estrutura ’ Ongem dos
administrativa | |federativa. recursos repassados
() Poder Executivo () Federal () Federal
() Poder Legislativo () Estadual () Estadual

() Municipal () Municipal

- Informacgdes sobre a parceria

9) Nesse campo, a entidade deve informar de que forma se deu a parceria com o érgio

acima descrito.

Cada registro admite apenas um instrumento de parceria. Caso a entidade tenha firmado -
mais de uma parceria com 0 mesmeo 6rgio, deve preencher um registro para cada uma delas,
copiando e colando o quadro de mformag:oes

Natureza do instrumento de parceria

() Convénio

() Termo de Parceria
() Contrato de Gestéo
() Outro (especificar):

() Contrato Administrativo (precedido de procedlmento llcltatono ou de dlspensa de 11c1tagao)

Data de publicacio na imprensa oficial

Total de recursos financeiros previstos

| Recursos financeiros ja repassados

descnta)

At1v1dades executadas medlante utlhzagao de Tecursos pubhcos (relac1onada com a parcena ,

N° de beneficiarios

Previsio de inicio das atividades

. | Previsdo de término das atividades
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I. QUESTIONARIO DE INSERCAO SOCIAL DA ENTIDADE

10) Responda o questionario abaixo com informagdes sobre a insergdo social da entidade:

Levando em consideragio a relagio de representatividade da entidade com o publico
beneficidrio de suas atividades, servigos e projetos, responda os seguintes itens:

Para estabelecer os tipos de atividades e servigos prestados pela entidade foram realizados estudos
e pesquisas, para levantar demandas e necessidades do publico alvo e caracterizar o perfil dos *
beneficiarios? j
' Sim( )
‘Nao( )

A entidade criou espagos para que o publico alvo participasse do planejamento, execugio e |
avaliac@o das atividades e servicos oferecidos? ‘

Sim( )
Nao( )

Se sim, descreva como se deu a participagdo dos beneficiarios:

A entidade permitiu a participagdo do publico alvo na defini¢do e controle dos custos/ org:amentos
destinados para as atividades e servi¢os prestados?
Sim( )

Nao( )

|

A entidade fez parcerias ou articulou redes com instancias/ instituicdes da comunidade em que
atua, para ampliar o atendimento ao publico alvo?

Sim( )
Nao( )

Se sim, descreva as parcerias e/ ou redes articuladas:

A entidade realizou agdes para dar visibilidade/ denunciar os fendmenos relacionados ao piiblico ao qual dirige suas |

atividades, contribuindo para mobiliza¢do e organizagdo do publico alvo (campanhas, conferencias, capacitagdo de ‘

liderancas, promove a conscientizagio acerca dos direitos e leis, etc)? G
Sim () |
Nao( )

Se sim, descreva as ag¢des realizadas:

O contato e a experiéncia na realizagdo de atividades com o publico alvo foram aproveitados, pela entidade, para
realizago e divulgacdo de pesquisas?
Sim( )
Nao( )
Se sim, relate as pesquisas e publica¢des realizadas pela entidade:

A entidade promoveu a capacitagfio dos profissionais em relagdo a tematica com a qual atuou?

Sim( )
Nao( )

Se sim, como se deu essa capacitagdo?
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Avaliagio

| A entidade estabeleceu mecanismos de avaliagdo dos servigos e atividades prestados?

' Sim () 7
Ndo( )

' Se sim, qual mecanismo utilizado (questionario, pesquisa, etc)? Comente os resultados da |
| avaliagéo.

—

' Se sim, quem participou das avaliagdes: : 7
() comunidade () outras organizagdes

' () publico alvo/ beneficiario () parceiro

() equipe executora () outros:

Em relagiio a contribuicio da entidade para a ampliagio da democracia e fortalecimento da
cidadania preencha os seguintes itens:

A entidade participou de espagos de controle social (conselhos, foruns, etc) ? |
Sim( ) ' » ]
Nao( )

Se sim, quais? Relate de forma sucinta a participagdo da entidade nos espagos que participou |
(impactos e resultados para o processo de formulagéo de politicas publicas, etc).

A entidade desenvolve alguma agdo de valorizagdo da diversidade (negros (as); género; op¢do
sexual; portadores de necessidades especiais) entre beneficiarios e/ ou colaboradores da entidade?

Sim () S
'Néo ()
' Se sim, descreva as agdes realizadas.

Em relacdo aos beneficidrios das atividades: i
As atividades e servigos realizados pela entidade, atingem a populagdo de baixa renda (renda
mensal per capita de até meio salario minimo)? '

Sim( )
Nao( ) |
fram om |

As atividades e servigos realizados pela entidade, atingem beneficiarios que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social ou de risco social (familias e individuos com perda ou |
fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade; identidades estigmatizadas; }
exclusdo pela pobreza e/ ou acesso as demais politicas publicas; vitimas de violéncia; etc)? ‘
Sim( )
Nao( )

Para realizacio da Prestagiio de Contas Anual, caso a entidade tenha recebido recursos publicos federais neste
exercicio, devera comprovar que publicou seu demonstrativo de receitas e despesas, como exigido pelo art. 2°, alinea
“g”, do Decreto 50.517/61, informando:

Nome do jornal ou periédico:
Nimero: Data de publicac¢io:
Obs: Caso se faca necessdrio, o0 Ministério da Justica poderd requisitar copia ou exemplar desta publicagdo.
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J. DEMONSTRATIVO CONTABIL

RECEITA ANUAL (EM R$)

] Acima de 5 milhdes (especificar):
] Acima de 2,5 milhes até 5 milhdes

] Acima de 1 milh3o até 2,5 milhdes
] Acima de 500 mil até 1 milhdo

] Acima de 250 mil até 500 mil

1 Acima de 100 mil até 250 mil

1 Acima de 50 mil até 100 mil

] Acima de 25 mil até 50 mil

] Acima de 10 mil até 25 mil

] Acima de 5 mil até 10 mil

] Até 5 mil

ey ey [ e [ P e sy

Observagdo: O Plano de Contas apresentado abaixo procura abranger as diferentes
areas de atuacdo de cada uma das Entidades. Desta maneira procure informar os dados
da entidade utilizando a conta que melhor se ajuste a sua realidade, a seus objetivos
sociais e a seu plano de contas.

e As contas que nao se aplicam a entidade favor informar como valor zero;
o Orientamos que o preenchimento seja feito com auxilio de um contador;



Disponivel

Razdo Social: CNPJN° BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM (INFORMAR DIA/MES/ANO)

Fornecedores
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Contas Vinculadas

Obrigagdes trabalhistas

Convénios, Acordos e Ajustes

Obrigacdes Sociais

Valores a receber de terceiros

Prestadores de Servigos

Adiantamento a empregados

Aluguéis a Pagar

Outras contas e titulos a receber

Adiantamento de clientes

(-) Provisio para devedores
duvidosos

Empréstimos e financiamentos a pagar

Estoques

Despesas antecipadas

| Convénios Piblicos (Saldo)

Outras Contas do Ativo Circulante

Valores a receber a longo prazo

Investimentos

Adiantamento de Projetos

Subvengdes Pablicas (Saldo)

Recursos de Leis de Incentivo Fiscal

-} Rec. Leis de Incentivo Fiscal
utilizados

Provisdo para IRenda e CSLL

Imobilizado

Sentencas judiciais trabalhistas a pagar

(-) Depreciagio / amortizagio
acumulada

Sentengas judiciais a pagar — exceto
trabalhista

Diferido

Outros Passivos Circulantes

Outros Ativos Permanentes

Empréstimos e financiamentos a pagar

Alugueis antecipados

Outros passivos exigiveis a longo prazo

Resultados de exercicios futuros

Patrim6nio Social (Fundo Patrimonial)

Doacdes patrimoniais

Reservas constituidas

Superavits / Déficits acumulados

Superavits / Déficits do exercicio

Qutras Contas do Patrim6nio Social

TOTAL

TOTAL
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Social:CNPJ N° DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO

Prest. de servigos (Exceto Satid/Educ)

Salarios de Funcionarios(c/vinculo empreg.)
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Recursos - subvengdes publicas

Encargos Sociais com Pessoal

Recursos - contribui¢des piiblicas

Despesas Diversas com Pessoal

Recursos - convénios publicos

Remuneracéo de Dirigentes

Recursos - auxilios ptblicos

Encargos Sociais com dirigentes

Recursos - Termo de Parceria

Outros Encargos Sociais Compulsérios

Doacdes e contribuicGes para custeio

Receita de convénios de saude
privados

Prest. Serv. de saide ndo-conveniados

Outras despesas com Pessoal

Recursos Humanos Externos — Pessoa Fisica

SUS — Sistema Unico de Saude

Recursos Humanos Externos — PJ

Inscri¢des de cursos e vestibulares

INSS sobre servigos prestados por terceiros

Servigcos Educacionais

Taxa, mensalidades e contribuicdes

Contrib. de empresas mantenedoras

Doagoes, Campanhas e patrocinios

Recursos Internacionais

—) Bolsas de estudo concedidas

Outras despesas com servigos contratados

Custos de Projetos

Aguas, gis e energia elétrica

Aluguéis pagos

Despesas com veiculos

(-) Atendimento gratuito

Diérias e viagens

(-) Descontos Comerciais

Hospedagem

Concedidos

(-) PIS sobre receitas Passagens aéreas/rodovidrias

(-) COFINS sobre receitas Material de Consumo/Escritorio/Expediente
(-) ICMS sobre vendas Telefone, Fax e outras desp. c/comunicagdes
(-) ISS sobre servigos Publicages Técnicas

(-) Vendas Canceladas

Servigos Técnicos e Especializados

(-) Outras deducdes

Descontos Obtidos

Despesas com Informatica

Outras receitas operacionais

Renda de aluguéis e arrendamentos

Prémios de seguros contratados

Despesas com atividades sociais e culturais

Outras despesas administrativas

Ensino Fundamental

Rendimentos de Titulos e Aplicacdes
no Mercado Financeiro

Estagiarios

(-) Impostos s/aplicac@es financeiras

Curso Superior

Outras Receitas Financeiras

Mestrados, Doutorados e Pos-Doutorados




Venda de Ativo Permanente

Outras Despesas com Bolsas de Estudo

Doagdes receb. em bens ou mercad.

Outras Receitas Nao-Operacionais

Qutras receitas ndo classificadas ant.

Impostos estaduais

Doacdo de Roupas e Agasalhos

Doacdo de Medicamentos

Outras despesas filantropicas

Descontos concedidos

Despesas Bancarias

Outras despesas financeiras

Despesas com Depreciacgio

Despesas com Amortizacdo

Despesas com Leasing

Custo de ativo permanente vendido

Custo de ativo permanente baixado

Outras despesas nfdo-operacionais

Outras despesas nfio anteriormente

77

Provisdo para Imposto de Renda e CSLL

Outras provisdes constituidas

TOTAL DE RECEITAS

| TOTAL DE DESPESAS




55
INFORME O VALOR DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO

() SUPERAVIT ( )DEFICT R$

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31/12/

| - CONTEXTO OPERACIONAL:

NOTA 01
A entidade deve informar os objetivos constantes de seu estatuto.

Il - APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES:
NOTA 02

A entidade deve informar se as Demonstracbes Contabeis e Financeiras foram elaboradas em
conformidade com a Lei n.° 6.404/76 e Resolugdo CFC n° 877/2000, que aprovou a NBC T 10.19.

lil - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS:

NOTA 03
Informar o regime contabil adotado (competéncia ou caixa).

NOTA 04

Informar como estdo demonstradas as aplicacées financeiras.

NOTA 05

Informar quais os critérios utilizados para apuragdo das receitas e das despesas, especialmente com
gratuidades, doacdes, subvengoes, contribuicdes e aplicagdes de recursos.

NOTA 06 (se for o caso)
Informar o(s) valor(res) da(s) doagédo(6es) recebida(s) de pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas:
a) Pessoa Fisica: R$ b)Pessoa Juridica: R$

NOTA 07 (se for o caso)

Informar o valor dos auxilios e subvengoes recebidos do Poder Pliblico.
a) R$ b)R$

NOTA 08

Informar se os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de conformidade
com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

NOTA 09

Informar em que contas sao registradas as gratuidades oferecidas que deverdo estar respaldadas em
documentagao habil e respectivas planilhas de apuragdo. As entidades mistas (Assisténcia Social,
Educacao e/ou Salde) deverdo informar de maneira segregada as gratuidades concedidas por area de
atuacdo.

NOTA 10

Informar o(s) valor(es) da(s) gratuidade(s) concedida(s):
a) R$ b)R$ c)R$

NOTA 11 (se for o caso)

Informar o(s) valor(es) da(s) isencao(6es) usufruida(s), da seguinte forma:

a) Cota Patronal INSS + SAT + Terceiros...........ccccceveeueeeeeeereciiieeeeeenennes R$
b) Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social(COFINS).....R$
c) Contribuicdo sobre o Lucro Liquido (CSLL)........ccccoiiiiiiiiiiieeieeccieen. R$
LI 1 - U R$

(Assinatura do Dirigente da Entidade) (Assinatura e Carimbo do Contador)




56

INDICAR O CONTABILISTA RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES PRESTADAS
Nome do contabilista responsavel:

N° do registro no CRC: UF: CPF n°

Telefone para contato () e-mail:

Assinatura e carimbo do Contador

K. AVALIACAO DO MODELO DE RELATORIO

Manifeste sua opinifio sobre este modelo de relatério para que possamos aprimora-lo:

Na sua opinifio, este formulirio modelo de Relatério Circunstanciado facilita a elaboragio dos relatorios de
servicos? Sim( ) Nao()
Tem alguma sugestio para que ele alcance esse objetivo?

Os espacos destinados para descrigio das atividades realizadas permitem relatar todo o trabalho
desenvolvido? Sim( ) Nao()
Tem alguma sugestiio para que ele alcance esse objetive?

O preenchimento deste relatério proporcionou um momento de reflexio da entidade em relacio as acdes
desenvolvidas e aos resultados obtidos? Sim ( ) Ndo ()
Tem alguma sugestio para que ele alcance esse objetivo?

Vocé tem alguma sugestio para simplificar e/ ou aprimorar este modelo?

Assinatura do Representante Legal da Entidade
(favor rubricar todas as folhas)
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Ficha de Cadastramento de Entidade

Requerimento dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica solicitando a declaracao federal de utilidade publica (aex:)
original;

Estatuto (copia autenticada); se a entidade for fundacao, observar os
arts. 62 a 69 do Cdédigo Civil c/c os artigos 1.199 a 1.204 do CPC;
com destaque onde consta a clausula que a instituicdo ndo remunera,
por qualquer forma, os cargos de sua diretoria, conselhos fiscais,
deliberativos ou consultivos, e que nao distribui lucros, bonificacdes
ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto;

Certidao de Breve Relato dos atos constitutivos, obtida no Cartério de
Registro das Pessoas Juridicas, em que conste, resumidamente, o
teor das alteracdes averbadas;

Cartdo do CNPJ] (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas);

Atestado de autoridade local (Prefeito, Juiz de Direito, Delegado de
Policia...) informando que a instituicdo esteve, e esta, em efetivo e
continuo funcionamento nos 3 (trés) ultimos anos, com exata
observancia dos principios estatutarios. modeiodo Atestado *;

Ata da eleicdo de todos os membros da diretora atual, registrada em
cartério e autenticada;

Qualificagdo completa dos membros da diretoria atual e atestado de
idoneidade moral, expedido por autoridade local (se de préprio
punho, devera ser sob as penas da lei) modelo de dectaracao*

Declaraciio da requerente. d€ qUE Se obriga a publicar, anualmente, o
demonstrativo de receitas e despesas realizadas no periodo anterior,
guando subvencionada pela Unido (original)

Relatérios Circunstanciados dos servigos desenvolvidos nos trés anos
anteriores a formulacao do pedido, acompanhado dos demonstrativos
contabeis daqueles exercicios (art.2°, e, decreto 50.517/01). (ver
Manual para Demonstracdes Contabeis)
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OBS:

0 mesmo atestado vale para o item 6 e 8
cOpia simples, sem autenticagdo, ndo tem valor como documento.As
Fundagbes devem apresentar obrigatoriamente, além dos documentos
listados, o seguinte:

« Escritura pablica de instituicao da Fundagdo, cOpia autenticada;

« Aprovagao do estatuto pela Curadoria de Fundagdes - Ministério Publico,
copia autenticada.

« Aprovagcao dos demonstrativos financeiros dos 3 (trés) dltimos anos
pela Curadoria de Fundagbes — Ministério Plblico, copia autenticada.

Nos casos em que as clausulas de ndao remuneragdo e de nao distribuicdo de
lucros ndo constem expressamente no estatuto da entidade ha no minimo 3
(trés) anos, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

» Declaracdo de préprio punho de todos os dirigentes da entidade de que,
nos ultimos trés anos, ndo foram e ndo sdao remunerados por qualquer
forma. E que a entidade ndo distribuiu lucros, bonificagbes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados sob nenhuma
forma ou pretexto, no mesmo periodo;

« Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) dos ultimos trés anos.



5.2 ANEXO Il :
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PLANO DE ACAO PARA O ANO DE XXXX
ASSISTENCIA SOCIAL

1 - PROMOCAO SOCIAL E BENEFICENTE

PROGRAMAS 1 PUBLICO ALVO

ACOES

2 — ASSISTENCIA, AMPARO E PROMOCAO DA SAUDE

PROGRAMAS

2 PUBLICO ALVO ACOES

3 — SERVICOS DE PROMOCAO CULTURAL

PROGRAMAS

3 PUBLICO ALVO ACOES

4 - BENEFICENCIA NA ATIVIDADE EDUCACIONAL

PROGRAMAS

4 PUBLICO ALVO ACOES
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5.3 ANEXO Il :
INFORMACOES CADASTRAIS DA ENTIDADE

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Entidade: CNPJ:
Endereco:

Telefone: ( ) E-mail:

Municipio: UF: CEP:

2. IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS

Nome: CPF: RG:

Endereco: Telefone:

Municipio: UF: CEP:

Cargo: Inicio de Atuacao: Término de Atuagéo:
Nome: CPF: RG:

Enderego: Telefone:

Municipio: UF: CEP:

Cargo: Inicio de Atuacéo: Término de Atuacéo:
Nome: CPF: RG:

Endereco: Telefone:

Municipio: UF: CEP:

Cargo: Inicio de Atuagéo: Término de Atuacéo:
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54 ANEXO IV:
INFORMAGCOES CADASTRAIS DA ENTIDADE

3. RELAGAO DOS ESTABELECIMENTOS FILIAIS, DEPENDENCIAS E OBRAS DE CONSTRUGAO CIVIL

INICIO

ATIVIDADE CNPJ/CEI ATIVIDADE ENDEREGO MUNICIPIO/UF

NOME FANTASIA

Local: Data:

Responsavel: Assinatura:




5.5 ANEXO V:

1. DADOS DA ENTIDADE
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RESUMO DE INFORMACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

DENOMINAGAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ: TELEFONE: ( )

ENDEREGO: BAIRRO:
MUNICIPIO: UF: CEP:

2. VALOR DA ISENCAO USUFRUIDA PELA PESSOA JURIDICA, SEUS ESTABELECIMENTOS E OBRAS DE CONSTRUGAO CIVIL

VALOR DA ISENGCAO USUFRUIDA
(ou a ser usufruida no caso de requerimento inicial de isengéo)

CNPJ

CONT. PATRONAL RAT OUTRAS ENTIDADES TOTAL




3. SERVICOS PRESTADOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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3.1. DESCRIGAO DOS SERVIGOS GRATUITOS

ATENDIMENTOS)

R$
UNIDADE
DESCRIGAO SUMARIA DOS :
SERVICOS PRESTADOS - GRATUITOs | QUANTIDADE | _(FESSORS | REm el | RECEITADE | RECEADE | MNMERO
) CONVENIOS | SUBVENGOES

PROPRIOS CONTABIL
TOTAL
3.2. DESCRICAO DOS SERVICOS PAGOS

UNIDADE ,

DESCRIGAO SUMARIA DOS SERVICOS PRESTADOS A VALOR DA RECEITA | NUMERO DA CONTA
PARTICULARES QUANTIDADE | _(PESSOAS/ OBTIDA/RS CONTABIL
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4. SERVIGOS PRESTADOS NA AREA DE EDUCAGAO

4.1. DESCRIGAO DOS SERVIGOS GRATUITOS (INCLUSIVE PROUNI)

RECURSOS PROPRIOS

BOLSAS INTEGRAIS BOLSAS PARCIAIS 50% BOLSAS PARCIAIS 25% | OUTROS PERCENTUAIS DE BOLSAS

QUANTIDADE

VALOR TOTAL

4.2, DESCRIGAO DOS SERVIGOS COM RECURSOS DE TERCEIROS

BOLSAS INTEGRAIS BOLSAS PARCIAIS
QUANTIDADE VALOR QUANTIDADE VALOR
FIES Lei 10.260/2001
CONVENIOS
SUBVENGOES
4.3. DESCRIGAO DOS SERVICOS PAGOS
QUANTIDADE DE ALUNOS VALOR DA RECEITA OBTIDA
ENSINO BASICO
ENSINO SUPERIOR

OUTROS




5. SERVICOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE
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5.1. SERVICOS PRESTADOS

INTERNACOES ATENDENDIMENTO. AMBULATORIAL
QUANTIDADE RECEITA QUANTIDADE RECEITA

CONVENIO SUS
OUTROS CONVENIOS
SUBVENGOES
PARTICULARES
TOTAL
5.2. SERVIGOS GRATUITOS

QUANTIDADE CUSTO CONTABIL OU TABELA SUS NUMERO CONTA CONTABIL

INTERNAGOES

ATENDIMENTO AMBULATORIAL




6. QUESTIONARIO

O ORGAO GESTOR DO SUS APRESENTOU DECLARAGAO DE IMPOSSIBILIDADE DE
CONSTRATAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO PERCENTUAL MINIMO DE 60%?

QUAL A CAPACIDADE INSTALADA PACIENTE/DIA NA AREA DE INTERNAGOES?

QUAL O METODO DE APURAGAO DOS CUSTOS CONTABEIS (tabela doSUS ou registro contabil)?

FEZ OPCAO PELO PROUNI?

INFORME A QUANTIDADE DE BOLSAS PARA FUNCIONARIOS E SEUS DEPENDENTES

USA TRABALHO VOLUNTARIO ( na forma da Lei n° 9.608/1998)?

7. DECLARAGCAO

SIM

PACIENTE / DIA

REGISTRO
CONTABIL

SIM

BOLSA(S)

SIM
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NAO

TABELA SUS

NAO

NAO

Por intermédio de seu representante legal, a entidade retro qualificada, em atendimento ao disposto no inciso VIl do art. 208, no caso de pedido de
reconhecimento de isengéo , ou ao disposto no art. 209, no caso de apresentagéo do Relatério Anual de Atividades, todos do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, DECLARA, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes
prestadas e que cumpre integralmente os requisitos previstos no art. 55 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Local/Data: Assinatura/Qualificagéo:




5.6 ANEXO VI : 67
RELAGAO DAS GPS/GRPS

Ano-

Base:

Entidade: CGCI/CNPJ:

Enderego: CEP: Fone:

Responsavel p/informagdes:

Fungéo: RG

MES SALARIO DE | CONTRIBUIGCAO | CONTRIBUICAO | DEDUGCOES TOTAL DATA NUMERO DE BANCO/

CONTRIBUICAO | SEGURADOS EMPRESA LEGAIS RECOLHIDO |RECOLHIMENTO | EMPREGADOS AGENCIA

SOMA

Obs.:
1) Este formulario devera ser preenchido pelas Entidades Beneficentes de Assisténcia Social, de Educagéo e/ou de Saude,

e entregue ao INSS juntamento com o Relatério Anual de Atividades.
2) O fornecimento de informagdes n&o veridicas podera caracterizar crime de falsidade ideoldgica, punivel de acordo com o Cédigo Penal.

Local de data:

Assinatura:






