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RESUMO

A INFLUENCIA DE FATORES MOTIVACIONAIS NA PRATICA DA NATAGCAO

O estudo da motivagdo é um tema-chave quando tratamos de compreender a
aderéncia, permanéncia e progresso dos individuos na pratica desportiva.

Para que haja, entdo, uma maior qualidade na relacdo ensino-aprendizagem,
e na intencdo de fornecer aos profissionais da area da Educacdo Fisica um maior
conhecimento sobre a motivacdo como elemento fundamental para a realizacéo de
qualquer atividade, esta pesquisa constitui-se na abordagem dos tipos, efeitos e
determinantes da motivagdo, no apontamento dos elementos mais relevantes que
atraem e mantém os praticantes no esporte, na identificagcdo da conduta que o
profissional da area deve ter com seus alunos, e na verificacdo da influéncia que a
motivagdo exerce no desempenho fisico dos individuos.

A metodologia utilizada para a elaboracdo desta monografia foi uma pesquisa
bibliografica, de caréater investigativo e descritivo. Os resultados das analises
realizadas se deram através da interpretacdo dos textos estudados, tomando-se por
base referenciais tedricos referentes aos aspectos psicolégicos e sociolégicos
esporte.

Através desta pesquisa, pode-se afirmar que a motivacao realmente influi com
muita propriedade em todos os tipos de comportamento, permitindo um maior
envolvimento ou uma simples participacdo em atividades.

O prazer apareceu como um elemento muito importante a ser considerado
pelos profissionais da Educacgéo Fisica para que tornem sua pratica mais atraente e
produtiva, sendo necesséario que estes o fagam sem pressionar seus alunos na
busca de resultados de alto rendimento — a énfase excessiva na competicdo muitas
vezes € razao para a desisténcia em atividades esportivas, juntamente com a fadiga

produzida por excesso de treinamento e ensino inadequado.

Palavras chaves: motivacdo; natacao.

Vi
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1 INTRODUCAO

Um dos principais objetivos da Psicologia do Esporte, desde seu inicio, €
estudar os fatores que influenciam e possam auxiliar na performance no ambito do
esporte e da atividade fisica. Sendo assim, o estudo da motivacao parece ser um
tema-chave quando tratamos de compreender a participacdo desportiva e 0 seu
progresso na execugao.

Na Psicologia moderna, o termo motivagdo é utilizado para designar a
intensidade do esforco e a direcdo do comportamento humano. Referindo-se a
atividade fisica e ao esporte, a motivacdo € produto de um conjunto de variaveis
sociais, ambientais e individuais que determina a eleicdo de uma modalidade fisica
ou esportiva e a intensidade da pratica dessa modalidade, que determinard o
rendimento (ESCARTI, A. e CERVELLO, E., 1994, citado em HERNANDEZ et al,
2004).

Segundo dados apresentados por Thomsom (1996, citado em KNIJNIK,
2003), a atividade esportiva organizada aumentou muito nos ultimos 20 anos, no
mundo todo. Percebe-se o0 quéo intensamente as pessoas estdo relacionando-se
com o esporte, e como tal possui importancia vital no seu cotidiano. Por outro lado,
0S mesmos autores detectam que também existe mundialmente o fenbmeno do
“abandono precoce” da pratica do esporte — sendo este um tema constante de
preocupacdes e estudos desses especialistas.

Assim, tais preocupacdes e estudos (a enorme busca pelo esporte e o
abandono precoce da pratica) nos levam a buscar a importancia do tema motivacao

no esporte.

1.1 PROBLEMA

Sendo, entdo, a motivagdo um tema relevante na area da Educacao Fisica,
qgual a contribuicdo fundamental que o técnico desportivo, o professor/estagiario de
Educacdo Fisica pode dar para manter um nivel de motivacdo elevada nos
praticantes da natacdo? Quais as posturas destes profissionais que motivam seus

alunos? E qual é a influéncia da motivagdo no desempenho dos praticantes?
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1.2 JUSTIFICATIVA

Quando se fala em motivagdo, muitas vezes ndo se leva em consideracéo o
inexplicAvel mundo interior do sujeito, e que é ali que diversas forcas de diferentes
origens se coadunam e se debatem, para tomarem uma direcdo que impulsionara o
sujeito para este ou aquele caminho, garantindo-lhe o interesse e a interpretacéo de
seus proprios desejos inconscientes. Entender esse complexo emaranhado de
forcas motivadoras deve ser preocupagdo necessaria na pratica do profissional do
esporte.

Tutko e Richards (1984, citado em HERNANDEZ et al, 2004) reiteram que,
provavelmente, o papel mais importante que um treinador desempenha é o de
motivador. Sua personalidade, convic¢do, fins e técnicas de motivacdo sdo o
principal para o desenvolvimento das atitudes de seus jogadores e 0 para o grau de
sucesso que estes alcancarao.

O alto indice de desisténcia da pratica esportiva é preocupante, e nos leva a
questionar se o modelo atual esta sendo eficiente ou entédo se, com o apoio de pais
(no caso de criancas e adolescentes), técnicos e dirigentes, poderiamos mudar um
pouco esta realidade a fim de tornar o esporte um motivo de diversdo e entusiasmo
para seus praticantes.

O que motiva todo o atleta é o desafio de vencer obstaculos, colocando
tensdo em si préprio, promovendo excitacdo e competindo para conquistar o
sucesso (ZANDER, 1975, citado em HERNANDEZ et al, 2004). Mas existe um nivel
ideal de motivacdo que deve estar presente em qualquer atividade, e este depende
tanto da natureza da atividade quanto da personalidade do praticante. Sem a
motivacdo, um atleta ou esportista ndo desempenhard ou desempenhara mal
qualquer atividade esportiva.

Singer (1984) afirma que individuos que se tornam mais satisfeitos com suas
experiéncias esportivas, provavelmente vao continuar praticando. Essas pessoas
exploram capacidades pessoais e tém mais chances de desenvolver seu potencial
através de determinagdo e compromisso.

Assim, estando cientes do grande numero de abandono do esporte, € de
suma importéncia que os profissionais de Educacao Fisica saibam como motivar e
como isto pode influenciar no desempenho dos praticantes das atividades/esportes

trabalhados. Esta pesquisa constitui-se entdo, no estudo de como tal motivacao
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deve ser trabalhada, de forma a incutir no aluno o comportamento de persisténcia e
competéncia, e analisar até que ponto isto € possivel. O estudo, assim, torna-se
relevante para que haja uma maior qualidade na relacdo ensino-aprendizagem e
para fornecer conhecimento aos profissionais da area sobre causas e variaveis da
motivacéo, facilitando a tarefa de manter os alunos freqientando as aulas, néo

contra a vontade destes.

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivos Gerais

Focalizando, como sujeitos, alunos que praticam a natacdo, como o esporte
escolhido, objetiva-se, neste estudo, apresentar elementos da motivagao no esporte
e analisar qual a influéncia desta sobre os sujeitos, na intencdo de acrescentar a
producdo cientifica subsidios para que a motivagdo em esportistas seja trabalhada
de forma eficiente.

1.3.2 Objetivos Especificos

Aprofundando este estudo, busca-se abordar e analisar os tipos, efeitos e
determinantes da motivagao; apontar os elementos mais relevantes que atraem e
mantém os praticantes no esporte, buscando contribuir na busca de conhecimento
da motivacdo como elemento fundamental nas aulas de Educacgdo Fisica; e
identificar a conduta que o profissional da area deve ter com seus alunos,
motivando-os de maneira positiva e adequada, a fim de que estes ndo se sintam

desmotivados, nem afetados emocionalmente.
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2 METODOLOGIA

A metodologia utilizada para a elaboragdo desta monografia é a pesquisa
bibliogréfica.

Este estudo é de caréater investigativo e descritivo, tendo como objetivo avaliar
qgual é a influéncia exercida pela motivagcéo extrinseca sobre praticantes da natacéo,
analisando os elementos a ela agregados.

Para o desenvolvimento desta pesquisa, foi realizada uma consulta em livros,
artigos, revistas e outros textos cientificos. Também foram utilizados referenciais
tedricos acerca da psicologia e sociologia esportiva, abordando as relagdes da
motivagcdo com o comportamento do praticante do esporte (no caso, a natacao).

Os resultados das andlises realizadas se deram através da interpretacdo dos
textos estudados, tomando-se por base referenciais teoricos referentes aos aspectos

psicolégicos e sociolégicos esporte.
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3 REVISAO DE LITERATURA

3.1 HISTORICO DA NATACAO

3.1.1 Historia e organizacao da nata¢cdo mundial

A natacdo vem se firmando cada vez mais na sociedade. Uma das razdes
para isso ocorrer, é que este € um esporte muito importante para todas as idades,
sendo um dos Unicos praticados desde a idade de bebé até a 32 idade. Esta
atividade é procurada por diferentes motivos, como pratica desportiva (visando a
competigdo, performance, rendimento, resultados), diversdo/lazer (na busca pela
oportunidade de satisfacdo emocional), saude (pela producédo de efeitos benéficos
ao fisico), terapia ou necessidade (reabilitacao, sobrevivéncia).

O homem primitivo, vivendo as margens de rios e mares, precisava aprender
a deslocar-se na agua. Talvez, obrigado a atacar ou defender-se, o homem foi
levado a nadar em busca de alimento ou fugir para ndo ser presa de alguma animal;
ou ainda alguma queda acidental na agua o teria despertado para a habilidade do
nado, por instinto de sobrevivéncia; e se ndo, o homem pode ter passado a nadar
por observagcdo dos animais (como 0 cdo ou 0 sapo), ja que a acdo de auto-
propulsé@o e auto-sustentacdo na agua é inata a ele. Assim sendo, o ato de nadar &
uma das qualidades fisicas que pode ter ajudado o homem na sua luta evolutiva —
pela Teoria da Evolucdo Humana, o homem passou da posicdo horizontal para a
bipede; para nadar, ele precisava voltar a posi¢cdo quadrupede, que facilita uma
permanéncia estavel na 4gua. Para o homem, nadar acabou tornando-se uma arte:
locomover-se na agua exige ritmo, graca e leveza. ApOs a repeticdo, que faz o
hébito, aprende-se a fazer fazendo, ai “descobre-se” um dia que se pode nadar
(VELASCO, 1997).

Através da natagdo, o homem além de se divertir, cacava e sobrevivia. A
popularidade dessa atividade durante as dinastias chinesas, nos hierogrifos
egipcios, nas pinturas em vasos gregos e nas termas de Caracalla (em Roma, na
Itdlia), nos indicam as origens desse esporte. A natacdo apareceu em pinturas
rupestres datadas de 9.000 a.C., no Libano, e em pinturas feitas em pedras, onde o

esboco da bracada do nado crawl j4 havia sido rudemente desenvolvido por assirios
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e egipcios, indicando os movimentos do estilo — como a posi¢cdo das méaos e nogao
do batimento de pernas (VELASCO, 1997).

Acredita-se que na Grécia Antiga a natacéo j4 era praticada 3.000 a.C., sendo
também sinbnimo de forca e beleza; ela fazia parte da educacdo do povo e do
treinamento dos soldados. A Grécia foi a precursora da introducdo dos conceitos de
natacdo no planejamento de aulas das escolas atenienses e espartanas. Uma lei
grega considerava um cidaddo educado somente quando ele sabia, além de ler,
nadar. Também em Roma a natacdo era muito bem apreciada, tinha um papel
relevante pois era vista como requinte de distingdo social. Comumente ouvia-se
frases como “tal individuo é tdo ignorante que n&o sabe ler, nem nadar!” (LOTUFFO,
1968).

Segundo Velasco (1997), o nado também aparecia como fator essencial em
muitas batalhas; por diversas vezes a vitéria era devida a superioridade dos militares
nadadores; por essa razdo, os soldados romanos incorporaram a pratica da natacao
em seu programa de treinamento fisico, atravessando rios inteiros a nado. No
dominio da Ilha de Mona, por Cornélius Tacictus, nem sequer foram utilizados
barcos e soldados, mas sim bons nadadores. A nobreza egipcia, no segundo
Império (2.160 — 1.280 a.C.), promovia orientacdes a criangas sobre atividades
aquaticas. Na Pérsia, todo garoto com mais de 6 anos passava a pertencer ao
Estado e, a partir dai, eram treinados para nadar com armas para defenderem as
fronteiras (0 mesmo acontecia com os espartanos acima de 8 anos de idade). Na 22
Guerra Mundial, aeronautas e militares aprendiam a nadar j4 na escola, para evitar
morrerem afogados quando alguma embarcacao viesse a cair no mar; s6 o fato de
saber flutuar ja Ihes dava a chance de sobreviver.

Anteriormente, durante muitos séculos, quando na queda do Império Romano,
0 ensino e desenvolvimento da natacdo haviam sido prejudicados pois acreditava-se
na proliferacdo de epidemias através da agua, e assim a pratica do nado quase
desapareceu na Idade Média. Com a época do Renascimento, porém, essa idéia
perdeu sua forca, e em muitos paises foram construidas piscinas para banhos
publicos. Assim, na primeira metade do século XIX, a natacdo foi passando a
progredir com o desporto (CORREA e MASSAUD, 2001).

Criaram-se regras, e a partir dai puderam-se organizar competi¢cbes. A
primeira competi¢do que se tem noticia foi realizada no Jap&o, em 1810, mas nédo héa
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registro de quem foram os ganhadores. As primeiras provas foram realizadas em
Londres, em 1837, quando Lord Byron nadou em publico, e se um lorde podia nadar
em publico, entdo todos poderiam. A partir dai, varias competicbes foram
organizadas (MASSAUD, 2004).

Em 1839 ja existiam 6 piscinas em Londres, onde sediaram-se varias provas.
Em 1869, na Inglaterra, fundou-se a Associacdo de Natacdo Amadora; assim, as
competicOes foram padronizadas, com regras iguais em todo o planeta. Em 1871 foi
registrado o primeiro recorde mundial, quando o inglés Winston Cole nadou 100
jardas (aproximadamente 92 metros) livre em 1 minuto e 15 segundos. Nesta época,
a maioria das provas era realizada em rios, praias e lagos (CORREA e MASSAUD,
2001).

Em 1875 o inglés Matthew Webb realizou a travessia do Canal da Mancha (33
quildmetros) em aproximadamente 22 horas, o que foi um marco na histéria da
natacdo. Mais tarde, em 1896 a natacdo foi incluida nos Jogos Olimpicos da Era
Moderna, em Atenas, onde todas as provas foram disputadas em mar aberto, pois
ainda ndo haviam piscinas para a competi¢édo olimpica (MASSAUD, 2004).

Ha fatos contraditérios a respeito de qual nado foi o primeiro a surgir, mas até
esta época, o estilo mais utilizado era realizado com uma bracada de peito,
lateralmente. Posteriormente, passou-se a usar um estilo chamado de single
overarm stroke (ou bracada lateral inglesa), onde um dos bracos ficava a frente
sobre a superficie para diminuir a resisténcia; e, ainda mais tarde, os dois bracgos
comecaram a ser levados a frente, alternados, o que fez o estilo passar a ser
chamado de double overarm. Em 1893, o inglés John Trudgen aperfeicoou este
estilo através de experiéncias com os nativos da América do Sul; ele contribuiu para
o aperfeicoamento da bracada bésica do nado crawl, apesar da grande dificuldade
de coordenacdo que apresentava, pois utilizava a pernada do nado peito a cada 2
bragcadas crawl, o que dificultava a continuidade dos movimentos dos bragos
(VELASCO, 1997).

A evolucdo do crawl parece ter comecado no mar, onde as pessoas
habitualmente nadavam e onde a flutuabilidade era maior. Uma possivel origem para
o estilo é a forma como os surfistas se locomoviam, usando bracadas rapidas e
alternadas, com o brago emerso. A idéia da batida de pernas e dos bracos emersos
alternados veio das ilhas dos Mares do Sul; os pioneiros australianos foram rapidos
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em perceber essas alternativas e as combinaram de uma forma completamente
nova de natagcdo. Na Era Moderna, o nado crawl desenvolveu-se pela influéncia de
Alick Wickham, um nativo das ilhas Saloméo que migrou para a Austrélia; a bracada
de Wickham (com o braco emerso) foi percebida e desenvolvida pela familia Cauvill,
no Porto de Sidney. O movimento dos membros inferiores (que eram de tesoura)
evoluiu quando o inglés Frederick Cavill foi para a Australia e viu que os indigenas
moviam as pernas com frequéncia na superficie da agua, e entdo adotou o estilo
“crawl! australiano”, com o qual seu filho Richard bateu o recorde mundial das 100
jardas, no ano de 1900 (COLWIN, 2000).

O crawl moderno surgiu com o havaiano Duke Kahanamoku, vencedor de
duas Olimpiadas (1912 e 1920) na prova dos 100m livre. Em 1924, quando a
Olimpiada foi realizada em Paris, Johnny Weissmuller conquistou um recorde
nadando este mesmo estilo, consagrando o crawl, entdo, como o nado mais veloz; e
em 1932, as vitérias dos japoneses nos Jogos Olimpicos em Los Angeles reforcaram
0 sucesso desse nado (LOTUFFO, 1968).

Quanto ao nado costas, inicialmente ele era realizado com os bracos
simultaneamente para tras, a pernada era um forte golpe de tesoura, e o abdémen
ficava voltado para cima. Em 1912, em Estocolmo, o norte-americano Harry Habner
venceu facilmente os 100m costas nos Jogos Olimpicos, com a mesma batida de
pernas que € utilizada ainda nos dias de hoje, e realizando uma puxada na bracada
parecida com a do crawl (outro acontecimento importante nestes jogos foi a
presenca feminina, nas provas de 100m livre e 400x100m livre). Posteriormente,
Adolph Kiefer modificou o nado, estendendo o brago no momento da entrada na
agua para uma melhor flutuacdo. ApGs essas alteragBes, 0 nado costas ja estava
completo e, em 1935, Kiefer foi consagrado como um dos maiores nadadores de
costas do mundo (VELASCO, 1997).

Velasco (1997) conta-nos, em relacdo ao nado peito, que este foi surgindo
com os soldados, pois atravessavam 0s rios carregando suas armaduras e roupas
na cabeca ou nas costas, sendo este estilo, portanto, 0 que mais facilitava o nado. A
Alemanha, a Inglaterra e a Suécia, por volta do século XVI, deram-nos 0s primeiros
trabalhos escritos sobre natagéo; estes diziam que, inicialmente, a bracada do peito

era realizada com grande amplitude para os lados e para tras. Até 1837 o
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movimento dos bracos era chamado de “bracada inglesa”, sendo mais tarde este
denominacéo alterada para “bracada francesa”.

Nos Jogos Olimpicos de Paris, em 1924, o alemdo Erich Rademacher
assumiu uma posicado baixa dos joelhos arredondando o movimento dos membros
inferiores e também usava 0 mesmo processo para a realizacdo da bracada. Com as
constantes modificacbes no nado, houve uma necessidade de regulamentacdo do
nado peito, até da designa¢édo do verdadeiro nome — pois também o chamavam de
“classico” (VELASCO, 1997).

O nado peito era executado submerso, mas em 1957 foi assim proibido,
permitindo-se apenas a realizagcdo do nado com submersdo somente na saida e
virada. O estilo peito foi 0 que mais teve alteragbes, tanto em regras como em
técnica (VELASCO, 1997).

Lotuffo (1968) conta que em 1933, na cidade de Nova lorque, Henry Myers
passou a tirar seus bracos por cima dos ombros a frente, pois tinha dificuldade em
realizar a bragada de do peito (porém, manteve o movimento de pernas); como seu
movimento de bracos se tornou semelhante a figura de uma borboleta, batizou assim
0 novo estilo. Ocorreu uma grande agitacdo com o aparecimento deste novo estilo,
que revolucionou o meio aquatico. Em 1934, Jack Silg, brincando, realizava algumas
ondulag8es (sem movimento de bragos) na Universidade de Lowa, onde seu técnico
David Armbruster, observando-o e lembrando da bracada de Myers, decidiu agrupar
0S movimentos até encontrar a coordenac¢do ideal para que o estilo fosse aceito;
assim, o movimento dos bracos passou a ser simultaneo, por cima e por baixo da
agua, enquanto as pernas, da mesma forma, moviam-se juntas. Como grande parte
dos nadadores mesclavam as bragadas do peito e do borboleta (até chamaram o
novo nado de “peito-borboleta”), houve uma grande polémica em relagdo aos dois
nados, e muitas discussdes ocorreram para decidirem a validade do borboleta como
equivalente ou diferente do peito. Em 1952, entdo, a FINA — Federagao
Internacional de Natagcdo — separou o nado “peito-borboleta” (hoje chamado apenas
de borboleta ou golfinho) do nado “peito”, determinando provas isoladas para cada
estilo.

A natagcdo competitiva contemporanea fixou esses 4 estilos de natagdo —
crawl, costas, peito e borboleta, criou regras para cada um, organizaram-se
campeonatos e torneios, sendo 0 mais importante de todos os Jogos Olimpicos que
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ocorrem de 4 em 4 anos, visando testar a capacidade adaptativa do homem e a sua
superagédo (MASSAUD, 2004).

Hoje, no ambito mundial, a natacdo € controlada pela FINA, fundada em
1908, que dirige também o pdlo-aquéatico, os saltos ornamentais e o nado

sincronizado.

3.1.2 A natacédo brasileira e sua organizacéo

Segundo Corréa e Massaud (2001), os primeiros habitantes do Brasil a
praticarem a natacao foram os indios, no século XVI; ndo por esporte, mas por
sobrevivéncia, pois nadar era uma forma de fugir do ataque de animais ferozes.

No Brasil, o carater desportivo na natacdo surgiu apenas no século XIX, por
influéncia do remo, que foi o esporte mais praticado no Rio de Janeiro e em Sé&o
Paulo, na época. A natacao foi introduzida oficialmente no Brasil no dia 31 de julho
de 1897, quando os clubes Botafogo, Gragoatd, Icarai e Flamengo fundaram, no Rio
de Janeiro, a Unido de Regatas Fluminense, mais tarde chamada de Conselho
Superior de Regatas e Federacdo Brasileira de Sociedades de Remo (CORREA e
MASSAUD, 2001).

Em 1898, o clube de Natacdo e Regatas promoveu o primeiro campeonato
brasileiro, com um percurso de aproximadamente 1500 metros, prova que se repetiu
até 1912. Em 1913, as provas (chamadas de concursos aquaticos) passaram a
serem organizadas pela Federacdo Brasileira das Sociedades de Remo, e
realizadas na enseada de Botafogo, no Rio de Janeiro. A partir de 1916, a natacao
passou a ser promovida pela Confederacdo Brasileira de Desportos (CBD). O
Campeonato Brasileiro foi patrocinado pela CBD a partir de 1916, e em 1928 se
realizou com as provas olimpicas da época (MASSAUD, 2004).

As primeiras piscinas para competi¢cdes no Brasil foram construidas em 1919,
pelo Fluminense Futebol Clube, no Rio de Janeiro, e em 1923 pela Associa¢ao
Atlética em S&o Paulo, em S&o Paulo; antes disso, s cariocas nadavam na enseada
de Botafogo e os paulistas, no rio Tieté (MASSAUD, 2004).

Em 1920, na Antuérpia, o Brasil fez sua estréia em uma Olimpiada, mas
somente 32 anos depois um nadador brasileiro subiu ao pédio pela primeira vez. O
primeiro brasileiro a conquistar uma medalha nas Olimpiadas foi Tetsuo Okamoto,
em 1952 nos 1500 metros livre (medalha de bronze), e o primeiro recorde mundial
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de um atleta brasileiro foi da nadadora Maria Lenk, em 1939, nos 200 metros nado
peito; depois de Lenk, Patricia Amorim foi um dos maiores destaques da natacao
brasileira feminina, estabelecendo os recordes sul-americanos nos 200 e 400 metros
livre, nos Jogos Olimpicos de Seul. O nadador Gustavo Borges foi o primeiro
brasileiro a conquistar 3 medalhas em Olimpiadas, foi campedo mundial na Suécia
em 1997, e foi 11 vezes medalhista da Copa do Mundo (CORREA e MASSAUD,
2001).

Atualmente, a natacdo é um os esportes mais praticados no Brasil, com cerca
de 65 mil atletas federados. A modalidade era controlada pela CBD — Confederagéo
Brasileira de Desportos. Em 1977 a CBD foi desfeita, e no mesmo ano foi fundada a
CBN — Confederacdo Brasileira de Natacdo, que perdurou até 1988, quando
fundaram a CBDA — Confederac¢do Brasileira de Desportos Aquaticos, responséavel
pela natagcdo em aguas abertas ou travessias, e pelos esportes olimpicos: natagao,
pélo aquatico, nado sincronizado e saltos ornamentais. Esta instituicio compreende
27 federacdes, 1171 clubes filiados e 640 eventos anuais (MASSAUD, 2004).

Os torneios nacionais mais importantes sdo os troféus Brasil, José Finkel e
Julio De Lamare (CORREA E MASSAUD, 2001).

3.2 APRENDIZAGEM DA NATACAO

No contexto da natagdo, para aprender esta habilidade, o individuo deve estar
no meio liquido, em uma sequéncia de situacfes que podem ser ocasionais e
anarquicas (auto-aprendizagem) ou organizadas sistematicamente pelo professor a
partir de uma formalizagéo da técnica (ensino). Para considerar que um individuo
sabe nadar, ele deve ter apresentado, qualitativa e quantitativamente, em qualquer
eventualidade, o melhor equilibrio, a melhor respiracdo e a melhor propulsdo na
agua.

Para citar os objetivos da aprendizagem, varios autores (MACHADO, 1984;
LIMA, 1992 e VELASCO, 1997) concordam que eles compreendem: adaptacdo ao
meio liquido; flutuacao; respiracao; propulséo; aprendizagem e aperfeicoamento dos
nados crawl, costas, borboleta e peito; saidas e viradas. E como objetivos funcionais
da aprendizagem da natacdo, temos: adaptacdo ao meio liquido (referente a
pressdo, ao empuxo, a resisténcia resultante da densidade, a excitacao pelo frio e
pelo liquido nas aberturas do nariz, ouvidos e olhos), dominio (ndo fechar os olhos
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ao mergulhar o rosto na agua, e reflexo da posicdo da cabegca ao modificar a
posicao do corpo) e sua superacdo (o aluno utilizar-se das propriedades fisicas da
agua — empuxo e densidade — para o aprendizado das técnicas).

O objetivo do aluno, na natagéo, € geralmente focalizado na aprendizagem de
um ou mais estilos (crawl, costas, peito e borboleta). A aprendizagem destes requer
atividades que empregam movimentos corretos e repetitivos para obter a técnica
correta do movimento. Como foi dito por Freire (1994), nessa situacdo os alunos
acham a atividade monétona e cansativa.

Para podermos, entdo, proporcionar motivagdo naquilo que propomos aos
alunos, é necessario que eles sintam prazer em estar na dgua, descubram as boas
sensacdes que ela lhes proporciona. Nem sempre os alunos aprendem a nadar
porque querem, e sim porque estdo sendo "forcados a" (através de uma imposicao
dos pais ou através de uma orientagcdo médica, por exemplo), tornando o trabalho do
professor dificil, fazendo que a aprendizagem e o desempenho talvez ndo ocorram.
Um principio que o professor deve utilizar é o estabelecimento de atividades novas e
interessantes aos alunos, que levem a um alto nivel de motivacao.

E estd ai uma das dificuldades no ensino da natacao: desenvolver estratégias
que mantenham os alunos motivados; fazer com que os alunos aprendam um estilo,
mesmo sendo a atividade tao repetitiva. Em relagdo a isso, varios estudos tém
evidenciado que o feedback € uma ferramenta muito importante a ser utilizada pelo
instrutor, na maximizacéo do processo ensino-aprendizagem.

Por feedback, segundo Castro (1988), entende-se que é a informacgéo
fornecida por uma fonte externa (professor, técnico, videoteipe, etc.) sobre o
desempenho de uma habilidade durante ou depois da realizacdo do movimento,
sendo assim uma das varidveis mais importantes na aquisicdo de habilidades
motoras; o feedback é fornecido através de duas formas: intrinseca e
extrinsecamente.

O feedback intrinseco, as vezes chamado de inato, diz respeito a informacéo
sobre uma grande variedade de aspectos de seu prOprio movimento através de
varios canais sensoriais, sendo usualmente rico e variado e contendo informacao
substancial sobre a performance.

O feedback extrinseco (ou feedback aumentado), é a informacdo que o

aprendiz recebe de uma fonte externa relativa aos aspectos relevantes da execucédo
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e/ou aos resultados da tarefa, referindo-se a toda informacao verbal ou verbalizavel
que suplementa ou aumenta o feedback intrinseco (SCHMIDT, 1992).

Ha um consenso de que o feedback extrinseco pode ser fornecido das mais
variadas formas, o que possibilita ao profissional de natacdo uma variedade de
manipulacdes instrucionais, tornando possivel melhorar a qualidade da informagéo
fornecida ao aprendiz ao longo do processo ensino-aprendizagem. Através da
transmissdo dessas informacdes, o professor procura esclarecer o padrdo de
movimento que o aprendiz deve alcancar ao final da pratica (TANI, 1989b, apud
PUBLIO, TANI e MANOEL, 1995); este feedback é considerado como um veiculo
facilitador da aquisicéo de habilidades.

Schmidt (1992) afirma que o feedback extrinseco tem uma funcéo
motivacional: quando o feedback é dado durante tarefas entediantes, repetitivas, de
longa duracdo, onde a performance estava se deteriorando, 0s executantes
mostraram um aumento imediato no desempenho, como se o feedback estivesse
agindo como uma espécie de estimulante para manté-los indo em frente. Manter os
alunos informados de seus progressos normalmente os leva a exercer mais esforgo
na tarefa, o que pode beneficia-los na aprendizagem.

Estudos realizados por Locke, Cartledge e Koeppel (1968, apud MEIRA JR.,
s.d.) indicaram que os efeitos motivacionais do feedback extrinseco dependem
diretamente do relacionamento do executante com a meta e que o feedback
extrinseco deve conter informacgfes que satisfacam tal exigéncia. Sendo a motivagéo
muito complexa (ROBB, 1972, apud CASTRO, 1988), pois ela trata de um estado
interno do individuo, a dificuldade do papel motivacional do feedback extrinseco é
saber com exatiddo se a informacdo motivou ou ndo o executante. A informacgéo
acerca do erro pode tanto inibir como motivar o aprendiz. Uma das formas de dar
feedback e gerar motivacdo € exibir escores das pessoas, podendo motiva-las para
0 sucesso; outra forma € fazer um elogio verbal a um trabalho bem feito ou dar
pontos, prémios, etc.

Segundo a Lei do Efeito de Thorndike (apud SCHMIDT, 1992), uma acéo
provocada por um estimulo e seguida de conseqiiéncias de agrado ou recompensa,
tende a ser repetida quando este estimulo aparece novamente; jA uma acdo seguida
de consequéncias desagradaveis ou de puni¢do, tende a ndo ser repetida. Vale

ressaltar que é preciso conscientizar o aluno (principalmente o iniciante) de que os
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erros sdo comuns, caso contrario isso pode provocar falta de motivagdo e
inseguranca. E preciso entdo proporcionar a ele liberdade para errar, de modo a
assegurar maior riqueza do processo de aprendizagem motora (TANI, 1989). Deve-
se levar em conta, ainda, que é importante fazer um elogio de acordo com o
individuo e ndo de acordo com a média de um grupo.

O feedback é considerado uma fonte priméaria para o desenvolvimento de
confiangca pessoal na habilidade ou na propria eficiéncia (BANDURA, 1977, apud
JESUS, 1988); aqui, o feedback orienta o aprendiz a modificar sua performance e
leva-o gradativamente & desenvoltura do movimento, através de algum meio
artificial, como a voz do professor fazendo corre¢des, um crondmetro apés uma
corrida, uma nota de um juiz de saltos ornamentais, filmes de jogos, videoteipes,
etc., sendo, entdo, fornecido apos o feedback intrinseco (SCHMIDT, 1992). Estas
informacdes sobre o resultado do movimento sdo obtidas, em grande parte, pela
visdo, audicdo e cinestesia, e fornecem uma rica fonte de estimulo para comunicar
ao aprendiz sua performance na tarefa. O uso continuo do feedback mantém os
erros em um grau minimo e assegura que 0s eles sejam corrigidos rapidamente,
aproximando, entdo, o padrdo de movimento a meta. Com o decorrer do processo
de aprendizagem, o executante desenvolve um mecanismo de detecgdo e correcdo
de erros e ndo mais necessita de feedback extrinseco; a performance aproxima-se
do ideal trazendo a consequente aquisicdo da habilidade.

E importante lembrar que os individuos tém capacidade limitada para
assimilar a informacgédo recebida do instrutor; isso significa que o instrutor deve
moderar a quantidade de instru¢cbes fornecidas, pois se baseando nos limites da
capacidade de atencdo, pode-se esperar que um principiante, por exemplo, tenha
dificuldades em prestar atencdo em mais de uma ou duas instrucdes sobre o que
deveré fazer (WIESE-BJORNSTAL e WEISS,1992, apud MAGILL, 1998).

A esse referido processo em que uma habilidade motora é adquirida com
auxilio de prética sistemética, informagdes externas sobre a habilidade e sobre a
propria execugdo, denominamos “aprendizagem motora”, mudanc¢a interna
relativamente permanente, resultante da préatica ou experiéncia da capacidade de
resposta (SCHMIDT, 1992).

A aprendizagem manifesta-se como uma alteragdo no comportamento e, para

efeito de verificagdo, compara-se o comportamento do individuo antes de ser
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colocado na situacdo de aprendizagem e o comportamento apresentado apds esta
circunstancia (JESUS, 1988).

Para aprender uma habilidade motora, o aprendiz passa por diferentes
etapas. Fitts e Posner (1967, citados em FERRACIOLI, 2002) classificaram a
aprendizagem motora em trés fases: cognitiva (ou inicial), associativa (ou
intermediaria) e autbnoma (ou final). Na fase cognitiva ocorre um grande nimero de
erros grosseiros; o desempenho € altamente varidvel, e o iniciante ndo sabe o que
fazer para melhorar. Na fase associativa, 0os erros sdo menores e podem ocorrer nos
detalhes das habilidades; a variabilidade diminui e o aprendiz j& consegue detectar e
identificar alguns de seus erros. Na fase autbnoma, o iniciante ja consegue realizar a
habilidade com menos atencdo, sendo possivel realizar outra tarefa simultanea e,
além disso, ja pode detectar e corrigir os préprios erros.

Relacionando, agora, aprendizagem e motivacdo, pode-se questionar se um
individuo pode realmente aprender quando ndo estd motivado a isto. A esse
respeito, Ausubel (1968, citado em FERRACIOLI, 2002) indicou que a relagcéo causal
entre motivacao e aprendizagem é tipicamente reciproca em vez de unidirecional: ao
invés da motivacdo gerar aprendizagem, o inverso as vezes ocorre, isto é, a
aprendizagem gera motivacao para querer aprender. Uma outra indicagdo diz que a
aprendizagem pode ocorrer sem haver motivacdo, e surge em situacdes em que se
pode considerar aprendizagem intencional e incidental. Para o autor, estados
emocionais estdo tipicamente relacionados ao desempenho de uma atividade fisica;
portanto, quando o aluno estd desmotivado, seu rendimento diminui e o seu
desempenho na execuc¢do do movimento fica muito a desejar, ou seja, 0 movimento
€ realizado de forma errbnea, fazendo que o aprendiz ache que o fara chegar mais
rapido (em relacdo a natacdo, o aprendiz executa, por exemplo, 0 movimento do
nado crawl tdo rapido que ndo consegue deslocar-se e acaba gastando energia
desnecesséria, fazendo com que se canse rapidamente).

Kuethe, 1978 (apud TURRA e KROTH, 2001) afirma que os alunos devem ser
motivados a participar de novas atividades que difram de suas experiéncias
anteriores. Mas, mesmo que o contetdo seja novo, o professor deve se precaver,
pois os alunos se entediam porque a instrucdo ndo € nova. Uma nova alternativa de

ensinar parece intrinsecamente superior a uma alternativa mais antiga porque
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produz melhores resultados, mas talvez a vantagem real seja o simples fato de ser

nova.

3.3 MOTIVACAO

O termo motivagdo tem suas raizes no verbo latino movere, que significa
mover. E uma série de condi¢es que satisfazem o desejo do individuo em continuar
a fazer alguma coisa. No momento em que o individuo manifesta interesse por
determinada ac¢édo, diz-se que ele age em fun¢do de um objetivo, algo desejavel. O
desejavel pode apresentar-se como necessario, sem o qual o individuo néo
alcancara satisfacdo plena de suas tendéncias mais profundas e se sentira
desmotivado para procurar outros objetivos. Dessa forma, a motivacdo aparece
como uma predisposi¢cdo interna que leva o individuo a agir em direcdo a
determinado objetivo, significando portanto, uma atitude psicolégica do individuo em
direcao a objetivos, como resultado de alguma necessidade ou desejo néo satisfeito;
0 comportamento € estimulado a algum tipo de mudanca, que implica na aquisicao
de aprendizagens, de tal forma que 0 sujeito consegue reduzir a ansiedade e
aumentar seu sentimento de prazer. Ao alcancar desempenhos bem sucedidos, ha
um aumento do desejo especifico de resultados, o que aumenta sua satisfacédo e
consequentemente a sua motivacdo (HERNANDEZ, 2004).

Motivo é o que leva uma pessoa a praticar uma ac¢ao; € a razao pela qual o
ato é realizado e inclui tudo que, de alguma maneira, influencia a vontade. E
motivacdo, do ponto de vista pedagdgico, significa fornecer um motivo, isto €,
estimular a vontade de aprender do aluno. Em sentido mais amplo, motivagao indica
aquilo que impele ou incita o aluno a atividade, implica movimento, ativacéo
(RIECHI, 1998). Por isso, para descrever um estado altamente motivado, s&o
utilizados termos como: excitacéo, energia, intensidade e ativacao.

Todo comportamento € motivado, ou seja, é impulsionado por motivos.

Portanto, todo tipo de comportamento decorre de uma causa que 0 provoca.

3.3.1 Tipos de motivacdo
Segundo Samulski (2002), a motivacao vai se diferenciar em técnicas de

ativagdo e de estabelecimento de metas, caracterizando-se como um processo ativo,
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intencional e dirigido a um objetivo, o qual depende da interagcédo de fatores pessoais

(intrinsecos) e ambientais (extrinsecos).

* Motivacao intrinseca

A conduta intrinsecamente motivada se manifesta no desejo de sentir-se
competente. Fontes de motivacdo interna podem ser resultado da estrutura
psicolégica do individuo e de suas necessidades pessoais de sucesso, sociabilidade
e reconhecimento (CRATTY, 1984).

As pessoas ja trazem dentro de si expectativas pessoais que ativam
determinado tipo de busca de objetivos. A motivacdo, portanto, pode ser
considerada, primordialmente, um processo intrinseco. Derivando-se da satisfacdo
inerente a propria atividade de aprender, esta sempre presente e € sempre eficiente
também. Por exemplo, quando alguém deseja aprender a dirigir um carro ou andar
de patins, ou ainda surfar, este alguém esta satisfazendo um motivo interno e proprio
gue o leva a aprender.

O treinador deve desenvolver situagdes nas quais 0s esportistas aprendam a
motivar-se intrinsecamente. Este fato desenvolve a autonomia dos atletas e promove
a formacé&o da personalidade.

Conforme Strong (1965 citado em HERNANDEZ, 2004), os prémios externos
poderdo aumentar o desempenho fisico na adolescéncia, ao passo que, na fase
adulta, os atletas profissionais, ja bem pagos e financeiramente independentes
poderdo continuar a participar de seu esporte devido as recompensas internas,

provenientes do éxito.

* Motivacao extrinseca

E a motivacdo externa a propria atividade da aprendizagem, no resultando
do interesse pela matéria em si. E determinada por fatores externos a
matéria/assunto a ser aprendido. No entanto, a motivagdo extrinseca, para ser
eficiente, precisa ser fundamentada em alguma tendéncia, algum motivo ou
necessidade propria do educando ou intrinseca a sua natureza.

Segundo Williams (1991, citado em HERNANDEZ, 2004), em contraste com
as teorias que concebem a motivacdo como forca interna que impulsiona as pessoas

a alcancar uma meta, as teorias motivacionais dos incentivos se baseiam na
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associacdo de que fatores externos impulsionam as pessoas a cumprir determinadas
metas. Nesta orientagdo o termo incentivo se define como "todos aqueles estimulos
externos que servem para influir no comportamento”.

A maior parte dos estudos (WILLIAMS, 1991, citado em HERNANDEZ, 2004,
e TUTKO e RICHARDS, 1984) chegou a conclusédo que reforcos externos afetam a
motivagédo intrinseca dos sujeitos de duas maneiras: diminuindo, quando percebidos
como mudangas perturbadoras de controle interno e externo; incrementando,
quando percebidos como informacdes que permitem aumentar o sentimento de
competéncia (ou seja, o desempenho de desportistas com niveis de motivacdo
intrinseca muito baixos pode aumentar mediante a administragcdo de recompensas

externas).

3.3.2 Efeitos da Motivacéo
A motivacao, conforme a sistemética didatico-pedagdgica aplicada em uso,
pode produzir efeitos positivos e negativos:

* Efeitos positivos da motivacéo

E a motivacdo que resulta do emprego de recursos motivadores, que nao
trardo perturbacdes a personalidade do educando, como, por exemplo, o elogio, 0
estimulo, e o envolvimento do ego para o processo ensino-aprendizagem, facilitando

o rendimento nas atividades fisico-educativas.

* Efeitos negativos da motivagéo

E a motivacdo que conduz a aprendizagem, sendo, contudo, anti-psicolégica
e deseducativa, porque traz perturbacdes a personalidade do aluno, através de
ameacas, castigos, criticas, etc., constituindo incentivos eficazes, mas que levam o
aluno a se tornar inseguro, timido, covarde, violento, etc.

A motivagdo negativa pode se apresentar em 2 formas: fisica e psicologica. A
fisica € quando o aluno sofre castigos fisicos, puni¢des, privagdes, etc. A psicoldgica
€ quando o aluno é tratado severamente, quando € desprezado, perseguido pelo
professor, quando dizem que ele é incapaz, quando sofre criticas que o deixam

envergonhado, além de outros aspectos.
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Outra prética desastrosa comum no treinamento € a de criar nos desportistas
expectativas pouco realistas sobre suas possibilidades na competicdo. A famosa
frase "vocé consegue!", encerra um alto risco em si mesma, posto que, se 0O
desportista ndo alcancar as expectativas previstas, poderd sofrer um efeito
"catastrofico” que fard com que diminua a sua motivacéo, afetando a confianga no

seu professor/treinador e em si proprio.

3.3.3 Determinantes da Motivacéo
A motivagdo depende da interagdo entre fatores pessoais e situacionais,
sendo que neste sistema, distinguimos, segundo Samulski (2002), determinantes

internos e externos.

3.3.3.1 Determinantes internos da motivacao

Entre os determinantes internos, encontram-se:
* Nivel de aspiracdo

E caracterizado pela diferenca entre um estado atual e um futuro. Pode-se
definir como a expectativa subjetiva quanto ao proprio desempenho/rendimento
futuro, ou seja, existem pessoas que apresentam um nivel de aspiragdo muito baixo
ou muito alto (pessoas orientadas ao fracasso) e pessoas que apresentam um nivel

de aspiracdo médio (pessoas orientadas ao éxito).

* Hierarquia dos motivos

E caracterizada pela existéncia de motivos importantes (primarios) e motivos
subordinados (secundérios).

Os motivos podem ser diferenciados em alguns niveis:
- O 1° nivel é o do organismo, chamados de motivos fisioldgicos ou vitais, sendo
que estes motivos englobam os motivos da saude ou o motivo de ter boas
capacidades efetivas, tanto fisicas como psiquicas. O nivel biolégico se caracteriza
por motivos, como energia da vida, luta pela sobrevivéncia, etc., e representa a base
para o0s outros niveis.
- 0 2° nivel é o da personalidade, chamamos de motivos pessoais, principalmente
0os motivos de éxito, de rendimento e de auto-realizacdo. No nivel psicologico é

encontrado a agressdo, onde o atleta € quase sempre uma pessoa ativa, impulsa,
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gue quando sofre frustragcdes pode até atacar fisicamente outra pessoa. Também é
encontrado o conflito, onde o atleta € uma pessoa neurética, que procura sempre
desculpas pelas atitudes erradas. E tem-se ainda a competéncia, onde o atleta se
destaca pela sua maturidade, auto-reconhecimento e auto-responsabilidade.

- O 3° nivel sdo dos motivos sociais, 0s quais contém o motivo de reconhecimento
social e o motivo do poder. Nos motivos sociais tem-se a motivagdo para a
competicdo como o desejo de vencer os demais, enquanto que a cooperagao nao vé
adversérios, mas sim um companheiro com o qual se entra em uma comunicacao
social. A pessoa competitiva na situagcdo da competicdo, desenvolve um
comportamento dominante e de auto-afirmacdo, enquanto a pessoa cooperativa
guer seguir desenvolvendo suas proprias capacidades e sua personalidade.

O motivo do rendimento também representa um dos motivos sociais.

- O 4° nivel é o dos motivos éticos e estéticos.

Segundo esta hierarquia, o0 motivo mais desejado na vida € o da auto-
realizacdo. No esporte existem varias possibilidades de realizagdo, por exemplo:
realizar-se através do dominio de movimentos, alcancar seu limite de rendimento,
etc.

Ryska (2003, citado em HERNANDEZ, 2004) realizou anélises de regresséo
hierarquica que mostraram que razdes intrinsecas, auto-estima e dominio da tarefa,
foram mais preditoras de diversas dimensdes da pratica do esporte do que
competitividade. Por outro lado, objetivos extrinsecos, busca de status social e
status na carreira, contribuiram com niveis mais baixos para algumas dimensdes da

pratica do esporte.

* Motivagao do rendimento

Por motivacdo do rendimento entende-se o desejo de melhorar, aperfeicoar
ou manter seu rendimento a um alto nivel, e especialmente para o esporte de alto
nivel, € de fundamental importancia o desenvolvimento da motivacdo para o
rendimento.

Segundo Heckhausen (1963, 1980, citado em KNIJNIK, 2003), a motivagcao
de rendimento pode-se manifestar em atletas tipo vencedor e perdedor, ou seja, €

caracterizado por 2 tendéncias: procurar o éxito e evitar o fracasso.
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Segundo Rheinberg (1980, citado em RIECHI, 1998), a motivacdo do
rendimento também ¢é caracterizada pela orientacdo a normas individuais ou sociais
de referéncia para um rendimento. Nas normas individuais de referéncia, temos
atletas que se orientam comparando resultados anteriores com o0s atuais
alcancados, procurando o préprio rendimento, enquanto que os atletas que se

orientam a normas sociais de referéncia, comparam com os de outros atletas.

* Atribuigdo causal

E onde o atleta busca analisar os fatores que foram responséaveis pelo éxito
ou pelo fracasso. Pode-se dividir em 2 tipos:
-> Atribuigcéo causal interna

Quando uma pessoa atribui o resultado de uma a¢do a sua capacidade ou
aos proprios esforgos.

Quando uma pessoa prefere a atribuicdo causal interna, é porque sente mais
auto-responsabilidade para suas acoes.
-> Atribuicéo causal externa

Quando uma pessoa atribui o resultado de uma acéo a dificuldade da tarefa

ou a casualidade.

3.3.3.2 Determinantes externos da motivacao
* Incentivos
Entende-se como uma antecipacdo de prémios como resultado de uma acéo,

como, por exemplo, elogios, reconhecimento social, dinheiro, etc.

* A interferéncia dos pais na pratica desportiva do filho

Inicialmente, constatou-se que um dos fatores centrais para a motivagdo do
aluno adolescente no esporte é a participagdo adulta (pais, técnicos, professores).

Weiss (1993, citado em KNIJNIK, 2003) coloca que todos os adultos devem
envolver-se, pais, professores ou técnicos, no sentido de motivarem o0s
adolescentes, e pede que os adultos figuem atentos aqueles adolescentes que
subestimam as suas habilidades fisicas e que podem ser desistentes em potencial.
Também recomenda que os adultos propiciem aos jovens varias razdes de estarem

envolvidas no esporte, tanto aquelas relacionadas a competéncia técnica e saude,
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mas também motivos sociais, culturais (viagens), amizades, jogo e diversdo e todos

0s possiveis desdobramentos que as situacfes esportivas possam oferecer.

* A influéncia da sociedade na préatica desportiva

Aspectos que deveriam ser considerados relevantes como a sociabilizagao
entre os praticantes, a diversdo na pratica esportiva, entre outros, infelizmente ainda
sdo negligenciados por muitos profissionais da area.

Estudos de laboratérios (BAKKER et al.,, 1983, citado em HERNANDEZ,
2004) comprovaram que a presenca de adultos frente ao desempenho de
esportistas adolescentes provocam nestes melhor nivel de realizagdo do que
aqueles que atuam sozinhos. Zajonc (1965, citado em HERNANDEZ, 2004) formulou
a hipétese de que a existéncia de espectadores tem um efeito facilitador na ativacéo
da prética esportiva.

A presenca do publico, no nivel e estgio inicial de aprendizagem e nos
efeitos para os desempenhos, é prejudicial. No estdgio intermediario de
aprendizagem € levemente prejudicial ou favoravel. Nos niveis mais altos de

habilidade € considerada favoravel ou sem efeito aparente (SINGER, 1984).

* A competicdo e sua relacdo com a motivacéo
A motivacdo de um atleta para o rendimento ou para sobressair-se dependera
nao somente de seus motivos de rendimento (de seu desejo de se sobressair), mas

também da reputacdo de seus adversarios e do interesse publico da competigéo.

* Dificuldades e problemas

A dificuldade de uma tarefa deve ser elaborada de acordo com o nivel dos
esportistas, ou seja, uma tarefa muito facil ou muito dificil, € desmotivante para os
alunos.

Problemas ambientais também podem causar desmotivacao aos esportistas,
por exemplo, chover durante uma competi¢céo, influéncia dos espectadores, etc.

Sabe-se que a motivagao e a ativacdo emocional sdo construgdes separadas
e independentes entre si; porém, alguns professores/treinadores tém um equivoco
sobre a motivagdo desportiva, pois a relacionam com a ativacdo emocional,

acreditando assim que, antes da competicdo, devam usar "técnicas" que
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aumentariam ao maximo os niveis de ativacdo dos seus atletas, tais como: gritos,
insultos e murros, o que pode influenciar negativamente na personalidade do
atleta/praticante do esporte.

Convém ainda citar os professores/treinadores que consideram a motivacao
um traco estavel de personalidade do atleta e, portanto, imutavel no tempo. Isto é
um problema, pois assim, o professor/técnico agira como se nao pudesse contribuir

para uma melhora na motivacdo de seu aluno.

3.4 INDIVIDUOS NO ESPORTE

3.4.1 Principais motivos do individuo para a participacdo no esporte

Todo comportamento é motivado e impulsionado por motivos, bem como a
motivagdo se inicia com um impulso, uma forca interior, intengdo, etc. Partindo dai,
qualquer discussdo sobre motivacdo implica em investigar 0os motivos que
influenciam em um determinado comportamento.

O estudo dos motivos implica no exame das razfes pelas quais se escolhe
fazer algo ou executar algumas tarefas com maior empenho do que outras ou, ainda,
persistir numa atividade por longo periodo de tempo. A for¢a de cada motivo e seus
padrdes influenciam e séo influenciados pela maneira de perceber o mundo que
cada individuo possui. Certos motivos tém maior intensidade em diferentes
individuos, dependendo de alguns fatores (como a personalidade de cada um, por
exemplo), bem como individuos diferentes podem realizar a mesma atividade,
animados por motivos diferentes de intensidades diferentes (MACHADO, 1997).

O entendimento dos motivos pelos quais 0s sujeitos se envolvem nos
esportes tem sido fonte de varias pesquisas para profissionais e pesquisadores da
area da Psicologia Esportiva. O esporte coexiste com o homem desde os tempos
mais primitivos, e uma analise historica do esporte mostra que ele tem se constituido
num fator importantissimo para o desenvolvimento social e cultural de todos os
povos; ele valoriza o homem socialmente, proporciona uma melhoria da auto-
imagem e a aprendizagem de uma modalidade esportiva constitui uma das mais
significantes experiéncias que o ser humano pode viver com seu corpo.

As motivacbes que definem as atividades esportivas, segundo Gaya &
Cardoso (1998, citado em PAIM, 2004), s&o: vencer, vivenciar emocgdes,
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desenvolver o fisico e o bem-estar. Seguindo essa ldgica, Passer (1981, citado em
PAIM, 2004) classificou os motivos para a pratica do esporte em 6 categorias:
afiliacdo (que inclui os motivos de estar com os amigos, fazer novas amizades,
gostar do trabalho em equipe e/ou querer pertencer a uma equipe); desenvolver
habilidades (incorpora os motivos de melhorar ou aprender novas habilidades, e
alcancar um nivel maior dentro do esporte); excitacdo e desafios (inclui os motivos
de gostar de estimulos, de a¢do, de competir e/ou de desafios); reconhecimento e
status social; aptiddo (incorpora os motivos de gostar de fazer exercicios e/ou querer
ser fisicamente apto); extravasar as tensbes; e sentir prazer realizando uma
atividade.

De acordo com tais dados, Scalcan (1999, citado em PAIM, 2004) apontou
como principais fatores pela procura da prética esportiva: a busca da ludicidade, o
divertimento e aprimoramento de habilidades motoras. Podemos observar aqui, que
estes elementos podem estar interligados: a busca em aprender novas habilidades
sempre foi uma tendéncia nos esportes durante toda a sua histéria, e ndo poderia
ser explicada se eles ndo trouxessem prazer, alivio de tensdes e alegria no
desempenho. Os sujeitos vao em busca da superagdo dos desafios, & medida que
se envolvem com as habilidades especificas do esporte. E comum experimentar
novos desafios para por em evidéncia suas potencialidades; muitas pessoas gostam
de riscos e das emocdes das competigdes, e buscam no esporte fugir do tédio, das
ansiedades, ou simplesmente da rotina de trabalhos e deveres cotidianos.

Com base nestas informacdes, pode-se afirmar ainda que, em geral, o que
interessa para os individuos ndo é a vitéria contra um adversario, mas sim o
progresso social, o crescimento individual, a auto-superagdo, o desenvolvimento
das proprias habilidades e melhora da condicéo fisica; portanto, a competi¢cdo deve
ser estimulada apenas para aqueles que demonstrem esse tipo de interesse dentro
do esporte organizado.

3.4.2 O individuo e o professor
O conhecimento do professor € construido no seu cotidiano, ndo sendo
apenas fruto de sua formacdo académica, mas de outros ambitos (social, religioso,

politico, cultural, etc.). Desta forma, as relagdes estabelecidas entre ele e seus
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alunos s6 podem ser analisadas a partir de situagBes concretas de sua historia de
vida, a qual cujos fatores determina seu comportamento (CUNHA, 1990).

A relagédo professor X aluno tem fundamental importancia, pois pode deixar
marcas no individuo por muito tempo; € relevante compreendé-la e redimensiona-la
a fim de que o processo pedagdgico ocorra em dire¢cdo aos objetivos propostos.

O educador deve estar ciente de que o aluno sé aprende significativamente
os contetudos ou informag¢des que estiverem de acordo com seus ideais e que
favorecam seu crescimento como pessoa. Por essa razdo, o conteudo da
aprendizagem deve estar estreitamente relacionado com a realidade do aluno. E a
partir da cultura que o aluno traz para as aulas que o professor, num processo de
interacdo constante com o aluno, Ihe facilitar4 a apropriacao da cultura elaborada.

Diante desta visdo do todo, o professor podera optar por um contetdo
programatico ndo repetitivo, mas gradativo em complexidade, de acordo com as
necessidades e o ritmo de desenvolvimento de seus alunos.

Freire (1983) destaca que o papel do professor enquanto participante
também, é o de coordenar, e de desafiar os alunos a avancarem no aprendizado
através das problematizag6es que surgirem.

Sentindo-se co-responsavel pela prépria aprendizagem, o aluno substituird a
disciplina externa (imposta) pela auto-disciplina, o que irA promover uma maior
independéncia e enriquecimento de sua personalidade.

Outro aspecto importante na relacdo professor X aluno é o abordado por
Sawrey (1976, citado por KOBAL, 1996), que diz que o professor pode auxiliar o
aluno na transformacé@o da motivacao extrinseca para a intrinseca, e forma que ele
passe por um processo pelo qual uma dependéncia de incentivos externos
(motivacdo extrinseca) de lugar a incentivos inerentes a atividade (motivacao
intrinseca). Esta mudanca consiste na utilizacdo de procedimentos de ensino que
levem o aluno a vivenciar sucessos e fracassos de modo que constituam
estimulantes para maior reforco e auto-superagdo, tornando a aprendizagem
significativa e reforcadora por si propria; isto contribui para a melhoria da auto-
imagem ou auto-conceito do aluno.

E importante observar a influéncia que as condutas dos professores exercem
nas atitudes dos alunos e na formacéo em geral. Aicinema (1991, citado por KOBAL,
1996) afirma que quando a metodologia utilizada pelo professor permite que os
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alunos tomem decisdes, os resultados favorecem atitudes positivas dos alunos em
relacdo a atividade, e que uma ac¢do prudente do professor deveria ser a de quem
permite algumas decisbes durante as aulas, continuando a manter o controle dos
processos envolvidos nas instrugdes.

O proprio vocabuléario e estilo de vida do professor devem ser coerentes com
seus ensinamentos, e deve-se dar relevancia a quantidade e qualidade das
interacdes do professor com os alunos, nas quais incluem-se os aspectos de reforco,
o feedback e a atencdo, de forma que estas interacbes pessoais favorecem uma
atitude positiva dos alunos em relacao a pratica esportiva (KOBAL, 1996).

Também é importante que seja considerada a existéncia de diferencas
individuais e culturais entre os sujeitos. O tratamento dos alunos de maneira
desigual, concedendo maior atencdo e privilégios a uns em detrimento de outros,
conduz os alunos a uma atitude negativa em relacdo a atividade.

Comparar os alunos, agrupar um grande numero e alunos numa mesma
turma e a realizacdo de jogos de eliminagdo devem ser, na medida do possivel,
evitados pelo professor.

Kobal (1996) cita uma pesquisa onde alunos destacaram as seguintes
gualidades ideais que um professor/técnico deveria ter (em ordem decrescente de
relevancia): a competéncia profissional, a compreensédo e a imparcialidade para com
os alunos e aulas interessantes — vale destacar que, segundo estes alunos, aulas
interessantes sdo aquelas onde h& alegria, onde movimentam-se com energia, todos
aprendem habilidades e progridem, sdo estimulados pelo professor as resolver

tarefas de movimentos diferentes, sentindo-se bem e felizes.
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4 CONCLUSAO

O conhecimento dos fatores que envolvem a motivagdo é importante para o
professor de Educacdo Fisica escolar e de academias ou clubes esportivos, nao
apenas por ele trabalhar com atletas, mas principalmente com alunos que séo
obrigados a frequentar as aulas. Com isso, o professor precisa estar atento ao
grupo, pois nem todos os seus alunos encontram prazer ou estdo interessados nas
atividades oferecidas durante suas aulas.

A motivacdo influi com muita propriedade em todos os tipos de
comportamento, permitindo um maior envolvimento ou uma simples participagdo em
atividades relacionadas a aprendizagem, desempenho e atengéo.

O prazer, como fator motivador na pratica esportiva, € um elemento muito
importante a ser considerado pelos profissionais da Educacdo Fisica para que
elaborem suas atividades de maneira mais consciente, tornando sua pratica mais
prazerosa, alegre e produtiva, atendendo as expectativas dos praticantes.

Estudos e experiéncias psico-pedagdgicas ja comprovaram a existéncia de
uma série de motivos (necessidades, desejos, interesses, impulsos, tendéncias, etc.)
tais como: curiosidade, o desejo do sucesso, elogio, presentes, dinheiro, a
necessidade de aprovagdo social, de realizacdo, e outros, que poderdo ser
empregados pelos educadores para maior eficiéncia da aprendizagem (KNIINIK,
2003).

Um ponto importante da motivagdo no comportamento € decidir o que fazer
quando alguns alunos ndo querem fazer ou aprender o que o professor quer que
eles aprendam. Alguns pontos que devem ser enfatizados para o alcance cada vez
maior da participacdo nos programas de esporte:

- aplicacdo de uma dindmica adequada aos programas visando facilitar os caminhos
gue despertam os motivos dirigidos a aprendizagem;

o0s técnicos/professores devem assumir uma postura critica e cientifica sobre o seu
trabalho, e que este deve levar em conta as necessidades e desejos especificos dos
individuos;

- 0s problemas relacionados aos programas de treinamento devem ser revisados
continuamente construindo novos compromissos e descobrindo outras

possibilidades de ensino.
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Existe uma relagdo curvilinea entre a motivacdo e o rendimento esportivo:
indices muito baixos ou muito altos de motivagdo implicam em rendimentos baixos;
uma motivacdo meédia parece favorecer um rendimento méximo. Porém, €
necessario que os professores e liderancas em geral envolvidos no esporte
busquem formas de torn&-lo atraente, sem pressionar os seus praticantes na busca
de resultados de alto nivel, resultados de competicdo de alto rendimento. A énfase
excessiva na competicdo muitas vezes é razdo para a desisténcia em atividades
esportivas, juntamente com a fadiga produzida por excesso de treinamento e ensino
inadequado.

Em relagdo a grande incidéncia de abandono do esporte, manter os alunos na
pratica esportiva com certeza ndo € uma tarefa facil, nem tampouco depende
exclusivamente do esforco dos alunos, j& que alguns praticantes muitas vezes
mudam seus interesses ou sdo forgcados por situacdes externas (escola, trabalho,
etc.) a abandonar a pratica esportiva. Mas depende também dos profissionais
atuantes na area esportiva a melhora desse quadro, no sentido de buscar a

valorizagdo ndo s6 do esporte, mas, e principalmente, dos seus praticantes.
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