Uma problemdtica bastante
conhecida -e combatida- no
melo empresarial é o assédio
maoral, uma violéncia sutll e
silenciosa que causa sérlos
danos. Apesar do fenbmeno
nio ser novo, ainda é dificll de
ser Identificado em outros
ambientes, a sua pratica acon-
tece em toda relagdo que exista
poder e Infelizmente esse mal
também esta presente dentro
de outras Institulgoas, como as
Universidades,
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Esse manual & destinado ac
publico univeristario. Nele vocé
encontrara:

- 0 que & o assédio moral;

- assédio moral x violéncla
moral;

- caracteristicas do assedlador;
- pataloglas;

- como se defender;

- provas

- quem recorrer quando se trata
de assédlo moral
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