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RESUMO

Ao longo do tempo, a educacao sofreu transformacdes graduais, e desde 1950 a
tecnologia digital auxilia o processo de ensino-aprendizagem. As LMS’s séao
ferramentas didaticas de apoio que vem se tornando cada vez mais usadas hoje em
dia. Entretanto, o sistema educacional ndo acompanhou a revolucéo tecnolégica, e
continuou utilizando as mesmas metodologias tradicionais. Um professor leva cerca
de vinte por cento da aula para fazer a chamada, o que se considera “tempo
perdido” (Shinkawa, 2014). O presente trabalho desenvolve um software para auxiliar o
professor nos processos de organizacdo docente, tais como o0 controle de notas e
frequéncia, entre outras funcionalidades de interesse docente, visando uma
otimizacdo no tempo dos profissionais da educacdo. Essa ferramenta foi
desenvolvida utilizando o processo metodologico RUP de desenvolvimento de
software, modelado com UML 2 e codificado predominantemente em linguagem C#
voltado para web, e utilizando o framework de desenvolvimento grafico para web
Bootstrap, ja que a interface do software deve ser desenvolvida de maneira a evitar
a rejeicdo do usuario (De Moura Junior, ). O sistema de diario de classe virtual é
uma alternativa para aqueles que desejam inovar nos métodos de organizacao

docente, pois oferece ao usuario um meio robusto de organizacao profissional.

Palavras-chave: Inovacdo Tecnolodgica, Professor, Software, Gerenciamento de Sala de

Aula, Learning Management Systems.



ABSTRACT

Over time, education has undergone gradual transformations, and since 1950 digital
technology aids the teaching-learning process. The LMS's are teaching tools that
support is becoming increasingly used today. However, the educational system did
not follow the technological revolution, and continued using the same traditional
methods. A teacher takes about twenty percent of the class to make the call, which is
considered "lost time" (Shinkawa, 2014). This paper develops a software to help the
teacher in teaching organizational processes, such as control of notes and
frequency, among other features of teaching interest, aimed at optimizing the time of
education professionals. This tool was developed using the methodological process
software development RUP, modeling with UML 2 and encoded predominantly in C #
facing website, and using the graphical development framework for web Bootstrap,
since the software interface should be developed so to avoid user rejection (De
Moura Junior). The virtual class diary system is an alternative for those wishing to
innovate in teaching methods of organization as it offers the user a robust means of

professional organization.

Keywords: Innovation, Teacher, Software, Classroom Management, Learning

Management Systems.
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1. INTRODUCAO

1.1 A EDUCACAO

Para Freire (1987), a educacéo sofreu, ao longo do tempo, com um sistema
“‘bancario” de ensino, em que a tarefa basica do professor era “depositar o
conhecimento” no aluno e posteriormente “sacar’ esse conhecimento em forma de
uma prova. Tal sistema demonstrava-se inconsistente desde o inicio, a comegar com
os jargdes escolares: Os alunos (literalmente os “sem luz”) eram treinados a decorar
e repetir tudo aquilo o que o professor com um ar de superioridade “professava”.
Dessa forma, os alunos deixariam a instituicdo de ensino formados (ou seja, no
“formato desejado”). Embora ainda exista educadores com esse pensamento, em
geral a educacdo tomou novos caminhos e comecou a ser vista de uma maneira
mais humanizada, na qual o aluno deixa de ser um simples “repetidor’ passivo,
passando a ser mais autonomo, formulando e promovendo parte significativa dos
seus conhecimentos (D’lgnazio, 1992).

O pensamento que se tinha sobre o papel da escola evoluiu. Para Freire
(2000), “Ensinar ndo é transferir conhecimentos, mas criar possibilidades para sua
producdo ou sua constru¢do”. Desse modo, a escola passou a buscar maneiras de
facilitar a producdo de conhecimento, fato que anteriormente acontecia apenas em
ambientes de ensino superior.

Com o advento tecnoldgico, a informatica aparece para auxiliar 0 processo
educacional em meados de 1950, quando os primeiros computadores comecam a

ser produzidos. A introducdo da informética na educacdo era uma tentativa de



implementacdo da maquina de ensinar idealizada por Skinner, e tinha a funcéo de
“‘memorizar” uma sequéncia de conteudos e repassa-los para o aluno, as chamadas
CAl’s - InstrucOes auxiliadas por computador (Valente, 1997).

Neste contexto, a tecnologia computacional deu um salto, e todos 0s recursos
didaticos passaram a utilizar essas ferramentas. Para Mussoi et al. (2010), “[...] a
tecnologia pode ser usada como instrumento de apoio para enriquecer as aulas
inovando as atividades didatico-pedagogicas”, ou seja, a informatica passa a ser
usada no processo de ensino-aprendizagem, ja que permite que professores e
estudantes possam interagir de maneira mais significativa com os conteldos a
serem estudados, ou mesmo como uma forma de organizacdo. Nesse contexto,
surgiram os objetos de aprendizagem (OA), que foram definidos por Tauroco et al.
(2004) como “materiais educacionais com objetivos pedagdgicos que servem para
apoiar o processo de ensino-aprendizagem”.

Entre esses objetos de aprendizagem, existem aqueles que ndo entrardo em
contato direto com aluno. Tratam-se de ferramentas computacionais que auxiliam o
professor na organizacdo da sua vida profissional. Os LMS’s (do inglés, Learning
Management Systems) ou Sistemas de Gestdo da Aprendizagem, séo softwares que
possibilitam a analise e o processamento do conteudo informativo, bem como a
geracdo de relatorios e diagramas que facilitam a conducéo e aperfeicoamento do
processo de ensino ensino-aprendizagem (Lobato,2008).

Lévy (1999, p 173) destaca a importancia do uso da tecnologia como uma

forma de atualizar as préaticas pedagogicas:

Como manter as praticas pedagdgicas atualizadas com esses novos
processos de transacdo de conhecimento? N&o se trata aqui de usar as
tecnologias a qualquer custo, mas sim de acompanhar consciente e
deliberadamente uma mudanca de civilizacdo que questiona profundamente



as formas institucionais, as mentalidades e a cultura dos sistemas
educacionais tradicionais e sobretudo os papéis de professor e de aluno.

O sistema educacional encontra-se em um estado de sobrecarga. A busca
dos individuos por conhecimento nunca foi tdo intensa quanto é atualmente, porém o
as metodologias ndo serdo capazes de suprir essa demanda. Para esse mesmo
autor, ndo é possivel formar professores na mesma proporcdo em que a sociedade
anseia por saber. Para solucionar esse grande empecilho, o autor também relata
gue é necessario tomar medidas que ampliem a capacidade pedagodgica do
professor, de forma que as novas demandas estudantis encontrem formas

alternativas - e ao mesmo tempo atrativas - de se aprender.

1.2 OBJETIVOS

A sequir, os objetivos norteadores deste trabalho.

1.2.1 OBJETIVO GERAL

Desenvolver um sistema que permita e auxilie o controle dos documentos
que compde o diario de classe dos professores, tais como registro de frequéncia e

de atividades, de tal forma a otimizar o tempo do profissional da educacéo.

1.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Desenvolver para o sistema, uma interface amigavel aos usuarios

(professores);
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- Realizar a modelagem deste utilizando a UML (Linguagem de Modelagem
Unificada);

- Aprimorar os conhecimentos relacionados ao uso do framework Bootstrap

1.3 ORGANIZACAO DO TEXTO

Nos proximos capitulos, da-se a compreensado da organizacdo desse
trabalho.

No capitulo 2 (Marco Tedrico) sdo apresentados alguns conceitos
referentes a educacédo, bem como a metodologia de funcionamento e a importancia
do diario de classe para o bom andamento do processo de ensino-aprendizagem. O
capitulo 3 (Material e Métodos) nos da uma visdo panoramica de como o sistema foi
modelado, bem como os recursos e ferramentas usadas para tal, como a EAP
(Estrutura Analitica do Projeto) e a UML (Linguagem de Modelagem Unificada),
Plano de Atividades e Gréfico de Gantt, as responsabilidades da equipe e os planos
de risco e custo do projeto, além de estar descrito o processo de elaboragédo e
concepcao do Diario desta aplicacdo web. No capitulo 4 (apresentacao do software)
encontra-se o tutorial de instalagdo e manipulacéo do referido. O capitulo 5 (testes)
contém a validagcdo que o sistema sofreu — tanto caixa branca quanto caixa preta. Ja
o capitulo 6 (consideracdes finais) encontramos algumas perspectivas futuras sobre
a incrementardo e manutengédo do software desenvolvido. Nas Referéncias consta
toda a base informacional utilizada para desenvolver esse trabalho. Nos Apéndices,
toda a modelagem (Tabelas e diagramas): Diagrama de casos de uso e suas
especificacoes, DER(Diagrama entidade-relacionamento), Diagrama de classes,

sequencia, etc...
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2. MARCO TEORICO

O diério de classe desempenha um papel essencial na sala de aula.

(...) via de regra, chegou a escola como um caderno de chamada, um
caderno de registro de frequéncia de alunos e alunas, de datas das aulas e
conteudos desenvolvidos a cada uma dessas aulas, reduzindo este a
cumprir um papel bastante, e talvez unicamente, burocratico por aqueles
gue dele faziam uso (Pecoits, 2009, p. 31).

Conforme a normativa do IFRS (Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul), sdo componentes do diario de classe:

a. O registro de frequéncia;

b. O registro de conteldo, estratégias de aprendizagem e atividades
desenvolvidas;

c. Relatdrio de notas;

d. Tabela de notas parciais;

e. Ata de Estudos Orientados e;

g. Anotacdes de recuperagcdo paralela — na qual devem ser descritas
atividades realizadas especificamente com o0s estudantes que apresentarem
necessidade de recuperacéao especifica de conteudos.

Por se tratar de um documento oficial, que pode ser requisitado pela justica se
necessario e por conter um carater de preenchimento compulsorio por parte do
docente (GS/SEED, 2012), o diario de classe ndo admite rasuras, o que exige do

professor um grande estresse no que diz respeito ao preenchimento, dado a
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responsabilidade que esta envolvida nesse processo. Desta forma, se houver algum
erro, este devera ser refeito, em muitas vezes, devido ao estilo de impresséo, ocorre
gquase que em todos o0s casos na integra do periodo em questdo (bimestre,
trimestre). Entretanto, esse tempo poderia ser aproveitado na preparacao de aulas
ou no desenvolvimento do professor pedagodgico do profissional da educacéo
(Shinkawa, 2014).

De acordo com Merli & Stangherlim (2013), o diario de classe é um
documento que deve ser rexflexivo, analisador de praticas, um repensador da acao
pedagogica. Entretanto, vem sofrendo sérias criticas em seu estado atual. Com a
constante inovacdo na sociedade tecnoldgica, os alunos estdo cada vez mais
dindmicos e o professor deve ao mesmo tempo que leva nas costas o fardo
burocréatico das notas e frequéncias, manter os alunos motivados, preparando boas
aulas ou ao menos passando seu tempo em sala de aula lecionando. Levando em
consideracdo que em média leva-se dez minutos para se realizar a chamada em
cada aula, e sabendo que normalmente, um periodo comporta cinco aulas de
cinquenta minutos, o professor deixa de lecionar uma aula\dia para realizar a
chamada (Shinkawa, 2014). Isso corresponderia a vinte por cento do total da carga
horaria de um docente. Se desconsiderarmos a hora-atividade, um professor poderia
perder em média um dia de trabalho semanal com o instrumento.

Outro aspecto €, conforme Tragtenberg (1985) que a presenca obrigatéria do
"Diario de Classe", nas méos do professor, anotando faltas e comparecimentos nuns
casos, arbitrando "meia falta” ao aluno que atrasou uns minutos ou saiu mais cedo
da aula, é uma técnica de controle pedagdgico burocratico por exceléncia e género

herdada do presidio.
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3. MATERIAL E METODOS

Apbs o recolhimento de informacdes literarias, foi desenvolvido uma aplicacéo
para computador. O sistema prop0s informatizar o burocréatico processo do diario de
classe, substituindo o uso do papel pelo sistema, otimizando desta maneira o tempo
dos professores. Esse software fard a organizacdo pessoal dos dados profissionais
de cada docente, individualmente. Isso proporciona uma facilitacdo dos processos
burocraticos, além de servir como parte integrante e indispensavel do processo de
ensino-aprendizagem, uma vez que substituira definitivamente os registros fisicos. E
proposto também um banco de questdes para que os professores possam montar
trabalhos, provas e atividades de maneira mais agil. A ferramenta computacional foi
codificada nas linguagens de programacao C# (Mukihi, 2002), HTML (Raggatt, Dave
et al., 1999), CSS (Collison, 2006) e JavaScript (Flanagan, 2004) voltados para Web.

A C#ou C Sharp (em portugués Ié-se "cé charp”), € uma linguagem de
programacao orientada a objetos desenvolvida pela Microsoft como  parte
da plataforma .NET. A sua sintaxe orientada a objetos foi baseada no C++,
entretanto inclui outras influéncias de linguagens de programacédo, como Object

Pascal e Java (Microsoft, 2014).

3.1 PLANO DE RISCOS
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3.2 METODOLOGIA DE DESENVOLVIMENTO

O sistema foi modelado com base na UML 2.0 (Linguagem de Modelagem
Unificada), que é uma linguagem que nos fornece todos os atributos conceituais e
graficos para a modelagem esquematica de software. Com base na Orientacdo a
Objetos, tem influéncia internacional na area de engenharia de Software. Guedes
(2009) descreve o Diagrama de Casos de Uso como “essencial”. Segundo a
notacdo, quem de alguma forma se comunica com o sistema € chamado de ator, e é
representado por um boneco. O ator é a representacdo de qualquer meio externo de
comunicacdo com o sistema, como por exemplo um usuario ou uma impressora. As
funcionalidades do sistema sao representadas por elipses e sdo chamadas de casos
de uso sao as tarefas que o sistema pode realizar. Algumas tarefas sdo agrupadas
para facilitar a representacdo grafica. O grupo de tarefas sdo similares e
normalmente dizem respeito a manipulacdo de um objeto dentro do sistema. O
Diagrama de Casos de Uso (Figura 2), traz os casos de uso Manter Questéo, Manter
Instituicdo, Manter Professores, Manter Atividade e Manter Turma. Tais casos de
uso agrupam as funcdes de cadastro, edicao e exclusdo dos dados referidos em seu
nome. A interacéo entre atores e 0s casos de uso séo representas por linhas, e nada

mais representam se nao quais funcionalidades interagem externamente.
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Figura 2. Diagrama de Casos de Uso.

O processo de engenharia de software escolhido para nortear o
desenvolvimento do sistema foi o R.U.P (Processo Unificado da Rational), o qual é
composto pela aplicacdo da UML e pela fragmentacdo do desenvolvimento em
iteracfes incrementais, bem como organizando tarefas e responsabilidades
referentes ao desenvolvimento do utilitario de maneira sisteméatica (Kruchten, 2000).
Para representar os processos do RUP em conjunto com as especificacbes do
sistema, consequéncia do levantamento de requisitos, foi necesséario formalizar a
WBS (Work breakdown structure) ou EAP (Estrutura Analitica do Projeto), que
dividiu a construcdo do sistema em cinco etapas:

Iniciacdo -> Subdivide-se em Modelagem de Negdcios (Sessdo necessaria
para se obter entendimento do negécio) e Requisitos (No qual é feita a especificagéo
dos casos de uso, que fornece uma visdo mais técnica baseada no negocio e

voltada para o software).
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Elaboracéo -> Subdivide-se em iteracédo | e Il. No primeiro ciclo, encontramos
a etapa "Requisitos”, que da origem ao Diagrama de Casos de Uso (Figura 2) e ao
protétipo das interfaces, o que se entende como a modelagem inicial do software.
Conta ainda com a etapa de "analise e Design", contendo os modelos de anélise e
design do sistema a ser construido. A segunda iteracdo € composta pelo
desenvolvimento das interfaces, construcdo dos demais diagramas UML e criacéo
do Banco de Dados (que sao parte da etapa "Analise e Design). E, iniciando a
codificacdo do software em subsistemas, temos a etapa de "Implementacéo”.

Construcao -> Apresenta iteracao Unica, que se divide em "Implementacao”,
etapa em que sao codificados para uma linguagem de programacéo todos 0s casos
de uso descritos e "Testes", quando € o sistema sofre avaliacdes para aceitacéo por
parte do usuario final, bem como para a correcdo de possiveis bugs ou processos
instaveis.

Transicdo -> Subdivide-se em Implantagdo, em que ocorre a geragcdo dos
artefatos de instalacdo e documentacdo, além do treinamento do usuario que
utilizard o sistema. Aqui, Gerenciamento de Configuracdo e Mudanca faz nova
auditoria.

Gérencia -> Fase que percorre todo o desenvolvimento do projeto. Subdivide-
se em Planejamento e Acompanhamento do Projeto (um elabora o Plano de Riscos,
0 outro apresenta os Releases, relatorios e realiza reunifes periddicas). Ha ainda o
Encerramento do Projeto, etapa em que se conclui o projeto de desenvolvimento da
aplicacéo.

A EAP estéa disponivel no anexo A deste trabalho, bem como o Diagrama de

GANTT.

18



Para que a realizacéo do presente trabalho fosse possivel, foram usados dois
notebooks e um PC (Personal Computer) e tanto esse como agueles possuiam
processador |7 com memodria RAM de 4GB cada um. Além dos computadores, uma
vasta gama de ferramentas e softwares de desenvolvimento foram utilizados, entre
eles:

- MS Office Word v.2013 para a redacao teorica do trabalho;

- MS Office Excel v. 2013 para os calculos (estimativa de tempo);

- MS Project v. 2013 para a elaboracéo de gréaficos (WBS/GANTT);

- MS Visual Studio v. 2013 Community Express para a codificacdo do sistema;

- MS SQL Server v. 2014 Express para hospedagem de banco de dados;

- MS Team Foundation Server 2012 Express para controle de versao;

- StarUML v. 2.0.2.0 para a elaboracédo da documentacdo UML do sistema;

- Bootstrap v. 3.3.5 para a elaboracao do layout das interfaces.
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4. APRESENTACAO DO SISTEMA

A seguir, as principais telas do sistema de diario de classe virtual:

/"M Entrada - mailsongc@grm: x 1 K3 Facebook %) |- localhost17944/Login [ Blag do Sal do Sana: S| | & Downlaads x| EEn - o
« C' | [ localhost:17944/Login Qfy # 8 & =
1 Outros favorito:

i Apps W Downloads (] Novapasta [Y @ ComoMelhorar AP... [ Showingall snippet.. [ Viewing snippet Ad.. [ Pikachu.gif (320x240) % Bookmarks (] Importado

Efetuar Login.
4 adalberto@gmail.com

Nao possui cadastrol ~ Cadastre-se

358 PM

LN G POR EPM

= [ A gl

Figura 3. Tela de Login.

Tela de login: para acessar o diario de classe online, o professor deve possuir
um nome de usuéario e senha. Apds preenchidos os campos, clica-se no botédo
ENTRAR (figura 3). Caso o professor ainda ndao possua cadastro, ao clicar em

CADASTRE-SE, o usuério é redirecionado para a tela de cadastro, e pode obter as

credenciais para logar no sistema.

20



/M Entrada - mailsongc@gm: X Y K Facebook x Yl localhost:17944/Login x \B Blog do Sol do Sana: SIM! % ' Downloads * Y m - o

€ & C [ localhost:17944/Login Qfy +# 8 & =

i Apps ¥ Downloads [ MNovapasta [ @ ComoMelhorar AP... [ Showing all snippet.. [E8 Viewing snippet Ad.. [ Pikachu.gif (320x240) ¢ Bookmarks (] Importado [ Outros favoritos

Efetuar Login.

L adalberto@gmail.com

Cadastro Professor

Nome Telefone
Nome Telefone
E-mail
E-Mail ©OMasculine  ©Feminino
Senha. Repetir Senha.
Senha Repetir Senha
Estado Cidade
Selecione v v

Cancelar w

LN E [E=IEA S= v o SR

Figura 4. Tela modal de auto cadastro de professores.

Para efetuar o cadastro no sistema, o usuario deve preencher os campos da
tela de cadastro de docentes, que consiste em NOME, TELEFONE, SEXO, EMAIL,
SENHA, ESTADO e CIDADE conforme a figura 4. Para finalizar o cadastro, clica-se
em SALVAR e o sistema exibe uma mensagem de éxito, redirecionando para a tela

de login para que se possa acessar a aplicagao.
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M Entrada - mailsongc@gm % ! B (1) Facebook

% 1 [ Blog do Sol do Sana: SIM x}ﬁ Home Page

&« C [ localhost:17%44/Home

it Apps & Downloads (] Novapasta [ & ComoMelhorar AP.. [l Showing all snippet.. [[§ Viewing snippet Ad...

sSDCV Home Chamada Professor ~

Agenda

Aulas

Préximas aulas

Data

19
Sexta-Feira
Junho 2015

20
Sabado
Junho 2015

21
Domingo
Junho 2015

©2015

LI e Al

% \_® Downloads x Y

[veror ISV |

[} Pikachu.gif (320x240) # Bookmarks (] Importado

Avaliagio - Relaidrios - 16:19:48 sexta-feira, 19/Junho/2015
Turma Horario Instiuigio
™B 10:20:00 Escola Bom Jesus
8°D 11:10:00 Escola Bom Jesus

%2 il % do POR

Qs # @ & =

7 Outros favoritos

Adalberto Sorrias Sair

£19PM
6/19/2015

Figura 5. Tela Inicial.

Na tela inicial, sdo mostradas todas as aulas futuras do professor

usuério do sistema nos proximos trés dias. Essa tela forma uma espécie de “agenda

do professor”, para que nao seja necessario que o professor va até a tela de horario

para ter acesso as proximas aulas. Na tela € disponivel para o professor a DATA

das proximas aulas, bem como TURMA, INSTITUICAO E HORARIO da aula.

Ressalta-se que todas telas com excecédo do login possuem um link para efetuar

logoff como mostra a figura 5.
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€ & € [ localhost # 8 =

Turma

Instituigio Srle Turma Tumo Editar Deletar

Tarde B

Escola Municipal Professor Aldebaldo

N
(= I = R = i =

Escola Municipal Professor Aldebaido

©2015

Figura 6. Tela de CRUD de turma.

Na tela de CRUD de Turma, o docente gerencia as turmas com as quais
possui algum vinculo letivo durante o ano. Nesta tela é possivel pesquisar as turmas
por instituicdo, série, turma ou turno. E nesta tela também encontramos os botbes
gue redireciona para eventuais edicdes ou exclusdes, além inserir uma nova turma,

de acordo com a figura 6.
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Cadastrar Turma

Figura 7. Tela modal de Cadastro de Turma.

Ao selecionar o botdo Adicionar Turma no CRUD, o usuario é redirecionado
para a tela de cadastro de turmas (figura 7). Para cadastrar uma nova turma €&
necessario preencher os campos INSTITUICAO, MATERIA, SERIE, TURMA e
TURNO, e clicar na opcdo SALVAR para enviar os dados para serem computados
no sistema. ApoOs o cadastro, a turma fica disponivel para receber horario de aula,
alunos (posteriormente cadastrados), e todos 0s demais processos que envolvem a
turma. Se clicado em Editar, no CRUD, a mesma tela de cadastro € usada para a
edicdo de uma turma, carregando os dados da turma a ser editada. Para concluir,

salva-se normalmente a operacéao.
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Turma Aluno Enviar Excell

2

Aluno série Materia Instituicao

B BRE
g

[\

[\
[ = B = I = R e O =

[\

Figura 8. CRUD de aluno.

Ao ser redirecionado para esta tela, o usuario pode pesquisar para editar ou
DELETAR os alunos de uma determinada TURMA, que deve apontada no campo
referido. Para adicionar alunos nesta, o professor tem duas alternativas:
manualmente, ao clicar em ADICIONAR ALUNO, e preenchendo NOME e TURMA a
qual ele pertence, ou enviando um arquivo de planilha eletrénica (*.xIs,*.xIsx, *.ods,

* xml) contendo os homes dos alunos ao clicar em ARQUIVO do campo enviar excell

(figura 8).
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Aulas

Hora Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira sexta-Feifa

Figura 9. Tela de horario das aulas.

Na tela de horério, o professor pode montar seu horario para uma melhor
organizacdo do seu tempo. Na tela de visualizacdo de horéario (Figura 9), pode-se
adicionar uma aula clicando na célula que corresponde ao dia e horéario desta, para
preencher os dados da tela de cadastro de aulas (Figura 10). Apés a insercao, a
aula fica visivel e o horario ndo podera mais ser usado, a menos que aquela aula

seja removida.
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Cadastrar Aula

Turma

Figura 10. Tela modal de cadastro de aula no horéario

Nesta tela, o docente pode selecionar a TURMA a qual a aula selecionada no
horario sera ministrada. Apos o preenchimento, o botdo SALVAR insere a aula no
horario do professor. Ainda na tela de cadastro de aulas, € possivel remover a aula

do horério clicando no botdo REMOVER como ilustra a figura 10.
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Adicionar Chamada

SENRNBR?

N

Figura 11. CRUD de chamada.

O CRUD de chamada permite ao professor pesquisar as chamadas
cadastradas no sistema por DATA, TURMA, DISCIPLINA E INSTITUICAO, e, além
de das funcdes EDITAR ou DELETAR uma chamada pesquisada (figura 11), ao
clicar em ADICIONAR CHAMADA ¢é aberto o modal de cadastro para uma nova
chamada (Figura 12). Ao clicar no icone CHAMADA, abre-se um modal para inserir

presenca aos alunos da turma(Figura 13).
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Cadastrar Chamada

Turma

Figura 12. Tela modal de cadastro de nova chamada.

Conforme a figura 12, ao clicar em Adicionar chamada no CRUD, o professor
tem acesso ao modal de cadastro. Apos preencher os campos TURMA, HORA DA
AULA e DATA DA AULA, basta clicar em SALVAR para que a nova chamada seja

cadastrada. E possivel ainda cancelar a a¢do clicando em CANCELAR.
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€ = € [0 localhost17944/Chamadas o @ E =

Figura 13. Tela modal de chamada.

No modal da figura 13, o usudrio atribui presenca aos alunos da turma
marcando o checkbox da coluna PRESENCA na linha do aluno em questdo. Para
que os dados possam ser guardados, clica-se em SALVAR. E possivel ainda

cancelar a acao, através do botdo CANCELAR.
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« (4} localhost

Home . - -~ 01:07:48

8°C - Escola da Vila Perneta - Matematica Inicio as: 08:20:00

Alunc Presenga

Salvar

#a@ =

Figura 14. Tela de chamada rapida.
A figura 14 indica a tela de chamada rapida. Esta tela é acessada pela
opcdo CHAMADA do menu superior. Nela, € mostrada a chamada da aula que
acontece no momento em que a pagina foi aberta. Se ndo houver aula cadastrada

para o horério atual, a pagina acessa a chamada da préxima aula.
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Adicionar Tema
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Figura 15. CRUD de Tema.

No CRUD de tema, tela ilustrada pela figura 15, o docente pode pesquisar 0s
temas questdes por TEMA e DISCIPLINA, além de EDITAR e DELETAR os temas
pesquisados. Além disso, o professor, ao clicar em ADICIONAR TEMA, tem acesso
a um modal similar os demais de cadastro, em que se pode inserir e salvar um novo

tema para as questoes.
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Questdes

Materia Objetiva tema Editar Deletar

Matematica  True Calcular [ 6 |

[\ ]
=]

Figura 16. CRUD de questdes.

Neste CRUD de questdes, o professor pode pesquisar as questdes
cadastradas no sistema de diario de classe virtual por partes do ENUNCIADO,
MATERIA ou por TEMA. As operacdes permitidas na tela sdo EDITAR ou DELETAR
questdo. Ao clicar em ADICIONAR QUESTAO, abre-se uma modal para a insercéo

de nova questéo no sistema (Figura 16).
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Figura 17. Tela modal para cadastrar questao.

O modal da figura 17 € acessado quando o professor deseja inserir uma nova
guestdo no sistema. Para isso, basta preencher o ENUNCIADO da questédo, a
MATERIA a qual ela pertence, qual o seu TEMA, a DIFICULDADE (facil, médio,
dificil) e as ALTERNATIVAS A, B, C, D, E caso seja uma questio OBJETIVA. E
necessario ainda apontar qual seria a RESPOSTA da questdo. Para finalizar, o
botdo SALVAR cadastra a questdo no sistema, deixando-a disponivel para ser

utilizada. Para abortar a operacao, clica-se no botdo CANCELAR.
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Figura 18. CRUD de prova.

Neste CRUD de prova, o educador pode pesquisar as provas cadastradas no
sistema por partes do INSTITUICAO, MATERIA, TURMA, DATA DE APLICACAO ou
por VALOR. E permitido EDITAR ou DELETAR a prova pesquisada conforme a
figura 18. Ao clicar em ADICIONAR PROVA, tem acesso a um modal similar os
demais de cadastro, em que se pode inserir e salvar uma nova prova. Ao clicar no
icone da coluna NOTAS para a prova pesquisada, € permitido ao professor, por
meio de um modal, atribuir a nota aos alunos referente a prova (Figura 19). Ainda é
possivel ao professor criar uma prova por meio do sistema, clicando no icone da

coluna GERAR PROVA (Figura 20).
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Figura 19. Tela modal de notas.

Ao ser aberto, esse modal de notas permite ao professor atribuir a nota da
prova a cada aluno da turma. Apos preencher o campo NOTA para todos os alunos,
o docente clica em SALVAR, para que as informacdes possam ser inseridas no

sistema. Também é possivel abortar a acédo através do botdo CANCELAR de acordo

com o modal da figura 19.
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Dificuldade  Objetiva Escolha

Figura 20. Tela de geracéo de prova.

Na tela da figura 20, sao listadas todas as questdes cadastradas, para que o
professor possa escolher as que vdo compor a prova gerada. Para escolher as
guestdes que serdo organizadas em formato de prova, o professor deve selecionar o
checkbox da coluna ESCOLHA, referente a questdo desejada. Apds as escolhas
terem sido concluidas, clica-se no botdo gerar prova para que 0 sistema possa
redirecionar para o arquivo montado (figura 21). E possivel ainda voltar & pagina do

CRUD através do botdo VOLTAR.
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Escola da Vila Perneta
8° C - Matematica - Professor: Natanael
Nome Data: 02/06/2015

Figura 21. Prova gerada.

A figura 21 mostra a prova gerada conforme as questdes escolhidas na tela
anterior (figura 20). O docente possui as opcdes de exportar a prova para arquivo
nao editavel (*.pdf) clicando em gerar PDF, VOLTAR para a tela de escolha de

guestdes ou SALVAR PROVA gerada, no sistema.
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Figura 22. CRUD de Trabalho

No CRUD de trabalho, o educador pode pesquisar os trabalhos cadastrados
no sistema de diario de classe virtual por partes do INSTITUICAO, MATERIA ou por
TURMA. As operagdes permitidas na tela sdo EDITAR ou DELETAR informagdes
sobre o trabalho. Ao clicar em ADICIONAR TRABALHO, abre-se uma modal para a
insercdo de novo trabalho no sistema, similar aos anteriores descritos neste
trabalho, em que o usuario deve preencher os campos e salvar os dados. se clicado,
o icone da coluna NOTAS do trabalho em questdo abre um modal para atribuir aos

alunos, as notas referentes ao trabalho em questéo. (figura 22).
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Notas - Valor do Trabalho 80

Aluno Nota

Figura 23. Tela modal de notas do trabalho.

Neste modal, o professor atribui a cada aluno da turma, a nota referente ao
trabalho em questdo, preenchendo o campo da coluna NOTA referente ao aluno
desejado. Concluidas as atribuicbes, o professor pode clicar em SALVAR para

enviar os dados para o sistema. Também é permitido o aborto da acao, através do

botdo CANCELAR aquiesca figura 23.
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Relatorio de Presenca

Exportar em Excell

Nome 01/08/2015  03/06/2015  05/06/2016  10/06/2015  19/08/2015  27/0612015  chamadas  Presenca  faltas  Presena
v v v v v v 8 6 x 100%

v v v v x v g v

Figura 24. Tela de relatério de presenca.

Esta tela (figura 23) é acessada pelo menu superior, e que gera o
relatorio de frequéncia da turma, indicando quantidade de presencas e faltas, bem
como a porcentagem de presencas, indicando em cores (verde e vermelho) os
alunos aprovados ou nao por frequéncia, respectivamente. Ao clicar na opcéao
EXPORTAR EM EXCEL, o sistema gera uma planilha eletrénica com o relatério em

guestao.

41



Relatorio de Notas

Alunos Valor 40 Valor 10

02/06/2018 24/0612015

Figura 25. Tela de relatério de notas.

28/06/2018

a tela identificada na figura 25 também pode ser acessada a partir do menu

superior, e gera um relatério com todas as notas das provas dos alunos, de acordo

com a TURMA selecionada. Apresenta a op¢cdo de EXPORTAR EM EXCEL, para

enviar o relatorio para um arquivo de planilha eletrénica.
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Figura 26. Tela Inicial do administrador.

Se 0 administrador do sistema acessa o0 sistema utilizando a tela de login
Unica (figura 2) o sistema é redirecionado para a tela inicial do administrador, que
tem funcdo de um CRUD de professores, pesquisando, editando, excluindo (figura

26) e adicionando professores para utilizar o sistema (figura 27).
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Estado  Cidade

Figura 27. Tela modal de cadastro de professores para administrador.

Por meio do modal indicado pela figura 27, o administrador do sistema
consegue cadastrar um professor, mediante o preenchimento dos campos NOME,
EMAIL, TELEFONE, SEXO, SENHA, REPETIR SENHA, ESTADO e CIDADE. Apos,
salva-se os dados do novo professor clicando no botdo SALVAR. Posteriormente ao
registro, o novo professor cadastrado esta apto a acessar o sistema de diario de

classe virtual. E possivel abortar a acéo clicando em CANCELAR.
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Figura 28. CRUD de Instituicao.

Para que os professores possam usar as instituicbes de ensino no sistema,
estas devem estar devidamente cadastradas. Neste CRUD de instituicdes, o
administrador faz o gerenciamento das instituicdes, pesquisando, editando e
excluindo instituicbes pesquisadas (figura 28) e ao clicar em ADICIONAR
INSTITUICOES, um modal é aberto para que se entre com as informacdes da nova

instituicdo de ensino (figura 29).
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Figura 29. Tela modal de cadastro de instituicéo.

Na tela modal de cadastro de instituicdo representada pela figura 29, o
administrador preenche os campos NOME, EMAIL, MEDIA, ESTADO, CIDADE,
TIPO DE INSTITUICAO e PERIODO LETIVO para SALVAR e disponibilizar a
instituicio de ensino no sistema. E possivel abortar a acdo, clicando em

CANCELAR.
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Figura 30. CRUD de Matéria

Esta tela (figura 30) também traz funcionalidades a nivel de administrador, e
permite pesquisar (por GRAU/MATERIA), editar e deletar as matérias (disciplinas).
Permite ainda o cadastro de nova disciplina clicando no botdo ADICIONAR
MATERIA, que abre um modal de cadastro semelhante aos ja mencionados, para

salvar as informacdes da matéria, disponibilizando assim para uso no sistema.
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Relatorio de Instiuicdes

Figura 31. Tela de relat6rio administrativo.

Acessado pelo menu superior, a tela de relatério administrativo da figura 31
fornece todos os dados das aulas organizado por instituicdo, contendo com nome do
PROFESSOR, MATERIA e TURMA a qual da aula, além da MEDIA adotada pela
escola. O administrador pode clicar em EXPORTAR EM EXCEL se desejar gerar o

arquivo de planilha eletrénica para o relatério.

48



5. TESTES

Segundo Neto, 2008, teste de software:

€ 0 processo de execucdo de um produto para determinar se ele atingiu
suas especificagdes e funcionou corretamente no ambiente para o qual foi
projetado. O seu objetivo é revelar falhas em um produto, para que as
causas dessas falhas sejam identificadas e possam ser corrigidas pela
equipe de desenvolvimento antes da entrega final.

Para este mesmo autor, os testes podem ser classificados em 5 tipos:
-Teste de unidade: verifica se h&a erros no modulo;
-Teste de integracao: visa encontrar bugs na comunicacao entre os modulos;
-Teste de sistema: procura falhas no sistema (simulando o usuario);
-Teste de aceitacao: realizado por um grupo de usuarios finais; e
-Teste de regressao: repete os testes ja aplicados no sistema a cada nova
versao para evitar erros em modulos estaveis.

Existem duas formas diferentes de aplicar os testes acima descritos: 0s
testes estruturais (chamados de caixa branca) e os funcionais (caixa preta). A
diferenca entre os dois consiste em conhecer a estrutura interna do software — no
primeiro caso — e ndo conhecer a sua estrutura — o segundo caso — sendo que 0s
testes caixa preta sdo focados em entradas e saidas, ndo levando em consideracéo
o processamento da informacéo (Neto, 2008).

Nosso trabalho utilizou ambos os testes, sendo aplicado o teste caixa
branca no caso de uso do login, e os dois testes no caso de uso referente a manter
professor (mais especificamente a tela de cadastro). A seguir os resultados obtidos:
Teste caixa-branca.

Método do caminho basico.
<div class="row">
<div class="col-sm-12 col-md-10 col-md-offset-1 ">

<div class="form-group">
<div class="input-group">
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<span class="input-group-addon">
<i class="glyphicon glyphicon-user"></i>

</ n>
@ <asp:TextBox ID="txtEmail" runat="server" CssClass="form-control"
placeholder="E-mail"></asp:TextBox>
</div>
</div>
<div class="form-group">
<div class="input-group">

<span class="input-group-addon">
<i class="glyphicon glyphicon-lock"></i>

<asp:TextBox ID="txtSenha" runat="server" placeholder="Senha"
CssClass="form-control" TextMode="Password" />
</div>
</div>
<asp:Label ID="IblAviso" Font-Bold="true" ForeColor="Red"
runat="server"></asp:Label>

<F~class="form-group">

@ <asp:LinkButton runat="server" ID="btnLogin" type="submit"
OnClick="btnLogin_Click1l" CssClass="btn btn-lg btn-primary btn-block">
Entrar</asp:LinkButton>

</div>@
</div>

</div>

V(g)=E-n+2
@ V(g)=4-4+2

£

Caminho 1,2,4.
1.Caso de teste

Descricdo: Email e senha correspondentes

Procedimento: Inserir valores no campo email no formato de emall
exemplo@ex.com, com a senha correta.

Resultado Esperado: N&ao deve aparecer nenhuma mensagem de adverténcia.
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Caminho 1,2,3,4
2.Caso de teste

Descricao: Email e senha invalidos.
Procedimento: Inserir dados correspondentes e-mail e senha.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Email ou senha incorretos.”.

protected void btnLogin_Click1(object sender, EventArgs e)
{

@ BLL.Professor oProfessor = BLL.Professor.Login(txtEmail. Text,
txtSenha.Text);

@ (oProfessor != null)

Session["Usuario"] = oProfessor.Nome;
Session["idUsuario"] = oProfessor.ldfProfessor;
Session["Admin"] = oProfessor.Administrador;

if(loProfessor.Administrador)
Response.Redirect(Page.GetRouteUrl("Home", null));
else
@Response.Redirect(Page.GetRouteUrI("Professor", null));

else
IblAviso.Text = "Email ou senha incorretos.";

public static Professor Login(string email, string senha)
{
List<SqglParameter> parm = new List<SqglParameter>();
parm.Add(new SglParameter("@email", SqlDbType.VarChar, 60));
parm.Add(new SglParameter("@senha”, SglDbType.VarChar, 20));
parm[0].Value = email;
parm[1].Value = senha;

@ using (IDataReader dr =
DataAccessLayer.ExecuteReader(CommandType.Text, spLogin, parm))
{

Professor objProfessor = new Professor();
if (Setinstance(dr, objProfessor))

@eturn objProfessor;
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}

@ return null;

}
@)
% V(g)=E-n+2
()

V(g)=13-11+2
V(9)=4

Caminho 1-1,2,3,5,6,11
1. Caso de teste.
Descricdo: Nao conseguiu acessar o bando de dados



Procedimento: Inserir usuario “Mailson@ex.com” e senha “123456”
Resultado Esperado: Error na pagina “Server Error in '/' Application”.

Caminho 2 -1,2,3,5,6,11
2. Caso de teste.
Descricdo: Email incorreto ou senha incorretos

Procedimento: Inserir email e senha n&o correspondentes ou nédo cadastrado

ex.aaaaa@oiejf.com.
Resultado Esperado: Mensagem de “Email ou senha incorretos”

Caminho 3-1,2,3,4,6,7,8,9
3. Caso de teste
Descrigéo: Login de professor.

Procedimento:Na entrada de email e senha utilizar as mesmas correspondes

e possuir cadastro.
Resultado Esperado: Efeturar o login

Caminho 4 -1,2,3,4,6,8,10
4. Caso de teste
Descricao: Login efetuado com sucesso

Procedimento: Na entrada de email e senha utilizar as mesmas

correspondes e possuir cadastro.
Resultado Esperado: Efetuar o login.

Método do caminha bésico.

<asp:Panel ID="pnlCadastro" runat="server" Style="display: none">
<!-- Modal -->
<div class="bs-example-modal-lg" tabindex="2" role="dialog" aria-
labelledby="myModalLabel" aria-hidden="true">
<div class="modal-dialog modal-lg">
<div class="modal-content">
<div class="modal-header">
<%-- <button type="button" class="close" data-dismiss="modal"
aria-label="Close"><span aria-hidden="true">&times;</span></button>--%>
<h4 class="modal-title" id="myModalLabel">Cadastro
Professor</h4>
</div>
<div class="modal-body">
<form class="form-horizontal">
<asp:UpdatePanel ID="upCadastro" runat="server"
UpdateMode="Conditional™>
<ContentTemplate>
<%--Formulario de cadastro usuario--%>
<div class="row">
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<div class="col-md-6">
<div class="control-group">
<label class="control-label"

for="textinput">Nome</lapa|>
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"

ControlToValidate="txtNome" ForeColor="red" ValidationGroup="Cadastro"
ErrorMessage="Campo Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<div class="controls">

@ <asp:TextBox ID="txtNome" MaxLength="70"

placeHolder="Nome" Css s="form-control" runat="server" data-error="Campo
Obrigatorio"></asp:TextBox>

</div>

</div>
</div>

<div class="col-md-6">
<div class="control-group">

<label class="control-label"

for="textinput">Telefone</label>
@ <asp:RequiredFieldValidator runat="server"

ControlToValidate="txtT ne" ForeColor="Red" ValidationGroup="Cadastro"
ErrorMessage="Campo Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<div class="controls">

<asp:TextBox ID="txtTelefone" MaxLength="70"
placeHolder="Telefone" CssClass="form-control" runat="server" data-error="Campo
Obrigatorio"></asp:TextBox>
</div>
</div>
</div>
</div>
<div class="row">
<div class="col-md-6">
<div class="control-group">
<label class="control-label" for="textinput">E-
mail</label><asp:RegularExpressionValidator ID="validEmail" runat="server"
ControlToValidate="txtEmailCadastro"
ErrorMessage=" E-mail Invalido"
SetFocusOnError="True" ValidationExpression="\w+([-+.\w+)*@\w+([-.]\w+)*\.\w+([-
J\w)*
ForeColor="Red"
ValidationGroup="Cadastro"></asp:RegularExpressionValidator>
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"
ControlToValidate="txtEmailCadastro" ForeColor="Red" ValidationGroup="Cadastro"
ErrorMessage="Campo Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<div class="controls">
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<asp:TextBox ID="txtEmailCadastro" type="email"
MaxLength="70" placeHolder="E-Mail" CssClass="form-control"
runat="server"></asp:TextBox>
</div>
</div>
</div>
<div class="col-md-6">
<div class="control-group">
@ <asp:RequiredFieldValidator runat="server"
ControlToValidate="rbSexo" ForeColor="Red" InitialValue=""
ValidationGroup="Cadastro" ErrorMessage="Campo
Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<asp:RadioButtonList runat="server"
RepeatDirection="Horizowdl" class="funkyradio-success funkyradio" ID="rbSexo">

<asp:Listitem Value="M">Masculino
&nbsp;&nbsp;</asp:Listitem>
<asp:Listitem Value="F">Feminino
&nbsp;</asp:Listitem>
</asp:RadioButtonList>
</div>
</div>
</div>
<div class="row">

<div class="col-md-6">
<l-- Text input-->
<div class="control-group">
<label class="control-label"
for="textinput">Senha.</lgh=
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"
ControlToValidate="txtSenhaCadastro" ForeColor="Red"
ValidationGroup="Cadastro" ErrorMessage="Campo
Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<div class="controls">
<asp:TextBox ID="txtSenhaCadastro"
MaxLength="20" TextMote="

Password" runat="server" placeholder="Senha"
CssClass="form-control"></asp:TextBox>
</div>
</div>
</div>
<div class="col-md-6">
<!I-- Text input-->
<div class="control-group™>
<label class="control-label" for="textinput">Repetir
Senha.</label>
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"
ControlToValidate="txtReSenha" ForeColor="Red" ValidationGroup="Cadastro"
ErrorMessage="Campo Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

55



<asp:CompareValidator ID="comparePasswords"
runat="server" ForeColor="Red"
ControlToCompare="txtSenhaCadastro"
ControlToValidate="txtReSenha"
ErrorMessage="Senhas sao diferentes."
Display="Dynamic" />

<div class="controls">
@ <asp:TextBox ID="txtReSenha" MaxLength="20"
TextMode="Password" r <"server" placeholder="Repetir Senha"
CssClass="form-control"></asp:TextBox>
</div>
</div>
</div>
</div>
<asp:UpdatePanel ID="upCidade"
UpdateMode="Conditional" runat="server">
<ContentTemplate>
<div class="row">
<div class="col-md-6">
<div class="control-group">

<label class="control-label"

for:"selectbasic">Estado</Ia@
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"

ForeColor="Red" ControlToValidate="ddIEstado" InitialValue="0"
ValidationGroup="Cadastro" ErrorMessage="Campo
Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>
<div class="controls">
<asp:DropDownList ID="ddIEstado"
AutoPostBack="true" runat="server" name="selectbasic"
OnSelectedindexChanged="dd|Estado_SelectedindexChanged" class="form-

control">
</asp:DropDownList>
</div>

</div>
</div>
<div class="col-md-6">
<!I-- Select Basic -->
<div class="control-group™>

<label class="control-label"

for="selectbasic">Cidade</|
<asp:RequiredFieldValidator runat="server"

ControlToValidate="ddICidade™ ForeColor="red" InitialvValue="0"
ValidationGroup="Cadastro" ErrorMessage="Campo
Obrigatorio"></asp:RequiredFieldValidator>

<div class="controls">
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<asp:DropDownlList runat="server"
ID="ddICidade" name="selectbasic" class="form-control">
</asp:DropDownList>

</div>
</div>
</div>
</div>
</ContentTemplate>
</asp:UpdatePanel>

<%--Fim cadastro Usuario--%>
</ContentTemplate>
</asp:UpdatePanel>

<!-- Button -->

</form>
</div>
<div class="modal-footer">

<div class="form-group">
@ <asp:Button runat="server" ID="btnClose" class="btn btn-default"
Text="Cancerfar" data-dismiss="modal"></asp:Button>
<asp:Button runat="server" ID="btnCadastrar" class="btn btn-
primary" "Salvar" ValidationGroup="Cadastro" OnClick="btnCadastrar_Click" />
</div>
</div>
</div>
</div>
</div>
</asp:Panel>
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Caminho 1,2.
1. Caso de teste

Descri¢cdo: Nome é invalido
Procedimento: Deixar o campo em branco.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,3.
2. Caso de teste

Descricdo: Telefone é invalido
Procedimento: Inserir valores no telefone de 0 a 9, no maximo 9 digitos.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,6,5.
3. Caso de teste

Descricao: E-mail é invalido.

Procedimento: Inserir valores no campo email no formato de email
“exemplo@ex.com.

Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “E-mail invalido”.

Caminho 1,4,6,8,7.
4. Caso de teste

Descricao: Sexo € invalido.
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Procedimento: Ecolher entre um dos radio-button.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,6,8,10,9.
5. Caso de teste

Descricdo: Senha é invalido.
Procedimento: Deixar o campo em branco.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,6,8,10,12,11.
6. Caso de teste

Descricao: Repetir senha € invalido.
Procedimento: A repeticdo da senha for diferente da digitada no campo senha.
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Senhas sédo diferentes”.

Caminho 1,4,6,8,10,12,14,13.
7. Caso de teste

Descricdo: Estado é invalido.
Procedimento: Selecionar um estado do dropdownlist
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,6,8,10,12,14,16,15.
8. Caso de teste

Descricao: Cidade é invalido.
Procedimento: Selecionar um estado do dropdownlist
Resultado Esperado: Aparecer a mensagem “Campo Obrigatorio”.

Caminho 1,4,6,8,10,12,14,16,18.
9. Caso de teste

Descricao: Campos validos.
Procedimento: Inserir dados de maneira correta
Resultado Esperado: Nado deve aparecer nenhuma mensagem de adverténcia.

Caminho 17.
10.Caso de teste

Descricao: Fechar modal de cadastro.
Procedimento: clicar no botdo cancelar
Resultado Esperado: fechar modal do cadastro.
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protected void btnCadastrar_Click(object sender, EventArgs e)
{
BLL.Professor objProfessor = new BLL.Professor();
Cidade ocidade = new Cidade();
objProfessor.Nome = txtNome.Text;
objProfessor.Email = txtEmailCadastro.Text;
objProfessor.Senha = txtReSenha.Text;
objProfessor.Telefone = txtTelefone.Text;
objProfessor.Sexo = Convert. ToChar(rbSexo.SelectedValue);
objProfessor.ldfCidade = Convert.Tolnt32(ddICidade.SelectedValue);
@ objProfessor.Insert(objProfessor);
mpeCadastro.Hide();
LimpaCampos();

mpeDel.Show();
}

public bool Insert(Professor objProfessor)

{
try
{
List<SqglParameter> parms = GetParameters();
SetParameters(parms, objProfessor);
using (SqlConnection conn = new
SqglConnection(DataAccessLayer.CONN_STRING))
{
@ conn.Open();
using (SqlTransaction trans = conn.BeginTransaction())
{
try
{
SglCommand cmd =
DataAccessLayer.ExecuteNonQueryCmd(trans, CommandType.Text,

SPINSERT, parms);
cmd.Parameters.Clear();
trans.Commit();

objProfessor = Professor.Login(objProfessor.Email,
objProfessor Senha);
@ Aula.CriarGrid(objProfessor.ldfProfessor);
}
catch
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{

@ trans.Rollback();
throw;

}
}

}
@ return true;

catch

@ return false;
}

I
§
5
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Caminho1-1,2,7
1. Caso de teste.

Descricdo: Nao conseguiu acessar o bando de dados
Procedimento: Abrir conexado com o banco
Resultado Esperado: Error na pagina “Server Error in '/' Application”.

Caminho2-1,2,3,5
2. Caso de teste.

Descrigcédo: Erro ao inserir no banco de dados
Procedimento: dado em formato incoreto.
Resultado Esperado: Mensagem de “Error”

Caminho 3-1,2,3,4,6
3. Caso de teste
Descrigéo: Inserir no banco de dados com sucesso.
Procedimento: dados de entrada corretos.
Resultado Esperado: Exibir a modal com a mensagem”Cadastro realiado
com Sucesso”.

4 Teste Caixa Preta.

Particionamento de equivaléncia.

Requisito: o e-mail e senhas devem ser o mesmo dos cadastrados.
Classes de equivaléncia:

Os dois campo preenchidos de e-mail e senha.
Invalidas

Senha nao correspondente com o e-mail

E-mail n&o correspondente com a senha.

Requisito: O telefone deve possuir 8 ou 9 digitos e apenas numeros.
Classe de equivaléncia:
Quantidade de digitos: menor que 8 ou maior que 9.
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Nenhum dos digitos ser letra.
Invalidas..

Quantidade de digitos menor que 8.

Quantidade de digitos maior que 9.

Digito possuir um ou mais letras.

Requisito: O DDD deve possuir 2 digitos apenas.
Classe de equivaléncia:

Quantidade de digitos: igual a 2.

Nenhum dos digitos ser letra.
Invalidas.

Quantidade de digitos menor que 2.

Quantidade de digitos maior que 2.

Digito possuir um ou mais letras.
Requisitos : O email deve possuir “@” e “.” em sua composicao.
Classe de equivaléncia.

Possuir @ em sua composicao

Possuir “.com”.

Invalidas.

Nao possuir o digito “@”.

Nao possuir “.com “.
Requisitos: Login deve ser feito com email e senha cadastrados.
Classe de equivaléncia.

Possuir email cadastrado.

Possuir senha cadastrada.
Invalidas.

N&o possuir email cadastrado.

N&o possuir senha cadastrada.

Requisitos: Senha deve possuir no minimo 4 digitos e no Maximo 8 letras ou
nameros.
Classe de equivaléncia.
Quantidade de digitos menor que 8
Quantidade de digitos maior que 4.
Invalidas.
Quantidade de digitos menor que 4
Quantidade de digitos maior que 8.

Requisitos: Campo Sexo ser escolhido dentre as duas opcoes.
Classe de equivaléncia.

Escolher uma opcéo.
Invalidas.

Deixar sem em branco.
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Requisitos: Estado ser escolhido dentre os estados listados no dropdownlist.
Classe de equivaléncia.

Escolher uma opcéo.
Invalidas.

Deixar sem escolher (Selecione..).
Requisitos: Cidade ser escolhido dentre os estados listados no dropdownlist.
Classe de equivaléncia.

Escolher uma opcéo.
Invalidas.

Deixar sem escolher (Selecione..).

Ao aplicar os testes acima, foram detectados alguns bugs no sistema, que

foram corrigidos e o sistema obteve éxito em uma reaplicacédo dos testes.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A proposta de LMS aqui apresentada sugere uma facilitacdo no
gerenciamento das notas, frequéncia dos alunos e das atividades de sala de aula, o
gue possivelmente muito otimiza o tempo habil do professor, isso acarretaria um
possivel aumento de desempenho do profissional da educacdo em sala de aula,
além de incentivar o uso da tecnologia digital na educacéao.

O sistema deve ser adaptavel as diferentes realidades no ensino, para que
possa cumprir com o papel de “meio de incentivo” para a introdugédo de tecnologia
em uma das &reas mais tradicionalistas de nossa sociedade. Entretanto, o software
nao esta acessivel para todos, pois ha escolas que ndo possuem computadores
disponiveis para os professores em sala de aula. Em outros lugares, a realidade nos
mostra que ha condi¢bes plenas para a implantacdo da LMS aqui apresentada,

tornando viavel o nosso esforgo.
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O desenvolvimento de software ndo é uma tarefa simples e exige o empenho
e 0 preparo de todos os envolvidos. Nesse trabalho, houve satisfatorio éxito nos
processos empregados para desenvolver o software de diario de classe virtual, e,
embora houve muita dificuldade no desenvolvimento devido a falta de tempo dos
integrantes da equipe, ou mesmo a mudanca de algumas tecnologias no decorrer do

projeto.
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APENDICE A - ESTRUTURA ANALITICA DO PROJETO (EAP)

Sistemna Diario de
Classe Virtual

1.1 Iniciagdo

1.2 Elaboragio

| | 1.1.1 Modelagem
de Negocios

1.1.1.1 Visdo do
Negocio

1.1.1.2 Glo=ario do
Negocio

1.1.2 Requisitos

1.1.2.1 Visdo do
Software

Requisitos

—| 1.2.1 iteragdo 1 I
—| 1.2.4.1 Requisitos I

1.2.1.1.1 Diagrama
de Casos de Uso
1.2.1.1.2 Prototipo
de Interfaces

1.2.1.2 Andlise e
De=ign

1.2.1.21 Modelo de
Analise
1.2.1.2.2 Modelo de
Design

1.2.1.2.3 Diagrama
Relacional do
Banco de Dados

~| 1.2.2 lteragdo 2 I
|| 1221 Andlise &
Design

1.2.2.11 Interfaces
1.2.2.1.2 Diagrama
de Classes
1.2.2.1.3 Modelo
fisico do Banco de
dados

1.2.2.2
Implementagio

implementados
1.2.2.2.2 Banco de
Dados

1.2.2.2.3 Diagramas
de Sequéncia

| | 1.2.23 Gerenc.e
Conf. de Mudanga

L1.2.2.2.4.1 Plano de
Gerenc. de
Confguragdo

1.3 Construgdo

1.3.1 lteragio 1

1.3.1.1
Implementagdo

| 1.3.1.1.1 Manter
Professores

| 1.3.4.4.2 Listar
Professores

| 1.3.1.1.3 Manter
Turma

| 1.3.1.1.4 Manter
Instituigio

| 1.3.1.1.5 Manter
Atividade

| 1.3.1.1.6 Manter

Questdo

| 1.3.1.1.7 Gerar
Atividade

| 1.3.1.1.8 Fazer
Chamada

| 1.3.1.1.9 Relatdrios
Nota

1.3.1.2 Testes I

1.3.1.2.1 Teste de
Aceitagdo

| | 1.3.1.3 Gerenc. de
Conf. e Mudanga

|—'1.3.'1 4.1 Auditoria

—{ 1.3.1.4 Implantagdo

1.3.1.4.1 Plano de
| Implantagdo

| 1.3.1.4.2 Software
Executavel

—Documentagdo do
Projeto

1.3.1.4.3 Revizdo da

1.4 Transigdo

1.4.1 Implantagio

1.4.1.1 Artefatos de
Instalagdo

1.4.1.2
Documentagio

1.4.1.3 Treinamento

| | 1.4.2 Gerenc. de
Conf. e Mudanga

|—1 4.2.1 Auditoria

|_1.3.1.1.10 Relatdrios
Presencga

1.6 Geréncia

| | 1.5.1 Planejamento I

do Projeto

|_1.5.1.1 Plano de
Riscos

1.5.2
Acompanhamento
do Projeto

|_'1.5.2.'1 Releases do
Projeto

|| 1.5.3 Encerramento
do Projeto

L1 534
Encerramento do
Projeto
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APENDICE B — GRAFICO DE GANTT
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(2 = 12215 Modele dnico do Banco de dadon  Zdar  Sex 37/015 Ter JL/04/18 37
(3] 1223 Implemontacss 17.3 &3¢ Sex 03/25/12 Ter 02/06/25 29
| 12220 Subsissemas inplecceradas 20hocas  Sex CRITGAS Ter 12/05/15 21,720
=2 12222 Bance fe Dodos 22 hories Ter 12005035 Sew 15,05/15 22.24
[ 7% 12223 Onagramas de Sequinde 3) horas  Sex OR615 Ter 0206115 21,7220
[ | 1223 Gerenc. o Cenf. do Mudanza 579 cza Sex 17/04/18Qul 23/04/18
| = 122241 Plaeo de Gerone. de Conlfgurago 33 heras  Sew 37/04015 CQub 2304715 7.4
[ 1.4 Construgio 8328 dias Tor 020415 Seg 03/08/159 1
,_si' 131 Merzgia 1 4423 diaz Ter 020813 Seg 03/00/22 1
[ B 11.11 Implementagse 305 Sas Ter 0270615 Ter 14,07/1%
| 22 12101 Maraer Prodessones &0 horas  Ter OLEIS Ter DRD5/LS
N 13412 Ustar Profissones 20 heras  Tor 0206/35 Ter 16/06/15
3] 13113 Marter Tuma @ horas  Ter 0200635 Ter 0906/15
%] 1.9.1.1.1 Marter hstmaicho Mhoear  Tor 16,0615 Ter 30/04/1% 15
[ 1115 Mamer fenicade &0 hoeas  Dup O107/12 Ter D2MI/LS 35
[ar 13105 Marser Questio &) horos  Qua ORI Ter 1407/15 36
| 3% 13417 Gerir Athoddathe @) hows Tor 0306115 Ter 16/D5/15 34
r E3 1.2.1.1.8 Faree Chamads 20 horas  Tee 16/06/1% Ter ZUDG/LS I8
| o 13119 Rehondees Noto M hocas  Teor 2206035 Gué 25/06/15 39
[ 131110 Relatdeios Praserca &) horas Sen 26006/15 Quk 0207715 40
] 1512 Testes SSdiar  Sex 26/06/18 Gus 00/07/1 30
e 13121 Toste de Aceitazho 15 horat  Ses 26/00/15 Cus 03,0728 @ Jowe
| & 1.3.1.3 Gevenc, de Canf, « Mudanga Ldia  Ter02/06/15Qua 03/06/1:
[ & 13141 Aot Shoke  Ter 020615 Qua 0306/1€ § fomeé ,
| 4 | 1818 implamtegio 13.78 dias Qo 15/07/1 Seg 03/08/1531 oo 1
ar 1.5.14.1 Plaro de frmpiantaciis 10 hoean  Dus 150715 G 160218 j St
e 1.3.1.4.2 Saftaare Dxscutive 10 hoeae  Dus 190717 100715
[ 1.3.1.3.3 Rurdsiio da Documeetazio to Projet 100 boras Oul 16/07/1550g O30R15 47 Jonue
[0 14 Traraizio 75diar  Seg 03/03/1:Qui 13/08/12 36
’ = 1.4.1 Implantagso 25disc  Seg 03/03/12Qui 05/08/12
| = 1.4.1.1 Metinas de stalag3o 10 horas  Seg DIMNEN S Ter DU0R/S 48 Maleen
| = 1.4.1.7 Documertagdo 20 hoeas - Seg 03245 Qs 060815 Sosed
[(57] 1.4.1.3 Tremarrenio 10 hoeas Ous OS89 Qu 060815 52 ? Maison
s 1.4.2 Gecenc. do Cenf. s Mudzncs Sdias  Cul 06/03/18Qui 13/06/28 93 t
' % | 1.4.2.1 Auditoria &0 hoeas Dl DG5S Cd TS 53 Maizon
Ed 1.3 Gerdnels 105 das Seg 19/0L/3%Ter 03/02/35 r— 3
[ =% 1.5.1 Planjarmento do Propto Sdiss  Ter 20/03/15Ter 20/01/15 ~
'i"iB“ 1.5.1.1 Mans de Riucos 10 horas  Ter 2001115 Ter 2700715 e o
| | 1.5.2 Acompanhamento 65 Projets 105 das Seg S5/05/3% Ter 03/02/25 —
& 1.5.2.1 Rulessas ds Pasfeto 37 hovas Seg 1909745 Ter 0302715 G e Maikan
[&] 1.8.3 Encerramento do Projeto 10dis  Seg 13/01/1%Dom 01/02/3 ™
e’ 1.5.5.1 Encenamarto b Frojees 31 horas  Seg 19/03/15 Dcen O1/02/1: G Jowe Malscn




APENDICE C - DIAGRAMAS DE SEQUENCIA

X

: Professor :

Cadastro de professor e

Tela de Login

1:clicaem "cadigtr!e se”

' «create»

login:

: Professor

Banco de Dados

2: m‘peProfessor.show Tela de Cadastro de Professor

-ientra com dados proprios

T
1
'
1

' 4 - clica em "salvar”

T

10 : entrg com usugﬂ'o © senha
11 : 'r,lica em "Enttar”
i I «create»

JFechar

.D 5 - new Professsor(args):

édestroy»

Tela inicial
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Cadastro de alunos na turma:

Banco de Dados

: Aluno

: Turma

: Planilha Eletronica

% Tela de Pesquisa de Alunos

: Professor

||||||||||||||||||||||||||||

t<Aluno>();

1

8- new Li
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Fazer Chamada:

: Professor

5

Banco de Dados

14 - Atyalizar tela

.D 2 - spTotalChamdas(); .

% Tela de Pesquisa de Chamada : Chamada
; 1: new List<chamada=();
: e O T S S S S SEEssRessEessmssEsesmsssmsstesstessmessmmsssssssssssssssssssmsssmres :
* click em "Adicionar Chamadal &= ehamades cadastiadag
«create»
6: mpei_(;h_a_m_a_d_a_g_aga_s_t_rp_._sgfwo; Tela de Cadastro de Chamada
10 : Insere daidos referentes a chamada = | T m—
i E e '

13 - Insere dados para pesqujsa:
16 : Clica em "Pesquisar"‘l:]

- seleciona chamada desejad

23 : clica em "Editar" 7

S
e e M R e e e e e M S

| | 15 - New List<Chamada>(args): »
B e e e s e e s e s e e s “
p 20 : exibir chamadas 2
21 - new Questao s

28 - Entraicom dados atualizados

30 : exibir dados editaveis

o R e e e

[¥%)

29 - Atlializa tela

- seleciona chamada desejada
41 : clica em "Chamada"ﬁ]

24 - setlnstance(args):

56 - dados atualizados com sucesso

: «create»
Bossstansamiii T MEe CHAMAd SO . . coonsanpamsmnnnss | Tela de Chamada
150 : entra com dados da frequencia s

37 - clica em "Salvar” j_l

e S Y e e S

[=2]

h

- selecionar chamada desejad

46 - clica em "Deletar” T

Lole
-~ w
A
= [=%
2 I
g |2
E =3

-
B
P

U 38 : update(chamada): .
S— A
40 - "Chamada efetuada com sucesso? 42 - ok
1 39 -|Fechar

«destroy»

«createn
e O P L e L PP D o

Tela de confirmagao de exclusao

50 - confirmar exclusa

o

4

.D 44 - new Chamada(args):
P

24 |Fechar 47 - "Chamada excluida com sussesso”
«destroy»
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Cadastro da instituicao de ensino:

X

Tela de Pesquisa de Instituicao : Instituicao Banco de Dados

: Administrador 1 - new List<Instituicdo>(): P

12 - entra com dados para gﬁsfuisa

o

18 :

29

4 - Instituicdes existentes

siclica em "Nova lnstitu‘ga@

7 - entrai com dados da instituicso
8- clica em "Salvar”

WQ{ Tela de Cadastro de instituicao

P P 4

13 - clicaem "F’esguisi; T

4

: H 14 - new List<Instituicao>(args).

15z |mstituicaoEscolhi|aTs);
: ] : o S 3
. L e AT mriredeid T P I S e 4 16 : instituicoes
selecionar instituicdo dsgeiada 17 - Instituies existentes | :
i 19 - clica em "Editar’, : :
«create» :
H = i = : 20 -|Fechar H '
: Al mpeinsilican:sowiargo): < <destroy» : :
H 22 - entta com dados atualizados - new Instituicao(args}:
L24 - setAtribute(argsy
25 update(instituicao::
: : : <

: H Grzasneasemasazances 4 ‘o

3 § 27 - "Instituicdo atualizada com sucesso”

s: scionE nsttiicasa : 4 ! 28 -|Fechar

le eciona instituicdo cjada «destroy»

130 : clica em "Deletar

J

T _«create»
31:: m;i_eJnstltutcaoExclumsho»_v% Tela de confirmagéao de excusao

32 - confirmar exclusdo PRt

SL - new Instituicaol

n (ﬁi[
e delete!instituig Q

:

74



APENDICE D — DIAGRAMA DE CLASSES

Professor Instituigao NotaProva
-id: int -id: int -id: int
-nome: String -nome: String -aluno: String
-email- String - -media: int -prova: String
-senha: String Cidade -isPublico: boolean -isAtivo: String
-cidade: String Lid -estado: String -dataCadastro: date | R
-estado: String _‘Cc:dl;ée: String ~cidade: String -datallpdate: date Parametro Dificuldade
-sexo: String - - Stri -tipoMota: String o Sid-int
-isAtivo: boolean estad.o. String [™——_ -dataCadastro: date +|nsdert() _|nd0.n\1n;_ Strin -dificuldade: String
-dataCadastro: date +getCidades() -isAtivo: boolean *update() A o -isAtivo: boolean
N | +delete() valor: String
+datallpdate: date -dataUpdate: date +getParameter() isAtivo- boalean getAll)
+insert() Eetad +insert() +setParameter() -dataCadastro: date l
stado
:gg;j;t:(g) — :EE‘E;LE(P +sefinstance() +recuperaValorParametro() a )
-geigarameier(}(} -estado: String “getinstance) 0 \ [ -id int
-setParameters _sigla: -setParameter| L .
-zetlnstance() sigla: String -getParameter() Prova -dlscu_zlma_: String
+login() +getEstados() +totalMatria() -id- int tema: Strlr_1g
+chamadaRelatoriof) turma: String -enunciado: S_trmg
Trabalho _data: date tipoPergunta: String
T -questan: List -professor: String
-id: int ] - urma -professor: String —dl_ﬁculdade: String
-professor: String -id: int -isAtivo: boolean -b: String
-turma: String turma: String ~valar int -b String
-enunciado: String -serie: int -dataCadastro: date -c- String
~valor int -instituicao: String -dataUpdate: date —— -d: String
-dataEntrega: date -turno: String -&- String
-dataCadastro: date -disciplina: String Materia -setinstance() -respObjetiva: String
+datalpdate: data | |-isAtivo: String it -setParameter() -isAtivo: boolean
+isAtivo: boolean -prafessor String discinlina. St -getParameter() -dataCadastro: date
- -dataCadastro: date iseiplia. Sing +insert(} -datalpdate: date
+insert() datalndate: dat -grau: String +update() -
+update() ~dalalpdate- date -isAtivo: boolean +gpTotal() +insert()
+deleta() +insert(} -dataCadastro: date +sphateriaProva() +update()
+Setinstance() +update() -dataUpdate: date +spRecuperalnstituicaoDaproval) +delete()
-setParameter() +delete() Tinsert() +sphlotasAluno:() -setlnstance()
-getParameter() +getParameter() supdate() +apExisteNota() -getParameter()
+total() +setParameter() +dglete(} +spUpdatedeProvas() -setParameter()
+setinstansa() . +questaoEscalhal)
getParameter() +totalQuestao()
Aula -setParameter() Tema
— -setinstance() e
-id: int N : Adsint
el o Sy
-professor: String -id-int +materiaProva() 'd'SC'P“”EE String
‘hora- time -data- date +.chmadaDatas() -professor: Str_mg
-data” date turma: String +spChamadaRelztorio() dataCadastro: date
-dataCadastro: date -hora” time +chamadaRelatério() -dataUpdate: date
-datalpdate: date -isAtivo: boolean +chamadaDatas() +insert()
-isAtivo: boolean -dataCadastro: date +updatreProvas() +update()
+insert() -datallpdate: date +delete()
+update() insert() -setParameter()
+delete() +update() -getParameter()
-setParameter() +delete() -setinstane()
-getParameter() -getParameter() +totalTemaf)
-setinstance() -setParametar() AluneChamada +getAlll[)
+gridSegundaf) -setinstance() i
+gridHorario() +totalMateria() \ i Aluno
+aulaEscolhal) +getAlunosChamadaf) -aluno -
+proximaChamada() +existeChamadal) -presenca Adoint
+aulaDiaf) +chamadaRelatorio() -chamada -aluno: String
+getAllHora() +chamadaDatas() -getParameter() -turma: String
+relatorio Chamadal) +retornold() -setParameter() -isAtiva: bolean
+0Operation () +criaChamadaAlunos() -setinstance() +insert()
+insert() +update()
+update() +delete()
-setinstance()
-getParameter()
-setParameter()
+totalMateria()
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APENDICE E- DIAGRAMA ENTIDADE RELACIONAMENTO (DER)

P Instituicao
vl(l::_':’;::m ¢ idf_Instituicao
e Parametro S
vir_Parametro el
d!'a,Cadas(ro Periodo
athvo, Publica Estado
idf_cidade | 9 Esudo
dta_Cadastro \ Sigla
dta_Update | Nome
Ativo
Trabalho
@ idf_Trabalho
idf_Professor
idf_Turma
Enundiado
dta_Entrega = Cidade
Valor i aLooe
el Profe Estado
o Cadastro ¥ idf_Professor cidade_nome
dta_Update e
Email
senha
telefone
idf_Cidade
Sexo
dta_Cadastro
dta_Update Qulestao
. ¢ idf_Questao
ativo B .
administrador e
idf_Tema
idf_Professor
Enunciado
tipoPergunta
A
8
c
D
3
| Lo resObjetiva
‘% resDiscursiva
— A :n;i.ﬁmmade
¢ idf_Aula | e
idf_Turma | =
idf_Hora | bosticold
— idf_Professor |
§ idf_Turma s ‘
it Ativo ‘
dta_Cadastro |
:'rmt:m dta_Upadate |
dta_Cadastro ‘
Ativo
idf_Materia ‘
idf_Instituicao |
idf_Professor
dta_Update ‘
Tema
@ idf_Tema
Tema
idf_Professor
idf_Materia
ativo
dta_Cadastro
dta_Update
Materia
¥ idf_Materia
nome
idf_GrauMateria
dta_Cadastro
dta_Update
Ativo 2 -
— Dificuldade
Turpo | @ idf_Dificuldade Prova
% ::;::mo dificuldade ¥ idf_Prova
dta_Cadastro s e
Atvo i) idf_Professor
dta_Prova
Prova
valor
Ativo
dta_Cadastro
dta_update
|
GrauMateria
¥ idf_GrauMateria
Nome
Ativo
dta_Cadastro
NotaProva
e | ¥ idf_NotaProva
§ idf_Chamada $ idtoia ‘ i
dta_Cadastro OB [
s Hora ‘ Nota
idf_Hora @ idf_Hora dta:Cadastro | atve
dta_aula Horalnicio | dta_cadastro
::;:u"m HoraFim | dta_Update
dta_Cadastro
dta_update
&
Aluno
@ idf_Aluno
Nome
idf_Turma
AlunoChamada da.Cadasing
@ idf_AlunoChamada dta_Update
idf_Aluno Ativo
presenca
idf_chamada
ativo
dta_Cadastro
dta_Update




