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Resumo

Para o profissional que trabalha com o futebol a psicologia do esporte € de
fundamental importadncia para o contexto esportivo atual, na preparacédo e
formacao de atletas de alto nivel. O presente estudo teve como objetivo
estudar a associacdo da auto-eficacia e ansiedade no desempenho em
desportistas na modalidade futebol. Diversos fatores podem estar
relacionados ao desempenho do atleta de alto rendimento, sendo a auto-
eficacia e a ansiedade alguns destes. Este estudo de design comparativo
causal. A amostra foi constituida de 218 atletas de futebol integrantes de
equipes da primeira divisdo do estado do Parana. No estudo foram
empregados os seguintes instrumentos: questionario geral de identificacdo
(QGI), questionario de ansiedade competitiva (CSAI-2) e o questionario de
auto-eficacia no futebol. Através da analise de regressdo aplicada para
verificar a magnitude de influencia que a variaveis independentes (ansiedade
cognitiva, ansiedade somatica, autoconfiangca e auto-eficacia) tem com a
variavel dependente (desempenho técnico). Apresentaram significancia
somente entre as variaveis autoconfianga e desempenho técnico, = .140; p<
.05 e entre as variareis auto eficacia e desempenho técnico, B = -.141; p<
0.05. As variaveis foram relacionadas com correlacdo de Pearson com a
escala de cada variavel a um nivel de significancia de p < 0,05. De acordo
com os resultados deste estudo, concluiu-se que a auto-eficacia apresentou
correlagdo significativa de forga baixa e sentido negativo com a ansiedade
pré-competitiva, com os valores der =-0,190 e r = - 0,171 com a ansiedade
cognitiva e somatica respectivamente. Na relagdo com o desempenho, os
valores foram significativos, porém com correlagao fraca de sentido negativo.
A manova desenvolvida para comparar os efeitos da variavel independente
(condicdo titular e reserva) sobre as varaveis dependentes (ansiedade
somatica, ansiedade cognitiva, autoconfianga e auto-eficacia) mostrou néo
haver diferenga significativa ao nivel de p< 0,05, tabela. Sugerem-se novos
estudos com diferentes populagdes procurando envolver outras variaveis
psicoldgicas, fisioldgicas e de desempenho.

Xi



Abstract

Professional who works with soccer in the psychology of sport is it has a
fundamental importance for the preparation and formation of athlete of high
level. This study had the objective to study the association of self-efficacy and
anxiety, with performance. Several factors can be related to athletes high
performance, self-efficacy and the anxiety some of them. The sample was
constituted of 218 athletes of soccer, integrants of the professional league of
Parana state. In To collect of data the study used the following instruments: a
general questionnaire of identification (QGI), questionnaire of competitive
anxiety (CSA-2) and the questionnaire of self-efficacy in soccer. Applied
regression analysis to verify the magnitude of influence that the independent
variables (cognitive anxiety, somatic anxiety, self-confident and self-effective)
have with the dependent variable (technical performance). Was used the
results demonstrates significance between self-confidence and technical
performance, B = .140; p< .05 and between the self-efficacy and performance,
B = -.141; p< 0.05. The results showed that a significant relation between
variables were related with correlation of Pearson according to the scale of
each variable and the level of significance of p < 0,05. According to the results
of this study, we conclude that the self-effective presented significance
correlation of low strength and negative meaning with the pre-competitive
anxiety, with the values of r = - 0,190 e r = - 0,171 with the cognitive anxiety
and somatic respectively. In the relation to the performance supplied by coach,
the values were significant, however with weak correlation of negative
meaning. The “manova” developed to compare the effects of independent
variables (in the condition of first string player and reserve) about the
dependent variables (somatic anxiety, cognitive anxiety, self-confident, and
self-effective) showed there is no significant difference in the level of p< 0,05,
table. We suggest new studies with different population searching for involve
another psychological variables, physiologic and from performance.

Xii
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1.0 INTRODUGCAO

Nos ultimos anos foi detectada uma nova postura nos grandes times de
futebol em decorréncia de uma nova “filosofia” organizacional. Deste modo, um dos
itens mais importantes, deveria ser o reconhecimento da necessidade de pesquisar
assuntos referentes a psicologia do esporte, com o objetivo de dar suporte e auxiliar
na obtencdo de rendimentos positivos das equipes. A percepcao das influéncias
psicolégicas no desempenho das tarefas motoras, além de suas consequéncias
positivas e negativas no aspecto emocional dos sujeitos praticantes, proporcionou o
interesse de se pesquisar a ansiedade e a auto-eficacia e suas interferéncias em

jogadores de futebol.

Neste sentido, cada jogador, assim como cada ser humano, independente de
sua profissdo € um ser unico, com um universo particular sujeito a oscilagdes,
duvidas e conflitos que determinam seu comportamento. O jogador de futebol,
especificamente, enfrenta problemas basicos mais especificos de sua profissao,

diante dos quais nem sempre sabe se posicionar.

Uma questdo importante e que faz parte do universo do futebol, € o
comportamento do jogador frente as pressdes exercidas pela torcida e pela midia
em geral. A cobranga, muitas vezes indevida e inclemente, pode significar um
obstaculo a mais no conjunto de dificuldades as quais ele € submetido, além de

poder gerar ansiedade e dificuldade da prépria percepgao de sua eficacia.

No futebol, o jogador almeja um lugar na equipe e uma vez atingindo esta
posicdo, ela deve ser defendida e mantida. O rendimento € uma preocupacao
constante e a queda de produgéo, até mesmo em uma unica partida, pode resultar a
nao ser titular na partida seguinte. Para atender o que se espera dele, o jogador
precisa enfrentar adequadamente as expectativas do treinador, de seus
companheiros de equipe, dos seus familiares, dos amigos e dos meios de

comunicacao, para poder render corretamente (APITZSCH, 1994).

Assim, dar ao jogador respaldo psicolégico € importante, pois o corpo fisico e

o mental sdo as duas faces de uma mesma unidade e merecem atencéo idéntica.
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Na Psicologia do Esporte, pode-se considerar varios componentes

psicoldgicos, dentre eles a auto-eficacia.

Embora seja uma area de investigagdo com mais de 100 anos (Buriti, 1997), a
Psicologia do Esporte tem recebido pouca atencdo da comunidade cientifica
nacional (Gouvéa, 2003), deixando um imenso campo profissional e cientifico restrito
a praticas pré-cientificas ou intuitivas. A pouca producgao cientifica, aliada a auséncia
de linhas de pesquisa nos programas de pos-graduagdo em psicologia e em
motricidade, faz com que a base de conhecimento disponivel seja diminuta ou

defasada com relagcao aos parametros internacionais.

Poucos trabalhos tém sido desenvolvidos, e dentre eles pode-se destacar
Samulski (1992), De Rose (1994), Balbino (1995), Simdes (1996), Gouvéa (2003),
Maciel (1996), Machado (1998), ou mesmo a coletdnea de textos organizadas por
Buriti (1997) e Machado (1997). Vale destacar que o foco central da produgao

cientifica encontra-se predominantemente na Educagao Fisica.

E nesse contexto que as propostas de Albert Bandura (1998) parecem estar
ganhando forga, principalmente no que tange aos estudos dos componentes

motivacionais e cognitivos dos atletas.

Na Teoria Social Cognitiva, o conceito de auto-eficacia torna-se o elemento
central na compreensdo do funcionamento cognitivo de esportistas e sua intima
relacdo com o desempenho (Gouvéa, 1997), mas desconhecem-se estudos no
Brasil sobre a validade e pertinéncia desse construto, embora ele seja
internacionalmente validado (Morris, 1995). A auto-eficacia € vista como um dos
componentes psicoloégicos presentes no universo da educacgéo fisica, considerando-
se 0 processo ensino-aprendizagem relevante na competicdo esportiva, na

ansiedade pré-competitiva e na necessidade de melhora do desempenho.

A auto-eficacia € um dos componentes psicoldgicos presentes no universo da
Educacgao Fisica e do esporte de alto rendimento, considerando-se o processo
ensino-aprendizagem relevante na competicdo esportiva, na ansiedade pré-

competitiva e na necessidade de melhora de desempenho.

Portanto, a finalidade deste estudo & buscar um melhor entendimento a

respeito da associagdo da auto-eficacia e da ansiedade, acreditando que os
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jogadores devam ser orientados a trabalhar suas emogodes, para evitar que seu

rendimento possa ser prejudicado.

1.1 Justificativa

Dentro os diversos temas estudados na psicologia, o que tem grande

influéncia no desempenho é a auto-eficacia e a ansiedade.

A realizacado do estudo proposto por essa pesquisa se justifica, porque pode
produzir uma significativa base de dados sobre o conceito da auto-eficacia e da
influéncia positiva ou negativa da ansiedade, quando aplicado para visar uma melhor
preparagao de jogadores de futebol. O interesse deste trabalho se concentrara no
futebol, um esporte coletivo, no qual os esportistas, em sua maioria, participam de
competicdes, e estas podem gerar ou nado, ansiedade positiva ou negativa e a

crenca da auto-eficacia.

Considerando a experiéncia profissional do pesquisador como técnico de
categorias de base de futebol, ressalta-se que em alguns momentos do trabalho
voltado ao esporte, ocorrem dificuldades a nivel emocional, como os problemas de
relacionamento entre os jogadores e a dificuldade no controle das préprias emogdes
durante os treinamentos e em momentos decisivos. Dessa forma, o tema escolhido
surgiu do interesse do pesquisador em entender os processos auto-eficacia e

ansiedade que ocorrem no ambiente esportivo.

Esse controle interno, os pensamentos auto-referentes, tem grande influéncia
nas diversas situagdes vividas pelos jogadores. A compreensao das questdes a
respeito da auto-eficacia, seus efeitos no comportamento e nos fatores que
influenciam o desenvolvimento desta, e as possiveis formas de intervengdes e
utilizacdo na atividade fisica, pode resultar em beneficios. Uma vez que, ao
compreender os mediadores das acbes, a auto-eficacia, a ansiedade e sua
associacao com o desempenho, pode-se verificar as necessidades, tracar metas e
objetivos, além de contextualizar as praticas fisicas, direcionando as diversas

modalidades esportivas, as suas caracteristicas e situacbes ambientais,
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comportamentais e bio-fisiolégicas, transformando, adaptando e desenvolvendo

comportamentos e habilidades, através do aprendizado e auto conhecimento.

Cientificamente, a propria area académica poderia ser beneficiada uma vez
que, a possibilidade sendo positivamente comprovadas com a pesquisa podera
permitir novas metodologias de trabalho e contribuir para formagdo de um
profissional de Educacéao Fisica, mais preparado e sensivel as questdes pertinentes

ao ambito psico-comportamental.

1.2 Problema

Qual o nivel de associagdo da ansiedade e auto-eficacia com o desempenho

de jogadores de futebol?

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo Geral

O presente trabalho tem como principal objetivo investigar a associagao da

auto-eficacia e ansiedade com o desempenho em jogadores de futebol.

1.3.2 Objetivos Especificos

Verificar o nivel de ansiedade cognitiva, somatica e autoconfianga.

Associar o nivel de auto-eficacia, ansiedade e desempenho.
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1.4 Hipoteses

H1. A ansiedade cognitiva e somatica demonstrara uma relagado negativa com

a auto-eficacia e o desempenho.

H,. A autoconfianga demonstrard uma relagao positiva e significativa com o

desempenho.

Hs. Os jogadores titulares apresentardo maiores niveis de auto-eficacia do

que OsS reservas.

H4. Os jogadores titulares demonstrardo menores niveis de ansiedade do que

OS reservas.

1.5 Delimitagéo e Limitagdo do Estudo

Dentre as delimitagdes pertinentes para a realizacdo deste estudo, foram
selecionados: jogadores de futebol pertencentes a equipes de alto nivel das
categorias (profissional, junior e juvenil), que participaram de campeonatos

estaduais e nacionais. Para essa pesquisa nao houve a participagao de goleiros.

Este estudo foi realizado com jogadores de futebol, em atividade, que ja
participam de torneios e campeonatos regionais, estaduais, brasileiro e
internacional. Procurou-se selecionar para a amostra atletas que tenham participado

dos eventos citados, pelo menos uma vez em um destes eventos.

Um fator limitante € a constantes mudancgas que estes atletas estdo sujeito,

com alteragbes de sedes e até de cidade, em fungao de contratos com equipes.
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Mesmo com essas limitagdes foi possivel investigar um numero significativo
de atletas com tal status, considerando-se as caracteristicas qualitativas da

pesquisa.

1.6 Definicdo de Termos

Auto-eficacia refere-se a julgamentos que as pessoas fazem de suas
capacidades para organizarem e executarem os planos de ag&o exigidos para atingir
determinados tipos de rendimento (BANDURA, 1993).

Ansiedade é definida como um estado emocional de apreensio e tensao, no
qual o individuo responde a uma situagédo, nao perigosa, mas ameagadora, com um
grau de intensidade e magnitude desproporcionais ao objeto em questédo
(SPILBERGER, 1966).

Performance “E o comportamento observavel e temporario no dominio motor,
influenciado por fatores pessoais e situacionais. E geralmente o resultado de acdes,
conquistas e finalizacdes. E a realizagdo bem sucedida, ou melhor, possivel de uma
tarefa. Esta palavra tem substituido o termo desempenho em portugués”.

(BARBANTI, 1994, p. 223). Nesta pesquisa sera utilizado o termo desempenho.

Escalte é atualmente um sistema de analise de dados de uma partida de
futebol de fundamental importancia para se detectar precisamente as condi¢coes
principalmente técnicas de um jogador ou da equipe como um todo (BARBANTI,
1997).
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2.0.REVISAO DE LITERATURA

2.1. A Teoria Social Cognitiva

No inicio da segunda metade do século XX, predominava na Psicologia as
teorias comportamentais, as quais afirmam que o comportamento humano é
moldado pelo meio ambiente. Os defensores dessas teorias acreditam que, a acao

de um individuo é determinada e/ou direcionada, por influéncia do ambiente.

Albert Bandura (1986) autor da Teoria Social Cognitiva centralizou suas
pesquisas no estudo do comportamento humano quando inserido no contexto social,
dando valor aos processos cognitivos do ser humano. Para Bandura o homem né&o
reage como uma maquina as influéncias do meio porque as reagdes aos estimulos
sao auto-ativadas, ndo vendo o homem como um ser passivo, totalmente dominado
por acdes ambientais, mas sim como um ser influente em todos os processos. Para
ele um comportamento ndo necessita ser diretamente reforcado para ser adquirido,
o homem aprende e adquire experiéncias observando as consequéncias dentro do
seu ambiente, assim como as vivéncias das pessoas a sua volta, considerando que
pensamentos, conivéncia, crencas e expectativas fazem parte de um processo de
reforcamento. Em alguns momentos a resposta habitual pode ser uma caracteristica
geral dos individuos dentro de determinada cultura, em outros momentos estas
respostas podem ser idiossincraticas derivadas de experiéncias particulares e

peculiares a um sujeito.

Entretanto, a TSC pode ser compreendida como uma matriz tedrica, que
dentre as linhas de estudo da psicologia, estuda o individuo em sua personalidade,

funcionalidade e organizagao existencial (BANDURA, 1986).

De acordo com a perspectiva da TSC (BANDURA,1986, 2001), os individuos
podem se auto-organizar, ser reflexivos, pro-ativos e auto-regulados de forma
complexa e integral. Conforme a teoria social-cognitivista, cada individuo possui um
auto-sistema que possibilita realizar uma avaliacdo sobre o controle que exerce
sobre os proprios pensamentos, sentimentos motivacdo e agdes. Este sistema
propicia referéncias e um conjunto de fungbes que permite perceber, regular e
avaliar o comportamento. A interagdo entre esse auto-sistema e as influéncias

ambientais resulta na formagao cognitiva interna. (BANDURA, 1986, 1989).
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Assim, foi surgindo uma nova teoria para designar a formagao da
personalidade, a qual foi definida por Bandura (1977, 1986, 1997) como Teoria
Social Cognitiva. Ele definiu e desenvolveu nesta teoria, que a aprendizagem de
uma pessoa baseia-se na observagcdo de modelos contemplados no meio ambiente.
Sua intencdo era entender os processos mentais a respeito das escolhas de

comportamentos, agdes, e de como os individuos julgam suas proprias capacidades.

2.1.1 Principios da TSC

Bandura em uma de suas primeiras publicacdes, (Social Learning and
Personality Development, BANDURA & WALTERS, 1963), apresenta de modo
diferenciado o que se entendia por aprendizagem anteriormente, este livro apresenta
“o papel da influéncia da modelagao, auto-regulagdo e consequéncias de resultados
na aquisicdo de padroes psicossociais de comportamento” (BANDURA, 2004,
p.614). Neste sentido, afirma que este processo se da pela observagado do préprio
comportamento e o comportamento alheio, obtendo informagdes relevantes, as
pessoas desenvolvem hipbteses sobre as provaveis consequéncias de produzir
aquele comportamento no futuro. Nosso cérebro possuiu uma estrutura Unica que
permite um deslocamento para circunstancias futuras e a pergunta a cerca de

nossos sentimentos quando estivermos |a (BANDURA, 2004, p.614).

Embora Bandura concordasse com Skinner sobre a possibilidade de mudar o
comportamento humano por meio do reforco, também sugeriu que a aprendizagem
por observagdo € mais segura do que o comportamento operante de Skinner. No
condicionamento operante o sujeito sofre as consequéncias, diferentemente do
aprendizado por condicionamento vicario, onde pode antecipar e avaliar os pros e os
contras. O que importa nao € diretamente o refor¢go, mas sim o que o individuo faz

com este estimulo.

O modelo de auto-regulacéo esta relacionado com este tipo de aprendizagem,
pois uma mudanca voluntaria de comportamento sempre sera mediada pela
percepcao do sujeito a respeito de seu desempenho. Bandura prefere a utilizacdo do
termo “regulacdo” em detrimento do termo classicamente utilizado por Skinner de

“refor¢o”, pois um reforgo funciona principalmente como “uma operacao informativa e



21

motivacional, mais do que um reforgador mecanico de resposta” (BANDURA, 1977b,
p.21). Deste modo, a natureza humana é vista como uma vasta potencialidade, a ser
elaborada pela experiéncia vicaria ou direta, em varias formas dentro dos limites

bioldgicos.

Bandura descreve a teoria do auto-refor¢co, que pode gerar emogdes tanto
negativas como positivas, pois acontece por comparagao onde o individuo compara
0 seu comportamento com padrdes internos, se julgar que o comportamento esta a
altura de seus conceitos, pode haver um sentimento de satisfagcdo, mas se nao
corresponde aos seus padrdes, pode causar culpa, insatisfagcao ou frustracdo. Este
tipo de reforco fornece uma nocao de auto-diregdo, proporcionando alternativas

relacionadas ao comportamento que podem evitar a autopunigédo posteriormente.

A teoria do auto-reforco demonstra mais uma vez a crengca de Bandura na

funcionalidade da capacidade cognitiva do ser humano.

Segundo Bandura apud Pervin (1978) a aprendizagem observacional é
constituida por quatro etapas: atencao, retengdo, producdo e motivacao. Pode-se
dizer que a atengdo € o processo que possibilita a otimizagdo da aprendizagem.
Para haver aprendizagem, é preciso prestar atencdo a elementos significativos do
comportamento e para que um comportamento possa ser aprendido, ele precisa ser

armazenado em nosso sistema cognitivo.

Na modelagem efetiva, o conhecimento precisa ser traduzido sob a forma de
acao, diferentes capacidades e habilidades s&o requeridas para colocar um
conhecimento em pratica. Apds prestar-se atencao e guardando informagdes pode-
se agir, mas so ira produzir ou reproduzir algo se julgar-se que ha algum tipo de
beneficio, se se estiver motivado. Motivagdo é uma necessidade ou desejo que
impulsiona um determinado tipo de comportamento e encaminha para um objetivo.
Um exemplo seria uma menina que deseja ganhar uma nova boneca (motivagao)
observa que seu irmao ao chorar perante o pai consegue ganhar um carrinho novo.
Observando (atengdo) com interesse o comportamento do irmdo ela entende
(retencdo) que se fizer o mesmo talvez também venha a ganhar o que deseja, entao

também chora para ganhar o presente (producao).

Sendo assim, o homem €& um complexo formado por tentativas falhas e

acertos, desenvolvendo-se sempre, € uma realidade da construgao propria, no que
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absorve e no que repele, nos processos que atualiza, porém, ndo € nunca uma
estrutura sdlida e imutavel, sendo entdo uma mescla, pois € incitante e também um

constante receptor de incitagées do seu préprio ambiente.

2.1.2 Contextualizacdo da TSC

Pode-se compreender a TSC como uma teoria, que caracteriza uma linha
psicolégica (dentre outras linhas), que propbée que fatores pessoais,
comportamentais e ambientais operam como determinantes reciprocamente
interativos uns com os outros. Nao apenas o ambiente afeta o comportamento, como
o comportamento influencia no ambiente. Nesta perspectiva, fatores pessoais como

a cognigao ou pensamento, emocgdes e a fisiologia sdo importantes.

Para a TSC (BANDURA, 1986; 1989), cada individuo possui um sistema que
o0 permite exercer uma auto-avaliagdo sobre o controle que exerce sobre seus
pensamentos, sentimentos, motivacbes e acdes. Este sistema providencia
referéncias e um conjunto de fungdes para perceber, regular e avaliar o
comportamento. Os resultados sao provenientes da interacdo desse auto-sistema

com as influéncias ambientais.

A TSC postula que a interpretagdo do ambiente e dos estimulos provenientes
deste ou das interpretacbes de sensacodes internas, envolve fenbmenos chamados
de consciéncia (a qual é vista como uma forma de conhecer ou saber), utilizados

pelo individuo com o propdsito de auto-regulagao para realizar seus desejos.

Bandura afirma:

“Consciéncia é a substancia da vida mental que ndo somente, faz a vida
gerenciavel, mas também da valor a ela. Uma consciéncia funcional envolve
um processamento de informagdo proposital que seja acessivel e
deliberada para selecionar, construir, regular e avaliar os cursos de agéo.
Sendo isto alcangcado por meio da mobilizacdo e uso produtivo intencional
de representacdes semanticas e pragmaticas de atividades, objetivos, e
outros futuros. (BANDURA, 2001, p.5).
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Por possuir “consciéncia” o ser humano apresenta capacidade de gerenciar,
processar, selecionar, regular e avaliar para poder exercitar controle sobre os
eventos que o afetam, pois como parte da caracteristica humana opera de modo
funcional a “consciéncia” para analisar os eventos, decodificando-os e respondendo

a eles.

As caracteristicas incluidas sdo demonstradas através da “agéncia de
extensdo temporal por meio da intencionalidade e predigdo; auto-regulagao pela
auto-influéncia reativa e a auto-reflexao sobre as capacidades individuais; qualidade
de funcionamento; e a atribuigdo de significado e propdsito aos objetivos de vida
pessoais” (BANDURA, 2001, p. 1).

A interagao entre o individuo e o ambiente possibilita o desenvolvimento da
funcdo autoreguladora, que desta visdo relacional (ambiente/individuo -
individuo/ambiente) capacita-o a influenciar seus préprios processos cognitivos e
acdes, alterando o préprio comportamento e o ambiente. Tais acgdes interativas
provocam resultados de desempenho, que novamente analisados podem resultar
em modificacbes de auto-crencas e a visdo que o individuo tem do ambiente o qual

esta inserido, o que por sua vez podera alterar o desempenho subseqliente.

Para Bandura “o individuo cria, modifica e destréi o meio ambiente, e as
trocas que introduz no mesmo afetam, por sua vez, sua conduta e a natureza de sua
vida futura” (BANDURA, 1986). Portanto o ser humano é visto como um agente de
mudancgas que “exercitando a auto-influéncia opera de maneira gerativa e pro-ativa,
e nao somente reativa” (BANDURA, 2004, p. 618).

A TSC de Bandura explica a influéncia entre fatores ambientais, pessoais e 0

comportamento, denominando este entrelacamento de determinismo reciproco.

2.1.3 A Reciprocidade Triadica como modelo

Essa visdo fundamenta o afastamento da TSC do modelo de causalidade
linear, possibilitando que essa interagcao entre o individuo e o seu ambiente propicie

a viabilidade de desenvolver uma fungcdo auto-reguladora, que o qualifica a
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influenciar seus préprios processos cognitivos e agdes, modificando o préprio

ambiente em que se inserem.

O modelo de interagdes adotado na TSC € apresentado por Bandura como “o
funcionamento humano ¢é explicado em termos de um modelo triadico de
reciprocidade no qual comportamento, fatores cognitivos e outros fatores pessoais, e
eventos ambientais, todos operam de maneira interativa, influenciando uns aos
outros” (BANDURA, 1986, p.23).

Na TSC, os fatores internos e externos sao importantes, pois Bandura (1986;
1997; 2001) ao propor o modelo de interagao triadica entre os eventos ou variaveis
ambientais, fatores pessoais (dentre eles, a subjetividade dos mecanismos
cognitivos internos) e comportamentos. Estes trés fatores interagem reciprocamente
no processo de aprendizagem social cognitiva (BANDURA, 1986). E esta dinamica

de interagcdo que Bandura (1986) chamou de Determinismo Reciproco (figura 01, a

sequir).
Reciprocidade Triadica
COMPORTAMENTO
FATORES l I FATORES
PESSOAIS AMBIENTAIS

Figura 1 — Adaptado e traduzido do Livro Social foundations of thought and action: a social
cognitive theory (BANDURA, 1986, p. 24)

Maddux (1995) ressalta que o entendimento do comportamento humano
requer uma compreensdo de todas as trés fontes de influéncia — cognigao,

comportamento e eventos ambientes - em qualquer situagao, porque embora essas
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influéncias sejam reciprocas, necessariamente nao sao simultaneas ou de forgas
iguais.

Fatores pessoais (crengas, expectativas, atitudes e conhecimento), o
ambiente (recursos, consequéncias de agdes e ambiente fisico), assim como o
comportamento (atos, escolhas individuais e declarag¢des verbais); influenciam e séo
influenciados reciprocamente uns pelos outros (BANDURA, 1986, p. 18), ocorrendo
uma interdependéncia destes mesmos fatores. Esta reciprocidade com suas trés
categorias de fatores compdem a triade, que realiza a interagdo dos fatores listados.

Dai a composigcao terminoldgica de ‘reciprocidade triadica (BANDURA, 1986, p. 23).

2.1.4 O Funcionamento Humano: Auto-sistema

Para a TSC cada individuo possui um auto-sistema que permite ao mesmo,
exercer uma avaliagdo sobre o controle que exerce sobre os proprios pensamentos,
sentimentos, motivagdes e acgdes. Este sistema providencia referéncias e um
conjunto de fungbes para perceber, regular e avaliar o proprio comportamento. Estas
funcdes resultam da interagao entre esse auto-sistema e as influéncias exercida pelo
meio ambiente. (BANDURA, 1986/1989).

Bandura considera que as pessoas, por possuirem este auto-sistema,
‘refletem sobre sua eficacia, a confiabilidade de seus pensamentos e agdes, o
significado de suas conquistas e, se necessario, fazem ajustes. A capacidade de
agéncia capacita as pessoas a tomar o controle, individual e coletivo, para moldar o

carater de suas vidas e sistemas sociais” (BANDURA, 2004, p.618).

De acordo com Bandura (1986), a acdo da aprendizagem observacional
possibilita que as interagcbes com o ambiente e a agao social dos individuos

interfiram no desenvolvimento dos processos cognitivos complexos.

A natureza das pessoas, na perspectiva do auto-sistema, pode ser definida
por meio de cinco capacidades basicas (BANDURA, 1986, 1991, 2001,2004), que
sdo as seguintes: capacidade simbolizadora, de antecipagdo, vicaria, de auto-

reflexdo e auto-reguladora.
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2.1.5 Capacidade Simbolizadora

A capacidade de utilizacdo de simbolos que o ser humano possui, €
extraordinaria, permitindo “(...) contar com um poderoso meio de alterar e se adaptar
ao seu meio ambiente” (BANDURA, 1986, p.18).

Através dessa capacidade, que permite flexibilidade e possibilita transcender
a prépria experiéncia sensorial, o individuo pode representar cognitivamente o
ambiente que se insere e assim “ensaiar’ solucbdes, de forma simbdlica, para
situagdes problemas presentes, escolher novos caminhos de agao, dar significados

novos as experiéncias vividas, e antecipar cognitivamente ocorréncias futuras.

2.1.6 Capacidade de Antecipacéo

Esta capacidade permite que os individuos “antecipem as consequéncias
mais provaveis de suas agbes futuras, propdem metas a si mesmos e planejam

cursos de agao para ocasides previstas do futuro” (BANDURA, 1986, p.19).

E a capacidade de antecipacdo que permite aos individuos se motivar e
regularem suas agdes convertendo as consequéncias possiveis em motivadores
cognitivos eficazes, n&o por ser entendido como um determinante do
comportamento, mas por sua representacao simbdlica poder ter um forte impacto
causal nas agbes presentes. Isto quer dizer que, o individuo ndo reage apenas ao
seu meio ambiente imediato ou aos fatos passados, mas tem o propdsito de
alcangar o produto de sua idealizagdo gerativa e reflexiva que é regulado pela

antecipagao.

2.1.7 Capacidade Vicéaria

O resultado da modelagem é chamado por Bandura de processo vicario, ou

de substituicdo. O observador tendera a repetir o comportamento de seu modelo
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quando as consequéncias de tal comportamento forem positivas. Do contrario os

repelira.

A imitagdo dentro do processo vicario, também pode ser aplicada na
aprendizagem de principios e regras. Pois permite que o individuo tenha uma rapida
aquisicao de novos padrdes de comportamento (ag¢des/habilidades) sem precisar

passar pelo processo de aprendizagem de ensaio € erro.

“Bandura et al. (....) utilizaram um paradigma experimental mais amplo, em
que individuos observaram modelos exibindo um padrao consistente de
comportamento a diversos estimulos e testes. Verificou-se, posteriormente,
que os observadores reproduziram esse padrao em diferentes contextos, na
auséncia dos modelos, e em situagdes novas”. (LA ROSA, J. In:Psicologia e
Educacgéo, p.77, 2001 )

O processo de aprendizagem vicaria possibilita que os observadores
codifiquem, classifiquem e reorganizem os elementos tarefa em esquemas
familiares, para recordar de modo mais facil. As instru¢des por modelacdo podem
ser frequentemente utilizadas como estratégias para aprendizagem de novas
habilidades motoras (BANDURA, 1977, 1986, 1997, 2004).

2.1.8 Capacidade de Auto-reflexao

A capacidade de auto-reflexdo, também restrita ao ser humano, capacita-o a
analisar suas acgdes, experiéncias e a refletir sobre seus processos mentais.
Segundo Bandura (1986), “alcangar uma forma de conhecimento genérico sobre si

mesmo e do mundo que o rodeia, podendo avaliar e modificar seus pensamentos”.

A importancia desta capacidade, na analise de Bandura (1977, 1987, 2004),
por sugerir que a auto-reflexdo permite ao individuo observar suas proéprias idéias,
atuar sobre elas ou até mesmo prever acontecimentos a partir das mesmas,
podendo julga-las adequadas ou nao, a partir dos resultados obtidos, tomando por
base estes resultados e modifica-los posteriormente. Assim, através da capacidade

de auto-reflexdo, as pessoas adotam padrbes de comportamentos e regulam suas
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acgdes, buscando promover a satisfacdo pessoal e sentimento de auto-valorizagao e

evitando a auto-censura.

2.1.9 Capacidade Auto-Reguladora

A capacidade auto-reguladora permite que individuos determinem suas
proprias condutas, pois Bandura (1986, p.20) ressalta que “grande parte da conduta
do ser humano é regulada e motivada por padrdes internos e reagdes auto-

avaliadoras de suas proprias agoes”.

Estabelecidos estes padrdes internos, o individuo utiliza para avaliar as
préprias acgodes, verificando discrepancias encontradas entre a agao e o padrao que
€ medida, consequentemente reagindo como fatores de influéncia para os

comportamentos futuros.

Segundo Bandura (1986, p.20), em se “criando condigcbes ambientais
facilitadoras, recrutando guias cognitivos e criando incentivos para seus proprios
esforcos, as pessoas fazem contribuicdes causais para sua propria motivacao e

acoes” .

Bandura (1991, p.249), sugeriu trés subfungdes constituintes da auto-

regulagéo:

1. Auto-observacdo — Consiste no processamento de informacédo para
estabelecimento de padrbes de desempenho, auto-avaliacdo constante ou auto-

monitoragdo do comportamento.

2. Processo de Julgamento — Comparagao do proprio comportamento com um

padrdo de desempenho.
3. Auto-reacéo — Auto-avaliagao e auto-incentivos (fungdo motivacional).

Nesta perspectiva da TSC, é possivel entdo elaborar estratégias para
aumento do bem-estar através dessas capacidades, visando melhorias dos
processos emocionais, cognitivos e/ou motivacionais, aumentando assim as

competéncias ou alterando as condi¢des vivenciadas. Surge entdo o construto da
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auto-eficacia, que compde, em conjunto com as capacidades citadas acima, a Teoria

Social Cognitiva.

2.2. Auto-Eficacia

No livro “Self-Efficacy: the Exercise of Control” (BANDURA, 1997), foi
apresentado o novo constructo com aspectos enfocando as origens das crengas de
AE, a estrutura e propriedades funcionais do sistema de crencas, seus diversos
efeitos, os processos pelos quais produzem esses efeitos, e 0 modo de influéncia
pelo qual a crenca de eficacia pode ser criada e fortalecida para a ocorréncia de
mudancgas sociais e pessoais. Estes estudos aparecem em diferentes contextos e
diversas areas como na educacao, na saude, no desenvolvimento moral, no esporte,

entre outros.

Segundo Feltz & Chase, 1998 a auto-eficacia foi desenvolvida dentro do
modelo da teoria cognitiva social de Bandura que, segundo esses autores, tinha

como proposta inicial de:

Explicar os diferentes resultados encontrados por diferentes métodos
utiizados na psicologia clinica para o tratamento da ansiedade.
Posteriormente esta teoria foi ampliada para ser utilizada em outros
dominios como nas areas de: escolha e desenvolvimento de carreiras
(LENT & HACKETT, 1987); saude e exercicio (MCAULEY, 1992; O'LEARY,
1988); e no esporte e desempenho motor (FELTZ & CHASE, 1998, p. 65).

A Teoria Social Cognitiva (TSC) compde-se de diversas consideragdes a
respeito dos fendbmenos psicoldgicos. O processo cognitivo, do qual a auto-eficacia é
um elemento fundamental, faz parte de uma rede de processos intrincados, o qual

Bandura (1986) analisou profundamente, na constituicdo da TSC:
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Realmente, diferentes teorias propdem diversas listas de motivadores,
alguns contendo uma série de mecanismos genéricos, outros sado envolvidos
por um conjunto variado de mecanismos especificos (BANDURA, 1986, p.
2).

O termo auto-eficacia refere-se a julgamentos que as pessoas fazem de suas
capacidades para organizarem e executarem os planos de agéo exigidos para atingir
determinados tipos de rendimento (BANDURA, 1993).

A auto-eficacia diferencia-se das definicdes de auto-conceito e de outras
formas de auto percepc¢des de capacidade, trata-se de expectativas ou “crengas nas
proprias capacidades de organizar e executar cursos de agao necessarios para
produzir determinados resultados” (BANDURA, 1997, p. 3).

A auto-eficacia atua como um indicador de uma acéo futura, posto que a auto-
avaliagdo que cada um faz acerca de suas capacidades funciona como um fator
determinante de como as pessoas agem e se comportam, de seus padrdoes de
pensamento e das reagdes emocionais sentidas em situacdes de realizagao
(BANDURA, 1995).

A auto-eficacia envolve a crenga de que com empenho podemos governar
acontecimentos gerando o efeito almejado. De acordo com Bandura apud Vazquez
(2005), a auto-eficacia requer ndo apenas habilidades, mas também forga de
vontade em acreditar na capacidade de exercer uma determinada conduta, o que é

um importante elo entre o saber o fazer.

Auto-eficacia refere-se as crengas que o individuo possui sobre seu valor e
suas potencialidades. Bandura acredita que, na pratica clinica, valorizando a auto-
eficacia o sujeito pode progredir no tratamento de determinado transtorno, do
mesmo modo que sujeitos com baixo grau de auto-eficacia podem apresentar uma
demora maior de resposta. A teoria da auto-eficacia refere-se a auto-estima, em crer
nas proprias habilidades. Nao se trata de possuir certas capacidades, mas sim de
acreditar que as tem, ou que pode adquiri-las por meio de esforco pessoal

(expectativa de resultado).

Todavia, conforme Bandura, mencionado por Hall et al. (1978) a auto-eficacia

afeta 0 comego e a perseveranga do comportamento dirigido, ja que, os individuos
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tendem a desviar-se de situagdes quando julgam n&o serem capazes de resolvé-las,
entretanto atuam com mais garantia em circunstancias que possam dominar. Um

exemplo simples deste pensamento seria a escolha de um aluno entre duas

Mcauley & Mihalko (1998) afirmam que a auto-eficacia € um dos melhores
identificadores psicossociais de aderéncia em atividades fisicas. Para esses autores,

a expectativa de eficacia é a crenca individual na(s) sua(s) capacidade...

Em executar o curso necessario de agao para satisfazer as demandas da
situacdo, e é teorizado para influenciar as atividades que os individuos
escolhem fazer, o esforgo gasto nessas atividades, e o grau de persisténcia
demonstrado ao encontrar falhas ou estimulos aversivos (MCAULEY &
MIHALKO, 1998, p. 371).

Assim, a avaliagado exata das proprias capacidades tem um importante valor a
medida que as expectativas de eficacia pessoal ndo sé influenciam a quantidade de
esfor¢co a despender, mas também o grau de persisténcia face aos obstaculos ou
experiéncias desagradaveis. O fato de se acreditar nas préprias capacidades e
competéncias tém, sem duvida, uma influéncia e um impacto significativo no

rendimento.

A auto-eficacia ndo se refere exatamente as habilidades, e sim ao julgamento
da pessoa sobre essas habilidades. Bandura (1986, 1986, 1997), Maddux (1995)
afirmam que esse julgamento é o produto de um complexo processo de auto-
persuasdo, que concretiza o processamento cognitivo das diversas fontes de

informacgdes de confianga.

Maddux (1995) sugere que essa definicdo distingue a auto-eficacia de tarefas,
em que sao consideradas apenas as habilidades motoras, e a eficacia auto-
regulatéria, que esta relacionada com os impedimentos e desafios ligados com o
sucesso do desempenho de uma agdo. Ou seja, sdo responsaveis pelo nivel de

motivacgao.

Bandura (1997) refere-se a auto-eficacia estando diretamente ligada a
motivacao, persisténcia e esforgo de enfrentar desafios e obstaculos antes, durante

e depois a realizagao da tarefa.
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Bandura (1977, 1986, 1997, 2004), destaca a presenca de quatro fontes
principais a origem e formagao de crengas, que podem atuar como preditores das
expectativas de eficacia e de resultado, que podem aumentar ou enfraquecer

através de intervengdes modificadas.

As fontes sdo: a) experiéncias diretas de dominio; b) experiéncias vicarias —

observacao; c) persuasao social; e d) estados fisicos e emocionais.

As experiéncias diretas de dominio sdo aquelas que vivenciamos diretamente,
cujas realizagbes com éxito fortalecem as crengas de auto-eficacia e sé&o
consideradas as fontes mais influentes sobre as percepgdes de capacidades
individuais de desempenho (BANDURA, 1997; COX et al., 1993; FELTZ, 1992), e
seus efeitos sobre a auto-eficacia dependem de outros fatores como os conceitos
prévios de capacidade, quantidade de esforco despendido, padrao temporal de

éxitos e fracassos, dificuldade percebida para realizagao da tarefa, entre outros.

As experiéncias vicarias atuam na formacgao das crencgas através de modelos
sociais que providenciam informacdes, e que quanto maior a similaridade entre

modelo e observador, maior a influéncia.

A persuasado social permite, principalmente em situacbes adversas, uma
influéncia na mobilizacdo do esforco e na persisténcia para a realizagdo de
determinada tarefa (BANDURA, 1977, 1986, 1997, 2004). Esta € uma fonte mais
fraca do que as provenientes das experiéncias diretas de dominio, pois nao

providenciam uma base de experiéncia auténtica de éxito ou fracasso.

Os estados fisicos e emocionais atuam no nivel de ativagao para a realizagao,
pois determinados estados fisiologicos e estados psicologicos podem alterar a
percepcao de quao competentes nos sentimentos e nos mobilizamos para a
realizacao da tarefa (BANDURA, 1997, 2004).

De acordo com Bandura (1997, 2004) e McCullagh (1993), a ativagao alta é
geralmente percebida como um fator debilitante de desempenho, portanto,
provavelmente os individuos percebem mais facilmente seu estado fisiolégico de
ativacao para julgar seu estado de ansiedade e sua vulnerabilidade ao stress, e
esperam o sucesso quando ndo se percebem visceralmente agitados. No entanto,
outros individuos entendendo uma alta ativagdo como indicador de alta capacidade,

percebem-se preparados para iniciar a tarefa.
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A fungao informativa dessas quatro fontes é enfatizada pela TSC como niveis
para percepg¢ao da AE em sua forca e magnitude, consequentemente, a direcéo e o
nivel de motivagdo do individuo para realizar as agdes para o cumprimento da

tarefa.

Bandura (1993) cita dois conceitos distintos de auto-eficacia: a expectativa de

eficacia pessoal e a expectativa de resultado.

A expectativa de eficacia pessoal refere-se ao grau de certeza e convicgéo
pessoal, de que é capaz de realizar com sucesso 0os comportamentos exigidos para
produzir um determinado resultado (por exemplo, “eu tenho 80% de certeza que sou

capaz de marcar cinco pénaltis em cinco tentativas”).

E a expectativa de resultado refere-se a crenca pessoal de que um
determinado comportamento levara ou originara determinados resultados (por
exemplo, “se eu marcar um pénalti serei considerado e reconhecido pelos outros,

como um jogador capaz”).

A diferenga é que na primeira situagdo o jogador sabe o resultado e tem
convicgado de que consegue fazé-lo, e no segundo ele também sabe o resultado da

agao que quer realizar, mas nao sabe se consegue fazé-lo.

Os dois tipos de expectativas servem como preditores de desempenho,
embora Feltz & Chase (1998), afirmem que suas pesquisas bibliograficas

comprovem que a auto-eficacia € um preditor mais forte.

Uma das possiveis dificuldades na Psicologia do Esporte € a conceituagao
diferenciada da auto-eficacia e de autoconfianga, mais usual € comum na linguagem

esportiva.

Bandura (1990) desfez estas duvidas, apontando para as diferengas entre
auto-eficacia e o termo autoconfianga. Este ultimo refere-se ao grau de firmeza e
conviccdo numa determinada crenga, mas sem especificar a situagdo. Ja a auto-
eficacia refere-se a crenga de que se é capaz de executar ou atingir determinados

niveis de rendimento.

A expectativa de eficacia percebida pelo individuo afeta o seu comportamento
na interacdo com o meio social; na tentativa de enfrentar situagcbes; na motivagao

para desenvolver determinadas atividades; no engajamento das atividades e até nas
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escolhas dos locais para a participacao e acado (BANDURA, 1997, 1981, 1982, 1986,
1989a, 1989b, SCHUNK, 1989b, ZIMMERMAN, BANDURA & MARTINEZ PONS,
1992). Assim entende-se que ao Bandura estabelecer um complexo sistema de
compreensao dos processos e fungbes das cognicbes com a Teoria Social
Cognitiva, foi além da proposta de uma simples técnica de taxagcao de crengas e

pensamentos.

2.2.1 Auto-Eficacia e Esporte

Considerada um ponto central para pesquisa na psicologia do esporte, a auto-
eficacia tem sido citada como um dos fatores psicolégicos que mais podem

influenciar na acao esportiva.

Bandura (1986) afirma que a teoria da auto-eficacia aplicada ao esporte
implica em varias técnicas e estratégias que podem ser usadas por técnicos,
instrutores e professores, pois afetam o desempenho e o comportamento ao
influenciar diretamente a auto-eficacia do sujeito, que seria uma variavel indireta

critica.

As percepcboes de auto-eficacia contribuem para a motivagdo no esporte
através de varias formas e modos. Com base em suas crencas de eficacia pessoal é
que os individuos escolhem os desafios que vao tentar realizar, decidem a
quantidade de esforco que vao despender, durante quanto tempo vao manter-se e

ser persistentes em relagao aos obstaculos e dificuldades (CRUZ & VIANA, 1996).

A conviccdo de eficacia pessoal para desempenhar um comportamento
resulta de processos cognitivos provenientes de quatro fontes: experiéncias de
dominio pessoal do desempenho, experiéncias por meio de modelos sociais,
persuasdo social e estados emocionais e fisioldgicos (BANDURA, 1986, 19953,
1995b, 1997).

A experiéncia de ter dominio sobre o desempenho proposto é entendida
como, a percepcao de obter sucesso nesse desempenho, ser capaz de perseverar
na criagao e na execugao das acdes necessarias para superar os obstaculos a tal

desempenho. Essa percepcao de sucesso por superar obstaculos, através de
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esforgco pessoal perseverante, tem sido considerada a mais efetiva das fontes de
informacéao para o desenvolvimento de um forte senso de eficacia. Por outro lado, a
percepcdo de ter fracassado tende a prejudicar a convicgdo de auto-eficacia,
principalmente se esta ainda ndo estiver fortemente desenvolvida (BANDURA,
1995b).

As experiéncias vicarias atuam na constituicdo das crengas a partir de
informacgdes recebidas de modelos sociais, cuja influéncia pode ser maior quando ha
similaridade entre modelo e observador (BANDURA, 1977, 1986, 1997, 2004).
Freqlentemente sao utilizadas demonstracées ao ensinar praticas esportivas, e as
vezes observar outro estudante executar uma tarefa reduz a preocupacgao e

aumenta a confianga.

A persuasdo social € exercida por meio de avaliacbes recebidas de outros
sobre a capacidade pessoal para o desempenho de uma atividade. Pessoas
persuadidas de que sao capazes de desempenhar com sucesso a atividade
proposta tendem a ter maior auto-eficacia e a mobilizar esforco maior e mais
sustentado. Avaliagbes negativas tendem a prejudicar a auto-eficacia do sujeito,
principalmente se um forte senso de auto-eficacia nao foi previamente desenvolvido
(BANDURA, 1986, 1995b, 1997).

Os estados emocionais e os fisiolégicos podem afetar o julgamento sobre a
capacidade pessoal. Stress, tensdo e estados de humor depressivo podem ser
interpretados como indicadores de vulnerabilidade; cansago o e fadiga podem ser
percebidos como sinais de debilidade fisica (BANDURA, 1986, 1997).

Feltz (1992) afirmou que os estudos realizados sobre auto-eficacia no esporte
e na atividade fisica, que foram baseadas nos resultados de desempenho,
ofereceram fontes seguras de informagdes. Isso ocorreu porque eles foram
fundamentados no julgamento do individuo em experiéncias nas quais possui um

6timo controle da acéo realizada.

Um dos componentes que interferem na auto-eficacia é a ansiedade sentida
pelo atleta, assim acredita-se que esta seja relevante, quando se passa a estudar a

auto-eficacia.
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2.2.2 Auto-Eficacia no Esporte: Pesquisas empiricas

De acordo com Bandura (2004), um vasto corpo de pesquisa abrange
diversas abordagens metodoldgicas e analiticas. Nove estudos de meta analises
foram conduzidos sobre os resultados, e aplicados em varias areas de

funcionamento e em diversos contextos com diferentes populagoes.

Estes estudos incluem: desempenho relacionado ao trabalho em estudos de
campo e de laboratério (SADRI & ROBERTSON, 1993; STAJKOVIC & LUTHANS,
1998); funcionamento psicossocial em criangas e adolescentes (HOLDEN et al.,
1990); desempenho académico e persisténcia (MULTON et al., 1991);
funcionamento saudavel (HOLDEN, 1991); desempenho atlético (MORITZ et al.,
2000); investigagdes controladas em estudos laboratoriais nas quais as crengas de
eficacia foram alteradas experimentalmente (BOYER et al., 2000); e eficacia coletiva
percebida no funcionamento do grupo (GULLY et al., 2000; STAJKOVIC & LEE,
2001).

Os estudos aplicaram controles multiplos para outros possiveis contribuintes
ao desempenho (variaveis intervenientes) e envolveram diversos ambientes
culturais, com caracteristicas socio-demograficas distintas e diversas populagdes

com idades variadas.

As crencas de eficacia tém sido medidas por escalas relacionadas de
diferentes formatos de acordo com o dominio dos estudos, podendo admitir que as

relagdes obtidas ndo sejam peculiares a um instrumento em particular.

Para Bandura & Locke (2003) “evidéncias que procedimentos que empregam
analises divergentes, produzem resultados convergentes, adicionam generalidade

preditiva e explanatoria a determinante da auto-eficacia”.

Com a finalidade de conhecer e compreender melhor as investigagées nos
esportes, apresenta-se a seguir diferentes pesquisas realizadas nas ultimas

décadas.

Segundo Bandura (1986, p. 396), a “Auto-Eficacia aplicada ao esporte implica

varias técnicas e estratégias, que podem ser utilizadas por técnicos, instrutores e
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professores, pois afetam o desempenho e o comportamento ao influenciar

diretamente a auto-eficacia do sujeito”.

Diversos artigos tém sido publicados no topico especifico de desempenho
esportivo, e inumeros estudos da literatura internacional sinalizam que os conceitos
postulados por Bandura (1997), principalmente a AE, tém feito parte das reflexdes

de muitos estudiosos do esporte.

O trabalho de Moritz et al. (2000) apresenta uma meta analise de 45 trabalhos
na area esportiva relacionados a AE, com o objetivo de examinar as relagdes
existentes entre a AE e o desempenho no esporte. Utilizaram para o estudo de meta
analise, duas analises de moderadores, univariada e multivariada; foram analisadas
as medidas de AE utilizadas nos estudos, os tipos de medidas de desempenho, a
natureza da tarefa e o tempo usado nas mensuragdes. Seus resultados apontaram
para uma correlacdo positiva entre AE e desempenho no esporte, foram
encontradas uma concordancia entre as medidas de AE e de desempenho,

evidenciando a importancia da combinacao das respectivas medidas.

Varias sdo as investigagcdes nesta area, focando examinar o efeito de varios
métodos de tratamento (intervengdo) no aumento das crengas de AE e do

desempenho.

A proposta de Bray et al. (2004), foi examinar a relacéo entre eficacia total e
desempenho posterior, apds exercer controle dos efeitos da eficacia para tarefa
especifica, analisaram em sua pesquisa 295 jogadores de futebol espanhdis, da
categoria infanto-juvenil, de 20 times diferentes. A AE para a tarefa especifica e a
AE total geral demonstraram uma relagdo positiva com o desempenho; a AE total
atribuiu significativamente para a predigdo de desempenho depois do controle para a
AE da tarefa especifica; a AE total explicou uma variagao significante na predigéao

dos técnicos sobre o desempenho.

Outro estudo interessante na area esportiva com a AE, foi sugerido por
Singleton & Feltz (1999), utilizando uma escala para tarefa especifica, com atletas
universitarios de hockey que assistiam videos de auto-modelagdo durante varias
semanas, demonstraram maior acuidade em seus tiros a gol e maior AE para o
desempenho no jogo, quando comparadas ao grupo de controle que ndo sofreu a

intervencdo. Neste estudo sugeriram uma intervengcdo para examinar o efeito da
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automodelagdao na AE e desempenho no chute a gol em 23 atletas americanos de
hockey no gelo, utilizando um grupo de controle que nao sofreu a intervencéao. O
grupo de automodelagdo demonstrou maior acuidade no chute e mais forte AE do

que o grupo de controle.

Técnicas de persuasao sdao amplamente utilizadas pelos técnicos, pais e
pares numa tentativa de influenciar as auto-percepcdes de eficacia dos atletas
durante os jogos. Short et al. (2002) examinaram a interag&o entre duas fungdes de
imaginacdo (cognitiva e emocional), duas fungdes de imaginacao diretiva
(facilitadora e debilitante) na AE e no desempenho de atletas iniciantes de golfe.
Seus resultados apontaram que todas as fungcbes podem afetar a AE e o

desempenho.

Chase (2001) se propds a examinar como as diferengas na AE das criangas,
idade e género produzem impactos nas intengdes motivacionais, AE futura e
atribuicbes depois de percepgdes de fracasso, analisando em seu estudo 284
criangas de 8 a 14 anos. Seus resultados corroboram a fala de Bandura (1977
1986,1995): criangas com maior AE escolheram participar e tiveram maiores escores
de AE futura, atribuindo o fracasso a falta de esforgo, ja as com menor AE atribuiram
o fracasso a falta de habilidade. Diferencas relacionadas a idade também foram

encontradas nas escolhas de participacao, esfor¢o e AE futura.

Treasure et al. (1996), examinaram a relacdo entre AE, desempenho e
emocgao antes da competicdo em 70 atletas de luta greco-romana. Seus resultados
apontaram a AE, significativamente associada, com emocgdes positivas e negativas e
com ansiedade cognitiva e somatica. Houve relac&o significante também entre a AE
e ambas as medidas de desempenho. A AE s foi um preditor significante de
ganhadores e perdedores comparada com a emogao positiva, ansiedade,
experiéncia na luta olimpica e idade. Quanto a relagdo entre AE e desempenho, os
dados do estudo demonstraram que melhor desempenho esta relacionado a AE

mais alta no periodo pré-competitivo.

Embora o estudo de Treasure et al. (1996) tenha sido de natureza
correlacional, Martin (2002, p. 386) afirma que “o estudo providenciou suporte
cientifico a premissa de que a eficacia pode promover estados emocionais

positivos”.
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Em extensivas revisdes de literatura na Psicologia do Esporte, a Auto-Eficacia
foi apontada como sendo fortemente relacionada a ansiedade, estados positivos e
negativos, orientagdo de objetivos para a vitéria, confianga tragco esportiva (FELTZ &
LIRGG, 2001), e atribui¢cdes causais (LOCKE et al., 1984; MCAULEY, 1991).

De acordo com Treasure et al. (1996), em geral, os resultados desses
estudos sugerem que altos niveis de AE e baixos niveis de ansiedade estao
associados com desempenho esportivo 6timo. Tais resultados s&o consistentes com
a afirmacédo da TSC, a qual postula que, por meio de processos cognitivos e
emocionais, o nivel de AE influencia a performance direta e indiretamente
(BANDURA, 1977, 1986, 1995).

2.3 Ansiedade

2.3.1 DefinicGes de Ansiedade

Autores como Freud (1936), Kelman (1959), Buss (1966), Castel (1975) e
Spielberger (1979) tém como conceituagcdo comum o fato de ser a ansiedade um
tipo de atributo normal do homem, ou seja, um estado emocional complexo. Freud
(1936) foi o primeiro pesquisador a conceituar como o “fenémeno fundamental e o
problema central da neurose”. Para ele, a ansiedade era “algo que se sente”, um
estado ou uma condi¢cdo emocional desagradavel do ser humano. Naquela época, a
ansiedade era analisada por componentes experienciais, fisiolégicos e
comportamentais. Os componentes experienciais referiam-se a parte subjetiva dos
sentimentos de apreensdo, tensdo e preocupacdo. Os fisiolégicos e
comportamentais seriam taquicardia, perturbacdes respiratérias, transpiragao,
inquietude, tremor e estremecimento, nausea e vertigem. (SPIELBERGER, 1981, p.
52).

Desde entdo, inumeras definicdbes tém sido encontradas, de acordo com a
linha tedrica de estudo do e com a evolugdo dos estudos realizados, afim de
realmente adequar a melhor definicAo para este estado desconfortavel

experimentado pelo individuo.
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A ansiedade é definida como um estado emocional angustiante acompanhado
de alteragdes somaticas (cardiacas, respiratorias, etc), e em que se prevéem

situacdes desagradaveis, reais ou ndo (FERREIRA, 2001).

A manifestacdo da ansiedade pode variar e pode ser produzida por diferentes
eventos que geram situagdes de discrepancia. Kelman (1959) considera que a
ansiedade € um atributo normal do ser humano. Ducceschi (1970) caracteriza a
ansiedade por um estado intelectual e emocional, que para a ansiedade aparecer
nao ha necessidade de uma ameaga ao bem estar fisico da pessoa, mas ao seu

bem estar mental.

Segundo Cozzani et al. (1997), a ansiedade é definida como um estado
emocional de apreensio e tensdo, no qual o individuo responde a uma situagao, nao
perigosa, mas ameagadora, com um grau de intensidade e magnitude

desproporcionais ao objeto em questao.

Os autores acima concordam que a ansiedade € um estado emocional
desagradavel, que é sentida como uma ameaga também emocional, no entanto com

atitudes destorcidas em relagdo a um perigo efetivo e real.

Em uma comparagao do estado de ansiedade com o de medo, Davidoff
(1983) define que a ansiedade € uma emocéao caracterizada por sentimentos de
previsao de perigo, tensao e aflicdo; e pela vigilancia do sistema nervoso simpatico.
E salienta ainda, que a ansiedade e o medo na vida real, ndo sao faceis de
diferenciar. O autor os distingue da seguinte maneira: o objeto do medo ¢ facil de
especificar, ao passo que o objeto da ansiedade néao é claro. A intensidade do medo
€ proporcional a magnitude do perigo. A intensidade da ansiedade tem a

probabilidade de ser maior do que o medo objetivo.

Viscott (1982), diz que a ansiedade € uma reagao psicofisiolégica de alerta
frente a algum perigo ou ameaca, que pode ser normal ou patolégica, leve ou grave,
prejudicial ou benéfica, episdédica ou persistente, causada organica ou
psicologicamente, ocorrida sozinha ou em co-morbidade (com outras doengas),

podendo afetar ou nao a percepcao e a memoria.

Atualmente, por meio das teorias sobre ansiedade que foram surgindo os
atletas e os técnicos encontram maior facilidade para compreender situagbées como

essas, as quais os auxiliam a adotar estratégias adequadas para superarem esses
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estados emocionais inadequados. Algumas dessas teorias serdo apresentadas na
sequéncia, a fim de possibilitar a compreensao das possiveis estratégias adotadas

para superarem e quais as causas atribuidas a estados emocionais inadequados.

2.3.2 Ansiedade-Traco e Ansiedade-Estado

Spielberger (1972), através da psicologia cognitivista, foi o principal
responsavel pelas definicoes, classificagcdes e pela criagdo de instrumentos que, até

a atualidade, sdo utilizados para avaliar a ansiedade.

Spielberger (1966) divide a ansiedade em dois componentes: ansiedade de
estado e ansiedade de trago. Ansiedade de estado refere-se a uma reacdo ou
resposta emocional que é evocada em um individuo, que percebe uma situagao
particular como pessoalmente perigosa ou ameacgadora. A ansiedade de traco é uma

caracteristica estavel do individuo.

Spielberger relaciona, em sua teoria, a ansiedade com a presenga ou a
percepcao de stress, e defende que a ansiedade-estado varia em intensidade e
duracao, dependendo do numero de estimulos de stress, internos ou externos,
agindo no individuo e da duragdo da ameacga subjetiva causada por esse estimulo,

como representado na Figura 2.

STRESS > AMEACA > ANSIEDADE ESTADO
(ESTIMULO OBJETIVO) (ESTIMULO SUBJETIVO) (RESPOSTA)

FIGURA 2 - Representagédo esquematica da conexao entre stress e ansiedade.

(SPIELBERGER, 1972)

Na teoria do traco e estado de ansiedade, a ansiedade-estado € um estado
emocional transitério, que varia de intensidade e no tempo, caracterizada por
sentimentos de tensdo ou apreensao e por um aumento na atividade do sistema

nervoso autdénomo. Por outro lado, a ansiedade-trago esta relacionada as diferencas



42

individuais, na disposicao de perceber com uma freqiéncia maior, as situacoes
como ameacadoras. Individuos com niveis mais elevados de ansiedade-traco
tendem a responder com niveis desproporcionalmente mais elevados de ansiedade-
estado, do que os individuos com baixa ansiedade-traco (SPIELBERGER, 1983).

Samulski (2002), Hackfort & Schwenkmezger (1993) e Vieira (1988) definem
ansiedade de tragco como uma predisposi¢do adquirida no comportamento,
independente do tempo, que provoca um individuo a perceber situagcdes ndao muito
perigosas como ameacas. Ja a ansiedade de estado (state anxiety) € descrita como
sentimentos subjetivos percebidos conscientemente como inadequados e tensao

acompanhada por um aumento da ativagéo do sistema nervoso autbnomo.

De acordo com estes autores, a ansiedade de traco refere-se a tendéncia que
um individuo tem de avaliar o meio ambiente ou uma tarefa como ameaca. E a
ansiedade de estado é considerada como uma condicdo emocional temporaria que
ocorre com o individuo e que pode variar de intensidade além de ser instavel no

decorrer do tempo.

Para Cox et al (1994), o estado emocional imediato que é caracterizado por
medo, apreensdo e tensao, gerando reagdes psicofisioldgicas como taquicardia, “frio
na barriga”, “arrepio na espinha” entre outras, da-se o nome de ansiedade estado,
enquanto a predisposicao para perceber certas situacdes como ameagadoras € uma
caracteristica da personalidade, e responder a isto com o aumento da ansiedade

estado denomina-se ansiedade tracgo.

2.3.4 Ansiedade Somatica e Cognitiva

Em estudos sobre o termo também se encontram classificagdes que

diferenciam a ansiedade somatica e a ansiedade cognitiva.

Lieber & Morris (1967) também ressaltam uma divisdo da ansiedade em dois
componentes: cognitiva e somatica. A perturbagdo cognitiva esta relacionada aos
pensamentos e duvidas a respeito da consecugao da vitoria. A perturbacido somatica
refere-se a diarréias, aumento de pressdo arterial, batimentos cardiacos

aumentados, tensdo muscular e palidez facial.
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Filho & Miranda (1998) dizem que a ansiedade cognitiva € o componente
mental da ansiedade, estado causado pelo medo de uma avaliagdo negativa e
causam reacdes como o0 medo, apreensdo, apatia, desinteresse, pensamentos
negativos e etc. A ansiedade somatica é representada pelos aspectos fisioldgicos e
afetivos da ansiedade e esta diretamente relacionada com a ativagao fisiolégica
causando respostas como: taquicardia, aumento da frequéncia respiratoria,
sudorese na mao, tensdo muscular, lentiddo e pouca explosdo muscular entre

outras.

Do ponto de vista da psicologia cognitiva, estresse e ansiedade séao
fendmenos inter-relacionados que consistem basicamente de quatro elementos: a
situagdo estressora, a cognigdo ou pensamento, a reagdo emocional e as suas
consequéncias. Assim, a ansiedade é uma reagao emocional, resultante de uma
interpretacao cognitiva ou pensamento, que pode ser negativo ou positivo
relacionado com determinada situacdo geradora de estresse. Esta reagdao pode,

entdo, facilitar ou dificultar um determinado desempenho (BRANDAO, 2000).

A ansiedade cognitiva caracteriza-se por expectativas negativas, perda de
concentracdo e pensamentos de fracasso. A ansiedade somatica relaciona-se a
percepcao de sintomas fisioldgicos como tensao, taquicardia, maos umidas e a
autoconfianga, que é o nivel de confianga que o individuo tem de atingir determinada
meta (CRUZ, 1996).

2.3.5 Ansiedade no Contexto Esportivo

A ansiedade é vista como um fenbmeno psicologico fundamental que se
relaciona na adaptacao e regulagdo do individuo na vida diaria e, assim interfere no

dia a dia do contexto esportivo também.

Singer (1997) e Cerin (2004) conceitua ansiedade como uma expressao da
personalidade de um individuo. A extensdo na qual a ansiedade € manifesta, em
uma situacdo particular, deve ser considerada em relacdo a pressdo imposta, ao

nivel de habilidade do atleta e a natureza da atividade.
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Cabral (1997) diz que a ansiedade € um estado emocional desagradavel e
apreensivo suscitado pela suspeita ou previsao de um perigo para integridade da
pessoa. E completa dizendo que a ansiedade, ainda que presente na competicao
pode afetar negativamente o desempenho do atleta, se for considerada por

demasiado tempo.

A ansiedade competitiva é vista como um problema e reconhecida pela area
da Psicologia do Esporte, pois muitos atletas juvenis abandonam o esporte quando
se deparam com experiéncias que lhes causam sentimentos de estresse,

frustragdes, tensao, medo, entre outros (MANOEL, 1994).

Segundo Fleury (2005) a ansiedade pré-competitiva € um estado emocional
caracterizado por nervosismo, preocupacgao e apreensao que pode ser gerado por
nossos pensamentos (ansiedade cognitiva) ou por reagdes fisioldgicas (ansiedade

somatica).

De acordo com as escala que refletem os niveis de ansiedade em cada
dimensao, pontuagdes ou valores mais elevados, podem estar influindo no

desempenho dos atletas.

Para Martens (1990), existem muitas causas para o0 aparecimento da
ansiedade antes da competicdo, mas em geral, elas reduzem-se a dois fatores: a
incerteza que os individuos possuem acerca do resultado e a importancia que o

resultado representa para os individuos.

Cox (1994) ressalta que, um dos fatores mais influentes e significativos na
qualidade da performance, € o grau da ansiedade estado durante o tempo que

precede a competicao (ansiedade pré-competitiva).

No entanto, Cratty (1983) afirma que nem toda a ansiedade é prejudicial. O
bom desempenho requer um nivel de ansiedade 6timo. Brandao (1995) concorda

dizendo que quando isto acontece o atleta esta psicologicamente em controle.

Para Weineck (2005) e Cerin (2004), em um estado pré-competitivo, as
fungdes do organismo sao orientadas para o trabalho iminente e com um nivel inicial
elevado, através da antecipacdo mental e da percepcdo da competicio.
Paralelamente, ao aumento dos centros motores do cérebro pela chamada

coinervagao central, sdo ativados também os centros circulatorios e vegetativos, e
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desta forma o organismo consegue as condi¢gdes prévias para que a carga corporal

ou esportiva seja executada desde o inicio, com grande efetividade.

Portanto, mais importante do que simplesmente saber quanto de ansiedade
um atleta tem, é saber qual € o nivel de ansiedade 6tima, que o faz ter melhores

resultados esportivos.

Gill (2004) & Jones & Uphill (2004), diz que as manifestagdes fisioldgicas de
ansiedade sao diferentes de um individuo para o outro, variando no tipo e na
intensidade das reagdes que também é influenciada por idade, sexo, droga, dieta,

personalidade, estilo combativo e a sua aprendizagem.

E de acordo com a individualidade de cada um Fleury (2005) identifica as
reagdes mais comuns na ansiedade pré-competitiva em ambito geral como: sinais
fisiologicos; alteracdo no sono e alimentagéo, tensdo muscular, sensagao de fadiga
e alteragcdo motora. Sinais psicoldgicos; instabilidade no humor, inseguranga e
duvidas, irritabilidade, preocupacdo, sensagao de confusdo, alteragdo na
concentragdo, tendéncia para pensamentos negativos, precipitagdo e diminuicdo na

capacidade de tomar decisdes.

Galazo (2005), a ansiedade surge como mecanismo de protecdo do
organismo, pois disponibiliza energia através do aumento dos batimentos cardiacos,
aumento da respiragdo, bem como da circulagédo, preparando o organismo para o

embate.

Efraim (2005) ressalta que, a ansiedade pode ser compreendida como um
alerta do sistema nervoso central que percebe uma situagdo de perigo, e sua

principal caracteristica € uma excitagdo, uma aceleragao do pensamento.

A ansiedade € o grande sintoma de caracteristicas psicologicas que denota a
interseccao entre o fisico e psiquico, uma vez que tem claros sintomas fisicos como
taquicardia (batedeira), sudorese, tremores, tensdo muscular aumento das
secregbes (urinarias e fecais) aumento da motilidade intestinal, cefaléia (dor de

cabeca).

Zaichkowsky (1993), pbr sua vez, parte do principio que este estado global do
organismo pode representar uma tripla agdo: a ativacao fisioldgica, a resposta
comportamental e a resposta emocional. E a ansiedade € uma atitude fisioldgica

(normal) responsavel pela adaptagao do organismo as situagdées novas.
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Cratty (1984) mostra que, os sintomas fisiolégicos da ansiedade subita e
intensa s&o: taquicardia, respiracdo acelerada, opressao no peito, tremor nas
extremidades, sudorese e boca seca, e paralelamente ocorrem sintomas
psicolégicos: dificuldade de pensar de modo ordenado e a expectativa de ser

ofendido.

Segundo Weineck (2005), uma instalagcdo muito prematura do estado pré-
competitivo pode reduzir a capacidade de desempenho, através de uma noite mal
dormida ou através de uma tensdo emocional mantida por muito tempo que leva a

uma fadiga nervosa acentuada.

De acordo com o grau deste estado pré-competitivo ha trés formas de
manifestagdo: a prontiddo para a luta (ideal); equilibrio entre os processos de
inibicdo e da excitacdo, a febre competitiva; aumento dos processos de excitacao
como freqléncia respiratdria acelerada, suor excessivo, etc., e a apatia competitiva:
dominam os processos de inibicdo como a frequéncia de pulsacdo muito lenta,

cansago e ma disposigcado (PUNI, 1961, p.166).

Cratty (1984), diz que, os sinais de ativagdo dos atletas como: (sudorese
excessiva na palma das maos, coragcao bater mais forte, aumento na freqiéncia e
amplitude de tremores musculares e aumento no piscar dos olhos) causados pela
ansiedade, pode ser interpretado como sinais de fraqueza e € prejudicial, enquanto
esses mesmos sinais se forem interpretados como sinais eficazes para prepara-lo ao

esforco maximo é correto para o desempenho maximo realizado.

Ainda segundo Cratty (1984) a ansiedade pode elevar-se antes da
competicdo, diminuir durante e aumentar novamente apds a competicdo, e varias
medidas podem ser tomadas para aliviar, pér exemplo: o atleta sera levado a
entender que uma ansiedade moderada e alguns niveis de ativagao sao uteis para o
desempenho, e que métodos modernos que sado usados juntamente com técnicas de
relaxamento muscular, visam n&o so6 a ajustar os niveis de tensédo e de ansiedade,

mas também a melhorar o desempenho.

A partir da década de 50, foram surgindo instrumentos criados para avaliar a
ansiedade, quando essa emoc¢ao ainda era conceituada como ansiedade geral.
Apoés a década de 60, Spielberger e outros pesquisadores passaram a desenvolver

diversos instrumentos para avaliar a ansiedade, de acordo com a classificagao da



47

ansiedade traco e estado, como o State-Trait-Anxiety-Inventory (STAI), o qual
mensura a ansiedade trago e estado. Mas os resultados obtidos com esses e outros
instrumentos ndo eram satisfatérios, pois ndo conseguiam prever adequadamente a

ansiedade em diferentes ocasides e contextos, como na situagdo competitiva.

Martens percebendo tal deficiéncia desenvolveu entdo o Sport Competition
Anxiety Test (SCAT), para avaliar a ansiedade em situacdes esportivas especificas,
este instrumento mede a ansiedade traco competitiva. Para avaliar a ansiedade
estado competitiva, modificou a escala do STAI de Spielberger, a qual continuou
sendo modificada por outras pesquisas, e atualmente € chamada de Competitive
State Anxiety Inventory 2 (CSAI-2).

Assim, os instrumentos mais utilizados em pesquisas sobre ansiedade e
esporte foram desenvolvidos por Martens (1977), Martens et al. (1990) que analisam
respectivamente, ansiedade-trago e ansiedade-estado (Sport Competition Anxiety
Test - SCAT e Sport Competition Anxiety Inventory - SCAI). Esse ultimo tem uma
versao modificada por Jones (1990), que além da intensidade, indica também a
direcionalidade, ou seja, se a ansiedade € positiva ou negativa para o desempenho

do atleta.

Os instrumentos de avaliacdo unidimensional da ansiedade, ou seja, de
avaliacdo da ansiedade cognitiva como os testes SCAIl e SCAT, serviram de base
para o desenvolvimento de novas versbes para avaliacdo multidimensional da
ansiedade, dentre eles o "Competitive State Anxiety Inventory 2", o CSAI-2
(MARTENS & MARTENS et al, 1990). Este instrumento engloba, distintamente, trés
dimensbes de avaliagdo: a ansiedade cognitiva, a ansiedade somatica e a

autoconfianga.

Na Teoria Cognitiva Social, o conceito de auto-eficacia torna-se o elemento
central na compreensao do funcionamento cognitivo de esportistas e sua intima
relacdo com performance (Gouvéa, 1997b), mas desconhecem-se estudos no Brasil
sobre a validade e pertinéncia desse construto, embora ele seja de validade
internacional (MORRIS, 1995).

Acredita-se que o estudo das variaveis da auto-eficacia e ansiedade-

estratégia - pouco usual na psicologia do esporte — contribuira para o
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desenvolvimento de melhor preparo psicolégico de jogadores de futebol, frente as

situagdes vivenciadas.

2.4 Futebol

O futebol € uma modalidade classificada de Esporte Coletivo ou Jogo
Desportivo Coletivo. Estar dentro desta categoria implica apresentar certas
similaridades com outras modalidades que também se enquadram nesta
classificagdo como basquete, handebol e o voleibol. Esses jogos compartilham duas
caracteristicas estruturais, a cooperagao entre os jogadores de uma mesma equipe
com o objetivo de dificultar a acdo da equipe adversaria e a exigéncia da
inteligéncia, que consiste nos processos de tomada de decisdo de acordo com as
demandas do meio (GARGANTA, 1995, 1996).

As similaridades destes esportes coletivos foram nomeadas por Bayer (1994)
de principios operacionais, que se dividem em trés principios de ataque e trés de
defesa. Os de ataque sao: conservagao da posse de bola, progressao em diregao ao
alvo adversario e a finalizagdo, buscando o ponto ou gol. Os principios de defesa
sdo: recuperagdao da bola, impedimento da progressdao da equipe adversaria e

protecao do proéprio alvo.

Além dessas caracteristicas funcionais e estruturais, o futebol possui dois

fatores que determinam sua légica: o terreno e os principios especificos do jogo.

O terreno de jogo é delimitado por linhas marcadas e por areas imaginarias,
que servem de referéncia para as agdes do ataque e da defesa. Na largura, o campo
€ dividido em corredor central, lateral direito e esquerdo. Ja no comprimento é
dividido em area defensiva, média e ofensiva (GARGANTA & PINTO, 1995).

Ja os principios especificos do jogo constituem de ataque e de defesa, que se
contrapbe. A penetragcdo € o primeiro principio do ataque, consiste no jogador
atacante procurar meios de prosseguir no campo do adversario ou finalizar. A defesa
por sua vez, para evitar a penetragdo do atacante adversario devera seguir o

principio da concentragéo, no qual o defensor se posicionara entre a bola e a baliza.
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Como se pode observar os principios do ataque se contrapdem aos da defesa
e vice-versa, € a compreensiao e consequente utilizagdo desses principios
especificos ira facilitar a agdo dos jogadores durante uma partida. Nos jogos
desportivos coletivos a acao tanto do ataque quanto da defesa é imprevisivel, tanto
gue nao se pode estabelecer previamente o que o jogador devera fazer durante a
partida, tudo ira depender da movimentagcdo dos adversarios, dos jogadores da
mesma equipe e da bola. Por isso, os jogadores devem adaptar-se constantemente
as exigéncias das situagdes as quais se encontram (GARGANTA, 1995, 2001).

Praticar um esporte coletivo é saber jogar tanto mais sem a bola quanto com
a posse dela. Sem a bola, o jogador precisa se movimentar em busca de espacgos
para ele proprio e para seus companheiros, principalmente para o companheiro que
esta de posse da bola, tornando-se opgao de passe e procurando oportunidades de
finalizacdo. Na defesa, todos precisam estar sintonizados para fechar os espacos
adversarios, mas também estarem atentos para cobrir os espacgos deixados pelos
companheiros que falharam em sua funcio, pois a defesa, assim como o ataque é
de missao coletiva (BALBINO, 2001).

Cada vez mais a pratica do futebol moderno, dependente da tatica de jogo, se
torna mais adequada ao jogador mais completo, ou seja, aquele que desenvolve de
forma mais satisfatoria possivel, um conjunto maior de habilidades. A cada dia
diminui mais o espago no futebol profissional para aqueles jogadores especialistas
em apenas uma das habilidades especificas, ou seja, para aqueles que sdo somente
bons passadores ou mesmo bons finalizadores. Como conseqiéncia da analise
dessas habilidades, naturalmente, pode-se quantificar a performance individual ou
coletiva da equipe e, dessa forma, construir um programa mais adequado de

treinamento, individualizado, de forma a corrigir ou melhorar as performances.

A procura das razées que levam uma equipe a ser mais eficaz que outra,
guando se pensa no resultado final de uma partida de futebol, € um dos objetivos
dos técnicos, treinadores e estudiosos do assunto. De acordo com Rees & Meer
(1997) existem varios tipos de técnicos. Alguns se sobressaem por organizar treinos
instrutivos, divertidos e exigentes fisicamente. Outros se sobressaem por reconhecer
talentos e tem a capacidade de organizar equipes que constantemente se superam.

Existem ainda aqueles que conseguem identificar de forma imediata os pontos fortes
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e fracos de qualquer equipe, incluindo aquela que dirige, planejando estratégias para

explorar os pontos fracos, bem como corrigi-los.

Estudos de Sampaio & Janeira (2001) apud James (1984); Thorn & Palmer
(1985); Grabiner (1999); Zaidlin (1999) relatam que os primeiros indicios de uso da

estatistica no esporte foram provenientes do Basebol.

Segundo Godik (1996) a necessidade de registro e das anadlises das acdes
individuais técnico-tatica foi apresentada pela primeira vez em 1936, onde foi
proposto que em cada jogo é necessario fixar a quantidade de passes e outras
técnicas do jogo, bem como a efetividade dessas técnicas na evolugao das agdes de

ataque e defesa.

Embora ndo esteja claro até que ponto o jogador individualmente seja
responsavel pelo sucesso ou fracasso da equipe, alguns pontos devem ser
mencionados: as agdes de um jogador sdo muito efetivas quando ele ajuda a equipe
tanto no sistema ofensivo quanto defensivo; a quantidade e a qualidade das acgdes
nem sempre sao sinbnimas; um passe errado perto da propria meta é muito mais
sério que um passe errado perto da area de penalidade do adversario (BAUER,
1993).

Para Godik (1996) a analise da qualidade das a¢des dos jogos é multiforme,
das formas de registro utilizadas a mais difundida recebeu o nome de escalte
(parametro registrado), que durante o jogo deve ser feito de forma a registrar uma ou
todas as agdes dos jogadores (com ou sem bola) ou a trajetéria de deslocamento da

bola mo campo e o resultado destes deslocamentos.

Conforme Godik (1996) para analise das Ac¢des Individuais Técnico Taticas
(A.LT.T.) e Acgdes Coletivas Técnico Taticas (A.C.T.T.) pode-se usar de diversos

tipos de agdes de jogo, ndo seguindo-se um padréao exato para todas as analises.

O escalte é atualmente um sistema de analise de dados de uma partida de
futebol de fundamental importancia para se detectar precisamente as condi¢coes
principalmente técnicas de um jogador ou da equipe como um todo (BARBANTI,
1997).

Os fundamentos analisados, geralmente sdo os seguintes:
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Passes: certo e errado. O passe certo € caracterizado pela diregdo imposta a

bola, tendo como objetivo a recepg¢ao por outro atleta da equipe.

Cruzamentos: certo, errado e certo com finalizagdo Caracterizado pela
trajetéria da bola em direcdo a area da equipe adversaria. Os cruzamentos séo

subdivididos em: linha de area e linha de fundo.

Desarmes (Roubar_a bola): completo, incompleto e bolas interceptadas. O

desarme completo é entendido como a acao de retomada da posse de bola, ficando
a mesma com o atleta ou com a equipe. Quando acontece o desarme da jogada,
porém a posse de bola é da equipe adversaria o desarme é considerado incompleto.
A bola interceptada é caracterizada pela interrupcéo da jogada adversaria, porém

sem disputa de bola (contato entre jogadores).
Finalizacdes: certas e erradas.

Sao anotadas as finalizacbes com os respectivos locais em que acontecem,
bem como a superficie de contato utilizada. As finalizagdes certas sdo consideradas
aquelas com chances reais de gol, levando-se em consideragado também a trajetoria

da bola.

Dar Combate: é quem marca, tem o objetivo de desarmar quem tem a bola,

tomando-lhe a mesma ou tirando-a; também objetiva impedir que o adversario

receba a bola.

Dribles: caracterizado quando o jogador ultrapassar um jogador adversario no
combate direto com este, obtendo alguma vantagem em jogada consciente e
individual. Logrando éxito o atleta tera anotado um drible certo, caso perca a bola

tera registrado um drible errado.

Proteger a bola: proteger significa manter a posse de bola quando marcado

diretamente por um adversario. Porém, ndo se trata de drible. Técnica para proteger
a bola: quem protege deve antecipar o lado que o oponente quer entrar a fim de

realizar o desarme. A oposicéo deve ser feita com o tronco e o brago.

Cabeceio: a exemplo do chute, o cabeceio pode ser ofensivo e defensivo.
Quem cabeceia o faz para marcar um gol, para defender a sua equipe ou para
passar a bola para um companheiro de equipe A exemplo do chute e do passe, o

cabeceio pode ter diferentes trajetorias, isto é, pode ser em linha reta, para o alto ou
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em direcdo ao chdo. O local onde se toca na bola determinara as diferentes
trajetérias. Cabeceou-se no meio da bola, ela sai em linha reta. Cabeceou-se
embaixo da bola, ela vai para o alto. Cabeceou-se em cima, ela desce. Bola
Recebida, Toda vez que o jogador for acionado conscientemente pé rum mesmo

jogador da sua equipe.

Bola Recuperada: bolas oriundas de erros adversarios e que "sobram" em

algum setor do campo, ou quando a equipe recupera a bola do adversario sem que

haja disputa ou confronto.

Assisténcias: toda agao técnica em que um jogador deixa um companheiro

em condi¢des claras de finalizar a gol, mesmo que a finalizagdo nao ocorra.

A conducéo: € quando se leva a bola pelo campo de jogo. Uma regra basica:
a bola deve estar préxima do condutor. Essa conducao pode ser feita em linha reta,
dai o nome de retilinea. Também em ziguezague, e, portanto, sinuosamente. As

outras faces para se conduzir sdo internas e externas.

Faltas: toda infracdo ocorrida durante a partida e marcada exclusivamente

pelo arbitro. Sera anotada como cometida ou recebida.

Em um escalte técnico, € possivel analisar as acgdes individuais dos
jogadores; as acgdes coletivas e 0 que a equipe realizou como um todo. Com isso,
pode se ter uma base de dados bem completa de acordo com o que precisa ser
analisado. O problema é que esta analise é multiforme, ou seja, ndo se tem um
padrao definido para toda e qualquer A.T.T. Por isso muito se estuda para se chegar
a um padrao ideal em uma equipe, onde a analise possa atender as exigéncias do

objetivo a ser trabalhado.

E comum, durante uma partida de futebol de alto rendimento, a acdo e
intervencgao do técnico ser influenciada por sua emocao de observador e até mesmo
de "torcedor". Acreditamos que a codificagao individual das habilidades em cada
jogador na ag&o do jogo, certamente permitira registrar, sem qualquer envolvimento
emocional, a evolugdo real de sua performance e, em consequéncia de toda a

equipe, seja durante uma partida ou, mesmo, um treinamento.

A analise individual do conjunto dessas habilidades vai demonstrar uma

correlagdo entre as habilidades num mesmo jogador, e também as diferengas entre
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os varios jogadores da equipe, sejam "titulares" ou "reservas". Completamente

isenta do emocional.

Essa percepgao trouxe a hipétese de que a quantificagdo do erro no jogo
pode determinar o treinamento adequado, culminando com uma melhor
performance, tanto individual como do conjunto. Além disso, pode proporcionar uma
intervengao técnico-tatica mais adequada durante uma partida. Inclusive, existe a
clara evidéncia de que os "analistas do futebol" raramente conseguem avaliar uma
performance individual ou, mesmo coletiva de uma equipe, sem o envolvimento

emocional.

Assim, o comportamento do jogador depende da integragao de varios fatores
psicolégicos, fisicos e técnicos que servem de pré-requisitos e auxilio para um
quarto fator, a tatica (GARGANTA et al., 1996).

De acordo com Corréa et al. (2002), o atleta quando ingressa no milionario
mundo do futebol, passa a contar com uma preparacgao fisica, técnica e tatica que
evoluiu vertiginosamente nos ultimos anos. Esses cuidados envolvem equipes de
médicos, nutricionistas, massagistas, técnicos, fisioterapeutas, psicologos, entre
outras especialidades. Os clubes investem em um arsenal de estratégias para que

seus atletas rendam o maximo e, por essa razao, exigem vitérias.

Segundo Corréa & Strey (1999), manter a imagem, a atuagao e os resultados
esperados acaba por se tornar um exercicio estressante, principalmente porque o
jogador acredita e, é levado a crer, que tudo depende dele, ja que a nossa cultura
individualista fomenta essa atitude auto centrada. Essa € uma das razdes pelas
quais muitos atletas passam por intenso sofrimento em sua profissdo. Entender os
fatores relacionados a performance pode auxiliar esses esportistas a terem um
maior cuidado com a sua carreira, possibilitando assim uma evolugao no nivel de

saude e de bem-estar dessas pessoas.

Em toda acdo, presente em um jogo de futebol existe um envolvimento
psiquico, sendo esse consciente ou ndo, mas a qualidade desse envolvimento tera
fundamental importancia no resultado da ac¢do. Dividir uma bola com um adversario
desperta no atleta sentimento de posse, de levar vantagem, de triunfo, de
competicdo. A partir da conscientizacdo desses aspectos, a preparagdo atlética

passou a envolver também objetivos afetivos (VENON, 1998).
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Compreender esse sistema € essencial para se trabalhar com a Psicologia do

Esporte, em particular, com equipes de futebol.

Comparando com os outros jogos desportivos coletivos, o futebol apresenta
maior complexidade, por apresentar maior espago de jogo e de jogadores. Por isso,
€ indicada no ensino dos principiantes a redugdo do numero de jogadores e do

espaco.

Portanto, ter conhecimento das caracteristicas fundamentais e estruturais
assim como dos principios do futebol constitui-se um dos pré-requisitos para o

desenvolvimento do atleta e o seu processo psicoldgico.

Uma das condigdes basicas para o rendimento maximo do atleta nas
competicdes, € que ele também consiga o controle de seus estados mentais e
emocionais: além de recupera-lo da falta de motivacdo e energia, dos quadros de
estresse, os programas de treinamento psicoldgico utilizam a reabilitagdo para que o

atleta consiga retornar mais rapidamente as competicoes.
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3.0 METODOLOGIA

3.1. Modelo do Estudo

A pesquisa tem uma caracteristica correlacional, e comparativa causal. Onde
se verificou a associacdo da auto-eficacia e da ansiedade com o desempenho dos

jogadores de futebol.

3.2. Participantes

Os participantes do estudo foram 218 jogadores de futebol da 1° divisao,
pertencentes as equipes do estado do Parana e que participam de torneios,

campeonatos regionais, estaduais, brasileiro e internacional.

Desses participantes, constatou-se que jogadores mais novos (juvenis) sao
aproveitados com frequéncia na categoria junior e profissional, da mesma forma
jogador juniores sado aproveitados no profissional. Uma boa parte do grupo de
jogadores juvenis (45,4%) e juniores (23,4%) sao atletas que estado abaixo da idade
que regulamenta a categoria, os demais sao profissionais (31,2%). A variagdo da
idade e a média encontrada na amostra utilizada encontram-se na tabela 1. Houve
uma variagao grande no tempo de pratica dos atletas entrevistados, alguns estavam
ainda em seu primeiro ano de participacdo na modalidade, por outro lado
encontramos um participante que ja pratica essa modalidade ha 24 anos. A média
de tempo de pratica em toda a amostra foi de 8,15. As idades dos sujeitos variaram

de 15 a 37 anos com média igual a (18,97+ 4,86) conforme apresentado na tabela 1.

Tabela 1 - Perfil geral da amostra

categoria N Idade Tempo de pratica
Min Max Média DP Min. Max Meédia DP
Profissional 68 17 37 24,90 4,59 3 24 11,51 4,09
Junior 51 15 20 17,63 1,14 1 15 7,22 2,85
Juvenil 99 15 17 15,59 0,68 1 12 6,32 245
218




56

Destaca-se ainda que de todos os respondentes, 38,0%, foram jogadores da
defesa; 37,2% jogadores que atuam no meio de campo (meio-campista), os

atacantes foram 24,8%, conforme apresentado na tabela 2.

Tabela 2 - Caracteristicas da amostra segundo a Posigado: Defesa, meio-campo e

atacante.
Posicéao Atletas (N) (%)
Defesa 83 38,0
Meio Campo 81 37,2
Atacante 54 24,8
Total 218 100,0

A grande maioria dos respondentes, 64,2%, foi de jogadores titulares (140);

os reservas perfizeram um total de 35,8% (78), conforme apresentado na tabela 3.

Tabela 3 - Caracteristicas da amostra segundo a situagao de titular e reserva

Situacéao Atletas (N) (%)
Titular 140 64,2
Reserva 78 35,8
Total 218 100,0

3.3. Instrumentos e Procedimentos

No estudo foram empregados os seguintes instrumentos: questionario geral
de identificagdo (QGI) (anexo 1) , questionario de ansiedade competitiva (CSAI-2)
(anexo 2) e o questionario de auto-eficacia no futebol (anexo 3). Foi formulado para
complementagado do estudo um Questionario Geral de |dentificagcdo — QGI onde o
atleta é inquirido sobre idade, tempo de experiéncia na modalidade e duas questbes
de auto-avaliagdo sobre sua percepg¢ao pessoal de desempenho esportivo atual e

para o futuro.

Essa auto-andlise de desempenho consiste em uma pergunta aberta
realizada no QGI, onde ele se auto-avalia, no momento, o seu desempenho atual em

(1) “minha performance atual esta muito abaixo de média”, (2) “minha performance
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atual esta abaixo da média”, (3) “minha performance atual reflete a média dos
atletas”, (4) “minha performance atual esta acima da média”, (5) “minha performance
atual esta muito acima da média”. As respostas obtidas foram categorizadas para
melhor tabulacdo dos dados. E para auto-analise da expectativa de melhora do
desempenho futuro, o atleta assinala de 0% a 100%, o quanto ele acredita que pode

melhorar o seu desempenho no futuro.

Foram descartadas as escalas, que nao apresentaram resultados de
validacdo; e aquelas que nao foram utilizadas com atletas. Apds a analise dessas
pesquisas, foram selecionadas escalas de interesse e contatos foram feitos com os
autores, os quais, gentilmente, enviaram as escalas utilizadas em seus trabalhos.
Examinaram-se a qualidades psicométricas das escalas enviadas, seus objetos de

estudo, numero de questdes e, em alguns casos, o0 manual de elaboragéo.

Escolheu-se a escala utilizada no trabalho de Bray, Balaguer e Duda “The
relationship of task self-efficacy and role efficacy beliefs to role performance in

Spanish youth soccer” (2004).

A auto-eficacia medida especifica para futebol foi desenvolvida em espanhol
por Balaguer (2004), onde os autores avaliaram a eficacia individual de jogadores
juvenis, pois, dentre as escalas disponiveis, foi a que apresentou qualidades
psicométricas adequadas e uma analise de consisténcia interna revelou uma
adequada consisténcia interna Alpha de Cronbach = 0,86; Nunnally, 1978) segundo
Bray, Balaguer e Duda (2004). A média dos 12 itens formou a pontuacéo da auto-
eficacia no futebol, e foi concedida autorizacdo para sua utilizagdo. Os autores
indicam que a construgdo da escala seguiu designagdes de Bandura (1986), para a

construcao de escala de mensuracao da auto-eficacia.

A escala de eficacia no futebol em espanhol é composta por 12 itens, que
perguntam ao jogador o grau de confianga que o jogador tem, naquele momento, na
habilidade em desempenhar competéncias importantes do jogo. As mesmas
competéncias foram desenvolvidas numa consulta com um técnico de futebol,
depois de ter sido conduzida uma analise conceitual das areas de competéncia

requeridas no futebol espanhol.

As areas de competéncias incluem possuir habilidades especificas no futebol

(fundamentos), sendo elas:
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1) habilidade para roubar a bola;

2) habilidade para chutar a gol;

3) habilidade para passar a bola;

4) habilidade para dar combate;

5) habilidade para driblar o adversario,
6) habilidade para proteger a bola;

7) habilidade para cabecear a bola;

8) habilidade para recuperar a bola;

9) habilidade para dar assisténcia ao companheiro;
10) habilidade para conduzir a bola;
11) habilidade para cometer falta;

12) habilidade para sofrer a falta.

As questdes consistem em acessar o nivel de confianga que os jogadores

tém, e que podem realizar cada uma dessas competéncias.

Cada resposta contém uma escala de 11 pontos (%) que se estende de “0%”

(nenhuma confianga) até “100%” (absoluta confiancga).

Para efeito de utilizagado neste estudo, a versao original em espanhol foi feito
back translation para o Portugués e o resultado analisado por especialistas em
quatro rodadas consecutivas de discussao, até se chegar a um consenso. Feitos

reajustes de natureza seméantica a primeira versao da tradugéo.

Um estudo piloto foi conduzido avaliando-se uma equipe de outra liga, para
que fossem testadas a clareza e validade e as direcbes oferecidas antes do

preenchimento da escala.

A escala foi entdo aplicada a um grupo de 120 jogadores de futebol da
primeira, segunda e terceira divisdes do campeonato paranaense. Com base nos
resultados das suas respostas, das suas sugestdes escritas e de discussao que se
estabeleceu no grupo, foram feitas novas altera¢des de vocabulario e de forma, para

adaptar o instrumento a realidade da clientela. Neste estudo foi obtido um alpha de
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Cronbach de 0, 83, considerado estatisticamente aceitavel para efeito de aplicagao

as participantes.

Questionario de Ansiedade Competitiva no Esporte (CSAI-2): O questionario
foi o CSAI-2 (Competitive State Anxiety Inventory - 2) (MARTENS et al., 1990),
utilizado, para medir o nivel de ansiedade (somatica e cognitiva) e a ansiedade
relacionada a autoconfianga, composto por 27 questbes e divididas acodes
estressoras e perigosas em 3 sub-escalas, nas quais o sujeito opta por 1 = nada, 2 =
alguma coisa, 3 = moderado e 4 = muito, de acordo com a pergunta. A pontuagéo
das 3 sub-escalas (ansiedade cognitiva, somatica e a autoconfianga) é obtida pela
somatodria das respostas, com pontuagdo variando de 9 a 36. A sub-escala de
ansiedade cognitiva é pontuada totalizando as respostas dos seguintes itens: 1, 4, 7,
10, 13, 16, 19, 22, 25. A escala de estado de ansiedade somatica é pontuada pela
somatodria das respostas dos seguintes itens: 2, 5, 8, 11,14R, 17, 20, 23, 26. A
pontuacao do item 14 precisa ser invertida em pontuagdes calculando o estado de

ansiedade como indicadas: 1=4; 2=3; 3= 2; 4=1.

A pontuacio da sub-escala de autoconfianca é pontuada pela somatéria dos
itens; 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21, 24, 27. Esta escala demonstrou um grau elevado da
consisténcia interna (0.79 - 0.90) e de validez da construgao (Martens e outros
1990a)

Os instrumentos de avaliagdo unidimensional da ansiedade, ou seja, de
avaliacdo da ansiedade cognitiva como os testes SCAIl e SCAT, serviram de base
para o desenvolvimento de novas versbes para avaliagdo multidimensional da
ansiedade, dentre eles o "Competitive State Anxiety Inventory 2", o CSAI-2
(MARTENS; MARTENS et al, 1990). Este instrumento engloba, distintamente, trés
dimensbes de avaliagdo: a ansiedade cognitiva, a ansiedade somatica e a

autoconfianca.

O inventario, o Competitive State Anxiety Iventory-2 (CSAI-2), desenvolvido e
publicado por Martens et al. (1990), testado e validado para a populagao portuguesa
por Cruz, J.F., Viveiros, M.Il., Alves, L.A., Gomes. A.R., Matos, D., Ferreira, M.J., &
Dias, C. (2006). Caracteristicas psicométricas de uma versdo portuguesa do
“‘Competitive State Anxiety Inventory-2” (CSAI-2), com a finalidade de avaliar o

estado de ansiedade pré-competitiva.



60

O procedimento utilizado para traduzir e adaptar o instrumento para a amostra
desta pesquisa, foi 0 mesmo utilizado para a escala de auto-eficacia no futebol. No
presente estudo, o indice alpha de Cronbach encontrado foi de 0,73 - 0,69 — 0,87,

que satisfaz estatisticamente as condi¢des para aplicacao .

Indicadores Técnicos — escalte: Os indicadores técnicos foram cedidos pela
comissao técnica que realizaram os registros durante os jogos oficiais, no decorrer
do Campeonato Paranaense e Brasileiro de Futebol, categoria Juvenil, Junior e
Profissional e da Copa Parana 100 anos categoria profissional, conforme os padroes
estabelecidos e aplicados internacionalmente, com utilizagado de planilha prépria
(anexo 4) e as médias calculadas em valores absolutos e percentuais. O
procedimento avaliativo foi realizado por dois avaliadores, e principalmente por

integrantes da comissao técnica familiarizados com o instrumento e com os padrodes.

A coleta dos dados (escalte) foi feita no local do jogo em tempo real. Foram
registradas doze acdes motoras e/ou elementos técnicos da pratica do futebol de
campo. Foram calculados doze indices de eficiéncia e aproveitamento em
porcentagem no (desarme) roubar a bola, passe, finalizagao (chute a gol), cabeceio,
assisténcia a um companheiro, dar combate, driblar um adversario, cometer falta,
sofrer falta, recuperar a bola, proteger a bola e conduzir a bola. Os critérios/padroes
para os elementos técnicos relacionados no anexo 4 foram caracterizados da

seguinte forma:

e Roubar a bola (desarme), toda vez em que a bola for retirada da posse
do adversario. Caso o jogador mantenha a posse de bola apds o
desarme sera considerado desarme completo. Caso a equipe ndo dé

sequéncia ao lance sera anotado desarme incompleto.

e Chutar a gol, Finalizagdes, toda acdo em que a bola seja enderegada
ao gol, seja com os pés ou com a cabega. Podera ser considerada
certa (caso ocasione ou a bola seja defendida pelo goleiro adversario
ou se um adversario intercepte o chute estando dentro da pequena
area), errada (caso a bola va pela linha de fundo ou que seja
interceptada por um adversario colocado fora da pequena area, desde
gue nao seja o goleiro) ou trave (quando atingir primeiramente a trave

adversaria e ndo acabe em gol).
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Passe a bola Certo, agdo motora em que a bola, uma vez enviada a
um companheiro de equipe, alcance o objetivo, ou ainda, chegue a
qualquer outro jogador da mesma equipe. Caso a bola ndo chegue ao
companheiro da mesma equipe, saindo do campo ou sendo

interceptada pelo adversario, sera considerado passe errado.

Dar Combate, € quem marca, tem o objetivo de desarmar quem tem a
bola, tomando-lhe a mesma ou tirando-a; também objetiva impedir que

o adversario receba a bola.

Dribles, caracterizado quando o jogador ultrapassar um jogador
adversario no combate direto com este, obtendo alguma vantagem em
jogada consciente e individual. Logrando éxito o atleta tera anotado um

drible certo, caso perca a bola tera registrado um drible errado.

Proteger a bola proteger significa manter a posse de bola quando
marcado diretamente por um adversario. Porém, nao se trata de drible.
Técnica para proteger a bola: quem protege deve antecipar o lado que
o0 oponente quer entrar a fim de realizar o desarme. A oposicdo deve

ser feita com o tronco e o braco.

Cabeceio, a exemplo do chute, o cabeceio pode ser ofensivo e
defensivo. Quem cabeceia o faz para marcar um gol, para defender a
sua equipe ou para passar a bola para um companheiro de equipe A
exemplo do chute e do passe, o cabeceio pode ter diferentes
trajetérias, isto €, pode ser em linha reta, para o alto ou em diregdo ao
chdo. O local onde se toca na bola determinara as diferentes
trajetérias. Cabeceou-se no meio da bola, ela sai em linha reta.
Cabeceou-se embaixo da bola, ela vai para o alto. Cabeceou-se em
cima, ela desce. Bola Recebida, Toda vez que o jogador for acionado

conscientemente para um mesmo jogador da sua equipe.

Bola Recuperada, bolas oriundas de erros adversarios e que "sobram"
em algum setor do campo, ou quando a equipe recupera a bola do

adversario sem que haja disputa ou confronto.
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e Assisténcias, toda acdo técnica em que um jogador deixa um
companheiro em condi¢cbes claras de finalizar a gol, mesmo que a

finalizacdo n&o ocorra.

e A condugao € quando se leva a bola pelo campo de jogo. Uma regra
basica: a bola deve estar proxima do condutor. Essa condugao pode
ser feita em linha reta, dai o nome de retilinea. Também em
ziguezague, e, portanto, sinuosamente. As outras faces para se

conduzir sdo internas e externas.

e Faltas, toda infracdo ocorrida durante a partida e marcada

exclusivamente pelo arbitro. Sera anotada como cometida ou recebida.

K1, indice individual de aproveitamento e eficiéncia ofensiva, calculado

conforme o proposto por Godik (1998), sendo:

K1 = Finalizacoes Corretas x 100

Finalizagbes Totais

Verificac&do de indices individuais de eficiéncia e aproveitamento para passe (AP)
através da seguinte equacao:

AP = Passes Certos x 100
Passes Certos + Passes Errados

Procedimento similar foi utilizado para os outros fundamentos.

3.4. Procedimentos e Coleta de Dados

Este estudo teve aprovagdo do Comité de Etica em Pesquisa da UFPR, sob o
registro no CEP n°. 408.088.07.08 (ANEXO 5).

Foram feitos contatos com a Federagdo de Futebol do Parana (FPF) que

permitiu que o pesquisador fizesse contato com as equipes que participam dos
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torneios organizados pela entidade. O coordenador geral das competicdes enviou
por meio de e-mail uma relacao de telefones, e-mails € nomes dos responsaveis por

cada uma das equipes.

Foram enviadas mensagens de e-mail para 30 (trinta) clubes de futebol do
estado do Parana, solicitando a participacdo das equipes no estudo, sendo que
11(onze) delas foram recebidas, Londrina E.C. Atlético Paranaense, Coritiba F.C.B.,
Adap Galo, Roma, Cianorte F. C., Parana, Portuguesa Londrinense, PSTC, Junior

Team, e agendadas a visita para realizagdo da pesquisa.

As escalas foram respondidas no periodo de 1 a 4 dias anteriores aos jogos.
Nos dias que antecedeu a competi¢ao foi distribuido o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido, para deixar os atletas cientes de todos os procedimentos que
seriam desenvolvidos durante o estudo, e para os atletas com idade inferior a 18
anos o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, foi distribuido aos pais do
atleta. (ANEXO 6).

Apds o consentimento devidamente assinado, foi distribuido aos atletas o
Questionario Geral de Identificagdo, o Questionario de Ansiedade Competitiva CSAI-
2 e o0 Questionario de Auto-Eficacia no Futebol. Houve uma explicagao verbal quanto
a forma de respondé-los solicitando o preenchimento individual e o sigilo referente

as respostas.

A coleta dos questionarios foi realizada pelo proprio pesquisador em uma sala
no proprio local de treino dos jogadores, dois dias antes do jogo no ano de 2007.
Nao houve tempo estipulado para responder os questionarios, a medida que foram

completados eles foram recolhidos e os atletas dispensados.

Foi adotado um padrao para a medida de desempenho, o escalte, anotagdes
em planilhas pré-determinadas calculadas os acertos e erros, e transformados em
porcentagem. Por esse motivo, cada equipe enviou os resultados de uma partida,
com os fundamentos utilizados para a pesquisa, de acordo com a estatistica

adotada para sua equipe.

Os resultados apresentados foram transpostos em suas escalas originais para

a analise estatistica.
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3.5 Procedimentos Estatisticos e Analise de Dados

A analise estatistica foi realizada com o auxilio do programa estatistico SPSS
versao 13.0. Com a finalidade de estabelecer o nivel de correlagdo entre os
construtos ansiedade cognitiva, ansiedade somatica, autoconfianga e auto-eficacia.
E foi utilizada uma correlacdo de Pearson, com nivel preditivo de p < 0,05. Com o
objetivo de comparar os niveis de ansiedade cognitiva, ansiedade somaitica,
autoconfianga e auto-eficacia entre titulares e reservas, foi empregada uma manova
a um nivel preditivo de p < 0,05. E para verificar a relacdo causa e efeito entre as
variaveis dependentes (ansiedade cognitiva, ansiedade somatica, autoconfianca e
auto-eficacia) com a variavel dependente desempenho técnico foi empregada uma

analise de regresséo linear a um nivel de p < 0,05.
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4.0 RESULTADOS E DISCUSSAO

Baseando-se nos resultados obtidos por meio da aplicagcado de questionarios, a
apresentacdo dos resultados foi estruturada de acordo com o objetivo do estudo.
Comecgando com a descri¢ao (médias e desvio padrao) das variaveis estudadas, em
seguida a analise de variancias entre as variaveis do estudo. Procurou-se
estabelecer relagbes entre os resultados obtidos na pesquisa e compara-los aos de

outros encontrados na literatura.

Iniciando-se pelo Questionario Geral de Identificagdo (QGI), que investigou a
idade dos sujeitos, o tempo em que joga futebol, a posicdo em que joga e a
categoria em que esta inserido, verificou-se que as idades encontram-se entre 15 e

37 anos, o tempo de pratica entre 01 a 24 anos.

De acordo com as faixas etarias, as categorias e o tempo de pratica pode-se
constatar que os sujeitos pesquisados, apesar da idade precoce tém tempo de
pratica relativamente longo, o que provavelmente os torna adequados nas respostas

dadas aos testes aplicados. Tabela 4.

Tabela 4 - Valores médios da auto-eficacia, ansiedade e escalte. (N=218)

Variaveis V. Escalas Minimo Maximo Média DP
Auto-eficacia 0%-100% 15,83 93,33 65,78 12,91
Ansiedade cognitiva 9-36p 10,0 31 19,26 4,39
Ansiedade somatica 9-36p 9,0 28 15,02 3,41
Autoconfianga 9-36p 11,0 36 25,54 4,11
Escalte 0%-100% 10,0 95 45,67 27,61

Quando comparados os dados, percebeu-se que 0s sujeitos com uma
avaliagao de auto-eficacia maior possuiam avaliagdes de ansiedade menores do que

0s sujeitos com uma avaliagao de auto-eficacia menor.

Também foi possivel perceber que as avaliagbes de autoconfianca
acompanhavam as pontuagdes de auto-eficacia, embora a auto-eficacia apresente

um crescimento mais acentuado.
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Utilizaram-se as tabelas acima para formular alguns graficos, com o intuito de

fornecer uma visdo mais clara dos dados.

No grafico 3, os dados coletados demonstraram que a auto-eficacia e

autoconfianga, de modo geral, mantinham uma relagao crescente.

Encontrou-se maior nivel de auto-eficacia e autoconfianga nos sujeitos que
apresentaram uma maior diferengca entre auto-eficacia e ansiedade (somatica e

cognitiva).

Auto-eficacia em ordem crescente
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Grafico 1 — Comparacao entre auto-eficacia, ansiedade e autoconfianca

Dois jogadores que apresentaram o maior nivel de auto-eficacia (93,33%) e
um nivel baixo de ansiedade (10 e 9 de ansiedade cognitiva e somatica
respectivamente), também apresentaram um nivel de autoconfianga alto (31) em
relagdo aos outros que obtiveram essa pontuagdo, ou proxima a ela, de auto-
eficacia. Acredita-se que existe, nessa situagcado, uma relacédo entre a autoconfianca
€ a sua expectativa de melhora, podendo sugerir que esta relacdo vem

demonstrando o resultado de uma percepcéao de auto-eficacia alta.

Assim, comparando-se tais resultados com a literatura, que refere-se a auto-eficacia
como o julgamento da pessoa sobre suas habilidades e ndo propriamente a
habilidade, e ainda segundo Bandura (1986, 1997) e Maddux (1995) esse
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julgamento € o produto de um complexo processo de auto persuasao, que
concretiza o processamento cognitivo das diversas fontes de informacdo de
confianga, era esperado que estes jogadores tivessem uma auto-avaliagdo mais

alta.

Baseando-se em Bandura (1995), a auto-eficacia atua como um indicador de
uma acgao futura, posto que a auto-avaliagdo que cada um faz acerca de suas
capacidades funciona como um fator determinante de como as pessoas agem e se
comportam de seus padrées de pensamento e das reagcdes emocionais sentidas em

situacoes de realizagao.

Embora o estudo de Treasure et al. (1996) tenha sido de natureza
correlacional, Martin (2002) afirma que “o estudo providenciou suporte cientifico a

premissa de que a eficacia pode promover estados emocionais positivos”.

E deste modo que, acredita-se que esta forte crenca pessoal na propria
competéncia esteja promovendo estados emocionais positivos e gerando uma
expectativa de melhora e ainda alterando o desempenho direta ou indiretamente dos

atletas.

A escala de ansiedade é composta por trés sub-escalas, com pontuagao
variando de 9 a 36. A maior pontuagdo significa que ha um nivel elevado de
ansiedade cognitiva ou somatica ou de autoconfianga. As distribuigdes das
respostas dos sujeitos as proposi¢cdes apresentadas nas trés sub-escalas estdo

apresentadas nas tabelas 8, 9 e 10 a sequir.

A preposigao que revelou maior nivel de ansiedade cognitiva foi a de numero
10 “me preocupa perder”, conforme se ressaltou na andlise das pontuagdes, existe
uma preocupacao do atleta com a expectativa de si mesmo, mas também com a
expectativa das pessoas (técnico, dirigentes e torcedores) no ambiente competitivo.
Cada individuo possui um parametro proprio de desempenho que ira formar um
padrao de avaliagdo do jogador e também um paréametro diferente que se baseia na
avaliacdo dos outros em relacdo ao seu desempenho. A avaliacao de um atleta que
esta assistindo a um jogo é diferente da avaliacdo do atleta que esta no campo, e
eles possuem expectativas diferentes sobre qual a qualidade da performance

(desempenho) que podem apresentar.
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Nesta pesquisa foi aplicado os instrumentos 2 dias antes do jogo. A sensacgao
do atleta antes do jogo pode diferenciar da sensagao durante, ou apdés o jogo.
Também pode haver variagdo de preocupagao durante o jogo, dependendo se o
atleta esta perdendo ou ganhando o jogo. Ou essa variagdo pode estar relacionada

com as proprias metas estipuladas pelo jogador.

O total de pontos dos sujeitos na escala de ansiedade cognitiva apresentou

média de 19,26 + 4,39, cuja distribuigdo de frequéncia esta apresentada na tabela 4.

Quanto a ansiedade somatica, nido foi evidenciado nenhuma das proposi¢coes

com nivel relevante para destacar esta ansiedade.

Nas questdes “ * me sinto inquieto’, 'meu corpo esta relaxado’, * sinto uma dor
no estbmago’ e ‘meu coragdo esta acelerado™, os jogadores demonstraram que
existe uma percepcao de que ha um nivel de excitacdo, que pode ser avaliado pelo

jogador como bom ou nao para o desempenho.

As proposicdes destacadas acima parecem estar também relacionadas com a
proposi¢cao destacada na ansiedade cognitiva discutida anteriormente, pois parecem
estar relacionadas com as metas estipuladas pelos jogadores, ou pela sua avaliagéo

das habilidades do jogador adversario.

O total de pontos dos sujeitos na escala de ansiedade somatica apresentou
média e desvio padrédo de 15,02 + 3,41 pontos, cuja distribuicdo de frequéncia esta

apresentada na tabela 4.

A proposicdo que revelou maior nivel de autoconfianga foi a de numero 9
“tenho confianga em mim”, demonstrando que os jogadores estdo confiantes com
suas habilidades. A questdo 12 “me sinto seguro” demonstra dados semelhantes,
demonstrando que a ansiedade somatica ndo apresentou nenhuma proposi¢ao
destacada, provavelmente devido aos valores de autoconfianga acima
especificados, podendo sugerir que os jogadores sentem-se relaxados e sem

tensao.

O total de pontos dos sujeitos na escala de autoconfianga apresentou média e

desvio padrao de 25,54 + 4,11 pontos.

Partindo-se para as analises referentes a ansiedade, pode-se constatar que a

proposi¢cao que revelou nivel mais alto de ansiedade cognitiva foi a questdo de n°.
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10 “me preocupa perder’ com 38.5% o que pode ser considerado moderado. Esta
preocupacdao no ambiente esportivo provavelmente refere-se as expectativas em
relagdo a sua propria atuagao, a atuacao dos companheiros e ainda a preocupacao

sobre a expectativa dos outros (técnicos, dirigentes, adversarios e torcedores).

Conforme a literatura levantada a ansiedade é definida como um estado
emocional de apreensao e tenséo, no qual o individuo responde a uma situagao, nao
perigosa, mas ameagadora, com um grau de intensidade e magnitude

desproporcionais ao objeto em questado (COZZANI et al., 1997).

Filho & Miranda (1998) ressaltam ainda que a ansiedade cognitiva seja o
componente mental da ansiedade, estado causado pelo medo de uma avaliagao
negativa e causam reagdes como o0 medo, apreensdo, apatia, desinteresse,

pensamentos negativos, etc.

Segundo Fleury (2005) a ansiedade pré-competitiva € um estado emocional
caracterizado por nervosismo, preocupagao e apreensao que pode ser gerado por
nossos pensamentos (ansiedade cognitiva) ou por reagdes fisioloégicas (ansiedade

somatica).

E ainda para Martens (1990), existem muitas causas para o aparecimento da
ansiedade antes da competicdo, mas em geral, elas reduzem-se a dois fatores: a
incerteza que os individuos possuem acerca do resultado e a importancia que o

resultado representa para os individuos.

Os resultados obtidos através da analise de regressao aplicada para verificar
a magnitude de influencia que a variaveis independentes (ansiedade cognitiva,
ansiedade somatica, autoconfianga e auto-eficacia) tem com a variavel dependente
(desempenho técnico). Apresentaram significancia somente entre as variaveis
autoconfianca e desempenho técnico, B = .140; p< .05 e entre as variareis auto
eficacia e desempenho técnico, p = -.141; p< 0.05. Estes resultados demonstram
que a percepcao da auto-eficacia e a autoconfianca sédo fatores emocionais de
intervenientes no desempenho técnico. Contudo os resultados obtidos pela
regressao envolvendo as varaveis ansiedade cognitiva e somatica ndo foram

significativas a nivel de p< 0.05 (Tabela 5).
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Tabela 5 - Analise de Regressao das variaveis: ansiedades cognitiva, somatica,

autoconfianga e auto-eficacia com a variavel desempenho técnico.

Erro

Variaveis B Padrio B t Sig.
Ansiedade cognitiva 722 471 115 1,533 127
Ansiedade somatica -,341 ,605 -,042 -,564 573

Autoconfianga ,941 475 ,140 1,981 ,049
auto-eficacia -,302 ,152 -,141 -1,991 ,048

Nota: R*= 0.012 ansiedade cognitiva

R?= 0.025 ansiedade somatica

A
N
]

.022 autoconfianca

R?= .020 auto-eficacia

Estes resultados corroboram com Cratty (1983) que afirma que nem toda a
ansiedade é prejudicial. O bom desempenho requer um nivel de ansiedade 6timo.
Brandao (1995) concorda dizendo que quando isto acontece o atleta esta

psicologicamente em controle

Portanto, mais importante do que simplesmente saber quanto de ansiedade
um atleta tem, é saber qual € o nivel de ansiedade 6tima, que o faz ter melhores

resultados esportivos.

De acordo com tais citagbes, pode-se sugerir que estas pontuacdes que
refletem que os niveis de ansiedade destes jogadores podem influir no desempenho
dos atletas, porém deve ser avaliado por sua direcionalidade, ou seja, se é positiva
ou negativa e, pelos dados apresentados, provavelmente este estado ansioso esteja
refletindo uma prontiddo para luta ou equilibrio entre processos de exibicdo e

excitagao.

Como ja havia sido enfatizada anteriormente a respeito da ansiedade, esta
pode ser percebida, dependendo do seu grau, como um fator que auxilie o atleta a

obter melhores resultados.
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A ansiedade somatica encontrada nos resultados nao teve nivel relevante

para destaca-la como prejudicial.

As preposigdes mais ressaltadas na avaliagdo da ansiedade somatica pelos
pesquisados foram, “me sinto irrequieto”, “meu corpo esta relaxado”, “sinto uma dor
no estomago” e “ meu coracdo esta acelerado”, sugerem que estes jogadores
percebem tais sintomas como um nivel de excitagao natural para o desempenho da
habilidade nesta situagcédo, pois os jogadores foram avaliados dois dias antes do

jogo.

De acordo com Zaichkowsky (1993), o estado de ansiedade global do
organismo por sua vez, parte do principio que este estado global do organismo pode
representar uma tripla acdo: a ativagao fisioldgica, a resposta comportamental e a
resposta emocional. E a ansiedade € uma atitude fisiolégica (normal) responsavel

pela adaptagado do organismo as situagdes novas.

A subscala de autoconfianga no CSAI-2 vem novamente demonstrar que
provavelmente estes respondentes sentiam-se relaxados e sem tensdo, pois
apresentou pontos de 25,54, e as proposicoes mais destacadas foram “tenho

confianga em mim” e me” sinto seguro”.

Baseando-se na literatura, Bandura (1990), aponta para as diferengas entre
auto-eficacia e o termo autoconfianga. Este ultimo refere-se ao grau de firmeza e
conviccao numa determinada crenca, mas sem especificar a situacdo. Ja a auto-
eficacia refere-se a crenga de que se é capaz de executar ou atingir determinados

niveis de rendimento.

Uma provavel explicagdo para os dados obtidos na escala de auto-eficacia, é
que estes jogadores tém grau de firmeza e convicgdo na crenga (autoconfianga) de
habilidades que devam desempenhar num jogo, independente de qual jogo, pois tem
a percepcgao de que sao capazes de atingir determinados niveis de rendimento. Os
valores médios de auto-eficacia, entre titulares (1) e reserva (2) demonstram que a
auto-eficacia foi relativamente maior nos atletas titulares (66, 97%), e para os
reservas (63,65%). Com uma diferenca de 3,31% entre os dois grupos. Contudo

esta diferenca nao foi significativa a nivel de p< 0,05.
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Quadro 1 — Nivel de ansiedade e auto-eficacia dos atletas Titulares e Reservas

. - - Desvio . .
Situagao N Média Padrio Erro médio padrao
Ansiedade 140 19,41 4.441 375
cognitiva
2 78 19,00 4,321 489
Ansiedade 140 15,04 3.622 306
somatica
2 78 14,97 3,032 ,343
Auto- 140 2573 4,075 344
Confianga
2 78 25,19 4,187 A74
Auto- 1 140 66,9702 12,25773 1,03597
Eficacia
2 78 63,6538 13,83996 1,56707
1= titulares
2=reservas
valoes médios de auto-eficacia, ansiedade e
autoconfianga entre titulares e reservas
80
66,97
70 4 63,65
60 -
50 @ Anscog
m AnsSom.
40
O AutoConf
30 1 2573 19 23,1 O AutoEfic
20 14,97
10
0
titulares reservas

Grafico 2 - Valores médios da auto-eficacia, autoconfianca e ansiedade em titulares

e reservas.

Estas questdes pesquisadas sobre a posigdo em que joga e a situagao (titular

ou reserva), encontrou-se maior numero de jogadores de defesa com 38,1%,

seguido de meio-campista com 37,2% e em menor quantidade de atacantes com

24,8%. A situacdo de titular detém 64,2% e os reservas 35,8%. Com estes
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resultados verificamos que a maioria destes jogadores (titulares) esta em condicoes,
onde a pressao e a cobranca tendem a ser mais evidentes, tanto por eles mesmos

quanto pelos clubes que neles investem.

Baseando-se na literatura, para Corréa & Strey (1999) manter a imagem, a
atuacao e os resultados esperados acaba por se tornar um exercicio estressante,
principalmente porque o jogador acredita e, € levado a crer, que tudo depende dele,
ja que a nossa cultura individualista fomenta essa atitude auto centrada. Essa é uma
das razdes que nos leva a acreditar que nesta pesquisa a maioria dos respondentes

encontrava-se nas circunstancias propicias aos testes.

A manova desenvolvida para comparar os efeitos da variavel independente
(condigao titular e reserva) sobre as varaveis dependentes (ansiedade somatica,
ansiedade cognitiva, autoconfianga e auto-eficacia) mostrou nédo haver diferenca

significativa ao nivel de p< 0,05, tabela 6.

Tabela 6 - Manova entre titulares e reservas para ansiedade cognitiva, ansiedade

somatica, autoconfianga e auto-eficacia.

Fonte de variagédo soma dos G.L F Sig
quadrados

Ansiedade cognitiva 4,994 1 .256 .614

Ansiedade somatica .000 1 .000 997

Autoconfiaca 14,326 1 3,107 .359

Auto-eficacia 519,631 1 3,107 .079

Nota : GL= graus de liberdade ; F = valor f observado.

Baseado nos resultados descritos na tabela 12 a hipotese formulada de que
os reservas demonstrariam maior nivel de ansiedade que os titulares, ndo foi

confirmada apresentando valores inversos.

Embora a posigdo de reserva acabe sendo uma posicdo em alguns
momentos cdmoda, ou seja, enquanto o atleta ndo esta jogando ndo tem como

interferir no placar, o futebol possui algumas caracteristicas diferenciadas dos
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demais esportes. Uma dessas caracteristicas € a questdao da substituicdo que é
limitada, ou seja, segundo a regra uma equipe pode substituir até trés jogadores e
rodizio entre os atletas titulares e reservas acontece em propor¢gdes menores do que
em outras modalidades, mostrando assim, a importancia da participagao efetiva dos

atletas para o sucesso da equipe.

Com a finalidade de verificar a diregcdo e a amplitude de relacionamento entre as

variaveis foi aplicada uma correlagao de Pearson ,tabela 7.

Tabela 7 - Correlacédo de Pearson entre as variaveis.

Categorias 1 2 3 4 5
1.anscog 1 423 -163* -190** 101
2.anssom 1 -173% -171* 006
3.autocon 1 284 089
4.autoef 1 -116
5.Escalte 1

**$<0,01; *p<0,05

Confirmado as colocagdes de Bandura (1986), que as emogdes
negativas/positivas séo justificadas pela teoria da capacidade reguladora, onde o
individuo compara seu comportamento com padrdes internos, se julgar ou perceber
os comportamentos como equivalente as suas capacidades, pode haver um sentido
de satisfagdo, mas se nao for correspondente aos seus padrdes, pode causar culpa
e insatisfagdo. E este auto-reforco da capacidade reguladora, fornece dire¢do do
comportamento futuro, demonstrando que a crenca interfere na funcionalidade

cognitiva dos jogadores.

Considerando que Bandura (1995) diz que a auto-eficacia atua como um
indicador de agéo futura, acredita-se que esta seja uma provavel explicagao para a
relagdo encontrada, pois provavelmente esta auto-avaliacdo esta se baseando mais

no futuro do que na atitude real e presente.

Ainda Bandura (1993), cita dois conceitos distintos de auto-eficacia: a
expectativa de eficacia pessoal e a expectativa de resultado. A expectativa de
eficacia pessoal refere-se ao grau de certeza e convicgao pessoal, de que € capaz

de realizar com sucesso 0os comportamentos exigidos para produzir um determinado
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resultado (por exemplo, “eu tenho 80% de certeza que sou capaz de marcar cinco
pénaltis em cinco tentativas”). E a expectativa de resultado refere-se a crenga
pessoal de que um determinado comportamento levara ou originara determinados
resultados (por exemplo, “se eu marcar um pénalti serei considerado e reconhecido

pelos outros, como um jogador capaz”).

Assim pode-se sugerir que a relagdo entre a auto-eficacia e a expectativa
sobre o desempenho, baseia-se nestes conceitos de auto-eficacia, pois ambos
servem como preditores de desempenho. Na analise das correlacdes da auto-
eficacia com as ansiedades cognitiva e somatica, e autoconfianga constatamos que

foram encontradas correlagdes significancia com todas as variaveis.

Em relagdo a auto-eficacia e a ansiedade cognitiva o valor de p < 0,05 com
uma correlagdo negativa baixa r = - 0,190, evidenciando que a medida que a auto-
eficacia aumenta a ansiedade cognitiva diminui. Com a auto-eficacia e a ansiedade
somatica também foram obtidos valores de significancia e correlagao negativa baixa

r=-0,171, indicando que s&o inversamente proporcionais.

Ja a relacdo da auto-eficacia com a autoconfianga demonstrou ser muito
significante (p < 0,01) e com correlagédo positiva baixa r = 0,284, sugerindo que a

medida que a auto-eficacia se eleva a autoconfianga acompanha .

Estes resultados encontram-se de acordo com Bandura (2001), quando
observa que a consciéncia tem a capacidade de controlar os eventos como parte da
caracteristica humana, decodificando-os, quando esta é negativa a percepg¢ao da

auto-eficacia pode estar sendo afetada.

Desta forma, o atleta que possui consciéncia funcional, acreditando no seu
potencial atlético e tendo convic¢des (autoconfianga), consegue deliberar para

selecionar, construir, regular e avaliar sua carreira e seu desempenho esportivo.

Confirmando em parte as hipdteses, de correlagdo negativa da ansiedade
com a auto-eficacia. Nas revisdes literarias na psicologia do esporte a auto-eficacia
foi apontada como sendo fortemente relacionada a ansiedade, estados positivos e
negativos, orientacdo de objetivos para a vitéria, confianga tragco esportiva (FELTZ &
LIRGG, 2001), e atribui¢cdes causais (LOCKE et al., 1984; MCAULEY, 1991).

Esta hipotese de correlacdo negativa da ansiedade e da auto-eficacia

confirma-se através da colocagdo de Bandura (1997, 2004) e McCullagh (1993), a
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ativacao alta é geralmente percebida como um fator debilitante de desempenho,
portanto, provavelmente os individuos percebem mais facilmente seu estado
fisiologico de ativagéo para julgar seu estado de ansiedade e sua vulnerabilidade ao

stress, e esperam o sucesso quando n&o se percebem visceralmente agitados.

Essa percepcao de sucesso por superar obstaculos, através de esforgo
pessoal perseverante, tem sido considerada a mais efetiva das fontes de informagao
para o desenvolvimento de um forte senso de eficacia. Por outro lado, a percepc¢ao
de ter fracassado tende a prejudicar a convicgao de auto-eficacia, principalmente se

esta ainda nao estiver fortemente desenvolvida (BANDURA, 1995b).

De acordo com Treasure et al. (1996), em geral, os resultados desses
estudos sugerem que altos niveis de AE e baixos niveis de ansiedade estéo

associados com desempenho esportivo 6timo.

Como ja foi mencionado que a auto-eficacia e a autoconfianga apresentam
valores paralelamente crescentes, procuramos verificar qual a correlagao existente
entre a autoconfianga e as ansiedades cognitiva e somatica, e constatou-se que
ambas apresentam dados de significancia (p < 0,05) e correlagbes negativas baixa (r
= - 0,163) e (r = -0,173) respectivamente, confirmando uma proporcionalidade

inversa da ansiedade com a autoconfianga, semelhante a auto-eficacia.

Entretanto, quando busca-se verificar a correlagcdo existente entre a
ansiedade cognitiva e somatica, evidenciou-se uma correlagao positiva moderada (r
= 0,423) com p < 0,01 muito significativo, sugerindo que a medida que uma aumenta

a outra tende a elevar-se também .

Fazendo-se um paralelo a literatura, Lieber e Morris (1967) também ressaltam
uma divisdo da ansiedade em dois componentes: cognitiva e somatica. A
perturbacdo cognitiva esta relacionada aos pensamentos e duvidas a respeito da
consecucgao da vitéria. A perturbacdo somatica refere-se a diarréias, aumento de
pressdo arterial, batimentos cardiacos aumentados, tensdo muscular e palidez

facial.

Efraim (2005) ressalta que, a ansiedade surge como mecanismo de protegao

do organismo, pois disponibiliza energia através do aumento dos batimentos
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cardiacos, aumento da respiragdo, bem como da circulagdo, preparando o

organismo para o embate.

Desta forma, a ansiedade é o grande sintoma de caracteristicas psicologicas
que denota a intersecao entre o fisico e o psiquico, demonstrado na relagao entre a

ansiedade cognitiva e somatica.



78

5.0 CONCLUSAO:

De acordo com os resultados obtidos neste estudo, ao avaliarmos a primeira
hipotese, onde a ansiedade demonstraria uma relacédo de sentido negativo com a
auto-eficacia associado ao desempenho, quando correlacionados, concluiu-se que
os niveis de ansiedade correlacionados com os niveis de auto-eficacia e
desempenho, apresentaram valores significativos para p<0,05, com for¢ca de
correlagdo baixa e sentido negativo. Levando a aceitagdo da primeira hipotese do
estudo, o que demonstra que os atletas com um nivel de auto-eficacia elevado

apresentam menores niveis de ansiedade.

Pode-se verificar que Bandura (1997, 2004) e McCaullagh (1993),
consideraram que a alta ativacdo fisiologica pode ser percebida como um fator
debilitante de desempenho, visto que os individuos percebem com maior nitidez
estes estados de ativagao, julgando-se vulneraveis ao stress e ansiosos, podendo
associar estes estados ao fracasso. Geralmente, a percepc¢ao destes estados, tende

a alterar a percepgao de competéncia para a realizagao da tarefa.

Baseado nos resultados obtidos pela Analise de regressao linear pode-se
confirmar parcialmente a hipétese 02 de que existe uma relagao causa e efeito entre
os fatores emocionais, representados neste estudo pelas variaveis autoconfianca e
auto-eficacia, com o desempenho técnico. A autoconfianga demonstrou ser um
preditor de bom desempenho, ja a auto-eficdcia quando positiva, evidenciou-se
como um fator interveniente no controle da ansiedade cognitiva, somatica e
autoconfianga. Assim, quando aumenta a crenga da auto-eficacia do jogador mais
convicto de seu desempenho e consequentemente eficacia, significando novas

conquistas e controle de seu comportamento.

Através dos resultados pela MANOVA rejeita-se as hipoteses 03 e 04 de que
haveria diferenga significativa na auto-eficacia e na ansiedade em jogadores titulares
quando comparados com os reservas. Uma possivel explicacdo € que mesmo com o
nivel de envolvimento do brasileiro com o futebol (investimentos, cobrangas de
torcidas e da equipe), os titulares ndo se diferenciam quando comparados com os

reservas no nivel de percepcao de situacdo ameacadora.
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Pode-se considerar que a ansiedade pré-competitiva como um fator comum e
independente da posig¢ao que o jogador ocupa no time (titular/reserva), pois segundo
Fleury (2005) a ansiedade pré-competitiva € um estado emocional caracterizado por
nervosismo, preocupagcdo e apreensdo que pode ser gerado por noOssos
pensamentos (ansiedade cognitiva) ou por reagbes fisioldgicas (ansiedade

somatica).

De acordo com as escala que refletem os niveis de ansiedade em cada
dimensao, pontuagdes ou valores mais elevados, podem estar influindo no

desempenho dos atletas e necessariamente n&o distinguiria titulares e reservas.

Para Martens (1990), existem muitas causas para o0 aparecimento da
ansiedade antes da competigdo, mas em geral, elas reduzem-se a dois fatores: a
incerteza que os individuos possuem acerca do resultado e a importancia que o
resultado representa para os individuos. Estes dois fatores poderiam estar
influenciando tanto os jogadores titulares como os reservas, pois enquanto os
primeiros buscam resultados para manter suas posi¢oes, os reservas esperam poder

mostrar resultados, caso sejam recrutados, além de ansiarem por entrar em campo.

Conclui-se também que possivelmente exista uma dificuldade de percepgao
dos jogadores quanto as sensag¢des emocionais, ja que ha pouco conhecimento e
orientacdo sobre as mesmas, levando a acreditar que em suas auto-avaliagcbes os

jogadores possam ter respondido sem a exatidao necessaria.

Sugere-se novos estudos com diferentes populacdes e variaveis, envolvendo

variaveis psicologicas, fisioldgicas e fatores relacionados ao desempenho.
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ANEXO 1

Questionario Geral de Identificagao

Este questionario visa estudar aspectos da auto eficacia e ansiedade em jogadores
de futebol, de modo que vocé nado precisa identificar nenhuma hipotese. Desde ja,
garantimos sigilo absoluto das informagdes aqui relatadas, solicitando que vocé
tente ser o mais preciso possivel em sua resposta. Muito obrigado pela sua
participacao:

Nome:

Data de nascimento: / /

Equipe que esta representando:

Quanto tempo pratica esta modalidade:

( )Titular ( ) Reserva

Categoria:

Qual a posigao que joga?
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ANEXO 2

ITEMS NADA UM POUCO BASTANTE \ MUITO
1- Este jogo me preocupa 1 2 3 4
2- Me sinto nervoso 1 2 3 4
3- Me sinto tranquilo 1 2 3 4
4- Tenho duvidas de mim mesmo 1 2 3 4
5- Me sinto inquieto 1 2 3 4
6- Me sinto comodo 1 2 3 4
7- Estou preocupado de que neste 1 2 3 4
Jogo néo possa render tdo bem

como eu normalmente posso

8- Meu corpo esta tenso 1 2 3 4
9- Tenho confiangca em mim 1 2 3 4
10- Me preocupa perder 1 2 3 4
11- Sinto uma dor no estbmago 1 2 3 4
12- Me sinto seguro 1 2 3 4
13- Me preocupa que a presséo do 1 2 3 4
JOgo seja maior que eu possa

suportar

14- Meu corpo esta relaxado 1 2 3 4
15- Estou confiante de que posso 1 2 3 4
render bem sob presséo

16- Me preocupa um baixo 1 2 3 4
rendimento

17- Meu coragdo esta acelerado 1 2 3 4
18- Estou seguro de jogar bem 1 2 3 4
19-Me preocupa poder alcancar 1 2 3 4
meus objetivos

20- Sinto um vazio no meu 1 2 3 4
estdmago

21- Me sinto mentalmente relaxado 1 2 3 4
22- Me preocupa decepcionar 0s 1 2 3 4
outros com meu rendimento

23- Minhas mdos estdo himidas 1 2 3 4
24- Me sinto confiante porque 1 2 3 4
mentalmente me vejo atingindo

minha meta

25- Estou preocupado de ndo ser 1 2 3 4
capaz de me concentrar

26- Me sinto tenso/ rigido 1 2 3 4
27- Me sinto seguro de cumprir 1 2 3 4

minhas tarefas sob pressao
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Anexo 3

AUTO EFICACIA DE TAREFA ESPECIFICA (FUTEBOL)

Como vocé sabe existem diferentes niveis no futebol: , : . Em geral, o nivel de confianca
dos jogadores esta relacionado com o nivel do time em que joga, isto é, ndo é a mesma coisa jogar a nivel
amador que a nivel profissional. Pensando nisso:

Considere o nivel de jogo em que
compete seu time. Indique sua
confianc¢a, em geral, na sua habilidade
individual para levar a diante com
eficiéncia cada habilidade nesse nivel
DURANTE OS JOGOS.

Confianga na MINHA HABILIDADE para levar a diante cada
habilidade com eficiéncia DURANTE OS JOGOS
0%610%20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

nenhuma absoluta
2
1. habilidade para Roubar a bola %
2. habilidade para Chutar a gol %
3. habilidade para Passar a bola %
4. habilidade para Dar combate %
5. habilidade para Driblar o adversario %
6. habilidade para Proteger a bola %
7. habilidade para Cabecear %
8. habilidade para Recuperar a bola %
9. habilidade para Dar assisténcia ao companheiro %
10. habilidade para Conduzir a bola %
11. habilidade para Cometer falta %

12. habilidade para Sofrer falta %
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ANEXO 6
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (ATLETA)

a)Vocé, jogador de futebol, esta sendo convidado a participar de um estudo intitulado “A INFLUENCIA DA
AUTO EFICACIA E DA ANSIEDADE EM JOGADORES DE FUTEBOL”. E através das pesquisas de campo que
ocorrem os avangos importantes em todas as areas, e sua participagdo é fundamental.

b)O objetivo principal € de investigar a influéncia da auto-eficacia e ansiedade em jogadores de futebol,
verificando sua relacdo com a performance desportiva. Tendo como objetivos especificos: 1) Verificar se
existe correlagdo entre auto-eficacia, ansiedade e performance; 2)Comparar a auto eficacia e ansiedade
entre jogadores reservas e titulares; 3)Comparar a auto-eficacia e ansiedade entre jogadores mais
habilidosos e menos habilidosos.A preocupacédo deste estudo € que no esporte a preparagéo psicologica é
tdo importante quanto a preparagao fisica ou técnica e como percebemos caracteristicas fisicas que se
sobressaem em determinado esporte, também verificamos caracteristicas psicolégicas em diferentes
modalidades esportivas.

c)Caso vocé participe da pesquisa, sera necessario o preenchimento de um Questionario com dados pessoais
(idade, tempo de treinamento, filiacao, titular ou reserva) seguido da aplicagdo de um Inventario de Ansiedade e
Escalas de Auto Eficacia.

d)Os procedimentos utilizados na pesquisa ndo oferecem riscos ou desconforto fisico ou mental para os
participantes.

e)Para tanto, vocé devera estar inscrito na Federagdo Paranaense de Futebol e participar de torneios e
campeonatos estaduais e/ou nacionais de futebol para preencher o “CSAI-2, PSE e Auto Eficacia de Tarefa
Especifica”. Estes inventarios compdem-se de vinte e sete (27), vinte e dois (22) e doze (12) afirmagdes
respectivamente, para que vocé avalie seus sentimentos no periodo que antecede uma partida de torneio ou
campeonato e que vocé pode experimentar ou ndo. Vocé levara aproximadamente trinta (30) minutos para o
preenchimento das afirmacdes.

f)Contudo os beneficios esperados sdo: Que suas respostas nos levem a compreender melhor os estados
emocionais vivenciados por vocés .

g)Os pesquisadores Marco Antdnio Cabral Ferreira, Mestrando em Educagéo Fisica pela Universidade Federal
do Parana e Ricardo Weigert Coelho, Professor Doutor da Universidade Federal do Parana e orientador poderao
ser contatados através do telefone (043) 9947950 ou do e-mail macferreira@hotmail.com s&o os responsaveis
pela pesquisa e poderado esclarecer eventuais duvidas a respeito desta.

h)Estao garantidas todas as informag¢des que vocé queira, antes durante e depois do estudo.

i)A sua participagdo neste estudo é voluntaria. Vocé tem a liberdade de se recusar a participar ou, se aceitar
participar, retirar seu consentimento a qualquer momento. Este fato ndo implicarda em transtorno algum em
relacéo ao sigilo dos dados, que esta assegurado.

j)As informacdes relacionadas ao estudo poderéo ser inspecionadas pelas autoridades legais. No entanto, se
qualquer informagéo for divulgada em relatério ou publicagéo, isto sera feito sob forma codificada, para que a
confidencialidade seja mantida.

k)Todas as despesas necessarias para a realizagdo da pesquisa nao sdo da sua responsabilidade
I)Pela sua participagdo no estudo, vocé nao recebera qualquer valor em dinheiro.
m)Quando os resultados forem publicados, ndo aparecera seu nome, e sim um codigo.

Eu, li o texto acima e compreendi a natureza e objetivo do
estudo do qual fui convidado a participar. A explicagdo que recebi menciona os riscos e beneficios do estudo. Eu
entendi que sou livre para interromper minha participagdo no estudo a qualquer momento sem justificar minha

decisdo e sem que esta decisdo afete meu treinamento.
Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo

(Assinatura do sujeito de pesquisa ou responsavel legal)
Local e data
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (PAI/RESPONSAVEL)

a)Eu, .RG, responsa-vel por meu filho
declaro que estou ciente e concordo que meu filho participe livremente da
pesquisa intitulado “A INFLUENCIA DA AUTO EFICACIA E DA ANSIEDADE EM JOGADORES DE FUTEBOL".
E através das pesquisas de campo que ocorrem os avancgos importantes em todas as areas, e sua participagéo
é fundamental.

b)O objetivo principal € de investigar a influéncia da auto-eficacia e ansiedade em jogadores de futebol,
verificando sua relagdo com a performance desportiva. Tendo como objetivos especificos: 1) Verificar se
existe correlagdo entre auto-eficacia, ansiedade e performance; 2)Comparar a auto eficacia e ansiedade
entre jogadores reservas e titulares; 3)Comparar a auto-eficacia e ansiedade entre jogadores mais
habilidosos e menos habilidosos.A preocupacdo deste estudo € que no esporte a preparacado psicolégica é
tdo importante quanto a preparagdo fisica ou técnica e como percebemos caracteristicas fisicas que se
sobressaem em determinado esporte, também verificamos caracteristicas psicolégicas em diferentes
modalidades esportivas.

c)Caso seu filho participe da pesquisa, serda necessario o preenchimento de um Questionario com dados
pessoais (idade, tempo de treinamento, filiagdo, titular ou reserva) seguido da aplicagdo de um Inventario de
Ansiedade e Escalas de Auto Eficacia.

d)Os procedimentos utilizados na pesquisa ndo oferecem riscos ou desconforto fisico ou mental para os
participantes.

e)Para tanto, seu filho devera estar inscrito na Federagdo Paranaense de Futebol e participar de torneios e
campeonatos estaduais e/ou nacionais de futebol para preencher o “CSAI-2, PSE e Auto Efic4cia de Tarefa
Especifica”. Estes inventarios compdem-se de vinte e sete (27), vinte e dois (22) e doze (12) afirmagbes
respectivamente, para que seu filho avalie seus sentimentos no periodo que antecede uma partida de torneio ou
campeonato e que seu filho podera experimentar ou ndo. Seu filho levara aproximadamente trinta (30) minutos
para o preenchimento das afirmagdes.

f)Contudo os beneficios esperados sdo: Que as respostas nos levem a compreender melhor os estados
emocionais vivenciados por ele.

g)Os pesquisadores Marco Anténio Cabral Ferreira, Mestrando em Educacéo Fisica pela Universidade Federal
do Parana e Ricardo Weigert Coelho, Professor Doutor da Universidade Federal do Parana e orientador poderao
ser contatados através do telefone (043) 9947950 ou do e-mail macferreira@hotmail.com s&o os responsaveis
pela pesquisa e poderado esclarecer eventuais duvidas a respeito desta.

h)Estao garantidas todas as informagdes que vocé queira, antes durante e depois do estudo.

i)A participagdo neste estudo € voluntaria. Seu filho tera a liberdade de se recusar a participar ou, se aceitar
participar, retirar seu consentimento a qualquer momento. Este fato ndo implicard em transtorno algum em
relagéo ao sigilo dos dados, que esta assegurado.

j)As informagdes relacionadas ao estudo poderao ser inspecionadas pelas autoridades legais. No entanto, se
qualquer informagéo for divulgada em relatério ou publicagéo, isto sera feito sob forma codificada, para que a
confidencialidade seja mantida.

k)Todas as despesas necessarias para a realizagado da pesquisa nao sdo da sua responsabilidade
I)Pela participagao no estudo, seu filho ndo recebera qualquer valor em dinheiro.
m)Quando os resultados forem publicados, ndo aparecera nome de seu filho, e sim um cédigo.

Eu, li o texto acima e compreendi a natureza e objetivo do
estudo do qual meu filho foi convidado a participar. A explicagdo que recebi menciona os riscos e beneficios do
estudo. Eu entendi que meu filho tem toda a liberdade para interromper a participagdo no estudo a qualquer

momento sem justificar a decisdo e sem que esta decisdo afete o treinamento.
Eu concordo voluntariamente que meu filho participe deste estudo.

(Assinatura do sujeito de pesquisa ou responsavel legal)
Local e data
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TERMO DE CONSENTIMENTO CLUBE

Ao Comité de Etica em Pesquisa do Setor de Ciéncias da Saude da UFPR

Prezado Profa Dra. Liliana Maria Labronici
MD Coordenador do CEP/SD

Declaramos que nos do , estamos de
acordo com a conducdo do projeto de pesquisa “A INFLUENCIA DA AUTO
EFICACIA E DA ANSIEDADE EM JOGADORES DE FUTEBOL” sob a
responsabilidade de Marco Anténio Cabral Ferreira, nas nossas dependéncias, tao
logo o projeto seja aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa do Setor de Ciéncias
da Saude da UFPR, até o seu final em 2008.

Estamos cientes que os sujeitos de pesquisa serao
compostos por jogadores de futebol de campo, do sexo masculino, inscritos na
Federagédo Paranaense de Futebol, nas categorias juvenis (16, 17 anos), juniores
(18, 19 anos) e profissional (acima de 20 anos) e que o presente trabalho deve
seguir a resolucao 196/96 do CNS e complementares.

Sendo o que se apresenta aproveitamos para enviar
nossas cordiais saudacoes.

Atenciosamente,

Coordenador /Supervisor da equipe
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@ Ministério da Educacio =
T Universidade Federal do Parana

P— =—— Setor de Ciéncias da Satde

LI FPIR conmits de Etica em Pesquisa

UNIVERSIDADE P DOLRAL DO PARANA

Curitiba, 18 de setembro de 2007.

limo (a) Sr. (a)
Marco Antonio Cabral Ferreira
Nesta

Prezado(a) Pesquisador(a),

Comunicamos que o Projeto de Pesquisa intitulado “A influéncia da
auto eficacia e da ansiedade em jogadores de futebol” esta de acordo com as
normas éticas estabelecidas pela Resolugdo CNS 196/96, foi analisado pelo Comité
de Etica em Pesquisa do Setor de Ciéncias da Satide da UFPR em reunido realizada
no dia 22 de agosto de 2007 e apresentou pendéncias. Documentos analisados,
depois de atendidas as pendéncias, e projeto aprovado em 18 de setembro de 2007.

Registro CEP/SD: 408.088.07.08 CAAE: 0053.0.091.000-07

Conforme a Resolugdo CNS 196/96, solicitamos que sejam apresentados a este CEP,
relatérios sobre o andamento da pesquisa, bem como informagdes relativas as
modificagbes do protocolo, cancelamento, encerramento e destino dos
conhecimentos obtidos.

Data para entrega do relatério final ou parcial: 18/03/2008.

Ateﬂci;j;:samente
|

Prof®. Dr. Liliana Maria Labronici
Coordenadora do Comité de Etica em
Pesaquisg,do Setorde Gigngiasia Saude
Conrdenader do Comitd de Etica
em Pesguisa - SDIUFPR

Rua Padre Camargo, 280 — Alto da Gléria — Curitiba-PR — C EP 80060-240
Fone: (41)3360-7259 — e-mail: cometica.saude@ufpr.br
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